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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2018

O Presidente da Camara Municipal de Carlos Chagas- MG, no uso de suas atribuigcdes
legais, conferidas pela Lei Organica, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de
17/10/2018 a 15/11/2018 as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO de Provas, destinado ao
provimento efetivo de vagas existentes e seus requisitos no Quadro de Pessoal instituido pela
Constituicdo Federal, em consonancia com Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais (n° 05/2007, alterada pela n® 04/2008 e n°® 08/2009), Sumula n® 116 do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e legislacdo municipal a seguir: Lei Organica;
Resolugdo n® 372 de 20/12/2001 “Institui o Plano de Cargos e Define o Sistema de Vencimentos
dos Servidores da Camara Municipal de Carlos Chagas”. Resolugao n® 437 de 19/04/2018 “Define
sobre Alteracdo do Anexo | da Resolugdo 372/01”. Portaria n® 023 de 20/07/2018 “Constitui a
Comissao Especial de Concurso”.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada, Agora
Consultoria Ltda., site www.agoraconsultoria.srv.br, e-mail: agoraconsultoria@outlook.com
Endereco para correspondéncia: Agora Consultoria Ltda. - Concurso Publico da Camara Municipal
de Carlos Chagas- MG. Av. Visconde do Rio Branco, n? 931, sala 101, Centro, Tedfilo Otoni - MG,
CEP: 39800-118.

1.2. O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:

a) 12 Etapa — Provas Objetivas, conforme previsto no Anexo Il deste Edital; sob responsabilidade
da empresa Agora Consultoria.

b) 22 Etapa— Comprovagao de requisitos e exames médicos admissionais, de carater eliminatério;
sob responsabilidade da Camara Municipal.

1.3. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data da
homologacéao do seu resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez a
critério da Camara Municipal.

1.4. Caso surjam, no prazo de validade deste concurso publico, outras vagas além das previstas
para 0s mesmos cargos publicos efetivos previstos neste Edital, e, observados o interesse publico
e a necessidade do servigo, poderdo ser nomeados os candidatos aprovados neste certame,
limitados ao quantitativo das novas vagas incorporadas e observada a ordem classificatéria.

1.5. Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, sdo os constantes
do ANEXO Il deste Edital.

1.6. Os vencimentos constantes do ANEXO Il estarao sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

1.7. O ANEXO Il deste Edital relaciona os Grupos Ocupacionais, Nomenclaturas,
Requisitos/Escolaridade, Vencimentos Mensais, Niumero de Vagas e Carga Horaria Semanal,
mediante regras e condigdes contidas neste edital.

1.8. O Concurso Publico seréa constituido de Provas Objetivas para todos os cargos.

1.9. As Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, serdo aplicadas conforme
apresentado no ANEXO Il deste Edital.

1.10. Os Conteudos Programaticos das Provas Objetivas encontram-se no ANEXO Il deste Edital.
1.11. REGIME EMPREGATICIO - O Regime Juridico adotado é o Estatutario.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INGRESSO NO CARGO
2.1. Ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;
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2.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de
1972 e art. 12, § 12 c/c art. 37, inciso | da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

2.3. Possuir, na data da posse, certificado/diploma de acordo com as exigéncias do cargo,
especificadas no Anexo Ill deste edital, obtido em instituicao de ensino publico ou privado,
devidamente reconhecido pelo MEC;

2.4. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais.

2.5. Estar em dia com as obriga¢6es militares, em caso de candidato do sexo masculino.
2.6. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.

2.7. Ter aptidao fisica e mental para o pleno exercicio das atribuicbes do cargo.

2.8. Apresentar, na época da posse, 0s documentos comprobatérios descritos no item 9.
Resultado e Convocacao.

3. INSCRICOES

a) Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o ingresso no cargo.

b) Ao realizar a inscricdo o candidato declara estar ciente e de acordo com as normas
estabelecidas pelo Edital.

c) O valor da Tarifa de Inscricao esta especificado para cada cargo no ANEXO Il deste edital.

d) Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria ou condicional.

e) Nao havera devolugao do valor da Tarifa de Inscri¢cdo, salvo em face de situagdes inesperadas
como cancelamento, suspenséo, adiamento, pagamento em duplicidade, alteragdo da data das
provas e extemporaneo ou exclusdo de algum cargo oferecido.

f) Confirmada a situacdo especificada de devolugao de Tarifa referente a inscricdo, esta sera
devolvida com juros e correcdo monetaria ao candidato, pela Camara Municipal, no prazo de
10 dias da publicagdo da Decisédo Final do Ato Motivador da respectiva devolugdo, na Camara
Municipal ou através de depdsito bancario, em conta a ser indicada pelo candidato.

g) Feita a inscricdo o candidato ndo podera alterar o cargo escolhido.

h) O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, contudo, somente podera realizar
uma prova por turno de aplicagéo das provas.

i) Os horarios de provas dos cargos serao disponibilizados para os candidatos, cinco dias antes
do encerramento das inscri¢oes.

j) A empresa Agora Consultoria Ltda., realizadora do Concurso Publico, divulgara na Camara
Municipal e no site da empresa: www.agoraconsultoria.srv.br, conforme Cronograma, pagina 2
deste Edital, a relacdo de todos os candidatos inscritos no certame. Caso nao conste na
listagem ou o candidato constate qualquer divergéncia em sua inscricdo, devera entrar em
contato com a empresa para solugéo do problema.

k) Sera divulgada listagem dos candidatos inscritos, local e horario de provas, conforme
cronograma pagina 2 deste Edital, na Camara Municipal e no site www.agoraconsultoria.srv.br.

1) Para ter acesso ao local das provas, é imprescindivel a apresentacdo do Documento Oficial de
Identidade.

m)O Comprovante Definitivo de Inscrigdo, contendo local, data e hora das provas objetivas, estara
disponivel para o candidato no site www.agoraconsultoria.srv.br a partir da data prevista no
Cronograma do Concurso Publico, pagina 2 deste Edital.

n) Recomendamos ao candidato apresentar no dia da prova o Comprovante Definitivo de
Inscricao ou Recibo de Pagamento Bancario referente a realizacao da sua inscricao.
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3.1. INSCRICAO PRESENCIAL (NAO HAVERA INSCRICAO PRESENCIAL)

3.2. INSCRICAO VIA INTERNET
3.2.1. Periodo de Inscri¢ao: 08:00 horas do dia 17/10/2018 as 20:00 horas do dia 15/11/2018.

3.2.2. Endereco eletréonico: www.agoraconsultoria.srv.br

3.2.3. O candidato devera preencher o formuléario eletrénico disponivel no site da empresa
realizadora do Concurso Publico, informando todos os dados solicitados no referido formulario
eletronico.

3.2.4. Imprimir o Boleto Bancério gerado no ato da inscrigao.

3.2.5. O pagamento devera ser feito em qualquer banco ou casa lotérica até a data do
vencimento, constante no proprio Boleto.

3.2.6. O pagamento apés a data de vencimento implica no cancelamento da inscri¢éo.

3.2.7. O candidato podera emitir 22 via do Boleto Bancario no site: www.agoraconsultoria.srv.br
acessando a Area do Candidato com seu CPF e senha informados no ato da inscrigéo.

3.2.8. Ainscricao VIA INTERNET sé sera efetivada apés a confirmacao do pagamento feito por
meio do Boleto Bancario.

3.2.9. O candidato inscrito VIA INTERNET nao devera enviar cépia de documento de identidade,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrados no ato da
inscri¢cdo, sob as penas da lei.

3.2.10. Caso o candidato seja PORTADOR DE DEFICIENCIA devera enviar o Laudo Médico
conforme item 4.4 deste Edital, via Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para
o endereco de correspondéncia, ver item 1.1 do Edital.

3.2.11. A Camara Municipal e a Agora Consultoria Ltda. ndo se responsabilizam por solicitagéo de
inscricdo pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ressalta-se que tal disposigao so6 sera valida se as falhas
ocorridas n&o forem de responsabilidade dos organizadores.

3.3. DA ISENCAO DA TARIFA DE INSCRICAO

3.3.1. Somente serdo isentos da tarifa de inscricdo os candidatos que, em razao de limitagdes de
ordem financeira, ndo possam arcar com o0 pagamento da tarifa de inscricdo, podendo ser
comprovada esta condicdo através da Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira, conforme
modelo, ou por qualquer outro meio legalmente admitido.

3.3.2. Para solicitagdo da isencao da Tarifa de Inscricdo o candidato devera primeiramente
realizar a sua inscricido conforme item 3 deste Edital.

3.3.3. O candidato que necessitar da isengao da Tarifa de InscricAo devera encaminhar via
Correios por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de correspondéncia,
ver item 1.1 do Edital.

3.3.4. O pedido de isencdo da Tarifa de Inscricao devera ser feito no periodo 17 a 19/10/2018.

3.3.4.1. Os pedidos de isencao feitos apds o prazo estipulado serdo desconsiderados e terdo a
solicitacdo de isengdo automaticamente indeferida.

3.3.5. O pedido de isencao da Tarifa de Inscricdo sera julgado pela Empresa realizadora do
certame com auxilio da Comissao Supervisora do Concurso Publico e sera divulgado em até 05
(cinco) dias uteis antes do final das inscricdbes, na Camara Municipal e no site
www.agoraconsultoria.srv.br.

3.3.6. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isen¢éo indeferido, no
prazo de trés dias contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isengdo da tarifa de
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inscricdo. Os recursos deverao ser protocolados na Camara Municipal, ou enviados via Correios
por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de correspondéncia, ver item 1.1
do Edital.

3.3.7. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao da tarifa de inscricao indeferidos, apés
o julgamento dos recursos, terdo prazo de 03 (irés) dias uteis apds a publicacdo do julgamento
para, querendo, pagarem a tarifa referente ao cargo de escolha, constante do Anexo Ill do Edital.

3.3.8. Nao sera aceita solicitacao de isencao de pagamento de tarifa e/ou requerimento de
devolucgéao de tarifa via fax ou correio eletrénico.

3.3.9. Nao seréa concedida isengao aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da
respectiva Tarifa de Inscricao.

MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Concurso Publico da Camara Municipal de Carlos Chagas — Edital n¢ 001/2018

N° de inscri¢ao:

Nome do candidato:

Cadigo e descrigao do cargo pretendido:

Declaro que preencho as condigfes trazidas no Edital, especialmente as descritas no item 3.3,
para o ato de isencao da Tarifa de Inscri¢cdo, tendo em vista que a renda per capita de minha
familia, considerando-se, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar, que vivem sob o
mesmo teto é insuficiente para arcar com o pagamento da referida Tarifa de Inscri¢éo.

Ao assinar esta declaracao assumo total responsabilidade legal dos termos aqui apresentados.
Local e data:

Assinatura

4. PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso
Publico, desde que as atribuicdes do cargo pretendido nao sejam incompativeis com a deficiéncia
de que sao portadoras.

4.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto 3.298/99.

4.3. As pessoas portadoras de deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas para
cada cargo/especialidade, conforme Decreto 3.298/99.

4.3.1. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico,
o mesmo percentual serda igualmente assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia,
devidamente aprovadas.

4.3.2. Na hipétese de aplicacdo do percentual previsto no item anterior resultar em numero
fracionado, este sera arredondado para o primeiro numero inteiro subsequente, sendo que o
resultado da aplicagao dessa regra deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5%
(cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas para cada cargo,
conforme legislagcao vigente, regendo-se a disputa pela igualdade de condi¢des, atendendo assim,
ao principio da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal Federal, por meio do Senhor
Ministro Marco Aurélio, no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

4.4. No ato da inscricao, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, no Requerimento
de Inscrigdo, essa condicado e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia. Este Laudo sera retido e ficara anexado ao Requerimento de
Inscricao.

4.4.1. Caso o candidato ndo anexe o laudo médico, ndo serd considerado como portador de
deficiéncia apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opcao no
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Requerimento de Inscricdo. O Laudo apresentado serd utilizado quando dos exames pré-
admissionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado.

4.4.2. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condigao,
podera interpor recurso em favor de sua situagédo, podendo a Comissao Supervisora do Concurso
Publico deferi-lo ou nao.

4.5. Quando da convocagao para o pré-admissional, sera eliminado da lista de portadores de
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no requerimento de inscricdo, ndo se constate.

4.6. Caso necessite de condicdes especiais para se submeter as Provas e demais exames
previstos neste Edital, o candidato portador de deficiéncia devera solicita-las por escrito no ato da
inscricao, justificando os motivos de sua solicitagao.

4.7. Os candidatos portadores de deficiéncia que necessitarem da prova especial deverdo
requeré-la no momento da inscricdo. Os candidatos que néo o fizerem, seja qual for o motivo
alegado, nao terdo a prova especial preparada.

4.8. Os portadores de deficiéncias visuais poderéo optar por prestar provas mediante ajuda de um
leiturista da AGORA CONSULTORIA LTDA ou através da utilizagdo de provas ampliadas,
solicitadas conforme item 4.6.

4.9. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.10. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e
complementares que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

4.11. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de
classificagéao.

4.12. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, participardao do Concurso Publico em igualdade de condicoes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.13.0s candidatos que no ato da inscricao se declararem portadores de deficiéncia, se
aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em
lista a parte.

4.14. Na hip6tese de que a nomeagao de todos os candidatos aprovados nao se dé em conjunto,
0 12 candidato com deficiéncia aprovado de cada cargo do Concurso Publico sera nomeado para
ocupar a 52 vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Concurso Publico
for inferior a 5 (cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). A
partir dai a ordem de convocagao deve ser a 212, 412, 612 e assim sucessivamente, obedecendo
ao percentual estipulado por lei, respeitando-se a ordem de classificagcdo da lista dos candidatos
aprovados com deficiéncia.

5. COMISSAO SUPERVISORA DO CONCURSO PUBLICO

5.1.0 Presidente da Camara Municipal designou através da Portaria n® 023/2018 a Comissao
Supervisora do Concurso Publico, composta por Gilmar Coutinho dos Santos que presidira a
Comissao; e pelos membros: Valdelicio Gongalves Viana e Guilherme Nacur Jardim com a
finalidade de acompanhar e fiscalizar todas as etapas de elaboracao, aplicacao e julgamento do
Concurso Publico.

5.2. O Presidente da Camara Municipal podera indicar quantas pessoas forem necessarias ao
acompanhamento do Concurso Publico em todas as suas fases objetivando o perfeito sigilo e o
bom andamento do certame.
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6. REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1.1. As Provas Objetivas, de carater classificatério e eliminatério, sdo as descritas no ANEXO Il
deste edital.

6.1.2. As Provas Objetivas serao realizadas no dia 16/12/2018.

6.1.2.1. Os locais e horarios serdo divulgados conforme Cronograma do Concurso Publico pag. 2
do Edital na Camara Municipal de Carlos Chagas e no site www.agoraconsultoria.srv.br.

6.1.3. As Provas Objetivas constardo de questdes de multipla escolha com 4 (quatro) opgdes (A,
B, C, D) e uma Unica resposta correta.

6.1.4. As Provas Objetivas terdo a duragao de 3 horas.

6.1.5. As respostas das Provas Objetivas deverao ser transcritas para a Folha de Respostas, que
€ 0 Unico documento valido para correcdo eletronica. Em nenhuma hipdétese havera
substituicao da Folha de Respostas por erro do candidato, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacoes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

6.1.6. Nao sera permitido que as marcagdes na Folha de Respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse
caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado.

6.1.7. As Folhas de Respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

6.1.8.Sera aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos das provas objetivas inerentes ao cargo, especificadas no ANEXO
lll deste Edital.

6.1.9. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

6.1.10. Os dois ultimos candidatos de cada sala deverdao permanecer no local de aplicagdo das
provas até que o ultimo candidato as tenha concluido, afim de assistirem ao lacre dos envelopes
de Gabaritos. Apds o lacre, os referidos candidatos e o fiscal de sala assinardao nos respectivos
envelopes.

6.1.11. Nao serdao aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, copias e protocolos.

6.1.12. O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial original, nao tera
acesso ao local das provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, salvo
em caso de perda ou roubo, onde o candidato devera apresentar o Boletim de Ocorréncia
Policial atestando a perda ou roubo.

6.1.12.1. No caso do candidato apresentar Boletim de Ocorréncia Policial para realizacao da
prova, a empresa colhera assinatura e impressao digital do mesmo para possivel
averiguacao futura.

6.1.13. Em hip6tese alguma serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horério
determinados.

6.1.14. Serd excluido deste Concurso Publico o candidato que faltar, chegar atrasado a prova, ou
que, durante a sua realizagao, for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que
venha a tumultuar a realizagdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos
praticados.

6.1.15. Nao é permitido ao candidato, no dia de aplicacao das provas objetivas, a utilizacdo de
qualquer tipo de aparelho eletrénico, como: telefone celular, smartphone, tablet, notebook ou
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similar, pagers, agenda eletrénica, receptor, gravador, aparelhos sonoros, fonograficos, de
comunicag¢do ou de registro, eletrénicos ou ndo, transmissor de dados e mensagens, maquina
fotografica, maquina calculadora, etc. Nao é permitido também a utilizagdo de quaisquer
acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou protetores auriculares.

6.1.15.1.E proibido o acesso do candidato ao local de aplicacdo de prova portando qualquer tipo
de equipamento citado no item anterior.

6.1.15.2. O descumprimento da instrucdo do item 6.1.15, acima, implicara na eliminacao do
candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

6.1.16. Apos o inicio e durante a realizacdo das provas ndo sera permitida a comunicacao entre
os candidatos, utilizacao de anotacdes, impressos, livros ou quaisquer outros materiais de
consulta.

6.1.17. Apés o fechamento dos portdes, inicio e durante a realizagcao das provas, nao sera
permitida a entrada de candidatos e a permanéncia de pessoas estranhas ao evento no
local de aplicacao das provas.

6.1.18. O candidato nao podera ausentar-se da sala de realizacdo das provas, sem
acompanhamento de fiscal, apds ter assinado a lista de presenca.

6.1.19. Recomendamos o comparecimento do candidato ao local de realizacdo das provas com,
no minimo, 30 minutos de antecedéncia, portando caneta esferografica azul ou preta, lapis preto
n® 2 e borracha, e s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo das provas,
levando consigo o caderno de questdes, apds 60 minutos contados do efetivo inicio delas.

6.1.20. Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das
provas resultara na eliminagdo automatica do candidato.

6.1.21. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das
provas em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.

6.1.22. No dia de realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagcao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetudo das
provas e/ou aos critérios de avaliagao.

6.1.23. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga.

6.1.23.1. Os candidatos ndo portadores de deficiéncia que necessitarem de condigcdes especiais
para realizagdo das provas, deverdo, no ato da inscricao especificar as condicées desejadas,
anexando comprovagao da necessidade, se for o caso.

6.1.23.2. Caso a necessidade de condi¢do especial para realizacdo das provas ocorra apés a
finalizacdo das inscricées, o candidato devera entrar em contato com a Empresa para especificar
a condigao desejada.

6.1.24. Teréd suas provas anuladas e seré eliminado do Concurso Publico, resguardado o direito
ao contraditério e a ampla defesa com os meios e recursos a ela inerentes, o candidato que,
durante a realizagao de qualquer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug¢ao de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de régua de célculo, livros, calculadoras e/ou equipamento similar, dicionario, notas
e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, telefone celular, gravador, receptor
e/ou pagers e/ou comunicar-se com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagédo das provas,
com as autoridades presentes e/ou com candidatos;
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e) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital.

i) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico.

6.1.25. Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico,
ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera eliminado do
Concurso Publico, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa com os meios e
recursos a ele inerentes.

6.1.26. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos,
Editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serao afixados nos quadros
de avisos da Camara Municipal e site da Empresa (www.agoraconsultoria.srv.br), devendo ainda
manter atualizado seu endereco, e quando do preenchimento da inscricdo fornecer o endereco
completo na ficha de inscrigao, e endereco eletrdnico (e-mail), se possuidor.

6.1.27. Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicacdo de
prova, devendo se retirar imediatamente do local de prova.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Apurado o total de pontos, na hipbtese de empate, serao adotados os seguintes critérios para

o desempate, aplicados sucessivamente:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscricdo, em obediéncia a Lei 10.741 de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués;

d) obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica;

e) persistindo 0 empate sera dada preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

8. RECURSOS

8.1. Caberdo recursos contra questées das Provas Objetivas, contra erros ou omissdes no
gabarito ou referente a pontuagéo da classificacdo do PROPRIO CANDIDATO, ou seja, de todas
as decisbes proferidas durante o Concurso Publico que tenham repercussao na esfera de direitos
dos candidatos, conforme o Cronograma do Concurso Publico.

8.1.1. Em qualquer um dos casos, o recurso devidamente fundamentado, incluindo bibliografia
pesquisada, devera conter todos os dados que informem a identidade do reclamante e seu
nuamero de inscricdo, bem como os demais dados constantes do Formulario de Recursos.

8.1.2.0 candidato devera preencher um Formulario de Recurso para cada questdo que deseja
efetuar recurso, sendo automaticamente desconsiderados recursos de igual teor interpostos pelo
mesmo candidato.

8.1.3. As Provas Objetivas de todos os candidatos devem ser recorrigidas de acordo com o0 novo
gabarito, se houver alteragédo do gabarito oficial por forga do julgamento de recurso.

8.1.4. A decisdo proferida pela Banca Examinadora tem carater irrecorrivel na esfera
administrativa, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.1.5. Os pontos correspondentes a anulagao de item ou questdo das provas objetivas, por forca
do julgamento de recurso, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.
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8.2. Os recursos poderdo ser enviados via internet para o e-mail:
recurso@agoraconsultoria.srv.br, protocolados na Camara Municipal de Carlos Chagas, no Setor
de Protocolo em horério de expediente normal, enviados por fac-simile, telegrama ou via Correios
por SEDEX ou CARTA REGISTRADA COM AR para o endereco de correspondéncia, ver item 1.1
do Edital.

8.2.1. Todas as formas de interposi¢cao dos recursos deverdo observar o prazo estipulado no item
8.1 deste edital.

8.3. Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serao indeferidos.

MODELO DE RECURSO

Concurso Publico da Camara Municipal de Carlos Chagas — Edital n¢ 001/2018
N° de inscricdo: / Nome do candidato:

Cédigo e descrigao do cargo pretendido:

Venho requerer revisdo da questao n° da Prova
Justificativa:

Local e data / Assinatura

9. RESULTADO E CONVOCACAO

9.1. O resultado do Concurso Publico estara a disposicao dos interessados conforme Cronograma
do Concurso, pagina 2 deste Edital, na Camara Municipal de Carlos Chagas e no site
www.agoraconsultoria.srv.br.

9.2. Os candidatos convocados para a posse serdo submetidos a exames médicos compostos de
entrevista médica e exames complementares.

9.3.0 exame médico tera carater exclusivamente eliminatério e os candidatos serdo considerados
aptos ou inaptos.

9.4. A convocacgao dos candidatos para esta fase sera processada, gradualmente, dentro do prazo
de validade deste certame, observando-se a ordem de classificacdo dos candidatos e a aptidao
nos exames pré-admissionais.

9.5. Para a efetivagdo da Posse é indispensavel que o candidato apresente os seguintes
documentos:

a) Documento de Identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia (cépia);

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento (cépia), quando for o caso;

c) Titulo de Eleitor com votacao atualizada (cépia);

d) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao ou outro documento que comprove
estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino (cépia);

e) 01 (uma) fotos 3x4 recente;

f) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP ou declaragdo da firma anterior, informando néao
haver feito o cadastramento (cépia);

g) Cartao de Identificagdo de Contribuinte - CIC/CPF (cépia);

h) Comprovante de Escolaridade ou habilitagdo exigida para o provimento do cargo pretendido,
adquirida em instituicao oficial ou legalmente reconhecida (cépia);

i) Declaracao de nao ocupar outro cargo publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVI, a, b e
¢ da Constituicdo Federal;

j) Declaracao de bens.

k) Comprovante de endereco;

1) Registro profissional do érgao competente se necessario;

m)Atestado médico comprovando a aptidao fisica para o trabalho.
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10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Nao havera, sob qualquer hipétese ou alegacao, segunda chamada para as etapas previstas
para este Concurso Publico.

10.2. Sera eliminado, assegurado o contraditério e a ampla defesa com 0s meios e recursos a ela
inerentes, o candidato que:

a) agir com incorrecao ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicagcao de provas ou do Concurso Publico;

b) ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

c) nao atender ou recusar convocagao para qualquer uma das localidades que integram o
Municipio.

d) infringir qualquer norma ou regulamento do presente Edital.

10.3. O candidato aprovado devera manter junto a Camara Municipal de Carlos Chagas, durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a eventuais
convocacgdes. Nao Ihe cabera nenhuma reclamagéao, caso nao seja possivel a Camara Municipal
de Carlos Chagas, convoca-lo por falta dessa atualizagao.

10.4. A mudanga de enderego, quando ocorrer, devera ser informada formalmente por meio de
carta assinada pelo proprio candidato, a ser enviada e/ou entregue no Setor de Pessoal da
Camara Municipal de Carlos Chagas.

10.5. A Camara Municipal de Carlos Chagas, e a empresa realizadora deste Concurso Publico,
nao possuem vinculo ou convénio com nenhuma instituicdo de ensino ou cursos preparatérios,
ndo se responsabilizando por quaisquer cursos, textos ou apostilas ndo expressamente indicados
para este Concurso Publico.

10.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da
convocagao dos candidatos para o evento correspondente, circunstancia que sera mencionada
com a devida antecedéncia em Edital ou aviso a ser publicado no Quadro de Avisos da Camara
Municipal de Carlos Chagas e no site www.agoraconsultoria.srv.br, de forma a assegurar as
informagdes aos candidatos.

10.7. O resultado final deste Concurso Publico sera devidamente homologado pelo Presidente da
Cémara Municipal de Carlos Chagas.

10.8. Decorridos 6 (seis) anos da data de homologagao deste Concurso Publico, ndo restando
recurso pendente, as provas e 0 processo pertinentes ao mesmo serdo encaminhados a Camara
Municipal de Carlos Chagas, para destinagao final de guarda permanente.

10.9. Os casos omissos, nao previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de
Inscrigéo, serao apreciados pela Comissao Especial para Coordenacao e Acompanhamento deste
Concurso Publico.

10.10. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (irés) dias Uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da publicagao de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

Carlos Chagas — MG, 07 de agosto de 2018.

Izalton Almeida Costa
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

1. AUXILIAR LEGISLATIVO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Compreende as fungdes que se destinam a executar trabalhos administrativos rotineiros ou que se
apresentem alguma complexidade e pequena margem de autonomia, assim como 0S Servigos
relacionados com aplicacbes de leis, resolugdes, regulamentos, normas em geral e com assuntos
especificos da unidade administrativa.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Prestar assessoramento a autoridades superiores quando solicitado. Receber, numerar, distribuir e
controlar a movimentagao de papéis nos 6rgaos da Camara. Organizar as pastas que formam os
processos e outros documentos recebidos para protocolo. Registrar a tramitacao de Projetos de Lei,
Projetos de Resolugdes e demais proposi¢cdes, dando o despacho final. Fiscalizar o servico de
protocolo da Céamara. Informar aos interessados a respeito de processo e outros documentos
arquivados. Colecionar as atas das sessdes das reunides da Camara. Confeccionar as leis municipais,
bem como os atos administrativos do Executivo Municipal encaminhados a Camara. Digitar exposi¢coes
de motivos, Projetos de Lei e Resolugdo, Decretos Legislativos, apostilas, correspondéncias e
documentos diversos manuscritos ou ndo, conferindo-os. Marcar entrevistas e reunibes. Redigir
oficios, correspondéncias, despachos e demais expedientes de acordo com as normas pré-
estabelecidas. Redigir atos administrativos de natureza simples seguindo modelos especificos. Ler,
selecionar, registrar e arquivar quando for 0 caso documentos e publicagcdes de interesse da unidade
administrativa onde exerce suas fungdes. Efetuar o recebimento, a classificagédo, o registro, a guarda e
a conservagado dos processos, livros e demais documentos, mediante normas e coédigos pré-
estabelecidos. Verificar a necessidade de material para a unidade e solicitar o preenchimento da
requisicdo dos mesmos. Executar servicos datilogréficos. Orientar a atividade de tombamento e
inventario dos livros pertencentes ao arquivo da Céamara. Executar servicos de reproducdo de
documentos. Atender e prestar informagdes ao publico nos assuntos referentes a sua area de atuagéo.
Proceder despachos de proposigdes aprovadas em Plenario, para as devidas reparticdes ou érgaos,
realizando a elaboragdo de autégrafos preparando todas as matérias a serem enviadas. Realizar a
montagem de todos o0s processos de projetos de leis, projetos de resolugdes, indicacdes,
requerimentos, representacdes, mogdes e demais documentos que exigirem o seu desdobramento
mantendo-os devidamente atualizados e proceder a sua autuacdo. Manter atualizadas as pastas dos
vereadores, contendo todas as proposigdes de sua autoria, bem como seus dados cadastrais. Atender
a Mesa Diretora da Camara, prestando-lhes informagdes, par ao bom andamento dos trabalhos.
Operar maquinas de escritorio. Realizar a publicacdo das matérias aprovadas pela Camara. Executar
outras tarefas afins.

REQUISITO/ESCOLARIDADE: 22 Grau Completo + Conhecimentos de Informatica

2. MOTORISTA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Os ocupantes do cargo tém como atribuicbes a execucao de tarefas referentes a dirigir veiculos,
conserva-lo em perfeitas condigdes de aparéncia e funcionamento, fazendo o transporte de servidores,
autoridades e outros.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 4gua e 6leo do carter,
testando freios e parte elétrica para certificar-se de suas condi¢cdes de funcionamento. Examinar as
ordens de servicos, para dar cumprimento a programacao estabelecida. Dirigir o veiculo, manipulando
0os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais
determinados na ordem do servigo. Transportar documentos e servidores da Camara. Zelar pela
manutencao do veiculo comunicando falhas e solicitando reparos. Recolher o veiculo apés a jornada
de trabalho, deixando-o em local apropriado com portas e janelas trancadas e entregar a chave ao
responsavel pelo mesmo. Comunicar a chefia imediata, tdo prontamente quanto possivel, qualquer
enguigo ou ocorréncia extraordinéria. Recolher o pessoal em local e horério determinados conduzindo-
os conforme itinerario estabelecido ou instrucdes especificas. Executar outras tarefas afins.
REQUISITO/ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental + CNH “D”
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ANEXO Il - PROGRAMAS DE PROVAS

Sugestoes bibliograficas: As sugestoes citadas sao apenas indicativas, podendo o candidato
utilizar-se de outras referéncias que contenham os itens dos programas de provas.

1. AUXILIAR LEGISLATIVO

Portugués: Leitura, compreensao e interpretagdo de texto; Elementos da comunicacédo e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindbnimos, anténimos,
parénimos e homoénimos; Tipos de composigao textual; elementos da estrutura narrativa; elementos da
estrutura dissertativa; coesao e coeréncia textual; descricao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa
e conotativa; figuras e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita;
formal e informal; giria; Silaba = separagao silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de
silaba e silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuacao;
ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia; Pontuagao =
Empregar corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacao,
dois-pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula. Classes de palavras: 1. Substantivos =
tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero e grau; 2. Artigos = definidos e
indefinidos; 3. Adjetivos = classificagao dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locugao
adjetiva; 4. Verbos = Flexbes do verbo: modo, tempo e numero; regulares, irregulares, auxiliares,
abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo; tipos de verbo; 5. Pronomes = pessoais do
caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo;
6.Numerais = flexdo dos numerais e emprego; 7.Preposigées; 8.Conjungoes; 9. Interjeigdes; 10.
Advérbios. Frases: tipos de frase; oracdo; periodo simples e composto por coordenagao e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);
complementos verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto
adverbial; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocacdo pronominal;
Estrutura e formacéao das palavras; Funcdes das palavras que e se. Novo acordo ortografico da Lingua
Portuguesa.

Sugestdes bibliograficas:

Portugués e Linguagens (William Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhaes) Volumes |, 2 e 3. Atual
Editora. Lingua e Literatura (Faraco & Moura) Volumes 1,2 e 3. Editora Atica. Gramatica Literatura e
Producao de Textos — Ernani & Nicola — Editora Scipione. Portugués 2° grau (G. Mattos & L. Megale) —
Editora FTD. Portugués: Lingua, Literatura e Produgédo de textos (Maria Luiza Abaurre, Marcela
Nogueira Pontara e Tatiana Fadel) Volumes 1,2 e 3 — Editora Moderna. Ligées Praticas de Gramatica —
Ulisses Infante — Editora Scipione. Gramatica Reflexiva: Texto, Seméntica e Interagdo — 2° grau —
William Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhdes - Editora Atual. Gramatica Reflexiva: texto,
semantica e interagdo — 2° grau - William Roberto Cereja e Thereza Cochar Magalhaes- Atual Editora.
Licbes Praticas de Gramatica — Ulisses Infante — Editora Scipione. Gramatica da Lingua Portuguesa —
Roberto Melo Mesquita — Editora Saraiva. Michaelis - Guia Pratico da Nova ortografia - Douglas Tufano
- Editora Melhoramento. Nova Escola - Manual da nova ortografia - Editora Atica e Scipione. O que
muda com o acordo ortografico - Disponivel em www.g1.com.br. E outros livros que abrangem o
programa proposto.

Matematica: NUmeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e suas propriedades (adicao,
subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiagdo); Mdltiplos e divisores, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum; Fracdes ordinarias e decimais, nUmeros decimais, propriedades e
operacoes; Expressdes numéricas; Equacdes e inequagdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equacdes
do 1° e 2° graus; Estudo do triangulo retangulo; relagbes metricas no triangulo retangulo; relagdes
trigonométricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area e
Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Numeros e Grandezas diretas e
inversamente proporcionais, razdes e proporgcdes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros simples e composto - juros, capital, tempo, tarifas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais; Problemas envolvendo os
itens do programa. Funcdo logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes;
Determinantes; Sistemas Lineares; Analise combinatéria; Binbmio de Newton; Porcentagem; Juros
Simples e composto.

Sugestbes Bibliograficas

ANDRINI, Alvaro. Praticando Matematica. Coletanea 52, 62, 72 e 82 séries, Ed. do Brasil S/A: Sao
Paulo.; 02 - IMENES, Luiz Mércio e LELLIS, Marcelo. Matematica, Coletanea 52, 62, 72 e 82 Série. Ed.
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Scipione: Sao Paulo, 1997. 03 - JAKUBOVIC, José e LELLIS, Marcelo. Matematica na medida certa. 72
série. Scipione: S&o Paulo, 1995. BEZERRA, Manoel Jairo e outro. Matematica para o Ensino Médio.
Editora Scipione, Volume Unico. DANTE, Luiz Roberto. Matematica Contexto & Aplicagbes. Editora
Atica, 2003, Volume Unico. FACCHINI, Walter. Matematica. S&o Paulo: Editora Saraiva, 2001, Volume
unico. GENTIL, Nelson e Outros. Matematica para o Ensino Médio, Sao Paulo: Editora Atica. Volume
Unico. IEZZI, Gelson e Outros. Matematica. S&o Paulo: Editora Atual. Volume Unico. IEZZI, Gelson e
Outros. Colecdo Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual. E outros livros que abrangem
0 programa proposto.

Conhecimentos Especificos: Redes de computadores: definicdo, conceitos, montagem,
configuracdo, protocolos, recursos. Sistema Operacional Windows 7/10: instalacdo, configuracao,
utilizagdo de recursos e ferramentas disponiveis nos sistemas. Microsoft Office (versbes 2010 a
ATUAL - incluindo Word, Excel, PowerPoint, Access e Outlook): componentes, instalagcao,
configuracao, utilizacao dos recursos. Microsoft Edge e OneDrive. Google Chrome e Google Drive.

2. MOTORISTA

Conhecimentos Gerais do Veiculo: Nocoes de Mecénica: O Motor; Sistema de Transmissdo e
Suspenséo; Sistema de Diregéao e Freios; Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. Conhecimentos Praticos
de Operagdo e Manutencado do veiculo; Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Basico dos
Motores; Sistema de Lubrificagdo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensao; Direcao; Freios; Pneus;
Painel de instrumentos; Sistema Elétrico.

Conhecimentos Especificos: Cddigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulagdo: Normas
Gerais de Circulagao e Conduta; Regra de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores nao
Motorizados; Classificagao das Vias. Legislacdo de Transito: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e
Dimensées; Classificacao dos Veiculos; Dos equipamentos obrigatérios; Dos Documentos de Porte
Obrigatério; Da Habilitagao; Das Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infracées;
Sinalizagado de Transito: A Sinalizagdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de
Regulamentacao; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacao; Diregao Defensiva: Direcao
Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevencao de Acidentes;
Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; Primeiros Socorros: Como socorrer; ABC da
Reanimacao; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados.

Sugestdes Bibliograficas

Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n? 9.503 de 23 de setembro de 1997).

Manuais do Motorista para habilitagdo, Cursos Tedricos - Técnicos para candidatos a motorista,
Cursos de Formacao de Condutores e outros manuais de transito contendo legislagdo de transito,
Normas de circulacdo e Conduta, Sinalizacdo, Direcdo defensiva, Primeiros socorros, Nogbes de
mecanica e demais itens do programa de provas. E outros livros que abrangem o programa proposto.

ANEXO IIl - QUADRO DE CARGOS E VAGAS

A Ne VAGAS VALOR
COD. VALOR CARGA PESO
REQUISITO/ TOTAL | DESTINADAS TARIFA DE Ne¢ DE
CARGO CARGO ESCOLARIDADE | DE | PORTADORES VEN‘Z\Q;')ENTO INSCRICAO | SORAA PROVAS QUESTGES | s 5Es
VAGAS | DE DEFICIENCIA (R$)
22 Grau Completo Portugués 10 3,0
AUXILIAR + Conhecimentos Matematica 10 3,0
1 LEGISLATIVO de Informatica 01 00 1.500,00 60,00/ 40 horas |Conhecimentos Especificos 10 4.0
Ensino Conhecimentos Gerais do 10 2,0
Fundamental + Veiculo
2 MOTORISTA CNH “D” 01 00 1.654,23 60,00| 44 horas |Conhecimentos Especificos 20 4,0
TOTAL DE VAGAS 02

OBS.: Nao ha previsao de vagas destinadas as pessoas portadoras deficiéncia, pois o arredondamento do numero fracionario obtido com o calculo de 5% previsto
no Decreto n2 3298, excede ao limite de 20% conforme previsado na Lei Federal n® 8112.

AGORA CONSULTORIA LTDA.
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RECOMENDACOES IMPORTANTES

NO DIA DO CONCURSO PUBLICO
NAO ESQUECER DE LEVAR:

* Documento Oficial de Identidade (original);
* Caneta esferografica preta ou azul;
* Lapis e borracha.

Recomendamos o comparecimento do candidato
ao local de realizacao das provas com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.

QUEM CHEGAR ATRASADO, NAO TERA
ACESSO AO RECINTO DAS PROVAS.

ORGANIZACAO E REALIZAGCAO

Consultoria Ltda.

Concurso Pablico

AGORA CONSULTORIA LTDA.
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