Realizagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE E L O
JENIPAPO DE MINAS/ MG .

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 01/2018

RETIFICACAO N2 03

O Prefeito municipal de Jenipapo de Minas, Carlos José de Jesus Sena, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO,
para conhecimento e esclarecimento dos interessados, o terceiro termo de retificagdo ao Edital de Processo Seletivo Publico
Simplificado n? 01/2018, (Motivo: Inclusdo do cargo de Bioquimico, Alteracdo do programa de Orientador(a) Social e
Alteragdo do periodo de inscrigdo).

1 - ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2018.

O Anexo | do Edital de Abertura Do Processo Seletivo n2 01/2018 passa a vigorar nos termos do ANEXO | desta
Retificacao.

2 — ANEXO 11 DO EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2018.

O Anexo |l do Edital de Abertura Do Processo Seletivo n2 01/2018 passa a vigorar nos termos do ANEXO Il desta
Retificacao.

3 — ANEXO IV DO EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2018.

O Anexo IV do Edital de Abertura Do Processo Seletivo n2 01/2018 passa a vigorar nos termos do ANEXO IV desta
Retificacao.

4 — ANEXO V DO EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2018.

O Anexo V do Edital de Abertura Do Processo Seletivo n2 01/2018 passa a vigorar nos termos do ANEXO V desta
Retificacao.

Permanecem inalteradas as demais normas e instrugdes do Edital de Abertura do Processo Seletivo n2 01, de 20 de fevereiro
de 2018.

Jenipapo de Minas/MG, 29 de margo de 2018.

Carlos José de Jesus Sena
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 01/2018

Realizagdo

QELO

ANEXO |

FUNGOES, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS

Provas
Ne de Vagas1 Pontos
- . Valor da
. Requisitos (escolaridade, Carga
" Vencimento N . . taxa de -
Fungdes Pessoas categoria profissional e Horaria . o N2 de Horério de
(RS) outras exigéncias da fungdo) | Semanal nscriéao Disciplinas questdes Por Por Realizagdo
com Conc. (R$) Questdo | Prova
Deficiéncia| Ampla2
-PcD
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Ensino  Médio Completo.
SAUDE (PSF- RENASCER PARAA Residir na drea de atuagdo.
AUDE — SEDE) - ZONA URBANA Conclusa d R
(SBaliJrro(ZeSntro)La(()>inh::J in(z::dujtj;io de0 forrr::: r;z PortugLies 0 >0 50
. ) -3B0INN3, 1.014,00 01 05 - : ¢ 40hs 50,70 Matematica 05 50 250 09h
Laranjeiras, Agreste, Alto do Campo, inicial e continuada (ou 4
X . X C. Gerais 10 50 50,0
Alto da Caixa, Novo Horizonte, realizar o curso a ser
Pogdo, Vila Pai Joaquim, Vila Santa ministrado pelo municipio,
Luzia e Sdo Lucas) antes da contratago)’
Ensino  Médio Completo.
Residir na drea de atuagdo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Conclusdo  do  curso
. . . - Portugués 05 50 25,0
AUDE (PSF- RENASCER PARA trodut de f ! '
SAUDE (PSF- RENASCERPARAO. |, 5, 19 o | Mmrocuiorio de TOMmaGi0 | g | gg70 Matemética 05 50 | 50| oo
FUTURO) - ZONA RURAL (Micro- inicial e continuada (ou )
. R . X C. Gerais 10 50 50,0
area 3) - Estiva / Barreiros / Canoas realizar o curso a ser
ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)
Ensino Médio Completo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE 522'3'5522 e dge e
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O ) . y Portugués 05 50 25,0
. introdutério de formagdo P
FUTURO) - ZONA RURAL (Micro- 1.014,00 01 L . 40hs 50,70 Matematica 05 50 25,0 09h
. , inicial e continuada (ou )
area 1) - Muquém/Lagoa . C. Gerais 10 50 50,0
X realizar o curso a ser
Grande/Imburana/Cdrrego Macacos . L
ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE 22:3:5:2 e dge A
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O . - ~ Portugués 05 50 25,0
. introdutério de formagdo o
FUTURO) - ZONA RURAL (Micro- 1.014,00 01 cal e continuada (ou 40hs 50,70 Matematica 05 5,0 25,0 09h
area 2) - Santo Ant6nio / Veredas / ) C. Gerais 10 50 50,0
x realizar o curso a ser
SdoJudas - .
ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)

! Serd criado um CADASTRO RESERVA mesmo para os cargos que possuem uma quantidade minima de vagas, de forma que atenda a necessidade do municipio durante o

periodo de validade do processo.

2Concorréncia Ampla

® Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2006 (atualizada): “Art. 62 - O Agente Comunitdrio de Satide deverd preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade: | — residir na
drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do edital do processo seletivo publico; Il - ter concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga
hordria minima de quarenta horas;lll - ter concluido o ensino médio. § 1° Quando nédo houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto no inciso Il do caput deste
artigo, poderd ser admitida a contratagéo de candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a concluséo do ensino médio no prazo mdximo de trés anos.

0BS: SERA DADO PREFERENCIA PARA ASSUMIR O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE OS CANDIDATOS QUE CONCLUIRAM O ENSINO MEDIO,

CASO NAO HAJA CANDIDATO COM ESSA FORMACAO, SERA CONVOCADO OS DEMAIS CANDIDATOS COM ENSINO FUNDAMENTAL, QUE DEVERA

COMPROVAR A CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO NO PRAZO MAXIMO DE TRES ANOS.

A Prefeitura disponibilizard gratuitamente aos candidatos aprovados e classificados, apés a homologagdo do Certame, o curso introdutério de formagdo inicial e continuada.

4 . .
Conhecimentos Gerais
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Realizagdo

QELO

Provas
o Pont
N2 de Vagasl 3 ) Valor da ontos
. Requisitos (escolaridade, Carga
Fungoes Vencimento categoria profissional e Hordria taxa de N2 de Horario de
(RS) Pessoas C outras exigéncias da fungdo) | Semanal inscrigdo Disciplinas questdes Por Por Realizagdo
com onc. (R$) Questdo | Prova
Deficiéncia| Ampla2
-PcD
Ensino  Médio Completo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE EZ;'SESZS area dge at“:jfsoc;
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O ntrodutério de formacio *  Portugués 05 50 250
FUTURO) - ZONA RURAL (Micro- 1.014,00 01 L . ¢ 40hs 50,70 " Matematica 05 50 250 09h
. 0 s A inicial e continuada (ou )
area 4) - Silvolandia/ Cachoeira/ ) » (. Gerais 10 50 50,0
. realizar o curso a ser
Xame-Xuga/ Palmital " L
ministrado pelo  municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
Residir na drea de atuagdo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Conclusdo  do  curso .
. . L. o " Portugués 05 50 25,0
SAUDE (PSF- RENASCER PARAO 1.014,00 o | MroddSio de formagio | g | e Matemdtica 05 50 | 250 | oo
FUTURO) - ZONA RURAL (Micro- inicial e continuada (ou )
, o , . X = (. Gerais 10 50 50,0
area 5) - S30 José do Bolas / Martins realizar o curso a ser
ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Residir na drea de atuagdo.
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O Conclusdo do  curso R
) ) . . " Portugués 05 5,0 25,0
FUTURO) - ZONARURAL (Micro- 1.014,00 g | Mrodddio de formagio | g0 | Matematica 05 50 | 250 | ooh
area 6) - Barragem / Agrovila / inicial e continuada (ou )
, X » (. Gerais 10 50 50,0
Cérrego da Lapa/ Cana Brava/ realizar o curso a ser
Monte Alegre ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
Residir na drea de atuagdo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Conclusdo  do  curso
. . L - *  Portugués 05 50 25,0
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O introdutdrio de formagdo " ' '
1.014, 1 40h 7 =M 2 h
PROGRESSO) - ZONA RURAL (Micro- 014,00 0 inicial e continuada (ou Ohs %070 atemé tica 0 >0 >0 o
, . = C. Gerais 10 50 50,0
area 1) - Curtume realizar o curso a ser
ministrado pelo  municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
Residir na drea de atuagdo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Conclusdo do  curso R
. . L. o " Portugués 05 50 25,0
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O 1.014,00 g | Invodutério de formacio | | goan e Matemtica 05 50 | 250 | oo
PROGRESSO) - ZONA RURAL(Micro- inicial e continuada (ou )
. o ox , s ) = C. Gerais 10 50 50,0
area 2) - Vila Sdo José/ Patriménio realizar o curso a ser
ministrado pelo  municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE EEZ'S'JSZZ e dge ae
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O eimodutein de  formacio *  Portugués 05 50 25,0
PROGRESSO) - ZONA RURAL (Micro- |  1.014,00 01 nicial e continuada iou 40hs 50,70 *  Matemética 05 50 250 09h
area 3)- Cipd/ Lagoa dos Moreiras/ ) » (. Gerais 10 50 50,0
realizar o curso a ser
Lagoa Serafim - .
ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
Residir na drea de atuagdo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Conclusdo do  curso R
. . . - " Portugués 05 50 25,0
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O introdutério de  formagdo e ! !
1.01. 1 L . A . ) 25,
PROGRESSO) - ZONA RURAL (Micro- 014,00 0 inicial e continuada (ou 40hs %070 Matemg tica 0% >0 >0 0%h
. ) * C. Gerais 10 50 50,0
area 4)-Santana realizar o curso a ser
ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)
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Provas
Ne de Vagasl N ' Valor da Pontos
. Requisitos (escolaridade, Carga
Fungoes Vencimento P categoria profissional e Hordria .taxa.due I N2 de Horario de
(R$) essoas o " inscrigdo Disciplinas N Por Por .
com Conc. | outras exigéncias da fungdo) | Semanal RS) questdes Questio | Prova Realizagdo
Deficiéncia| Ampla2
-PcD
Ensino  Médio Completo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE EZ;';'JS:Z area dge at”:jfsoc;
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O ) L. ~ " Portugués 05 50 250
PROGRESSO) - ZONARURAL (Micro- |  1.014,00 . op | mrodutério de formagio | | cha0 |w Matematica 05 50 | 250 | oo
area 5) - Ribeirdo do |n|uf-1| e continuada (o *  C. Gerais 10 5,0 50,0
realizar o curso a ser
Bosque/Bosque > L
ministrado pelo  municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
Residir na drea de atuagdo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Conclusdo do curso A
. . L. - " Portugués 05 50 25,0
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O introdutdrio de formagdo (o
PROGRESSO)- ZONARURAL (Micro- | 0100 | % Vinical e continuad ?ou 40hs | 5070 |+ Matemética ® 0| B0 o
, - R X = (. Gerais 10 50 50,0
area 6) - Ribeirdo de Areia realizar o curso a ser
ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)
Ensino  Médio Completo.
Residir na drea de atuagdo.
ACS - AGENTE COMUNITARIO DE Conclusdo  do  curso
. ) . " " Portugués 05 5,0 25,0
SAUDE (PSF- RENASCER PARA O introdutério de formagdo P
PROGRESSO)- ZONARURAL (Micro | 101400 |~ O liical e continvaca fou| S | 070 |7 Matemdtia ® 20| Boj
. X = (. Gerais 10 50 50,0
—drea 7) - Vargem Formosa realizar o curso a ser
ministrado pelo municipio,
antes da contratagdo)
= Portugués 05 5,0 25,0
Agente Administrativo 954,00 CadastroReserva | Ensino Médio 40h 47,70 = C. Gerais 05 5,0 25,0 09h
*  Informatica 10 50 50,0
Ensino  Médio Completo.
Conclusdo  do  curso
introdutdério de formagdo = Portugués 05 50 25,0
Agente de Combate a Endemias 1014,00 - 1 inicial e continuada (ou | 40h 50,70 "  Matematica 05 50 25,0 09h
realizar o curso a ser = (. Gerais 10 50 50,0
ministrado pelo municipio,
antes da contratagéo)5
Ensino Superior em Servigo = Portugués 05 50 25,0
Assistente Social 1.743,00 CadastroReserva | Social e Registro no Conselho 30h 87,15 = C. Gerais 05 5,0 25,0 09h
de Classe. * GLS.Piblica® 10 5,0 50,0
*  Portugués 05 50 250
Auxiliar Administrativo 968,71 - 4 Ensino Médio 40h 48,44 * C. Gerais 05 5,0 25,0 09h
= |nformatica 10 50 50,0
Ensin Médio/Técni
Auxiliar de Consultério Au?(iligr de Sauiideogjccal CZ ) Portugu?s 0 >0 50
Odontoldgico 954,00 Cadastro Reserva Registro no Conseho de 40h 47,70 *  Matematica 05 50 25,0 09h
» (. Gerais 10 50 50,0
classe.
" Portugués 05 5,0 25,0
Auxiliar de Servigos Gerais 954,00 1 17 Ensino Alfabetizado 40h 47,70 " Matematica 05 5,0 25,0 09h
= C. Gerais 10 50 50,0

5 Lei Federal n® 11.350, de 05/10/2006 (atualizada): “Art. 72 - O Agente de Combate ds Endemias deverd preencher os seguintes requisitos para o exercicio da atividade: | - ter
concluido, com aproveitamento, curso de formagdo inicial, com carga hordria minima de quarenta horas; Il - ter concluido o ensino médio. § 12 Quando nédo houver candidato
inscrito que preencha o requisito previsto no inciso Il do caput deste artigo, poderd ser admitida a contratagdo de candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a
conclusdo do ensino médio no prazo mdximo de trés anos.

0BS: SERA DADO PREFERENCIA PARA ASSUMIR O CARGO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS OS CANDIDATOS QUE CONCLUIRAM O ENSINO MEDIO,
CASO NAO HAJA CANDIDATO COM ESSA FORMACAO, SERA CONVOCADO OS DEMAIS CANDIDATOS COM ENSINO FUNDAMENTAL, QUE DEVERA
COMPROVAR A CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO NO PRAZO MAXIMO DE TRES ANOS.

g g

A Prefeitura disponibilizard gratuii te aos c 0s aprovados e classificados, apés a homologagdo do Certame, o curso introdutdrio de formagdo inicial e continuada.

Gestdo e Legislagdo em Satide Publica.
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Provas
Ne de Vagasl N ' Valor da Pontos
. Requisitos (escolaridade, Carga
Fungoes Vencimento P categoria profissional e Hordria .taxa.due I N2 de Horario de
(R$) essoas o " inscrigdo Disciplinas N Por Por .
com Conc. | outras exigéncias da fungdo) | Semanal RS) questdes Questio | Prova Realizagdo
Deficiéncia| Ampla2
-PcD
Ensino Superior  em
Farmacia, com especializagdo R
S em bioquimica F()ou ensgi:no ’ Por‘fugt{es 0 >0 50
Bioguimico 2.243,00 - 1 superior em biomedicing) e 40h 112,15 = (. Gerais 05 50 25,0 0%
) * GLS. Piblica 10 50 50,0
Registro no Conselho de
Classe.
Ensino Superior  em " Portugués 05 50 25,0
Educador Fisico 1.743,00 - 1 Educagdo Fisica e Registro no 30h 87,15 = (. Gerais 05 5,0 25,0 0%
CREF * G.LS. Piblica 10 50 50,0
Ensino Superior  em * Portugués 05 50 25,0
Enfermeiro 2.243,00 1 5 Enfermagem e Registro no 40h 112,15 » (. Gerais 05 50 25,0 09h
Conselho de Classe. *  G.LS. Pdblica 10 5,0 50,0
Ensino Superior  em " Portugués 05 50 25,0
Fisioterapeuta 2.243,00 - 1 Fisioterapeuta e Registro no 40 112,15 *  C. Gerais 05 50 25,0 09h
Conselho de Classe. *  G.LS. Pdblica 10 5,0 50,0
Ensino  Superior completo " Portugués 05 50 25,0
Fonoaudidlogo 1.743,00 - 1 em  Fonoaudiologia e 30h 87,15 *  C. Gerais 05 5,0 25,0 09h
Registro no CREFONO = G.LS. Pblica 10 5,0 50,0
" Portugués 05 5,0 25,0
Gari 954,00 1 4 Ensino alfabetizado 40h 47,70 *  Matematica 05 5,0 25,0 0%
» (. Gerais 10 50 50,0
Ensino Fundamental " Portugués 0 >0 50
Mecanico 112443 - 1 Incompleto 40h 56,22 *  Matematica 05 50 25,0 09h
» (. Gerais 10 50 50,0
Ensino Fundamental * Portugués 0 >0 50
Motorista 112443 Cadastro Reserva Incompleto e CNH tipo ‘D" 40h 56,22 *  Matematica 05 50 25,0 09h
» (. Gerais 10 50 50,0
Ensino Superior em Nutricdo = Portugués 05 50 25,0
Nutricionista 1.743,00 - 1 e Registro no Conselho de |  40h 87,15 * (. Gerais 05 50 25,0 09h
Classe. *  G.LS. Pdblica 10 5,0 50,0
Ensino  Superior  em *  Portugués 05 50 250
Odontélogo 2.243,00 - 2 Odontologia e Registro no | 40h 112,15 | = C. Gerais 05 50 25,0 09h
conselho de Classe. * G.LS. Pdblica 10 5,0 50,0
Ensino Fundamental " Portugués 0 >0 50
Operador de Maquinas 112443 - 2 Incompleto e CNH tipo ‘D" 40h 56,22 *  Matemética 05 50 250 09h
= C. Gerais 10 50 50,0
= Portugués 05 5,0 25,0
Orientador(a) Social 954,00 - 1 Ensino Médio 40h 47,70 "  Matematica 05 50 25,0 09h
= C. Gerais 10 50 50,0
Cadastro Ensino  Superior  em = Portugués 05 5,0 25,0
Psicélogo 1.743,00 Reserva Psicologia e Registro no | 30h 87,15 = C. Gerais 05 5,0 25,0 09h
Conselho de Classe. = G.LS. Publica 10 5,0 50,0
Cadastro Ensino Médio /Técnico em = Portugués 05 5,0 25,0
Técnico de Enfermagem 968,71 Reserva Enfermagem e Registro no |  40h 48,44 = C. Gerais 05 5,0 25,0 09h
Conselho de Classe = G.LS. Publica 10 5,0 50,0
Técnico do Programa Bolsa ) - ) Portugtfés 05 >0 20
Familia 954,00 - 1 Ensino Médio 40h 47,70 = C. Gerais 05 5,0 25,0 09h
= Informética 10 5,0 50,0
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

ACS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e familias expostas a situagGes de riscos; Identificar drea de
risco; Orientar as familias para utilizacdo adequada dos servigos de salde, encaminhando-as e até agendando
consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; Realizar agGes e atividades, no nivel de suas
competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Basicas; Realizar, por meio de visita domiciliar acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais
membros da equipe, sobre a situagdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situa¢des de risco;
Desenvolver a¢des de educagao e vigilancia a saude, com énfase na promog¢ao da saude e na prevengdo de doengas;
Promover a educacao e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver a¢des coletivas de saneamento e melhoria
do meio ambiente, entre outras; Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possa ser potencializados
pela equipe.

AGENTE ADMINISTRATIVO: Executar servicos de digitacdo; Proceder a coleta de dados, consultando arquivos,
ficharios, processos e outros; Preencher formularios, mapas, demonstrativos, boletins diversos, guias de
recolhimento, fichas de acompanhamento e controle e outros necessarios a operagdo das areas estruturais da
Prefeitura; Protocolar documentos e processos, encaminhando-os aos setores competentes; Auxiliar na transcricao
de langamentos em livros fiscais, registrando os comprovantes de transagdes diversas; Participar de levantamentos
para a determinagcdo do estoque de materiais do setor de trabalho; Participar do controle de requisicdes e
recebimentos do material de consumo do setor de trabalho; Atender ao publico; Atender chamadas telef6nicas,
anotando ou enviando recados e dados de rotina; Operar quando solicitado maquinas de duplicacdo de
documentos; Participar de reunides e grupos de trabalhos, trabalhar com programas de computador e executar
outras atividades correlatas.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS: O exercicio das atividades de prevengdo de doencgas e promogdo da saude,
mediante a¢des domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS — e legislagdo correlata, sob supervisdo do gestor municipal de satde.

ASSISTENTE SOCIAL: Realizar investigacdo através de pesquisa social sondagem e entrevista para obtengdo de dados
gue permitam esclarecer problemas existentes na area social que orientem o estudo, diagndstico e tratamento de
casos; Elaborar relatérios, histdricos e fichas individuais das pessoas entrevistadas, identificando-as e posicionando-
as em funcdo de problemas e necessidades prioritarias; Providenciar encaminhamentos sociais para instituicGes e
entidades beneficentes; Visitar entidades beneficentes entrevistando pessoas, colhendo dados sobre o seu
funcionamento e necessidades, bem como estudando a viabilidade de aquisicdo de recursos materiais e financeiros;
Planejar atividades Inter profissionais para o desenvolvimento comunitério; Elaborar, executar e avaliar planos,
programas e projetos sociais; Promover e coordenar reunides e semindrios, visando a despertar a consciéncia dos
individuos e comunidades para o exercicio da cidadania; Administrar os recursos disponiveis e a serem captados
pelo Municipio em prol das Comunidades e individuos carentes; Executar outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Executar servicos administrativos de natureza bdsica, realizando trabalhos de
reprografia, registros diversos, servicos gerais de digitacdo e outras tarefas correlatas de apoio, para atender as
necessidades burocraticas; Atender, identificar e encaminhar pessoas que procuram as unidades da Prefeitura
pessoalmente ou por telefone, anotando e transmitindo recados e fornecendo dados de rotinas; Digitar através de
editor de texto, transcrevendo dados, zelando pela estética e fidelidade do conteldo, pare atender as necessidades
administrativas; Registrar material de expedientes observando quantidade, tipo, tamanho e especificagdes contidas

Pagina 6 de 14




Realizagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE E L O
JENIPAPO DE MINAS/ MG -

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 01/2018

em formuldrio apropriado, a fim de manter o nivel de material necessdrio na unidade que estiver lotado; Efetuar
calculos simples, utilizando calculadoras, conferindo e anotando resultados para agilizar os servigos; Receber
correspondéncias e outros documentos, sob protocolo, pare serem distribuidos; Operar equipamentos diversos, tais
como copiadoras, guilhotina e outros de natureza simples para auxiliar os trabalhos de escritdrio; Efetuar
langamentos em impressos e formularios em geral, registrando dados das realizagdes na unidade; Executar outras
atribui¢cGes compativeis com a natureza do emprego, mediante determinagao superior.

AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Recepcionar e atender pacientes em unidades odontoldgicas,
encaminhando-os ao dentista; Executar tarefas administrativas de média complexidade no controle e distribuicao de
remédios e materiais; Preparar pacientes para consultas; Preparar e esterilizar instrumentos cirdrgicos; Fazer o
preenchimento de formularios de tratamento dos pacientes para dar continuidade ao tratamento iniciado, quando o
periodo estabelecido for considerado vencido; Auxiliar na aplicagdo de fldor na populagdo do Municipio; Executar
outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS: Executar sob supervisao, tarefas manuais simples que necessitem de esforgo fisico,
relacionadas aos servicos de construgdo, manutencdo e recuperacdo de obras; Servicos gerais em obras de
construgdo civil, cemitérios, logradouros, escolas, creches, ambulatdrias e demais instalagdes municipais, e servigos
de limpeza em logradouros e bens publicos; Executar transporte de materiais, abertura de vales e preparo de
argamassa, entre outros trabalhos operacionais e de menor complexidade, relacionados com constru¢do e
manutengao de obras; Executar trabalhos de menor complexidade, a fim de prestar apoio operacional na execugdo
das atribuicdes de Mecanicos, Bombeiros, Pedreiros e Pintores, entre outros profissionais da drea operacional; Atuar
na manuten¢do preventiva e corretiva de logradouros, estradas, obras em geral e de alvenaria, veiculos e
equipamentos, executando tarefas simples sem exigéncia de maior qualificacdo profissional; Executar abertura de
covas para enterros, remanejamento de cadaveres e capina, entre outros servicos operacionais e de menor
complexidade necessarios a manutencdo e funcionamento de cemitérios; Realizar capina, remo¢do de entulhos e
limpeza de lotes e areas especificas do Municipio; Participar da erradicagdo de pragas e moléstias, executando
remocdo de entulhos e aplicagdo de inseticidas, entre outras atividades operacionais sem exigéncia de qualificacdo
profissional; Executar servicos de preparo de mudas e podas de arvores, a fim de atender demanda do Municipio;
Executar servicos de Ajudante de Operador de Trator Agricola e Operador de MAaquinas; Executar servicos de
apreensdo de animais abandonados em vias publicas; Auxiliar nos servicos de demoligdo; Ajudar e executar servigos
de limpeza nas dependéncias dos diversos drgdos municipais.

BIOQUIMICO: Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente, pelo desempenho das
atividades laboratoriais; organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta
utilizagdo e manipulagdo de materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com as normas de higiene e
seguranga para garantir a qualidade do servigo; participar no desenvolvimento de agdes de investigacdo
epidemioldgica, organizando e orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para andlise
laboratorial; participar da previsao, provisdo e controle de materiais e equipamentos opinando tecnicamente na
aquisicdo dos mesmos; prestar assessoria na elaboragdo de projetos de construgdo e montagem de area especifica,
participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elaboragdo e controle de programas de saude publica,
realizar treinamento na drea de atuacgdo, quando solicitado, executar, propor outras atividades que contribuam para
eficiéncia de seu trabalho; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local
de trabalho que estdo sob sua responsabilidade; fazer analise clinica de materiais humanos, sangue, urina, fezes e
outros, valendo-se de diversas técnicas especificas e executar outras atividades afins.

EDUCADOR FiSICO: Realizar diversas atividades fisicas orientadas, de acordo com a capacidade fisica dos pacientes
encaminhados pelo SUS, visando reinsergdo ao convivio social, resgatar a autoestima, preservar a saude fisica e
mental, executar outras atividades que, por sua natureza, estejam no ambito de sua competéncia, principalmente
atendendo as normas e diretrizes e parametros do programa do Nucleo de Apoio a Saude da Familia.

ENFERMEIRO: Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem; Aplicar a
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem aos pacientes e implementar a utilizacdo dos protocolos de
atendimento; Assegurar e participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e
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individualizada aos pacientes; Prestar assisténcia ao paciente, realizar consultas e prescrever a¢gdes de enfermagem;
Prestar assisténcia direta a pacientes graves e realizar procedimentos de maior complexidade; Registrar observacdes
e analisar os cuidados e procedimentos prestados pela equipe de enfermagem; Preparar o cliente para a alta,
integrando-o, se necessario, ao programa de internagdo domiciliar ou a unidade basica de saude; Padronizar normas
e procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho; Planejar acdes de enfermagem, levantar
necessidades e problemas, diagnosticar situagdo, estabelecer prioridades e avaliar resultados; Implementar agGes e
definir estratégias para a promogdo da saude, participar de trabalhos de equipes multidisciplinares e orientar equipe
para o controle de infecgdo; Participar, conforme a politica interna da Instituicdao, de projetos, cursos, comissdes,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area
de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Trabalhar segundo normas técnicas
de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagdo ambiental; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Acompanhar pacientes em tratamento fora do
domicilio, obedecida a escala determinada pela Secretaria de Saude; Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

FISIOTERAPEUTA: Efetuar a prescricdo de tratamentos sob orientacdo médica especializada através de diversas
modalidades terapéuticas, mecanoterapia, cinesioterapia, massoterapia, crioterapia e termoterapia; Examinar
pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamento de fisioterapia; requisitar, realizar e interpretar
exames; Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude; Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar
projetos e programas especiais de saude publica; desempenhar tarefas afins.

FONOAUDIOLOGO: Realizar interven¢des nas escolas do municipio e estado, atender as pessoas usuarios da APAE,
conduzir os seguintes grupos: de maes, gestantes, idosos, mulheres e adolescentes. Atender o grupo de pessoas que
se encontram na somatdria dos 2,15% da populagdo que possui algum tipo de deficiéncia, sobretudo relacionado a
fala e audicao.

GARI: Conservam a limpeza de logradouros publicos por meio de coleta de lixo, varri¢Oes, lavagens, pintura de guias,
aparo de gramas etc. Lavam vidros de janelas e fachadas de edificios e limpam recintos e acessérios dos mesmos.
Executam instalagGes, reparos de manutencdo e servigos de manutengdao em dependéncias de edificagdes. Atendem
transeuntes, visitantes e moradores, prestando-lhes informagdes. Zelam pela seguranga do patrimonio e das
pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a realizagdo dos servigos.

MECANICO: Executar tarefas operacionais que exijam qualificacdo profissional seja em veiculos de passeio, utilitario
ou de maquinas leves e pesadas; Obedecer sempre as ordens do chefe imediato; Limpar e guardar todas as
ferramentas assim que terminar o servico do dia; Encarregar-se por turmas de trabalho; Executar outras atividades
afins que Ihe forem atribuidas.

MOTORISTA: Vistoriar o veiculo verificando o estado dos pneus o nivel de combustivel, dgua e dleo do carter,
testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢Ges de funcionamento; Examinar as ordens de
servicos, para dar cumprimento a programacdo estabelecida, Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e
observando o fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados na ordem do servico;
Transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para repartigdes e vice-versa; Recolher o veiculo apés a
jornada de trabalho conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengdo e abastecimento do mesmo; Dirigir
veiculos de qualquer natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas, cargas; Responsabilizar-se
pela seguranga de passageiros e de cargas; Um motorista trabalha com autonomia quanto a maneira de dirigir o
veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética profissional e regulamento do transito; Executar

tarefas afins a sua responsabilidade.

NUTRICIONISTA: Planejar a composi¢do dos carddpios que serdo servidos as criangas, de acordo com o proposto;
Programar a partir do cardapio estabelecido as quantidades de produtos a serem adquiridos pela Secretaria de
Educacdo; Supervisionar o cumprimento dos cardapios, o preparo correto da merenda e a manutengao da seguranca
higiénica e sanitaria, além da economia; Treinar pessoal encarregado do preparo da merenda escolar (merendeiras),
periodicamente, desenvolvendo programacdo anual de treinamento; Analisar o valor nutritivo dos alimentos
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servidos ai publico alvo, garantindo que sejam atendidas as determinagdes legais de oferta de nutrientes; Avaliar os
programas de suplementagdo alimentar em geral e o de merenda escolar, em especial quanto ao impacto da
alimentacgdo sobre os escolares em relagdo ao estado nutricional, desenvolvimento, nivel de aprendizagem, grau de
retengdo e evasdo escolar; Promover testes de aceitabilidade, os produtos a serem introduzidos no cardapio escolar
devem ser avaliados sensorialmente, tanto em nivel técnico, pelos profissionais do programa, como em campo,
pelas criangas; Promover e coordenar programas de educagdo alimentar e nutricional na escola e nas Unidades
Basicas de Saude do municipio; Promover atendimentos de consultas nas UBS com especializagdo em Nutrigdo;
Participar de programas do municipio relacionados a nutrigdo dos municipes; Assessorar as Secretarias de Saude na
composicao orgamentaria relacionada a alimentos e programas de nutri¢do; Supervisionar, coordenar e controlar o
recebimento, o armazenamento, o preparo a distribuicdo, a higienizagcdo e o controle de qualidade dos produtos
alimenticios adquiridos pelo municipio.

ODONTOLOGO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e
inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades
Médicas e/ou Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia; Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

OPERADOR DE MAQUINAS: Dirigir e operar trator, patrol, retroescavadeira, p4 mecanica e maquinas de menor
porte; Abrir aterrar nivelar e desobstruir ruas, terrenos e estradas; Cavar, pegar e colocar terra, areia e brita nas
estradas; Pegar levantar e colocar manilhas em bueiros e valetas; Abrir valetas e bueiros para redes de esgoto e
agua; Executar servicos de drenagens e auxiliar na lubrificacdo, limpeza e manutencdo das maquinas e também
abastecé-las; Carregar basculantes e caminhdes com lixo, terra, areia, brita, pedra e manilhas; Levantar, colocar e
arrancar postes; Executar demais tarefas correlatas.

ORIENTADOR(A) SOCIAL: a) Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade e, ou,
risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcdo protetiva da familia; b) Desenvolver
atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo da autonomia, autoestima, convivio e
participa¢do social dos usuadrios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e agdes intergeracionais; c) Assegurar a participagdo
social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; d) Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e
busca ativa; e) Atuar na recepc¢do dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora; f) Apoiar na identificacdo e
registro de necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das informacGes; g) Apoiar e
participar no planejamento das a¢Ges; h) Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas
de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; i) Acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execug¢do das
atividades; j) Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade; k)
Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengdo e o
enfrentamento de situagGes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das agdes das Unidades
socioassistenciais; |) Apoiar na elaboragdo e distribuicdo de materiais de divulgacdo das a¢des; m) Apoiar os demais
membros da equipe de referéncia em todas as etapas do processo de trabalho; n) Apoiar na elaboragéo de registros
das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagcdo com os érgdos de defesa de direitos
e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; o) Apoiar na orientagdo,
informacgdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao
mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; p) Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos
realizados; q) Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; r) Participar das
reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; s)
Desenvolver atividades que contribuam com a preven¢do de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando a superacdo de situacGes de fragilidade social vivenciadas; t) Apoiar na identificacdo e
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; u) Informar, sensibilizar e encaminhar
familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos de formagdo e qualificagdo
profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servicos de intermediacdo de mdo de obra; v)
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Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros periodicos; x)
Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.

PSICOLOGO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e registro
no Conselho de Classe; Executar atividades administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive
assinar como responsavel técnico na drea de sua competéncia; Exercer Atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
Hospitais e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades correlatas desde
que observado sua especialidade.

TECNICO DE ENFERMAGEM: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacées e domicilios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura,
pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisdo de enfermeiro; organizar o ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e
procedimentos de biossegurancga. Assessorar em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; Acompanhar pacientes em
tratamento fora domicilio, obedecida a escala determinada pela Secretaria de Saude; Executar tarefas correlatas.

TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA: a) Desempenhar atividades de apoio & gestdo no ambito das secretarias
de assisténcia social ou nas Unidades do SUAS, conforme o caso, para a gestdo e o provimento do Beneficio de
Prestacdo Continuada — BPC, do Programa Bolsa Familia e dos beneficios eventuais; b) Operar sistemas de
informacgdes e aplicativos do Sistema Nacional de Informacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS,
do Sistema do CadUnico e os demais sistemas e cadastros relacionados a gestdo dos beneficios e transferéncia de
renda; c) Apoiar nas atividades de diagndstico socioterritorial, planejamento, organizagdo e execugdo de agdes
desenvolvidas pela gestdo e pelos servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda e do CadUnico,
por meio da producdo, sistematizacdo e analise de informacdes territorializadas; d) Apoiar a equipe de referéncia na
orientacdo e encaminhamento dos usudrios relativos a cadastros, servigos, programas, projetos, beneficios,
transferéncia de renda e demais politicas publicas; e) Realizar entrevistas com usuarios para inser¢do de dados no
Cadastro Unico e demais sistemas e cadastros relacionados a gestdo dos beneficios e transferéncia de renda; f)
Registrar, transcrever e digitar informagGes, operando computadores; g) Operar e monitorar sistemas de
comunicacdo em rede; h) Manter atualizadas as informacBes registradas no CadUnico e demais cadastros; i)
Preparar equipamentos e meios de comunicagdo; j) Apoiar na seguranga operacional por meio de procedimentos
especificos.
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ANEXO IV

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

FUNCOES: Ensino Fundamental/Ensino Médio

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; GARI; MECANICO; MOTORISTA;
OPERADOR DE MAQUINAS.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES:

Leitura, compreensdo, interpretacdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, receitas,
charges, bilhetes, noticias, tirinhas, cartuns, andncios, provérbios, contos...); Encontros vocdlicos e consonantais; Divisdo
silabica; Silaba tonica; Classes de palavras (artigo, substantivos, pronome, preposi¢cdo, verbo, advérbio...) e suas flexdes,
classificagdes e emprego; Tipos de frases; Pontuacdo; Alfabeto; Novo acordo ortografico.

Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramdtica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramdtica-
Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramdtica-Teoria e Exercicios. Livros Diddticos de Lingua Portuguesa
para 12 ao 52 ano. Diciondrio Michaelis. Outras publicacGes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA:

Conjuntos (nogdo, igualdade desigualdade, tipos, pertence e ndo pertence, subconjuntos, unido e interse¢do). Nimeros
naturais. Operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Sistema de numeragdo decimal. Sistema
monetario brasileiro. Sentengas matematicas. Fragdes. NUmeros decimais. Porcentagem. Problemas. Medidas: comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo.

Sugestdao Bibliografica: GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matemdtica. Método experimental. SP. FTD.
CASTILHO, Sonia Filza da Rocha; DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matemdtica Orientada. Bhte. Ed. Vigilia. Outras
publicagdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Politica e Economia nacionais. Sociedade e costumes nacionais (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
televisdo, educacdo, saude, esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia nacionais. Descobertas e inovagdes cientificas e
tecnoldgicas. Meio ambiente.

Sugestao Bibliografica: Livros de Histdria e Geografia (12 ao 52 ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de
ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com.
folha.uol.com.br . oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

FUNGOES: Ensino Médio/ Superior
AGENTE ADMINISTRATIVO; ASSISTENTE SOCIAL; AUXILIAR ADMINISTRATIVO; AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO; EDUCADOR FiSICO;
ENFERMEIRO; FISIOTERAPEUTA; FONOAUDIOLOGO; NUTRICIONISTA; ODONTOLOGO; ORIENTADOR(A) SOCIAL; PSICOLOGO; TECNICO DE

ENFERMAGEM; TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA.

CONTEUDO PROGRAMATICO
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PORTUGUES PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO,
EDUCADOR FISICO; ENFERMEIRO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, ORIENTADOR(A) SOCIAL, PSICOLOGO,
TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA.

Leitura, compreensdo, interpretagdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges,
noticias, tirinhas, cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas, anuncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de
palavras (flexdes, classificagbes e emprego); Pontuacgdo (classificacdo e emprego); Frase (classificagdes); Periodo (termos
essenciais, termos integrantes e termos acessérios da oragdo); Periodos compostos por coordenagdo e subordinagdo
(classificagBes); Oragbes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotagdo e conotagdo;
Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuag¢do; Novo acordo ortogréfico.

Sugestdo Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramdtica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramdtica-
Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramdtica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA,
José de. Gramdtica de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo. TERRA, Ernani. Curso
Prdtico de Gramdtica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramdtica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Prdtico de
Portugués. Livros diddticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario
Michaelis. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA ORIENTADOR(A) SOCIAL:

Conjunto dos numeros naturais: a numerac¢do decimal; operacgdes e resolugGes de problemas. Multiplos e divisores de um
numero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum. Numeros fracionarios: operagées com
numeros fracionarios; resolugdes de problemas. Fragdes e numeros decimais: Operagdes com numeros decimais. Sistema
Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (tridngulos, quadrildteros, circulos e poligonos
regulares). Conjunto dos nimeros inteiros relativos: Operagdes e resoluges de problemas. Conjunto dos nimeros racionais:
Resolugdo de equagbes do 12 grau. Resolugdo de problemas. Razdo e proporg¢do. Propriedades das proporgGes. Divisdao
proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros
simples e montante. Conjunto dos numeros reais: OperacGes com polinédmios. Produtos notdveis. Fatoragdo. Sistemas de
equacgOes do 12 grau com duas incognitas. EquacBes do 29 grau. Resolugdo de problemas. Relagbes métricas e
trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitdgoras. Fungbes: Fun¢do do 19 grau. Fungdo
quadratica. Fungdo exponencial. Fungdo logaritmica. Analise Combinatdria Simples. Geometria sélida: prismas e piramides,
cilindros e cones, esfera - areas e volumes.

Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matemdtica: contexto e aplicagdes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2.
Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Matemdtica pensar e descobrir: novo - 52 a 82
séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matemdtica no ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI,
Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antonio. Matemdtica e realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto.
Pensar matemdtica: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed. Scipione. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUKXILIAR DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO, EDUCADOR FfSICO; ENFERMEIRO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, NUTRICIONISTA, ODONTDLOGO, ORIENTADOR(A)
SOCIAL, PSICOLOGO, TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA.

Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educacgao,
salde, esporte, gastronomia...). Historia e Geografia mundiais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas. Meio
ambiente.

Sugestdo Bibliografica: Livros de Histdria e Geografia (12 ao 52 ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de
ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com.
folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publica¢cbes que abranjam o programa proposto.
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INFORMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO E TECNICO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA.

Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrénico, de
grupos de discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de
software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de copia de seguranca
(backup); Principais aplicativos comerciais para edigdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel).

Sugestao Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introdugdo
a Informdtica. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um Guia Prdtico. Editora Msd.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000.
TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95.
Editora Campus. Série Prdtico e Comercial Fdcil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books,
2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do
Microsoft EXCEL 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO EM SAUDE PUBLICA PARA ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO, EDUCADOR FiSICO;
ENFERMEIRO, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, NUTRICIONISTA, ODONTOLOGO, PSICOLOGO E TECNICO DE ENFERMAGEM.

Organizagdo dos servicos de satide no Brasil — Sistema Unico de Satde: principios, diretrizes e controle social. Organizacdo da
gestdo, financiamento e legislagdo do SUS. Saude complementar. Planejamento e programacgado local de saude. Politicas
Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atengdo Bdsica; Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica Nacional de
Humanizagao, Politica Nacional de Promog¢do da Saude. Outras politicas nacionais na area da saude. Epidemiologia e
Indicadores de Saude. Sistemas de Informagdo em Saudde. Vigilancia epidemioldgica e Doengas de Notificagdo Compulsodria.
Situacdo de saude, politicas publicas e organizacdo de programas e servicos para segmentos populacionais estratégicos.
Educacdo em saude.

Sugestao Bibliografica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil.
Ministério da Satide. Conselho Nacional de Satde. Coletdnea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de
Saude. Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagdo
Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretérios de Sadde. Sistema Unico de Saude.
Brasilia: CONASS, Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Guia de vigildncia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Aten¢do a Saude. Politica Nacional de Promogao da Saude. Brasilia:
Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Politica Nacional de Ateng¢do Bdsica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva.
Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizagdo. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagdo: documento
base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Conselho
Nacional de Saude. Subsidios para constru¢do da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do
Ministério da Saude. Rezende, SC & Heller, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. Belo Horizonte: Editora
UFMG. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atenc¢do a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atengdo Bdsica. Cadernos n° 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em:
http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N2 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude.
Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B.
Educagdo permanente em saude: desafio ambicioso e necessdrio. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161-177,
2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Satde: textos bdsicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da
Saude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizagdo da
Saude no Nivel Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atengdio primdria: equilibrio entre necessidades de satde,
servigos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da
integralidade na atengéo e no cuidado a saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagéio em
Saude. Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promog¢do da saude:
conceitos, reflexbes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude
disponiveis em: http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm Outras publicacdes que
abranjam o conteldo proposto.
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QELO

ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA HORARIO EVENTO LOCAL
Através do enderego eletronico www.eloassessoriaeservicos.com.br, sendo que
[ ’ . " L aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, serd disponibilizado
/02208 | " 32562325290‘1‘;‘1'3 Pelr'OZO para dpe.d'd". de isencdo de pagamento do | renoIMENTO PRESENCIAL na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE JENIPAPO DE
/02/ valor da taxa de inscrigdo. MINAS, situada & Rua Turmalina, n2 200, Centro, Jenipapo de Minas/MG, CEP
39.645-000, no horario 9h as 11h.
27/02/2017 i ::'i;lomd\'/a_ sa(;zs't):slzt;igtzrp:: :::;Ti:?:;:gdg: Através Figs Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-se sua
S tempestividade pela data da postagem).
pagamento do valor da taxa de inscri¢do
13/03/2018 15h Divulgagéo do resultado dos pgdidgi de isenco de Nos termos do item I-6 deste Edital.
pagamento do valor da taxa de inscri¢do
Através do enderego eletrénico www.eloassessoriaeservicos.com.br, sendo que
aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, sera disponibilizado
9h do dia ATENDIMENTO PRESENCIAL na sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE JENIPAPO DE
13/03/2018 as Inscrices dos Candidatos no Processo Seletivo MINAS, situada a Rua Turmalina, n2 200, Cent[o, Jenipapo de Minas/MG, CEP
23h59 do dia 39.645-000, no horario 8h as 12h e na sede da CAMARA MUNICIPAL DE JENIPAPO
13/03/2018 a 19/04/2018 DE MINAS, situada a Rua Monsenhor Bernardino, n2 578, Centro, Jenipapo de
19/04/2018 Minas/MG, CEP 39.645-000 no horario 8h as 12h e 14h as 17:00, exceto sabado,
domingo e feriado
PREFEITURA MUNICIPAL DE JENIPAPO DE MINAS, situada a Rua Turmalina, n2 200,
08h 3s 12h Entrega do Laudo Médico pelo candidato que quiser | Centro, Jenipapo de Minas/MG, CEP 39.645-000 e na CAMARA MUNICIPAL DE
concorrer como deficiente JENIPAPO DE MINAS, situada a Rua Monsenhor Bernardino, n? 578, Centro,
Jenipapo de Minas/MG, CEP 39.645-000..
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo | Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-se sua
20/04/2018 i candidato que quiser concorrer como deficiente tempestividade pela data da postagem)Centro
Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de | Estabelecimento bancrio, observado o horario de atendimento e das transagdes
inscrigdo (boleto bancario) financeiras de cada instituigdo.
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de
Inscrigdo - CDI de todos os candidatos, divulgacdo da
Até 30/04/2018 15h relagdo de candidatos inscritos, dos locais de | Nostermos do item I-6 deste Edital.
realizagdo das Provas e confirmagdo de data e
horarios de prova.
Conforme previsto . . - . .
06/05/2018 no ANEXO | deste | Realizagio das Provas: Objetiva de Miiltipla Escolha A dlvulgar,.ate a data e horario constante do evento anterior, nos termos do item I-
—— 6 deste Edital.
Edital
Divulgacdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva
06/05/2018 22h de Multipla Escolha.
Divulgagdo do Gabarito Definitivo e Resultado Geral
(em ordem alfabética, contemplando todos os | Nostermos do item I-6 deste Edital.
15/05/2017 15h candidatos envolvidos, classificados, excedentes,
reprovados e ausentes), depois de decorrido o prazo
recursal e emitidos os respectivos pareceres.
Divulgagdo do Resultado Final (em ordem de
Até 23/05/2017 15h dlassificagdo, contemplando somente os candidatos Nos termos do item 1-6 deste Edital.

classificados e excedentes), depois de decorrido o
prazo recursal e emitidos os respectivos pareceres.

No prazo maximo
de 30 (trinta) dias
apos terem sido
ultimadas todas as
etapas editalicias

Homologagdo do Resultado final.

Nos termos do item I-6 deste Edital.
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