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A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, no uso de suas atribuicdes legais, e em consonancia com as disposicdes
constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista o que consta do art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal e a Lei Organica do
Municipio e demais leis municipais vigentes, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que realizara Processo
Seletivo Simplificado de Provas e Provas e Titulos, destinada ao provimento e formacdo de Cadastro de Reserva das FuncgGes
Publicas, das que vagarem e forem necessarias ao Quadro Pessoal da Prefeitura Municipal e que forem criados durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado. O presente Processo Seletivo Simplificado serd regido de acordo com a Legislacdo
Municipal pertinente a este Processo Seletivo Simplificado, com as presentes instrucdes e os anexos que compdem o presente
Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DA DENOMINAGAO - REFERENCIA - EXIGENCIA MINIMA- VAGAS - INSCRIGAO - VENCIMENTO INICIAL

Fungdes Requisitos Tipo de Vencimento Carga Vagas Taxa de
Prova (RS) Hordria Inscrigdo
Semanal (RS)
Normal | PNE | Total
Assistente Ensino Médio Completo Objetiva 954,00 40 horas 001 - 001 40,00
Administrativo (CRAS) + Pratica.
Assistente Social Superior especifico de Objetiva 2.892,46 40 horas 001 - 001 80,00
(CRAS) Assistente Social, com + Titulos.
registro no CRASS =
Conselho Regional de
Servico Social.
Assistente Social Superior especifico de Objetiva 1.500,00 20 horas 001 - 001 60,00
(NASF) Assistente Social, com + Titulos.
registro no CRASS =
Conselho Regional de
Servico Social.
Educador Fisico (NASF) Curso Superior com Objetiva 1.500,00 20 horas 002 - 002 60,00
Licenciatura plena ou curta | + Titulos.
em area afim ¢/ registro no
CREFI = Conselho Regional
de Educacdo Fisica
Farmacéutico (NASF) Curso Superior ¢/ registro Objetiva 1.500,00 20 horas 001 - 001 60,00
no CRF = Conselho + Titulos.
Regional de Farmacia.
Fisioterapeuta (NASF) Curso Superior ¢/ registro Objetiva 1.500,00 20 horas 002 - 002 60,00
no CREFITO = Conselho + Titulos.
Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional.
Fonoaudidlogo (NASF) Curso Superior ¢/ registro Objetiva 1.500,00 20 horas 001 - 001 60,00
no CRFa = Conselho + Titulos.
Regional de
Fonoaudiologia.
Médico (PSF) Curso Superior em Objetiva 9.700,00 40 horas 005 - 005 120,00
Medicina ¢/ registro no + Titulos.
CRM = Conselho Regional
de Medicina.
Motorista (CRAS) 12 Grau incompleto; Objetiva. 1.147,59 40 horas 001 - 001 40,00

Capacidade fisica e mental;
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Experiéncia profissional de
dois anos; Carteira de
Habilitagdo categoria “D”;
Conhecimento pratico
especifico.

Nutricionista (NASF) Curso Superior em Objetiva 1.500,00 20 horas 001 - 001 60,00

Nutricdo ¢/ registro no + Titulos.

CRN = Conselho Regional
de Nutricdo.

Psicélogo (CRAS) Curso Superior ¢/ registro Objetiva 2.892,46 40 horas 001 - 001 80,00
no CRP = Conselho + Titulos.
Regional de Psicologia.

Psicologo (NASF) Curso Superior ¢/ registro Objetiva 1.500,00 20 horas 001 - 001 60,00
no CRP = Conselho + Titulos.
Regional de Psicologia

Terapeuta Ocupacional | Curso Superior ¢/ registro Objetiva 1.500,00 20 horas 001 - 001 60,00

(NASF) no CREFITO = Conselho + Titulos.

Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional.

Total de Vagas 019 - 019

Observacdo: As vagas destinadas como Cadastro de Reserva (CR) sdo para preenchimento que por ventura surgirem ou vierem a
ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

NOTAS EXPLICATIVAS:

*(1) Siglas: PcD = Pessoas com Deficiéncia, Vagas reservadas aos Candidatos Portadores de Necessidades especiais, conforme item
4.1, deste Edital;

*(2) Escolaridade Minima Exigida, realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC;

1.1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da W2 AUDITORES E
CONSULTORES, endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, com registro no Conselho Regional de Administragdo do Estado
de Minas Gerais - CRA/MG sob o n2 03-004012/S — PJ, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 71.358.766/0001-90 e compreendera: 12
etapa - provas escritas e objetivas e praticas de cardter eliminatdrio e classificatério e de titulos para os cargos de nivel superior,
apenas classificatorio; 22 Etapa - comprovacgdo de requisitos e exames médicos e psicoldgico, de cardter eliminatdrio, que serdo
entregues pelo candidato, a serem realizados apds a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, sob responsabilidade da
Prefeitura Municipal.
1.1.2. A Prefeita Municipal nomeou Comissdo Especial para Fiscalizacdo e Acompanhamento deste Processo Seletivo Simplificado,
através da Portaria n® 053/2018. Compete a Comissdo fiscalizar todas as fases do Processo Seletivo Simplificado.
1.1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento e formacdo de Cadastro de Reserva das FungBes vagos do
Quadro de Pessoal; e das Fungbes que vierem a vagar ou forem criados, durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, discriminados no item 1 deste Edital.
1.1.4. O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados serd o Estatutario.
1.1.5. O Regime Previdenciario, no qual serdo vinculados os candidatos aprovados e classificados, serd o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS/INSS.
1.1.6. Todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas na cidade de Maria da Fé/MG.
1.1.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados observados estritamente a ordem de
classificagdo nas funcGes para realizagdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovagdo de requisitos e
exames médicos.
1.1.8. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.
1.1.9. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao
Candidato - SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, por meio do Fale Conosco no enderego eletrénico
www.w2consultores.com.br ou através do endereco eletronico contato@w2consultores.com.br.
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1.1.10. Local de Trabalho: Dependéncias da Administragdo Municipal, em todo territdrio do municipio (zonas urbana e rural) ou
nas dependéncias de outras Entidades com as quais o Municipio mantém convénio, a critério da Administracao.

2 - DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS PARA CONTRATAGCAO
2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obriga¢des civis e gozo
dos direitos politicos (Decreto n? 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional
n2 19, de 04/06/98 - art. 39).
2.2. Ter na data da contratacdo 18 (dezoito) anos completos.
2.3. Estar em dia com as obrigac¢des resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do servigco militar.
2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
2.5. Possuir aptiddo fisica e mental, apuradas a época da contratagdo para o exercicio da fungéo.
2.6. Possuir e comprovar o pré-requisito para a funcdo e o registro do 6rgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional, caso
existente, desde que as atribuicdes da funcdo pretendida exijam o respectivo registro.
2.7. Ndo ter incorrido demissdo através de processo disciplinar, do servigo publico estadual, federal ou municipal.
2.8. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.
2.9. A habilitagcdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento da fun¢do, deverdo ser
comprovadas quando da nomeacgdo até a contratacdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentacdo de qualquer dos
documentos que comprovem as condicGes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

3 - DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. VIA INTERNET: Das00hOOmin do dia 21/05/2018 as 17h0Omin do dia 22/06/2018, no enderego eletrbnico:
www.w2consultores.com.br. Para o (a) candidato (a), isento (a) ou ndo, que efetivar mais de uma inscri¢do, sera considerada valida
somente a Ultima inscrigdo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscrigdo paga ou contemplada pela regra de isencgdo.
Caso haja mais de uma inscricdo paga em um mesmo dia, serd homologada e vélida a Ultima inscricdo efetuada no sistema de
inscricdes on-line da W2 AUDITORES E CONSULTORES. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato nesta situagdo serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacgBes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor
pago a titulo de taxa de inscricdo.

3.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO VIA INTERNET:

3.2.1. Parainscrigdo via Internet o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) Estar ciente de todas as informacdes sobre este Processo Seletivo Simplificado disponivel na pagina da W2 AUDITORES E
CONSULTORES (www.w2consultores.com.br) e acessar o link para inscrigdo correlato ao Processo Seletivo Simplificado;

b) O candidato deverd optar pela fungédo a que deseja concorrer;

¢) Inscrever-se, no periodo entre 00hOOmin do dia 21/05/2018 as 17h00Omin do dia 22/06/2018, através do requerimento
especifico disponivel na pagina citada;

d) Imprimir o boleto bancdrio, que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento constante
no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscrigdo;

e) O banco confirmara o seu pagamento junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES.

f) A taxa de inscricdo devera ser recolhida em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, por meio de boleto bancario,
até a data estabelecida no CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (ANEXO | deste Edital), observado o horario de
atendimento e das transagGes financeiras de cada instituicdo bancéria. Os valores das taxas de inscricdo serdo de acordo com item
1 deste Edital.

ATENCAO: a inscricio via Internet sé serd efetivada apds a confirmacio do pagamento feito por meio do boleto bancério até a
data do vencimento.

3.2.2. O boleto bancério sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impressdo e leitura dos dados e do cddigo de barras, e deverd ser pago no prazo nele indicado. A impressdao
desse documento em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.

3.2.3. Alinscricdo via Internet cujo pagamento realizado dentro do prazo, ndo for creditado na conta da Prefeitura Municipal até o
primeiro dia Util posterior ao ultimo dia de pagamento da taxa de inscricdo ndo sera deferida.

3.3. PRESENCIAL:
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3.3.1. Local: Sede da Prefeitura de Maria da Fé/MG, localizada na Praca Getulio Vargas, 60 - Centro - Maria da Fé/MG.

3.3.2. Periodo: 21/05/2018 a 22/06/2018(exceto sdbados, domingos e feriados), no horério de expediente.

3.3.3. O candidato devera apresentar no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou através de procuragdo especifica os
seguintes documentos:

a) Original do CPF, cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscricdo por procuragdo, esta
devera ser acompanhada também de documento do procurador.

b) Laudo médico de deficiéncia do candidato, quando cabivel.

3.3.4. O pagamento da inscricdo serd feito por meio de boleto bancario disponivel para impressdo imediatamente apds a
realizagdo da solicitagdo da inscricdo.

3.3.5. A segunda via do boleto estara disponivel na Area do Candidato no site da empresa organizadora até a data do vencimento.

3.4. DA REIMPRESSAO DO BOLETO:

3.4.1. Todos os candidatos inscritos no periodo entre 00hOOmin do dia 21/05/2018 e 18h00min do dia 22/06/2018 poderdo
reimprimir, caso necessario, o boleto, no maximo até as 17h00min do ultimo dia do encerramento das inscri¢des (22/06/2018),
quando esse recurso serd retirado do site da W2 Consultores.

3.5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

3.5.1. A W2 AUDITORES E CONSULTORES n3o se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢do ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, desde que ndo tenha dado causa as falhas.

3.5.2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o preenchimento de todos os campos da ficha de inscri¢do, sendo que o candidato
serd identificado pelo nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.3. Terd a sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que usar o
CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo.

3.5.4. N3do sera aceito pedido de alteracdo referente a opcdo de fungdo apods efetivacdo da inscrigdo.

3.5.5. A inscri¢do do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

3.5.6. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a nomeacdo do candidato, desde que verificada falsidade em
qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas, resguardado o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

3.5.7. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

3.5.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para outrem.
3.5.9. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos. Ndo serd aceita a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.5.10. O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua convocacao,
devera entregar, apds a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos
para o respectiva fungdo.

3.5.11. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, CPF, Documento de Identidade,
notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informacGes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo Simplificado. Ndo caberdo reclamacGes posteriores neste sentido, ficando
cientes também os candidatos de que possivelmente tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.5.12. A n3o integralizagdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente ELIMINACAO
deste Processo Seletivo Simplificado.

3.5.13. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente serd devolvida ao candidato, corrigida pelo INPC na hipdtese de cancelamento
e suspensao do Processo Seletivo Simplificado ou em um dos casos abaixo:

a) N3o realizagdo do Processo Seletivo Simplificado;

b) Exclusdo de alguma funcdo oferecida;

¢) Em caso de cancelamento ou suspensdo do Certame;
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d) Demais casos que a Comissdo Especial para Coordenacdo e Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado julgar
pertinente.

3.5.13.1. O Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscrigdo, caso ocorra um dos fatos dispostos no item anterior, serd
disponibilizado no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br, pelo prazo de até 30 (trinta) dias apds a data de publicagdo
do ato que ensejou o adiamento, suspensdo, cancelamento ou exclusdo de alguma fungdo oferecida do Processo Seletivo
Simplificado. O preenchimento, assinatura e entrega do Formuldrio de Restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ocorrer em até 30
(trinta) dias, por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um envelope, diretamente na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, situada &
Praca Getulio Vargas, 60 - Centro - CEP: 37.517-000 - Maria da Fé/MG, no horario de expediente. No envelope, na parte frontal,
deverd constar: Referente Restituicdo da Taxa de Inscrigdo - Processo Seletivo Simplificado - Edital n2 001/2018 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, n@ de inscricdo, nome completo e funcio pleiteada;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem),
enderecado a PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, Praca Getulio Vargas, 60 - Centro - CEP: 37.517-000 - Maria da
Fé/MG. No envelope, na parte frontal, devera constar: Referente Restituicdo da Taxa de Inscri¢do - Processo Seletivo Simplificado -
Edital n2 001/2018 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, n2 de inscricdo, nome completo e funcdo pleiteada.

3.5.13.2. A restituicdo da taxa de inscrigdo serd processada nos 30 (trinta) dias Uteis seguintes ao término do prazo fixado no
subitem anterior por meio de depdsito bancario na conta corrente indicada no respectivo Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscrigdo.

3.5.14. O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscri¢do, considerando que, caso a inscricdo ndo seja efetuada
nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada ndo efetivada pela organizadora, ndo assistindo
nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.5.15. Para verificar se seu pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve
acessar o endereco eletrénico da empresa organizadora: www.w2consultores.com.bre proceder da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area do Candidato”, localizada na tela principal do site, informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢do;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de esquecimento, clicar na op¢do “ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

c) Serd aberta a AREA DO CANDIDATO. Logo abaixo vocé tem a opc¢do “Histdrico”;

d) Selecionar o Processo Seletivo Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, clicando na opcdo “SELECIONE UM
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADQ”, localizado na parte inferior da tela;

e) A identificacdo do pagamento ocorre no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a efetivacdo do pagamento da taxa e serd
exibida a mensagem “Confirmac¢do de pagamento - EFETUADO".

3.5.16. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial (com deficiéncia ou ndo) para realizagdo das provas
devera solicita-la no ato do Requerimento de Inscri¢do, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais necessarios. Ndo serdo
aceitas quaisquer solicitagcdes de condicGes especiais para realizacdo de prova apds o ato de inscri¢do.

3.5.16.1. O candidato que ndo o fizer até o término das inscricdes, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a condicdo
especial atendida.

3.5.16.2. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.5.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
requeira esta condi¢do no campo especifico da Ficha de Inscricdo Online, observando os procedimentos constantes a seguir, para
adocdo das providéncias necessarias.

3.5.17.1. A crianca deverd ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado.

3.5.17.2. Ndo haverd compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

3.5.17.3. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova
acompanhada de uma fiscal.

3.5.17.4. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada a permanéncia de
babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.
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3.6. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTES:
3.6.1. Ndo haverd isengdo total ou parcial do valor da inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n?
6.135, de 26 de junho de 2007, pelo Decreto Federal e 6.593, de 2 de outubro de 2008, pela Lei Estadual n.2 13.392, de 7 de
dezembro de 1992 que comprovar sua hipossuficiéncia por qualquer outro meio em Direito admitido.
3.6.2. Com fundamento nos Decretos Federais n® 6.135/2007 e 6.593/2008, estard isento do pagamento do valor da inscrigdo o
candidato economicamente hipossuficiente que, cumulativamente:
a) estiver inscrito pessoalmente no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
n.26.135, de 26 de junho de 2007;
b) for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou
aguela que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos, nos termos do Decreto n.2 6.135, de 26 de junho de
2007;
c) preencher formulério eletrénico disponivel no enderego eletrénico da W2 Consultores (www.w2consultores.com.br) ou fazer o
pedido de isen¢do presencial (na forma do item 3.3) das 00hOOmin do dia 21/05/2018as 17h00min do dia 23/05/2018, observado o
horério oficial de Brasilia/DF, indicando o Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, e declarando que atende
as condi¢Oes estabelecidas nas alineas “a” e “b” do item 3.6.2 deste Edital.
3.6.3. Serd consultado o sistema CadUnico com o objetivo de verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que
requerer a isengdao como membro de familia de baixa renda.
3.6.4. As informacGes prestadas na solicitacdo de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder
criminalmente, caso haja qualquer informacédo inveridica.
3.6.5. O simples preenchimento dos dados necessarios ndo garante ao candidato a isencdo do valor da inscrigdo. A solicitacdo
estard sujeita a andlise e decisdo pela W2 Consultores e pelo Municipio de Maria da Fé/MG.
3.6.6. A obtencdo da isengdo em outro certame ndo garante ao candidato, automaticamente, a isen¢do do valor da inscri¢cdo, bem
como ndo serdo aceitos, apos a realizagdo da solicitagdo de isencdo, acréscimos ou alteragdes das informacdes prestadas.
3.6.7. Com fundamento na Lei Estadual n.2 13.392, de 7 de dezembro de 1992, estard isento do pagamento da taxa de inscrigdo
em Processo Seletivo Simplificado o cidaddo comprovadamente desempregado, que cumulativamente:
a) preencha o formuldrio eletrénico disponivel no endereco eletrdnico da W2 Consultores (www.w2consultores.com.br) ou fazer o
pedido de isencdo presencial (na forma do item 3.3) até a data prevista na alinea “c” do item 3.6.2 do presente edital, observado o
horério oficial de Brasilia/DF;
b) comprove impreterivelmente até o Ultimo dia do prazo previsto na alinea “c” do item 6.2 do presente edital a condi¢do de
desempregado mediante a apresentacdo de cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de documento similar,
mediante a entrega (mediante protocolo) na Prefeitura Municipal do Municipio de Maria da Fé, localizada na Praga Getulio
Vargas, 60 - Centro, Centro, Maria da Fé/MG, ou por meio do envio em arquivo PDF no ato na inscri¢cdo, assim como, via Correios,
por meio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato, enviado para o
endereco da Prefeitura Municipal de Maria da Fé/MG, localizada na Praga Getulio Vargas, 60 - Centro - Maria da Fé - MG - CEP:
37.517-000, contendo externamente na face frontal do envelope os seguintes dados:
Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Maria da Fé/MG
Ref.: Isencdo da inscricdo
Numero do pedido de isen¢do: obtido na forma da alinea
“b” do item 3.6.7 do edital:
Nome do Candidato:
Endereco:
3.6.8. Além das isengdes previstas no item 3.6.2 e 3.6.7 do presente Edital, também sera concedida isen¢do do pagamento da taxa
de inscricdo a todos os candidatos que, em razdo de limitacdo financeira, ndo possam arcar com o valor da inscricdio sem
comprometer o sustento préprio e da familia e que cumulativamente:
a) preencha o formulario eletrénico disponivel no endereco eletrénico da W2 Consultores (www.w2consultores.com.br) ou faga o
pedido de isencdo presencial (na forma do item 3.3) até a data prevista na alinea “c” do item 3.6.2 do presente edital, observado o
horario oficial de Brasilia/DF;
b) comprove impreterivelmente até o uUltimo dia do prazo previsto na alinea “a” do item 3.6.2 do presente edital, por qualquer
meio em Direito admitido, que ndo possa arcar com o valor da inscricdo sem comprometer o sustento préprio e da familia
mediante a entrega dos documentos (mediante protocolo) na Prefeitura Municipal de Maria da Fé, localizada na Praca Getulio
Vargas, 60 - Centro, Maria da Fé/MG, ou por meio do envio através de arquivo no formato PDF no ato da inscricdo, assim como,
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via Correios, por meio do envio de SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato,
para o endereco da Prefeitura Municipal de Maria da Fé, localizada na Pracga Getulio Vargas, 60 - Centro - Maria da Fé - MG - CEP:
37.517-000, contendo externamente na face frontal do envelope os seguintes dados:

Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Maria da Fé/MG
Ref.: Isencdo da inscricdo
Numero do pedido de isengdo: obtido na forma da alinea
“b” do item 3.6.7 do edital:
Nome do Candidato:
Endereco:
3.6.9. A solicitacdo de isen¢do do valor de inscrigdo sera pessoal e intransferivel e o ndo cumprimento de uma das etapas fixadas,
a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminagdo
automatica do processo de isengdo.
3.6.9.1. O numero do pedido de isenc¢do sera fornecido no recibo do preenchimento do pedido de isen¢do por meio do formuldrio
eletrénico disponivel no endereco eletronico da W2 Consultores (www.w2consultores.com.br).
3.6.10. N3o sera concedida isencdo do valor de inscricdo ao candidato que:
a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigcdo;
b) omitir informac&es e/ou fornecer informagdes inveridicas;
c) fraudar e/ou falsificar documento;
d) ndo informar todas as informacdes solicitadas corretamente ou informa-lo nas situa¢des invalido, excluido, com renda fora do
perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo informa-lo.
3.6.11. O resultado preliminar das solicitacdes de isencdo do valor da inscri¢do serd divulgado no enderecgo eletrdnico da W2
Consultores (www.w2consultores.com.br) antes do prazo final das inscri¢Ges.
3.6.12. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo do valor da inscricdo deferida estard automaticamente inscrito neste
Processo Seletivo Simplificado, ndo sendo necessario efetuar o pagamento do valor da inscricdo.
3.6.13. O candidato cuja solicitagdo de isengdo do valor da inscri¢do seja indeferida poderd interpor recurso conforme previsto no
item 8 deste Edital.
3.6.14. O candidato que tiver o seu recurso deferido estard automaticamente inscrito neste Processo Seletivo Simplificado, ndo
sendo necessario efetuar o pagamento do valor da inscrigdo.
3.6.15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo ou recurso indeferido podera efetivar sua inscricdo acessando o endereco
eletrénico (www.w2consultores.com.br), imprimindo a 22 (segunda) via do boleto bancario e pagando o valor da inscrigdo,
conforme alinea 3.3.5.
3.6.16. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo indeferida e que ndo efetuar o pagamento do valor da inscricdo na forma
e no prazo estabelecidos na alinea “C” do item 3.6.2 ndo tera sua inscri¢do efetivada e estard automaticamente eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.
3.6.17. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou a solicitagdo
apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminacdo automatica do processo de isencdo, garantido o direito ao contraditério
e a ampla defesa.
3.6.18. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a W2
AUDITORES E CONSULTORES do direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo preencher o requerimento de
forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

3.7. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO:

3.7.1. As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento, enderego e
sala), funcdo, assim como orientacdes para realizacdo das provas, estardo disponiveis a partir do dia 02/07/2018, no Quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Maria da Fé/MG e no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br, devendo o candidato
efetuar a impressao deste Cartdo de Confirmacgdo de Inscri¢do (CCl).

3.7.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmacgdo de Inscricdo, constate que sua inscricdo nao foi deferida, deverd entrar em
contato com a Central de Atendimento ao Candidato — SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, no endereco eletronico e-mail:
(contato@w2consultores.com.br), no prazo de até 03 (trés) dias, apos a divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos.
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3.7.2.1. No caso de a inscri¢cdo do candidato nao tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancaria na confirmacgdo
de pagamento do boleto da inscrigdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro,
0os mesmos serdo incluidos em local de provas especial, que serd disponibilizado no endere¢o eletrdnico:
www.w2consultores.com.br, bem como comunicado diretamente aos candidatos, com anuéncia da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior
controle para a verificagdo de suas situactes por parte da organizadora.

3.7.2.2. Ainclusdo, caso realizada, terd carater condicional, e sera analisada pela W2 AUDITORES E CONSULTORES com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta serd automaticamente cancelada,
ndo cabendo reclamagdo por parte do candidato eliminado, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados
nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacdo nas provas.

3.7.3. Os contatos feitos apods a data estabelecida no subitem 3.6.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo para o
candidato as informacgGes contidas no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) e a situacdo de inscricdo do mesmo, posto que é
dever do candidato verificar a confirmacdo de sua inscricdo, na forma estabelecida neste Edital.

3.7.4. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados apenas no
dia e na sala de realizagdo das provas.

3.7.5. O Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo ndo serd enviado ao enderego informado pelo candidato no ato da inscrigdo. E de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

4 - DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscrigio no presente Processo Seletivo Simplificado, para as Funcdes
cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total das
vagas oferecidas para cada func¢do, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei Federal n? 7.853, de 24 de
outubro de 1.989.
4.1.1. Conforme o §2° do art. 37 do Decreto Federal n® 3.298/1999, se na aplica¢do do percentual de 5% (cinco por cento) do
total de vagas reservadas a cada funcdo resultar nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, respeitado o limite maximo de 5% (cinco por cento).
4.1.2. A cada vinte novas vagas, haverd a convocacdo dos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia, devendo obedecer
ao seguinte critério: a primeira nomeacao ocorrera na 102 vaga aberta, a segunda na 212 e assim sucessivamente cada vinte novas
vagas.
4.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato deverd escolher a fungdo a que concorre e marcar a opgdo “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como deverd (ANEXAR AQUIVO NO FORMATO PDF), os seguintes documentos:
a) Laudo médico (cdpia legivel), emitido hd menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provével causa da deficiéncia.
b) Requerimento solicitando vaga especial, constando:
b1) O tipo de deficiéncia;
b2) A necessidade de condigdo especial prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso, serdo examinados para verificacdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;
c) Parecer original emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, somente para o
caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, e alteragbes. Caso ndo seja
apresentado o parecer, o candidato ndo terd deferida a sua solicitacéo.
4.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo sera considerado
como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo
alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgdo na Ficha de Inscrigdo.
4.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples, do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres.
4.5. As solicitacdes de condicBes especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serdo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.6. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cbes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario e local
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de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas
na legislagdo propria.

4.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condicdo fisica e mental.

4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita
observancia da ordem classificatdria.

5 — DAS PROVAS:
5.1. O Processo Seletivo Simplificado serd de provas escritas e objetivas, praticas e de titulos, de carater eliminatério e
classificatorio.

5.1.1. DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: Ser3o aplicadas provas escritas e objetivas, de carater eliminatério e
classificatério, abrangendo os contelidos programéticos constantes do ANEXO 1l - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

ESCRITAS E OBJETIVAS deste Edital, com a seguinte distribuicdo de questdes entre as seguintes disciplinas:
Tipo de Prova Ndmero de Questdes Pontuagdo de Cada Questao Total
- Portugués 10 2,5 25,0
- Matematica 10 2,0 20,0
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 20,0
- Especifica 10 3,5 35,0
Total 40 100,00

5.1.2. As Provas escritas e objetivas, serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.3. As provas escritas e objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

5.1.4. As provas escritas e objetivas para todas as Funcdes terdo carater Classificatério e Eliminatério, considerando-se habilitado
o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

5.1.5. Os candidatos ndo habilitados nas provas serdo excluidos do Processo Seletivo Simplificado.

5.1.6. As quest®es das provas escritas e objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) op¢des (A a D) e uma Unica
resposta correta.

5.1.7. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas, que sera o Unico documento
valido para a correcdo das provas. O preenchimento do cartdo de respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder de conformidade com as instrugdes especificas contidas no cartdo de respostas. Em hipdtese alguma haverd
substitui¢do do cartdo por erro do candidato.

5.1.8. Ndo serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras dpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.1.9. O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente
assinado no local indicado.

5.1.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no cartdo de
respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo de respostas,
tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

5.1.11. Ndo sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal
da W2 AUDITORES E CONSULTORES devidamente treinado.

5.1.12. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

5.2. DA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS: As provas escritas e objetivas serdo realizadas na cidade de Maria da
Fé/MG, com data prevista para o dia 08/07/2018 (Domingo), com duracdo maxima de 3h0Omin para sua realizacdo, no periodo
MATUTINO, com inicio as 09h00min, considerado o hordrio oficial de Minas Gerais (Brasilia).

5.3. O local de realizac3o da prova escrita, para o qual deverd se dirigir o candidato, serd divulgado a partir do dia 02/07/2018 no
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal Maria da Fé/MG e no endereco eletrbnico: www.w2consultores.com.br. £ de
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responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das provas escritas e o comparecimento
no horario determinado.

5.3.1. Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a inscricdo do
candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do documento original de
identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

5.3.2. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou apresentar qualquer
observacdo relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se
necessario.

5.3.3. O caderno de provas contém todas as informagdes pertinentes ao Processo Seletivo Simplificado, devendo o candidato ler
atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do processo de selecdo.

5.3.3.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato devera
solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamac@es posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda,
se a funcdo em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de provas.

5.3.3.2. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informagGes referentes aos seus conteldos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever do
candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

5.3.4. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 0h30min do
horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogrifica de tinta azul ou preta, de ponta grossa e transparente,
comprovante de inscricdo e de DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTO (registro na classe, RG ou carteira de
habilitagdo).

5.3.5. Poderd ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscri¢cdo no local de realizagdo das
provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do local de provas.

5.3.6. Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome ndo estiver relacionado na
listagem oficial afixada na entrada do local de provas apenas quando o nome deste constar da relacdo oficial de inscrigbes
deferidas divulgada na forma do subitem 3.6.2.1 deste Edital.

5.3.7. No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portdes da unidade serdo fechados pelo
Coordenador do local de provas, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatérios. O procedimento de fechamento dos
portdes serd registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio Coordenador da unidade, assim como de 2
(dois) candidatos, testemunhas do fato.

5.3.7.1. Antes do hordrio de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagcdo da prova requisitara a presenca de dois
candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicagdo da prova, presenciardo a abertura da embalagem de
seguranc¢a onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranga lacrados com os cadernos de
provas/cadernos de rascunhos, folhas de respostas/cadernos de textos definitivos, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata
desse fato, assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo
preservado.

5.3.8. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, serd adotado o procedimento de
identificacdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros
procedimentos, de acordo com orientacdes do fiscal de sala. Poderd haver, inclusive, coleta da impressdo digital do polegar direito
dos candidatos.

5.3.8.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressdo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital
do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de Presenca da
respectiva sala.

5.3.8.2. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressao digital deverdo assinar trés vezes
uma declaragdo onde assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao atendimento deste procedimento acarretard na
ELIMINACAO do candidato, sendo lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais candidatos presentes na sala de
provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

5.3.9. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original com foto que
bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, CRA etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
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e Previdéncia Social (novo modelo digital), Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97), bem
como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade.

5.3.9.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.3.9.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteira de trabalho (modelo antigo), carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que definitivamente ndo identifiguem o portador do documento.
5.3.9.3. Ndo serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.

5.3.9.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo podera estar
com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte.

5.3.9.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 5.3.9 deste Edital, ndo fard as provas e serd automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado.
5.3.9.6. O documento deverd estar em perfeitas condi¢es, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua
assinatura.

5.3.10. Ndo serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em hordrio diferentes dos predeterminados em
Edital ou em comunicado.

5.3.11. Ndo serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis,
borracha, corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento, com
respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
smartphones, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro, reldgio digital, etc., o
que ndo acarreta em qualquer responsabilidade da W2 AUDITORES E CONSULTORES sobre tais equipamentos. No caso do
candidato, durante a realizacdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera automaticamente
lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do Processo Seletivo Simplificado. Para evitar
qualquer situagdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima
relacionados.

5.3.11.1. N3o serd permitida a utilizacdo de telefone celular ao final das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do patio da
unidade.

5.3.11.2. Para a seguranga de todos os envolvidos no Processo Seletivo Simplificado, é proibido que os candidatos portem arma de
fogo no dia de realizacdo das provas.

5.3.12. N&o serd permitida, durante a realizacdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de dculos escuros (exceto para
correcdo visual oufotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e, ainda, lapis contendo gravacdo
de qualquer informacdo privilegiada em relagdo ao conteldo programatico do certame.

5.3.13. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de aplicagdo da
prova, deverd assinar termo desistindo do Processo Seletivo Simplificado e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de
Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

5.3.14. N3o haverd segunda chamada para as provas escritas e objetivas. Sera excluido do Processo Seletivo Simplificado o
candidato que faltard prova escrita ou chegar apds o horéario estabelecido.

5.3.15. Ndo haverd, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova sera
determinado pelo coordenador do local de provas, conforme estabelecido no item 5.2, deste Edital, dando tratamento isonémico
a todos os candidatos presentes.

5.3.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de realizagdo das provas escritas levando o caderno de
provas depois de decorridos 01h00Omin contados do seu efetivo inicio.

5.3.17. O fiscal de sala orientard aos candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que deverdo permanecer
sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a identificacdo dos
candidatos para a distribuicdo de seus respectivos cartdes de respostas. 5.3.17.1. Todos os candidatos, ao terminarem a prova,
deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagcdo o cartdo de respostas que sera utilizado para a corre¢do de sua prova. O
candidato que descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.
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5.3.18. Terd sua prova anulada e serd automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, durante a
realizagdo de qualquer uma das provas:

a) Apresentar-se ap6s o hordrio estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) Apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacao oficial;

c) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01hOOmin do seu inicio;

g) Fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que ndo
autorizado pela Organizadora no dia da aplicagdo das provas;

h) Ausentar-se da sala de provas levando o Cartdo-Respostas, Caderno de Questdes (exceto no caso citado no item 5.3.16 deste
Edital) ou outros materiais ndo permitidos;

i) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) Ndo devolver integralmente o material recebido;

) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido ou maquina
calculadora ou similar;

m) Estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo (telefone
celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;
n) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

o) Faltar com o devido respeito para com qualguer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes ou
com os demais candidatos;

p) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacdo e ndo estiver no local da prova no hordério
previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;

g) Ndo apresentar a documentacédo exigida;

r) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou candidatos;

s) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos e/ou ilegais
para a realizacdo da prova;

t) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.3.18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realiza¢do da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados nas alineas “I” e
“m” do item 5.3.18. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletrdnicos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Organizadora exclusivamente para
tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicacdo da prova.

5.3.18.2. E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

5.3.18.3. Caso aconteca algo atipico no dia de realizagcdo da prova, serd verificado o incidente, e caso seja verificado que ndo
houve intengdo de burlar o edital o candidato serd mantido no Processo Seletivo Simplificado.

5.3.19. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizacdo das provas escritas, os
candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detec¢do de metais quando do ingresso e saida de sanitdrios durante a
realizacdo da prova escrita.

5.3.19.1. Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicacdo de provas, ndo lhe sendo mais permitido o
ingresso nos sanitarios.

5.3.20. A ocorréncia de quaisquer das situacGes contidas no item 5.3.18 implicard na eliminacdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.3.20.1. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacao policial, ter
o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

5.3.21. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas escritas em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas.

5.3.22. N3o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.
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5.3.23. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo das provas escritas e
objetivas e o comparecimento no horério determinado.

5.3.24. O candidato devera observar atentamente o Edital de publicagdo especificando os horarios (Inclusive se tratando de
horério de verdo, estiver em vigor) e locais/cidades de realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderecos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o local de realizagdo da
respectiva prova.

5.3.25. Em hipdtese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum pretexto
ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota O (zero) ao candidato ausente ou retardatario,
seja qual for o motivo alegado, devendo inclusive observar o horario brasileiro de verdo, caso esteja em vigor.

5.4. DA AVALIACAO DE TITULOS - DAS DISPOSICOES GERAIS:
5.4.1. A avaliagdo de titulos somente para as FungGes de nivel superior, de carater apenas classificatério, valera até 06 (seis)
pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor, que serdo somados a pontuacéo final do
candidato, valendo exclusivamente para efeitos de classificagdo, razdo pela qual sua apresentacdo é facultativa.
5.4.2. O candidato deverd encaminhar uma cdpia autenticada em cartdrio de cada titulo acompanhado dos documentos pessoais
(CPF e RG).
5.4.2.1. Os Titulos deverdo ser entregues até o dia 08/07/2018, no mesmo local e horario de realizagdo das provas objetivas e
escritas, enderecado 8 COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO, por todos os candidatos inscritos que assim desejarem
acondicionados em envelope lacrado, com uma cépia do Requerimento de Pontuacdo de Titulos, ANEXO IV — FORMULARIO PARA
ENVIO DE TITULOS, deste Edital, devidamente preenchida e fixada/colada do lado de fora do envelope, declarando os titulos
pretendo que sejam avaliados, o nimero de documentos entregues, seu nome e a funcdo pretendida, com letra legivel ou de
forma. Para fins de protocolo, o Candidato podera levar uma segunda copia do Requerimento de Pontuacdo de Titulos,
devidamente preenchida, na qual serd atestada pelo fiscal da sala.
5.4.3. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados nas provas escritas e objetivas.
5.4.4. Ndo serdo consideradas, em nenhuma hipétese, para fins de avaliagdo, as cépias de documentos que ndo estejam
autenticadas por Tabelido em Cartério, bem como documentos gerados por via eletronica que ndo estejam acompanhados com o
respectivo mecanismo de autenticagdo.
5.4.5. A entrega dos documentos referentes a fase de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuacdo pleiteada. Os
documentos serdo analisados pela Comissdo Especial para Coordenagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo de acordo com
as normas estabelecidas neste Edital.
5.4.6. A ndo apresentagdo dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na atribuicdo de nota 0 (zero)
ao candidato na fase de avaliacdo de titulos.
5.4.6.1. N3do serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletronico ou por qualquer outro meio ndo especificado no
Edital.
5.4.7. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do d6rgdo expedidor, carimbo e assinatura do
responsavel e data.
5.4.8. Os titulos ndo sdo cumulativos, s6 serdo computados a um Unico titulo, sendo considerado, para tal fim o de maior
pontuagdo.
5.4.9. Os titulos considerados neste Processo Seletivo Simplificado, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de
comprovacdo, sao assim discriminados:
QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

Valor Méaximo

Alinea Titulo
Pontos

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-graduacdo
A (stricto sensu), na area especifica da fungdo pretendido, em nivel de doutorado 6,00
(titulo de Doutor), ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-graduacgdo
B (stricto sensu), na area especifica da fungdo pretendido, em nivel de mestrado 4,00
(titulo de Mestre), ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR.

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-graduacdo
(lato sensu), na area especifica da funcdo pretendido, em nivel de

2,00
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Construindo uma nova histdria

especializagio, ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com
carga horaria minima de 360 horas.

5.4.10. Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaragdo expedida por
instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pds-graduacdo com colacdo de grau (lato e/ou
stricto sensu) e a obtencdo do titulo. A certiddo/declaragdo deverd vir acompanhada do histérico escolar do curso ao qual se
refere.

5.4.11. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos deste Edital, o certificado devera
informar que o Curso de Especializagdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacgéo.

5.4.11.1. Caso o certificado ndo informe que o Curso de Especializa¢do foi realizado de acordo com o solicitado no subitem
anterior, deverd ser anexada declaragdo da instituicdo, atestando que o curso atende as normas do CNE.

5.4.11.2. N3o receberd pontuacdo na alinea “C” do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado que ndo comprove
que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaragdo da instituicdo referida no subitem anterior.

5.4.12. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos, serdo aceitos somente os
certificados/declaracBes em que conste a carga horaria, e desde que for compativel com a funcdo inscrita.

5.4.13. Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil.

5.4.14. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado para fim de avaliacdo e pontuagdo na fase de
titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.4.15. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina — tais como: comprovantes de pagamento de taxa para
obtencdo de documentacédo, copias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertacdo, ou documentos — que nado
estejam em consonancia com as disposicGes deste Edital, ndo serdo considerados para efeito de pontuacéo.

5.4.16. N3o serd considerado o titulo de pds-graduacdo para o cargo/funcdo pretendido quando o mesmo for requisito exigido
para o exercicio, bem como outros titulos de formagdo tais como: lingua inglesa, lingua espanhola, informatica, entre outros.
5.4.17. Ndo havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como
alteracGes organicas ou fisiolégicas permanentes ou tempordrias, deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢des, cdibras,
contusdes, gravidez ou outras situa¢des que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou orgénica do candidato,
sendo que o candidato deverd realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pela empresa
organizadora (turno matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatéria.

5.5. DA REALIZACAO PROVA PRATICA:

5.5.1. Submeter-se-do a prova pratica os candidatos a fun¢des de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (CRAS), de carater eliminatério e
classificatorio, totalizando 50 (cinquenta) pontos, sendo considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem o
percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos na referida prova.

5.5.2. A prova pratica serd realizada no dia 08/07/2018 (Domingo), com inicio as 13h00min e, caso haja necessidade devido ao
nimero de candidatos, serdo designadas novas datas, em horarios diversos, de acordo com cada cargo/funcdo, conforme
estabelecido em Edital publicado em data oportuna.

5.5.3. Os resultados da prova prética, para os classificados nesta fase, serdo afixados no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG e no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do
resultado via telefone, fax ou e-mail.

5.5.4. Os candidatos deverdo comparecer no local indicado para realizagdo da prova, munidos do comprovante de inscri¢cdo e
documento de identidade; caso contrario, ndo poderdo efetuar a referida prova.

5.5.5. Poderd ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscricdo no local de realizagdo das
provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relagédo de candidatos afixada na entrada do local de provas e na lista
de presenca.

5.5.6. LOCAL: O local e o horario de realizagdo da prova Pratica, para o qual devera se dirigir o candidato, serd divulgado no quadro
de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG e no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br e no Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Maria da Fé. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de
realizagdo da prova Pratica e comparecimento no horario determinado.

5.5.7. Os candidatos convocados para a prova pratica, conforme cronograma do Processo Seletivo terdo seus nomes e respectivas
pontuacBes divulgados no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG e no endereco eletronico:
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www.w2consultores.com.br, sendo que esta comunicagdo ndo tem carater oficial, apenas informativo, devendo os candidatos que
participardo desta fase comparecer no local de realizagdo da mesma.

5.5.8. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum pretexto
ou motivo, haverd segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a nota O (zero) ao candidato ausente ou
retardatario, seja qual for o motivo alegado.

5.5.9. A prova pratica para o cargo/funcdo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (CRAS) serd através de avaliacdo da habilidade prética
na digitacdo de textos e constara de exame de digitacdo (formatacdo, rapidez e corregdo) apurado mediante texto fornecido no
ato da prova (modelo de formato oficial de redagdo de oficio), tera a duragdo de 05 (cinco) minutos e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 50 (cinquenta) pontos conforme tabela a seguir, aplicada a atribui¢do de notas, sendo:

Toques Liquidos por Minuto Pontos

Menor que 90 5,0
91e95 10,0

96 e 100 15,0
101 e 105 20,0
106 e 110 25,0
111e 115 30,0
116 e 120 35,0
121e 125 40,0
126 e 130 45,0
Acima de 131 50,0

5.5.9.1. Cada erro cometido, incluindo a formatagdo do documento, implicard na subtragdo de 02 (dois) toques do total obtido e
serd atribuida nota O (zero) ao candidato que totalizar menos de 90 (noventa) toques liquidos por minuto.

5.5.10. Em hipotese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob nenhum pretexto
ou motivo, haverd segunda chamada para a realizacdo da prova, sendo atribuida a nota O (zero) ao candidato ausente ou
retardatario, seja qual for o motivo alegado.

5.5.11. Ndo havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como
alteracGes organicas ou fisioldégicas permanentes ou temporarias, deficiéncias, estados menstruais, indisposi¢cdes, cdibras,
contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou orgénica do candidato,
sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pela empresa
organizadora (turno matutino ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatéria.

6 - DOS PROGRAMAS
6.1. Os programas/contetido programético das provas escritas para os diversas Fun¢des compdem o ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS, do presente Edital.
6.2. O ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS, integrante deste Edital contempla apenas o
Conteudo Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.
6.3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG e a W2 AUDITORES E CONSULTORES n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado no que tange ao conteudo
programatico.
6.4. Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensdo, aplicagdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio.
6.5. Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma drea de
conhecimento.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO
7.1. A nota final dos candidatos sera igual ao somatorio dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, Praticas de Titulos.
7.2. O resultado sera disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do numero de vagas estabelecidas neste Edital,
como APROVADOS. Os candidatos que se classificarem fora do nimero de vagas, conforme critérios estabelecidos neste Edital
receberdo a nomenclatura de CLASSIFICADOS, e compordo o Cadastro de Reserva.
7.3. A classificacdo sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.
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7.4. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, terd preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o
candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscri¢cdo neste Processo Seletivo Simplificado, conforme o disposto
no art. 27, Paragrafo Unico, da Lei n.2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

¢) Maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

d) Maior pontuagdo na Prova Objetiva de Matematica;

e) Maior pontuacdo na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

f) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

g) Sorteio.

7.5. O Resultado serd publicado no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal Maria da Fé/MG e no endereco eletrénico:
www.w2consultores.com.br, Didrio Oficial do Municipio de Maria da Fé/MG e Didrio Oficial de Minas Gerais, ocorrida durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

7.6. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, serd mantido em cadastro reserva durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado e podera ser convocado em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua
responsabilidade o acompanhamento da convocagdo no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Maria da Fé/MG e no
endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br e Didrio Oficial de Minas Gerais.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Maria
da Fé/MG e no endereco eletrdnico: www.w2consultores.com.br.
8.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de até 2 (dois)
dias Uteis, a contar do dia subsequente ao de sua divulgacdo, em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao
Processo Seletivo Simplificado no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.
8.3. Os recursos deverdo ser apresentados por meio da internet, somente em formulario eletrénico préprio disponivel no enderego
eletrdnico: www.w2consultores.com.br, no link “INSCRICOES ONLINE”, onde o candidato devera selecionar o Processo Seletivo
Simplificado da PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG e acessar o PORTAL DO CANDIDATO.
8.3.1. Cabera recurso a W2 AUDITORES E CONSULTORES contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as etapas:
publicacdo do Edital, inscricdo dos candidatos, pedido de isengdo, formulacdo das questdes, divulgacdo do gabarito oficial,
divulgagdo da pontuacgdo provisdria nas provas, incluido o fator de desempate estabelecido e o resultado classificatério, até 2
(dois) dias uteis, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo / publicagdo oficial das respectivas etapas.
8.4. Os recursos julgados serdo divulgados no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas
decisGes.
8.5. Ndo serdo aceitos recursos via postal, via fax, via e-mail, e outros diversos do que determina o subitem 8.3 deste Edital.
8.6. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicacdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alega¢cdes com citagBes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes
dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentac¢des circunstanciadas, conforme supra
referenciado.
8.6.1. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serd
preliminarmente indeferido.
8.7. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 3 (trés) dias Uteis, a contar da
publicacdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como
seu nome, numero de inscricdo e fungdo. E ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, fax-simile, ou qualquer
outro meio que nao o previsto neste Edital.
8.8. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo
manifestacdo posterior da Banca Examinadora.
8.9. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial
definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
8.10. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
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8.11. Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse item serd
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12. Se houver alteracgdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa alteracdo
valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.13. Serd assegurado aos candidatos o direito de ampla defesa e contraditério em todos os recursos interpostos.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd feita sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O
resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Prefeita Municipal e divulgado no Quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Maria da Fé/MG e no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br e Jornal Oficial de Minas Gerais.
9.2. Apds homologado o Processo Seletivo Simplificado, o candidato serd convocado para a realizagdo da 22 Etapa - Comprovagdo
de Requisitos e Exames Médicos e submeter-se-a a apreciacdo em duas fases:
12 Fase - Habilitacdo para a fungdo, apresentando os seguintes documentos, no prazo a ser estipulado em edital a ser
oportunamente publicado:
a) Copia autenticada por Tabelido em cartério da Carteira de Identidade;
b) Copia autenticada por Tabelido em cartério do Titulo de Eleitor e certiddo de regularidade expedida pelo TRE;
c) Cépia autenticada por Tabelido em cartério do CPF;
d) Cépia autenticada por Tabelido em cartério do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de
incorporacdo (se do sexo masculino);
e) Comprovante de endereco atualizado;
f) Copia autenticada por Tabelido em cartério da Certiddo de nascimento;
g) Comprovante do estado civil (casado e CPF do cbnjuge), unido estavel (declaracdo de unido estavel com assinatura dos dois);
h) Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);
i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
j) Duas fotografias tamanho 3x4 recente, colorida;
k) Fotocdpia autenticada por Tabelidlo em cartério dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para a
Fungdo/categoria profissional/especialidade reconhecida pelo Conselho, conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro
no Conselho de Classe do Estado de Minas Gerais se for o caso;
) Carteira de habilitacdo (no caso de exigéncia da Fungdo);
m) Exibicdo do original de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso correspondente a escolaridade exigida, conforme
especificacdo constante deste Edital;
n) Certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos; ou maiores se for dependente;
o) Carteira de vacinacdo dos filhos menores de 06 anos e acima de 06 anos declaracdo da matricula escolar;
p) Certiddo da Justica (civil e criminal 12 e 22 grau);
q) Declaracdo que responde ou ndo a inquérito policial e a processo administrativo disciplinar;
r) Declaracdo de bens e valores que compde seu patrimonio;
s) Declaracdo que ndo foi demitido por justa causa e a bem do servigo publico, no periodo de 10 (dez) anos, na esfera federal,
estadual e municipal;
t) CPF do Pai e da Mée e/ou declaragdo de falecimento ou de desconhecimento parental.
u) Declaragdo de ndo acumulagdo remunerada ou ndo, de cargos e empregos publicos e quando houver a acumulagéo a
declaracdo de compatibilidade de cargo e horarios, conforme disposto do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal;
v) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de convocacdo do candidato.
22 Fase - Exame médico Pré-Admissional e avaliagdo psicolégica, emitidos por médico e psicdlogo credenciados junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos solicitados na 12
Fase. O candidato convocado devera submeter-se a exame médico Pré-Admissional ou a exame médico especifico (portadores de
deficiéncia) a ser realizado pelo érgdo de satde indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, que tera decisdo
terminativa, apds analise dos seguintes exames a serem realizados pelo candidato convocado:
a)Resultado de Laudo Médico Pericial, emitido por médico credenciado junto & PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG,
juntamente com os seguintes exames: Para todos as Fungdes, Hemograma completo, Eletrocardiograma, Plaquetas, Velocidade de
hemossedimentacdo (VHS), Creatinina, Glicemia de jejum, Gama glutamiltransferase (GAMA GT), Tempo de tromboplastina total e
Parcial ativado (TTPA), EAS, Raio-X do Torax;
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b)Demais exames médicos/laboratoriais, se necessarios, solicitados no Edital de convocagdo do candidato.

9.3. Considerado apto para o desempenho da Funcdo, nas duas fases previstas no subitem 9.2 deste Edital, o candidato sera
convocado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, observada a ordem de classificacdo final e obedecido o limite de
vagas existentes.

9.4. O candidato, apds a convocacao, terd o prazo de 30 (trinta) dias para se apresentar e realizar os procedimentos e exames
descritos no subitem 9.2, devendo entrar em exercicio da fungdo também no prazo de 30 (trinta) dias, fato que ocorrerd somente
se o candidato for considerado apto para o desempenho da mesma, nas duas fases previstas no supracitado subitem 9.2 deste
Edital.

9.5. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacdo e exames exigidos na 12 e 22 fase de convocagdo,
conforme subitem 9.2, perderd automaticamente o direito a investidura.

9.6. Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas estabelecido neste Edital serdo convocados para a
investidura na Funcdo, sendo-lhes assegurado o direito de nomeacdo até o fim do prazo de validade do certame, a qual, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo.

9.7. O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

9.7.1. Necessidade de reduc¢do do quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei complementar que se refere o
art. 169 da Constituicdo Federal;

9.7.2. Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegure ampla defesa;

9.7.3. Renuncia ou cancelamento do convénio de adesdo assinado por iniciativa do Municipio ou da Unido;

9.7.4. Cessdo do repasse de recursos financeiros da Unido para o Municipio;

9.7.5. A inexatiddo das informacGes, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminarad o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragado.

9.8. A validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 2 (dois) anos, contados da data da homologacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, por ato da Prefeita Municipal.

9.8.1. A homologacdo do Processo Seletivo Simplificado serad efetuada pelo conjunto de funcGes constantes do presente Edital.
9.9. O contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

9.9.1. Necessidade de reducdo do quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da lei complementar que se refere o
art. 169 da Constituicdo Federal;

9.9.2. Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegure ampla defesa;

9.9.3. Renuncia ou cancelamento do convénio de adesdo assinado por iniciativa do Municipio ou da Unido;

9.9.4. Cessdo do repasse de recursos financeiros da Unido para o Municipio;

9.10. O candidato que desejar relatar a W2 AUDITORES E CONSULTORES fatos ocorridos durante a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado ou que tenha necessidade de outras informacGes, deverd efetuar contato junto ao Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES pelo e-mail: contato@w2consultores.com.br; endereco eletronico:
www.w2consultores.com.br.

9.11. O candidato deverd manter atualizado seu endereco e telefone junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES, enquanto estiver
participando do Processo Seletivo Simplificado, e junto & PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG, se aprovado, mediante
correspondéncia a ser enviada para o Setor de Recursos Humanos.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢do do seu endereco.

9.12. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicita-lo ao Coordenador do local de
provas em que o candidato efetuou a referida prova.

9.13. Alinscricdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas neste Edital.

9.14. A organizacdo, aplicacdo, corregdo e elaboracdo das provas ficardo exclusivamente a cargo e Responsabilidade da W2
AUDITORES E CONSULTORES.

9.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizacBes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para as provas, circunstancia que serd
mencionada em Edital ou aviso publicado.

9.16. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA DA FE/MG e a W2 AUDITORES E CONSULTORES se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no
cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinag¢do da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARIA DA FE/MG, e/ou da organizadora W2 AUDITORES E CONSULTORES.
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9.17. Os resultados divulgados terdo cardter oficial. Os prazos para interposicdo de recursos em qualquer fase deverdo ser
contados com estrita observancia da hora e dia da publicagdo, que reproduzira o publicado em meio oficial no Quadro de avisos
da Prefeitura Municipal de Maria da Fé/MG e no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.

9.18. A Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragcdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Processo Seletivo Simplificado.

9.19. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s poderdo ser feitas por meio de Edital de retificacdo.

9.20. Todos 0s casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo resolvidos pela
W2 AUDITORES E CONSULTORES, com anuéncia da comissdo organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

9.21. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e armazenados em local adequado
para sua manutencdo e preservacdo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da expiracdo do prazo de validade do
Certame. Apos essa data, a critério da Administracdo, poderdo ser destruidos.

9.22. O candidato devera consultar frequentemente no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no endereco eletronico:
www.w2consultores.com.br e Diario Oficial de Minas Gerais, para verificar as informagdes que Ihe sdo pertinentes, referentes a
execugdo do Processo Seletivo Simplificado.

9.23. A W2 AUDITORIA E CONSULTORIA ndo participa do processo de homologagdo, nomeacdo e contratacdo dos candidatos
aprovados. Tais informacg&es deverdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Maria da Fé/MG.

9.24. O prazo de impugnacdo deste edital sera de 3 (trés) dias corridos a partir da sua data de publicagdo.

9.25. Faz parte de Edital aos anexos (ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO; ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS; ANEXO Il - ATRIBUICAO SINTETICA DAS FUNGOES; ANEXO IV - FORMULARIO
PARA ENVIO DE TITULOS.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,
Maria da Fé/MG, 15 de Marco de 2018.
PATRICIA SANTOS DE ALMEIDA BERNARDO — Prefeita Municipal
ALDO LUCCAS BATISTA GONCALVES — Presidente da Comissdo
PATRICIA KRAUT DE MENDONCA — Secretéria da Comissdo

ELISA CAMPOS GUIMARAES BORGES — Membro da Comissdo

Prefeitura Municipal de Maria da Fé — CNPJ: 18.025.957/00014-58
Pracga Getiilio Vargas n260, Centro, Maria da Fé — MG CEP: 37517-000
Telefone: 035 3662 1135 / 035 3662 1463


http://www.w2consultores.com.br/
http://www.w2consultores.com.br/

Prefeitura Municipal de Maria da Fé ,

Minas Gerais Uil
@
www.mariadafe.mg.gov.br
gabinete@mariadafe.mg.gov.br é

ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

(As datas deste cronograma poderéo sofrer eventuais alteragées enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser
respeito circunstdncia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

Data Evento
15/03/2018 Publicagdo da integra do edital de abertura.
21/05/2018 a 22/06/2018 Periodo de inscricdes VIA INTERNET dos candidatos ao Processo Seletivo Simplificado com
pagamento da taxa de inscri¢cao
21/05/2018 a 23/05/2018 Periodo para requisicdo de isen¢do da taxa de inscrigdo
28/05/2018 Divulgacdo dos candidatos com o pedido de isen¢do da taxa de inscri¢do deferida.
22/06/2018 Ultimo dia pagamento da taxa de inscricdo
22/06/2018 Ultimo dia para os candidatos no Processo Seletivo Simplificado efetuar o envio ou a entrega do
laudo médico para concorrer como deficiente
28/06/2018 Divulgacdo do mapa estatistico (candidatos x vagas) e da
relacdo de candidatos inscritos
02/07/2018 Divulgacdo do local de realizacdo da prova escrita e objetiva e confirmacdo de data e horarios
de realizacdo das provas e parecer dos recursos sobre a divulgacdo da relagdo de candidatos
inscritos
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI de todos os candidatos
08/07/2018 Realizagdo da prova escrita e objetiva e entrega dos titulos pelos candidatos.
09/07/2018 Divulgacdo dos gabaritos das provas escritas e objetivas.
18/07/2018 Divulgacdo do gabarito definitivo e parecer dos recursos sobre os gabaritos das provas escritas
e objetivas o resultado das provas escritas e objetivas e de titulos.
24/07/2018 Divulgacdo do parecer sobre o Resultado das provas escritas e objetivas e o Resultado
classificatorio.
30/07/2018 Divulgac¢do do Resultado Final (em ordem de classificagdo, contemplando somente os
candidatos classificados e excedentes), depois de decorrido o prazo recursal e emitidos os
respectivos pareceres.
No prazo maximo de 30 Divulgacdo do resultado final definitivo apto a homologacdo pela Prefeita Municipal.
(trinta) dias apds terem sido
ultimadas todas as etapas
editalicias.
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS
FUNGOES DE ENSINO (12 GRAU INCOMPLETO)
->MOTORISTA.

-PORTUGUES PARA TODOS DE 12 GRAU INCOMPLETO: Interpretacio de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras;
Separacdo de Silabas; Feminino; Masculino; Substantivo, Coletivo, Acentuagdo; Sindnimos e Antonimos; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Préprio e Comum. Bibliografia sugerida: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis.
Marcha Crianga - 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. E outros livros que
abrangem o programa proposto.
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->MATEMATICA PARA TODOS DE 12 GRAU INCOMPLETO: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento,
unidades usuais de tempo, Raz8es, Proporgdes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e
composta, Porcentagem, Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MMC, Equacdes e inequacGes de 19 grau, Sistema de equacdes,
Produtos Notdveis, Fatoracdo, RazBes trigonométricas no triangulo retangulo..

—>CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS 12 GRAU INCOMPLETO: Dominio de tépicos atuais e relevantes de diversas areas, tais
como: politica e economia nacionais e internacionais, educagdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca, cultura e sociedade nacional (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo).
Histdria do Brasil, Estado de Minas Gerais e do Municipio de Maria da Fé/MG. Elementos geogréficos brasileiros. Descobertas e
inovacGes cientificas e tecnoldgicas e seus impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio
ambiente. Sugestdo Bibliografica: Livros de Historia e Geografia Geral. Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras publica¢des
que abranjam o programa proposto.

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MOTORISTA (CRAS): Primeiros socorros; Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos
operacionais de eletricidade de autos; Nog¢des basicas de: mecanica, operagdo e manutencdo preventiva dos equipamentos
automotivos de veiculos; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do
painel, nivel de dleo, de dgua, condi¢cdes de freio, pneus, etc; Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;
Lubrificacdo e conservacdo do veiculo; Codigo de Transito Brasileiro - Lei n2 9.503/1997, atualizacdo e Legislacdo Complementar;
Resolugdes do CONTRAN. Atribuicdes inerentes a Funcdo. Nogdes de segurancga individual, coletiva e de instalacdes. NocGes de
primeiros socorros. Organizacdo do local de trabalho e processos de trabalho; boas maneiras; nocGes basicas de primeiros
socorros, higiene pessoal, meio ambiente, primeiros socorros, seguranga e acidentes do trabalho suas causas e prevengdo;
prevengdo e combate a principios de incéndio; ética no trabalho; normas de seguranca, conceito de prote¢do e equipamentos de
protegdo; condi¢Bes sanitdrias e de conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo; comportamento no local de
trabalho, utilizacdo de equipamentos, ferramentas e materiais utilizados na atividade; demais conhecimentos sobre atividades
especificas de acordo com a fungdo; estatuto do servidor publico.

FUNCOES DE ENSINO MEDIO COMPLETO

—>AGENTE ADMINISTRATIVO (CRAS).

-PORTUGUES PARA TODOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO: Compreensdo de texto literdrio ou informativo. Conhecimentos
Linguisticos: Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuagdo: emprego
dos sinais de pontuacédo. Sintaxe: os termos da oracdo, as ora¢des no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia
verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia,
paronimia, polissemia.

->MATEMATICA PARA TODOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO: Conjunto dos niimeros naturais: a numeragio decimal; operagdes e
resolucdes de problemas. Mdltiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo
comum. Numeros fraciondrios: operagGes com numeros fracionarios; resolugdes de problemas. Fragdes e numeros decimais:
OperacBes com nimeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos,
quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos numeros inteiros relativos: Operacdes e resolucBes de problemas.
Conjunto dos numeros racionais: Resolugdo de equagdes do 12 grau. Resolucdo de problemas. Razdo e proporgdo. Propriedades
das proporgdes. Divisdo proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta.
Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos nimeros reais: Operag¢bes com polindmios. Produtos notdveis. Fatoragdo.
Sistemas de equacdes do 19 grau com duas incognitas. Equacdes do 292 grau. Resolucdo de problemas. RelagBes métricas e
trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicacdo do teorema de Pitagoras. Fung8es: Funcdo do 12 grau. Fungdo quadratica.
Fungdo exponencial. Fungdo logaritmica. Andlise Combinatdéria Simples. Geometria sélida: prismas e piramides, cilindros e cones,
esfera - areas e volumes.
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->CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO: Dominio de tdpicos atuais e relevantes de diversas areas,
tais como: politica e economia nacionais e internacionais, educagao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca, cultura e sociedade nacional (muUsica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo).
Histéria do Brasil, Estado de Minas Gerais e Maria da Fé/MG. Elementos geograficos brasileiros. Descobertas e inovagdes
cientificas e tecnoldgicas e seus impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente.
Sugestdo Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia Geral. Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras publicacBes que
abranjam o programa proposto.

-> CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegacdo, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protegdo e seguranca.
Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e
para realizacdo de copia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word,
Excel).

FUNGOES DE ENSINO (SUPERIOR)

->ASSISTENTE SOCIAL (CRAS).
->ASSISTENTE SOCIAL (NASF).
-EDUCADOR FISICO (NASF).
->FARMACEUTICO (NASF).
-FISIOTERAPEUTA (NASF).
->FONOAUDIOLOGO (NASF).
->MEDICO (PSF).
->NUTRICIONISTA (NASF).
-PSICOLOGO (CRAS).
->PSICOLOGO (NASF).
->TERAPEUTA OCUPACIONAL (NASF).

>LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS DE ENSINO SUPERIOR: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literario. FONETICA:
fonema e letra; classificagdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocdlicos; encontros consonantais;
digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras mailsculas e minusculas; acentuagdo grafica; emprego
do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formacdo de palavras; reconhecimento, emprego, flexdes e
classificagOes das classes gramaticais. SINTAXE: emprego dos sinais de pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da
crase, concordancia verbal e nominal.

—>CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS DE ENSINO SUPERIOR: Dominio de tdpicos atuais e relevantes de diversas areas, tais
como: politica e economia nacionais e internacionais, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca, cultura e sociedade nacional (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo).
Historia do Brasil, Estado de Minas Gerais e Maria da Fé/MG. Elementos geograficos brasileiros. Descobertas e inovagdes
cientificas e tecnoldgicas e seus impactos na sociedade contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente.
Sugestdo Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia Geral. Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras publicacbes que
abranjam o programa proposto.

->CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ASSISTENTE SOCIAL (CRAS): Nogdes de politicas publicas Sociais; Procedimentos
profissionais, métodos de acdo do Servico Social; Cédigo de Etica profissional dos Assistentes Sociais; Conhecimento da Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS), do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e do Estatuto do Idoso; Nog¢des basicas de
Doengas Mentais. Histdria, Fundamentos Tedricos e Eticos do Servigo Social; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Politica
Nacional de Saude Mental; Projeto Etico Politico do Servico Social; Assisténcia Social como garantia de direitos: seguridade social
(saude, assisténcia social e previdéncia); Atuacdo do Assistente Social junto ao CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social);
Legislacdo Previdenciaria. SAUDE PUBLICA - Nocdes basicas de Satde Publica; Histéria da Satide Publica Brasileira; Epidemiologia:
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bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude; epidemiologia e servicos de saude; epidemiologia e
meio ambiente, Residuos Sdélidos dos Servigos de Saude. Organizagdo e administracdo dos Servicos de Saude no Brasil - Sistema
Unico de Saude: antecedentes histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe, diagnéstico de satde, planejamento
estratégico situacional. Controle social - gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo; Modelos Técnico-assistenciais
em saude; Vigilancia em Saude, Vigilancia Sanitdria; Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinagbes
econdmicas, sociais e histéricas; Etica: protecdo a vida humana; satde fisica e mental.

->CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ASSISTENTE SOCIAL (NASF): Nocdes de politicas publicas Sociais; Procedimentos
profissionais, métodos de acdo do Servico Social; Cédigo de Etica profissional dos Assistentes Sociais; Conhecimento da Lei
Orgénica de Assisténcia Social (LOAS), do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e do Estatuto do Idoso; Nog¢Bes bdsicas de
Doencas Mentais. Histdria, Fundamentos Tedricos e Eticos do Servigo Social; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Politica
Nacional de Satide Mental; Projeto Etico Politico do Servigo Social; Assisténcia Social como garantia de direitos: seguridade social
(saude, assisténcia social e previdéncia); Atuacdo do Assistente Social junto ao NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF);
Legislacdo Previdenciaria. SAUDE PUBLICA - Nocdes basicas de Satde Publica; Histéria da Satide Publica Brasileira; Epidemiologia:
bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em salde; epidemiologia e servigos de salde; epidemiologia e
meio ambiente, Residuos Sdélidos dos Servigos de Saude. Organizagdo e administragdo dos Servicos de Saude no Brasil - Sistema
Unico de Saude: antecedentes histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe, diagnéstico de satde, planejamento
estratégico situacional. Controle social - gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizacdo; Modelos Técnico-assistenciais
em saude; Vigilancia em Saldde, Vigilancia Sanitdria; Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinacdes
econdmicas, sociais e histéricas; Etica: protecdo a vida humana; satde fisica e mental.

->CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA EDUCADOR FISICO (NASF): Educacdo Fisica no contexto da Educac3o; Educacdo Fisica,
esporte e sociedade; Histéria da Educacgdo Fisica no Brasil; Fungdo social da Educacgdo Fisica; Papel do professor de Educacgdo
Fisica; Metodologia do ensino da Educagdo Fisica; Educagdo Fisica e lazer; Corporeidade; Aprendizagem motora; Fisiologia do
exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem; Psicologia do esporte; Avaliagdo em Educacdo Fisica.
Saude Publica: Organizagdo dos servigos de saude no Brasil. Organizacdo e principios do SUS. Modelo Assistencial e
Financiamento. Planejamento e programacdo local de saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Sistema Unico de Saude —
Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atengdo Basica no SUS. Sistemas de Informagdo em Saude. O programa
de saude da familia no Brasil.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FARMACEUTICO (NASF): Farmacologia Bases fisioldgicas da farmacologia: mediadores
quimicos, evolugdo do conceito de mediagdo quimica, receptores farmacoldgicos, receptores pré e pds-sinapticos, interagao
droga receptor, mensageiro secundario. Farmacocinética: via de administracdo de drogas, absorcdo, biodisponibilidade, meia-vida
das drogas, distribuicdo, biotransformacdo, excrecdo. Farmacodindmica: mecanismo de acdo das drogas, interacdo droga-
receptor, relacdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficacia e poténcia de uma droga. Principais grupos de farmacos -
Drogas que atuam no sistema nervoso autébnomo: agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas e antagonistas adrenérgicos.
Drogas que atuam no sistema nervoso central: hipnéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas anticonvulsivantes; hipnoanalgésicos;
drogas antidepressivas; analgésicos e antiinflamatdrios (esteroidais e ndo esteroidais); drogas diuréticas; drogas cardiovasculares;
anti-hipertensivos, antiarritmicos. Antineopldsicos. Drogas que atuam no sistema gastrointestinal: farmacos que controlam a
acidez gastrica. Farmacos utilizados nas afeccGes do aparelho respiratério. Drogas antiparasitarias: anti-helminticos. Drogas
antimicrobianas e antibidticas. Insulina e farmacos hipoglicemiantes orais. Vitaminas hidrossoluveis e lipossollveis. InteracGes
farmacoldgicas: interacdo medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Analise Farmacéutica. Calculo de equivalente
grama, de miliequivalente grama e de miliosmol. Concentracdo de solucdes em molaridade, normalidade, molalidade, peso/peso,
peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico. Anélise volumétrica por
neutralizagdo, oxiredugdo, precipitacdo e complexacdo. Preparacdes Farmacéuticas e suas Elaboragdes. Formas farmacéuticas
sélidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas - preparacdo, vantagens e desvantagens das principais vias de
administracdo. Vigilancia Sanitaria: LegislacGes relacionadas a farmacias e drogarias (Biosseguranca, Boas praticas de dispensacdo
e manipulagdo, Medicamentos de uso controlado). SAUDE PUBLICA: Nocdes basicas de Satde Publica; Histéria da Satde Publica
Brasileira; Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de informagdo em saude; epidemiologia e servicos de
salde; epidemiologia e meio ambiente, Residuos Solidos dos Servicos de Saude. Organizacdo e administracdo dos Servicos de
Saude no Brasil - Sistema Unico de Salde: antecedentes histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe, diagnéstico
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de saude, planejamento estratégico situacional. Controle social - gestdo colegiada, financiamento, legislagdo e normalizagdo;
Modelos Técnico-assistenciais em saude; Vigilancia em Sadde, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental
e: origens; determinacBes econdmicas, sociais e histéricas; Etica: prote¢do a vida humana; satde fisica e mental.

-> CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISIOTERAPEUTA (NASF): Histologia do sistema respiratério. Embriologia — Crescimento e
desenvolvimento pulmonar. Anatomia: Ossos, musculos, inervagdo, vascularizagdo da caixa toracica. Vias aéreas superiores. Vias
aéreas inferiores. Mediastino. Diferengas anatdomicas da crianga. Cinesiologia da caixa tordacica. Diafragma. Fisiologia do sistema
respiratério (adulto e crianca): Ventilagdo. Difusdo, perfusdo, circulacdo pulmonar, relagdo ventilagdo/perfusdo. Controle da
respiragdo. Transporte do O2 e do CO2. Mecanica pulmonar. Fungdes ndo respiratdrias dos pulmdes. Diferencas fisioldgicas da
crianca. Semiologia adulto neonatal e pediatrica. Manifestag¢Ges clinicas (primarias e secundarias). Inspecdo. Palpacdo. Percussdo.
Ausculta. Espirometria. Fisiopatologia das doengas obstrutivas, restritivas, vasculares do pulmao. Procedimentos fisioterapéuticos
em fisioterapia respiratdria adulto e crianca. Padrdes respiratorios terapéuticos. Manobras desobstrutivas e ventilatérias. Postura
de drenagem. Tosse/Huffing. Aspiracdo. Cinesioterapia. Espirbmetro de incentivo. Treinador muscular. Flutter. RPPI.
EPAP/CPAP/BIPAP. Nogdes de radiologia adulto e crianca (térax/pulmdes). Oxigenioterapia e técnicas inalatdrias. Hood e cateter
nasal. Utilizacdo de oxido nitrosos inalatorio. Gasometria. Patologias. DPOC. Asma (adulto e crianca). Bronquiectasia. Pneumonias
(adulto e crianga). Abscesso pulmonar. Tuberculose. Neoplasias. Doencas da pleura: Derrame pleural. Pneumotorax. Atelectasia.
Doengas ocupacionais. Fibrose pulmonar. Tromboembolismo pulmonar. Congestdo pulmonar. Edema agudo de pulm&o. Sindrome
do desconforto respiratério agudo (doenga da membrana hialina). Doencas neuromusculares. Cardiopatias. Refluxo
gastroesofagico. Insuficiéncia respiratéria aguda. Sindrome de aspiracdo do meconio. Hipertensdo pulmonar. Apnéia da
prematuridade. Taquipnéia transitoria do recém-nascido. Displasia bronco pulmonar. Via aérea artificial — Indicacdo, tipos,
cuidados com a via aérea artificial, extubacdo, complicagdes (adulto e crianca). Ventilagdo mecanica. Fase inspiratoria, fase
expiratdria, modos ventilatorios, ciclagem, parametros para iniciar a ventilacdo. Ventilagdo mecédnica em neonatologia (IMV, CMV,
SIMV). Monitorizacdo respiratéria durante a ventilagdo mecanica — indice de oxigenagdo, mecanica do sistema respiratdrio
(resisténcia, complacéncia, Peep intrinseca). Desmame da ventilagdo mecénica — Formas de desmame, monitorizagdo. Ventilagdo
ndo invasiva. Insuficiéncia respiratéria. Fisioterapia respiratoria no pré e pds operatorio de: Cirurgias cardiovasculares.
Toracotomias. Laparotomias. Cirurgias neuroldgicas. Efeitos hemodinamicos da ventilagdo mecéanica. Estimulagdo sensério
motora. Saude Publica: Organizacdo dos servicos de saude no Brasil. Organizagdo e principios do SUS. Modelo Assistencial e
Financiamento. Planejamento e programacdo local de saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Sistema Unico de Saude —
Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atengdo Basica no SUS. Sistemas de Informagdo em Saude. O programa
de saude da familia no Brasil.

->CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FONOAUDIOLOGO (NASF): Audiologia: anatomia e fisiologia da audicdo; audiologia clinica e
imitanciometria; protese auditiva e reabilitacdo do deficiente auditivo; otoneurologia; potenciais evocados auditivos. Voz:
anatomia e fisiologia laringea; avaliacdo e tratamento das disfonias; avaliagdo e tratamento fonoaudioldgico dos pacientes
submetidos a cirurgia de cabeca e pescoco. 3. Motricidade orofacial: anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico; avaliacdo
e tratamento dos disturbios da motricidade orofacial; avaliacdo e tratamento dos disturbios da fala - desvios fonético e fonoldgico.
Linguagem: desenvolvimento cognitivo; bases neuroldgicas do desenvolvimento da linguagem e da aprendizagem; alteracGes do
desenvolvimento de linguagem - principios, avaliacdo e tratamento; avaliagdo e tratamento dos disturbios da linguagem oral e
escrita. Fonoaudiologia e o trabalho da Fonoaudiologia na Saude Mental. Salde Publica: Organizagdo dos servigos de saude no
Brasil. Organizagdo e principios do SUS. Modelo Assistencial e Financiamento. Planejamento e programagdo local de saude.
Politica Nacional de Humanizacdo. Sistema Unico de Saude — Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atencdo
Basica no SUS. Sistemas de Informagdo em Saude. O programa de saude da familia no Brasil.

->CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO (PSF): Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo arterial. Diabetes. Parasitoses
Intestinais. Esquistossomose. Cefaléias. Febre de origem indeterminada. Diarréias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo.
Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doengas sexualmente transmissiveis. Cardipoatia isquémica. Arritmias
cardiacas. Doenga pulmonar obstrutiva cronica. Dor toraxica. Dor lombar. Ansiedade. Asma brdnquica. Pneumonias. Tuberculose.
Hanseniase. Aids. Leishmaniose. Infeccdo urindria. Enfermidades bucais. Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por
animais peconhentos. Micoses superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Infarto agudo do Miocardio. Edema agudo do Pulmao.
Tromboembolismo Pulmonar. MEDICINA GERAL: - Cardiologia: hipertensdo arterial; - Dermatologia: infeccbes e neoplasias
cutaneas, doengas auto-imunes que acometem a pele e anexos; - Disturbios hedroeletroliticos e acidos-basicos; - Estado de
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inconsciéncia; - Hematologia: anemias carenciais, anemias hemoliticas, leucoses; - Infectologia: doengas sexualmente
transmissiveis, vacinagdo, profilaxia anti-rabica; - Intoxicagdo e envenenamento; - NogBes gerais de Epidemiologia das doencas
infecto-contagiosas; - Nutrologia: obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutri¢cdo; - Pneumologia: infeccdes e neoplasias; -
Queimaduras. Saude Publica: Organizagdo dos servicos de salde no Brasil. Organizagdo e principios do SUS. Modelo Assistencial e
Financiamento. Planejamento e programacdo local de saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Sistema Unico de Salde —
Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atenc¢do Basica no SUS. Sistemas de Informagdo em Saude. O programa
de saude da familia no Brasil.

->CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA (NASF): Nocdes de Nutricio e Alimentagio Normal; Introducdo a
Orientacdo Nutricional; Nog¢des Gerais sobre alimentos — alimentos e Saude; Utilizagdo de Nutrientes — Digestdo, absorgdo e
metabolismo (Agua, Protefna, Carboidratos, gorduras, vitaminas, minerais e Fibras). Dietoterapia na desnutricio protéico-
energética; Nutricdo do lactente, criancas, adolescentes e adultos; Nutricdo e moléstias caréncias. Microbiologia dos Alimentos —
Transmissdo de Doencgas pelos Alimentos. Estocagem e conservacdo dos Alimentos. Envenenamento e toxicologia Alimentar;
Quimica dos Alimentos — Consequéncias Bioldgicas da Oxidagdo de lipideos; Antioxidantes; Conservantes Quimicos usados em
Alimentos — Refei¢des para Coletividades. Saude Publica: Organizagdo dos servicos de salide no Brasil. Organizagdo e principios do
SUS. Modelo Assistencial e Financiamento. Planejamento e programacdo local de saude. Politica Nacional de Humanizagdo.
Sistema Unico de Sadde — Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atencdo Basica no SUS. Sistemas de
Informacdo em Saude. O programa de saude da familia no Brasil.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOLOGO (CRAS): Psicopatologia: diagndstico diferencial entre neurose e psicose,
semiologia dos transtornos mentais. Relagdes Grupais e Institucionais. Avaliagdo Psicoldgica Aplicada ao Hospital Geral: exame
psiquico e avaliagdo do estado emocional do doente hospitalizado. Etica profissional. Psicologia Hospitalar: A crianca hospitalizada,
urgéncia psicoldgica, o idoso no hospital, assisténcia a familia e ao doente hospitalizado. Psicossomatica e Psicologia da Dor.
Psicologia e Saude Publica: a inser¢do do psicodlogo na saude publica. 8. Legislacdo e Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia
(CFP) e Conselho Regional de Psicologia (CRP). Saude Publica: Organizacdo dos servicos de salde no Brasil. Organizacdo e
principios do SUS. Modelo Assistencial e Financiamento. Planejamento e programacdo local de saude. Politica Nacional de
Humanizacdo. Sistema Unico de Salde — Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atencdo Basica no SUS.
Sistemas de Informac¢do em Salde. O programa de saude da familia no Brasil.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PSICOLOGO (NASF): Psicopatologia: diagndstico diferencial entre neurose e psicose,
semiologia dos transtornos mentais. Relagdes Grupais e Institucionais. Avaliagdo Psicoldgica Aplicada ao Hospital Geral: exame
psiquico e avaliagdo do estado emocional do doente hospitalizado. Etica profissional. Psicologia Hospitalar: A crianca hospitalizada,
urgéncia psicolégica, o idoso no hospital, assisténcia a familia e ao doente hospitalizado. Psicossomatica e Psicologia da Dor.
Psicologia e Saude Publica: a insercdo do psicélogo na saude publica. 8. Legislacdo e Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia
(CFP) e Conselho Regional de Psicologia (CRP). Saude Publica: Organizacdo dos servicos de salde no Brasil. Organizacdo e
principios do SUS. Modelo Assistencial e Financiamento. Planejamento e programacdo local de saude. Politica Nacional de
Humanizacdo. Sistema Unico de Salde — Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Aten¢do Bésica no SUS.
Sistemas de Informag¢do em Sadde. O programa de saude da familia no Brasil.

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TERAPEUTA OCUPACIONAL (NASF): Terapia Ocupacional: histérico, definicdo e objetivos;
Processo de Terapia Ocupacional: avaliacdo e recursos; Analise de Atividades: abordagens, materiais e instrumentos; Areas de
atuacdo: interdisciplinaridade e modelos de intervengdo; Terapia Ocupacional e o SUS: conceito e pratica. Saude Publica:
Organizacdo dos servicos de saude no Brasil. Organizacéo e principios do SUS. Modelo Assistencial e Financiamento. Planejamento
e programacao local de satde. Politica Nacional de Humanizac3o. Sistema Unico de Satide — Principios, Diretrizes e Controle Social.
Politica Nacional de Atencdo Basica no SUS. Sistemas de Informagdo em Saude. O programa de saude da familia no Brasil.
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ANEXO Ill - ATRIBUIGAO SINTETICA DAS FUNCOES

—>ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (CRAS): Cortesia no relacionamento. Executar atividades de atendimento ao publico e servigos
burocraticos. Executar servigos de secretaria e escrituracdao em geral. Efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinagdo
superior.

—>ASSISTENTE SOCIAL (CRAS): Cortesia no relacionamento. Prestar assisténcia a pessoas carentes bem como aos servidores do
municipio e seus dependentes. Levantar, cadastrar e manter atualizado o cadastro das pessoas carentes do municipio, fornecendo
dados para implementagdo de programas. Fornecer documentos e executar processos legais no ambito de sua competéncia.
Cumprir a programagdo de assisténcia social da Secretaria do municipio. Executar outras tarefas correlatas mediante
determinagdo superior.

->ASSISTENTE SOCIAL (NASF): Participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessidades da
populagdo adscrita; planejar acGes e desenvolver educacdo permanente; acolher os usudarios e humanizar a atencdo; trabalhar de
forma integrada com as ESF; realizar visitas domiciliares necessarias; desenvolver ac¢des intersetoriais; realizar avaliacdo em
conjunto com as ESF do impacto das a¢des implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; desenvolver a¢des coletivas,
utilizando os espacos publicos para fortalecimento da cidadania, trabalho comunitario e prevencdo de violéncia, abuso de alcool e
outras drogas; desenvolver ac¢des intersetoriais, mantendo a integracdo com a rede de suporte social, fortalecendo e
implementando as a¢gdes na comunidade; realizagdo de agles preventivas e promocionais pertinentes 4 drea, junto aos grupos
programaticos desenvolvidos pelas ESF; desenvolver agBes de cardter social junto as ESF, elaborar processos de solicitagdo de
procedimentos de média e alta complexidade; integrar-se na rede de servigos oferecidos, realizando referéncia e contra
referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados; realizar visitas domiciliares em
conjunto com as ESF dependendo das necessidades.

-EDUCADOR FISICO (NASF): Desenvolver atividades fisicas e praticas & comunidade; veicular informacdo que visem & prevencio, a
minimizagdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado; incentivar a criagdo de espacgos de
inclusdo social, com ag8es que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade fisica regular,
do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar educagdo permanente em atividade fisica/praticas corporais, nutricdo e
salide juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de co-participacdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e
demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de 