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EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2018

O Presidente da Camara do Municipio de Santa Maria do Suagui- MG, Sr. JACI DA SILVA PINTO, no uso de suas
atribuigBes legais, especialmente as conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo
abertas, no periodo de 23/04/2018 a 24/05/2018 , as inscri¢des para 0 CONCURSO PUBLICO de provas para
provimento efetivo de vagas existentes no Quadro de Pessoal a ser regido em conformidade ao previsto no art.
37, inciso Il, da CF/88; de acordo com os requisitos da Lei 1025/2016, Estrutura Organizacional do Poder
Legislativo Municipal de Santa Maria do Suagui que cria o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos, e Lei
complementar 1074/2018 que altera a lei 1025/2016 que cria o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos da
Camara Municipal, para alterar dispositivos e retificar anexos que especificam, e da outras providencias “, com
Grupos Ocupacionais, Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, Nimero de Vagas e Carga Horaria
Semanal, conforme o que dispde neste Edital:

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1- O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes, e sera
organizado pela empresa LEANDRO LIMA ASSESSORIA PUBLICA, sediada & Rua Virginpolis, n°. 87, Bairro Santa
Rita, Governador Valadares, Minas Gerais, CEP: 35.040-540, telefone (33) 3277.3816, inscrita no CNPJ sob n°.
10.599.583/0001-72.

2- A contratacido da empresa LEANDRO LIMA ASSESSORIA PUBLICA foi realizada através de Processo
Licitat6rio n°. 005/2017, Carta Convite N°002/2017.

3- A Camara Municipal de Santa Maria do Suagui, sediada a Av. Francisco Lima, n°128, B. Vale Verde -
CEP 39.780-000, Santa Maria do Suagui - MG, inscrita no CNPJ sob o n°. 02.278.330/0001-79, Telefone (33)
3431-1443, horario de expediente: 08h00m as 17h00m.

4- Toda mengéo a horario neste Edital terd como referencia o horario oficial de Brasilia-DF.

5- O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contado da data da
homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato
do Presidente da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui - MG.

6- A fiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso Publico cabera a Comissao Especial de Concurso
Publico, nomeada pelo Presidente da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui - MG, através de Portaria.

7- O ato inaugural do presente Concurso Publico bem como suas retificagdes, e o ato de homologagao do
resultado final serdo publicados no quadro de avisos da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui e no
endereco eletrénico www.leandrolimaassessoria.com.br, em midia impressa - Diario Oficial do Estado — “Jornal
Minas Gerais” e em um Jornal de Grande Circulagdo no Municipio.

8- Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

a) ANEXO | — Quadro de Cargos, vencimentos, nimero de vagas, requisitos, carga, horéria, valor da
taxa de inscri¢bes e provas;

b) ANEXO Il — Quadro das Atribui¢cdes dos Cargos;

c) ANEXO Ill - Formulario de Recurso;

d) ANEXO IV - Procuragao (Modelo);

e) ANEXO V- Programa de Provas;

f)  ANEXO VI - Cronograma de Trabalho

g) ANEXO VIl — Modelo de Formulario para Requisi¢do de Condigdes Especiais de Prova;

h)  ANEXO VIl — Modelo de Formulério de Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscrigéo;

i) ANEXO IX - Modelo de Formulario para Requerimento de Devolugédo de Taxa de Inscrigdo;

j)  ANEXO X - Das instrug6es ao candidato.
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11 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1- Regime Juridico: Estatutario, nos termos da legislagdo Municipal - Estatuto dos Servidores Publicos de
Santa Maria do Suagui, instituido pela Lei complementar n°. 001/2010.
2- Local de Trabalho: Dependéncias da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui- MG, em todo

territério do Municipio (zonas urbana e rural) ou nas dependéncias de outras Entidades com as quais a Camara
Municipal de Santa Maria do Suagui - MG mantém convénio a critério da Administragao.

11l - DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO E OUTROS DADOS

1- Os cargos, vencimentos, nimero de vagas, requisitos, carga horaria semanal, valor da taxa de inscricdo
e provas constam do Anexo | deste Edital.

2- Ao nimero de vagas constante do Anexo | deste Edital, podera ser acrescido de novas vagas, seja por
vacancia ou para preenchimento de novas vagas criadas, dentro do prazo de validade deste Edital.

3- As atribui¢cBes de cada cargo constam do ANEXO Il deste Edital.
IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1- O candidato aprovado no Concurso Publico de que este Edital sera investido no cargo se atendidas as
seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no art. 12 § 1° c¢/c art. 37, inciso | da Constitui¢cdo da republica Federativa do Brasil
de 1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) Estar quite com as obrigac¢des eleitorais para os candidatos de ambos 0s sexos;

d) Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Possuir os requisitos exigidos para exercicios das atribui¢des do cargo;

f)  Possuir aidade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da pose no cargo;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio de suas atribui¢des, apurada por profissional ou junta
médica devidamente designada pela Camara Municipal de Santa Maria do Suagui - MG.

V —DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

1 - Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.

2 — A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaragéo expressa do candidato, RESPONDENDO
CIVIL E CRIMINALMENTE PELO TEOR.

3 -0 pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do e entrega dos documentos exigidos devera ocorrer,
exclusivamente, de acordo com o Anexo VI (Cronograma de Trabalho), ndo sendo aceitos fora do periodo
estabelecido, e podera ser realizado da seguinte forma:

a) Sede da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui, situada a Av. Francisco Lima, n®128, B. Vale
Verde - CEP 39.780-000, Santa Maria do Suagui - MG, no horario de 08h00m as 11h00h, pessoalmente
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ou através de procurador devidamente constituido (modelo anexo de procuragdo Anexo IV deste
Edital) ou;

b) Através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento AR (averiguando-se sua tempestividade pela
data da postagem) mediante encaminhamento do Formulario de pedido de isen¢do de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, devidamente preenchido e assinado, acompanhado dos documentos
necessarios, dentro de envelope devidamente identificado — Camara Municipal de Santa Maria do
Suagui, Concurso Publico — Edital 01/2018, nome completo enderecado a Camara Municipal de Santa
Maria do Suagui, sediada a Av. Francisco Lima, n®128, Bairro Vale Verde, CEP 39.780-000 Santa Maria
do Suagui - MG.

4 — Documentos exigidos:

a) Formulario de pedido isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo devidamente preenchido;

b) Fotocopia legivel, frente e verso, da cédula de identidade;

c) Fotocépia do comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) do Ultimo més;

d) Fotocépia do comprovante de que é inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico (O cadastro devera estar atualizado) ou de que é membro de familia
de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho
de 2007, com o respectivo nimero de identificacdo Social — NIS; ou Declaracdo de que sua
situagdo econdmica nao lhe permite pagar a taxa de inscricdo sem prejuizo do sustento préprio e
de sua familia (considerando-se, para tanto, os ganhos dos membrosN do nucleo familiar),
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO TEOR DE SUA DECLARACAO; ou qualquer outro
meio admitido em lei;

e) Em caso de desemprego, enviar copia da folha de rosto (frente e verso), Ultima baixa e a pagina
seguinte da dltima baixa — (em branco), inclusive da Ultima baixa na CTPS, demonstrando estar
desempregado e ndo recebendo nenhum beneficio previdenciario ou assistencial, seja FGTS ou outro,
devendo as copias estar rubricadas e numeradas manualmente. (sera indeferido o documento que
ndo cumprir as solicitagdes).

5 - A andlise dos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo é de competéncia da empresa
organizadora do Concurso.

6 - Sera divulgado o resultado da analise dos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de isen¢do na data, de
acordo com o Anexo VI (Cronograma de Trabalho).

7 - O interessado que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deferido sera
automaticamente inscrito no presente concurso publico e podera imprimir o Comprovante Definitivo de
Inscri¢do o enderego da empresa organizadora - www.leandrolimaassessoria.com.br, e tera seu nome na lista
de candidatos conforme Anexo VI — Cronograma de Trabalho.

8 - Ao interessado que tiver o pedido isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido é assegurado o
contraditério e ampla defesa conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constitui¢do da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item XI deste Edital — Dos Recursos Administrativos.

9 - N&o sera concedida isen¢do aos inscritos que ja tenham efetuado o pagamento da respectiva taxa de
inscricdo. O candidato que tiver o pedido de isen¢do indeferido e que ndo regularizar a sua inscri¢gdo por meio
do pagamento do respectivo boleto, terd o pedido de inscri¢do invalidado. O candidato ndo podera alterar o
cargo solicitado no pedido de isencdo deferido.

10- O Candidato s6 podera solicitar a isen¢do apenas para um cargo.

11- Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de isenc¢éo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.
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12- Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, legiveis, ndo se admitindo
complementagdo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

VI - DAS INSCRICOES

1- As inscricbes deverdo ser realizadas VIA INTERNET, através do endereco eletronico
www.leandrolimaassessoria.com.br, das 08h00min do dia 23/04/2018 as 23h59min do dia 24/05/2018.

2- Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, sera disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL
na sede da Camara de Santa Maria do Suagui- MG, exceto aos sabados, domingos e feriados, no horario de
08h00m as 11h00m.

3- O Candidato que comparecer ao local de ATENDIMENTO PRESENCIAL para efetuar sua inscricdo
devera estar munido dos seguintes documentos;

a) Original da cédula de identidade ou outro documento equivalente de valor legal;

b) Original do CPF;

4 - 0 candidato que ndo puder pessoalmente comparecer ao local de ATENDIMENTO PRESENCIAL, para efetuar
sua inscricdo podera constituir um procurador, modelo conforme Anexo IV deste Edital, o qual devera
apresentar no ato da inscri¢do o instrumento legal de procuragéo, acompanhado dos documentos do candidato
conforme mencionado no subitem anterior;

5 — A taxa de inscricdo devera ser recolhida por meio de boleto bancéario, de acordo com o Anexo VI —
Cronograma de Trabalho, observado o horario de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicdo
bancéria;

5.1 - 0 nao recolhimento da taxa de inscricdo até a data de encerramento das inscri¢des impedira a emissdo do
cartdo definitivo de inscrigao.

5.2- O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia 25/05/2018,
de acordo com o Anexo VI — Cronograma de Trabalho. N&o sera processado qualquer registro de pagamento
posterior a esta data.

6 — O boleto bancéario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou
jato de tinta, para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de barras, e devera ser pago
no prazo nele indicado. A impressdo desse documento em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato;

7 — O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante;

VII - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGOES

1 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2 — A taxa de inscri¢do, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos;
a) Adiamento ou cancelamento ou suspensdo do concurso
b) Pagamento da taxa de inscrigdo em duplicidade;
c) Alteragdo da data de realizagdo das provas;
d) Exclusdo de algum cargo oferecido;
e) Outras situagdes inesperadas, independente de culpa ou dolo dos Organizadores.

3 — A devolugdo, nos casos enumerados acima ocorrera no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da
data de requerimento do candidato.
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4 — O Formulario de requerimento de Restituicdo de Taxa de inscricdo sera disponibilizado no enderego
eletrénico www.leandrolimaassessoria.com.br.

5 — N&o serdo recebidas inscri¢des por via postal, fac-simile, correio eletronico, condicional ou extemporanea.

6 — Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo, havendo coincidéncia, quanto aos horarios de provas,
devera optar por apenas um deles.

7 — Efetivada a inscri¢do, ndo sera permitida alteragdo ou troca de cargo.

8 — O Comprovante Definitivo de Inscricdo dos candidatos inscritos estara disponivel no endereco eletronico
www.leandrolimaassessoria.com.br conforme data estabelecida no Anexo VI — Cronograma de Trabalho.

9 — Caso necessite de condi¢des especiais para se submeter as provas previstas neste edital o candidato devera
solicita-las por escrito, no prazo de até 10 dias antes da data de realizagdo da prova, encaminhar através dos
Correios por meio de Aviso de Recebimento (AR, dentro de um envelope devidamente identificado (Camara
Municipal de Santa Maria do Suagui) — Concurso Publico Edital 001/2018 enderecado a LEANDRO LIMA
ASSESSORIA PUBLICA, sediada & Rua Virginépolis, n°. 87, Bairro Santa Rita, Governador Valadares Minas Gerais,
CEP. 35.040-540.

10 - A Candidata lactante poderd amamentar durante a realizagdo das provas, desde que leve 01 (um)
acompanhante que ficara em local determinado pela Coordenagdo do Concurso Publico e sera responsavel pela
guarda da crianca. Durante o periodo de amamentagdo, a candidata lactante serd acompanhada por fiscal, que
garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Bes estabelecidos, ndo havendo
compensacado desse periodo no tempo de duragdo da prova.

VIl - DAS PROVAS

1- O concurso Publico constara de provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

2- A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os
candidatos e tera duragdo de no maximo 03 (trés) horas.

3- Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha composta de apenas uma resposta correta, dentre
04 (quatro) alternativas (A, B, C ou D).

4- A prova Objetiva de Mdltipla escolha valera 20 (vinte) pontos e sera classificado o candidato que
obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) dos pontos.

5- O Programa de Provas para das questdes de multipla escolha consta do Anexo V deste Edital.

IX — DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1- As provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas no municipio de Santa Maria do Suagui-MG,
sera realizada na data, hora e local estabelecida no Anexo VI — Cronograma de Trabalho.

2- A relagdo de candidatos inscritos e a confirmacao de local, data e horario de provas, serdo divulgados
no site da empresa organizadora www.leandrolimaassessoria.com.br.

3- O Cartédo Definitivo de Inscricdo, com data e local da realizagéo de Prova, sera disponibilizado no site
www.leandrolimaassessoria.com.br na area do candidato.

4- Os portdes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova de Multipla Escolha serdo fechados
pontualmente no horario divulgado para realizagdo das mesmas.

5- O candidato devera chegar 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para fechamento dos port6es

de acesso aos locais de aplicagdo das provas, munido do comprovante Definitivo de Inscricdo, Cédula de
identidade ou outro documento equivalente original ou cépia autenticada (com foto e assinatura), ndo
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sendo aceitos protocolos ou declara¢des e caneta esferografica azul ou preta. No caso de perda, furto ou
roubo, o candidato devera apresentar boletim de ocorréncia feito pela autoridade policial.

6- N&o serdo aceitos documentos de identidade; certidées de nascimento ou casamento, titulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

7- Nédo sera permitido o ingresso de candidatos no local de provas, em hip6tese alguma, apés o
fechamento dos portées.

8- Apbs instalado em sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das provas.

9- O horério de inicio efetivo das provas podera ser definido dentro de cada sala de aplicagdo,
observando o tempo de duragdo estabelecido no presente Edital.

10- A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de cumprimento do lacre dos malotes de
provas, na presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicacdo. Devera haver assinatura de, no minimo
03 (trés) candidatos, em termo (Ata de prova) no qual atestem que o lacre das provas ndo estava violado e que
presenciaram seu rompimento na presenca dos demais candidatos.

11- Ao adentrar a sala de provas, o candidato devera desligar o telefone celular, bem como todos os
outros equipamentos eletronicos que esteja a portar, s6 lhe sendo permitido tornar a liga-los fora das
dependéncias fisicas do local em que foi realizada a prova.

12 - N&o sera permitido nenhum tipo de consulta durante a realizagdo das provas.

13- O candidato devera transcrever suas respostas na folha de respostas, que é o documento valido para
corregdo eletrnica, com caneta esferografica azul ou preta vedada qualquer colaboragdo ou participagdo de

terceiros.

14 - Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacles feitas
incorretamente na folha de respostas.

15- Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura ainda que legivel.

16 - Néo se podera substituir a folha de respostas por erro do candidato e a auséncia de assinatura na
mesma implicara em sua anulagéo.

17- Ao iniciar a prova o candidato devera permanecer na sala pelo minimo de 01:00 (uma hora).

18- O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencera ao Candidato ap6s 1:30 (uma hora e
trinta minutos) do inicio da mesma.

19- Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de provas e somente poderdo sair juntos
do recinto, ap6s a aposi¢ao de suas respectivas assinaturas em termo de Ata de Provas, a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do lacre e ao fechamento dos envelopes contendo os Cartbes
Resposta.

X - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
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1- As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrénico, através de leitora 6ptica, e
constarao de 20 (vinte) questdes, de teste de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada e somente 01
(uma) correta, variando a composi¢do das provas em conformidade com o conteido programatico.

2- As questdes de multipla escolha serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, onde cada
questdo valera 1 (um) ponto.

3- Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver a nota final igual ou superior a
60% (sessenta por cento) pontos.

4- Caso alguma questdo venha a ser anulada, a mesma sera considerada correta para todos os
candidatos, de modo que a sua pontuagdo sera atribuida a todos os candidatos indistintamente.

XI - DA CLASSIFICAGAO

1- Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da Nota Final.
2- Na hip6tese de igualdade de resultado tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, na data do
término das inscrigdes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato de
maior idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de
nascimento™:

c) Persistindo o empate, sera dada preferéncia ao candidato que tiver maior nimero de filhos menores
de 18 anos ou invalidos sob sua dependéncia.

XII - RESULTADOS E RECURSOS

1 - O gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado por meio do Site www.leandrolimaassessoria.com.br,
conforme Anexo VI- Cronograma de Trabalho.

2 - Caberdo recursos quanto a: Formulagdo das questdes, publicacdo de gabaritos, classificagdo e notas
obtidas e publicagao do resultado final ndo sendo intempestivamente.

2.1 - No caso do recurso ser contra a aplicagdo da prova, ou gabarito, este devera ser devidamente
fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter todos os dados que informem a identidade do
candidato recorrente, Cargos e seu nimero de inscrigéo.

2.2 - Sera indeferido ou rejeitado o recurso que:

2.2.1 - estiver incompleto;

2.2.2 - ndo apresentar argumentacao l6gica e consistente;

2.2.3 - for protocolado fora do prazo;

2.2.4 - for encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio eletronico ou protocolado em enderego
diferente do estabelecido.

2.3 - Sera admitido ao candidato apresentar recurso sobre o mesmo fato apenas uma vez, o qual podera
abranger uma ou mais questdes relativamente ao seu conteddo, sendo automaticamente desconsiderados 0s
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

2.4 - Caso o recurso for considerado procedente e houver alteragdo no gabarito oficial, todas as provas
objetivas que contenham a mesma questdo serdo corrigidas novamente.

3 - O resultado com a classificagéo final do Concurso Publico sera publicada conforme Anexo VI - Cronograma
de Trabalho.

4- Os recursos deverdo ser apresentados conforme modelo disposto no Anexo Il — Formulario de Recurso ou
pela internet na area do candidato.

5- Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.

6- Os candidatos tomarao ciéncia quanto ao deferimento ou indeferimento do recurso, por meio do enderego
eletrénico www.leandrolimaassessoria.com.br, sendo que ndo sera encaminhada qualquer resposta via fax, e-
mail, postal ou por telefone.

7- A decisdo da Banca Examinadora em relagdo a analise de recursos tera carater irrevogavel.
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XIIl - DA IMPUGNAGAOQ DESTE EDITAL

1 - Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia Gtil subsequente
ao da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais.

2 — A apresentacdo de impugnagcao e a solugdo respectiva obedecerdo as regras estabelecidas no item Xl deste
Edital - Dos Recursos Administrativos.

XIV — DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

1 - As pessoas com necessidades especiais que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

2 — As pessoas com necessidades especiais deverdo observar a compatibilidade das atribuicdes do cargo ao
qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

3 — Ficam assegurados 5% (cinco por centro) das vagas oferecidas as pessoas com necessidades especiais. Caso
surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, o mesmo percentual sera
igualmente assegurado as pessoas com necessidades especiais, devidamente aprovadas.

3.1 - Na hipétese da aplicagdo do percentual resultar em nimero fracionado, este sera arredondado para o
primeiro ndmero inteiro subsequente, sendo que o resultado da aplicagdo dessa regra deve ser mantido,
sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por cento) das vagas,
regendo-se a disputa pela igualdade de condi¢des, atendendo assim, ao principio da competitividade orientada
pelo Supremo Tribunal Federal, conforme relatoria do Ministro Marco Aurélio, nos autos do Mandado de
Seguranga 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJU aos 31/10/2007.

3.2 - Ndo havendo nomeagdo e posse conjunta de todos os aprovados, o 1° candidato de cada cargo com
deficiéncia aprovado no concurso publico sera nomeado para ocupar a 5% vaga, ja que em se admitindo
reservar vagas quando a oferta em Concurso Publico for inferior a 5 (cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento). Em seguida, o 2° candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no
concurso publico sera nomeado para ocupar a 212 vaga, o 3° para ocupar a 412 vaga, o 4° para ocupar a 612
vaga, e assim sucessivamente, obedecendo ao percentual estipulado pela lei do municipio, respeitando-se a
ordem de classificagdo da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

3.3 - Os limites maximo e minimo de reserva de vagas para especifica concorréncia tomam por base de calculo
a quantidade total de vagas oferecidas aos candidatos, para cada cargo publico, definido em fun¢do da
especialidade. Especificidades da estrutura do concurso, que ndo versem sobre o total de vagas oferecidas para
cada area de atuacdo, especialidade ou cargo publico, ndo influem no calculo de reserva, conforme
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, conforme relatoria do Ministro Joaquim Barbosa, nos autos do
julgamento do Recurso Ordinario em Mandado de Seguranga n° 25.666/DF — DJU aos 29/09/20009.

4 - O candidato que quiser concorrer como portador de necessidades especiais devera declarar no momento da
inscricdo essa condigdo e a necessidade especial da qual é portador.

5 — O Candidato devera entregar o Laudo Médico (original ou cdpia autenticada) com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo internacional da doenca (CID), na Sede da Camara de Santa Maria do
Suagui- MG, ou encaminhado via postal, por meio de Aviso de Recebimento AR, averiguando a tempestividade
pela data da postagem) dentro de um envelope devidamente identificado (Municipio de Santa Maria do Suagui
-MG - Concurso Publico - Edital 001/2018, nome do candidato e cargo pleiteado, enderecado a LEANDRO LIMA
ASSESSORIA sediada a Rua Virginépolis, n®. 87 Bairro Santa Rita, Governador Valadares Minas Gerais, CEP.;
35.040-540, postado impreterivelmente até o dia 03/05/2018.

6 — O Laudo Médico valera somente para este concurso e ndo sera devolvido ao candidato.
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7 — Caso o candidato ndo apresente o laudo médico com indicagdo da CID, ndo sera considerado como
portador de necessidades especiais e, portanto, apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha
assinado tal opgao no formulario de inscrigao.

8 — O candidato que possuir necessidades especiais ou necessidade de atendimento diferenciado para a
realizagdo das provas devera informar no ato da inscri¢do, a necessidade especial ou a condicdo especial que
motiva o atendimento diferenciado.

9 - 0 atendimento diferenciado obedecera a critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera comunicado caso
seja negado o seu requerimento.

10 - Os candidatos com necessidades especiais participardo do concurso publico em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacdo, ao
horério de inicio, ao local de aplicagdo das provas e & pontuagdo minima exigida.

11 - Os candidatos que concorrerem na condi¢do de necessidade especial, se aprovados no concurso publico,
terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - O Presidente da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui- MG designa para este certame, a Comissdo
Organizadora do Concurso Publico, composta dos seguintes membros: NEI CARLOS HONORATO BRAGA,
ROMILDO GOMES FERREIRA, ADILSON WESLEI SEIXAS, sob a presidéncia do primeiro. A Comissao Organizadora
do Concurso Publico devera, sob sua supervisdo, coordenar todas as etapas da elaboragdo e julgamento do
certame. A fim de manter a necessaria coordenacao, Presidente da Camara do Municipio indicara quantas
pessoas forem necessarias, para acompanhar a realizagdo do concurso, as quais incumbira fiscalizar a aplicagdo
das provas e apuragdo do resultado por processo junto a empresa realizadora do Concurso Pablico, tomando as
medidas necessarias a manutengdo do sigilo.

2 — Nao serdo dadas por telefone informages a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O
candidato devera observar rigorosamente os comunicados a serem divulgados na forma prevista neste Edital.

3 - Ao entrar em exercicio o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatério de 03 (trés) anos,
durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo de desempenho do cargo.

4 — A aprovagdo no concurso publico fica condicionada & observancia das disposi¢cdes legais pertinentes da
rigorosa ordem de classificagdo do seu prazo de validade e limites de vagas ou que forem criadas
posteriormente, sendo que todas as vagas oferecidas serdo obrigatoriamente providas dentro do prazo de
validade do certame, ou seja, o candidato tem o direito de ser nomeado dentro do nimero de vagas
oferecidas.

5 — O candidato aprovado no presente concurso publico devera tomar posse no maximo de 180 (cento e
oitenta) dias a contar da data de publicagdo do ato de provimento. A convocagdo para posse sera enviada para
o endereco indicado pelo candidato no ato da inscrigdo, pessoalmente e diretamente, ou através dos correios,
por meio de aviso de recebimento AR.

6 — No ato da posse o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta devidamente designada pelo Municipio de
Santa Maria do Suagui - MG, de posse dos seguintes exames; hemograma completo com plaquetas,
grupo sanguineo e fato RH; urina rotina, eletrocardiograma; raio X de térax, PA (os exames poderdo
ser realizados na rede publica ou privada de saide, com validade de até 30 (trinta) dias a contar da
data de sua realizagao.
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Original e fotocopia de comprovante de residéncia;

Original e fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes se houver;

Original e fotocopia da cédula de identidade ou carteira de identidade profissional;

Original e fotocopia do CPF;

Original e fotocopia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

2 fotografias 3x4 recentes;

Original e fotocopia do titulo de eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima elei¢do;

Original e fotocopia do certificado de reservista, de isengdo ou de dispensa (se do sexo masculino);
Original e fotocopia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo (diploma
registrado ou declaracgdo ou atestado ou certificado de conclusao do curso emitido por instituicdo de
ensino, carteira de identidade profissional, registro no érgédo de fiscalizagdo do exercicio profissional
competente);

Declaragdo de bens que constituam seu patriménio;

Declaragdo de que ndo infringe a art. 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988 (Acumulagdo de Cargos e Fung¢des) e ainda, quando aos proventos de aposentaria, o disposto

no art. 37, 810, da Constituicdo da Republica federativa do Brasil de 1988, com a redac¢do dada pela
Emenda Constitucional n® 20/98;

7 — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso Pablico.

8 — A Camara Municipal de Santa Maria do Suagui - MG procedera a guarda de todos os documentos
relativos ao Concurso Publico, observada a Resolugdo n® 014, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos), que dispdes sobre o Cédigo de Classificagdo de Documentos de Arquivos para a
Administragdo Publica.

9 — Cabera a Camara Municipal de Santa Maria do Suagui- MG a homologagdo do resultado final, que
devera ocorrer no prazo maximo de 30 ( trinta) dias ap6s terem sido ultimadas todas as etapas editalicias.

Santa Maria do Suagui, 22 de marco de 2018.

_};—'WL

JACI DA SILVA PINTO
Presidente da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui- MG
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO E PROVAS.

CoD CARGOS REQUISITOS/ESCOLARIDADE VENCIMENTO NUMERO DE TAXA DE CARGA PROVAS Ne
(R$) VAGAS INSCRICAO HORARIA QUESTOES
SEMANAL

01 AUXILIAR DE SERVICOS ENSINO FUNDAMENTAL 954,00 01 60,00 40 HORAS Matematica 10
GERAIS Portugués 10
Matematica 05
02 SECRETARIO DO ENSINO MEDIO COMPLETO 1.128,20 01 70,00 40 HORAS Portugués 05
LEGISLATIVO Conhecimentos em 05
informética 05

Conhecimentos especificos
Matematica 05
03 TESOUREIRO ENSINO MEDIO COMPLETO 1.128,20 01 70,00 40 HORAS Portugués 05
Conhecimentos em 05
informatica 05

Conhecimentos especificos
Matematica 10
04 VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL 954,00 01 60,00 40 HIORAS Portugués 10
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ANEXO Il

ATRIBUIGOES DO CARGO
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ATRIBUIGAO SUMARIA DO CARGO:
-Os ocupantes do cargo tém como atribuicOes, tarefas relacionadas a circulagdo do expediente interno e
externo, a abertura e fechamento de dependéncias, auxiliar de cozinha, faxina e outros afins.

ATRIBUIGOES DETALHADA DAS TAREFAS:

-Executar pequenos mandados pessoais; Fazer coleta do lixo das dependéncias da Camara; Executar a limpeza
e a lubrificacdo dos equipamentos da Camara; Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e
materiais colocados a sua disposi¢do; Manter limpos os méveis e arrumar os locais de trabalho; Manter
arrumado o material sob a guarda e responsabilidade; Fazer controle de entrada e saida de estoque através de
fichas proprias; Fazer solicitagdo de materiais; Executar servigos de recepgdo e portaria; Solicitar as requisi¢des
de material de limpeza quando necessarios; Abrir e fechar instalagdes do Prédio da Camara nos horarios
regulares; Ligar ventiladores, luzes e demais aparelhos elétricos e desliga-los no final do expediente; preparar
lanches; executar servigos de vigilancia geral; Executar servigos de continuo.

Executar outras tarefas correlatas.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental

SECRETARIO DO LEGISLATIVO

ATRIBUIGAO SUMARIA DO CARGO:

-Elaborar atas das reunides das sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes, itinerantes e audiéncias publicas;
Realizar pesquisa de leis e 0 acompanhamento da tramitagdo das proposi¢des legislativas; Redigir proposi¢oes,
convites, convocagdes e outros documentos de maior complexidade afetos ao trabalho legislativo e demais
atribui¢cbes detalhadas abaixo.

ATRIBUIGOES DETALHADA DAS TAREFAS:
-Elaborar atas das reunides das sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes, itinerantes e audiéncias publicas;
Realizar pesquisa de leis e 0 acompanhamento da tramitagdo das proposi¢des legislativas; Redigir proposi¢oes,
convites, convocagdes e outros documentos de maior complexidade afetos ao trabalho legislativo;
Acompanhar, pesquisar e estudar a evolugdo legislativa, informando as unidades administrativas e os
vereadores a respeito da alteracdo de dispositivos legais que afetemos trabalhos legislativos da Camara
Municipal; Solicitar e providenciar documentos e legislagdo, bem como estudos necessarios ao bom
desempenho dos trabalhos das comiss6es, fornecendo-lhes subsidios necessarios a discussao e a elaboragao de
pareceres sobre os projetos em tramitagdo; Orientar, sempre que solicitado, as assessorias parlamentares
sobre as proposicOes a serem protocoladas pelo Vereador, analisando redagdo e técnica legislativa; Auxiliar na
elaboragdo de relatério de atividades da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui; Participar, quando
solicitado, das atividades determinadas pela diretoria de suporte legislativo nas sessdes legislativas e
congéneres; Auxiliar, sempre que solicitado, nos trabalhos das comissGes permanentes, temporarias, especiais
e de inquérito; Realizar operag6es basicas de microcomputador e atividades correlatas, monitorar e alimentar
0s sistemas operacionais do processo legislativo e do voto eletronico; Realizar os trabalhos de treinamento ou
orientacdo quanto a utilizagdo dos sistemas internos de processo legislativo; Conferir e coletar assinaturas nos
" _documentos afetos ao departamento de suporte legislativo; Operar aparelhos de reprografia, tais como
K7 /... Pagina 12 de 22
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scanner, maquina fotocopiadora ou outras similares; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa
prépria ou que lhe forem atribuidas por superior.

Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo.

Pré requisito: Conhecimento basico de informatica + digitacédo.

TESOUREIRO
ATRIBUIGAO SUMARIA DO CARGO:

-Executar tarefas de média complexidade, que tenha formagéo de nivel completo.
ATRIBUIGOES DETALHADA DAS TAREFAS:

-Executar as atividades relativas a Tesouraria e Contabilidade da Camara Municipal. Executar toda a
movimentagao financeira, tais como os recebimentos, pagamentos e guarda de valores. Executar a conciliagdo
bancaria. Observar as recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais no que diz respeito a
Contabilidade Publica. Elaborar CertidGes atinentes as suas respectivas atribuigdes. Prestar informac6es em
Processos Administrativos de sua algcada. Promover a prestagdo, acerto e conciliagdes de contas em geral.
Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotagdo; Participar de reunifes e grupos
de trabalhos e executar outras atividades correlatas.

Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo.

Pré requisito: Conhecimento basico de informatica + digitacdo

VIGIA
ATRIBUIGAO SUMARIA DO CARGO:

-Executar a Vigilancia de Instalagdes equipamentos materiais e pessoas, percorrendo-as sistematicamente e
inspecionando suas dependéncias e areas delimitadas para evitar roubos, entrada de pessoas estranhas e
outras anormalidades.

ATRIBUIGOES DETALHADA DAS TAREFAS:

-Executar rondas nos prédios, garagens, depdsitos e outros, assim como nas cercanias dos mesmos ,
observando o transito de veiculos e pessoas, atitudes suspeitas e concentragdes, orientando e fornecendo
informacGes; Identificar e esclarecer a razdo da presenca de qualquer pessoa na area de servi¢o, detendo ou
impedindo sua permanéncia, quando ndo houver justificativa para o fato; conferir imobiliario e equipamentos
apos o expediente; verificar se as janelas, portas, portdes e outras vias de acesso dos estabelecimentos estdo
fechadas corretamente, e se as luzes, torneiras e outros estdo desligados; verificar se as instalages elétricas e
hidraulicas estao funcionando normalmente, responsabilizar-se pela guarda das chaves das dependéncias; zelar
pela manutencéo e limpeza dos estabelecimentos.

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental
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ANEXO 11l

MODELO DE FORMULARIO DE RECURSOS

NOME DO CANDIDATO:

N°. DA INSCRIGAO: CPF CARGO

Edital

Indeferimento do pedido de isengdo da Taxa de inscri¢do
Inscri¢des (erro na grafia do nome)

Inscri¢des (omissdo do nome — acrescentar Xerox boleto quitado)
Inscri¢des (Erro no n° de inscrigao)

Inscri¢des (erro na nomenclatura do cargo)

O

O

O

O

O

O

() Inscri¢des (indeferimento de inscri¢&o)

() Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
() Gabarito da Prova Objetiva ou dirigida de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)
() Resultado de Prova Préatica

() Indeferimento Laudo Médico

() Resultado (erro na pontuacdo e/ou classificacdo)
O

Outros. Especificar

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
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ANEXO IV
MODELO DE PROCURAGAO
OUTORGANTE:
(Nome do Outorgante), (Nacionalidade), (Estado Civil), (Profissao), Carteira de Identidade n° (................. ), C.P.F.

n° ( ...), residente e domiciliado na Rua (
), no Estado (....).

Através do presente instrumento particular de mandato, o OUTORGANTE nomeia e constitui como seu
procurador o OUTORGADO para o fim de fazer inscrigdo em quaisquer concursos publicos que possam ao
primeiro interessar, podendo, para tanto, o OUTORGADO praticar todos os atos necessarios ao fiel
cumprimento deste mandato, tais como assinar documentos, alegar tudo o que for necessario, prestando
declaragGes e esclarecimentos, podendo agir diante de quaisquer reparti¢des publicas, sejam elas municipais,
estaduais ou federais, incluindo as autarquias; apresentar provas e documentos, entre outros.

(Local, data e ano)

(Nome e assinatura do Outorgante)
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ANEXO V

PROGRAMA DE PROVAS

PROGRAMA DE PROVAS NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL DE PORTUGUES E MATEMATICA PARA O CARGO DE:

v’ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
v VIGIA

| - PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Sindénimos e Antdnimos. Digrafo. Divisdo Silabica. Tipos de Frases.
Aumentativo e Diminutivo. Substantivos. Ortografia. Pronomes. Verbo. Acentuagio

Il - MATEMATICA: Nameros Naturais. Operagdes Fundamentais. NGmeros Fracionarios. Nimeros Decimais.
Nogdes Geométricas. Sistemas de Medidas.

PROGRAMA DE PROVAS ENSINO MEDIO DE PORTUGUES E MATEMATICA PARA O CARGO DE:

v TESOUREIRO,
v SECRETARIO DO LEGISLATIVO

| - LINGUA PORTUGUESA:

Leitura, compreensdo e interpretagdo de texto; Elementos da comunicagdo e as fun¢6es de linguagem; Analise
semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, pardnimos e homodnimos; Tipos de
composi¢ao textual; elementos da estrutura narrativa; elementos da estrutura dissertativa; coesdo e coeréncia
textual; descricdo objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; figuras e vicios de linguagem;
Variantes linguisticas; linguagem oral e linguagem escrita; formal e informal; giria; Funcdo da linguagem e
niveis de linguagem, Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e silaba
tonica; Acentuagdo = acento agudo, circunflexo e grave; regras de acentuagdo; ocorréncia da crase; Encontro
vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (Novo Acordo Ortografico) Pontuagdo = Empregar
corretamente: ponto-final, ponto-e-virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogagdo, dois-pontos,
reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Classes de palavras: Substantivos = tipos de substantivos,
flexdo dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificacdo
dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locugdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo,
tempo e ndmero; regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos; forma verbal; vozes do verbo;
tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo,
demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢des; Conjungdes;
Interjeicbes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenagdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado);complementos
verbais e complementos nominais; aposto; vocativo; adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia
nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formagdo das palavras;
FungGes das palavras que e se.

Il - MATEMATICA:
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Conjunto dos nimeros naturais: a numeragdo decimal; operagdes e resolugdes de problemas. Mltiplos e
divisores de um ndmero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo maltiplo comum. Ndmeros
fracionarios: operagdes com numeros fracionarios; resolu¢des de problemas. Fragdes e nimeros decimais:
Operacdes com nimeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas. Areas de figuras
planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos ndmeros inteiros relativos:
Operagdes e resolugdes de problemas. Conjunto dos nimeros racionais: Resolugdo de equagbes do 1° grau.
Resolugdo de problemas. Razdo e proporgdo. Propriedades das proporgdes. Divisdo proporcional. Média
aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e
montante. Conjunto dos ndmeros reais: Operagdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoracdo. Sistemas de
equagdes do 1° grau com duas incégnitas. Equagdes do 2° grau. Resolucdo de problemas. Relagdes métricas e
trigonométricas nos triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitagoras. Fun¢des: Fungdo do 1° grau.
Funcdo quadratica. Fungdo exponencial. Fungao logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida:
prismas e piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes.

PROGRAMA DE PROVAS DE INFORMATICA PARA O CARGO DE:

v TESOUREIRO
v SECRETARIO DO LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 1 - Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos,
planilhas e apresentagdes: Ambiente Microsoft Office. Conceitos e modos de utilizagdo de ferramentas e
aplicativos de navegagdo, de correio eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa. Sistemas
operacionais: familia Windows. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet.

PROGRAMA DE PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE:
v TESOUREIRO
v SECRETARIO DO LEGISLATIVO

REGIMENTO INTERNO E LEI ORGANICA
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DE TRABALHO
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 Camara Municipal de Santa Maria do Data da Publicagdo do Edital na Imprensa
Suagui. Oficial e Jornal de grande circulagdo no 22/02/2018
municipio.
02 Candidato Inicio das InscrigBes via internet . 23/04/2018
Endereco eletronico a
www.leandrolimaassessoria.com.br 24/05/2018
03 Candidato Inicio para requerimento de isen¢do da taxa | 23/04/2018
de inscricdo a
27/04/2018
04 Candidato Data limite para pagamento do boleto 25/05/2018
bancario referente a taxa de inscrigdo.
05 Empresa Organizadora do Concurso Divulgacéo do resultado da anélise dos 03/05/2018
Publico. Pedidos de Isengdo
06 Empresa Organizadora do Concurso Divulgacéo da Relagdo de candidatos 29/05/2018
Publico. inscritos por cargo
07 Empresa Organizadora do Concurso Divulgacéo do Cartao Definitivo de Inscricdo | 05/06/2018
Publico. com data, horério e local das provas.
08 Empresa Organizadora do Concurso Dia das provas 09/06/2018
Publico.
09 Empresa Organizadora do Concurso Divulgacédo do Gabarito Oficial de respostas 10/06/2018
Publico. das provas
10 Candidato Prazo de recursos dos candidatos referente 11/06/2018
ao Gabarito das Provas a
14/06/2018
11 Empresa Organizadora do Concurso Divulgacéo do resultado dos recursos do 19/06/2018
Publico. Gabarito das Provas
12 Empresa Organizadora do Concurso Divulgacéo da Classificagdo Geral 20/06/2018
Publico.
13 Candidato Prazo de recursos dos candidatos referente 21/06/2018
a Classificagao Final a
25/06/2018
14 Empresa Organizadora do Concurso Divulgacéo do resultado dos recursos da 27/06/2018
Publico. Classificagdo Final
15 Divulgacéo do resultado dos recursos Divulgacéo do Resultado Final para 29/06/2018
do Gabarito das Provas homologagdo
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ANEXO VIl

MODELO DE FORMULARIO PARA REQUISIGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS DE PROVA

NOME DO CANDIDATO:
CPF RG
CARGO PLEITEADO:

O candidato acima qualificado, candidato para provimento de cargos na Camara Municipal de Santa Maria do
Suagui- MG - Edital 001/2018, vem requerer condi¢des especial para realizagdo das provas, conforme o
respectivo item abaixo que assinala:

() Condigdes Fisica — Sala de facil acesso. (rampa ou elevador)

() Condigdes Fisica — Carteira de facil acesso e/ou com maior espago ao seu redor

() CondigBes de lactante — Sala especial para amamentagéo.

() Condigdes Visual — Prova ampliada — fonte 20;

() Outro:

X de de 2018

Assinatura Candidato
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ANEXO VIII

MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO CONCURSO PUBLICO

Eu, )
pretendendo concorrer ao Concurso Publico da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui- MG, edital
001/2018, para cargo de solicito isencdo da taxa de inscrigdo anexando a

documentagdo comprobatéria prevista no edital.

Justificar solicitagao:

Santa Maria do Suaguli, ....... [0 =T R de....oo.n.

Protocolo n®.................
(nimero a ser preenchido pelo
servidor que receber a solicitacdo)

- Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento da “FICHA DE INSCRICAO” ou inscrigdo via
internet.

-Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatérios de isengdo de pagamento da taxa de
inscricdo sera fato para o cancelamento da isen¢do/inscri¢do, tornando-se nulos os atos dela decorrentes.
-Todas as informagOes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

-Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de isengédo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.
-A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgado conforme ANEXO VI- CRONOGRAMA DE
TRABALHO, no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui e no enderego eletrénico
www.leandrolimaassessoria.com.br.
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ANEXO IX

MODELO DE FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE DEVOLUGAO DE TAXA DE INSCRICAO

Eu, )

Documento de Identidade n°: , CPF: s

Inscrito no Concurso Pablico da Camara Municipal de Santa Maria do Suagui, Edital 001/2018, sob inscrigdo n®
, venho solicitar a Devolugdo da minha Taxa de Inscrigao do referido concurso.

Dados do Requerente:

Nome do Correntista:

Banco :

Agéncia n°:

Conta Corrente n°:

Santa Maria do Suaguli, de de 2018.

Assinatura do Requerente

O candidato que optar pela devolucdo da taxa de inscricdo devera solicita-la ate um dia antes da data da
divulgacgao da relagdo dos candidatos inscritos.
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ANEXO X

DAS INSTRUGOES AO CANDIDATO

Assinatura do candidato:

Nao Candidato
escrever
, Ne° de inscri¢do:
nesta area Identidade: Data de Nascimento: __ /__ /
do cartdo ga'ai
argo:
Horario:
E A Instrucd hi it
N&o escreva nesta area 1. Verifique se a prova quen3;3;0;12;;}):2165;3‘22 an cargo ao qual vocé esta
inscrito, conforme consta no seu cartéo de inscricdo e cartéo-resposta.
Instrugﬁes do 2. Verifique se vocé recebeu o CARTAO-RESPOSTA, para marcacdo das questdes
. bjetivas.
candidato g. lEeslt\;a??RO\/A contém 20 (vinte) questdes objetivas. Caso exista alguma falha de
impressdo, comunique imediatamente ao fiscal de sala.
4. Em hipotese alguma haverd substituicio do CARTAO-RESPOSTA por erro do
candidato. A ituicdo s6 sera i se for falha de impresséo.
5 .Caso exista algum erro de impressdo, comunique imediatamente ao fiscal de sala, a
fim de que o fiscal registre na Ata de Sala a devida corregdo.
RESPOSTAS DA PROVA
01 1u
w0 | (DO QO WO
NENHUMA & =
ouTRA OO OO OO OO
MARCAGAO QUE
LEEET0000 |7 0000 g
OPCOES A, B, C &
" HCICICICINCIOICIC g
< =
a 172}
< w
05 15
: OO OO QOO & &
- NAO USAR a W
M O[O CIO I M CICICIO - B
RASURAR  OU 5 2
SUJAR O CARTAO o7 7 =z o
RESPOSTA WO OE CIOJCIC) 2
MCICICICHNCIOICIC)
- NAO ESQUECA | 09 19
e s o) (D@ O @ WOOO
CARTAO m 2
RESPOSTA OO OO QO OO
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