ESTADO DO PARANA
MUNICiPIO DE CAMPO DO TENENTE
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2018

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMPO DO TENENTE faz
saber a quem possa interessar que realizara CONCURSO PUBLICO para ocupar vagas de Advogado,
Contador e Técnico Legislativo e para formacdo de cadastro de reserva. Este edital reger-se-a pelas
instrugdes especiais contidas neste Edital e demais disposi¢Oes legais vigentes.

| 1. DO CRONOGRAMA DESTE CERTAME |

DATA

ATO

03/08/2018

Publicacdo do Edital

03/08/2018 até as
23h59min  do dia
02/09/2018

PERIODO DE INSCRICOES

03/08/2018 a | Periodo para solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do

22/08/2018

24/08/2018 Divulgacéo da lista de isentos do pagamento da taxa de inscri¢éo

28/08/2018 a | Prazo de recursos contra indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de

29/08/2018 inscri¢éo

31/08/2018 Julgamento dos recursos contra indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de
inscri¢éo

03/08/2018 a | Prazo para impressdo do boleto e para pagamento da taxa de inscricdo

03/09/2018

10/09/2018 Publicacéo da relacéo de inscritos e divulgacédo do local de provas

11/09/2018 a | Prazo para recurso contra de indeferimento de inscri¢éo

12/09/2018

13/09/2018 Homologacéo das Inscrigdes

16/09/2018 Data provavel para realizacédo das provas objetivas

16/09/2018 Publicacdo do gabarito provisorio (apds as 20 horas)

17/09/2018 a | Prazo para recurso contra questdes e gabarito

17/09/2018

24/09/2018 Julgamento dos Recursos e Publicacdo das Notas da Prova Objetiva e da
Classificacao Provisoria

25/09/2018 a | Prazo para recurso contra Notas da Prova Objetiva

26/09/2018

27/09/2018 Julgamento dos Recursos contra Notas da Prova Objetiva e convocacdo dos
candidatos para envio dos documentos para a Prova de Titulos

27/09/2018 a | Periodo de envio dos documentos para a Prova de Titulos

02/10/2018

08/10/2018 Publicacéo das Notas da Prova de Titulos e da Classificacao Provisoéria

09/10/2018 a | Prazo para recurso contra Notas da Prova de Titulos e da Classificagdo Provisoria

10/10/2018
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11/10/2018

Julgamento dos Recursos

A partir de 11/10/2018

Homologacéo do Resultado Final

1.1. O cronograma é uma previsao e podera sofrer alterac6es, dependendo do nimero de inscritos e
de recursos, intempéries e por decisdo da Comissao de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso e/ou
da Comissdo Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragdes nos

meios de divulgacdo do certame.

| 2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. Quadro de cargos, vagas, carga horaria semanal, habilitacdo minima e salario:

Cargos Vagas Carga Vencimento Habilitacdo Minima Tipo de
Horéria Prova
Semanal
Advogado Cadastro 20h R$ 2.500,00 Ensino Superior Completo e registro | Objetiva e
reserva junto 8 OAB Titulos
Contador Cadastro 20h R$ 2.500,00 Ensino Superior Completo e registro | Objetiva e
reserva junto ao CRC-PR Titulos
Técnico Legislativo 01 40h R$ 1.330,00 Ensino médio completo. Objetiva e
Titulos

2.2. Os candidatos que integrarem a lista de aprovados deverdo manter seus enderecos e contatos
atualizados no setor de recursos humanos da Camara Municipal de Vereadores de Campo do Tenente
durante todo o periodo de validade do concurso sob pena de perda da classificacéo.

2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificagéo.
2.3.1. O candidato aprovado no presente concurso devera acompanhar, através dos meios de
comunicacdo da administracdo municipal, as vagas que possam surgir durante o periodo de
validade do concurso.

2.4. E de inteira responsabilidade, do candidato, acompanhar pela internet, através dos sites
WWwWw.scconcursos.com.br e www.camaract.pr.gov.br as publicagdes de todos os atos e editais

relativos ao concurso, inclusive alteracdes que porventura ocorram durante a realizacdo do mesmo
até sua homologacé&o final.

2.5. Para a investidura no cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os

requisitos a seguir:

2.5.1 - Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;
2.5.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.5.3 - Ter aptidao fisica, mental e psicolégica compativeis com o exercicio do cargo ou funcéo,
de acordo com prévia inspecdo medica oficial realizada pelo corpo médico do municipio de
Campo do Tenente.
2.5.4 - Comprovar habilitacdo minima exigida pelo Edital;

2.5.5 - Carteira de Identidade;
2.5.6 - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

2.5.7 - Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;
2.5.8 - Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino);
2.5.9 - Comprovante de escolaridade e da formacao exigida para o cargo;
2.5.10 - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;

2.5.11 - Certiddo de nascimento;
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2.5.12 - Certid&o de casamento ou unido estavel,

2.5.13 - PIS/PASEP (frente e verso);

2.5.14 - Declaracdo de bens ou cépia da declaracdo do Imposto de Renda;

2.5.15 - Declaragdo de ndo possuir acimulo de cargo ou funcgéo publica, exceto os previstos em
Lei;

2.5.16 - Cdpia da Carteira de Trabalho;

2.5.17 - Comprovante de endereco;

2.5.18 - Cdpia autenticada do Registro no Conselho de Classe, quando for o caso;

2.5.19 - Certiddo de antecedentes criminais

2.5.20 - Demais documento que 0 municipio vier a exigir.

2.6 A admissdo dos candidatos aprovados no concurso dar-se-a conforme a legislacdo vigente na
Céamara Municipal de Vereadores de Campo do Tenente na data da admisséo.

| 3. DAS INSCRIGCOES

3.1 A participacdo neste concurso iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e
condicdes estabelecidas neste edital.

3.2. A inscricdo sera efetuada exclusivamente via internet, sendo que o candidato devera acessar o
site (www.scconcursos.com.br) onde terd acesso ao Edital e seus anexos, a ficha de inscricdo e aos
procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricao.
3.2.1. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera ler atentamente o edital e seus anexos para
certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-requisitos para inscricao.
3.2.2. A Camara Municipal de Vereadores disponibilizara um espaco com computador e acesso
a internet, para o candidato que desejar realizar a sua inscricdo na Camara Municipal de
Vereadores de Campo do Tenente sito a Rua Miguel Komarchewski, 274 Campo do Tenente PR.
Horério de Atendimento de Segunda a Sexta Feira: Manhas — 09:00hs a 11:30hs Tarde — 14:00
as 16:30 hs.

3.3. O candidato devera preencher integralmente o requerimento de inscricdo, imprimir e pagar o
boleto no valor determinado até a data limite constante no respectivo documento.
3.3.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscrigéo.
3.3.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
3.3.3. Para evitar 6nus desnecessario, 0 candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente ap06s tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos
para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publicac¢des
e suas possiveis alteragoes.
3.3.4. A inscricdo so seré aceita quando o banco onde foi paga a taxa de inscrigdo confirmar o
respectivo pagamento.
3.3.5. Nao serdo aceitas as inscri¢cdes pagas fora do prazo de vencimento ou com cheques sem
provisdo de fundos.
3.3.6. O candidato, ap6s efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto,
pleitear a troca de cargo e/ou a devolugdo da importancia recolhida, uma vez que o valor da
inscricdo somente serd restituido em caso de anulagédo do Concurso.
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3.3.7. N&o seré aceita inscri¢cdo via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou
condicional ou ainda fora do prazo estabelecido.

3.4. O candidato devera acompanhar a publicacdo da relacdo de candidatos inscritos para confirmar
0 processamento de sua inscricdo. Caso sua inscri¢cdo ndo tenha sido processada, 0 mesmo nao podera
prestar provas, podendo impetrar recurso, conforme prazo determinado neste edital.

3.5. A inscricdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste edital
bem como em eventuais aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocagoes relativas ao certame,
que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e das
quais ndo podera alegar desconhecimento.
3.5.1. Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos
seus dados de identificacdo, titulos apresentados, resultados das avaliagcdes a que for submetido
e classificacdo no presente Concurso.

3.6. A Camara Municipal de Vereadores de Campo do Tenente e a Empresa SC TREINAMENTOS
nédo se responsabilizardo por solicitagcdes de inscricdo, via internet, ndo efetivadas por motivos de
ordem técnica, falhas de comunicacédo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores
que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao do documento relacionado neste edital.

3.7. As informagdes prestadas no requerimento de inscricdo sé@o de total responsabilidade do
candidato e, se falsas ou inexatas, determinardo o cancelamento da inscri¢éo e a anulacéo de todos 0s
atos dela decorrentes mesmo que o candidato tenha sido aprovado e/ou que o fato seja constatado
posteriormente.

3.8. Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de um cargo, desde que haja compatibilidade nos
horéarios previstos para a realizacdo das provas (vide item 6 do edital).
3.8.1. Para o candidato que efetivar mais de uma inscricéo e, sendo incompativeis com o horario
de realizacdo das provas, sera considerada valida somente a Gltima inscrigdo efetivada, desde que
devidamente paga.
3.8.2. No caso de dupla inscri¢do ndo serd admitida a utilizacdo do pagamento da primeira para
a segunda, devendo o candidato realizar a inscricdo completa (inscri¢cdo + pagamento) para 0s
cargos que pretende concorrer.

3.9. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das
provas devera solicita-lo encaminhando requerimento preenchido (Anexo II) via postal por SEDEX
com AR até o Gltimo dia de inscri¢do, indicando claramente quais 0S recursos especiais necessarios
(materiais, equipamentos, etc.).
3.9.1. No exterior do envelope deverdo constar as seguintes informagoes:
Destinatario: SC Treinamentos
Rua Benjamin Constant 823, Loja 2 Sala2, Bairro Imigrantes. Timb6 — SC
CEP 89120-000
Requerimento de condigdes especiais para realizacdo de prova
Remetente/Nome:
Municipio e n° do Edital:
Cargo:
N° de Inscricdo:
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3.9.2. As solicitacGes de condicgdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.9.2.1. Caso o candidato ndo envie o pedido exigido no item anterior, ndo ter& preparado
o tratamento diferenciado para realizacdo de provas.
3.9.3. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
devera solicitar por escrito conforme o item 3.9, durante o periodo da inscricdo, e levar
acompanhante que permanecera em sala reservada para essa finalidade.

| 4. DAS VAGAS PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente concurso, para 0s

cargos cujas atribui¢fes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadores, num percentual

de 5% (cinco por cento) das vagas, por cargo, entdo existentes e das futuras, até a validade do

concurso, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
4.1.1. Para os cargos deste edital que ndo possuirem vagas ja reservadas, quando houver inscritos
nas condicBes do item acima a aplicacdo do percentual de 5% nao resulta a oferta imediata de
vagas, neste caso, o primeiro candidato com deficiéncia classificado no cargo serd nomeado para
ocupar a 20? (vigésima) vaga que Vvier a surgir para 0 cargo gque concorreu, enquanto os demais
serdo nomeados ap6s cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas.

4.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a
op¢do “Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via postal por SEDEX com AR,
até o ultimo dia de inscri¢cdes o original ou cOpia autenticada em cartério do laudo médico atestando
a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da necessidade especial e a caracterizacao

das anomalias impeditivas ao exercicio regular dos cargos, emitido nos Gltimos 06 meses.

4.2.1. No exterior do envelope deverdo constar as seguintes informacdes:
Destinatario: SC Treinamentos
Rua Benjamin Constant 823, Loja 2 Sala2, Bairro Imigrantes. Timbé — SC
CEP 89120-000
Documentacdo para concorrer as vagas reservadas para pessoas com necessidades especiais
Remetente/Nome:

Municipio e n° do Edital:
Cargo:
N° de Inscricdo:

4.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico até o prazo determinado, ndo sera considerado
como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial,
seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opcéo na ficha de inscrigéo.

4.4. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso em igualdade de condi¢bes com
os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetido das mesmas, a avaliacdo, aos
critérios de aprovacao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos, resguardadas as condi¢des especiais previstas na legislacéo propria.

4.5. Os candidatos aprovados no concurso serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condicéo fisica e mental a qual tera a deciséo terminativa sobre a qualificacéo
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do candidato como deficiente ou ndo e, o grau de deficiéncia, capacitante (aptiddo) ou incapacitante
(inaptidao) para o exercicio do cargo.

4.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.7. Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei 13.146, de 06 de julho de 2015, aquela
que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagédo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢gBes com as demais pessoas e que se enquadre nas categorias descritas no Decreto
3298, de 20 de dezembro de 1999.

4.8. Caso a aplicacdo do percentual de 5% resultar em nimero fracionado, igual ou superior a 0,5%
(meio ponto percentual), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

[ 5.DO VALOR DA INSCRICAO E DAS ISENCOES

5.1. O valor da taxa de inscricdes:
a) Para o cargo de Técnico Legislativo é de R$ 40,00 (quarenta reais).
b) Para os cargos de Advogado e Contador é de R$ 80,00 (oitenta reais).

5.2. Sdo isentos da taxa de inscricdo neste Concurso Pablico:
a) Os candidatos doadores de Sangue fidelizado e pessoa que integre a Associacdo de doadores
e que contribua, comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, a doacéo;
b) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CAD Unico por serem membros de familia de baixa renda (com renda mensal per capita
de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos).

5.2.1. Para os candidatos que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo por serem doadores
de sangue ou pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua,
comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, a doacao:
5.2.1.1. Considera-se para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei somente a
doacdo de sangue promovida a 6rgdo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por Municipio.
5.2.1.2. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da
apresentacao de documento expedido pela entidade coletora. O documento previsto por
este item deverd discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, ndao
podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais, considerando-se os 12 (doze) meses que
antecederam a abertura do presente edital.
5.2.1.3. A comprovacdo da pessoa que integre a Associacdo de doadores e que contribua,
comprovadamente para estimular de forma direta e indireta, a doacdo, serd efetuada
mediante documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que
devera relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado.
5.2.1.4. Os candidatos deverdo no momento da inscricdo on-line, encaminhar
eletronicamente a documentacdo acima através da “Area do Candidato” em campo
especifico para tal.
5.2.1.5. A constatacdo de falsidade dos documentos exigidos, além das san¢des penais
cabiveis importara na excluséo da inscri¢do do candidato neste Concurso Publico.
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5.2.2. Para os candidatos que solicitarem isencao da taxa de inscri¢céo por estarem inscritos
no CAD Unico:
5.2.2.1. Os candidatos deverdao no momento da inscri¢do on-line, solicitar a isencdo (CAD
unico) e preencher o n° do NIS.
5.2.2.2. No caso de pedido de isencédo por estar inscrito no CAD Unico, sera consultado o
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.
5.2.2.3. A constatacdo de falsidade nas declaracGes apresentadas, além das san¢des penais
cabiveis importara na excluséo da inscri¢do do candidato neste Concurso Publico.

5.2.3. Sendo indeferido o pedido de isencao da taxa de inscri¢do, restard ao candidato pagamento
da respectiva taxa de inscri¢do até a data limite constante no boleto.

5.2.4. Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de
inscricéo.

5.2.5. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isencao de pagamento, para
0 mesmo cargo, tera analisada e confirmada apenas a Ultima inscricdo, sendo as demais
canceladas.

5.2.6. N&do serd permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo, acompanhado dos
documentos comprobatorios, a complementacdo da documentacéo.

5.2.7. Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via fax, via
requerimento administrativo, via correio eletrénico ou, ainda fora do prazo.

| 6. DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO: PROVA OBJETIVA

6.1. PROVA OBJETIVA (PO) de mdltipla escolha, com 1 (uma) Unica alternativa correta, de carater
eliminatério e classificatdrio, visa avaliar os conhecimentos indispensaveis ao exercicio das
atribuicdes dos cargos oferecidos pelo presente edital e versara sobre os contelidos programaticos

indicados no Anexo 1, a ser aplicada para todos os candidatos.

6.1.1. Serdo considerados aprovados neste Concurso Publico os candidatos que atingirem nota
igual ou superior a 50% (5,0 pontos) na prova objetiva.

6.1.2. A prova objetiva terd pontuacdo de 0,00 (zero) a 10,0 (dez), utilizando-se 02 (duas) casas
decimais apos a virgula, cuja nota sera obtida mediante ao cobmputo de acertos, tendo em vista

que cada questdo valera o disposto no item 6.3.

6.2. A prova objetiva para todos os cargos sera realizada na data provavel de 16 de setembro

de 2018, considerando os seguintes horarios:

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova: entrada dos candidatos. 8h e 45min
Fechamento dos portbes dos locais de prova: proibido o ingresso sob | 9h e 15min
qualquer alegacéo a partir deste horario

Inicio da prova 9h e 30min
Permanéncia dos candidatos no local de provas, no minimo até as: 10h e 30min
Final da prova. Entrega obrigatdria do cartdo resposta e das provas. 12h e 00min

6.2.1. Sera vedado o acesso ao local de prova objetiva para todos
apresentarem apdés as 9h e 15 minutos, sob qualquer alegacao.

os candidatos que se

6.2.2. O tempo total de realizagdo das provas ja compreende o tempo necessario para

preenchimento do cartéo-resposta.
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6.3. A Prova Objetiva tera 40 questdes, distribuidas da forma abaixo:

a) Para o cargo de Técnico Legislativo:

PROVA OBJETIVA DISCIPLINAS NUMERQ DE VALOR DE~ TOTAL POR
QUESTOES CADA QUESTAO | TIPO DE PROVA
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Matematica 5 0,16 4,00
Basicos Informatica 10
Conhecimentos Conhecimentos Técnicos 10
Especificos do cargo 0,40 6,00
Legislacdo Municipal 5
TOTAL 40 10,00
b) Para os cargos de Advogado e Contador:
PROVA OBJETIVA DISCIPLINAS NUMERQ DE VALOR DE~ TOTAL POR
QUESTOES CADA QUESTAO | TIPO DE PROVA
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Matematica 5 0,20 4,00
Basicos Informética 5
Conhecimentos Conhecimentos Técnicos 15
Especificos do cargo 0,30 6,00
Legislacdo Municipal 5
TOTAL 40 10,00

6.4. Normas para ingresso no local de provas e prestacdo da prova objetiva
6.4.1. O candidato devera comparecer no local da prova portando, obrigatoriamente, documento

de identidade e caneta esferogréfica com tinta azul ou preta.

6.4.1.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Puablica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passaporte brasileiro,
certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997);

6.4.1.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais, CPF, ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou nédo identificaveis.

6.4.1.3. Em caso de perda, furto o roubo do documento de identidade original, o candidato
deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial,
expedido ha, no maximo, (30) trinta dias. Neste caso serd realizada a identificacéo especial
atraves da coleta de impresséo digital para posterior averiguagao.

6.5. Durante a realizagdo da prova nédo serd permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do

concurso:

6.5.1. Comunicar-se com 0s demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso, bem como
consultar livros ou apontamentos;
6.5.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de

fiscal;
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6.5.3. Fazer uso de telefone celular, relégios ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de
comunicacéo;

6.5.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletronicos (desligados) deverdo ser
depositados na sala de provas, em local e na forma indicados pelo fiscal;

6.5.5. O uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova,
corredores ou banheiros, implicara na exclusdo do candidato do concurso, sendo atribuida nota
zero a prova objetiva.

6.5.6. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das
provas.

6.5.7. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da
prova, sera desclassificado do concurso.

6.5. Durante a realizacdo da prova ndo sera permitido ao candidato sob pena de ser excluido do
Concurso Publico:
6.5.1. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso Publico, bem
como consultar livros ou apontamentos;
6.5.2. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e na presenca de
fiscal;
6.5.3. Fazer uso de telefone celular, relégios ou qualquer outro equipamento eletrénico ou de
comunicacao;
6.5.4. Os pertences do candidato, inclusive aparelhos eletronicos (desligados) deverdo ser
depositados na sala de provas, em local e na forma indicados pelo fiscal;
6.5.5. O uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova,
corredores ou banheiros, implicara na exclusdao do candidato do Concurso Publico, sendo
atribuida nota zero a prova objetiva.
6.5.6. Ter comportamento agressivo e descortés com qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das
provas.
6.5.7. O candidato que tumultuar, interromper ou prejudicar de alguma forma a aplicacdo da
prova, sera desclassificado do Concurso Publico.

6.6. O candidato podera, para atender as normas de seguranca, ser filmado, fotografado e/ou
submetido a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive com detector de metais, a varredura
eletronica e/ou identificacdo datiloscopica.

6.7. Em hipotese alguma havera segunda chamada, ap6s o horario de inicio da prova nem a realizagéo
de prova fora do horario e local marcado para todos os candidatos;

6.8. Os envelopes contendo as provas serdo abertos por 3 (trés) candidatos, que comprovardo 0S
respectivos lacres e assinardo, juntamente com o fiscal, o termo de abertura dos mesmos;

6.9. O candidato receberd, para realizar a prova, um caderno de questdes e um cartdo-resposta para
cada cargo inscrito, sendo responsavel pela conferéncia dos dados e pela verificacdo se o caderno de
questdes estd completo, sem falhas de impressdo se corresponde ao cargo para o qual se inscreveu.
6.9.1. O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO
no CARTAO-RESPOSTA.
6.9.2. A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada imediatamente ao fiscal de
sala;
6.9.3. Ndo serdo substituidos os cartdes por erro do candidato, tendo em vista sua codificacao,
nem atribuidos pontos as questdes nédo assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa,
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emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta esferografica de tinta com cor diversa das
estabelecidas ou em desacordo com as instrucdes contidas no caderno de provas e ou cartdo
resposta;

6.9.4. A correcdo das provas sera feita por meio eletronico - leitura ética, sendo o0 CARTAO-
RESPOSTA o unico documento valido e utilizado para esta correcdo. Este deve ser preenchido
com bastante atencdo. O candidato € o unico responsavel pela entrega do mesmo devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicard na automaética eliminacéao
do candidato do certame.

6.9.5. Serdo considerados sem efeito, os cartdes-resposta entregues sem a assinatura do candidato
e rubrica da comissdo municipal do concurso.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala o caderno de questdes e o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.
6.10.1. Apos a realizacdo da prova, o candidato devera afastar-se imediatamente do local sob
pena de desclassificacdo. O candidato que ndo concluiu a prova ndo podera comunicar-se com
os candidatos que ja a efetuaram.

6.11. No local da prova, os 3 (trés) ultimos candidatos permanecerdo até o ultimo concluir, os quais
assinardo o termo de encerramento, juntamente com os fiscais, e efetuardo a conferéncia dos
cartbes-resposta, se houver irregularidades serdo apontadas no referido termo;
6.11.1. Os envelopes contendo os cartGes-resposta serdo entregues, pelos fiscais, a Comissao
Executora do Concurso Publico.

6.12. Na hipdtese de ocorrer anulagdo de questdes, as mesmas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos.

6.13. Os cartbes-respostas antes de serem entregues aos candidatos deverdo ser rubricados pelo menos
por um membro da comissdo do concurso.

6.14. Apds a divulgacdo do resultado do gabarito provisorio, todos os cartdes-resposta deverdo ser
conferidos e auditados pela comissdo do concurso.

6.15. Caso seja constatado que algum cartdo-resposta ndo tenha o visto de um dos membros da
comissdo municipal do concurso, todas as provas do respectivo cargo serdo anuladas, sendo realizada
uma nova prova.

6.16. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

7. DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO: PROVA DE TITULOS

7.1. O envio dos documentos para a PROVA DE TITULOS ser4 realizado no periodo de 27 de
setembro de 2018 a 02 de outubro de 2018, durante o horario de funcionamento das agéncias dos
correios, sendo que o candidato devera envia-lo, na forma dos itens a seguir, via postal por SEDEX
com AR onde no exterior do envelope deverdo constar as seguintes informacdes:

Destinatario: SC Treinamentos
Rua Benjamin Constant 823, Loja 2 Sala2, Bairro Imigrantes. Timbo — SC
CEP 89120-000
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DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS
Remetente/Nome:

Municipio e n° do Edital:

Cargo:

N° de Inscrigdo:

7.1.1. A Prova de Titulos (PT) realizada apenas para todos os cargos de Nivel Superior serd

contabilizada para todos os candidatos convocados.

7.1.2. Os candidatos deverdo efetuar os seguintes procedimentos para a apresentacdo dos titulos:
a) Preencher devidamente o Anexo |11 ou Anexo IV numerando e ordenando corretamente
os titulos a serem apresentados.

b) Todas as folhas (cdpias reprograficas autenticadas em cartorio ou copias simples para
0s documentos que possuirem codigo para verificacdo de autenticidade) deverdo ser
paginadas (Exemplo: 1/5, 2/5... 5/5), de acordo com a ordem do titulo preenchido no
formuléario de avaliacdo de titulos.

c) Os titulos devem ser grampeados na ordem de paginagdo com o Anexo Ill ou Anexo
IV _como primeira folha e ser entregues em envelope fechado e opaco.

d) Néo serdo considerados titulos apresentados, por qualquer outra forma, ou sem o
devido preenchimento do formulario de avaliagéo de titulos (Anexo Il ou Anexo IV) ou
ainda fora do prazo e horarios determinados.

7.2. A Prova de Titulos (PT) sera de carater exclusivamente classificatorio para todos os candidatos
aprovados na prova objetiva podendo totalizar no maximo 10 (dez) pontos, conforme a seguir:

a) Para o cargo de Técnico Legislativo:

Titulos (concluidos) Descricéo Pontuacéo por Titulo Pontuacéo
Descri¢cdo Pontuacéo Maxima
Curso de Cursos de aperfeigoamento 1 ponto (sem fracionamento) para 10,00
Aperfeicoamento com concluidos do ano de 2016 em cada 20h de certificados de cursos

temas relacionados a diante. apresentados.

area de atuacao.

Pontuacéo Total 10,00

b) Para os cargos de Advogado e Contador:

Titulos (concluidos) Descricéo Pontuacao por Titulo Pontuacao
Descricao Pontuacéo Maxima
Certificado de conclusdo | Doutorado 3,00 6,00

de pés-graduacéo na area | Mestrado 1,50 3,00

de atuacao Especializagdo (minimo 360 h/a) | 0,50 1,00
Pontuacéo Total 10,00

I. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.
I1. Nao serdo pontuados os titulos que constituirem requisito basico para o exercicio do cargo.

I11. Ndo havera em hipotese alguma, outro periodo para envio de titulos.

IV. A néo apresentagdo dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado
pontuacao zero na prova de titulos para o célculo da pontuacdo final.

V. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacdo, etc.) devera anexar copia do
documento comprobatdrio da alteracdo sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da
inscri¢do e/ou identidade.

VI. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla
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pontuacdo, o candidato terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do
candidato este sera excluido do Concurso Publico.

VII. Uma vez efetuada a entrega dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de novos
documentos, sob qualquer hipétese ou alegacéo.

VIII. A Comissdo (que é de responsabilidade da empresa contratada) responsavel pelas anélises dos
titulos podera solicitar ao candidato outro(s) documento(s) que achar conveniente para confirmar as
informagdes prestadas.

| 8. DAS NOTAS, DO CRITERIO DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO

8.1. A nota final seré:
PO =70% + PT = 30%, onde a formula final sera PO x 0,7 + PT x 0,3.

Entenda-se:

PO = Prova Objetiva
PT = Prova de Titulos
NF = Nota Final

8.2. Ocorrendo empate na classificagdo final, dar-se-a preferéncia, pela ordem, ao candidato:
8.2.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Ultimo dia da inscri¢éo
neste Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 e altera¢bes — Estatuto do Idoso;
8.2.2. Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Especificos.
8.2.3. Que obtiver melhor nota na prova de Conhecimentos Gerais.
8.2.4. Que tiver maior idade.
8.2.5. Que tiver maior numero de filhos.
8.2.6. Sorteio Publico.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos 0s seguintes recursos:
9.1.1. Impugnacéo do presente edital;
9.1.2. Do indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricao.
9.1.3. Do indeferimento do pedido de inscrigéo;
9.1.4. Da formulacdo das questdes e da discordancia com o gabarito da prova;
9.1.5. Da nota da prova objetiva;
9.1.6. Da nota da prova de titulos;
9.1.7. Da classificacdo provisoria.

9.2. A impugnacdo a este edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, apos a sua publicacdo, mediante requerimento junto a Camara Municipal de Vereadores de
Campo do Tenente.

9.3. Os demais recursos deverdo ser feitos exclusivamente através do sitio da empresa SC
TREINAMENTOS — www.scconcursos.com.br, no campo RECURSQS, disposto na area referente a
este concurso. N&o serdo aceitos recursos via postal, via correio eletronico, via fax ou fora do prazo
preestabelecido.
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9.4. Somente serdo aceitos, analisados e julgados recursos fundamentados, com argumentacéo logica
e consistente, com apresentacao de bibliografia no caso de recurso contra questdes.

9.5. A banca examinadora da entidade executora do presente concurso constitui-se em Ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

10. DA VALIDADE DO CONCURSO E DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar de sua homologacéo final
podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo.

10.2. Os candidatos aprovados serdo admitidos, obedecendo-se rigorosamente a ordem de
classificacdo obtida e as vagas existentes.

10.3. A aprovacao e classificagdo neste concurso publico ndo asseguram ao candidato o direito de
ingresso imediato e automatico no quadro de servidores, sendo que a admissao é de competéncia da
Camara Municipal de Vereadores, dentro da validade do concurso publico ou de sua prorrogacéo,
observada a ordem de classificacdo dos candidatos e das demais condi¢des estabelecidas neste edital.

10.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicac&o dos atos de convocagio e manter
atualizado seus dados, endereco e telefones de contato, sob pena de perder a nomeacéao.

10.5. As providéncias e atos necessarios para a convocacdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade da Camara Municipal
de Vereadores.

10.6. As chamadas dos candidatos aprovados serdo feitas por comunicacéo individual, via e-mail ou
por telefone, no endereco de e-mail ou no nimero do telefone informados na ficha de inscri¢do ou
posteriormente atualizado.

10.7. O inicio das atividades devera ocorrer em até 5 (cinco) dias Uteis e sera especificado no ato da
apresentacdo do candidato para o preenchimento da vaga.

10.8. Caso o candidato admitido para assumir o cargo ndo preencha os requisitos para a posse, podera
pedir final de lista indo para a ultima colocacdo de classificacdo, ou por qualquer motivo, venha a
desistir do mesmo, ou ainda ndo compareca para assumir a vaga, sera convocado o proximo candidato
classificado, seguindo a ordem final de classificacdo para o respectivo cargo e o candidato podera,
mediante requerimento proprio, requerer para que seja passado para a Ultima colocagéo da lista dos
aprovados deste Concurso Publico.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A lista de inscritos, o gabarito da prova objetiva, a lista de classificados e decisdes resultantes
de recursos e demais atos provenientes deste edital de concurso, serdo publicados no quadro de
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publicacBes oficiais da Camara Municipal de Vereadores de Campo do Tenente e nos sitios
WWW.SCCONCUrsos.com.br e www.camaract.pr.gov.br.

11.2. Itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagcdes ou acréscimos, circunstancias
que serdo mencionadas em editais devidamente publicados.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso, sendo a Comissédo Executora
competente também para julgar, em decisdo irrecorrivel e soberana, quaisquer que sejam 0S recursos
interpostos pelos candidatos.

11.4. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos
correrdo por sua propria conta, eximindo-se a empresa SCHEILA APARECIDA WEISS — ME (SC
TREINAMENTOS) e a Camara Municipal de Vereadores de Campo do Tenente da responsabilidade
por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacao de provas.

Camara Municipal de Campo do Tenente, 03 de agosto de 2018.

Solange Maria de Lima Favaro
Presidente


http://www.scconcursos.com.br/
http://www.camaract.pr.gov.br/

ESTADO DO PARANA
MUNICiPIO DE CAMPO DO TENENTE
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

ANEXO |

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS BASICOS PARA O CARGO DE TECNICO
LEGISLATIVO

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literarios de autores
brasileiros: cronica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: 0 nome e seus determinantes. O
verbo. As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracédo e da frase — Concordancia nominal e
verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocagdo pronominal — Estrutura do paragrafo — Ortografia,
acentuacdo e pontuacdo. Estilistica: Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem: figuras de
palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.

MATEMATICA:

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operacOes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo
e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional),
razdes e proporcdes; Juros Simples.

INFORMATICA:

Fundamentos gerais da area de Informatica. Conceitos relacionados ao ambiente Microsoft Windows,
uso do ambiente gréafico, aplicativos, acessorio, execucdo de programas e suas funcionalidades:
icones, teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas; Backup, Antivirus, MS-Office
2010 em diante, Correio Eletronico; Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc...); Aspectos
bésicos de Seguranca de Informéatica. Nocdes basicas de montagem e manuten¢do de computadores.

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE ADVOGADO E
CONTADOR

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literarios de autores
brasileiros: cronica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: 0 nome e seus determinantes. O
verbo. As palavras de relacdo — Estrutura do periodo, da oracéo e da frase — Concordancia nominal e
verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocagdo pronominal — Estrutura do paragrafo — Ortografia,
acentuacdo e pontuacdo. Estilistica: Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem: figuras de
palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.

MATEMATICA:

Conjuntos numericos (nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operacg0es; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo
e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional),
razBes e proporcdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representacdo e Interpretacéo
Gréafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersao, testes de significancia; Calculos
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algébricos, produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas, simplificagdo de expressdes
algébricas; Equacdes, Inequacdes, sistemas polinomiais de 1° e 2° grau; Sequencias e Progressoes;
Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise Combinatéria; - Probabilidade; Matematica
Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de fungdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica
e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos
quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e coénicas; Polindmios e equacfes
polinomiais.

INFORMATICA:

Fundamentos gerais da area de Informatica. Conceitos relacionados ao ambiente Microsoft Windows,
uso do ambiente gréfico, aplicativos, acessorio, execugdo de programas e suas funcionalidades:
icones, teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas; Backup, Antivirus, MS-Office
2010 em diante, Correio Eletronico; Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc...); Aspectos
basicos de Seguranca de Informatica. Nog¢des basicas de montagem e manutencéo de computadores.

CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS POR CARGO:

ADVOGADO

Conhecimentos Técnicos:

DIREITO CONSTITUCIONAL: Poder Constituinte. Aplicabilidade e interpretacdo das normas
constitucionais. Vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade das
leis e atos normativos: Sistemas difuso e concentrado. A¢do direta de inconstitucionalidade. Acéo
declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental.
Principios Fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Organizacdo do Estado. Organizacédo
dos poderes. Defesa 0 Estado e instituicdes democraticas. Tributacdo e orcamento. Ordem econdmica
e financeira. Ordem social. Disposi¢cdes constitucionais gerais e transitorias. Emendas
constitucionais. Lei de Responsabilidade Fiscal. Legislacdo vigente.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo. Fontes do Direito Administrativo.
Interpretacdo do Direito Administrativo. Sistemas Administrativos. Administracdo Publica. Poderes
Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administracdo. Principios da Administracdo
Publica. Contratos Administrativos. Licitacdo. Servigos Publicos. Servidores Publicos. Improbidade
Administrativa. Bens publicos. Responsabilidade Civil da Administracdo. Controle da
Administracdo. Legislacao vigente.

DIREITO CIVIL: Direito Civil. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Pessoas naturais
e juridicas. Domicilio. Bens. Fatos juridicos. Atos juridicos. Negdcio juridico. Prescricdo e
decadéncia.  Prova. Direito as Obrigagdes. Contratos em geral. Contratos em espécie.
Responsabilidade civil. Legislagéo vigente.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Processo de Conhecimento. Atos Processuais. Formacéo,
Suspensao e Extin¢do do Processo. Processo e Procedimento. Procedimento Ordinario. Processo nos
Tribunais. Recursos. Processo de Execucgédo. Processo Cautelar. Procedimentos Especiais. Agéo
Rescisoria. Mandado de Seguranca. Acao de Execucdo Fiscal. Legislacéo vigente.

DIREITO DO TRABALHO: Direitos Constitucionais dos trabalhadores. Normas gerais e especificas
de tutela do trabalho: Seguranca e medicina do trabalho. Contrato de trabalho. Consolidacao das Leis
Trabalhistas. Legislacdo vigente.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Justica do Trabalho. Varas do Trabalho, Tribunais
Regionais do Trabalho e Tribunal Superior do Trabalho: jurisdigdo e competéncia. Servigos auxiliares
da Justica do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho. Processo judiciario do trabalho. Processo em
Geral. Dissidios Individuais. Dissidios Coletivos. Execucdo. Recursos. Legislagdo vigente.
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DIREITO TRIBUTARIO: Normas gerais de Direito Tributéario. Fontes do Direito Tributario. Norma
tributaria: vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo. Tributo: conceito, natureza juridica e
espécies. Hipotese de incidéncia: conceito e aspectos. Fato gerador. Obrigages tributérias: conceito
e espécies, sujeitos ativo e passivo. Obrigacdo principal e acessoria. Crédito tributario: conceito,
natureza, langamento, modalidades e revisdo do langamento, suspensdo, extingdo e exclusdo do
crédito tributario. Responsabilidade tributaria. O Sistema Tributario Nacional: limitac6es
constitucionais ao poder de tributar, imunidade tributaria, competéncia tributéria, tributos federais,
estaduais e municipais. Administracdo tributaria. Reparticdo das receitas tributarias. Garantias e
privilégios do credito tributério.

Legislacdo Municipal:

Lei Orgénica do Municipio.

Regimento Interno da Camara de Vereadores.

CONTADOR

Conhecimentos Técnicos:

Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder
discricionério, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos
Administrativos: conceito e requisitos; classificacao; espécies; extin¢do, revogacdo, invalidacdo e
convalidacdo do ato administrativo. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Teoria dos
motivos determinantes. Contratos Administrativos: — aspectos gerais e especiais, abrangendo a
formalizacdo, execucdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo; Controle da Administragdo: controle
administrativo, legislativo e judiciario da administragdo; Normas Constitucionais sobre
Administracdo Publica: artigos 37 a 41 da Constituicdo Federal. Técnicas de redacdo oficial conforme
Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica. Contabilidade Publica: Conceito, Campo
de Atuacdo e Regimes Contabeis. Receita Publica: Conceito e Classificacdo. Receita Orcamentaria.
Receita Extra Orcamentaria. Codificacdo. Estagios. Restituicdo e Anulacdo de Receitas. Divida
Ativa. Despesa Publica: Conceito e Classificacdo. Despesa Orcamentaria e Despesa Extra
Orcamentéria. Classificacdo Econdmica. Classificacdo Funcional-Programatica. Codificacéo.
Estagios. Restos a Pagar. Divida Publica. Regime de Adiantamento. Créditos Adicionais.
Escrituracdo das operacdes tipicas das Entidades Publicas: do Sistema Orcamentério, Financeiro,
Patrimonial e de Compensacdo. Balan¢co Orcamentario. Balanco Financeiro. Balanco Patrimonial.
Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais. Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade.
Auditoria: NogOes gerais sobre auditoria: conceituacdo e objetivos. Auditoria interna, externa e fiscal:
conceito, objetivos, forma de atuacdo, responsabilidades e atribui¢des. Procedimentos de auditoria.
Normas de execucao dos trabalhos de auditoria. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e de controles
internos. Aplicagdo dos procedimentos de auditoria. Documentagdo de auditoria. Continuidade
normal dos negdcios da entidade. Tipos de Parecer do auditor. Fraude e erro. Auditoria das contas de
resultado: receitas, despesas e custos. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as
Emendas Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da
Organizagao dos Poderes - Art. 44 a 75. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracGes. Lei de
Improbidade Administrativa. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para
licitacGes e contratos da Administracdo Publica. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteraces.
Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do Art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagcdo denominada pregéo, para aquisicdo de bens e
Servigos comuns.

Legislacdo Municipal:

Lei Organica do Municipio.

Regimento Interno da Camara de Vereadores.
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TECNICO LEGISLATIVO
Conhecimentos Técnicos:
Principios de Direito Administrativo. Poderes Administrativos: poder vinculado e poder
discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos
Administrativos: conceito e requisitos; classificacdo; espécies; extingdo, revogacao, invalidacao e
convalidacdo do ato administrativo. Mérito do ato administrativo. Discricionariedade. Teoria dos
motivos determinantes. Contratos Administrativos: — aspectos gerais e especiais, abrangendo a
formalizacdo, execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo; Controle da Administracdo: controle
administrativo, legislativo e judiciario da administragdo; Técnicas de redagdo oficial conforme
Manual de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica. Constituicdo Federal - Tributacdo e
Orgcamento, Da Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181). Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000 e alteracdes. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade
na gestdo fiscal. Lei n® 4.320, de 17 de marc¢o de 1964 e alteragdes. Estatui Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal. Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteracbes. Codigo
Tributario Nacional. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil. Com as Emendas
Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° a 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais
- Art. 5° a 17. Da Organizacao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao
dos Poderes - Art. 44 a 75. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade
Administrativa. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracdes. Institui normas para licitacGes e
contratos da Administracdo Publica. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e altera¢@es. Institui, no
ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do Art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisicao de bens e servicos
comuns. Decreto-lei n°2.848, de 07 de dezembro de 1940. Cddigo Penal. Dos Crimes contra a
Administracdo Publica. Artigos 312 a 359-H.
Legislacdo Municipal:
Lei Organica do Municipio.
Regimento Interno da Camara de VVereadores.
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ANEXO 11

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Eu , portador do documento de
identidade n° , inscrito no CPF n.° residente e
domiciliado a Rua , n° ,  Bairro

, Cidade , Estado , CEP:
, inscrito no Concurso n° da Prefeitura Municipal
, inscricao nimero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

I-( ) Prova com ampliacio do tamanho da fonte:
Fonte N° da Fonte

II-( ) Sala de Amamentacio:
Nome do acompanhante:

III — () Intérprete de Libras.

IV —( ) Outra necessidade:
Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Data: / /

(assinatura do candidato)
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ANEXO 111
FORMULARIO DE AVALIA(;AO DE TITULOS —- ADVOGADO E CONTADOR
Nome do Candidato:

N° do CPF: N° da Inscrigao:
Cargo:

Titulos Apresentados para a Prova de Titulos:

( ) Doutorado ou ( ) Mestrado ou ( ) Pés Graduacao

Ordem Titulo/Instituiciao Cidade/UF

Pag.2

Pag.3

Pag.4

Pag.5

Pag.6

Pag.7

Obs.: A pagina 1 refere-se a este anexo.

* Numere os titulos anexados com o nimero de ordem informado neste formulario.

Declaro que entreguei na data abaixo, os titulos acima especificados, ciente de que os mesmos serdo objetos de analise
da Comissdo Especial do Concurso. Declaro ainda que estou ciente de que a constatacdo de qualquer irregularidade
implicara em minha exclusdo do certame, sem prejuizo das sangdes legais, bem como de que ndo serdo aceitos titulos em
desconformidade ao descrito no edital.

Data: / /

(assinatura do candidato)




Nome do Candidato:
N° do CPF:
Cargo:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE AVALIACAO DE TITULOS — TECNICO LEGISLATIVO

N° da Inscrigao:

Titulos Apresentados para a Prova de Titulos:

( ) Cursos de Aperfeicoamento na Area

Ordem

Instituicio/Tema

Carga Horaria

Més e Ano de
Conclusao

Pag.

Pag.

Pag.

5
6
Pag. 7
8
9

Pag.

Pag. 10

Pag. 11

Pag. 12

Pag. 13

Pag. 14

Pag. 15

Obs.: A pagina 1 refere-se a este anexo.

* Numere os titulos anexados com o nimero de ordem informado neste formulario.

Declaro que entreguei na data abaixo, os titulos acima especificados, ciente de que os mesmos serdo objetos de analise
da Comissdo Especial do Concurso. Declaro ainda que estou ciente de que a constatacdo de qualquer irregularidade
implicard em minha exclusdo do certame, sem prejuizo das sangdes legais, bem como de que ndo serdo aceitos titulos em
desconformidade ao descrito no edital.

Data:

(assinatura do candidato)
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ANEXO V

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ADVOGADO

Analisar, emitir pareceres e elaborar documentos juridicos; examinar processos; prestar
assessoramento juridico amplo aos Vereadores, 6rgdos da Administracdo e Comisses da Camara
Municipal de Campo do Tenente; pesquisar, analisar e interpretar a legislacdo; analisar e elaborar
minutas de contrato, convénios, peticGes, e demais documentos de natureza juridica, elaborar
relatérios demonstrativos nas atividades do setor, prestar assessoria as Comissdes da Camara
Municipal e Vereadores; desempenhar outras atividades correlatas.

CONTADOR

Executar operacfes contabeis tais como: lancamento da despesa, conciliagdes, organizacdo de
relatorios; elaborar planos e programas de natureza contabil; elaborar balancos, balancetes e outras
demonstragdes contébeis, aplicando as técnicas apropriadas, apresentando resultados parciais e totais
da situacdo patrimonial do 6rgdo, examinar o fluxo de caixa durante o exercicio considerado,
verificando documentos para certificar-se quanto a correcdo dos langcamentos; organizar relatorios
contabeis referentes a situacdo global do érgéo, transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres
técnicos, emissao de documentos do recurso humanos, prestacdo de contas anual, desempenhar outras
atividades correlatas.

TECNICO LEGISLATIVO

Executar tarefas na area legislativa e administrativa da Camara Municipal como: redigir
correspondéncias, atas e demais documentos; organizar e atualizar arquivos; receber e protocolar
correspondéncias e outros documentos; atender e fazer ligacOes telefénicas; recepcionar as pessoas
que se dirijam ao setor para prestar-lhes as informacGes desejadas ou encaminha-las ao local
adequado; receber, classificar, numerar, encaminhar e escriturar em livros e fichas de controle, as
proposicdes (requerimentos, projetos de lei, resolucdo e decreto legislativo) apresentadas pelos
Vereadores; autuar os projetos de lei, resolucdo e decreto legislativo, realizando consultas aos
cadastros sobre proposi¢Ges da mesma natureza; registrar a publicagdo dos atos; controlar os prazos
dos pedidos de informacdes, vetos, para promulgacédo e sancdo da matéria aprovada e outros; prestar
informacdes sobre a tramitagédo das proposicdes; controlar a frequéncia dos Vereadores; desempenhar
outras atividades correlatas.




