ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Porto Vitoria

Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 - CEP 84615 -000
Fone: (042) 35731212 - Fax (042) 3573 1188 - CNPJ 75.688.366/0001-02

CONCURSO PUBLICO N° 002/2018
Edital N°01/2018

Em cumprimento as determinacdes do Senhor Kurt Nielsen Junior — Prefeito do Municipio de
Porto Vitéria — Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37,
inciso Il da Constituicdo Federal, a Comisséo Especial de Concurso nomeada pela Portaria n°® 045/2018,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscricdes ao Concurso Publico de Provas Escritas para
provimento de cargos vagos, que vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de validade do
concurso, no quadro de servidores do Municipio de Porto Vitéria - PR, nos termos da legislacdo pertinente e
das normas estabelecidas neste Edital.

1 — DOS CARGOS, NUMEROS DE VAGAS, VENCIMENTOS, JORNADA DE TRABALHO E HABILITACAO
1.1 - Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Concurso Publico, os cargos abaixo
relacionados:

g Carga .
dCodlgo Cargo Horéria vagas A[npl_a vagas REF Vencimento Requisitos basicos
o Cargo Concorréncia PcD R$
Semanal
181 DENTISTA 40 01 * 42 6.166,38 Ensino superior em Odontologia**
114 FARMACEUTICO 40 01 * 26 2.427,36 Ensino superior em Farméacia**

* Nao h4 reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao quantitativo
de vagas oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
** Possuir registro no Conselho de Classe Respectivo.

1.2 - Os candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua convocacdo, serdo admitidos pelo
Regime Estatutario, com jornada de trabalho e remunerac¢éo conforme descritos neste Edital.

1.3 - Serédo destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas existentes conforme item 1.1,
desde que a deficiéncia de que sdo portadores ndo seja incompativel com as atribuicées do cargo a ser
preenchido, nos termos do art. 43 do Decreto n° 3.298/99 e Art. 54 da Lei estadual n® 18419/2015.

1.4 - Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras de
deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com estrita
observancia da ordem de classificagéao.

2. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO
2.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacao especifica;
2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocacao;
2.3 - Estar quite com as obrigac8es eleitorais mediante comprovacao;
2.4 - Estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino através de comprovacao;
2.5 - Possuir documento oficial de identidade e CPF;
2.6 - Nao estar condenado por sentenga criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por certidao
negativa de antecedentes criminais, sem resalvas, expedida pelo cartério criminal;
2.7 - Nao ter sido demitido por justa causa do servico publico, atestado por declaracao assinada pelo
candidato;
2.8 - Na&o estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°® 19 e 20;
2.9 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais
exigéncias legais do 6rgdo fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso;
2.10 - Possuir escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio do cargo pretendido;
2.11 - Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocacéo para tomar posse do cargo.
2.12 - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado para tomar
posse do cargo;

3. DAS INSCRICOES
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3.1 - Inscricdo via internet:

3.1.1-

3.1.2 -

3.1.3 -

3.1.4-

3.1.5-

3.1.6 -
3.1.7 -

A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato das condi¢fes estabelecidas neste Edital, que devera ser lido na integra antes de efetivar a
sua inscricdo, a qual sera admitida somente via internet, no endereco eletrdbnico www.saber.srv.br,
solicitada no periodo estabelecido no ANEXO | - CRONOGRAMA.

O Instituto Superior de Educacéo, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda e a Prefeitura Municipal de Porto
Vitéria, ndo se responsabilizardo por solicitagcdo de inscricdo por via Internet ndo recebida por motivo
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacgdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
O candidato, apés realizar sua inscri¢do via Internet, devera pagar o boleto bancério até a data de seu
vencimento, em toda rede bancaria.

O Boleto Bancario estara disponivel no endereco eletrénico www.saber.srv.br e devera ser impresso
para o pagamento da taxa de inscricdo apos a concluséo do preenchimento da ficha de solicitagcdo de
inscricdo on-line.

As inscrigfes via Internet somente serdo acatadas ap0s a comprovacdo de pagamento da taxa de
inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancério, ndo sendo aceita qualquer outra forma de
pagamento.

Somente sera admitida uma inscricdo por candidato.

No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia ou néo, que necessite de atendimento
especial no dia das provas deste Concurso Publico, prova diferenciada ou tempo maior, devera
requeré-lo, por escrito, indicando as condi¢Bes diferenciadas de que necessita para realizacdo das
provas, conforme ANEXO lll, devendo o mesmo ser enviado via correios com aviso de recebimento
(AR), ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhao n° 1395, Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-
050. Juntamente com o ANEXO |Ill, deverd ser enviado um laudo médico, comprovando a
necessidade especial.

3.1.7.1 - No Edital de homologacéo das inscri¢fes, sera publicado a relagdo de pedidos especiais deferidos e

indeferidos para realizacdo da prova escrita. O candidato que solicitou o atendimento especial e
cumpriu fielmente o item 3.1.7 deste Edital e ndo constar nesta relagdo, devera protocolar recurso,
solicitando o atendimento especial que necessita.

3.1.7.2 - O candidato portador de necessidades especiais, que ndo recorrer no prazo estipulado em Edital,

3.1.8 -

3.1.9 -
3.2-

3.3-

3.4 -

3.4.1-

3.4.2 -

NAO podera reclamar ou solicitar condi¢ées especiais no dia da prova.

Nao serao confirmadas as inscricdes cujo pagamento tenha sido realizado ap6s a data e o horario

limite de compensacao bancéria estabelecido no ANEXO I.

O VALOR DE INSCRICAO SERA DE R$ 120,00.

O candidato podera obter informacbes referentes ao concurso publico no endereco eletrbnico

www.saber.srv.br ou pelo telefone (45)3225-3322.

Antes do recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez recolhida, ndo sera

restituida em hipétese alguma.

Haverd isencdo da taxa de inscricdo, conforme decreto federal n°® 6.593/2008.

Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do pagamento

da taxa de inscri¢cdo neste Concurso Publico, realizado no &mbito municipal, os candidatos que:

a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
gue trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no ANEXO |, através do site
www.saber.srv.br.

b) Preencher a declaracdo de que atende a condigdo estabelecida no item 3.4.1, “b”, conforme
ANEXO Il deste edital.

¢) Encaminhar pelos Correios para o Instituto Saber, Rua Maranhdo, 1395, Centro, Cascavel — PR
CEP: 85801-050, nas datas estabelecidas nho ANEXO |, os seguintes documentos: ANEXO I
devidamente preenchido, cépia autenticada do documento de identificagdo tipo R.G.; cOpia
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autenticada da Carteira de Trabalho — CTPS (paginas que identifiguem o candidato e caracterizem
a sua situacado de desemprego).

3.4.3 - A declaracao falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.4 - Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax ou via correio
eletrénico.

3.4.5 - A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos serd divulgada, em mural na Prefeitura
Municipal de Porto Vitéria - PR, e no site www.saber.srv.br na data estabelecida no ANEXO 1.

3.4.6 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o0 endereco
eletrénico www.saber.srv.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscricdo e efetuar o
pagamento até a data estabelecida no ANEXO I, conforme procedimentos descritos neste edital.

3.5- 0O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informacdes prestadas na ficha de inscri¢éo,
arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como
pela apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este edital.

3.6 - O pedido de inscricao sera indeferido para os candidatos que nado satisfizerem as exigéncias impostas
por este edital.

3.7- A Comissao Organizadora do Concurso Publico divulgar4 a homologagéo das inscricdes, em mural e
site da Prefeitura Municipal Porto Vitéria - PR, no 6rgéo Oficial de Imprensa do Municipio e no site
www.saber.srv.br no prazo estabelecido no ANEXO I.

3.8 - Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital de
Homologacado das Inscri¢Bes, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Saber através dos
telefones (45) 3225-3322 ou através do e-mail institutosaber@gmail.com, para comprovagado de ter
cumprido o estabelecido no item 3 e subitens, conforme cronograma.

3.9 - Quando da publicacdo do Edital de Homologacgéo das inscri¢cfes, o candidato que ndo encontrar
0 seu nome na relacdo dos inscritos e ndo recorrer no prazo de recurso, NAO PODERA
REALIZAR A PROVA ESCRITA.

3.9.1 - O candidato somente podera realizar a prova escrita, no cargo em que sua inscrigdo foi homologada.
N&o sera aceito pedido de alteracao de cargo.

3.10 - O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informagfes constantes
no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo
com as exigéncias e condicBes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.11 - E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais comunicados
(divulgacdo da homologacédo das inscrigbes, locais e datas das provas e outros) deste Concurso
Publico, que serdo publicados no jornal, Orgdo Oficial do Municipio e afixado em mural no hall de
entrada da Prefeitura Municipal de Porto Vitéria - PR e nos sites www.portovitoria.pr.gov.br e
www.saber.srv.br.

3.12 - Nao sera enviado ao candidato e-mail e nem fornecidos por telefone informacfes a respeito de datas,
locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste edital e demais publicacées no endereco
eletrénico www.saber.srv.br.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 - Conforme previsto no 8§ 2° do art. 5°, da Lei n°. 8.112/90, ndo ha vagas reservadas para portadores de
deficiéncia, em virtude do numero de vagas por area de atuacao ser menor que o descrito no § 1° do
art. 37 do Decreto n°. 3.298/99 e Art. 54 da Lei estadual n® 18419/2015.

4.2- Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em ndmero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nédo ultrapasse 20% das
vagas oferecidas por cargo, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n°® 8.112/1990 e Art. 54 da Lei
estadual n° 18419/2015.

4.3- Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com namero
de vagas igual ou superior a 5 (cinco).
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4.4 - As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que
trata este Edital, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99, desde que a deficiéncia de que séo
portadoras seja compativel com as atribuicdes do cargo em provimento.

4.5 - O direito a nomeacdo nas vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais sera definido
pelo laudo apresentado, conforme item 4.4 deste edital, o qual sera avaliado e homologado por médico
do municipio.

4.6 - Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias definidas no
art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n°. 3.298/99, a homologacdo de sua inscricdo se dard na
listagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para portadores de deficiéncia.

4.7 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX,
requerimento de reserva de vagas para deficiente, conforme ANEXO Il e laudo de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999 tendo como prazo maximo para a postagem a data final para inscricdo, devendo ser enviado ao
Instituto Saber com sede na Rua Maranh&o n° 1395, Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-050.

4.7.1- A data de emissdo do laudo ndo podera ser superior a noventa (90) dias que antecede a data de
publicagéo deste edital.

4.8 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar esta condicdo, ndo preencher
0 ANEXO lll, ndo enviar ao Instituto Saber e ndo acompanhar a publicacdo dos recursos especiais que
serdo disponibilizados aos candidatos, ndo podera reclamar ou solicitar condi¢ées especiais no dia da
prova e ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

4.9 — As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao,
ao horario e local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida.

4.10 — A publicacdo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacéo de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e a segunda, somente a pontuacao
dos portadores de necessidades especiais.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:
a) Primeira etapa: consistirA de Prova Escrita Objetiva, de multipla escolha, com uma Unica
alternativa correta, de carater eliminatorio e classificatorio a ser aplicada para todos os candidatos.
b) Segunda etapa: consistira em exame médico pré-admissional.

5.1 - DA PROVA ESCRITA

5.1.1- A prova escrita objetiva sera realizada em data descrita no ANEXO |, em local e horario a ser
divulgado no Edital de Homologac¢éo das inscrigoes.

5.1.2 - Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com uma hora de antecedéncia, pois apos o
fechamento dos portdes, ndo sera permitido em hipétese alguma, o acesso de candidatos a sala de
provas.

5.1.3 - A prova escrita terd a duracao improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

5.1.4 - O candidato devera comparecer ao local da prova munido de caneta esferografica azul ou preta,
sendo imprescindivel a apresentacdo de documento oficial de identificacdo com fotografia para ingresso
na sala de provas.

5.1.5 - Serd excluido do Concurso Publico, por ato da Comissao Especial de Concurso o candidato que
cometer qualquer irregularidade constante do item 5.1.7 deste edital.

5.1.6 - Serd de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de respostas, que
sera o unico documento valido para efeito de corregéo da prova.

5.1.6.1 - Nao serdo computadas as questdes ndo-assinaladas, assinaladas a lapis, assim como as questfes
que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

5.1.6.2 - O fiscal de sala entregara o Cartdo de Respostas, 0 qual é personalizado e devera ser assinado e ter
seus dados conferidos e, em hip6tese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas em caso de
erro ou rasura do candidato.
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5.1.6.3 - O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas, que
sera o unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do Cartdo de Respostas € de inteira
responsabilidade do candidato e devera ser devidamente assinado e entregue ao fiscal de provas.
Apbs a conclusdo da sua prova, o candidato podera levar consigo o caderno de provas, depois de duas
horas do seu inicio.

5.1.6.4 - Somente apdés decorridas 01 (uma) hora do inicio da prova, o candidato podera entregar seu cartao-
resposta ao fiscal de sala, e retirar-se da sala de prova.

5.1.6.5 - Recomendamos aos candidatos que ndo levem telefones celulares ou outros equipamentos
eletrbnicos, bem como, livros, anotacdes, boné e 6culos escuros, pois o Instituto Saber e a Prefeitura
Municipal ndo se responsabilizam pela perda ou furto destes e outros materiais, pois 0S mesmos nao
poderao ser utilizados durante a prova.

5.1.7 - Durante a realizac&o da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer natureza, o uso de telefone
celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos ou similares, bem como, tratar com
descortesia os fiscais de provas ou membros da Comissao Especial de Concurso.

5.1.8 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser momentaneamente, em casos
especiais, e na companhia de um fiscal de provas.

5.1.9 - Nédo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicacédo da prova.

5.1.9.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianca.

5.1.10 - Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada para realizacdo da prova, seja qual for o motivo
alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua eliminacéo do Concurso Publico.

5.1.11 - N&o haverd, igualmente, realizagéo de prova fora do horario ou do local previamente marcado.

5.1.12 - Os dois ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos na sala, sendo
somente liberados apas ter entregue o cartdo resposta e assinar a folha ata e o lacre dos envelopes que
guardardo os cartdes de respostas para correcao.

5.1.13 - O candidato que desejar interpor recurso contra alguma das questdes podera fazé-lo em Ata no dia
da prova ou conforme item 7 deste Edital.

5.1.14 - A prova escrita objetiva sera composta de questdes inéditas ou de dominio publico, cujo grau de
dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo.

5.1.15 - Durante a realizacdo das provas, o candidato que prejudicar a tranqguilidade e o bom andamento do
concurso sera advertido e, em caso de reincidéncia, eliminado do certame.

5.1.16 — Os cadernos de provas serao publicados juntamente com gabarito provisério

5.2 — DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA:
5.2.1 - A prova escrita serd composta de 40 questdes, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Conteldos Quantidade de Questdes Peso Individual Nota

Lingua Portuguesa 10 1,0 10,00
Conhecimentos Gerais e Legislacdo 10 1,0 10,00
Conhecimentos Especificos do cargo 20 4,0 80,00
Valor Maximo da Prova 100,00

5.3 — DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

5.3.1 - Os conteudos programéticos estdo descritos no ANEXO V e as Atribuicbes dos Cargos estdo descritos
no ANEXO VI deste Edital e serdo disponibilizados aos candidatos no mural da Prefeitura Municipal de
Porto Vitoria - PR e no site www.saber.srv.br.

6- DO RESULTADO FINAL

6.1 - Os candidatos que somente prestardo a prova escrita, serdo classificados em ordem decrescente, de
acordo com a média final obtida.

6.2 - Serédo considerados classificados, os candidatos com Média de Classificacao Final igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos.
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6.3 - Na classificacao final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia, na
ordem de posicionamento:
a) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso, de acordo com o
previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);
b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
¢) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacao;
d) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
e) Candidato mais idoso.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

7.1 - O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

7.1.1 - Com relacdo a homologacdo das inscrigBes, no prazo de 02 (dois) dias, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicacéo do edital de homologacéo das inscri¢des.

7.1.2 - Com relacéo a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicacdo do gabarito preliminar.

7.1.3 - Com relacdo ao resultado da prova escrita (nota atribuida ao candidato), no prazo de 02 (dois) dias
Uteis a contar do primeiro dia Util subsequente ao da publicacdo do Edital de divulgag&o das notas.

7.1.4 - Com relacgéo as incorrecdes ou irregularidades constatadas na execuc¢ao do concurso, no prazo de 02
(dois) dias Uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

7.1.5 - Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco eletrénico
www.saber.srv.br.

7.1.5.1 - As alegacdes referente a prova objetiva devem estar fundamentadas em:

a) Citacdo das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com copia das paginas dos livros citados.

7.1.6.2 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar 0 site;

b) Preencher o formulario de recurso (Anexo V), fundamentar, assinar e digitalizar;

¢) Anexar as copias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site www.saber.srv.br, dentro do prazo estipulado no
cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado" no site para enviar recursos.

7.1.6.3 - Sera indeferido o recurso que nao estiver fundamentado e nao atender os dispositivos constantes
nos itens acima ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro formal e/ou material
em sua elaboracao ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

7.1.7 - Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente conta questdes
da prova objetivas e o gabarito preliminar, este devera estar acompanhado de citacdo da bibliografia.

7.1.8 - Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos
fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

7.1.9 - Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 7.1.6.1 deste
Edital.

7.1.10 - Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

7.1.11 - Na hip6tese de alteracdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serao recorrigidas de acordo com o0 novo gabarito.

7.1.12 - Se da analise do recurso resultar anulacdo de questdo(6es) ou alteracdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

7.1.13 - No caso de anulacao de questdo(des) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente serd atribuida
a todos os candidatos do cargo, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

7.1.14 - Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacbes, podera, eventualmente,
alterar-se a classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou,
ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para a
aprovagéao.

7.1.15 - Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

7.1.16 - O prazo para interposi¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.
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7.1.17 - Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

7.1.18 - N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

7.1.19 - As respostas dos recursos sera enviada no e-mail do candidato recorrente.

7.1.20 - As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, serédo
enviadas no e-mail do candidato recorrente.

7.1.21 - O Instituto Superior de Educacao, Tecnologia e Pesquisas , empresa responsavel pela organizacao
do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisfes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

8. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1 - O presente Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a contar da data de publicacdo da
homologacéo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder Executivo
Municipal.

8.2 - A aprovagdo no Concurso Publico dentro do limite das vagas oferecidas, assegurara ao candidato o
direito a nomeacéo, ficando a concretizacdo deste ato, condicionado a observancia das disposi¢oes
legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagcdo, do prazo de validade do concurso e a
necessidade do servigo publico.

9. DA COORDENACAO GERAL DO CONCURSO

9.1 - A Coordenacado Geral do Concurso estar4 a cargo do Instituto Superior de Educacao,Tecnologia e
Pesquisas SABER, vencedor da Licitacdo na modalidade Tomada de Precos N° 12/2017 — tipo Téchica
e Preco, através de seus departamentos competentes, a quem cabera os trabalhos de recebimento e
homologacgé&o das inscri¢cdes, conferéncia de documentos, confec¢do de editais, elaboracdo das provas
através de sua Banca Examinadora, aplicacao, fiscalizagdo, coordena¢do e demais atos pertinentes a
aplicacdo das provas, durante todo o processamento de Concurso.

9.2 - Né&o poderao participar do Concurso Publico, os membros de quaisquer das comissfes deste certame e
os profissionais responsaveis pela elaboracéo das provas escritas objetivas, assim como seus parentes
consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até terceiro grau.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1- Se aprovado e convocado, o candidato devera, por ocasido da posse, apresentar todos os
documentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que Ihe forem solicitados no Edital de
Convocacéo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, acarretando, o descumprimento deste requisito, na
perda do direito a vaga e conseqiiente ndo nomeacao.

10.2 - Para efeito de admissado, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame meédico e
psicoldgico e apresentacao dos documentos legais que lhe forem exigidos.

10.3 - Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servicos na jurisdicao territorial do municipio de
Porto Vitoria - PR, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de acordo com as
necessidades da administragdo do municipio.

10.4 - A convocagio para nomeacao dar-se-a por Edital, publicado no jornal Orgdo Oficial do Municipio, em
mural e no site oficial da Prefeitura do Municipio de Porto Vitéria - PR e outra forma que se julgar
necessaria.

10.4.1- Os aprovados serdo chamados Unica e exclusivamente para preenchimento de vagas existentes, de
acordo com a necessidade do servi¢o publico municipal.

10.5- Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscricdo do concurso, 0
candidato aprovado ter4 a responsabilidade de manter seus dados cadastrais (enderecos e telefone)
atualizados, protocolando na Prefeitura Municipal de Porto Vitéria - PR.

10.6 - O candidato aprovado que ndo comparecer no prazo determinado no Edital de Convocacgdo, para
assumir a vaga ofertada, sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

10.7 - O candidato nomeado terd estabilidade no cargo quando cumprir os requisitos do estagio probatério
previsto na Constituicdo Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Vitdria -
PR.
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10.8 -

O ato de inscricdo implica na aceitacdo destas e demais condicBes do presente Edital, em caso de
classificacdo e nomeacgéao, a observancia do Regime Juridico nele indicado.

10.9 - A verificacdo em qualquer época, de declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de

10.10-

10.11

10.12

inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo
candidato, importara na anulacdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo
de outros procedimentos legais.

Os documentos relativos a este Concurso Publico serdo arquivados pela instituicdo responséavel pela
elaboracdo e correcdo das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis (06) meses, findo o qual,
serdo entregues ao Municipio de Porto Vitoria, PR, que arquivara os documentos durante toda a
validade do concurso.

- O Instituto Saber ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Concurso.
- A Prefeitura Municipal e o Instituto Saber se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos

candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no
cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinacéo da
Prefeitura Municipal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1-

11.2 -

11.3 -

11.4 -

A impugnacdo aos termos do presente edital podera ocorrer até 05 (cinco) dias a contar de sua
publicacédo, ndo sendo aceita nenhuma impugnagdo quanto as normas nele contidas, apos esta data.
Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo Especial de Concurso, com auxilio da
Procuradoria Juridica do Municipio.

Fazem parte deste Edital:

Anexo | — Cronograma,

Anexo Il - Solicitacdo de isencdo do pagamento de inscri¢céo

Anexo Il - Requerimento de Reserva de Vagas — PNE e/ou Provas Especiais

Anexo IV - Requerimento de Recurso

Anexo V - Conteldo Programatico

Anexo VI - Atribuicdes do cargo.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Porto Vitéria, Estado do Parana, em 26 de Abril de 2018.

Kurt Nielsen Junior
Prefeito Municipal de Porto Vitéria - PR

Cristine Scalet Wengerkiewicz
Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos
Municipio de Porto Vitéria - PR

Rubens Gaebler
Vice-Presidente da Comissédo Organizadora de Concursos
Municipio de Porto Vitéria - PR

Miriam Cristina da Silva Bueno Nepomoceno
12 Secretaria da Comissao Organizadora de Concursos
Municipio de Porto Vitoria - PR
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2018

Anexo |
CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS

Publicacdo do Edital 27/04/2018
Periodo de Inscricdo com isengdo da taxa de inscri¢do 27/04 a 04/05/2018
Publica¢do dos pedidos de iseng¢do deferidos e indeferidos 21/05/2018
Periodo de Inscri¢do 27/04 a 24/05/2018
Ultimo dia para pagamento do boleto bancério 25/05/2018
PubIlcagac? dg relagdo das inscricdes homologadas e divulgacdo dos locais para realizagao das 30/05/2018
provas objetivas.

Prazo para recurso quanto a homologacdo das inscrigdes 01, 04 e 05/06/2018
Data Provavel da Prova Objetiva. 10/06/2018
Publicagdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site www.saber.srv.br 10/06/2018 as 21 horas.
Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova escrita 11,12 e 13/06/2018
Publicagdo do resultado final da prova escrita. 19/06/2018
Recebimento de recurso contra a publicagdo do resultado final da prova escrita 20,21 e22/06/2018
Homologacdo do resultado final 26/06/2018

Observacdes:

1. O Edital sera disponibilizado no site https://saber.srv.br/

2. Os Anexos deste Edital estardo disponiveis no site https://saber.srv.br/

3. As datas do cronograma poderéo ser alteradas e/ou ajustadas de comum acordo entre a Prefeitura de Porto Vitéria - PR e o Instituto Saber, para melhor execucéo do
certame, sem que isso gere direito aos candidatos. A Prefeitura de Porto Vitéria - PR e o Instituto Saber se responsabilizam, portanto, em dar ampla divulgagdo a quaisquer
alteracdes.
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2018

ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO
OBS: Para solicitar aisencédo da taxa, € necessario que efetue a sua inscrigdo no Concurso

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgéo expedidor: CPF:
E-mail: ‘ Telefone: ( )
Cargo pretendido: N° de Inscricdo no concurso:

Numero de Identificacdo Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencdo da taxa de inscricdo no Concurso Puablico aberto pelo Edital n® 001/2018 e declaro que:
a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007.
b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser
responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

de de 2018.

Assinatura

Para uso exclusivo da Comissao de Concurso

Porto Vitéria - PR, / /2018 ( ) Deferido () Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissédo de Concurso:




ESTADO DO PARANA
Prefeitura Municipal de Porto Vitoria

Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 - CEP 84615 -000
Fone: (042) 35731212 - Fax (042) 3573 1188 - CNPJI 75.688.366/0001-02

CONCURSO PUBLICO N° 002/2018
ANEXO Il
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigéo: Documento:
Cargo .
Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto
no Decreto Federal n.° 3.298/1999

() Néao ( )Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica ( ) Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdudltipla

Necessita condices especiais para realizacdo da(s) prova(s)?
() Néo ( )Sim

Porto Vitoria - PR, de de 2018.

Assinatura do candidato

Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX, requerimento de
reserva de vagas para deficiente, conforme anexo Ill e laudo de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 tendo como prazo maximo
para a postagem o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso Publico, devendo ser enviado ao Instituto Saber
com sede na Rua Maranh&o n°. 1395, Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-050.
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2018
Anexo IV

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigéo: R.G.:

Cargo

Pretendido: Fone:

A Comiss&o Organizadora do Concurso Publico / Instituto Saber

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A :

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

, de de 2018.

B Assinatura do Candidato
INSTRUCOES:

— Somente serdo analisados pela Comissé@o Organizadora o0s recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as
normas estabelecidas no Edital de Abertura;

— No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentacao légica e consistente, devendo, ainda, estar
acompanhado de cOpia da bibliografia pesquisada para fundamentagéo.
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2018
Anexo V - Conteudos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteracbes promovidas pelo Novo Acordo
Ortogréfico. Flexdo em género e ndmero dos substantivos e adjetivos. Acentuacao grafica, incluindo as alteragdes
promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e numerais e
advérbios. Colocacédo pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego de sindnimos,
antdénimos, homoénimos e pardnimos. Sintaxe da oracéo (periodo simples: termos essenciais, integrantes e acessorios da
oracao) e do periodo (periodo composto por coordenacdo e por subordinacdo). Processos de formacao de palavras.
Conjugacao e emprego de verbos. Empregos dos sinais de pontuacao.

Obs. poderao ser cobradas questdes especificas sobre as alteracées promovidas pelo novo Acordo Ortografico.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CARGOS

Histéria do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolucdo de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo (1937 a 1945),
Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil Contemporaneo. Atualidades em:
politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia e energia nos ultimos dois anos. Problemas ambientais, meio
ambiente e desenvolvimento sustentavel. Espago natural brasileiro: clima, relevo, vegetacao, hidrografia e recursos
minerais e energéticos. Aspectos historicos e geogréaficos do Municipio. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
de 1988 e suas atualizacdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43). Lei organica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DENTISTA

Odontologia Social e Preventiva: Educacdo em saude bucal. Epidemiologia aplicada a odontologia. Niveis de prevencao.
Métodos preventivos (Fluor, Selantes). Prevencao das doencas bucais. Anatomia: Anatomia dental e analise funcional.
Anatomia e aplicacdo clinica. Sistema dental. Anestesia: Farmacologia dos anestésicos locais. Anestésicos locais e
controle da dor. Complicagbes das anestesias locais. Técnicas anestésicas em odontologia. Substancia anestésica.
Toxicologia. Cirurgia: Principios da cirurgia. Técnica exodobnticas. Acidentes e complicacdes exodbnticas. Técnicas
cirdrgicas. Instrumental. Medicacéo pré e pos-operatorio. Dentistica restauradora: Carie dentéria. Principios de preparo
cavitario. Materiais protetores do complexo dentina polpa. Restauragdes de resina em dentes anteriores e posteriores.
Adesivos. Amalgama. Cimento iondmero de vidro. Tratamento Restaurador Atraumatico (ART). Tratamentos preventivos.
Técnicas restauradoras minimamente invasivas. Isolamento absoluto. Radiologia oral. Endodontia: Considerac8es
iniciais. Topografia da cavidade pulpar. Alteracdes patoldgicas no periapice. Tratamento conservador da polpa dental.
Abertura coronaria. Obturagdo do canal radicular. Apecificacdo. Reabsorcdo dentéria. Farmacologia e Terapéutica
Aplicada a Odontologia: Antibiéticos. Analgésicos. Atipiréticos. Antiinflamatdrios. Hemostaticos. Drogas Ansioliticas.
Relaxantes musculares de acdo central. Vitaminas. Tratamento de paciente gravidas, diabéticos. Problemas
cardiovasculares, doencas gastrointestinais e doencas do sangue. Endocardite bacteriana. Odontopediatria:
Procedimentos preventivos e restauradores. Prevencdo da carie dentaria na crianga e no adolescente. Traumatismo na
denticdo decidua. Tratamento pulpar em dentes deciduos. Restaura¢cdes em dentes deciduos. Anatomia dos dentes
deciduos. Fluorose dental. Selantes. Técnicas anestésicas em criancas. Técnicas de RX em criangas. Farmacologia
para criangas. Patologia Bucal: Disturbios do desenvolvimento e do crescimento. Doencas de origem microbiana.
Distarbios do metabolismo. Doengas do sistema especifico. Anomalias dentarias. Patologia das glandulas salivares.
Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal. Classificacdo das doengas periodontais. Placa e calculo
dental. Doenca periodontal necrosante. Raspagem e alisamento radicular. Gengivite. Periodontite. Doencgas infecciosas.
Materiais dentarios: Materiais de moldagem, gessos, ligas para amalgama. Composic&o das resinas. Etica odontoldgica:
Cadigo de ética odontoldgica. Satde Publica: Sistema Unico de Satde (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90
e 8.142/90). Normas e portarias atuais. Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF).

FARMACEUTICO

Conceitos em farmacocinética, bioequivaléncia e biodisponibilidade. Farmacodinamica: Interagcdo medicamentosa,
mecanismo de acdo das drogas e relacdo entre concentracdo da droga e efeito. Diluicbes; Extracdo, Formas
farmacéuticas: Liquidas (Solugdes, xaropes, colirios etc). Formas farmacéuticas soélidas (pés, capsulas, pilulas,
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granulos, bolos, pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Semi-sélidos (pomadas, cremes, locdes) e fatores que
influenciam na estabilidade destas formas farmacéuticas. Farmacologia da dor e da inflamacdo. Farmacologia do
sistema respiratorio. Farmacologia do sistema digestivo. Farmacologia do sistema nervoso central, periférico e
autbnomo. Farmacologia do sistema cardiovascular. Farmacologia dos processos infecciosos/ antimicrobianos /
antiparasitarios. Farmacotécnica e formas farmacéuticas solidas, liquidas, semissélidas. Legislagcdo Farmacéutica.
Politica de Medicamentos e de Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos disponibilizados, programas aos quais
se destinam - Saude Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS. Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais - RENAME e suas atualiza¢des. Vigilancia Sanitaria. Legislacdo Sanitaria. No¢bes sobre
Atencao Farmacéutica. Cddigo de ética da profissédo farmacéutica. Boas praticas de dispensacdo de medicamentos.
Medicamentos genéricos. Medicamentos sujeitos a controle especial. Atencdo primaria a salde e a farmécia basica.
Farmécia Hospitalar: Conceitos, objetivos, estrutura fisica e organizacional da farméacia hospitalar. Gerenciamento de
medicamentos e de produtos farmacéuticos de uso hospitalar. Selecdo de medicamentos. Sistema de distribuicao e
estoque de medicamentos. Comissdo de Farmacia e Terapéutica. Papel da Farméacia no Controle das Infeccdes
Hospitalares. Farmacovigilancia hospitalar. Farmacoepidemiologia. Farmacoeconomia. Terapia antineoplasica
(quimioterapia). Nutricdo Parenteral. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica. Farmacologia Clinica: Boas Praticas de
Manipulagdo em Farmécia. Estabilidade de medicamentos e determinac¢éo do prazo de validade. Célculos relacionados
ao preparo de formas farmacéuticas. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica (Resolugdo do CFF n° 596 de 21 de
fevereiro de 2014). Legislacao pertinente ao exercicio profissional Farmacéutico em unidades Hospitalares; Portaria n°
344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Min. da Saude; Lei Federal n° 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei
Federal n® 6360, de 23 de setembro de 1976.
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CONCURSO PUBLICO N° 002/2018
Anexo VI — Atribui¢cdes do cargo

DENTISTA

Fazer diagnosticos, determinando o respectivo tratamento; Fazer extracdes de dentes e raizes, realizar restauracdes e obturagdes; Tra-
tar condigdes patoldgicas da boca; Fazer esquemas das condi¢des da boca e dos dentes dos pacientes, aplicar anestesias locais e tron-
culares; Realizar odontologia preventiva; Efetuar a identificacdo das doengas buco-faciais; Examinar a boca e os dentes de alunos e
pacientes em estabelecimentos do Municipio; Atender consultas odontoldgicas em ambulatérios, unidades sanitarias e escolas; Execu-
tar as operacdes de prétese em geral e profilaxia dentéria; Interpretar radiografias da cavidade bucal e da regido craniofacial; Fazer
registros e relatérios dos servi¢os executados; Participar de programas voltados para salde publica; Difundir os preceitos de salde
publica odontolégica, através de aulas, palestras, escritos, etc; Participar em reunides de trabalho, para analise de resultados; Partici-
par nas acles de educacao e salde, individualmente ou em grupos, tanto nas Unidades de Salde quanto na comunidade; Participar nas
acoes de controle social; Participar junto a equipe; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profis-
séo.

FARMACEUTICO

Promover o processo de aquisicdo de medicamentos essenciais contribuindo para que esteja consoante a realidade epidemioldgica e
para que seja assegurado o abastecimento de forma oportuna, regular, com qualidade e menor custo. Promover a aquisi¢do de medi-
camentos destinados a programas especiais, integrando a sua programacdo ao recebimento por parte do estado. Receber, armazenar e
distribuir adequadamente os medicamentos sob a sua guarda. Promover o uso racional de medicamentos junto a populacéo, aos pres-
critores e aos dispensadores. Realizar treinamentos de capacitacdo para auxiliares em sua area de atuacéo visando o cumprimento das
responsabilidades perante o Municipio e a populagdo. Assegurar a dispensacdo adequada dos medicamentos com base em parametros
farmacocinéticos, farmacodinamicos e da farmacovigilancia. Promover vigilancia sanitaria e acGes capazes de eliminar, diminuir e
prevenir riscos a sadde e intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgdo e circulacdo de bens e da pres-
tacdo de servicos de interesse da salde. Efetuar controle e fiscalizacdo de servicos, produtos e substancias de interesse para a sadde.
Participar no controle e fiscalizagdo do transporte guarda e utilizacdo de substancias e produtos psicoativos. Atuar em atividade de
educacdo sanitéria e pode efetuar as demais atribuicfes previstas pelo érgéo de classe da profissdo. Executar outras atividades correla-
tas.



