ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPORE

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
EDITAL DE ABERTURA N° 811/2018, DE 03 DE AGOSTO DE 2018.

VALDIR CARLOS FABRIS, Prefeito Municipal de GUAPORE, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do
artigo 37 da Constituicdo Federal e da Lei Organica Municipal, torna publico que estdo abertas as inscrigdes ao
Concurso Publico, sob o regime estatutario, para os cargos de COZINHEIRA, MONITOR DE EDUCAGAO,
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS nas
disciplinas de CIENCIAS, EDUCACAO ARTISTICA, EDUCAGAO FiSICA, HISTORIA, LINGUA PORTUGUESA E
LINGUA INGLESA, regido pelas Lei Municipal n°® 3.004/2009 - Dispde sobre o Regime Juridico dos servidores
publicos do municipio de Guaporé e da outras providéncias, Lei Municipal N° 3.005/2009 - Estabelece o novo plano
de carreira dos servidores publicos municipais de Guaporé, institui o0 respectivo quadro de cargos e da outras
providéncias, Lei Municipal N° 3.224/2011 — Estabelece o Plano de carreira e remuneragao do Magistério Publico
Municipal, institui o respectivo quadro de cargos e pagamento e da outras providéncias e Decreto Municipal n°
4.154/2009 - Regulamenta os Concursos Publicos para os servidores do municipio de Guaporé. A execugéo do
concurso ser4 realizada pela coordenagao técnico-administrativa da UNA GESTAO E ASSESSORIA.

1- DOS CARGOS, ESCOLARIDADE E OUTROS REQUISITOS, VAGA(S), CARGA HORARIA, VENCIMENTO
BASICO, VALOR DE INSCRICAO e ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

1.1-  Tabela de cargos:

CARGA VENCIMENTO
ESCOLARIDADE E OUTROS HORARIA BASICO DO VALOR DE

CARGO VAGAS ~
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO SEMANAL | MES 07/2018*" INSCRIGAO

COZINHEIRA CR*@ | Ensino Fundamental Incompleto Até 44h | R$ 1.052,44*®) | R$ 29,00

a) Escolaridade: Ensino Médio

b) Idade Minima: 18 anos.

c) Conhecimentos especificos para a
MONITOR DE EDUCAGAOQ CR*@ | fungao Até 44h | R$1.052,44*®) | R$ 49,00
d) Haver concluido com aproveitamento
curso de, no minimo, 50 (cinquenta)
horas em educaco infantil.

Habilitagdo em curso superior de
licenciatura  plena em  pedagogia
PROFESSOR DE EDUCAQAO CR*® especifico para educacéo infantil, sendo
INFANTIL admitida a formagdo em curso de nivel
médio, na  modalidade  Normal
(Magistério).

R$ 1.404,67
(Nivel 1)
24h R$ 99,00
R$ 1.685,61
(Nivel 3)

Habilitagdo de curso superior em
Licenciatura Plena ou Pés-Graduagao,
PROFESSOR DE ENSINO especifico para a disciplina respectiva ou
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - | CR*@ |formagdo  superior em  éarea 24h R$ 1.685,61 R$ 99,00
CIENCIAS correspondente e formagéo pedagdgica,
nos termos do artigo 63 da Lei n°
9394/96.

Habilitagdo de curso superior em
Licenciatura Plena ou Poés-Graduagao,
PROFESSOR DE ENSINO especifico para a disciplina respectiva ou
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - | CR*@ |formagdo  superior em  éarea 24h R$ 1.685,61 R$ 99,00
EDUCACAO ARTISTICA correspondente e formagéo pedagdgica,
nos termos do artigo 63 da Lei n°
9394/96.

Habilitagdo de curso superior em
Licenciatura Plena ou Pés-Graduagao,
PROFESSOR DE ENSINO especifico para a disciplina respectiva ou
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS - | CR*(2) | formagéo superior em area 24h R$ 1.685,61 R$ 99,00
EDUCAGAOQ FiSICA correspondente e formagao pedagdgica,
nos termos do artigo 63 da Lei n°
9394/96.
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CARGA VENCIMENTO
HORARIA BASICO DO
SEMANAL | MES 07/2018*("

ESCOLARIDADE E OUTROS
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

VALOR DE

CARGO VAGAS INSCRIGAO

Habilitagdo de curso superior em
Licenciatura Plena ou Pés-Graduagao,
PROFESSOR DE ENSINO especifico para a disciplina respectiva ou
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS CR*@ | formagéo superior em area 24h R$ 1.685,61 R$ 99,00
- HISTORIA correspondente e formagdo pedagogica,
nos termos do artigo 63 da Lei n°
9394/96.

Habilitagdo de curso superior em
Licenciatura Plena ou Poés-Graduagao,
PROFESSOR DE ENSINO especifico para a disciplina respectiva ou
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS CR*@ | formagdo superior em area 24h R$ 1.685,61 R$ 99,00
- LINGUA PORTUGUESA correspondente e formagao pedagogica,
nos termos do artigo 63 da Lei n°
9394/96.

Habilitagdo de curso superior em
Licenciatura Plena ou Pés-Graduagao,
PROFESSOR DE ENSINO especifico para a disciplina respectiva ou
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS CR*@ | formagéo superior  em area 24h R$ 1.685,61 R$ 99,00
- LINGUA INGLESA correspondente e formag&o pedagdgica,
nos termos do artigo 63 da Lei n°
9394/96.

*(1O Vencimento Basico Inicial tem por base a tabela de vencimentos do Plano de Cargos vigente no Municipio de
Guaporé, limitado ao subsidio do Prefeito, nos termos do Art. 37, XI, da Constituicdo Federal. Além do
vencimento, o servidor tera direito a Prémio Assiduidade de Alimentos e a Plano de Saude, onde o servidor paga 50%
do valor, podendo ainda ser concedidos outros beneficios, nos termos da legislacéo vigente.

*@ CR - Cadastro reserva

*@® Os cargos de Cozinheira e Monitor de Educagao receberdo Adicional de Insalubridade de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do vencimento basico.

1.2- Os conteldos programaticos das provas, de acordo com a escolaridade exigida encontra-se no Anexo | deste
Edital.

1.3- A descrig&o sintética e analitica das atribuices do cargo para provimento estao definidas no Anexo Il do presente
Edital.

1.4- O cronograma de eventos previsto para este Concurso Publico encontra-se no Anexo V deste Edital.
2- DAS INSCRIGOES:

- Periodo: 06 de agosto de 2018 a 20 de agosto de 2018.

- Local: As inscrigdes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo somente VIA INTERNET, pelo link especifico
para este fim, no seguinte endereco eletrénico: www.unars.com.br.

- Horario: A partir da zero hora do dia 06 de agosto de 2018 até as 23h59min do dia 20 de agosto de 2018, observado
o horério oficial de Brasilia/DF.

2.1 - A Prefeitura de GUAPORE disponibilizara computador para acesso 4 internet durante o periodo de inscrigdes,
junto a Secretaria Municipal de Educagéo, localizada na Av. Silvio Sanson, n° 1135, centro, GUAPORE, de segunda
a sexta feira das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min.

Realizagao:
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2.2- Procedimentos para inscrigao:

2.2.1- Para fins de inscrico, o candidato devera preencher os dados no formulario especifico, disponibilizado no
endereco eletrénico www.unars.com.br, Concursos Publicos - Prefeitura Municipal de GUAPORE.

2.2.2- Apds o preenchimento do formulario para inscrigdo, o candidato devera imprimir o boleto bancario para
pagamento em qualquer agéncia bancéria. O pagamento da inscri¢ao devera ser efetuado impreterivelmente até
o dia 21 de agosto de 2018, sendo que n&o seréo aceitos pagamentos apos esta data. As solicitagdes de inscri¢des
realizadas com pagamento apés esta data ndo serdo acatadas. (NAO sera aceito pagamento por meio de
agendamento, cheque, depésito ou transferéncia entre contas).

2.2.3- O candidato devera verificar as informagdes do boleto bem como se o seu boleto foi pago corretamente.

2.2.4- O candidato n&o tera sua inscricdo homologada se efetuar o0 pagamento em valor menor do que esta previsto
no Edital.

2.2.5- A segunda via do boleto bancério estara a disposicdo do candidato no site da empresa organizadora até o
ultimo dia de inscri¢do do concurso publico.

2.3- Requisitos para inscri¢ao:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Art. 12, da
Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72.

2.4- Condigoes para inscri¢do:

2.4.1- O candidato, antes de efetuar o pagamento da inscri¢do, devera certificar-se de que possui todos os requisitos
exigidos para o cargo, sendo que nao serdo aceitos pedidos de alteragdes de cargos e ndo havera devolucao de valor
pago, salvo quando for cancelada a realizagdo do concurso publico.

2.4.2- O CPF - Cadastro de Pessoa Fisica é informag&o indispensavel para inscri¢éo.
2.4.3- Serdo indeferidas as inscrigdes pagas com cheques sem provisao de fundos.

2.4.4- Nao serdo deferidas as inscri¢des, via Internet, ndo recebidas pela Comissdo Examinadora, por falhas em
computadores, congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados no formulario de inscrigéo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a concretizagao da inscrigdo. O candidato somente tera sua inscrigao
homologada ap6s a confirmagéo da quitagdo do boleto bancério.

2.4.5- O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulério de inscrigdo, ficando ciente que esta de
acordo com as exigéncias e normas previstas neste Edital, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento daquele documento. A opgéo de cargo, ndo podera ser trocada ap6s a confirmagédo da inscrigao
quando solicitada no site, em nenhuma hipotese.

2.4.5.1- Nao havera devolugéo do valor pago.

2.4.6- Nado serdo admitidas inscricbes efetuadas por fax, via postal, correspondéncia ou qualquer outro meio
eletrénico.

2.4.7- O candidato nao podera efetuar sua inscricao em mais de um cargo, em virtude das provas serem realizadas
na mesma data para todos os cargos.

Realizagao:
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2.4.8- A falsificagéo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo verificada em qualquer
etapa do presente concurso implicara na eliminagéo automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais.

2.4.9 - E vedada a transferéncia do valor a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigéo para
outrem.

3- DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

3.1- As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no Concurso piblico de que trata este
Edital, conforme artigo 37, inciso VIl da Constituico Federal, da Lei Municipal n® 3.630/2015, de 07 de julho de 2015.

3.2- E assegurado o direito de inscrigdo para as pessoas portadoras de deficiéncia no Concurso publico de que trata
este Edital, e que se enquadrem nas categorias discriminadas no Art.4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e no artigo 70
do Decreto Federal n° 5.296/2004, para os cargos cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores.

3.3- As pessoas portadoras de deficiéncia sdo assegurados 10% (dez por cento) conforme Lei Municipal n°
3.630/2015, das vagas entao existentes e das futuras, até a extingdo da validade do concurso, sendo que participardo
da selegdo em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere as provas, ao seu conteudo, a
sua avaliagdo e critérios de aprovagéo, duragéo, horério e local de realizagao das provas.

3.4- No ato de preenchimento do formulario de inscri¢do, o candidato devera declarar sua condi¢éo, marcando a
opgéao “Portador de Deficiéncia”. O candidato devera encaminhar os seguintes documentos:

- Laudo Médico (original ou cdpia legivel autenticada em cartério), emitido a menos de um ano caso ndo contiver
expressamente que se trata de doenga irreversivel, que declare que 0 mesmo € portador de deficiéncia fisica, com a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui (permanente ou temporaria), com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas — CID e a sua provavel causa ou origem.

- Formulario para portador de deficiéncia, conforme ANEXO IV do Edital.

3.5- O Laudo médico devera ser enviado Yia SEDEX, até o ultimo dia do encerramento das inscri¢des, a Comissao
de Concurso, enderecado a: UNA GESTAO E ASSESSORIA- Rua Jacob Ely, 176 — Centro — CEP 95.720.000-
Garibaldi/RS - Concurso Publico da Prefeitura Municipal de GUAPORE.

3.5.1- Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descrigdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos.

3.5.2- Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.5.3- O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A UNA GESTAO E
ASSESSORIA e a Prefeitura Municipal de GUAPORE ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que
impega a chegada do laudo a seu destino, bem como por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa de
Correios e Telégrafos — ECT.

3.6- O candidato portador de deficiéncia que necessite de algum atendimento especial para a realizagao das provas,
devera declara-lo em documento anexo ao laudo médico para que sejam tomadas as providéncias cabiveis. O
requerimento sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.7- O candidato que ndo encaminhar o laudo médico até a data de encerramento das inscricbes, ndo sera
considerado como portador de deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado a opgao no
formulario de inscrigao e perdera o direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condi¢éo e néo tera
atendimento as condigdes especiais que indicar.

Realizagao:
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3.8- A homologacao do concurso far-se-a em lista separada para os portadores de deficiéncia, e em lista com os
demais candidatos, constando em ambas a nota final de aprovagéo e classificagdo ordinal em cada uma das listas.

3.9- A comprovacao da deficiéncia, sua identificacdo e a compatibilidade para o exercicio do cargo, seréo previamente
atestadas por laudo de junta médica, nomeada pelo municipio, e exigidas como requisito para a posse.

3.10- A pessoa com deficiéncia que néo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo nédo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

3.11- N&o ocorrendo aprovagdo de candidatos na condicdo de pessoas com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento dos cargos aos mesmos disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados,
observada a ordem geral de classificagao no cargo.

3.12- O grau de deficiéncia do candidato nao podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

4- DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

4.1- A divulgacéo das inscri¢des sera dada a conhecer por meio de Edital, no qual constaréo as inscricdes deferidas
e indeferidas.

4.2- Das inscri¢des indeferidas cabe recurso, que devera ser fundamentado conforme prevé o item 7 deste edital.

4.3- A n&o apresentacao de recurso no prazo estabelecido ou o indeferimento do mesmo, acarretara no cancelamento
do pedido de inscrigao e na consequente eliminagdo do candidato no presente concurso.

4.4- O Edital de homologag&o, com a respectiva relagdo dos candidatos inscritos e homologados, seré publicado no
prazo estipulado no cronograma de eventos deste Edital.

5- DA REALIZAGAO DAS PROVAS:
5.1- DATA, LOCAL e HORARIO DA PROVA ESCRITA e PRATICA:
5.1.1- Data de realiza¢do da prova escrita: 16 de setembro de 2018.

5.1.1.1- Caso haja necessidade o Municipio reserva-se o direito de indicar nova data para a realizagao da prova escrita
e pratica, e sera publicado por Edital.

5.1.2- LOCAL e HORARIO: A ser divulgado por Edital, no dia 06 de setembro de 2018.

5.1.3- Data de realizagao da prova prética para os candidatos que obtiverem aprovagao na prova escrita para o cargo
de COZINHEIRA: 07 de outubro de 2018.

5.1.4- Local: ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL ALEXANDRE BACCHI, Rua Padre Aldo
Bortoncello, n® 1125, Bairro S&o Cristovéo — Guaporé/RS.

5.1.5- Horario de inicio das provas praticas: 8h30min.
Os candidatos deverdo apresentar-se no local com meia hora de antecedéncia do horario de inicio das provas com
trajes adequados para realizacdo da prova pratica e munidos de documento de identidade que mereca fé publica.

Realizagao:
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5.2- DAS PROVAS ESCRITAS, PRATICAS E DE TiTULOS:

5.2.1- O concurso constara de prova ESCRITA para o cargo de MONITOR DE EDUCAGAO, com base no contetido
programatico constante no Anexo | deste Edital.

5.2.1.1- A prova escrita de questdes objetivas de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D, compativeis
com o nivel de escolaridade tera o peso maximo de 100 (cem) pontos.

5.2.1.2- O conjunto da prova escrita é de carater eliminatério, sendo que serdo considerados aprovados somente 0s
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na soma das notas da prova escrita, ou
seja, minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovagao.

5.2.1.3- A pontuagao da prova para cada cargo sera avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° DE PESOPOR | PESOPOR TOTAL
QUESTOES | QUESTAO | DISCIPLINA | PONTOS
Conhecimentos Especificos 10 6,00 60,00
MONITOR DE EDUCAGAO Objetiva Portugués 10 2,00 20,00 100
Matematica 10 1,00 10,00
Legislacdo e Conhec. Gerais 10 1,00 10,00

5.2.2- O concurso constara de prova ESCRITA e PRATICA para o cargo de COZINHEIRA, com base no contelido
programatico constante no Anexo | e item 5.2.2.9 deste Edital.

5.2.2.1- A prova escrita e a pratica terdo peso maximo de 100 (cem) pontos.

5.2.2.2- A prova escrita de questdes objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D teré o peso
maximo de 40 pontos.

5.2.2.3- A prova escrita sera eliminatoria, sendo que serdo considerados aprovados somente os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 20,00 (vinte) pontos na soma das notas da prova escrita, ou seja, minimo de 50%
(cinquenta por cento) de aprovacao.

5.2.2.4- A prova pratica sera aplicada somente para os trinta primeiros candidatos pré-classificados na prova
escrita. Os candidatos que ndo atingirem esta classificacdo serdo considerados reprovados no concurso, ndo
prestando a prova pratica.

5.2.2.5- A prova pratica terd peso maximo de 60 pontos.

5.2.2.6- A prova pratica sera eliminatoria, sendo que serdo considerados aprovados somente os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 30,00 (trinta) pontos na prova prética, ou seja, minimo de 50% (cinquenta por cento)
de aprovagéo.

5.2.2.7- Aprovado na prova pratica, o candidato tera esta pontua¢do somada com a pontuagéo da prova escrita, na
classificagao final.

5.2.2.8- A pontuagéo da prova serd avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

CARGO PROVA DISCIPLINA N° DE PESO POR | PESO POR | TOTAL
QUESTOES | QUESTAO | DISCIPLINA | PONTOS
Conhecimentos Especificos 10 1,00 10,00
Objetiva Portugués 10 1,00 10,00 40
COZINHEIRA Matematica 10 1,00 10,00
Legislacdo e Conhecimentos Gerais 10 1,00 10,00
Pratica Somente para os trinta primeiros candidatos pré-classificados na prova escrita. 60
Realizagao:
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5.2.2.9- DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE COZINHEIRA:

5.2.2.9.1- Serdo chamados a prestar a Prova Pratica somente os trinta primeiros candidatos pré-classificados que
obtiverem as melhores notas na Prova Escrita, observado o disposto no item 5.2.2.4.

5.2.2.9.2- Em caso de empate na Ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a mesma
nota.

5.2.2.9.3- A prova pratica destina-se a avaliar a experiéncia e os conhecimentos praticos que o candidato possui no
desempenho das atividades inerentes ao cargo pleiteado. Constituir-se-a na execugao de tarefas a serem realizadas
individualmente pelo candidato, previamente elaboradas pela Banca Examinadora, com a avaliagéo através de
planilhas, tomando-se por base as atribui¢des do cargo.

5.2.2.9.4- O teste sera aplicado por avaliador, que anotara os pontos na planilha, em itens/quesitos, observando-se a
pontuacdo maxima do Edital de Abertura.

5.2.2.9.5- Para a execucéo da tarefa todos os equipamentos necessarios serdo previamente preparados no local da
prova, sendo que os candidatos deverao executar as tarefas no mesmo local, com os mesmos materiais e em idénticas
condigdes, observando-se o tempo maximo permitido.

5.2.2.9.6- Os candidatos dever&o apresentar-se com trajes apropriados para a realizagéo das provas

5.2.2.9.7- A duragao da prova pratica sera determinada pela Banca Examinadora e constara na planilha de avaliagao
do candidato. O tempo sera cronometrado pelo avaliador da Una Concursos e acompanhado pelo fiscal de prova.

5.2.2.9.8- A Prova Pratica consistira em atividades, compreendendo, ndo necessariamente todos, mas, basicamente,
0s seguintes procedimentos:

Preparar refeicdes balanceadas de acordo com o cardépio pré-estabelecido; selecionar os géneros alimenticios
quanto a quantidade, qualidade e estado de conservagéo.

Os critérios de avaliagdo seréo cobrados conforme segue:

a) a habilidade com os instrumentos de trabalho;

b) a forma adequada para a execugéo das atividades;

c) a utilizagdo dos equipamentos de protegéo individual e normas de seguranga no trabalho;

d) a eficiéncia (técnica e desenvoltura) na execugéo da tarefa;

e) a organizacdo e cuidado com os materiais utilizados durante e apds a execugéo das tarefas.

5.2.2.9.9- A avaliagao da presente prova sera feita considerando-se o processo de desidentificacéo.

5.2.3- O concurso constara de prova ESCRITA e TITULOS para os cargos de PROFESSOR DE EDUCAGAO
INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS nas disciplinas de CIENCIAS, EDUCAGAO
ARTISTICA, EDUCAGAO FiSICA, HISTORIA, LINGUA PORTUGUESA E LINGUA INGLESA com base no contetido
programatico constante no Anexo | e Anexo Il deste Edital.

5.2.3.1- A prova escrita de questdes objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D, compativeis
com o nivel de escolaridade, tera o peso maximo de 90 (noventa) pontos € a prova de titulos tera o peso maximo de
10 (dez) pontos.

5.2.3.2- O conjunto da prova escrita € de carater eliminatdrio, sendo que serdo considerados aprovados somente 0s
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos na soma das notas da prova escrita,
ou seja, minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovagao.

5.2.3.3- A prova de titulos sera apenas classificatoria.

Realizagao:
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5.2.3.4- A pontuag@o da prova para cada cargo sera avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

Cargo Prova | Disciplina N° de Peso Por | Peso Por | Total
Questdes Questdo | Disciplina | Pontos
Portugués 10 35 35
PROFESSOR DE  EDUCAGAO | Escrita | Matematica 10 2,0 20 90
INFANTIL Conhec. Pedagdgicos 10 25 25
Legislacdo 10 1,0 10
Titulos 10
PROFESSOR DE ENSINO Conhecimentos Especificos 10 35 35
FUNDAMENTAL ANOS FINAIS nas | Escrita | Portugués 10 2,0 20 90
disciplinas de CIENCIAS, Conhec. Pedagdgicos 10 25 25
EDUCAGCAO ARTISTICA, EDUCACAO Legislacdo 10 1,0 10
FISICA, HISTORIA, LINGUA
PORTUGUESA E LINGUA INGLESA Titulos 10

5.2.3.5- DA PROVA DE TiTULOS:

5.2.3.5.1- No prazo de 26 de setembro a 02 de outubro o candidato que obtiver aprovacéo e desejar participar desta
prova, devera encaminhar a Banca copia autenticada dos titulos, em cartério, acompanhados da respectiva relagéo
discriminativa, conforme determina o anexo lll, obrigatoriamente via SEDEX, a Comissao de Concurso, endere¢ado
a UNA GESTAO E ASSESSORIA — Concurso Publico da Prefeitura Municipal de GUAPORE — PROVA DE TiTULOS,
Rua Jacob Ely, 176, Centro — CEP 95.720.000- Garibaldi/RS. A UNA GESTAO E ASSESSORIA no se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do SEDEX a essa empresa.

5.2.3.5.2- Essa prova sera somente classificatoria, e sera pontuada de acordo com a Tabela constante no Anexo llI
deste edital, sendo que o candidato que deixar de entregar seus titulos ndo tera somados os pontos correspondentes
a essa etapa, mas nao ficara eliminado do concurso, pela ndo entrega.

5.2.3.5.3- A prova de titulos é de caréater classificatorio e terd o peso méximo de 10 (dez) pontos.
5.2.3.5.4- A pontuacao dos titulos apresentados que superar o peso maximo de dez (10) pontos sera desconsiderada.

5.2.3.5.5- O candidato na relagéo de titulos deverad declarar qual o curso que possui ou que esta cursando, como
requisito de habilitagdo para o cargo e anexar junto a relagdo de titulos. Caso o curso de habilitagéo esteja em
andamento podera apresentar atestado ou declaragdo da entidade do curso em andamento. Se o candidato nédo
declarar o curso que sera utilizado como requisito para a posse a Banca podera utilizar outro titulo apresentado para
suprir a habilitacao exigida.

5.2.3.5.6- Os titulos encaminhados n&o serdo devolvidos, tendo em vista a obrigatoriedade de estarem arquivados
junto ao processo, por isso o candidato néo deve entregar documentos originais.

5.2.3.5.7- Para a apresentacao dos titulos é obrigatdrio que estejam autenticados em cartério e contenham registro
da entidade promotora e relacionados com a educacdo. Em caso de documentos gerados por via eletronica, a chave
especifica (digito identificador/verificador) devera estar impressa no proprio titulo.

5.2.3.5.8- Se os titulos néo atenderem o item anterior, ou apresentar duvida para a Banca em relagao a autenticidade,
ou, ainda ndo sendo possivel a comprovagéo da autenticidade devido a falhas na comunicagéo eletrénica (internet),
o titulo n&o sera validado.

5.2.3.5.9- Nao serdo recebidos titulos fora do prazo estabelecido, ou em desacordo com o previsto no Edital, sendo
que, apos finalizado o prazo de encaminhamento dos titulos ndo serdo aceitos acréscimos de outros. O preenchimento
da relagdo discriminativa dos titulos, a entrega € a comprovagéo de todos os documentos necessarios sédo de
responsabilidade do candidato.

Realizagao:
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5.2.3.5.10- TABELA DE PONTUAGAO DE TiTULOS:

CATEGORIA PONTUAGAO
Doutorado 5,0

POS-GRADUACAO Mestrado 4,0
Especializagao 3,0

GRADUACAOQ Curso Superior 2,0

Pontuagao maxima: 10 pontos

Os diplomas de Pés-Graduacgéo - Doutorado, Mestrado, Especializagao - e os de Graduagio — curso superior -
deverao estar concluidos e devidamente registrados pela entidade promotora. Caso ainda néo possua o diploma,
sera aceito documento expedido pela Instituicdo responsavel pelo curso, devendo constar expressamente a
concluséo do curso.

N&o podera ser utilizado para pontuagao na prova de titulos o curso de exigéncia para nomeagao do cargo.

O candidato podera apresentar mais de um titulo em cada categoria, porém a pontuagdo néo podera ultrapassar
a pontuacdo maxima da prova

Os titulos apresentados em Lingua Estrangeira somente seréo considerados quando traduzidos para a lingua
Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por instituicdo brasileira, € no caso de Graduagdo e Pos
Graduagéo, a revalidagéo devera ser de acordo com A Lei Federal n° 9.394\96 e Resolugdo CNE\CES n° 1, com
excegdo para os casos previstos no Decreto n° 5.518, de 23 de agosto de 2005, que Promulga o Acordo de
Admiss&o de Titulos e Graus Universitarios para o Exercicio de Atividades Académicas nos Estados Partes do
Mercosul.

5.3- DA PONTUAGAO FINAL:

5.3.1- A nota final dos candidatos aprovados sera o somatério dos pontos obtidos na prova ESCRITA para o cargo de
MONITOR DE EDUCAGAO, ESCRITA e PRATICA para o cargo de COZINHEIRA e ESCRITA e TITULOS para os
cargos PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL, PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS nas
disciplinas de CIENCIAS, EDUCACAO ARTISTICA, EDUCACAO FiSICA, HISTORIA, LINGUA PORTUGUESA e
LINGUA INGLESA.

5.3.2- Alista final de classificagéo das provas do concurso apresentara apenas os candidatos aprovados.

5.3.3- Em caso de empate na pontuagdo final o primeiro critério de desempate sera o estabelecido no Estatuto do
Idoso - Lei Federal n® 10.741/2003, arts. 1° e 27, paragrafo unico, onde assegura as pessoas com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, que o0 primeiro critério de desempate em concurso publico sera a idade, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

5.3.4 - Em caso de empate na pontuacao final, depois de utilizado o primeiro critério, tera preferéncia o candidato que
obtiver maior nota em:

- Para o cargo de MONITOR DE EDUCAGADO:

1° - Prova de Conhecimentos especificos;

2° - Prova de Portugués;

3° - Prova de Matematica;

4° - Prova de Legislacéo e Conhecimentos Gerais.

Realizagao:
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- Para o cargo de COZINHEIRA:

1° - Prova Pratica;

2° - Prova de Conhecimentos especificos;

3° - Prova de Portugués;

3° - Prova de Matemética;

5° - Prova de Legislacdo e Conhecimentos Gerais.

- Para o cargo de PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL:
1° - Prova de Portugués;

2° - Prova de Conhecimentos pedagogicos;

3° - Prova de Matemética;

4° - L egislacdo;

5° - Prova de Titulos.

- Para o cargo de PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS nas disciplinas de CIENCIAS,
EDUCAGAO ARTISTICA, EDUCAGAO FiSICA, HISTORIA, LINGUA PORTUGUESA e LINGUA INGLESA:

1° - Prova de Conhecimentos Especificos;

2° - Prova de Conhecimentos pedagogicos;

3° - Prova de Portugués;

4° - L egislacdo;

5° - Prova de Titulos.

5.3.5- Prevalecendo o empate, 0 desempate seré feito mediante sorteio, a cargo da Banca Examinadora, em data,
local e horario fixados no Cronograma de Eventos deste Edital.

6- DA [DENTIFICA(}AO DO CANDIDATO, DA REALIZAGAO DAS PROVAS E DO PROCESSO DE LEITURA DOS
CARTOES, IDENTIFICAGAO DOS CARTOES E NOTAS:

6.1- O candidato devera comparecer ao local das provas, com documento de identidade que merega fé publica, caneta
esferografica de cor azul ou preta, com antecedéncia minima de meia_hora em relagao ao horario marcado para inicio
das provas.

6.2- Caso o candidato n&o apresente no dia da realizag&o das provas o documento de identidade, por motivo de perda,
furto ou roubo, devera ser apresentado outro documento valido com foto. Ao candidato somente sera permitida a
realizagdo da prova se 0 seu nome constar na lista de presenca e no Edital de Homologac&o das inscri¢des.

6.3- Sdo considerados documentos de identidade: Cédula de Identidade, Carteira expedida pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publicas, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
pelos Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); carteiras funcionais do Ministério
Publico, carteiras funcionais expedidas por Orgao Publico que, por Lei Federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei
n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Passaporte brasileiro. O documento devera estar legivel, ndo podendo estar
danificado. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade.

6.4- E de responsabilidade do candidato informar-se acerca da data, local, horario e sala de aplicagio da prova
escrita e pratica. Nao havera segunda chamada em quaisquer das provas, seja qual for o motivo alegado.

6.5- N&o sera permitida a entrada de candidatos no prédio de realizagao das provas, que se apresentar apés o horario
fixado, bem como n&o seréa aplicada prova fora do local e horario designado por Edital.

6.5.1 No recinto de provas ndo sera permitido ao candidato entrar com armas.

6.6- Antes do inicio das provas o candidato recebera do fiscal de provas um saco transparente do qual devera
depositar seus aparelhos eletrénicos desligados e colocar no canto direito de sua classe. Os objetos pessoais devem
ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando sob inteira responsabilidade do candidato.

Realizagao:
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A empresa organizadora nao se responsabiliza por quaisquer objetos dos candidatos, de valor ou ndo que venham a
ser extraviados.

6.7- Somente sera permitido ao candidato durante a realizacdo das provas, que 0 mesmo mantenha sobre a classe e
em lugar visivel, os seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, borracha,
documento de identidade, uma garrafa transparente de dgua, sem rétulo e o saco transparente do qual depositou seus
aparelhos eletrénicos.

6.8- Iniciadas as provas € vedada a utilizagio de aparelhos eletronicos em qualquer parte do local de provas sendo
que o candidato somente podera utilizar os mesmos apds o término das provas quando estiver fora do local das
provas. O descumprimento dessa determinagdo poderd implicar eliminagdo do candidato deste certame,
caracterizando-se como tentativa de fraude. Havendo a necessidade podera ser utilizado detector de metais.

6.9- Na hipdtese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realiza¢do da
prova, desde que leve um(a) acompanhante, o qual sera responsavel pela guarda da crianca e permanecera em sala
reservada para esta finalidade, sendo que em nenhuma hipétese a crianga podera ficar desacompanhada pelo
responsavel. Durante o periodo de amamentacdo, a candidata sera acompanhada por Fiscal e ndo havera
compensagdo do tempo de amamentagao em favor da candidata.

6.9.1- A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacg&o (original ou
copia legivel autenticada em cartorio), que devera ser enviado via SEDEX, até o ultimo dia do encerramento das
inscricdes, a Comissdo de Concurso, enderegado a: UNA GESTAO E ASSESSORIA - Rua Jacob Ely, 176, Centro —
CEP 95.720.000- Garibaldi/RS, Concurso Publico Prefeitura Municipal de GUAPORE.

6.10- Durante as provas nao sera permitido ao candidato, sob pena de exclus&o do concurso:

| - comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Concurso;

Il - consultar livros, cddigos, manuais, impressos ou apontamentos, bem como utilizar instrumentos préprios, salvo os
expressamente permitidos no Edital;

Il - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, devidamente acompanhado de Fiscal;
IV - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos;

V - consulta de qualquer espécie, uso de notebook, palmtop, Walkman®, maquinas calculadoras, pen drive, mp3 ou
similar, agendas eletronicas ou similares, tablets, ipod®, telefone celular, smartphones, gravador, fones de ouvido ou
outro equipamento eletrnico, bem como a pratica de quaisquer atos que fraudem o carater competitivo do concurso,
sob pena de seu afastamento.

VI-ingerir alimento de qualquer natureza durante as provas, exceto para os casos de hipoglicemia ou outros problemas
de saude, desde que comprovados através de atestado médico, o qual sera examinado pela Banca Examinadora,
para verificagdo da necessidade do pedido, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

VII- usar dculos escuros e acessérios de chapelaria, tais como boné, chapéu, gorro, bem como outros acessorios que
cubram as orelhas ou parte do rosto;

VIIl- Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
IX-Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no cartdo de respostas;

X- Nao permitir ser submetido ao detector de metal;

Xl- ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

XlI- Fumar no ambiente de realizagao das provas.

6.11- O tempo de duragéo da Prova Objetiva sera de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento do
Cartao de Respostas.

6.12- Caso por algum imprevisto, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgéo dos
trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste
Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de igualdade de tratamento. Os candidatos, caso
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este fato, ocorra deverdo permanecer no local do concurso e atender as orientagdes dos fiscais de prova e Comissdes
de Coordenagao do concurso.

6.13- Ao término da prova o candidato deverd retirar-se do local de aplicacdo da prova, afim de néo prejudicar o
andamento do concurso publico.

6.14- O candidato recebera um caderno de provas no qual podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada. Ao receber o material 0 candidato devera fazer a conferéncia do mesmo, sendo que no caso de
eventual falha na prova, falta de prova ou material personalizado de aplicagdo de provas, em razao de falha de
impresséo ou divergéncia na distribui¢do a empresa organizadora do certame poderd, para 0 bom andamento dos
trabalhos, providenciar cdpias do material necessario ou entregar material reserva, desde que constantes todos os
dados necessarios que assegurem os procedimentos de corregéo das provas dos candidatos, devendo ser registradas
em ata as providéncias tomadas.

6.15- O candidato recebera um cartdo de respostas que contém seu nome e o cargo para o qual esta concorrendo. O
candidato ao receber seu cartdo de respostas devera verificar se 0 mesmo esta devidamente preenchido com seu
nome e apds assinar no verso do cartdo seu nome com letra legivel. A falta de assinatura no cartido podera também
implicar na eliminacdo do candidato do certame.

6.16- O candidato devera assinalar suas respostas da prova objetiva no cartdo de respostas, com caneta esferogréfica
de cor azul ou preta (o equipamento eletrénico ndo registra a assinalagao feita com outro tipo de caneta).

6.17- A corregao das provas sera feita por meio eletrdnico — leitora 6tica. Nao seréo computadas as questdes néo-
assinaladas no cartdo de respostas, bem como as questdes que contenham mais de uma assinalagdo, emenda ou
rasura ainda que legivel. Em nenhuma hipétese havera substituicdo de cartdo de respostas, sendo que é de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartéo.

6.17.1- E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de
respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura digital.

6.18- Ao término da prova escrita o candidato devera devolver ao fiscal o cartdo de respostas devidamente preenchido
e 0 caderno de provas, tendo em vista a obrigatoriedade dos mesmos no arquivo no municipio, sendo que o cartao
de respostas serd o unico documento utilizado para a atribuicdo dos pontos. Em nenhuma hipétese o caderno de
provas sera considerado para o fim de atribui¢do de pontos.

6.19- A prova padréo estara disponivel no site da entidade promotora durante o prazo de recursos. Apos o prazo de
recursos ficara disponivel somente no site www.guapore.rs.gov.br. O candidato podera copiar seu cartao de respostas
para conferéncia de gabarito, em formulario préprio que estara anexado no caderno de provas.

6.20- Para garantir a lisura do concurso e seguranga dos candidatos, apds entrega de todos os cadernos de provas e
dos cartdes de respostas por todos os candidatos, o fiscal e os Ultimos dois candidatos, que permanecerem no local
até a entrega da Ultima prova, serdo encaminhados até a sala da coordenagao, onde o Ultimo candidato e o fiscal de
provas colocaré a impressao digital em todos os cartdes de respostas, bem como procederdo o lacre em todos os
envelopes das provas e dos cartdes de respostas, em envelopes distintos.

6.20.1- Apds o lacre dos envelopes os mesmos ficardo em poder e responsabilidade da Banca Examinadora que sera
aberto na presencga das Bancas conforme prevé o item 6.21.

6.21- Tendo em vista o processo de corregao de provas por meio eletronico - leitura ética, ndo havera desidentificagao
de provas escritas. Para as provas praticas sera feita o processo de desidentificacdo publica. A leitura dos cartdes de
respostas e soma das planilhas das provas praticas dar-se-a em ato publico, na presencga de integrantes da Banca
Examinadora da empresa organizadora, da Comisséo de Coordenacdo e Fiscalizagdo das Prefeitura Municipal de
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Guaporé e candidatos interessados, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176 — Centro —
Garibaldi/RS em data e horério definido no Cronograma de Eventos deste Edital.

6.21.1- Na data e horéario conforme o subitem 6.21, a empresa organizadora, na presenga dos interessados, dara vista
dos envelopes lacrados no dia da prova, contendo os cartdes de respostas e planilhas de prova pratica de forma a
comprovar que 0s mesmos se encontravam indevassaveis.

6.21.2- A sequir, procedera a abertura dos envelopes e imediata corre¢do de todos os cartdes, mediante sistema
eletronico (leitura 6tica) e procedera a soma das provas praticas.

6.21.3- Feita a leitura dos cartdes e soma das provas praticas, dar-se-a vista da relagéo de notas preliminares de cada
candidato, por cargo. Apds sera feito o processo de identificagdo publica das provas praticas e preenchidos os mapas
de resultado.

6.22- Para as provas praticas sera feito o processo de desidentificagdo das provas que consistira no seguinte: apés o
término das provas praticas por todos os candidatos, o fiscal e os Ultimos dois candidatos que permanecerem no local
até a entrega da Ultima prova, serdo encaminhados até a sala da coordenagao, onde o Ultimo candidato e o fiscal de
provas colocara a impresséao digital em todas planilhas de provas praticas, bem como procederéo o lacre em todos
0s envelopes contendo os canhotos das provas praticas, em envelopes distintos. A empresa organizadora procedera
a correcdo utilizando as planilhas de provas praticas, tendo neles apenas o numero de identificacdo e impressao
digital de um candidato e fiscal de provas, primando pela estrita observancia do principio basico que norteia a
Administragdo Publica a impessoalidade. A corregéo das provas préaticas dar-se-a em ato publico, na presenga de
integrantes da Comissdo de Coordenagdo e Fiscalizagdo da Prefeitura Municipal de Guaporé e candidatos
interessados, conforme prevé o Cronograma de Eventos deste Edital.

6.23- Do ato publico seré lavrada ata circunstanciada.
7- DOS RECURSOS:

7.1- O candidato podera interpor recurso referente:

a) As inscrigdes indeferidas.

b) A formulacdo das questdes e gabarito da prova quando da divulgacdo de gabarito preliminar.

c) Do resultado das provas referente ao cartdo de respostas apds a identificagdo das provas, da prova de titulos e da
prova pratica.

7.2- Os recursos deverao ser interpostos em até 03 (trés) dias Uteis conforme prevé o cronograma de eventos deste
edital.

7.3- Os recursos deveréo ser preenchidos no Formulario Eletrnico no site www.unars.com.br, na Area do Candidato,
mediante o login informando o CPF e sua senha pessoal de acesso.

7.3.1- A Prefeitura de GUAPORE disponibilizara computador para acesso a internet durante 0 periodo de recurso,
junto & Secretaria Municipal de Educagdo, sito na Av. Silvio Sanson, n° 1135, centro, GUAPORE, para os candidatos
que ndo tenham acesso a rede mundial de computadores, das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min

7.4- O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve preencher um formulario distinto para
cada pedido de revisdo, sendo que devem ser apresentados:

a) no caso de inscrigdes indeferidas: as razdes pelas quais solicita a homologagao de sua inscrigdo bem como copia
do comprovante de pagamento da inscri¢ao.

b) no caso de questdes, pontos e prova pratica: razées devidamente fundamentas e anexo se julgar necessario.
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7.5- Os recursos deverdo ser individuais e fundamentados. N&o seréo aceitos 0s recursos que néo apresentarem uma
argumentago ldgica, clara e consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota. Os recursos fora
das especificacdes determinadas neste edital serdo indeferidos.

7.6- Nao serdo considerados os recursos eletrénicos, ndo recebidos pela Comisséo Examinadora, por falhas em
computadores, congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados ou outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

7.7- Os recursos interpostos que nao se refiram exclusivamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do periodo
estabelecido no cronograma de eventos néo serdo considerados.

7.8- Somente seréo aceitos os recursos dirigidos a Una Gest&o e Assessoria, via Area do Candidato, ndo sendo aceito
recurso enviado por e-mail ou qualquer outra forma.

7.9- Os recursos seréo analisados pela empresa organizadora e os pareceres dos recursos ficardo disponiveis para
os candidatos na Prefeitura Municipal e no site www.unars.com.br, na Area do Candidato quando da divulgagéo dos
respectivos editais e resultados.

7.10- A Una Gestdo e Assessoria reserva-se o direito de alterar gabarito ou anular questdes, independente de
recursos, quando ocorrer equivoco na formulagao ou respostas das questdes.

7.11- Se houver a alteragao de gabarito preliminar, por forca de impugnagdes ou corre¢éo, as provas serao corrigidas
de acordo com a alterag&o efetuada e gabarito oficial definitivo.

7.12- Na hipé6tese de anulagao de questéo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente de terem recorrido.

8- DO PROVIMENTO DOS CARGOS:

8.1- O provimento dos cargos seré efetuado para as vagas descritas na tabela de cargos e obedecera, rigorosamente,
a ordem de classificagao dos candidatos, dentro do prazo de validade do concurso.

8.2- Se aprovado, o candidato devera manter atualizado seu endereco junto & Prefeitura Municipal de GUAPORE
durante a validade do concurso.

8.3- O concurso sera valido por 02 (dois) anos, a contar da data de homologagao do resultado final, prazo este que
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante Decreto do Executivo Municipal, nos termos da
Constituicdo Federal.

8.4- A convocagdo dos candidatos sera feita através de oficio e comunicada via telefone, enderego ou e-mail
informados no formulario de inscrigdo ou posteriormente atualizados. E de responsabilidade exclusiva do candidato
manter seus dados atualizados.

8.5- Ndo havera segunda convocagdo para nomeagéo, salvo a hipotese do candidato que, ao comparecer € nao
aceitar a vaga oferecida, optar pela sua incluséo no final da relagéo dos candidatos classificados, reposicionamento
este que devera ser requerido por escrito.

8.6- A nomeagao dos candidatos sera feita por Portaria, publicada junto ao Painel de Publicagdo da Prefeitura
Municipal, e, paralelamente, sera feita comunica¢do ao candidato, via postal e/ou via e-mail elou via telefone,
conforme dados informados no formulario de inscricdo ou posteriormente atualizados. E responsabilidade exclusiva
do candidato manter atualizados seus dados durante toda a validade do Concurso Publico, a fim de garantir o
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recebimento da comunica¢do da nomeacgéo. Os prazos para posse € exercicio sdo os estabelecidos no Regime
Juridico dos Servidores Municipais.

8.7- Sao requisitos basicos para ingresso no servigo publico municipal para posse, conforme previsto no art. 7° da Lei
Complementar n° 3004/2009:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

Il - ter idade minima de dezoito anos;

Il - estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspe¢do médica oficial e exames complementares;
V - ter o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

VI - ter atendido a outras condicdes prescritas em Lei.

8.8- Serdo exigidos no ato de nomeacao e posse do candidato, os documentos abaixo relacionados:

- Diploma ou certificado de concluséo da escolaridade exigida para o cargo de inscrigéo;

- Comprovar a conclusao e aproveitamento do curso em educagao infantil para o cargo de Monitor de
Educagao;

- Titulo eleitoral com a certidao de quitagéo eleitoral;

- Certificado do servigo militar.

- Certiddo de nascimento/casamento;

- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

- RG, CPF e Carteira de trabalho (nimero e identificagao);

- Cartdo de PIS/PASEP;

- Declaragdo de bens (Declaragéo de Imposto de Renda);

- Declaracdo de dependentes para Imposto de Renda;

- Comprovante de Conta corrente bancaria;

- Declaragao de ndo-acumulagao de cargos ou fungdes publicas;

- Atestado médico que comprove boas condi¢bes de salde fisica e mental;

- Alvara de Folha Corrida.

-Certiddo de Nascimento, RG e CPF dos filhos até 21 anos;

- Comprovante de enderego, por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em
nome do Candidato, ou declaragao de que o candidato reside no enderego indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio.

-Numero de Telefones e enderego de e-mail (se possuir), para registro de contato.

8.9- O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados. A néo comprovagao
e néo apresentacdo dos requisitos € documentos exigidos, respectivamente, tornara sem efeito a aprovagao obtida
pelo candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

8.10- O exame médico pré admissional seréd exclusivamente eliminatério e realizar-se-4 com base nas atividades
inerentes ao cargo a qual o candidato foi aprovado, considerando-se as condi¢des de salde necessarias para o
exercicio das mesmas.

9- DAS DISPOSIGOES FINAIS:

9.1- E de inteira responsabilidade do candidato, 0 acompanhamento das informagdes referentes ao concurso publico
em que se inscreveu, sendo que a inscrigdo do candidato importard no conhecimento das instrugdes deste Edital,
bem como na aceitagdo tacita das condi¢des nele contidas.

9.2 O Municipio de Guaporé e a empresa Una Gestdo e Assessoria ndo possui qualquer responsabilidade com
despesas de deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em raz&o deste concurso.
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9.3- A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital assim como os demais editais relativos as etapas deste certame
dar-se-a com a afixagéo no Painel de Publicagéo da Prefeitura Municipal de Guaporé e nos sites www.unars.com.br
e www.guapore.rs.gov.br, sendo seu extrato veiculado no DIARIO OFICIAL ELETRONICO — DOE e no JORNAL
TRIBUNA DA SERRA e divulgado na RADIO AURORA de Guaporé-RS.

9.4- O candidato aprovado para o cargo de MONITOR DE EDUCAGAO devera participar e concluir com
aproveitamento curso de, no minimo, 50 horas em educacao infantil, fornecido pelo Municipio, sendo esta
condicdo indispensavel para posse. E de responsabilidade exclusiva do candidato informar-se junto a
Prefeitura Municipal de Guaporé sobre os dias, horarios e local de realizacao do curso.

9.5- Todas as informagdes divulgadas nos sites www.unars.com.br e www.quapore.rs.gov.br sd0 meramente
informativas.

9.6- O presente concurso publico é regulamentado por este Edital, os casos omissos serao resolvidos pela empresa
responsavel pelo Concurso e pela Prefeitura Municipal de Guaporé, conjuntamente.

9.7- Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Contetidos programaticos efou indicagdes bibliograficas.

Anexo Il- Sintese das atribui¢des do cargo.

Anexo llI- Modelo de Formulario para apresentagéo de titulos.

Anexo IV- Modelo de formulario para portador de necessidades especiais.
Anexo V- Cronograma de Eventos.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaporé, em 03 de agosto de 2018.

Valdir Carlos Fabris
Prefeito
Registre-se e Publique-se

Evandro Ghizzi
Secretario da Administragéo

Publicado no quadro de publicagdes da Prefeitura de Guaporé no periodo de 03-08-18 a 16-10-2018
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ANEXO |

I- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE MONITOR DE EDUCACAO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. Educagéo Infantil: cuidar e educar.2. Fundamentos da Educacao Infantil.3. Sistemas de representagdo do mundo:
linguagem e cognic&o.4. Construgéo de significados na leitura do corpo e do movimento.5. A organizagéo dos tempos
e dos espagos na Educacao Infantil.6. Rotina na educaco infantil.7. Misica: o gesto, a voz, a criagdo da musica;
jogos musicais: aprendendo a musica com o corpo em movimento, materiais, texturas e formas em partituras.8. O
brincar na educagao infantil: como as criangas brincam, atividade ludica no contexto da educac&o, classificacao das
brincadeiras infantis e suas possibilidades. 9. O espago do bebé, as primeiras relagdes, o acolhimento, organizagéo
dos ambientes dos bebés, rotina das criangas, do grupo, da creche, a comunicagéo oral, as aprendizagens e 0
desenvolvimento das criangas.10. A creche no contexto; organizando o espago para viver, apreender e brincar;
gerenciando o trabalho em uma creche. 11. A alimentagao na educagéo infantil.12. Referencial Curricular Nacional
para a Educacdo Infantil.13. Lei n° 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e suas alteragdes: na
integra. 14. Lei Federal n. 8.069/90 - Estatuto da crianca e do adolescente e suas alteragbes: na integra. 15.
Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil. BRASIL. Ministério da Educagao e do Desporto. Secretaria
de Educacgéo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998, volumes: 1, 2, 3: na integra

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1.Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil. BRASIL. Ministério da Educacéo e do Desporto. Secretaria
de Educagéo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1998, volumes: 1, 2, 3.

2. Ministério da Educacéo. Brinquedos e Brincadeiras de Creches: Manual de Orienta¢do Pedagdgica.

3. Ministério da Educacdo. Manual de orientagdo para a alimentagdo escolar na Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e na Educagao de Jovens e Adultos. Brasilia.

4. Ministério da Saude. Saude da Crianga: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento Infantil. Série
Cadernos de Atencdo Basica, n.11. Brasilia.

5. BRASIL. Ministério da Educacéo Basica. Higiene e Seguranga nas escolas. Brasilia.

6. BRANDAO, Ana Carolina Pirrusi, ROSA, Ester Calland de Souza (Orgs). Ler e escrever na Educagéo Infantil.
Discutindo praticas pedagdgicas. Auténtica. 2013.

7. FRIEDMANN, Adriana. O brincar na educacao infantil: observacéo, adequagéo e inclus&o. 1.ed.- Sao Paulo:
Moderna. 2012.

8. GOLDSCHMIED, Elinor, JACKSON, Sonia. Educagéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. — 2. Ed.- POA:
Grupo A, 2006.

9. HOFFMANN, Jussara. Um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Editora Mediag&o. 2013.

10. REAME, Eliane. RANIERI. Anna Claudia, GOMES. Liliane, MONTENEGRO, Priscila. Matematica no dia a dia da
Educacdo Infantil - rodas, cantos brincadeiras e histéria. Livraria Saraiva. 2013.

11. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra. 2011.

12. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. Ed Cortez. 2011.

13. PIAGET, Jean. A Representac¢do do Mundo na Crianga. Ed Record.

14. Ortiz, Cisele, CARVALHO, Maria Teresa Venseslau. Interagdes: ser professor de bebés — cuidar, educar e
brincar, uma Unica agdo. Editora Edgard Bllicher, Sao Paulo. 2012.

15. ZAGONEL, Bernardete. Brincando com musica na sala de aula. Editora Saraiva, 2012.

16. ZABALZA, Miguel. A. Qualidade em educagao infantil. Porto Alegre: Artmed.

17. Lei n® 9.394/96.

18. Lei Federal n. 8.069/90.
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PORTUGUES:

1. Analise de texto - compreenséo e interpretagdo. 2. Figuras de linguagem. 3. Conotacéo e denotacdo. 4.Coeséo e
coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flexdes e emprego. 7. Colocagédo pronominal. 8.Vozes
verbais. 9.Concordancia verbal e nominal. 10. Regéncia verbal e nominal. 11. Coordenacéo e subordinagdo: emprego
das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. 12. Pontuacdo. 13. Acentuacdo gréfica.
14.Sintaxe: frase, oracao e periodo, termos essenciais, integrantes e acessérios da oragao. 15. Crase. 16. Fungdes
do QUE e do SE.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione.

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE.

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD.

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. AGE.

5. Mini Aurélio - Dicionéario da Lingua Portuguesa — Editora Positivo.

MATEMATICA:

1. Conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, intersec¢éo, diferenga, complementar e problemas.2.
Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Equagdes, problemas e sistemas de equagdes
de 1°e 2° graus.4. Fungdo Quadratica.5. Funcdo Exponencial e equagbes exponenciais.6. Progressdes Aritméticas.7.
Progressbes Geométricas.8. Sistemas de Equacgdes Lineares.9. Analise Combinatoria: arranjos, permutagbes e
combinagdes.10. Probabilidade e estatistica.11. Geometria Plana: area e perimetro do quadrado, retangulo, triangulo,
paralelogramo, losango, trapézio, hexagono regular e circulo.12. Geometria Espacial: &rea e volume de prismas,
piramides, cilindros, cones e esferas.13. Equagdes polinomiais.14. Nogbes de Matematica Financeira: porcentagem,
juros simples e compostos.15. Proporcionalidade: raz&o, propor¢do, regra de trés simples e regra de trés
compostas.16. Operacdes, expressdes e problemas envolvendo nimeros reais.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo e PACCOLA, Herval. Curso de Matematica: volume Unico. Ed. Moderna.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética Contexto e AplicagBes: volume nico. Ed. Atica.

3. DINIZ, Maria Ignes de Souza Vieira e SMOLE, Katia Cristina Stocco. Matematica — Ensino Médio. Ed. Saraiva.
4. PAIVA, Manoel. Matematica: volume Unico. Ed. Moderna.

5. SPINELLI, Walter e SOUZA, M. Helena S. Matematica Comercial e Financeira. Ed. Atica.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Lei Municipal n® 3.004/2009 - Dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do municipio de Guaporé e
da outras providéncias: na integra. 2. Lei Organica do Municipio de Guaporé e suas emendas: na integra. 3.
Constituicdo Federal de 1988, com as alteragOes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: na integra. 4. Lei
Federal 8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa e suas alteragdes: na integra. 5. Lei Federal n° 12.527/2011:
Regula o acesso a informagdes: na integra. 6. Conhecimentos gerais sobre: Economia, Cidadania, Meio Ambiente
(aquecimento global; catastrofes naturais; outros), Globalizagéo, Energia (petroleo; alcool, carvao, elétrica e outras),
Educacéo, Salde, Cultura (MUsica, Literatura, Artes Visuais, Teatro) Esporte, Economia, Tecnologia, Prémio Nobel,
Blocos Econdmicos.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Municipal n° 3.004/2009.

2. Lei Orgénica do Municipio de Guaporé.

3. Constituicdo Federal de 1988.

4. Lei Federal 8.429/92.

5. Lei Federal n° 12.527/2011.

6. Manuais, livros, revistas e apostilas relacionados com os contetidos indicados.
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Il- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE COZINHEIRA:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Nogoes gerais sobre:

1. Merenda escolar: objetivos, metas, financiamento, beneficiarios, quantidade de merenda servida, horario e
distribuicio da merenda, local de distribuicdo da merenda escolar, recursos materiais, cardapios, atribuicbes da
merendeira. 2. Regras de higiene em uma unidade de alimentag&o. 3. Higiene do manipulador de alimentos, higiene
dos alimentos, do ambiente, de equipamentos e utensilios. 4. Estocagem de géneros alimenticios e controle de
estoque. 5. Caracteristicas dos alimentos. 6. Prevengéo de acidentes. 7. Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA).
8. Como deve ser o local de trabalho. 9. Remogao de lixos e detritos.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Cartlha de Boas Praticas para servicos de alimentacdo. Resolugdo-RDC n° 216, de 15/09/04 -
http://www.anvisa.gov.br/alimentos/bps.htm

2. ALVES DA SILVA JR, Eneo. Manual de Controle higiénico sanitario em Alimentos. Editora Varela, 22 edi¢éo
atualizada. SP 1997.

3. HAZELWOOD e Mclean. Manual de Higiene para manipuladores de alimentos. Livraria Varela, 12 edigdo 94,22
Reimpresséo 1998.

4. |EM (Instituto de Estudos Municipais), 2005. Manual de Boas Préticas Higiene e Seguranca Alimentar.

5. Manuais e livros diversos com os conteudos indicados.

PORTUGUES:

1. Leitura e andlise do texto: compreenséo e significado contextual das palavras e expressdes do texto. 2. Fonética e
Fonologia. 3. Morfologia: As classes de palavras. 4. Sintaxe: frase, ora¢do, periodo; termos essenciais da oragao;
termos integrantes da orag@o (objeto direto, indireto, complemento nominal); termos acessorios da oragéo -
conjungdes coordenativas (relagao de sentido entre as conjungdes e as oragdes do texto); conjungdes subordinativas
adverbiais (relagdo de sentido entre as conjun¢bes e as oragdes do texto); Concordancia verbal e nominal. 5.
Suplemento ou Apéndice: crase; pontuagao; figuras de linguagem; vicios de linguagem

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Prético. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Globo

MATEMATICA:

1. Nogbes de conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, interseccdo, diferenga, complementar e
problemas. 2. Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais € reais. 3. Operagdes, expressdes €
problemas envolvendo nimeros naturais, inteiros e racionais. 4. Sistemas de unidades de medida de comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa e tempo. 5. Equagdes, sistemas de equagdes e problemas do 1° grau. 6.
Razao e proporcdo. 7. Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem e juros simples. 9. Expressées numéricas
e algébricas. 10. Mondmios e polinémios. 11. Produtos notéveis. 12. Fatoragdo. 13. Fragdes algébricas. 14.
Potenciagéo e radiciacdo. 15. Relagdes e fungdes. 16. Relagdes métricas no tridngulo retangulo. 17. Trigonometria
no triangulo retangulo. 18. Area e perimetro de figuras geométricas planas: quadrado, retangulo, paralelogramo,
tridngulo, hexagono regular, trapézio, losango e circulo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica — Ensino Fundamental. Ed. Moderna.

2. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A + Nova.
Ed. FTD.

3. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

4. IMENES, Luis Marcio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.
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LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS GERAIS:

1. Lei Municipal n° 3.004/2009 - Dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do municipio de Guaporé e
da outras providéncias: na integra. 2. Lei Organica do Municipio de Guaporé e suas emendas: na integra. 3.
Constituicao Federal de 1988, com as alteracGes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: na integra. 4. Lei
Federal 8.429/92: Lei da Improbidade Administrativa e suas alteragdes: na integra. 5. Lei Federal n° 12.527/2011:
Regula o acesso a informagdes: na integra. 6. Conhecimentos gerais sobre; Economia, Cidadania, Meio Ambiente
(aquecimento global; catastrofes naturais; outros), Globaliza¢do, Energia (petroleo; alcool, carvéo, elétrica e outras),
Educacéo, Saude, Cultura (MUsica, Literatura, Artes Visuais, Teatro) Esporte, Economia, Tecnologia, Prémio Nobel,
Blocos Econdmicos.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Municipal n® 3.004/2009.

2. Lei Organica do Municipio de Guaporé.

3. Constituigdo Federal de 1988.

4. Lei Federal 8.429/92.

5. Lei Federal n° 12.527/2011.

6. Manuais, livros, revistas e apostilas relacionados com os contetidos indicados.

lil- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCAGAOQ INFANTIL:

PORTUGUES:

1. Analise de texto - compreensao e interpretacdo. 2.Figuras de linguagem. 3.Conotacdo e denotagéo. 4.Coeséo e
coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flexdes e emprego. 7. Colocagé@o pronominal. 8.Vozes
verbais. 9.Concordancia verbal e nominal. 10.Regéncia verbal e nominal. 11.Coordenagao e subordinagéo: emprego
das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. 12. Pontuagdo. 13.Acentuagéo gréfica.
14.Sintaxe: frase, oragéo e periodo, termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. 15.Crase. 16. Fungdes
do QUE e do SE.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Préatico. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. AGE

5. Mini Aurélio - Dicionario da Lingua Portuguesa — Editora Positivo

MATEMATICA:

1. Conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, intersec¢do, diferenga, complementar e problemas. 2.
Conjuntos Numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Equagdes, problemas e sistemas de equagdes
de 1° e 2° graus. 4. Fungéo Quadratica. 5. Fungéo Exponencial e equacdes exponenciais. 6. Progressdes Aritméticas.
7. Progressdes Geométricas. 8. Sistemas de Equacgdes Lineares. 9. Andlise Combinatéria: arranjos, permutagdes e
combinagdes.10. Probabilidade e estatistica. 11. Geometria Plana: area e perimetro do quadrado, retangulo, tridngulo,
paralelogramo, losango, trapézio, hexagono regular e circulo. 12. Geometria Espacial: area e volume de prismas,
piramides, cilindros, cones e esferas. 13. Equagdes polinomiais. 14. Nogoes de Matematica Financeira: porcentagem,
juros simples e compostos. 15. Proporcionalidade: razéo, proporgéo, regra de trés simples e regra de trés compostas.
16. Operagdes, expressdes e problemas envolvendo numeros reais.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo e PACCOLA, Herval. Curso de Matematica: volume Unico. Ed. Moderna.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética Contexto e AplicagGes: volume tnico. Ed. Atica.

3. DINIZ, Maria Ignes de Souza Vieira e SMOLE, Katia Cristina Stocco. Matemética — Ensino Médio. Ed. Saraiva.
4. PAIVA, Manoel. Matematica: volume Unico. Ed. Moderna.

5. SPINELLI, Walter e SOUZA, M. Helena S. Matematica Comercial e Financeira. Ed. Atica.

Realizagao:
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CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

1. Pensadores da educac&o e histéria da educagéo. 2. Elementos da prética pedagdgica: planejamento, curriculo,
regimento, metodologias, projetos e avaliagéo. 3. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes
abordagens e concepgdes pedagogicas. 4. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdgica da escola. 5. O ser
educador, a pessoa do professor na educagéo. 6. Brincadeira e construgao do conhecimento. 7. A imitacdo e suas
fases. 8. O ludico na educacéo. 9. Educagéo psicomotora. 10. Construgdo de significados na leitura do corpo e do
movimento. 11. Ambientes educativos. 12. A organiza¢do dos tempos e dos espacos na educagao infantil. 13. Rotina
na educagao infantil. 14. Educac&o Infantil: cuidar e educar, cuidados basicos e essenciais. 15. Fundamentos da
educagao infantil. 16. Referenciais curriculares para a educacao infantil. 17. As fases do desenvolvimento infantil. 18.
Linguagem e cognigdo. 19. Géneros do discurso na educagéo infantil. 20. Construindo a matemética e demais
saberes. 21. Movimento, musica, artes visuais, linguagem oral e escrita, natureza e sociedade. 22. Informatica e
recursos tecnolégicos na educagao infantil. 23. Competéncias e habilidades. 24. Educacéo inclusiva.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Referencial Curricular
Nacional para a Educagéo Infantil. Brasilia; MEC/SEF, 1998, Volumes: 1,2 e 3.

2. BRASIL. Educacdo infantil: saberes e praticas da inclusdo: introdugdo. Brasilia: MEC, Secretaria de Educagéo
Especial, 2006.

3. BRASIL. Brinquedos e Brincadeiras de Creches: manual de orienta¢do pedagdgica. MEC. Secretaria de Educagéo
Basica. Brasilia: MEC/SEB, 2012.

4. BRASIL. Literatura na educacdo infantil: acervos, espacos e mediacdes. MEC. 2014.

5. BRASIL. Educagéo infantil e praticas promotoras de igualdade racial. Sdo Paulo: Centro de Estudos das Relagoes
de Trabalho e Desigualdades - CEERT: Instituto Avisa la - Formagao Continuada de Educadores, 2012.

6. BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educacdo Béasica. Parametros basicos de infraestrutura para
instituicbes de educaco infantil. Brasilia: MEC, SEB, 2006.

7. BRASIL. Parametros nacionais de qualidade para a educagao infantil/Ministério da Educag&o. Secretaria de
Educacéo Basica — Volumes 1 e 2. Brasilia, 2006.

8.. BARBOSA, Maria Carmen da Silveira. Por amor e por forga: rotinas na educagao infantil. Porto Alegre: Artmed, 2006.

9. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. Editora Cortez - 1996

10. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra. 2011

11. GADOTTI, Moacir. Histéria das idéias Pedagdgicas. Ed. Atica. 1998

12. GANDIN, Danilo e CRUZ, Carlos H. Carrilho. Planejamento na sala de aula. Porto Alegre. 1996

13. HOFFMANN, Jussara Maria Lerch. Avaliagéo na pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga. Porto Alegre:
Mediac&o, 1996.

14. KAMII, Constance. A crianga e o niimero — implicagdes educacionais da teoria de Piaget para atuag&o junto a escolares
de 4 a 6 anos. Campinas: Papirus, 1990.

15. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sao Paulo: Cortez, 1990.

16. MEDEL, Cassia Ravena Mulin de A. Educacéo Infantil: da construgéo do ambiente as praticas pedagdgicas. Petropolis,
RJ: Vozes, 2011.

17. NEGRINE, Airton da Silva; NEGRINE, Cristiane Soster. Educacao Infantil: pensando, refletindo, propondo. Caxias do
Sul: EDUCS, 2010.

18. MIZUKAMI, Maria da Graga Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. Sdo Paulo: EPU. 1992

19. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagio do futuro. Ed Cortez. 2001

20. NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. Pedagogia dos projetos: uma jornada interdisciplinar rumo ao desenvolvimento das
muiltiplas inteligéncias. Sao Paulo: Erica. 2009

21. PILETTI, Claudino. Didatica geral. 23. ed. S&o Paulo: Atica, 2006.

22. PIAGET, Jean. A Representagdo do Mundo na Crianga. Ed Record. 2005

23. VEIGA, lima Passos de Oliveira. Projeto politico-pedagdgico da escola: uma construgéo possivel. Papirus, 2001.

24. ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Realizagao:
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LEGISLACAO:

1. Lei Municipal n° 3.004/2009 - Dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos do municipio de Guaporé e
suas alteragdes: na integra.

2. Lei Municipal N° 3.224/2011 — Estabelece o Plano de carreira e remuneracdo do Magistério Publico Municipal,
institui o respectivo quadro de cargos e pagamento e suas alteragdes: na integra.

3. Lei Orgéanica do Municipio de Guaporé e suas emendas: na integra.

4. Lein°9.394/1996- Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e suas alteragbes: na integra.

5. Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da crianga e do adolescente e suas alteragdes: na integra.

6. Constituigdo Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Municipal n® 3.004/2009.

2. Lei Municipal N° 3.224/2011.

3. Lei Orgénica do Municipio de Guaporé.
4. Lei n®9.394/1996.

5. Lei n® 8.069/1990.

6. Constituigdo Federal de 1988.

IV- CONTEUDOS DA PROVA PARA OS CARGOS DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
nas disciplinas de CIENCIAS, EDUCACAO ARTISTICA, EDUCACAO FISICA, HISTORIA, LINGUA
PORTUGUESA E LINGUA INGLESA:

PORTUGUES: (Conteudos para todas as disciplinas)

1. Analise de texto - compreensao e interpretacdo. 2.Figuras de linguagem. 3.Conotacdo e denotagao. 4.Coeséo e
coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flexdes e emprego. 7. Colocagé@o pronominal. 8.Vozes
verbais. 9.Concordancia verbal e nominal. 10.Regéncia verbal e nominal. 11.Coordenagéo e subordinag¢do: emprego
das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. 12. Pontuagdo. 13.Acentuacdo grafica.
14.Sintaxe: frase, oragdo e periodo, termos essenciais, integrantes e acessoérios da oragéo. 15.Crase. 16. Fungdes
do QUE e do SE

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Préatico. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. AGE

5. Mini Aurélio - Dicionario da Lingua Portuguesa — Editora Positivo

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:(Contetdos para todas as disciplinas)

1. Pensadores da educacéo e historia da educagéo. 2. Elementos da préatica pedagégica: planejamento, curriculo,
regimento, metodologias, projetos e avaliagdo. 3. Teorias do conhecimento e da aprendizagem em suas diferentes
abordagens e concepgdes pedagdgicas. 4. Interdisciplinaridade, multidisciplinaridade, pluridisciplinaridade e
transdisciplinaridade. 5. Projeto politico-pedagdgico e proposta pedagdégica da escola. 6. O ser educador, a pessoa
do professor na educagdo.7. Competéncias para ensinar. 8. Gestdo democratica. 9. Educagéo e cidadania. 10.
Escola, adolescéncia e juventude. 11. Tecnologias da educacéo e informagao. 12. Os estagios do desenvolvimento
cognitivo. 13. Competéncias e capacidades. 14. Inteligéncias Multiplas. 15. Desenvolvimento da conduta normal e
patolégica. 16. DistUrbios da psicomotricidade, da linguagem, da sociabilidade e da escolaridade.17. Dificuldades e
transtornos de aprendizagem.18. Educagéo inclusiva.19. O papel da familia e da escola na educagao.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL, Ministério da Educag&o. Ensino fundamental de nove anos: orientagdes gerais. Brasilia, 2004.

2. BRASIL, Ministério da Educacéo. Colegao Educagao para todos. Volumes 2, 4,7 e 13.

3. BRASIL, Ministério da Educagéo. Orientagdes e AcSes para Educagéo das Relagées Etnico-Raciais. SECAD, 2006.

Realizagao:
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4. BRASIL, Ministério da Educagdo. Caderno de Reflexdes — Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino Fundamental. Brasilia:
Via Comunicagao. 2011.

5. BRASIL. Parecer CNE/CEB N° 7/2010. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica.

6. BRASIL. Parecer CNE/CP N° 003/2004. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das Relages Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

7. BRASIL. Interagdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia; UNESCO, MEC, 2009.

8. BRASIL. Ministério da Educac&o. Avaliagéo para identificacao das necessidades educacionais especiais. Secretaria
de Educacéo Especial. Brasilia: MEC; SEESP, 2002.

9. ANTUNES, Celso. Jogos para a estimulagao das mdltiplas inteligéncias. Petrépolis, RJ: Vozes, 1998.

10. ANTUNES, Celso. Novas maneiras de ensinar: novas formas de aprender. Porto Alegre: Artmed, 2002.

11. COLL, César, et. al. O construtivismo na sala de aula. Editora Atica. 1999.

12. CRUZ, Carlos Henrique Carrilho. Competéncias e Habilidades: da proposta a pratica. S&o Paulo: Ed Loyola, 2002
13. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. 502 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2015.

14. HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora. Porto Alegre: Mediag&o, 1993.

15. HOFFMANN, Jussara. O construtivismo e a educagao. Porto Alegre: Mediag&o, 1998.

16. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sao Paulo: Cortez, 1990.

17. MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusao escolar: 0 que é? por qué? como fazer? Sao Paulo: Moderna, 2006.
18. MIZUKAMI, Maria da Graga Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. Sdo Paulo: Ed. EPU, 1986.

19. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. S&o Paulo: Cortez, 2002.

20. NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. Pedagogia dos projetos: uma jornada interdisciplinar rumo ao desenvolvimento das
mdltiplas inteligéncias. S&o Paulo: Erica, 2001.

21. PILETTI, Claudino. Didatica geral. 23. ed. Sao Paulo: Atica, 2006.

22. RELVAS, Marta Pires. Neurociéncias e transtornos de aprendizagem: as multiplas eficiéncias para uma educagéo
inclusiva. 4. ed. Rio de Janeiro: Wak Ed., 2010.

23. SAVIANI, Demerval. Historia das ideias pedagdgicas no Brasil. Autores Associados, 2010.

24, SILVA, Janssen Felipe da; HOFFMANN, Jussara; ESTEBAN, Maria Teresa. Préticas avaliativas e aprendizagens
significativas: em diferentes &reas do curriculo. Porto Alegre: Mediagéo, 2010.

25. STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclus&o: um guia para educadores. Porto Alegre: Artmed, 1999.

26. VEIGA, lima Passos de Oliveira. Projeto politico-pedagdgico da escola: uma constru¢do possivel. Papirus, 2001.

LEGISLAGAO:

1. Lei Municipal n° 3.004/2009 - Disp&e sobre 0 Regime Juridico dos servidores publicos do municipio de Guaporé e
suas alteragdes: na integra.

2. Lei Municipal N° 3.224/2011 — Estabelece o Plano de carreira e remuneragdo do Magistério Publico Municipal,
institui o respectivo quadro de cargos e pagamento e suas alteragdes: na integra.

3. Lei Orgénica do Municipio de Guaporé e suas emendas: na integra.

4. Lein®9.394/1996- Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e suas alteragdes: na integra.

5. Lei n° 8.069/1990 - Estatuto da crianga e do adolescente e suas alteragdes: na integra.

6. Constituigdo Federal de 1988, com as alteragdes introduzidas por suas Emendas Constitucionais: na integra.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Municipal n° 3.004/2009.

2. Lei Municipal N° 3.224/2011.

3. Lei Orgénica do Municipio de Guaporé.
4. Lei n®9.394/1996.

5. Lei n® 8.069/1990.

6. Constituicdo Federal de 1988.

Realizagao:
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS na disciplina de CIENCIAS:

1. Sistema solar; Forma, estrutura e movimentos do planeta Terra; Equilibrio termodindmico e vida na Terra;
Composicao do ar e da agua; efeito estufa; Clima; Fontes e tipos de energia; Célula como unidade da vida; Anatomia
e fisiologia dos sistemas locomotor, reprodutor, nervoso, digestorio, circulatério, sensorial e respiratério; Diversidade
de ecossistemas; Hereditariedade; Evolugdo; Relagdes entre os Seres Vivos; Classificacdo e caracterizagdo dos
Seres Vivos; Virus.

2. Quimica: A matéria e suas transformagdes; Combustiveis; Misturas; Reacdes Quimicas; Fungdes Inorganicas:
acidos, bases, sais e 0xidos.

3. Fisica: Formacao e propagacdo de calor; Trabalho e Energia; Maquinas; Radiagdes e suas aplicabilidades;
Espelhos e lentes; Eletricidade.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. AMABIS, José Mariano. MARTHO, Gilberto Rodrigues. Biologia moderna. 1. ed. Volumes |, Il e Ill - S&o Paulo:
Moderna, 2016.

2. CAMPBELL, Neil. et al. Biologia. 8. ed., Porto Alegre: Artmed, 2010. Unidades I, V e VIIL.

3. GEWANDSZNAJDER, Fernando. Projeto Telaris: Ciéncias: ensino fundamental 2. 22 ed. S&o Paulo: Atica, 2015.
4. GOWDAK, Demétrio Ossowski;: MARTINS, Eduardo Lavieri. Ciéncias Novo Pensar. 22 ed. — S0 Paulo: FTD, 2015.
5. LINHARES, Sérgio. GEWANDSZNAJDER, Fernando; PACCA, Helena. Biologia Hoje. 3? ed., Sdo Paulo: Atica,
2016.

6. LOPES, Sénia. ROSSO, Sergio. Bio. 3? edigdo. Volume 3. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

7. TRIVELLATO JR., José; [et al.]. Ciéncias. 12 ed. — S&o Paulo: Quinteto editorial, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS na disciplina de EDUCACAOQ ARTISTICA:

1. A arte como objeto de conhecimento e seu papel na escola.2. A educagao estética.3. A producgéo artistica e o
ensino de arte.4. O ensino de arte e a compreensdo da cultura visual.5. Ensino de arte e multiculturalismo.6.
Abordagens conceituais e metodoldgicas da arte na educagéo. 7. Principios e critérios para o planejamento em Arte.8.
O papel do professor no ensino de arte. 9. Leitura de imagens na escola.10. A constru¢do da linguagem gréfico-
plastica na crianga e no adolescente.

11. O ensino de arte e o cotidiano escolar.12. O ensino da arte no Brasil: historia e perspectivas atuais.13. Histdria da
arte universal.14. Arte contemporanea. 15. Parametros Curriculares Nacionais.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:
1. BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte. Sdo Paulo: Perspectiva, 2014.

2. . Tépicos Utdpicos. Belo Horizonte: C/Arte, 1998.
3. . Inquietagdes e mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
4. . (Org.) Arte/educagéo contemporanea: consonancias internacionais. S&o Paulo: Cortez, 2005.

5. BARBOSA, Ana Mae; COUTINHO, Rejane G.; SALES, Heloisa. M. Artes Visuais: da exposi¢éo a sala de aula. S&o
Paulo: EDUSP, 2005.

6. BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria do Ensino Fundamental. Parametros Curriculares
Nacionais. 5% a 82 Séries. Brasilia, 1998, v. Arte.

7. COSTA, Cristina. Questdes de Arte: a natureza do belo, da percepgao e do prazer estético. S&o Paulo: Moderna,
1999.

8. DEMPSEY, Amy. Estilos, escolas e movimentos. S&o Paulo: Cosac & Naify, 2003.

9. DICKINS, Rose. Livro de arte para criangas. Rio de Janeiro. Ciranda Cultural: 2013.

10. FARTHING, Stephen. 501 grandes artistas. Rio de Janeiro: Sextante, 2009.

1. . Tudo sobre arte: os movimentos e as obras mais importantes de todos os tempos. Rio de Janeiro:
Sextante, 2011.

12. FUSARI, Maria R.; FERRAZ, Maria H. Arte na educag&o escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

13. , Metodologia do ensino da arte. S&o Paulo: Cortez, 1993.

14. JANSON, H. W.; JANSON, Anthony F. Iniciacéo a Histéria da Arte. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1996.

Realizagao:
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15. MARTINS, Miriam Celeste; PICOSQUE, Gisa e GUERRA, M. Terezinha Telles. Didatica do ensino de arte: a lingua
do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.

16. OLIVEIRA, J6; GARCEZ, Lucilia. Explicando a arte: uma iniciagdo para entender e apreciar as artes visuais. Rio
de Janeiro: Ediouro, 2004.

17. . Explicando a arte brasileira. Rio de Janeiro: Ediouro, 2003.
18. PILLAR, Analice Dutra. (Org.). A educacéo do olhar. Porto Alegre: Mediagao, 2014.
19. . Desenho e escrita como sistemas de representagéo. Porto Alegre: Artes Médicas: 2012.

20. PROENCA, Graga. Descobrindo a histdria da arte. S&o Paulo: Atica, 2005.

21. ROSSI, Maria Helena Wagner. Imagens que falam: leitura da arte na escola. Porto Alegre: Mediagéo, 2003.

22. STAHEL, Monica. O livro da arte. Sdo Paulo, SP: Martins Fontes, 1999.

23. SELBACH, Simone. Arte e didatica. Petropolis, RJ: Vozes, 2010 (Cole¢cdo Como Bem Ensinar / coordenagéo Celso
Antunes).

24. STRICKLAND, Carol. Arte comentada da pré-histéria ao pds-moderno. Rio de Janeiro: Ediouro, 1999.

25. TREVISAN, Armindo. Como apreciar a arte: do saber ao sabor: uma sintese do possivel. Porto Alegre, RS:
Uniprom, 1999.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS na disciplina de EDUCACAO FiSICA:

1. Area Bioldgica: Anatomia, Cinesiologia, Primeiros Socorros, Fisiologia do Exercicio.

2. Area de desportos coletivos: Fundamentos e técnicas de ensino do Voleibol, Basquete, Handebol, Futsal.

3. Area de Desporto individual: Atletismo Fundamentos e técnicas de Ensino.

4. Area Pedagdgica: Psicologia da Educagdo e do Esporte, Aprendizagem Motora, Desenvolvimento Motor,
Metodologia do Ensino da Educagéo Fisica.

5. Area de Ginastica e Recreagao: Atividades Recreativas, Ginastica Atividades Escolares, Ritmo e danga.

6. Histdria da Educagéo Fisica no Brasil.

7. Parametros Curriculares Nacionais.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BRASIL, Ministério da Educac&o e do Desporto. Secretaria da Educa¢do Fundamental. Par@metros Curriculares
Nacionais: Ensino de 52 a 82 séries. V. Educacdo Fisica. Brasilia; MEC/SEF, 1997.

2. MELO, Victor Andrade de. Histéria da Educagao Fisica e do Esporte no Brasil: Panorama e Perspectivas. Séo
Paulo: IBRASA, 1999.

3. FINCK, Silvia Christina Madrid. A Educag&o Fisica e o Esporte na Escola: cotidiano, saberes e formag&o. Curitiba:
Ibpex, 2010.

4. FLOYD, R. T. Manual de Cinesiologia Estrutural. 16. Ed. Barueri, SP: Manole, 2011.

5. Le Boulch, Jean — Educagao psicomotora: psicocinética na idade escolar, Artmed, 2° edi¢do, Porto Alegre, 1987.
6. Coletivo de autores — Metodologia de Ensino de Educacéo Fisica, Cortez Editora, So Paulo, 1992.

7. Gallahue, David L.; Ozmun, John C.; Goodway, Jacqueline D. - Compreendendo o desenvolvimento motor. 72 ed,
Artmed, Porto Alegre, 2013.

8. Ayoub, Eliana - Ginastica Geral e Educag&o Fisica Escolar. 32 ed. Editora da Unicamp, Campinas, 2014

9. Cunha, Marcos Vinicius da — Psicologia da Educag&o. Lamparina Editora, Rio de Janeiro, 2008.

10. Matthiesen, Sara Quenzer — Atletismo: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan, 2017

11. De Rose Jr, Dante — Modalidades Esportivas Coletivas. Guanabara Koogan, 2006

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS na disciplina de HISTORIA:

1. A origem da humanidade. 2. A antiguidade das sociedades humanas: Egito; Povos da Mesopotamia; Impérios
maritimos - Creta e Fenicia; As civilizagdes classicas: Grécia e Roma; As civilizagdes das Américas: Astecas, Mais e
Incas; As civilizagbes na Africa antes da colonizagao. 3. Idade média europeia: Crises dos Centros urbanos, declinio
comercial e da escraviddo; Produg&o: valorizagdo da terra — feudalismo. 4. Idade moderna: Do Feudalismo ao
Capitalismo atual; Renascimento; lluminismo; Revolugdo Francesa; Reforma; Expansdo maritima; Colonialismo
Europeu na América; 5. Século XX: Revolugdes populares - movimentos sociais; A primeira e a segundas guerras

Realizagao:
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mundiais; A guerra fria - mundo dividido; Terceiro mundo: descolonizagéo na Asia, Africa e América Latina; Crise do
capitalismo e a globalizagao da Economia Capitalista. 6. Brasil: Primeiros grupos humanos no Brasil; Brasil e o periodo
da colonizagéo; A economia agucareira e a presen¢a holandesa no Brasil; As lutas indigenas e negra contra a
escravidao: os quilombos; Bandeirantes: buscando riquezas e escravos, ampliando fronteiras; As lutas brasileiras
contra o colonialismo lusitano; Processo de Independéncia do Brasil; O periodo monarquico no Brasil; O Brasil
Republica; Construgdo da Democracia; Inser¢do do Brasil no Mundo Globalizado. 7. Rio Grande do Sul: Os Sete
Povos das Missdes; A Revolugéo Farroupilha; A Revolugéo de Trinta; O Rio Grande no p6s-30.8. Teoria e Metodologia
da Histéria.9. Historiografia. 10. Ensino de Historia.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. AROSTEGUI, Julio. A Pesquisa Histérica: Teoria e Método. S&o Paulo: Edusc, 2006.

2. BARROSO, V. L. M.; PEREIRA, N. M.; BERGAMASCHI, M. A.; GEDOZ, S. T.; PADROS, E. S. (Org.). Ensino de
Histéria: desafios contemporaneos. Porto Alegre: EST/Exclamagéo/Anpuh-RS, 2010.

3. BETHEL, Leslei (org). Historia da América Latina. Volumes 1, 2, 3, 4, 5, 6. S&o Paulo: Edusp, 1999.

4. BURKE, Peter. A Escola dos Annales. A Revolugao Francesa da Historiografia. Sao Paulo: Unesp, 1997.

5. COTRIN, Gilberto. Histéria Global: Brasil e Geral.S&o0 Paulo: Saraiva, 2005.

6. FAUSTO, Boris. Histdria Concisa do Brasil. Sao Paulo: Edusp, 2006.

7. FURTADO, Celso. Formag&o Econémica da América Latina. Rio de Janeiro: Lia Editora, 1970.

8. HOBSBAWM, Eric. A Era das Revolugdes. S&o Paulo: Paz e Terra, 2007.

9. HOBSBAWM, Eric. A Era dos Extremos. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2015.

10. KARNAL, Leandro (org.). Histéria na sala de aula: conceito, pratica e propostas. S&o Paulo: Contexto, 2016.
11. MACEDO, José Rivair. Historia da Africa. Sao Paulo: Contexto, 2016.

12. PESAVENTO, Sandra Jatahy. Historia do Rio Grande do Sul. Porto Alegre: Mercado Aberto, 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS na disciplina de LINGUA PORTUGUESA:

1. Andlise de texto - compreenséo e interpretagdo. 2.Figuras de linguagem. 3.Conotagéo e denotag&o. 4.Coesao e
coeréncia textuais. 5. Ortografia. 6.Classes gramaticais: flexdes e emprego. 7. Colocagdo pronominal. 8.Vozes
verbais. 9.Concordancia verbal e nominal. 10.Regéncia verbal € nominal. 11.Coordenagéo e subordina¢do: emprego
das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. 12. Pontuagdo. 13.Acentuagéo gréfica.
14.Sintaxe: frase, oragéo e periodo, termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo. 15.Crase. 16. Fungdes
do QUE e do SE.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione.

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE.

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica. FTD.

4. LEDUR, Paulo Flavio. Guia Pratico da Nova Ortografia. AGE.

5. Mini Aurélio - Dicionéario da Lingua Portuguesa — Editora Positivo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS
FINAIS na disciplina de LINGUA INGLESA:

1. Analise e interpretaco de texto. 2. Estudo do vocabulario. 3. Aspectos gramaticais: pronomes, artigo, verbo (regular
e irregular no presente passado e futuro), preposigéo, conjungao, advérbio, adjetivo (forma comparativa e superlativa),
caso genitivo, verbos modais, condicionais, plural.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. THE GOOD GRAMMAR BOOK, Swan, Michael / Walter, Catherine. Oxford University Press ELT, 2001.

2. EASTWOOQD, John. Oxford Practice Grammar. 2. ed. Oxford: Oxford University Press, 1999.

3. TURTON, ND, HEATON, JB. Dictionary of Common Errors. 2. ed. England: Longman, 1997.

4. O'CONNOR, Frederick H. Express yourself in Written English. Lincolnwood: National Text Book Company, 1997.
5. MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. 2. ed. Cambridge: Cambridge University Press, 1995.

6. SNALZER, William R. Write to Be Read. Cambridge: Cambridge University Press, 1996.

7. ALEXANDER, L. G. Longman. English Grammar. Londres. Longman Gray, 1992.

Realizagao:
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ANEXO Il
ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
CARGO: COZINHEIRA

ATRIBUIGOES:

a) Sintese dos Deveres: Confeccionar a merenda escolar e proceder a limpeza em geral decorrente desta fungéo
nos estabelecimentos de ensino.

b) Exemplos de Atribui¢des: Executar, sob orientacdo de Nutricionista, as tarefas relativas & confeccao da merenda
escolar; preparar refei¢des balanceadas de acordo com o cardapio pré-estabelecido; exercer perfeita vigilancia técnica
sobre a condimentacdo e cocgdo dos alimentos; manter livres de contamina¢do ou de deterioragdo os géneros
alimenticios sob sua guarda; selecionar os géneros alimenticios quanto & quantidade, qualidade e estado de
conservacao; zelar para que o material e equipamento de cozinha estejam sempre em perfeitas condicdes de
utilizag&o, higiene e seguranga; operar com fogdes, aparelhos de prepara¢do ou manipulagéo de géneros alimenticios,
refrigeragdo e outros; servir a merenda nos utensilios préprios, observando as quantidades determinadas para cada
aluno; distribuir a merenda e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentagéo; recolher, lavar
e guardar utensilios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e refeitério; executar outras tarefas
correlatas.

Condigoes de Trabalho:

a) Carga Horéria: semanal de até 44 horas

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) Idade: minima de 18 anos

b) Instrucéo: Ensino Fundamental Incompleto

c) Outras: de conformidade com as normas reguladoras do concurso.

CARGO: MONITOR DE EDUCAGAO

ATRIBUIGOES:

a) Sintese dos deveres

Atividades em nivel médio, envolvendo a execugéo de trabalhos relacionados com o atendimento de criangas em
estabelecimentos de ensino, visando a formag&o de bons habitos e senso de responsabilidade, cuidar - educando.
b) Exemplos de atribui¢oes

Gerenciar a turma ou o setor a qual foi designado e todos os pertences individuais dos alunos, desenvolvendo ou
dando sequéncia a trabalhos planejados junto a crianga, sendo afetuoso, transmitindo seguranga, brincando com ela;
organizar e participar da rotina; monitorar habitos de higiene, de boas maneiras, de educagéo informal e de salde;
despertar 0 senso de responsabilidade, guiando-0s no cumprimento de seus deveres observando a faixa etaria
correspondente; atender aos discentes nas suas atividades extra classe e quando em recreacdo; orientar o
comportamento dos alunos nas horas de alimentagéo; trabalhar valores morais e os limites; coordenar e administrar
a entrada e saida dos alunos; manter o0 ambiente de sala de aula limpo e organizado; prestar assisténcia aos escolares
em casos de emergéncia, como acidentes ou moléstias repentinas, administrando medicagéo conforme orientagéo
médica; comunicar a autoridade competente os atos relacionados a quebra da disciplina ou qualquer anormalidade
verificada; receber e transmitir recados a diregao, pais e colegas; participar de capacitagdo dentre as fungdes afins;
participar dos eventos organizados pela escola; executar outras tarefas semelhantes ou correlatas ao
desenvolvimento do ensino.

Condigoes de trabalho:

a) Carga horaria: semanal de até 44 horas semanais

b) Participar de capacitagdes, formagdes e estudos oferecidos pelo setor de lotagdo e pelo local de designagao,
sempre que convocado;

c) Realizar formagdo especifica no desenvolvimento de competéncias e habilidades para o desempenho das
atribuicdes durante o periodo de estéagio probatorio, no minimo de 140 horas, oferecidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo ou outra instituicdo habilitada;

Realizagao:
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d) Comprovar, juntamente com o Gltimo boletim de estagio, a realizagio de cursos especificos totalizando, no minimo,
140 horas, através de documento formal — certificado, sendo essa condigéo indispensavel para a efetivacdo do
mesmo”.

Requisitos para preenchimento do cargo

a) Escolaridade: Ensino Médio

b) Idade Minima: 18 anos.

c¢) Conhecimentos especificos para a fungéo

d) Haver concluido com aproveitamento curso de, no minimo, 50 (cinquenta) horas em educagéo infantil.

CARGO: PROFESSOR DEAEDUCAQAO INFANTIL E PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS
nas disciplinas de CIENCIAS, EDUCACAO ARTISTICA, EDUCACAO FISICA, HISTORIA, LINGUA
PORTUGUESA E LINGUA INGLESA

ATRIBUICOES:

a) Descrigao Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de planejamento das atividades da
escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

b) Descri¢ao Analitica: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de
sua classe; estabelecer mecanismos de avaliagao; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagogica e orientagéo
educacional; organizar registros de observacdes do aluno; participar de atividades extra-classe; coordenar a area do
estudo; integrar 6rgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reunides e conselhos de classe;
executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horéria semanal de 24 horas;

b) Recrutamento: geral, por Concurso Publico de provas e titulos a ser efetuado por &rea de especializagao.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Instrugao formal: habilitacdo legal para o exercicio do cargo;

Lotagao: exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagio;

Designagao: em escolas municipais, a cargo da SME;

Atuagao: em docéncia, no Ensino Fundamental e Educacéo Infantil, para ter validade e estagio probatdrio.

Realizagao:

i UNA Concursos

Pagina 28 de 31



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPORE

ANEXO Il
RELAGCAO DE TITULOS
CONCURSO PUBLICO: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPORE
NOME COMPLETO DO CANDIDATO:

CARGO:

Declaro que possuo como requisito de habilitagdo para o cargo de inscrigio 0 curso de

( ) concluido ( ) em andamento, e estou anexando comprovante junto a relagao de titulos, estando ciente que o

mesmo n&o serd utilizado para pontuagao da prova de titulos.

Categorizagao
N |2 %] S8 DESCRICAO DO TiTULO N°REGISTRO | NOTA
s | = 3| © (Banca)
1 i
2
3
4
5
6
7
8
9
10
PONTUAGAO FINAL

Orientagoes:
* Numere os documentos em ordem sequencial, conforme listado acima.

* Marque com um X na coluna correspondente a categoria dos Titulos acima.

Data Assinatura do candidato

Realizagao:
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, sendo que estou apresentando LAUDO MEDICO com CID: (colocar os
dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de necessidade especial de que é portador:
Caodigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Nao seréo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregao simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo. Em
caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario, sendo que o pedido sera
analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.)

E obrigatéria a apresentagéo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Assinatura do candidato

OBS: Este formulario devera ser digitado ou se preenchido a mo, com letra legivel.

Realizagao:
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PERIODO DE INSCRIGOES: 06 de agosto de 2018 a 20 de agosto.

DIVULGAGAO DAS INSCRIGOES: 27 de agosto.

PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRIGOES INDEFERIDAS: 28, 29 e 30 de agosto.
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES: 31 de agosto.

DIVULGAGAO DO LOCAL E HORARIO DAS PROVAS ESCRITAS: 06 de setembro.
REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS: 16 de setembro de 2018.

DIVULGAGAO DOS GABARITOS PRELIMINARES: dia 17 de setembro, apés as 15h, no painel de publicacdes da
Prefeitura Municipal, no site www.unars.com.br e www.guapore.rs.gov.br

INTERPOSICAO DE RECURSOS DOS GABARITOS PRELIMINARES: 18, 19 e 20 de setembro.

DIVULGAGAO DA DECISAO DE RECURSOS: 24 de setembro, aps as 15h, no painel de publicagdes da Prefeitura
Municipal, no site www.unars.com.br. e www.guapore.rs.gov.br

LEITURA DOS CARTOES DE RESPOSTAS e IDENTIFICAGAO PUBLICA DO RESULTADO DAS PROVAS: 25 de
setembro, as 9h, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176, Centro, Garibaldi/RS.

PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS: 25 de setembro, no painel de publicagdes da Prefeitura Municipal,
no site www.unars.com.br e www.guapore.rs.gov.br, apés as 15h.

INTERPOSI(}AO DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS REFERENTE AO CARTAO DE RESPOSTAS:
26, 27 e 28 de setembro.

DIVULGAGAO DA DECISAO DOS RECURSOS: 01 de outubro.
ENTREGA DE TiTULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR: 26 de setembro a 02 de outubro.
REALIZACAO DAS PROVAS PRATICAS PARA O CARGO DE COZINHEIRA: 07 de outubro de 2018.

LOCAL E HORARIO DA PROVA PRATICA: ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL ALEXANDRE
BACCHI, Rua Padre Aldo Bortoncello, n® 1125, Bairro S&o Cristovao — Guaporé/RS - Horario de inicio das provas
praticas: 8h30min.

SOMA DAS NOTAS DAS PROVAS PRATICAS e IDENTIFICAgAO PUBLICA DO RESULTADO DAS PROVAS
PRATICAS: 08 de outubro, as 9h30min, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176, Centro,
Garibaldi/RS.

PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS PRATICAS e DE TiTULOS DO CARGO DE PROFESSOR: 08 de
outubro, no painel de publicagdes da Prefeitura Municipal, no site www.unars.com.br e www.guapore.rs.gov.br, apés
as 15h.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DA PROVA PRATICA e DE TITULOS: 09, 10 e 11 de outubro.
DIVULGAGAO DA DECISAO DOS RECURSOS: 15 de outubro.

PUBLICAGAO DO EDITAL DE REALIZAGAO DE SORTEIO: 15 de outubro.

SORTEIO PUBLICO: 16 de outubro.

HOMOLOGAGAO FINAL DO CONCURSO: 16 de outubro de 2018.

0BS: O cronograma de datas do Concurso Publico podera ser alterado pela empresa organizadora do Concurso, havendo necessidade, a
qualquer momento, sem que caiba aos candidatos inscritos direito de se oporem ou reivindicarem algo em raz&o da alteragéo do mesmo. Seré
dada publicidade de todas as alteragbes que venham a ocorrer. Todas as informagdes divulgadas nos sites: www.unars.com.br e
www.guapore.rs.gov.br sdo meramente informativas.

Realizagao:
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