ESTADO DE SANTA CATARINA

=
@ Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul

CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO BARRA DO SUL, torna publico que faréa realizar Concurso Publico,
para contratacdo de pessoal para o preenchimento das vagas existentes no quadro efetivo da Prefeitura Municipal de
Balneario Barra do Sul, que se regera pelas normas estabelecidas neste Edital e seus anexos.
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DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologacao do resultado para
cada cargo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Balneario Barra do
Sul;

O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para a Prefeitura Municipal de Bal-
neério Barra do Sul, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A aprovacao gera, para o
candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeacéo, dependendo da sua classificacdo no Concurso;

Fica ciente o candidato aprovado e classificado que, em aceitando sua nomeacao, podera ser lotado em qual-
quer das unidades da Prefeitura Municipal de Balneario Barra do Sul, conforme o cargo a que concorrer;

Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos as Leis Complementares 094/1994, 046/2017 e 244-
1999, e suas respectivas alteracgoes;

O presente Concurso Publico sera dividido em fases eliminatdrias e/ou classificatorias:
1.5.1 Primeira Fase — Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério para todos os cargos;

1.5.2 Segunda Fase — Prova Pratica, de carater eliminatdrio, para os candidatos ao cargo de Operador de
Méquinas.

A operacionalizacdo de todas as fases do Concurso Publico sera de responsabilidade do Instituto Anima Soci-
esc de Inovacéo, Pesquisa e Cultura, doravante denominado Instituto Anima Sociesc, obedecidas as normas
do presente Edital,

Todos o0s atos e avisos relacionados a este certame, até a data de sua homologacéo, estardo disponiveis em
link especifico para este certame no site do Instituto Anima Sociesc na Internet, no endereco eletrdnico
https://sociesc.selecao.net.br, doravante denominado “Site do Certame”;

1.7.1  No Site do Certame, contera o link de acesso para o sistema de acompanhamento de sua inscri¢gao,
doravante denominado “Area do Candidato”;

1.7.2 O acesso a Area do candidato seréa realizado através da senha cadastrada pelo candidato no ato de
inscricao.

O protocolo de documentos relacionados a este Concurso Publico deverd ser realizado no Setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul situado na Avenida Améndio Cabral, n°® 477, Centro, Balneéa-
rio Barra do Sul/SC, de segunda a quinta-feira, no horario das 08h00min as 17h00min e nas sextas-feiras no
horario das 08h00min as 14h00min;

1.8.1 O protocolo de documentos devera ser realizado pelo préprio candidato ou por procurador legalmente
constituido, ou ainda, por meio postal com aviso de recebimento, sendo considerada como data de protocolo,
a data de recebimento da correspondéncia no endereco supracitado;

1.8.2 Os documentos recebidos fora dos prazos estabelecidos serdo considerados intempestivos, seja qual
for o motivo do atraso alegado pelo candidato.

DOS CARGOS E DAS VAGAS

O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas no nivel inicial de cargos do Quadro de Pessoal
Permanente da Prefeitura Municipal de Balneario Barra do Sul atualmente existentes e das que ocorrerem
dentro do prazo de validade deste concurso;

Os cargos objeto deste Concurso Publico, e seus respectivos niUmeros de vagas, requisitos de habilitacao,
jornada de trabalho e remuneracao estao indicados no Anexo 1 deste Edital;

As atribuicdes referentes a cada cargo, objeto deste Concurso Publico sdo as indicadas no Anexo 2 deste
Edital,

Ap06s o preenchimento das vagas indicadas no Anexo 01 deste Edital, os candidatos aprovados e classificados
poderdo ser nomeados para o preenchimento das vagas que vierem a surgir, dentro do prazo de validade deste
Concurso.
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DAS INSCRICOES

O periodo das inscricdes sera das 10h0Omin do dia 26 de outubro de 2018 as 17h00min do dia
26 de novembro de 2018;

O Processo de Inscricdo ao Concurso Publico previsto neste Edital dar-se-a através da Internet, devendo o
candidato proceder conforme descrito a seguir;

3.2.1 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o link “Inscricdo online” no Site do Certame, e no for-
mulario eletrénico de inscricdo, cadastrar/atualizar suas informag8es pessoais, selecionar o cargo/vaga em que
pretende concorrer e ao finalizar a inscri¢éo, imprimir o boleto bancério gerado pelo sistema;

3.2.2 O correto preenchimento do formulario eletrénico de inscricéo sera de total responsabilidade do candi-
dato;

3.2.3 A Prefeitura Municipal de Balneério Barra do Sul e o Instituto Anima Sociesc ndo se responsabilizardo
por solicitacdes de inscri¢cdo e/ou pagamentos da taxa de inscricdo nao-recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, fraudes virtuais,
cédigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

O valor da taxa de inscrigdo neste Concurso Publico é de R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de nivel de
ensino fundamental, R$ 75,00 (setenta e cinco reais) para os cargos de nivel de ensino médio e R$ 110,00
(cento e dez reais) para os cargos de nivel superior;

3.3.1 O pagamento do valor correspondente & taxa de inscricdo devera ser realizado exclusivamente por
meio do boleto bancério gerado no ato da inscri¢ao;

3.3.2 O prazo final para pagamento da taxa de inscri¢cdo € 26 de novembro de 2018;

3.3.3 O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com a confirmacédo do pagamento do valor
de inscri¢cdo correspondente ao cargo, no prazo estipulado no item 3.3.2;

3.3.4 Na&o serdo considerados pagamentos de inscri¢cbes por depdsito em caixa eletrdnico, via postal, trans-
feréncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento, depdsito comum em conta corrente, condicional, extempora-
neo (mesmo que realizado na data de vencimento, porém ap0s o horario limite estabelecido pela instituicao
bancaria) ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, sendo que ndo havera qualquer tipo
de restituicdo nos eventuais casos de inobservancia a este item;

3.3.5 Na&o serdo aceitos pedidos de transferéncia ou remanejamento de valores pagos de uma inscri¢ao para
outra, mesmo que ambas sejam do mesmo candidato;

3.3.6 O valor da inscri¢cdo, uma vez pago, nao seré restituido;

3.3.7 Serdo indeferidas as inscricées dos candidatos que tenham realizado sua inscri¢cdo via internet e ndo
pago o respectivo boleto bancario nos termos deste Edital.

N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscricdo, seja qual for o motivo alegado,
exceto aos doadores de sangue e/ou medula 6ssea beneficiados pela Lei Estadual n® 10.567/1997 alterada
pela Lei Estadual n° 17.457/2018, devendo o doador de sangue e/ou medula 0ssea, efetuar sua inscricao pela
Internet e até as 17h00min do dia 09 de novembro de 2018, realizar o Pedido de Isen¢é@o por meio do link
“Solicitar Isengéo” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, anexando ao
pedido os documentos comprobatdrios (em um Unico arquivo no formato PDF);

3.4.1 Entende-se por documento comprobatério da condicdo de doador de sangue, declaragdo ou carteira
de doador (emitida por 6rgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio) que comprove
a realizacdo de no minimo 3 (trés) doacdes de sangue nos ultimos 12 (doze) meses que antecederam a data
de publicacédo deste Edital;

3.4.2 Entende-se por documento comprobatério da condicdo de doador de medula dssea, declaracdo ou
carteira de doador (emitida por érgéo oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou Municipio) que
comprove a inscricdo como doador voluntario no REDOME (Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea);

3.4.3 Apartirdas 18h00min do dia 14 de novembro de 2018 o candidato que protocolou Pedido de Isencao
nos termos do item 3.4 devera acessar a Area do Candidato para verificar se o seu pedido foi aceito, caso
contrario, devera imprimir uma segunda via do boleto e paga-lo até o vencimento para manter sua inscri¢ao.

Cada candidato podera efetuar somente 1 (uma) inscrigcdo neste Concurso Publico;

3.5.1 Havendo mais de 1 (uma) inscri¢cdo, em desacordo com o item 3.5, serdo canceladas as mais antigas,
permanecendo a mais recente.

Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo quanto ao cargo escolhido;
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Os eventuais erros de digitacdo de informacdes pessoais, ocorridos quando da inscricao, deverdo ser corrigi-
dos exclusivamente pelo candidato por meio do link “Meus Dados” disponivel na Area do Candidato conforme
as instrucdes contidas no mesmo;

3.7.1 Acorrecao dos dados devera ser efetuada nos prazos limite abaixo indicados, conforme a qualificacédo

da informagéo a ser alterada:

a) Nome —em até 1 (um) dia antes da data prevista para publicacdo das inscricdes deferidas;

b) Documentos de Identificacdo (exceto CPF) —em até 7 (sete) dias antes da data prevista para a realizagédo
das provas objetivas;

c) Data de Nascimento — em até 3 (trés) dias apoés a realizacdo das provas objetivas;

d) Existéncia ou ndo de deficiéncias ou condigBes especiais para realizagdo das provas — até o prazo final
para a realizacdo das inscricdes;

e) Enderecos, meios de comunicacao e informacdes complementares (que nao influenciam a fase competi-
tiva do certame) — em até 2 (dois) dias apés a publicacédo da Lista Final de Classificacao.

3.7.2 Os prazos estipulados acima representam os limites aceitaveis para a manutencgdo da publicidade e
competitividade do certame, ficando a Prefeitura Municipal de Balneario Barra do Sul e o Instituto Anima Soci-
esc isentos de qualquer responsabilidade sobre as consequéncias geradas pela informacao incorreta até a
data efetiva da correcéo;

3.7.3 O candidato que nédo solicitar as corre¢cdes dos dados serd o Unico responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacdo de provas deverd, até o dia 26 de no-
vembro de 2018, realizar o pedido de Condi¢cdes Especiais para Realizagdo de Prova por meio do link “Con-
dicdes Especiais para Prova” disponivel na Area do Candidato no sistema eletrdnico de inscricdo conforme as
instrug6es contidas no mesmo, indicando as condi¢des especiais de prova que necessita e os fundamentos;

S&o requisitos legais para admissdo nos cargos previstos neste edital:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do 8 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obriga¢cBes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

f)  ter aidade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admissao;

g) nao ter sido demitido ou exonerado por ato de improbidade, mediante deciséo transitada em julgado em
qualquer esfera governamental;

h) n&o ter sofrido penalidade por processo de sindicancia ou administrativo-disciplinar;

i)  ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, funcao ou emprego publico de acordo com o previsto no
inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais
n° 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime proprio da previdéncia social ou do regime
geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

j)  ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da Cons-
tituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n°® 19 e 20.

3.9.1 Ao preencher seu formulario eletrdnico de inscricdo e efetuar o pagamento do respectivo boleto, o
candidato esté declarando formalmente que preenche os requisitos legais relacionados no item 3.9 deste Edital.

A Inscricdo do candidato importa no conhecimento e na aceitacdo tacita das condicdes estabelecidas no pre-
sente Edital;

A Lista de InscricBes Deferidas contendo a relacdo nominal dos candidatos e respectivos cargos a que estéo
concorrendo, sera publicada a partir das 18h00min do dia 28 de novembro de 2018 no Site do Certame;

3.11.1 O candidato é responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais indicados na Lista de Inscricdes
Deferidas;

3.11.2 Em caso de ocorréncia de divergéncia de informacg6es, o candidato devera solicitar a corregdo nos
termos do item 3.7 deste Edital;

3.11.3 E admitido pedido de recurso contra a Lista de Inscricdes Deferidas.

DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico desde que
as atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia e a eles serdo reservados o minimo
de 5% (cinco por cento) e 0 maximo de 20% (vinte por cento) das vagas a serem preenchidas em cada cargo,
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de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei Federal n® 7.853/89, Decreto Federal n°
3.298/99 e Lei Federal n°® 8.112/90, conforme discriminado neste Edital e seus Anexos;

4.1.1 O primeiro candidato pessoa com deficiéncia (PcD) classificado em cada cargo no Concurso Publico
sera contratado para ocupar a quinta vaga aberta no referido cargo, enquanto os demais seréo contratados a
cada intervalo de vinte vagas providas em cada cargo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no
Artigo 4° do Decreto Federal 3.298/99 e suas alterages;

No ato da inscricdo o candidato pessoa com deficiéncia (PcD), devera declarar em campo especifico do For-
mulario Eletrénico de Inscri¢éo, essa condi¢do e sua deficiéncia;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que no ato da inscricdo ndo declarar essa condi¢do, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao;

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) deveréa protocolar até o dia 26 de novembro de 2018 no Setor de

Protocolo da Prefeitura Municipal de Balneario Barra do Sul, no horario de atendimento e no endereco cons-

tante no item 1.8 deste Edital, requerimento para concorrer as vagas reservadas, conforme o modelo constante

do Anexo 4 deste edital, anexando a este o Laudo Médico comprobatério da deficiéncia que devera atender

cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) Atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificac¢éo Internacional de Doencgas — CID;

b) Ser emitido por médico devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (0o nimero do CRM
deverd constar no laudo);

c) Ter sido emitido de forma legivel e apés o dia 25/04/2018;

d) Ser apresentado em original ou cépia autenticada em cartorio.

O candidato pessoa com deficiéncia (PcD) que ndo protocolar o requerimento e laudo médico conforme espe-
cificado no item 4.5, ndo seréa considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo
gue tenha assinalado tal opcéo no formulério eletrénico de inscricdo, neste caso a inscricdo sera revertida,
para que o candidato concorra as demais vagas nao reservadas;

Na realizacé@o da prova, as adaptacdes necessarias aos candidatos pessoa com deficiéncia (PcD), dentro das
possibilidades da Executora do Concurso Publico, somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem
sua deficiéncia nas condi¢des do item 3.8;

As pessoas com deficiéncia (PcD), resguardadas as condi¢cGes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao
horéario e ao local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

A homologacao final para o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), se dara apds a publicagao
dos resultados finais deste processo, quando os aprovados e classificados nas vagas respectivas, serdo con-
vocados para submeter-se a avaliagao médica pericial, para averiguacado e confirmagédo se a deficiéncia infor-
mada no laudo médico apresentado no momento da inscri¢cdo, encontra amparo no Decreto Federal n® 3298/99.
Para tanto o candidato devera apresentar-se munido dos exames comprobatdrios de sua deficiéncia no dia,
hora e local determinados pelo instrumento convocatério;

A homologacéo final do candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD), apés a avaliacdo determinada
no item 4.9 deste Edital, se dara da seguinte forma:

4.10.1 Homologada como candidato pessoa com deficiéncia (PcD) com direito a reserva de vaga, quando a
deficiéncia estiver amparada pelo Decreto Federal n® 3298/99;

4.10.2 Homologada, sem direito a reserva de vagas, pelo fato de ndo ser considerado deficiente por ndo se
enquadrar nos requisitos previstos no Decreto Federal n® 3.298/99, que caracterizam as pessoas com defici-
éncia (PcD). Neste caso o candidato continua inserido na classificacdo geral.

Caso o candidato pessoa com deficiéncia (PcD) seja considerado inapto para o cargo, sera contratado o can-
didato imediatamente posterior. Vaga reservada e ndo provida por falta de candidatos pessoa com deficiéncia
(PcD) ou por reprovacgédo dos concorrentes é revertida para a classificagéo geral;

A pessoa com deficiéncia (PcD) que néo realizar sua inscri¢cdo de acordo com as regras deste capitulo do Edital
nao poderd alegar esta condicdo em seu beneficio, ndo sendo cabivel qualquer recurso de sua condi¢cao neste
caso.

DO LOCAL E HORARIO DE PROVAS

A data prevista para a realizacao das provas objetivas, é dia 16 de dezembro de 2018;
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A partir das 18h00min do dia 12 de dezembro de 2018, o Instituto Anima Sociesc tornara publico, no Site do
Certame e por meio da Area do candidato o(s) local(is) e sala(s) de provas e respectivos horarios de abertura
e fechamento dos portdes;

5.2.1 O candidato é o Unico responsavel pela consulta de seu local e horario de provas;
5.2.2 Na&o serdo enviados informativos individuais aos candidatos referentes a data, local e horario de provas.
As provas serao preferencialmente aplicadas no Municipio de Balneario Barra do Sul;

5.3.1 Na hipo6tese de o nimero de candidatos exceder ao nimero de espagos adequados para a aplicagao
de provas, as provas também poderao ocorrer em locais distantes em até 50 km do centro de Balneario Barra
do Sul.

DAS PROVAS

O Concurso Publico sera efetuado mediante aplicacdo de provas em que serdo avaliados os conhecimentos
e/ou habilidades dos candidatos sobre as matérias relacionadas a cada cargo, cuja composicao e respectivos
programas estao descritos no Anexo 03 deste Edital;

A prova objetiva tera duragéo de 3 (trés) horas e serd constituida de 30 (trinta) questdes, com 5 (cinco) alter-
nativas de resposta cada uma, sendo apenas 1 (uma) a correta;

6.2.1 Os candidatos deverao comparecer aos locais de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minu-
tos em relacdo ao horario de fechamento dos portées. O horario fixado serd o Horéario Oficial de Brasilia. Sera
vedada a admissdo em sala de provas ao candidato que se apresentar apos o fechamento dos portées;

6.2.2 Na&o haverd, em qualquer hipotese, segunda chamada para qualquer prova, nem a realizacéo de prova
fora do horario e local marcados para todos os candidatos;

6.2.3 A Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul e o Instituto Anima Sociesc ndo assumem qualquer
responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacdo das
provas deste Concurso Publico.

Somente sera admitido para realizar a prova, o candidato que estiver munido de documento original de identi-
dade;

6.3.1 Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pe-
las Secretarias de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relac¢des Exteri-
ores ou por Ordens e Conselhos de Classe e Carteira Nacional de Habilitacdo (todas com foto);

6.3.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento
original de identidade por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar o registro original de Boletim de
Ocorréncia expedido por Orgéo Policial no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, devendo o candidato ser identifi-
cado em formulario especifico com coleta de sua assinatura e impressao digital e Boletim anexo;

6.3.3 Na&o seréo aceitos documentos tais como: Boletim de Ocorréncia expedidos a mais de 30 (trinta) dias,
Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacao (sem foto), Carteira de
Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, documentos eletrénicos (mesmo
gue apresentados por meio de aplicativos oficiais), documentos apresentados em cépia reprografica (mesmo
gue autenticados em cartério) e/ou qualquer outro documento ndo especificado no item 6.3.1;

6.3.4 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

Para fazer a prova o candidato recebera um caderno de provas e um cartdo de respostas especifico nominal
para cada candidato, devendo o candidato conferir se o caderno de provas corresponde ao cargo para o qual
se inscreveu, e se o cartdo de respostas corresponde a sua pessoa;

As questbes da prova objetiva deverdo ser respondidas no cartdo de respostas e, para tanto, os candidatos
devem dispor de caneta esferogréafica de tinta preta ou azul, sendo este o Unico meio de correcdo das provas
objetivas;

6.5.1 Sera atribuida pontuacéo 0 (zero):

a) a(s) questao(bes) da prova objetiva que contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b) a(s) questdo(des) da prova objetiva que contenha(m) mais de uma opcéo de resposta assinalada;

c) a(s) questdo(des) da prova objetiva que nao estiver(em) assinalada(s) no cartdo de respostas ou ainda,
com marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartéo;

d) a(s) questdo(Bes) da prova objetiva cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificacdes con-
tidas no mesmo ou nas instru¢fes da prova.

6.5.2 Durante as provas nao serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, nem a utilizagao
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6.6

6.7

7.2

ou porte de calculadora, relégio, pager, telefone celular ou qualquer outro equipamento eletroeletrénico, sob
pena de eliminacdo do candidato do certame;

6.5.3 Durante as provas sera vedado o porte de qualquer tipo de armamento, assim como o uso de itens de
chapelaria (bonés, chapéus, toucas e similares) e acessorios (6culos de sol, pulseiras, braceletes, protetor
auricular, etc.) sob pena de eliminacédo do candidato do certame;

6.5.4 O Instituto Anima Sociesc, visando preservar a veracidade e autenticidade do Concurso Publico, po-
dera proceder, no momento da aplicagdo das provas objetivas, a autenticacéo digital dos cartdes respostas ou
de outros documentos pertinentes;

6.5.5 O candidato, ao encerrar sua prova, entregara ao fiscal de sua sala, o cartéo resposta da prova objetiva
devidamente assinado no campo apropriado e o caderno de provas, podendo reter para si, apenas a parte
inferior da capa da prova com a numeracao das questdes para anotar exclusivamente as suas respostas da
prova objetiva, para posterior conferéncia;

6.5.6 Os candidatos somente poderao se retirar do local das provas objetivas, apés decorrido o tempo mi-
nimo de 1h30min (uma hora e trinta minutos) de prova,

6.5.7 O candidato ndo podera retirar-se do local de realizacéo da prova levando consigo o caderno de ques-
tbes;

6.5.8  Os cadernos de prova serdo disponibilizados pela Internet exclusivamente para os candidatos por meio
da Area do Candidato por 5 (cinco) dias a contar das 10h00min do primeiro dia Gtil subsequente ao da aplicacéo
das provas objetivas;

6.5.9 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala da prova objetiva somente poderéo entregar as respectivas
provas e retirar-se do local, simultaneamente.

Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo disponibilizados no Site do Certame, até as 23h59min do
dia da realizacéo da prova;

A Nota da Prova Objetiva sera atribuida pela atribuigdo da seguinte férmula:

Pontos da Prova Objetiva = NACG X 2 + NACE X 4

Onde:
NACG = Numero de Acertos na Prova de Conhecimentos Gerais
NACE = Numero de Acertos na Prova de Conhecimentos Especificos

6.7.1 Seréao considerados aprovados na prova objetiva os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos nesta prova,;

6.7.2 Serdo considerados reprovados neste Concurso Publico, os candidatos que obtiverem nota inferior a
50 (cinquenta) pontos na prova objetiva.

DA PROVA PRATICA

Seréo convocados para a prova pratica prevista na alinea “b” do item 1.5.2, os candidatos ao cargo de Opera-
dor de Maquinas aprovados nas provas objetivas, pré-classificados até 20 (vinte) vezes o nimero de vagas
previsto para o cargo;

7.1.1 Havendo empate na Ultima posi¢ao da pré-classificacdo, para aplicacdo do item 7.1, serdo convocados
todos os candidatos com a mesma média;

7.1.2 Os candidatos pré-classificados para a prova prética serdo convocados por Lista de Convocacgéo para
a Prova Pratica, publicada no Site do Certame com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia a data de sua
realizacdo, sendo naquela informada a data, local e horério de realizacédo da prova,;

7.1.3 Do edital de convocagédo constara o cargo, a nominata dos candidatos, em ordem alfabética, seu nu-
mero de inscrigdo, pontuagao da prova objetiva, o local, data e horario de realizacéo de sua prova pratica;

7.1.4 As provas praticas poderao ocorrer em qualquer um dos dias da semana (de domingo a sabado);

7.1.5 No caso de situag6es climaticas adversas que impecam no todo ou em parte a realizagao das provas
praticas, a banca examinadora, a seu critério, podera transferir a data e/ou horarios de aplicagao;

7.1.6 Os casos de alteragdo psicologica e/ou fisioldgica temporarios (indisposicdes, cdibras, estados
menstruais, contusdes, luxacdes, fraturas, gravidez, etc.), que impossibilitem a realizacdo da prova ou
diminuam a performance do candidato, serdo desconsiderados, ndo sendo concedido qualquer tratamento
diferenciado por parte da Comissao Organizadora, mesmo que ocorram durante a realizacao da prova.

Somente sera admitido para realizar a prova pratica, o candidato que estiver munido de documento original de
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7.3

8.2

8.3

8.4

9.2

9.3

9.4

identidade nos termos do item 6.3 deste edital e seus respectivos subitens;

7.2.1 Apobs a identificacdo o candidato sera encaminhado para um espaco reservado onde aguardara pelo
chamado para iniciar seu(s) teste(s).

A prova pratica constara da execucéo de atividades propostas pela Banca Avaliadora em compatibilidade com
a descricao das atividades do cargo e/ou com o conteddo programatico das provas de conhecimentos gerais
e especificos para o respectivo cargo.

7.3.1 As provas préaticas serdo avaliadas através do conceito “APTO” e “NAO APTO”;

7.3.2 Obtera o conceito “APTO” na prova pratica o candidato que demonstrar possuir conhecimentos e
habilidades suficientes para, sem auxilio, executar as atividades propostas com produtividade e seguranga;

7.3.3 O candidato que durante a prova ndo demonstrar conhecimento minimo para realiza¢éo das atividades,
praticar “Ato Inseguro” ou ndo zelar pelo equipamento utilizado, sera impedido de prosseguir na realizagéo da
prova pratica, sendo consequentemente considerado “NAO APTO” na prova pratica;

7.3.4 Obterd o conceito “NAO APTO” na prova pratica o candidato que n&o demonstrar possuir
conhecimentos e habilidades suficientes para executar as atividades propostas com produtividade e seguranga,
mesmo que de alguma forma tenha concluido as atividades;

7.3.5 Sera considerado aprovado na prova pratica o candidato que obtiver o conceito “APTO”;

7.3.6  Sera considerado reprovado neste certame o candidato, que obtiver o conceito “NAO APTO”, assim
como aquele que ndo comparecer ou desistir da realizacdo da prova prética;

7.3.7 As provas praticas serfo realizadas pelo Instituto Anima Sociesc com suporte técnico da Prefeitura
Municipal de Balneério Barra do Sul.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos aprovados nas provas objetivas e nas provas praticas (quando houver) serdo classificados por
cargo/funcdo em ordem decrescente, a partir da pontuacéo final obtida nas provas objetivas;

Ocorrendo empate no nimero de pontos, aplicar-se-4 inicialmente para o desempate, o disposto no paragrafo
Unico do artigo 27 da lei federal no. 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢édo de idoso
nos termos do artigo 1° na mencionada lei (possuirem 60 anos completos ou mais na data de encerramento
do periodo de inscri¢des), e adicionalmente para os demais candidatos, o desempate beneficiara, sucessiva-
mente, o candidato que:

a) Obtiver maior nimero de acertos nas questfes de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

c) Possuir idade mais elevada;

d) Sorteio.

A Lista Preliminar dos Candidatos Aprovados sera publicada no Site do Certame e sera efetuada por cargo ou
por grupos, a critério do Instituto Anima Sociesc, devendo conter as seguintes informacdes: Cargo, numero de
inscricdo, nome, pontuacao e classificacao;

A referida lista podera sofrer alteragdes em funcéo de provimento a possiveis pedidos de reviséo e/ou recursos.

DOS PEDIDOS DE REVISAO E DOS RECURSOS

E admitido pedido de revisdo quanto:
a) a formulacéo das questdes objetivas e respectivos quesitos;
b) a opcao considerada como certa nas provas objetivas.

E admitido pedido de recurso quanto:
a) ao resultado dos pedidos de isencéo;
b) a lista das inscri¢cdes deferidas;
c) a nota da prova objetiva;
d) a classificagao preliminar;
e) ao resultado da prova pratica.
O candidato que desejar interpor pedido de revisdo quanto a formulagéo das questdes e respectivos quesitos

ou quanto a opgao considerada como certa na prova objetiva (item 9.1) devera fazé-lo, na forma do item 9.4,
até as 17h00min do segundo dia Gtil apos a publicacdo dos gabaritos preliminares das provas;

O pedido de revisdo devera ser realizado exclusivamente pelo candidato por meio do link “Recursos” disponivel
na Area do Candidato conforme as instru¢des contidas no mesmo, devendo ser fundamentado, com argumen-
tacéo logica e consistente, demonstrando de forma clara, as razfes pelas quais a questao deve ser revisada;
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9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

9.16

10.
10.1
10.2

10.3

9.4.1 Os pedidos de revisdo intempestivos ou em desacordo com o disposto nos itens acima serdo descon-
siderados;

9.4.2 Na&o serdo aceitos pedidos de revisdo interpostos por qualquer outro meio, ndo especificado neste
edital.

No caso de alteracéo na indicagéo da resposta correta de uma questéo no gabarito preliminar, o mesmo sera
alterado para a forma correta no gabarito definitivo;

Em caso de anulagdo de questao(des), os pontos a ela(s) correspondentes serdo atribuidos a todos os candi-
datos;

Apbs a avaliagédo pela Banca de Provas, os resultados dos Pedidos de Reviséo serdo expressos como “Defe-
rido” ou “Indeferido”;

A listagem com os resultados dos Pedidos de Revisdo serd publicada na Internet, Site do Certame, e dela
constara as seguintes informag8es: cargo, nimero da questdo, niumero de inscri¢do, resultado e observagéo;

O pedido de Recurso relativo ao item 9.2 devera ser realizado exclusivamente pelo candidato por meio do link
“Recursos” disponivel na Area do Candidato conforme as instrugdes contidas no mesmo, até as 17h00min do
segundo dia util apés a publicagdo do respectivo aviso ou ato;

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias
que os justifiquem, bem como tiverem indicados o nhome do candidato, cargo para o qual se inscreveu e nimero
de sua inscricao;

O pedido de revisdo ou recurso interposto fora do respectivo prazo serd desconsiderado, sendo para tanto
considerada a data do respectivo protocolo;

Serédo preliminarmente indeferidos:

a) Pedidos de revisdo ou recursos que o teor seja desrespeitoso com a Banca de Provas;

b) Pedidos de revisdo ou recursos impetrados em desacordo com as regras e procedimentos deste Capitulo
do Edital;

c) Pedidos de revisdo ou recursos sem a devida fundamentacao.

ApOs a avaliagdo pela Comisséo Organizadora os resultados dos Pedidos de Recurso serdo expressos como
“Deferido” ou “Indeferido”;

A listagem com os resultados dos Pedidos de Recurso sera publicada na Internet, no Site do Certame, e dela
constara as seguintes informagfes: cargo, nimero de inscri¢éo, resultado e observacao;

A Comissado Organizadora constitui Ultima instancia para o Pedido de Revisdo e Pedido de Recurso, sendo
soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais;

Qualquer pedido de impugnacéo as clausulas deste edital, devera ser protocolado no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis a contar da data desta publicacéo, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Balneario Barra do
Sul, na forma do item 1.8 deste Edital.

DA NOMEACAO E POSSE
Os candidatos aprovados serdo nomeados, obedecendo-se a ordem de classificacdo por cargo;

A aprovacdao e classificagdo neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso auto-
matico no Quadro da Prefeitura Municipal de Balneario Barra do Sul. A nomeacéo é de competéncia do Prefeito
Municipal de Balneario Barra do Sul, e sera realizada de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal de
Balneario Barra do Sul, observada a ordem de classificacdo dos candidatos;

O candidato aprovado e classificado sera convocado para nomeacao através de correspondéncia enviada ao
endereco informado no formulario eletrénico de inscrigdo com Aviso de Recebimento;

10.3.1 O candidato devera comunicar a Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul toda e qualquer alte-
racdo de seu enderego, ocorrida a apos o prazo estabelecido na alinea “e” do item 3.7.1 deste Edital;

10.3.2 Para alterar o endereco informado no Formulario Eletrénico de Inscricdo, o candidato devera protocolar
no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul, na forma do item 1.8 deste Edital,
documento indicando seu cargo, niumero de inscricdo, novo endereco e fazendo mencéo expressa que se
relaciona ao Concurso Publico objeto deste Edital;

10.3.3 Em néo havendo a comunicac¢éo do candidato de alteracao de seu endereco, considerar-se-a perfeita
e acabada a convocacdao prevista no item 10.3, computando-se o prazo indicado no item 10.4 a partir da devo-
lucdo do AR, com a indicacéo de ndo entrega da convocacéo por alteracdo de endereco.
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10.4

10.5

10.6

10.7

O candidato devera se apresentar a Prefeitura Municipal de Balneario Barra do Sul no prazo de 02 (dois) dias
contados da data de publicacdo da convocacao, para realizar a entrega dos documentos constantes no item
10.5, assim como realizar o0 agendamento do exame médico pré-admissional, o qual deve ocorrer no prazo
maximo de 20 (vinte) dias da data de apresentacéo;

10.4.1 Para a realizagdo do exame médico pré-admissional o candidato devera apresentar ao médico do tra-
balho as vias originais dos exames e laudos médicos especificados abaixo, sendo todos de responsabilidade
do candidato e expedidos a no maximo 30 (trinta) dias:

a) Para Todos os cargos: Raio X de Coluna Téraco-Lombo-Sacra AP + Obliquas, Raio X de Coluna Cervical
AP + Lateral, Hemograma Completo, Glicemia de Jejum, Grupo Sanguineo com Fator RH, Acuidade Vi-
sual, Audiometria, Avaliagcao Psicoldgica, PSA Total (para homens maiores de 40 anos);

b) Adicionalmente para os candidatos da Area da Satde: Gama GT, Anti-HBsAg, HBsAg, HCV, VDRL;

c) Adicionalmente para os candidatos aos cargos de Professor (todas as funcdes/especialidades), Pedagogo
(todas as funcdes/especialidades) e Monitor de Educacdo: Exame Otorrinolaringoldgico, Videolaringosco-
pia (com gravacdo em midia DVD).

d) Outros exames complementares e pareceres podem ser incluidos, a critério do Médico do Trabalho.

10.4.2 O exame medico pré-admissional sera de carater eliminatorio, no qual sera emitido parecer APTO ou
NAO APTO para o exercicio do cargo, sendo eliminado do certame o candidato que obtiver o parecer NAO
APTO;

10.4.3 O nao apresentacdo do candidato nos prazos determinados pela Prefeitura Municipal de Balneério
Barra do Sul, com apresentacdo de todos os documentos exigidos, a ndo aceitacdo da vaga para homeagao
no cargo, permitird automaticamente sua exclusdo do Concurso Publico de que trata este Edital;

10.4.4 Em caso de desisténcia de um candidato nomeado, sua nomeagdo sera tornada sem efeito e serd
convocado o candidato seguinte obedecida a ordem de classificagao e aprovagao no Concurso Publico.

O candidato nomeado devera apresentar os seguintes documentos, fotocopiados e acompanhados dos origi-

nais ou fotoc6pias autenticadas:

a) Certiddo de Nascimento para solteiros;

b) Certiddo de Casamento;

¢) Comprovante de Residéncia atual (fatura de agua, energia elétrica ou telefone);

d) Comprovante do grau de escolaridade exigido para o cargo;

e) Certificado de curso de especializagao (quando o cargo requerer);

f)  Certificado de curso especifico (quando o cargo requerer);

g RGeCPF;

h) Titulo de Eleitor;

i)  Carteira de Trabalho onde consta o n° da carteira e a qualificacéo civil;

i) PIS/IPASEP;

k) Certificado de Reservista (para os homens);

)  Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

m) Atestado de vacina dos filhos menores de 14 anos;

n) Registro no Orgédo de Classe (quando o cargo requerer);

0) Certiddo Negativa de Débito junto ao 6rgéo de classe (Conselhos Regionais) (quando o cargo requerer);

p) Carteira Nacional de Habilitacdo (quando o cargo requerer);

g) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Justica Federal (www.jfsc.gov.br);

r) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Justica Estadual (a ser solicitada no FORUM);

s) Certiddo de Quitacdo Eleitoral — Cartério Eleitoral (www.tse.gov.br);

t) Certiddo emitida pelo Conselho Nacional de Justica — Cadastro Nacional de Condenados de Crime de
Improbidade Administrativa no link: (www.cnj.jus.br/cadastros-e-sistemas/cadastro-nacional-improbidade-
administrativa);

u) Declaracao de nao ter sofrido no exercicio de fungdo publica, as penalidades previstas no art. 137 da Lei
n° 6.745/1985, e paragrafo Unico da Lei Federal 8.112/1990 e as correspondentes constantes dos Estados
e Municipios (Preenchida no RH);

v) Declaracdo negativa de acumulagcédo de cargo publico ou de condicdo de acumulacdo amparada pela
constituicdo (Preenchida no RH);

w) Atestado de Salde Ocupacional (APTO) emitido pelo Médico do Trabalho indicado pela Prefeitura Muni-
cipal de Balneério Barra do Sul;

X) 02 fotos 3 X 4 RECENTES.

O ndo atendimento ao item 10.5 ou a adulteracdo de qualquer elemento constante da relacdo de documentos
ou a ndo veracidade de qualquer declaracdo ou documento apresentado, verificada a qualquer tempo, elimi-
naré o candidato do Concurso Publico;

Os candidatos aprovados e classificados, quando nomeados, terdo um prazo maximo de 30 (trinta) dias para
tomar posse no cargo e assumir suas atividades.
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11.
111

12.
121

13.
131

13.2

13.3

13.4

135

13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

13.12

13.13

DO FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital € o da Co-
marca de Araquari.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia ao Instituto Anima Sociesc para:

a) divulgar este Concurso;

b) receber as inscri¢cdes e respectivos valores das inscri¢des;

c) deferir e indeferir as inscricdes;

d) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas e praticas;
e) julgar os pedidos de revisdo e recursos previstos deste Edital;

f)  prestar informagdes sobre este Concurso.

DISPOSICOES FINAIS

Ao Prefeito Municipal de Balneério Barra do Sul cabera a homologacao do resultado final do Concurso Publico,
que sera efetuada por cargo ou por grupos, a critério da Prefeitura Municipal de Balneario Barra do Sul;

Os resumos deste Edital e das Portarias de Homologagédo serédo publicados no Diério Oficial Eletrdnico do
Estado de Santa Catarina (https://www.doe.sea.sc.gov.br). O inteiro teor deste Edital e das Portarias de Homo-
logacéo e demais comunicados deste concurso estaréo disponiveis na Internet no Site do Certame;

Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais altera¢cdes, atualiza¢cdes ou acréscimos, enquanto ndo consu-
mada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convoca¢édo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado;

As disposices e instrugcbes contidas na pagina da internet, no requerimento de inscri¢cdo, nos cartdes respos-
tas e nos cadernos de provas constituirdo normas que integram o presente Edital;

Seré excluido do Concurso o candidato que:
a) fizer, em qualquer fase ou documento, declaracéo falsa ou inexata;
b) n&o mantiver atualizado seu endereco.

Sera excluido do Concurso, por Ato do Instituto Anima Sociesc, o candidato que:

a) tornar-se culpado de incorre¢des ou descortesias com qualquer membro da equipe encarregada da reali-
zacao das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunicagcdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;

c) for apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de burlar a prova, ou for respon-
sével por falsa identificacdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova antes de decorrido o tempo minimo da mesma;

e) recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos.

A inscricao do candidato implicara no conhecimento e na técita aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e das instrugfes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar desconheci-
mento;

Para atender conveniéncias administrativas, a Prefeitura Municipal de Balnedrio Barra do Sul podera alterar o
seu Plano de Cargos e Salarios vigente. Todos os parametros considerados para as presentes instrucdes se
referem aos termos do regulamento em vigor. Qualquer alteracdo porventura ocorrida no atual sistema, por
ocasiao da admissao de candidatos, significara, por parte destes, a integral e irrestrita adesdo ao novo Plano
de Cargos e Salarios;

O candidato convocado para a realizagédo de qualquer fase vinculada a este Concurso Publico e que nao aten-
der, no prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul, sera considerado desistente,
sendo automaticamente excluido deste Concurso Publico;

A inexatiddo de afirmativas e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscri¢ao;

Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, podera ser anulada a inscricdo ou a prova do candidato, se
verificada falsidade de declaracdo ou irregularidade na prestacdo da prova,;

A aprovacao do candidato neste Concurso Publico ndo implicara na obrigatoriedade da sua contratacao, ca-
bendo a Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul o direito de preencher somente o n° de vagas estabe-
lecido neste edital;

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagcdo no Concurso Publico,
valendo para esse fim, a Portaria de Homologacao do Concurso;
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13.14 O candidato, ao se inscrever, concorda que seu nome, dados de identificacdo e notas que tiver obtido nas

13.15

13.16

13.17

provas a que se submeteu sejam publicados na internet, e em qualquer outra midia de acordo com as exigén-
cias legais e ou conveniéncia da Administracao;

E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de quaisquer membros da Comisséo do Concurso, tanto da
Prefeitura Municipal de Balneério Barra do Sul como do Instituto Anima Sociesc;

13.15.1 O cOnjuge, companheiro(a) ou parente — consanguineos (em linha reta ou colateral, até o terceiro grau)

ou por afinidade (em linha reta até o terceiro grau, ou em linha colateral até o segundo grau) — de qualquer

candidato nao podera servir:

a) nacomissdo do Concurso Publico, na comissao de aplicacdo das provas, enquanto durar o impedimento;

b) na banca elaboradora de prova para o cargo no qual estiver inscrita a pessoa que deu causa ao impedi-
mento;

c) como fiscal, na sala ou ala em que estiver realizando a prova.

Os casos néao previstos, no que tange a realizagédo deste Concurso Publico, serdo resolvidos, conjuntamente,
pela Comissdao Nomeada do Concurso Publico tanto da Prefeitura Municipal de Balneario Barra do Sul como
do Instituto Anima Sociesc;

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Balneario Barra do Sul-SC, 25 de outubro de 2018.

Ademar Henrique Borges
Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2018

ANEXO 01

Cargo, N° de Vagas, Jornada Semanal de Trabalho, Remuneragdo Mensal e Escolaridade
Minima/Pré-requisitos

Cargos do Nivel de Ensino Fundamental:

N° de Jornada Remuneragao . i . .
Cargo Semanal de Escolaridade Minima/Pré-requisitos
Vagas Mensal
Trabalho
Certificado de Concluséao do ensino
fundamental e Carteira Nacional de
Motorista 06 40 horas R$ 1.026,67 | Habilitacdo do Conselho nacional de
Transito na categoria profissional e
capacidade comprovada cat.“D”
Certificado de Concluséao do ensino
fundamental e Carteira Nacional de
Operador de Maquinas RT 40 horas R$ 2.460,35 | Habilitacdo do Conselho nacional de
Transito na categoria profissional e
capacidade comprovada cat. “D”
Cargos do Nivel de Ensino Médio:
N° de Jornada Remuneragéo . L . .
Cargo Semanal de Escolaridade Minima/Pré-requisitos
Vagas Mensal
Trabalho
Assistente . -
Administrativo 03 40 horas R$ 1.026,67 | Ensino Médio Completo
Educador Social 02 40 horas R$ 1.026,67 | Ensino Médio Completo
Fiscal Municipal 02 40 horas R$ 1.540,16 Ensino Médio Completo, CNH Cat. AB
Monitor de Educagéo 15 40 horas R$ 1.100,28 | Ensino Médio Completo
Técnico de Enfermagem 01 40 horas R$ 1.888,72 Certificado de C(?nc!usao do ensino médio
com Curso de Técnico em Enfermagem.
Técnico de Informatica 01 40 horas R$ 1.540,16 Ensino medl_o com Curso T~ecn|co naarea
de Tecnologia da Informacéo.
Cargos do Nivel de Ensino Superior:
N° de Jornada Remuneracgéo . . . i
Cargo Semanal de Escolaridade Minima/Pré-requisitos
Vagas Mensal
Trabalho
Superior em Direito com registro na
Advogado Municipal 02 20 horas R$ 4.257,40 | respectiva Ordem de Fiscalizacao do
Exercicio Profissional
Superior em Ciéncias Contabeis com
Analista Contabil 01 40 horas R$ 2.971,26 | registro no respectivo Conselho de
Fiscalizacdo do Exercicio Profissional
Analista de Controle 01 40 horas R$ 2.971.26 SpAper_|or em D!re|t_o ou Administracédo ou
Interno Ciéncias Contébeis.
Superior em Gestéo de Recursos
Analista de Gestéo de 01 40 horas R$ 2.971.26 Humgnos ou Curso de mv_ellsup?nor em
Pessoas Administracdo com especializacdo em
Recursos Humanos.
Analista de Licitac8es 01 40 horas R$ 2.971,26 Superior em Direito ou Administraggo, ou

Ciéncias Contabeis ou Economia.
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Cargo

N° de
Vagas

Jornada
Semanal de
Trabalho

Remuneracédo

Mensal

Escolaridade Minima/Pré-requisitos

Assistente Social

01

30 horas

R$ 2.971,26

Superior em Servico Social com registro no
respectivo Conselho de Fiscalizacéo do
Exercicio Profissional

Enfermeiro

02

40 horas

R$ 4.257,40

Superior em Enfermagem com registro no
respectivo Conselho de Fiscalizagédo do
Exercicio Profissional

Engenheiro Civil

01

40 horas

R$ 4.257,40

Superior em Engenharia Civil com registro
no respectivo Conselho de Fiscaliza¢éo do
Exercicio Profissional

Engenheiro Florestal ou
Engenheiro Agrénomo

01

40 horas

R$ 2.971,26

Ensino Superior com Graduacdo em

Agronomia ou Engenharia Florestal e
Registro no Respectivo Conselho de

Classe.

Engenheiro Sanitarista
e Ambiental

01

40 horas

R$ 2.971,26

Ensino Superior em Engenharia Sanitaria e
Ambiental com registro no respectivo érgao
de classe

Farmacéutico

01

40 horas

R$ 2.971,26

Superior em Farmacia com registro no
respectivo Conselho de Fiscalizag&o do
Exercicio Profissional

Fiscal da Fazenda

01

40 horas

R$ 2.971,26

Superior em Ciéncias Contabeis ou Direito

Fisioterapeuta

01

30 horas

R$ 2.971,26

Superior em Fisioterapia com registro no
respectivo Conselho de Fiscalizag&o do
Exercicio Profissional

Fonoaudio6logo

RT

40 horas

R$ 2.971,26

Superior em Fonoaudiologia com registro
no respectivo Conselho de Fiscalizacdo do
Exercicio Profissional

Médico ESF

01

40 horas

R$ 13.372,38

Certificado de Concluséo do Curso
Superior em Medicina com registro no
respectivo 6rgéo fiscalizador do exercicio
profissional

Médico Veterinario

01

10 horas

R$ 2.971,26

Certificado de Conclusao do Curso
Superior em Medicina Veterinaria com
registro no respectivo 6rgao fiscalizador do
exercicio profissional

Nutricionista

01

30 horas

R$ 2.971,26

Superior em Nutricdo com registro no
respectivo Conselho de Fiscalizag&o do
Exercicio Profissional

Psicologo

02

40 horas

R$ 2.971,26

Superior em Psicologia com registro no
respectivo Conselho de Fiscalizagéo do
Exercicio Profissional

Terapeuta Ocupacional

01

30 horas

R$ 2.971,26

Superior em Terapia Ocupacional com
registro no respectivo Conselho de
Fiscalizac&o do Exercicio Profissional

Cargos do Nivel de Ensino Superior (IPBS):

Cargo

N° de
Vagas

Jornada
Semanal de
Trabalho

Remuneracéao

Mensal

Escolaridade Minima/Pré-requisitos

Advogado

01

10 horas

R$ 2.128,77

Superior em Direito com registro na
respectiva Ordem de Fiscalizacdo do
Exercicio Profissional

Contador

01

20 horas

R$ 2.128,77

Superior em Ciéncias Contdbeis com
registro no 6rgao de fiscalizagao
profissional

Cargos do Nivel de Ensino Superior (Grupo Docente):
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N° de Jornada Remuneracéo . - . .
Cargo Semanal de Escolaridade Minima/Pré-requisitos
Vagas Mensal
Trabalho
Professor de Artes 03 40 horas R$ 2.200,57 | Curso Superior de Educacéo Artistica/Artes
Professor de Artes h . ~ -
(EJA) 01 15 horas R$ 825,16 Curso Superior de Educacao Artistica/Artes
Professor de Ciéncias . A
(EJA) 01 15 horas R$ 825,16 Superior de Ciéncias
P,rqfessor de Educacéo 06 40 horas R$ 2.200.57 Cursg Superior Qe Educagao Fisica e
Fisica Certificado de Licenciatura Plena
Profe§sor de Educacéo 14 40 horas R$ 2.200.57 Superlo[ em Pedagogla com habilitacdo em
Infantil Educacao Infantil
(PErg'fA(\a)ssor de Geografia 01 15 horas R$ 825,16 Superior de Geografia
(PErnge)ssor de Historia 01 15 horas R$ 825,16 Superior de Historia
Professor de Lingua 03 20 horas R$ 1.100,28 | Superior em Letras
Estrangeira
Professor de Lingua .
Estrangeira (EJA) 01 15 horas R$ 825,16 Superior em Letras
Professor de Lingua .
Portuguesa (EJA) 01 20 horas R$ 1.100,28 | Superior em Letras
Professor de . "
Matemética (EJA) 01 20 horas R$ 1.100,28 | Superior em Matemética
Professor de Séries 26 40 horas R$ 2.200,57 Superior em Pedagogia com habilitacdo em

Iniciais

Séries Iniciais

Cargos do Nivel de Ensino Superior (Grupo Especialista em Educac¢éo):

Jornada .
[0}
Cargo N° de Semanal de Remuneragao Escolaridade Minima/Pré-requisitos
Vagas Mensal
Trabalho
Pedagodo Superior em Pedagogia com habilitagéo
1909 06 40 horas R$ 2.200,57 | em Administracao Escolar ou P4s-
Administrador Escolar ~ " -
Graduacdo Lato Sensu na area especifica
. Superior em Pedagogia com habilitagéo
Eedagogo Orientador 04 40 horas R$ 2.200,57 | em Orientacédo Escolar ou P6s-Graduagéo
scolar . o
Lato Sensu na area especifica
Pedadodo SUDErVIsor Superior em Pedagogia com habilitagéo
909 P 03 40 horas R$ 2.200,57 | em Superviséo Escolar ou Pds-Graduagéo

Escolar

Lato Sensu na area especifica
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2018

ANEXO 02

Descricdo dos Cargos

Cargos do Nivel de Ensino Fundamental:

Motorista

Dirigir veiculos para transporte de passageiros e/ou cargas. Zelar pela limpeza, conservacao e seguranca dos veiculos,
efetuar pequenos reparos sob sua responsabilidade; controlar a quilometragem, o nivel e consumo de combustivel e
anotar em documento proprio as demais ocorréncias, encaminhando o relatério a chefia imediata.

Operador de Maquinas
Operar maquinas pesadas, retro e tratores, zelando pela sua manutencao, consumo de combustivel e anotar as demais
ocorréncias em relatério, encaminhando a chefia imediata.

Cargos do Nivel de Ensino Médio:

Assistente Administrativo

Executar sob supervisdo, atividades de apoio nos servigcos administrativos e burocraticos do érgdo publico; executar
outras atividades determinadas por ordem superior. Executar tarefas de recepcdo de documentos atendimento de
pessoas, execucdo de tarefas de protocolo, digitagdo, emissao oficios, etc.

Educador Social
Atuar na érea de assisténcia social, em programas instituidos pelo municipio, sob a coordenacéo da assistente social.

Fiscal Municipal

A Fiscalizar e orientar o cumprimento das leis, regulamentos e normas que regem o codigo de obras e postura do
municipio, executar outras tarefas compativeis com sua formacao, além de atividades correlatas. Fiscalizar tarefas
relacionadas a area de tributagdo do municipio no que diz respeito a licencas de construcao, reforma, terraplanagem,
etc. Fiscalizar as obras no perimetro do municipio; Notificar, embargar e autuar obras que estejam descumprindo o
ordenamento juridico e com as licencas; Fazer valer as leis do municipio (Cddigo de Obras, Posturas, Limpeza Publica
e o Plano Diretor Municipal, etc); Executar tarefas de registro em formularios proprios de dados para o cadastro
mobiliario; Verificar o dimensionamento de imoéveis para efeito de registro cadastral; Verificar a atualizagdo da planta
de valores imobiliarios do municipio; Verificar e promover o langamento de multas relacionadas a tarefas de sua
competéncia; Verificar o lancamento de dados no cadastro imobiliario; Desempenhar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia. Fiscalizar com observancia das normas contidas na
legislacao de protecdo ao meio ambiente, prestando esclarecimentos e orientacdo, executar outras tarefas compativeis
com sua especializagdo. Descricdo Detalhada - Responsabilidades e AtribuigBes: Fiscalizar as determinacdes
estabelecidas pela legislacdo ambiental, em especial as da Politica Municipal do Meio Ambiente e as legislacdes
vigentes (estaduais e federais). Fiscalizar e orientar as atividades e obras para prevencao/preservacao ambiental e da
saude, investigando denuncias, levantando informagdes junto a comunidade, solicitando documentagéo ao fiscalizado,
investigando o processo produtivo desde a matéria prima até a disposi¢do final, acionando 6érgédos técnicos e
competentes, coletando material para andlise e produtos irregulares, participando de operacdes especiais e tomando
providéncias para minimizar impactos de acidentes ambientais. Vitoriar locais, atividades e obras, verificando
documentacéo do vistoriado, informag6es do processo administrativo, dados geograficos e cartogréaficos, existéncia de
irregularidades ambientais, e avaliando o impacto da atividade, visando contribuir com o cumprimento das exigéncias
legais e técnicas. Identificar e classificar fontes de poluicao existentes no Municipio, propondo e executando medidas
gue conduzam ao controle eficaz de efluentes, visitando periodicamente os parques industriais. Contribuir com a
conscientizagéo da populacédo acerca da preservagdo do meio ambiente e importancia da saldde, dando orientacdes e
promovendo educacdo ambiental. Participar de treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento, buscando o
desenvolvimento qualitativo em sua area de atuacdo. Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com outras
secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares, oferecendo sugestfes para fins de formulacéo de diretrizes,
planos e programas de trabalho afetos ao Municipio. Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, em que
esta lotado. Realizar outras atribuicGes compativeis com as acima descritas, conforme demanda e a critério de seu
superior imediato. Exercer a fiscalizagcdo sanitaria municipal. Desempenhar atribuices do setor saude e expedir
notificacdes

Monitor de Educacéo

Acompanhar o processo de adaptacao dos alunos novos na escola e dos que estao nas séries iniciais de um segmento,
sobretudo no inicio das aulas analisar o grupo em diferentes contextos: como ele se organiza, 0s espacos que ocupa,
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as brincadeiras e os jogos que privilegia no dia a dia; Observar os valores que circulam longe do olhar dos
professores; Investigar as relacbes de poder existentes entre os alunos, reconhecendo as liderancas e os que se
submetem a elas; Além de capacita-los a examinar as relacfes interpessoais, € imprescindivel que a formacao
contemple também o aprendizado sobre como agir em momentos de conflito. Os monitores contribuem para evitar
brigas quando atuam com ética e promovem agfes educacionais para ajudar as criancas a lidar com as divergéncias
e os desentendimentos. Quanto mais os monitores souberem do Projeto Politico Pedagdgico da escola, mais eles se
sentirdo parceiros na Educacdo dos alunos e atuar8o como tal; Participar da elaboracéo, execucéo e avaliagdo do
Projeto Politico Pedagdgico da escola; Planejar junto com o professor regente atividades pedagogicas proprias para
cada grupo; Auxiliar o professor no processo de observacdo e registro das aprendizagens e desenvolvimento das
criancas; Auxiliar o professor na construcdo do material didatico, bem como na organizagdo, higienizacdo e
manutencdo deste material didatico-pedagdgico; Organizar, com as criancas, a sala e os materiais necessarios para
o desenvolvimento das atividades; Planejar acdes didaticas e fornecer informac6ées para que o professor possa avaliar
o desempenho dos alunos; Atender as necessidades da escola, colocando-se a disposicdo da equipe gestora, para
atuar nas diferentes salas de aula em que sua presenca se faca necessaria; Atender as criangas em suas
necessidades diérias, cuidando, em especial, da alimentagdo, higiene e recreacdo; Atender as criancas em horarios
de entrada e saida dos periodos, bem como nos intervalos; Informar a equipe de gestédo sobre aspectos imprevistos
de conduta manifestados pela crian¢a, comunicando ocorréncias e eventuais sintomas de enfermidades; Zelar pela
seguranca e bem-estar dos alunos; Ter conhecimentos bésicos da Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢édo Nacional
(Lei n°® 9394/96), do Referencial Curricular Nacional, do Estatuto da Crianga e do Adolescente e dos Processos de
Desenvolvimento e Aprendizagem.

Técnico de Enfermagem
Executar tarefas junto ao setor de salde e atuar nos programas desenvolvidos pela Secretaria da Saude e Assisténcia
Social; Executar outras ac¢oes integrantes da Estratégia de Saude da Familia.

Técnico de Informéatica

Elaborar programas de computador, conforme definicdo do analista de informatica. Instalar e configurar softwares e
hardwares, orientando os usuérios nas especificacdes e comandos necesséarios para sua utilizagdo. Organizar e
controlar os materiais necessarios para a execucdo das tarefas de operacdo, ordem de servi¢o, resultados dos
processamentos, suprimentos, bibliografias, etc. Operar equipamentos de processamento automatizados de dados,
mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados. Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as
medidas necessarias. Notificar e informar os usuérios do sistema ou ao analista de informética, sobre qualquer falha
ocorrida. Executar e controlar os servicos de Elaborar programas de computador, conforme definicdo do analista de
informética. Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificacdes e comandos
necessarios para sua utilizagdo. Organizar e controlar 0s materiais necessarios para a execucdo das tarefas de
operacgédo, ordem de servi¢o, resultados dos processamentos, suprimentos, bibliografias, etc. Operar equipamentos de
processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de dispositivos conectados. Interpretar as
mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias. Notificar e informar os usuarios do sistema ou ao
analista de informética, sobre qualquer falha ocorrida. Executar e controlar os servicos de processamento de dados
nos equipamentos que opera. Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuracao e instalacdo de médulos, partes e componentes. Administrar copias de
seguranca, impressdo e seguranca dos equipamentos em sua area de atuacdo. Executar o controle dos fluxos de
atividades, preparacdo e acompanhamento da fase de processamento dos servicos e/ou monitoramento do
funcionamento de redes de computadores. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Controlar e
zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos. Ministrar treinamento em area de conhecimento. Auxiliar na execucgao
de planos de manutenc¢éo dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores e dos sistemas operacionais.
Elaborar, atualizar e manter a documentacdo técnica necessaria para a operacdo e manutencdo das redes de
computadores. Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

Cargos do Nivel de Ensino Superior:

Advogado Municipal

Representar em juizo ou fora dele o Municipio, nas acbes em que for autora, ré ou interessada, acompanhando o
andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo
a audiéncia em outros atos, para defender direitos ou interesses. Estudar a matéria juridica e de outra natureza,
consultando cddigos, leis, jurisprudéncias e outros documentos, para adequar os fatos a legislagdo aplicavel.
Complementar ou apurar as informacgoes levantadas, tomando medidas para obter os elementos necessarios a defesa
ou acusacgdo. Preparar a defesa ou acusacdo, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o procedimento
adequado para apresenta-lo em juizo. Acompanhar o processo em todas as suas fases, requerendo o seu andamento
através de peticdes especificas, para garantir seu tramite legal até a decisao final do litigio. Representa a parte de que
€ mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua defesa, para pleitear uma deciséo favoravel.
Redige ou elabora documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacdes sobre questdes de natureza
administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras, aplicando a legislacdo, forma e terminologia
adequadas ao assunto em questdo, para utiliza-los na defesa do Municipio. Orientar os gestores do municipio com
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relacdo aos seus direitos e obrigacdes legais. Quando solicitado, prestar servicos de consultoria juridica, elaboracao
de projetos de leis e emissao de pareceres juridicos. (art. 9°).

Analista Contabil

Realizar o controle da execugdo orgamentéaria mediante acompanhamento das metas anuais de despesas com
educacdo, salde, pessoal, operagfes de créditos, de despesas e receitas visando o equilibrio financeiro e orgamentario
em cada fonte de recurso. Expedir mensalmente relatério de acompanhamento das metas anuais para o Prefeito e
para a Unidade Central de Coordenacao de Controle Interno. Elaborar as Leis orgamentarias anuais, plano plurianual,
diretrizes orgcamentarias, sugerir metas fiscais anuais, avaliar o custo dos programas e agfes. Receber e analisar as
prestacBes de contas de recursos repassados as entidades sem fins lucrativos. Elaborar processos de prestacdo de
contas de recursos recebidos dos 6rgdos Federal e Estadual. Exercer em carater transitorio a funcao de contador
municipal na auséncia do contador titular.

Analista de Controle Interno
Exercer atividade de analista de controle interno junto a unidade central de coordenacdo de controle interno tendo
como responsabilidades aquelas previstas no art. 6° da Lei 513/2004.

Analista de Gestédo de Pessoas

Elaboracdo de processos de Recrutamento e Selecdo através de concurso publico e processos seletivos para
contratacdes temporérias; Capacitacdo de servidores; Avaliacdo de Desempenho; Planejamento estratégico de RH
em funcdo das metas institucionais; Implementacéo e monitoramento das politicas de Recursos Humanos; Atividades
motivacionais; Fazer benchmarking junto as unidades de RH de outras entidades publicas ou privadas; Administragdo
de pessoal: contratos, proventos e beneficios; Levantamento de dados e confecgdo de relatérios diversos; Controle
de férias, banco de horas e licengas diversas; Busca de melhorias nos beneficios e condi¢cdes de trabalho, que
possibilitem um ambiente adequado e agradavel a todos os servidores.

Analista de Licitacdes

Elaborar pregdes, processos licitatérios, leildes, processos de dispensas e inexigibilidades em conformidade com a
legislag&o federal aplicavel e normas de controle interno e elaborar os contratos a eles relacionados. Elaborar demais
tarefas relacionadas a compras e licitagées.

Assistente Social
Prestar servigos de Assistente Social, mantendo sob sua coordenacao os programas de Assisténcia Social instituidos
pelo municipio.

Enfermeiro

Executar as acbes de assisténcia integral, aliando a atengéo clinica de saude coletiva. Assistir em seu territério de
abrangéncia em todas as fases e especificidades da vida. Realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias
e pequenas cirurgias ambulatoriais. Atuar nos programas desenvolvidos pela Secretaria da Saude e Assisténcia Social.
Atuar como enfermeira (0) responsével técnico junto ao COREN pela equipe de Estratégia de Salde da Familia ou
outra unidade de Saude vinculada & Secretaria Municipal de Saude. (art. 11)

Engenheiro Civil

Elaborar, executar, supervisionar, coordenar, orientar, estudar, planejar e dirigir projetos e especifica¢cdes de engenha-
ria; Il — Estudar caracteristicas, preparar planos, métodos de trabalho, vistoriar, periciar, avaliar, arbitrar, laudo e parecer
técnico; Il — desempenho de cargo e funcao técnica, referentes a levantamentos topograficos, batimétricos, geodésicos
e aerofotogrameétricos; IV — Orientar a construgao, manutencao e reparo em obras publicas e assegurar padrdes técni-
cos exigidos, bem como analisar processos de solicitagBes diversas, projetos arquitetbnicos de loteamentos, desmem-
bramentos, sistemas de saneamento, irrigacdo e drenagem, estradas, seus afins e correlatos; VI — planejar e organizar
qualificagdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais
campos da administracdo municipal; VIl — guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢des do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informac8es ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que possa
interferir no regular o andamento do servico publico; VIII — apresentacao de relatérios semestrais das atividades para
analise; IX — executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao exercicio do cargo.

Engenheiro Florestal ou Engenheiro Agrébnomo

Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente; executar estudo, planejamento, projeto e especificacdo; executar
estudo de viabilidade técnico- econdmica; prestar assisténcia, assessoria e consultoria; dirigir obras e servigos técnicos;
executar vistoria, pericia, fiscalizacdo; avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico; realizar ensino, pesquisa,
andlise, experimentacdo, ensaio e divulgacao técnica e extensdo; elaborar orgcamento; efetuar a padronizacgéo,
mensuracgéao e controle de qualidade; executar obra e servigo técnico; fiscalizar obra e servigo técnico; efetuar producao
técnica e especializada; conduzir trabalho técnico; outras atividades correlatas com a sua formacéo e a legislacao
especifica da profissao.
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Engenheiro Sanitarista e Ambiental

Desempenhar as atividades, referente a controle sanitario do meio ambiente, a captacdo e distribuicdo de agua,
tratamento de agua, esgoto e residuos; controle de poluicdo; drenagem; higiene e conforto de ambiente, seus servicos
afins e correlatos. Realizar andlise de estudos ambientais para a emisséo de licencas ambientais; Supervisionar,
coordenar e orientar tecnicamente as atividades e projetos relacionados a area de engenharia sanitaria e meio
ambiente; Realizar levantamentos de dados, subsidiando o planejamento e elaboracdo de projetos de saneamento e
meio ambiente; Elaborar projetos especificos, de acordo com estudos de viabilidade técnico-econémico visando a
adequacado das condi¢cdes sanitarias nas comunidades e bairros do municipio; Assumir cargos e/ ou fungdo de
responsabilidade técnica de projetos especificos; Orientar a execucdo de obras e servicos técnicos na area de
engenharia sanitaria, quanto a instalagédo, montagem, operagéo, reparo e/ ou manutencao; Realizar vistoria, avaliagdo
e arbitramento, emitindo parecer técnico sobre projetos e execucdo de obras; Promover e orientar a padronizacéo,
mensuracao e controle de qualidade de atividades correlatas a engenharia sanitaria e meio ambiente; Supervisionar a
operacdo e manutencdo de equipamentos técnicos, seu funcionamento e instalacao; Articular-se com demais setores
e 6rgdos municipais, estaduais e federais, visando a implantag&o de projetos especificos para educagéo popular sobre
a preservacdo e recuperagdo do meio ambiente; Elaborar e encaminhar relatérios peridédicos e projetos técnicos as
chefias imediatas, constando avaliacdo de necessidades, cronograma de execucdo, metas e or¢camentos; Emitir
parecer técnico e relatério em atendimento a demandas de procedimentos administrativos de fiscalizacdo e
licenciamento ambiental; Instruir processos administrativos referente a defesas/impugnacdo de autos de infracdo
ambiental; Realizar reunides com outros 6rgdos municipais, estaduais, e federais objetivando a integracéo e efetivacéo
de trabalhos de preservacdo e recuperagdo ambiental; Emitir e assinar pareceres ambientais; Realizar analise de
estudos ambientais para emissdo de licengcas ambientais. Prestar colaboracdo técnica aos demais 6rgdos da
Administracdo Publica Municipal e suas autarquias/funda¢des na area de sua formacéo; Participar de equipes
multidisciplinares para estudo e conservagdo do meio ambiente; Pesquisar, elaborar, executar, dar assisténcia,
assessoria aos projetos de recuperacdo e/ ou preservacdo do meio ambiente sejam provenientes de convénios
interinstitucionais ou de recursos proprios do municipio; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;
Atender as normas de medicina, higiene, e seguranca do trabalho; Executar atividades de inspecéo e fiscalizacao
sanitaria relacionada a qualidade e preservagdo do meio ambiente; Coordenacgdo das atividades de captacdo e
distribuicdo de agua, esgoto e residuos; Controle de poluicdo; Controle de drenagem; Emitir pareceres técnico-
cientificos no ambito da saude ambiental; Elaborar projetos técnicos de interesse da Prefeitura, em sua area de
atuacao; Planejar, coordenar e avaliar programas de salde ambiental; Organizar e coordenar programas de
monitorizacdo e vigilancia dos fatores ambientais com incidéncia na salde humana; Participar do planejamento,
coordenacdo e avaliacdo de programas de salde ambiental; Planejamento da coleta, transporte e tratamento de
residuos sélidos (lixo); Fiscalizar e dar parecer sobre sistemas de abastecimento de 4gua, incluindo captagéo, adugéo,
reservacéao, distribuicéo e tratamento de agua; Elaboracéo de relatérios de controle ambiental; Execucao e recuperacao
de areas degradadas; Gestao dos residuos. Avaliar processos de licenciamento. Executar outras atividades correlatas.

Farmacéutico

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacao, controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da area farmacéutica, tais como, medicamentos, alimentos especiais, cosméticos, imunobiol6-
gicos, domissanitarios e insumos correlatos em todas as unidades de Saude do Municipio. Realizar andlises clinicas,
toxicolégicas, fisioquimicas, biolégicas, microbiolégicas e bromatolégicas. Participar da elaboracéo, coordenacao e im-
plementacéo de politicas de medicamentos, exercer fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servigos e exerci-
cio profissional. Orientar sobre o uso de produtos e prestar servicos farmacéuticos.

Fiscal da Fazenda

Executar atividades de fiscalizagdo tributaria fazendaria; controlar tarefas relativas a tributacdo, fiscalizacao e
arrecadacado; examinar e analisar livros fiscais e contabeis, notas fiscais, faturas, balancos e outros documentos dos
contribuintes; expedir notificagdo, autos de infracdo e langcamentos previstos em leis, regulamentos e no codigo
tributario municipal; instruir processos tributarios, efetuando levantamentos fisicos e diligéncias; orientar e fiscalizar o
cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras plblicas e particulares e as posturas municipais;
colaborar com as cobrangas da Secretaria de Fazenda, em razdo de obras publicas executadas; visitar
estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servicos com a finalidade de fiscalizacdo do pagamento das
taxas e impostos municipais; manter atualizado o cadastro econémico de contribuintes municipais; verificar a legislacao
fazendo uso nas situacdes pertinentes; emitir guias para o recolhimento das contribui¢8es, junto ao drgdo municipal ou
instituicoes financeiras; elaborar relatério de vistoria; executar trabalhos de fiscalizacdo no campo da higiene publica e
sanitaria; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

Fisioterapeuta

Exercer a supervisdo, coordenacdo, programacdo ou execucdo especializada, referente a trabalhos relativos a
utilizacdo de métodos e técnicas fisioterapicas, para reabilitacao fisica do individuo.
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Fonoaudidlogo

Atuar junto a secretaria de salde e educacgdo, em pesquisa, orientacdo pericias, prevencéo, avaliacado, diagnostico e
tratamento fonoaudi6logo na area de comunicacéo oral e escrita, voz audi¢édo e equilibrio, sistema nervoso e sistema
estomagnatico incluindo a regido cérvico facial e outras atividades afins.

Médico ESF

Executar as acdes de assisténcia integral, aliando a atengéo clinica de salude coletiva; assistir em seu territério de
abrangéncia em todas as fases e especificidades da vida; realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias;
pequenas cirurgias ambulatoriais; atuar nos programas desenvolvidos pela Secretaria da Saude e Assisténcia Social;
outras acdes integrantes da Estratégia de Saude da Familia.

Médico Veterinario

Exercer a atividade de medicina veterinaria nos programas e processos de fiscalizacao instituidos pelo municipio. Pla-
nejar e executar programas de defesa sanitaria, prote¢éo, aprimoramento e desenvolvimento de atividades de criagao
de animais, realizando estudos, pesquisas, dando consultas, exercendo fiscalizacdo e empregando outros métodos
para assegurar a sanidade dos animais, a producéo racional e econdmica de alimentos e a saude da comunidade.
Planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica a criacdo de animais e a saude publica,
em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes;
Proceder a profilaxia, diagndéstico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de laboratorio,
para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica adequada; Promover o
controle sanitario de reproducé@o animal destinada a industria e a comercializagdo no Municipio, realizando exames
clinicos, anatomopatoldgicos, laboratoriais ante e pds- mortem, para proteger a saude individual e coletiva da popula-
¢do; Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

Nutricionista

Planejar o cardéapio, utilizando-se de varios parametros para estabelecer a composicao do cardapio que sera servido
as criancas; Efetuar andlise de valor nutritivo, garantindo o atendimento as determinacdes legais de oferta de nutrien-
tes; Realizar teste de aceitabilidade dos produtos a serem introduzidos no cardapio escolar devendo ser avaliados tanto
em nivel técnico pelos profissionais do programa, como em campo, pelas criancas; Programar, a partir do cardapio
estabelecido, as quantidades de produtos a serem adquiridos; Supervisionar o cumprimento do cardapio, o preparo
correto da merenda e a manutenc¢éo da seguranca higiénica e sanitéria; Emitir requisicfes de merenda escolar, gas e
agua para as escolas; Supervisionar, coordenar e controlar o recebimento dos produtos; Supervisionar e coordenar o
armazenamento dos géneros alimenticios; Orientar e supervisionar a higienizagao, o pré-preparo, 0 preparo e o con-
trole de qualidade dos alimentos; Orientar e coordenar a distribuicdo da merenda escolar das escolas; Realizar o diag-
néstico e o acompanhamento do estado nutricional dos escolares da educagédo publica; Estimular a identificacao de
escolares com necessidades nutricionais especificas; Propor e realizar agdes de educacao alimentar e nutricional para
a comunidade escolar; Assessorar o Conselho de Alimentagcéo Escolar; Promover treinamento e capacitagdes periodi-
camente para merendeiras; Prestar atendimento clinico uma vez na semana na Secretaria de Salude. Responsabilizar-
se pelo programa SISVAN e outros relacionados a sua area de atuagdo. Atuar nos programas de Assisténcia Social do
municipio.

Psicologo
Prestar servicos de Psicélogo, atuando nos programas de Assisténcia Social e de Saude instituidos pelo Municipio.

Terapeuta Ocupacional
Prestar servigos de Terapeuta Ocupacional atuando nos programas de Assisténcia Social instituidos pelo municipio.

Cargos do Nivel de Ensino Superior (IPBS):

Advogado

Assessoramento juridico interno, preparacdo e acompanhamento de processos civeis, trabalhistas e criminais,
elaboracdo de minutas de projetos de lei e outros documentos legais e pela representacdo em juizo, objetivando
suporte legal e legitimidade das a¢des do executivo. Responsavel pela elaboracdo da contagem de tempo para as
diversas modalidades de aposentadorias bem como a elaboracdo de Portarias, Contratos e outros afins do Instituto de
Previdéncia de Balneario Barra do Sul-SC.

Contador

Registro, acompanhamento e controle da movimentacgdo contabil, elaborar conferir e aprovar balancetes, balancos,
conciliacdo bancaria. Apresentar prestagdo de contas mensal da movimentagédo contabil, financeira e patrimonial a
Prefeitura Municipal e a Camara Municipal. Possibilitar a integracéo do sistema contébil do IPBS com os demais
sistemas municipais. Responsabilizar-se pelo sistema de controle interno do IPBS. Encaminhar Demonstrativos
Financeiros e Previdenciarios do Instituto de Previdéncia de Balneario Barra do Sul-SC ao MPS. Prestar contas ao
Tribunal de Contas e prestar suporte técnico aos demais érgaos, visando o cumprimento da legislacdo e da correta
aplicacao dos recursos publicos do IPBS.
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Cargos do Nivel de Ensino Superior (Grupo Docente):

Professor de Artes

Ministrar aulas de Arte para o Ensino Fundamental; Exercer atividades extra curriculares na Secretaria Municipal de
Educacdo quando solicitado; Contribuir para a ampliacdo da autonomia dos alunos, criando condi¢bes para que eles
vivenciem a experiéncia artistica em sua amplitude; Oferecer desafios que provoquem o gosto pelo aprendizado, le-
vando a crianga a estabelecer vinculos duradouros com a arte; Proporcionar oportunidades para o aluno vivenciar,
discutir e refletir sobre arte; Apresentar e trabalhar com o conhecimento artistico acumulado pela humanidade e com
as novas experiéncias estéticas; Mediar as diversas formas de cultura, orientando o percurso de criagdo e promovendo
0 processo reflexivo sobre arte; Promover experiéncias estéticas no processo de ensino e de aprendizagem que pos-
sibilitem ressignificacdes, compartilihamentos e reflexdes; Proporcionar o conhecimento das diversas linguagens artis-
ticas (artes visuais, danca, musica e teatro), ao mesmo tempo em que se estabelece a interdisciplinaridade com as
outras areas do conhecimento; Integrar experiéncias coletivas, sociais e pessoais, quebrando resisténcias e procedi-
mentos mecanicos que geram apatia na aprendizagem; Considerar-se como elemento participante no processo criativo
e reflexivo das aulas, produzindo transformacéo e aprendizado. O seu saber e a forma de trabalhar, criar, apreciar,
contextualizar a arte devem, na dindmica da relacdo aluno-professor, contribuir para o aprendizado significativo do
aluno; Participar da elaboracédo, implementacao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola construido de
forma coletiva; Participar do processo de escolha, juntamente com a equipe pedagégica, dos livros e materiais didéti-
cos, em consonancia com o Projeto Politico Pedagogico da Escola; Elaborar seu Plano de Trabalho Docente; Desen-
volver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreenséo critica do conhecimento pelo aluno; Proceder a
reposicdo dos contelidos, carga horéaria e/ou dias letivos aos alunos, quando se fizer necessério, a fim de cumprir o
calendério escolar, resguardando prioritariamente o direito do aluno; Proceder & avaliagdo processual dos alunos, uti-
lizando-se de instrumentos e formas diversificadas de avaliacdo, previstas no Projeto Politico Pedagdgico da Escola;
Promover o processo de recuperacao de estudos para os alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de ensino
e aprendizagem, no decorrer do periodo letivo; Participar do processo de avaliagdo dos alunos com dificuldades acen-
tuadas de aprendizagem, com vistas a identificagdo de possiveis necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servigos e apoios especializados; Participar de reunides, sempre que convocado pela dire¢ao;
Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatdrio em decorréncia de diferencgas fisicas, étnicas,
de género e orientagdo sexual, de credo, ideologia, condigdo sécio- cultural, entre outras; Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades
de cada aluno, no processo ensino-aprendizagem; Estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pes-
quisa e criacdo artistica; Participar ativamente dos Conselhos de Classe, na busca de alternativas pedagdégicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional, responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisdes to-
madas, as quais serdo registradas em Ata; Propiciar ao aluno a formacao ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da cidadania; Zelar pela frequéncia do aluno a
escola, comunicando qualquer irregularidade a equipe pedagdgica; Cumprir o calendario escolar, quanto aos dias leti-
vos, horas aula e horas atividades estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planeja-
mento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Cumprir suas horas atividade no ambito escolar, dedicando-as
a estudos, pesquisas e planejamento de atividades docentes; Manter atualizados os Registros de Classe, deixando-o0s
disponiveis no estabelecimento de ensino; Participar do planejamento e da realizacao das atividades de articulacao da
escola com as familias e a comunidade; Dar cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislagdo educacional em
vigor e ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, como principios da pratica profissional e educativa; Participar da
analise e definicdo de projetos a serem inseridos no Projeto Politico Pedagégico da Escola; Comparecer ao estabele-
cimento de ensino nas horas de trabalho ordinarias que Ihe forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado;
Zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias; Manter e promover relacio-
namento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e com os demais segmentos da comunidade
escolar; Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Professor de Artes (EJA)

Ministrar aulas de Arte para o Ensino Fundamental; Exercer atividades extra curriculares na Secretaria Municipal de
Educacado quando solicitado; Contribuir para a ampliacdo da autonomia dos alunos, criando condi¢c8es para que eles
vivenciem a experiéncia artistica em sua amplitude; Oferecer desafios que provoquem o gosto pelo aprendizado, le-
vando a crianca a estabelecer vinculos duradouros com a arte; Proporcionar oportunidades para o aluno vivenciar,
discutir e refletir sobre arte; Apresentar e trabalhar com o conhecimento artistico acumulado pela humanidade e com
as novas experiéncias estéticas; Mediar as diversas formas de cultura, orientando o percurso de criagéo e promovendo
o processo reflexivo sobre arte; Promover experiéncias estéticas no processo de ensino e de aprendizagem que pos-
sibilitem ressignificagcdes, compartilhamentos e reflexdes; Proporcionar o conhecimento das diversas linguagens artis-
ticas (artes visuais, danga, musica e teatro), ao mesmo tempo em que se estabelece a interdisciplinaridade com as
outras areas do conhecimento; Integrar experiéncias coletivas, sociais e pessoais, quebrando resisténcias e procedi-
mentos mecéanicos que geram apatia na aprendizagem; Considerar-se como elemento participante no processo criativo
e reflexivo das aulas, produzindo transformacao e aprendizado. O seu saber e a forma de trabalhar, criar, apreciar,
contextualizar a arte devem, na dindmica da relacdo aluno-professor, contribuir para o aprendizado significativo do
aluno; Participar da elaboracédo, implementacao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola construido de
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forma coletiva; Participar do processo de escolha, juntamente com a equipe pedagdgica, dos livros e materiais didati-
cos, em consonancia com o Projeto Politico Pedagogico da Escola; Elaborar seu Plano de Trabalho Docente; Desen-
volver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreenséao critica do conhecimento pelo aluno; Proceder a
reposicao dos contelidos, carga horaria e/ou dias letivos aos alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir o
calendario escolar, resguardando prioritariamente o direito do aluno; Proceder a avaliagdo processual dos alunos, uti-
lizando-se de instrumentos e formas diversificadas de avaliagdo, previstas no Projeto Politico Pedagdgico da Escola;
Promover o processo de recuperacao de estudos para os alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de ensino
e aprendizagem, no decorrer do periodo letivo; Participar do processo de avaliagdo dos alunos com dificuldades acen-
tuadas de aprendizagem, com vistas a identificacdo de possiveis necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servigos e apoios especializados; Participar de reunifes, sempre que convocado pela direcao;
Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas,
de género e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo sécio- cultural, entre outras; Viabilizar a igualdade de
condi¢cdes para a permanéncia do aluno na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades
de cada aluno, no processo ensino-aprendizagem; Estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pes-
quisa e criacdo artistica; Participar ativamente dos Conselhos de Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional, responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisdes to-
madas, as quais serdo registradas em Ata; Propiciar ao aluno a formacgéo ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da cidadania; Zelar pela frequéncia do aluno a
escola, comunicando qualquer irregularidade a equipe pedagdgica; Cumprir o calendéario escolar, quanto aos dias leti-
vos, horas aula e horas atividades estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planeja-
mento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Cumprir suas horas atividade no ambito escolar, dedicando-as
a estudos, pesquisas e planejamento de atividades docentes; Manter atualizados os Registros de Classe, deixando-0s
disponiveis no estabelecimento de ensino; Participar do planejamento e da realizac¢éo das atividades de articulagdo da
escola com as familias e a comunidade; Dar cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislagdo educacional em
vigor e ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, como principios da préatica profissional e educativa; Participar da
andlise e definicdo de projetos a serem inseridos no Projeto Politico Pedagdgico da Escola; Comparecer ao estabele-
cimento de ensino nas horas de trabalho ordinarias que Ihe forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado;
Zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores, funcionéarios e familias; Manter e promover relacio-
namento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da comunidade
escolar; Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Professor de Ciéncias (EJA)

Ministrar aulas de Ciéncias para o Ensino Fundamental na EJA; exercer atividades extra curriculares na Secretaria
Municipal de Educagdo quando solicitado; demonstrara contribuicdo do dominio de Ciéncias para a ampliacéo da ca-
pacidade de interpretacdo, argumentacao e expressao da realidade, numa perspectiva interdisciplinar; dominar os mé-
todos de construgdo de conhecimento cientifico, bem como um conjunto de saberes e mecanismos processuais que
estabelegcam vinculos com a realidade do estudante; promover um ensino mais atualizado, dindmico e contextualizado,
onde sdo priorizados temas relevantes para o aluno, ligados ao meio ambiente, a salde e a transformacéo cientifico-
tecnolégica do mundo e a compreensao do que é Ciéncia e Tecnologia; possibilitar compreensao da contribuicdo da
area de Ciéncias com a melhoria da qualidade de vida do estudante e a ampliacdo da compreensdo do mundo de que
participa, profundamente marcado pela Ciéncia e pela Tecnologia; adequar-se as metodologias e procedimentos es-
pecificos da Educacao de Jovens e Adultos.

Professor de Educacéo Fisica

Ministrar aulas de Educacéo Fisica para a Educagéo Infantil e o Ensino Fundamental; Elaborar programas de atividades
esportivas voltadas para a Educacao Infantil e Ensino Fundamental; Promover a saude através da pratica da ginastica,
jogos e atividades fisicas em geral; Ensinar os principios e regras técnicas de atividades esportivas; Trabalhar com as
habilidades cognitivas dos alunos, o equilibrio, a disciplina e a concentracéo; Trabalhar o desenvolvimento fisico, motor,
cognitivo e social dos alunos; Avaliar a capacidade fisica dos alunos através de testes de avaliagao fisica; Escolher as
atividades mais indicadas ao nivel de aptidao fisica dos alunos e aos objetivos almejados; Promover o uso adequado
dos materiais e equipamentos especificos para a préatica da Educacéo fisica; Orientar quanto ao vestuario, calcados e
acessorios para a pratica dos exercicios propostos; Participar da elaboracéo, implementacdo e avaliagdo do Projeto
Politico Pedagdégico da Escola construido de forma coletiva; Participar do processo de escolha, juntamente com a
equipe pedagdgica, dos livros e materiais didaticos, em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da Escola;
Elaborar seu Plano de Trabalho Docente; Proceder a avaliacdo processual dos alunos, utilizando-se de instrumentos
e formas diversificadas de avaliacao, previstas no Projeto Politico Pedagogico da Escola; Identificar atividades fisicas
diferenciadas para os alunos com dificuldades especiais a fim de colaborar no processo de avaliacdo; Participar de
reunides, sempre que convocado pela dire¢éo; Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério
em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condicdo socio-
cultural, entre outras; Viabilizar a igualdade de condi¢Bes para a permanéncia do aluno na escola, respeitando a diver-
sidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada aluno, no processo ensino-aprendizagem; Participar ativa-
mente dos Conselhos de Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que visem ao aprimoramento do processo
educacional, responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisdes tomadas, as quais serdo registradas em
Ata; Propiciar ao aluno a formacéo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico, visando
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ao exercicio consciente da cidadania; Zelar pela frequéncia do aluno a escola, comunicando qualquer irregularidade a
equipe pedagdgica; Cumprir o calendario escolar, quanto aos dias letivos, horas aula e horas atividades estabelecidos,
além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissi-
onal; Cumprir suas horas atividade no ambito escolar, dedicando-as a estudos, pesquisas e planejamento de atividades
docentes; Manter atualizados os Registros de Classe, deixando-os disponiveis no estabelecimento de ensino; Partici-
par do planejamento e da realizacdo das atividades de articulagcdo da escola com as familias e a comunidade; Dar
cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislacdo educacional em vigor e ao Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente como principios da pratica profissional e educativa; Participar da andlise e defini¢cdo de projetos a serem inseridos
no Projeto Politico Pedagdgico da Escola; Comparecer ao estabelecimento de ensino nas horas de trabalho ordinérias
que lhe forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado; Zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos,
professores, funcionarios e familias; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas,
com alunos, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar; Cumprir e fazer cumprir o disposto no
Regimento Escolar.

Professor de Educacéo Infantil

Participar da elaboragéo, implementagéo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola construido de forma
coletiva; participar do processo de escolha, juntamente com a equipe pedagogica, dos livros e materiais didaticos, em
consonéancia com o Projeto Politico Pedagégico da Escola; elaborar seu proprio Plano de Trabalho Docente; Desen-
volver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreenséo critica do conhecimento pelo aluno; proceder a repo-
sicdo dos conteudos, carga horaria e/ou dias letivos aos alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir o calen-
déario escolar, resguardando prioritariamente o direito do aluno; proceder & avaliagéo processual dos alunos, utilizando-
se de instrumentos e formas diversificadas de avaliacao, previstas no Projeto Politico Pedagogico da Escola; promover
0 processo de recuperacgdo de estudos para os alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de ensino e aprendi-
zagem, no decorrer do periodo letivo; participar do processo de avaliagdo dos alunos com dificuldades acentuadas de
aprendizagem, com vistas a identificagdo de possiveis necessidades educacionais especiais e posterior encaminha-
mento aos servigos e apoios especializados; participar de reunides, sempre que convocado pela dire¢éo, assegurar
gue, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatorio em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacdo sexual, de credo, ideologia, condigdo s6cio- cultural, entre outras; Viabilizar a igualdade de condi¢des para
a permanéncia do aluno na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada aluno,
no processo ensino-aprendizagem; estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pesquisa e criagdo
artistica; participar ativamente dos Conselhos de Classe, na busca de alternativas pedagdgicas que visem ao aprimo-
ramento do processo educacional, responsabilizando-se pelas informacgbes prestadas e decisdes tomadas, as quais
serdo registradas em Ata; propiciar ao aluno a formagédo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico, visando ao exercicio consciente da cidadania; zelar pela frequéncia do aluno a escola, comuni-
cando qualquer irregularidade a equipe pedagogica; cumprir o calendario escolar, quanto aos dias letivos, horas aula
e horas atividades estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avalia-
¢éo e ao desenvolvimento profissional; cumprir suas horas atividade no &mbito escolar, dedicando-as a estudos, pes-
quisas e planejamento de atividades docentes; manter atualizados os Registros de Classe, deixando-os disponiveis no
estabelecimento de ensino; Participar do planejamento e da realiza¢do das atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; dar cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislacao educacional em vigor e ao Esta-
tuto da Crianca e do Adolescente, como principios da pratica profissional e educativa; participar da andlise e definicao
de projetos a serem inseridos no Projeto Politico Pedagégico da Escola; comparecer ao estabelecimento de ensino
nas horas de trabalho ordinarias que Ihe forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado; Zelar pelo sigilo
de informacgdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias; manter e promover relacionamento coopera-
tivo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e com os demais segmentos da comunidade escolar; Cumprir
e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Professor de Geografia (EJA)

Ministrar aulas de Geografia para o Ensino Fundamental na EJA; exercer atividades extra curriculares na Secretaria
Municipal de Educacéo quando solicitado; demonstrar o dominio do conhecimento de ciéncias afins da Geografia que
contribuam para ampliar a capacidade de interpretacdo, argumentacédo e expressao da realidade geografica, numa
perspectiva interdisciplinar; reconhecer o papel das sociedades nas transformac¢8es do espac¢o geografico, decorrentes
das inUmeras relagdes entre sociedade e natureza; Adequar-se as metodologias e procedimentos especificos da Edu-
cacao de Jovens e Adultos.

Professor de Histéria (EJA)

Ministrar aulas de Histéria para o Ensino Fundamental na EJA; exercer atividades extra curriculares na Secretaria
Municipal de Educacgdo quando solicitado; demonstrar o dominio do conhecimento de ciéncias afins da Historia que
contribuam para ampliar a capacidade de interpretacédo, argumentacéo e expressao da realidade historica, numa pers-
pectiva interdisciplinar; articular os contetdos socialmente produzidos com a realidade dos educandos; dominar os
métodos de construcédo de conhecimento histérico, bem como um conjunto de saberes e mecanismos processuais que
possibilitam a socializacdo desse conhecimento histérico; adequar-se as metodologias e procedimentos especificos da
Educacao de Jovens e Adultos.
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Prof. Lingua Estrangeira

Ministrar aulas de Lingua Estrangeira para o Ensino Fundamental; Exercer atividades extra curriculares na Secretaria
Municipal de Educacao quando solicitado; Estabelecer a fungéo social da lingua estrangeira em questédo e sua contri-
buicdo como estimulo ao interesse, a curiosidade, ao espirito de investigacao e ao desenvolvimento da capacidade
para compreender e comunicar-se; Orientar a sensibilizagédo do aluno para o mundo multilingue e multicultural em que
vive, favorecendo a compreenséo global (escrita e oral); Trabalhar a pratica social, possibilitando, através da expressao
oral e escrita opinides, valores, sentimentos, informacdes; Oferecer oportunidades de o educando perceber e experi-
enciar a comunicagdo como troca de ideias, de valores culturais, além de estimular o aluno no prosseguimento dos
estudos, ajudando-o a comparar suas experiéncias de vida com as de outros povos; Proporcionar a identificacdo, das
linguas estrangeiras que cooperam nos sistemas de comunicagédo, percebendo-se como parte integrante de um mundo
plurilingue, compreendendo o papel hegeménico que algumas linguas desempenham em determinado momento his-
térico; Possibilitar ao educando vivenciar uma experiéncia de comunicacdo humana, pelo uso de uma lingua estran-
geira, no que se refere a novas maneiras de se expressar e de ver o mundo, refletindo sobre os costumes e possibili-
tando maior entendimento de um mundo plural e de seu proprio papel como cidadéo do pais e do mundo em que vive;
Propor o aprendizado de uma ou mais linguas, possibilitando ao educando o0 acesso a bens culturais da humanidade
construidos em outras partes do mundo; Possibilitar um conhecimento sistémico sobre a organizacao textual e sobre
como e quando utilizar a linguagem nas situacfes de comunicacdo, tendo como base os conhecimentos da lingua
materna; Favorecer a constru¢cdo de uma consciéncia linguistica e critica dos usos que se fazem da lingua estrangeira
gue esta aprendendo; Participar da elaborac¢éo, implementacéo e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola
construido de forma coletiva; Participar do processo de escolha, juntamente com a equipe pedagdgica, dos livros e
materiais didaticos, em consonéncia com o Projeto Politico Pedagégico da Escola; Elaborar seu Plano de Trabalho
Docente; Desenvolver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreensao critica do conhecimento pelo aluno;
Proceder a reposi¢éo dos conteldos, carga horéria e/ou dias letivos aos alunos, quando se fizer necessério, a fim de
cumprir o calendario escolar, resguardando prioritariamente o direito do aluno; Proceder a avaliagdo processual dos
alunos, utilizando-se de instrumentos e formas diversificadas de avaliagdo, previstas no Projeto Politico Pedagdgico da
Escola; Promover o processo de recuperacao de estudos para os alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo letivo; Participar do processo de avaliagdo dos alunos com dificuldades
acentuadas de aprendizagem, com vistas a identificacdo de possiveis necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servigos e apoios especializados; Participar de reunibes, sempre que convocado pela dire¢ao;
Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas,
de género e orientagdo sexual, de credo, ideologia, condi¢do sdcio- cultural, entre outras; Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades
de cada aluno, no processo ensino-aprendizagem; Estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pes-
quisa e criacdo artistica; Participar ativamente dos Conselhos de Classe, na busca de alternativas pedagogicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional, responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisbes to-
madas, as quais serdo registradas em Ata; Propiciar ao aluno a formagéo ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da cidadania; Zelar pela frequéncia do aluno a
escola, comunicando qualquer irregularidade a equipe pedagdégica; Cumprir o calendario escolar, quanto aos dias leti-
vos, horas aula e horas atividades estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planeja-
mento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; Cumprir suas horas atividade no ambito escolar, dedicando-as
a estudos, pesquisas e planejamento de atividades docentes; Manter atualizados os Registros de Classe, deixando-os
disponiveis no estabelecimento de ensino; Participar do planejamento e da realizacdo das atividades de articulacdo da
escola com as familias e a comunidade; Dar cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislacdo educacional em
vigor e ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, como principios da prética profissional e educativa; Participar da
andlise e definicdo de projetos a serem inseridos no Projeto Politico Pedagdgico da Escola; Comparecer ao estabele-
cimento de ensino nas horas de trabalho ordinarias que lhe forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado;
Zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias; Manter e promover relacio-
namento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e com os demais segmentos da comunidade
escolar; Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Prof. Lingua Estrangeira (EJA)

Ministrar aulas de Lingua Estrangeira para o Ensino Fundamental; Exercer atividades extra curriculares na Secretaria
Municipal de Educacao quando solicitado; Estabelecer a funcdo social da lingua estrangeira em questédo e sua contri-
buicdo como estimulo ao interesse, a curiosidade, ao espirito de investigacdo e ao desenvolvimento da capacidade
para compreender e comunicar-se; Orientar a sensibilizacdo do aluno para o0 mundo multilingue e multicultural em que
vive, favorecendo a compreenséo global (escrita e oral); Trabalhar a préatica social, possibilitando, através da expressao
oral e escrita opinides, valores, sentimentos, informacdes; Oferecer oportunidades de o educando perceber e experi-
enciar a comunicagdo como troca de ideias, de valores culturais, além de estimular o aluno no prosseguimento dos
estudos, ajudando-o a comparar suas experiéncias de vida com as de outros povos; Proporcionar a identificagéo, das
linguas estrangeiras que cooperam nos sistemas de comunicagéo, percebendo-se como parte integrante de um mundo
plurilingue, compreendendo o papel hegemdnico que algumas linguas desempenham em determinado momento his-
térico; Possibilitar ao educando vivenciar uma experiéncia de comunicacdo humana, pelo uso de uma lingua estran-
geira, no que se refere a novas maneiras de se expressar e de ver o mundo, refletindo sobre os costumes e possibili-
tando maior entendimento de um mundo plural e de seu proéprio papel como cidadéo do pais e do mundo em que vive;

Anexo 02 do Edital de Concurso Publico 01/2018 | Pagina 9



s = = ESTADO DE SANTA CATARINA
@ Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul

Propor o aprendizado de uma ou mais linguas, possibilitando ao educando o acesso a bens culturais da humanidade
construidos em outras partes do mundo; Possibilitar um conhecimento sistémico sobre a organizacdo textual e sobre
como e quando utilizar a linguagem nas situacdes de comunicacédo, tendo como base os conhecimentos da lingua
materna; Favorecer a construcao de uma consciéncia linguistica e critica dos usos que se fazem da lingua estrangeira
gue esta aprendendo; Participar da elaboracao, implementacao e avaliagcdo do Projeto Politico Pedagoégico da Escola
construido de forma coletiva; Participar do processo de escolha, juntamente com a equipe pedagdgica, dos livros e
materiais didaticos, em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico da Escola; Elaborar seu Plano de Trabalho
Docente; Desenvolver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreenséo critica do conhecimento pelo aluno;
Proceder a reposicédo dos conteldos, carga horéria e/ou dias letivos aos alunos, quando se fizer necesséario, a fim de
cumprir o calendario escolar, resguardando prioritariamente o direito do aluno; Proceder a avaliagcdo processual dos
alunos, utilizando-se de instrumentos e formas diversificadas de avaliacdo, previstas no Projeto Politico Pedagdgico da
Escola; Promover o processo de recuperacédo de estudos para os alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de
ensino e aprendizagem, no decorrer do periodo letivo; Participar do processo de avaliacdo dos alunos com dificuldades
acentuadas de aprendizagem, com vistas a identificagdo de possiveis necessidades educacionais especiais e posterior
encaminhamento aos servigos e apoios especializados; Participar de reunides, sempre que convocado pela dire¢do;
Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatdrio em decorréncia de diferencgas fisicas, étnicas,
de género e orientagdo sexual, de credo, ideologia, condigdo sécio- cultural, entre outras; Viabilizar a igualdade de
condicdes para a permanéncia do aluno na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades
de cada aluno, no processo ensino-aprendizagem; Estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pes-
quisa e criacao artistica; Participar ativamente dos Conselhos de Classe, ha busca de alternativas pedagdgicas que
visem ao aprimoramento do processo educacional, responsabilizando-se pelas informacdes prestadas e decisdes to-
madas, as quais serdo registradas em Ata; Propiciar ao aluno a formacao ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da cidadania; Zelar pela frequéncia do aluno a
escola, comunicando qualquer irregularidade a equipe pedagdgica; Cumprir o calendario escolar, quanto aos dias leti-
vos, horas aula e horas atividades estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planeja-
mento, & avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; Cumprir suas horas atividade no ambito escolar, dedicando-as
a estudos, pesquisas e planejamento de atividades docentes; Manter atualizados os Registros de Classe, deixando-o0s
disponiveis no estabelecimento de ensino; Participar do planejamento e da realizacdo das atividades de articulacao da
escola com as familias e a comunidade; Dar cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislagdo educacional em
vigor e ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, como principios da pratica profissional e educativa; Participar da
andlise e definicdo de projetos a serem inseridos no Projeto Politico Pedagégico da Escola; Comparecer ao estabele-
cimento de ensino nas horas de trabalho ordinarias que Ihe forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado;
Zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores, funcionérios e familias; Manter e promover relacio-
namento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e com os demais segmentos da comunidade
escolar; Cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Prof. Lingua Portuguesa (EJA)

Ministrar aulas de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental na EJA; exercer atividades extra curriculares na
Secretaria Municipal de Educac¢éo quando solicitado; propiciar situa¢cdes comunicativas que possibilitem aos educan-
dos a ampliacdo de seus recursos linguisticos; favorecer a compreensé@o e o dominio dos mecanismos e recursos
basicos da linguagem escrita possibilitando aos educandos conhecer e experienciar suas diferentes modalidades; aco-
Iher e articular a diversidade da linguagem oral, propiciando aos educandos a ampliacdo de suas formas de expresséo
em diferentes situac@es e intengdes comunicativas; planejar estratégias para que os alunos experimentem e ampliem
suas formas de expresséo, promovendo momentos em gue os educandos se expressem em pequenos grupos, em
grupos maiores, em conversas com o professor; criar oportunidades de ouvir e falar, propiciando ao educando reela-
borar argumentos a partir de novas informacdes, construir conceitos, incorporar novas palavras e significados, com-
preender e avaliar o que ouvimos; formar bons leitores e produtores de textos, que saibam apreciar suas qualidades,
encontrar e compreender informagdes escritas, expressar-se de forma clara e adequada a intengdo comunicativa; te-
respecial com a busca e selecdo de textos para trabalhar com adultos e adolescentes; procurar compreender o pro-
cesso de elaboracéo da escrita dos alunos para poder prestar-lhes uma ajuda adequada,; criar situacdes em que 0s
alunos possam expor o que sabem, suas elaboracdes sobre a linguagem escrita, discutir sua producao com outros
colegas, sentir a necessidade de melhora-la; encorajar a expresséo escrita do educando favorecendo a expressao de
ideias, conhecimentos, opinides, necessidades, desejos e a imaginacdo; desenvolver nos educandos a capacidade de
escutar, priorizando situacdes em que os alunos oucam e falem de experiéncias vividas e discutam temas de seu
cotidiano; formar leitores autdnomos e produtores de textos que saibam comunicar-se com sucesso; adequar-se as
metodologias e procedimentos especificos da Educacgéo de Jovens e Adultos.

Professor Matematica (EJA)

Ministrar aulas de Matematica para o Ensino Fundamental na EJA; exercer atividades extra curriculares na Secretaria
Municipal de Educacgéo quando solicitado; dominar os contelidos matematicos, conhecendo os fundamentos histérico-
filosoficos da Matematica, e ainda, os processos pelos quais o educando aprende; conheceras praticas pedagdgicas
gue norteiam o ensino da Matemética na atualidade, com vistas a possibilitar o estabelecimento de relacdo entre os
contetidos ensinados na escola e 0 uso da matematica no cotidiano; considerar as especificidades, demandas e po-
tencialidades da disciplina de Matematica, priorizando a qualidade das rela¢cbes interpessoais, abordando novas e
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melhores praticas pedagodgicas, criando condi¢cdes necessarias para que o educando reconheca a importancia social
da Matematica e seu uso adequado nas atividades concretas, sejam elas de trabalho, da vida social ou familiar; possi-
bilitar o carater formativo da Matematica, voltado ao desenvolvimento de capacidades intelectuais para a estruturacéo
do pensamento légico; possibilitar o carater funcional da Matematica, dirigido a aplicacdo dessas capacidades na vida
préatica e a resolucéo de problemas nas diferentes areas de conhecimento; desenvolver a capacidade de resolugdo de
problemas e promover o raciocinio e a comunicagdo matematica; estimular a investigacéo e desenvolver a capacidade
de resolver problemas; adequar-se as metodologias e procedimentos especificos da Educacao de Jovens e Adultos.

Professor de Séries Iniciais

Participar da elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola construido de forma
coletiva; participar do processo de escolha, juntamente com a equipe pedagogica, dos livros e materiais didaticos, em
consonancia com o Projeto Politico Pedagégico da Escola; elaborar seu proprio Plano de Trabalho Docente; Desen-
volver as atividades de sala de aula, tendo em vista a apreenséo critica do conhecimento pelo aluno; proceder a repo-
sicao dos conteldos, carga horaria e/ou dias letivos aos alunos, quando se fizer necessario, a fim de cumprir o calen-
dério escolar, resguardando prioritariamente o direito do aluno; proceder a avaliagdo processual dos alunos, utilizando-
se de instrumentos e formas diversificadas de avalia¢éo, previstas no Projeto Politico Pedagogico da Escola; promover
0 processo de recuperacao de estudos para os alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de ensino e aprendi-
zagem, no decorrer do periodo letivo; participar do processo de avaliagdo dos alunos com dificuldades acentuadas de
aprendizagem, com vistas a identificacdo de possiveis necessidades educacionais especiais e posterior encaminha-
mento aos servicos e apoios especializados; participar de reunides, sempre que convocado pela dire¢do, assegurar
gue, no dmbito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatorio em decorréncia de diferencas fisicas, étnicas, de género
e orientacao sexual, de credo, ideologia, condi¢do sdcio- cultural, entre outras; Viabilizar a igualdade de condi¢6es para
a permanéncia do aluno na escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as peculiaridades de cada aluno,
no processo ensino-aprendizagem; estimular o acesso a niveis mais elevados de ensino, cultura, pesquisa e criagao
artistica; participar ativamente dos Conselhos de Classe, na busca de alternativas pedagégicas que visem ao aprimo-
ramento do processo educacional, responsabilizando-se pelas informacgbes prestadas e decisdes tomadas, as quais
serdo registradas em Ata; propiciar ao aluno a formagédo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico, visando ao exercicio consciente da cidadania; zelar pela frequéncia do aluno a escola, comuni-
cando qualquer irregularidade a equipe pedagogica; cumprir o calendario escolar, quanto aos dias letivos, horas aula
e horas atividades estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avalia-
¢ao e ao desenvolvimento profissional; cumprir suas horas atividade no d&mbito escolar, dedicando-as a estudos, pes-
quisas e planejamento de atividades docentes; manter atualizados os Registros de Classe, deixando-os disponiveis no
estabelecimento de ensino; Participar do planejamento e da realiza¢édo das atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade; dar cumprimento aos preceitos constitucionais, a legislagdo educacional em vigor e ao Esta-
tuto da Crianca e do Adolescente, como principios da pratica profissional e educativa; participar da andlise e definicdo
de projetos a serem inseridos no Projeto Politico Pedagégico da Escola; comparecer ao estabelecimento de ensino
nas horas de trabalho ordinarias que Ihe forem atribuidas e nas extraordinarias, quando convocado; Zelar pelo sigilo
de informacgdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias; manter e promover relacionamento coopera-
tivo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da comunidade escolar; Cumprir
e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Cargos do Nivel de Ensino Superior (Grupo Especialista em Educagao):

Pedagogo Administrador Escolar

Executar atividades de natureza técnico-administrativa da Secretaria de Educacéao; receber, classificar, arquivar, ins-
truir e encaminhar documentos ou expedientes, garantindo sua atualizagdo; controlar e registrar dados relativos ao
cadastro dos servidores da educacéo e a vida escolar dos alunos; digitar documentos, expedientes e processos, inclu-
sive 0s de natureza didatico-pedagogica; Executar atividades administrativas relativas ao recenseamento e da frequén-
cia dos alunos; fornecer dados e informag6es da organizacéo da Secretaria Municipal de Educacao aos 6rgdos supe-
riores; responsabilizar-se pelas tarefas que lhe forem atribuidas pela Secretaria de Educacéo, respeitada a legislagao
atender as escolas, prestando informag¢@es e transmitindo avisos e recados; realizar a alimentagéo, atualizacdo e cor-
recéo dos dados registrados e incluidos nos sistemas gerenciais informatizados da Secretaria Municipal de Educacéo,
observados os prazos estabelecidos; colaborar para a manutencao da disciplina e participar, em conjunto com a equipe
da secretaria, da implementacédo das normas de convivio; Cumprir a legislagdo em vigor e as instru¢des normativas
gue regem o registro escolar do aluno e da unidade escolar; distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da Secretaria
de Educacdo aos demais auxiliares, no que couber; receber, registrar, organizar, responder, distribuir e controlar o
fluxo de processos e a correspondéncia oficial que lhe for confiada; organizar e manter atualizadas a coletdnea de
legislagdo educacional, resolucdes, instrugdes normativas, ordens de servico, oficios e demais documentos relaciona-
dos a estrutura e funcionamento da Secretaria de Educacéo; efetivar e coordenar as atividades administrativas refe-
rentes a matricula, transferéncia e concluséo de cursos; encaminhar, em tempo habil, todos os documentos que devam
ser assinados pela gestora municipal da educacéo; responsabilizar-se pela guarda e expedicdo da documentacdo
escolar do aluno, respondendo por qualquer irregularidade; Manter atualizados os registros escolares dos alunos no
sistema informatizado da Secretaria Municipal de Educacao; atender a comunidade escolar, na area de sua compe-
téncia, prestando informacdes e orientacdes sobre a legislacao vigente e a organizacéo e funcionamento das escolas
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municipais; Zelar pelo uso adequado e conservacdo dos materiais e equipamentos da Secretaria Municipal de Ensino;
conferir, registrar e zelar pelos materiais e equipamentos recebidos; consultar através de 3 (trés) orcamentos o melhor
preco para a aquisicao de méveis, materiais e servicos necessarios para atender as escolas; emitir as requisicées de
compras e contratacao de servicos mediante consulta de dotacéo orcamentaria e encaminhar ao setor responsavel na
prefeitura; efetuar a liquidag@o de notas junto ao setor de finangas da prefeitura; Comunicar imediatamente a gestéo
toda irregularidade que venha ocorrer na Secretaria Municipal de Educacéo; participar de eventos, cursos, reunides,
sempre que convocado, ou por iniciativa prépria, desde que autorizado pela gestao, visando ao aprimoramento profis-
sional de sua funcao; fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da Secretaria Municipal de Educagéo, quando
solicitado; zelar pelo sigilo de informacdes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familiares; manter e promo-
ver relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos;
administrar, coordenar e supervisionar a documentacao relativa a matriculas e transferéncias escolares; operar e man-
ter o Sistema de controle de documentacdo escolar atualizado, mantendo-o organizado de acordo com as normas
vigentes; coordenar e supervisionar as informacdes do sistema alimentadas pelas escolas municipais com relacdo a
documentacéo; cadastrar usuarios do sistema; Acompanhar, mensalmente, a frequéncia dos alunos; manter os regis-
tros de alunos e docentes lotados nas unidades escolares, organizados de forma funcional, com capacidade de pro-
porcionar rapidez nas informacdes; participar de reunides e capacitacdes, quando convocado, primando pela otimiza-
¢ao dos trabalhos a seu encargo; encaminhar documentacdo escolar, quando solicitado, pelos 6érgdos competentes;
responsabilizar-se pela autenticidade da documentacéo escolar expedida; zelar pela guarda e sigilo dos documentos
escolares; responsabilizar-se pela veracidade das informacgdes prestadas, conferindo-lhe fidedignidade e legalidade de
acordo com a legislacdo vigente; preencher e atualizar anualmente as informac8es necessarias ao Censo Escolar;
auxiliar as escolas que ndo possuem acesso a internet no preenchimento das informac¢des para o censo escolar; acom-
panhar e supervisionar toda a execucao do processo censitario nas escolas, zelando pela qualidade das informacdes
e pelo cumprimento dos prazos e das normas estabelecidas; Zelar para que ndo haja duplicidade de matriculas incor-
retas nas escolas da rede de ensino; conferir os dados preliminares do Censo, €, caso seja necessario, proceder as
devidas correcdes, dentro dos prazos legais; Coordenar o Plano Municipal de Educacédo no que se refere ao monitora-
mento e avaliagcao peridédica do cumprimento de metas; Realizar encontros com comissdes; Realizar conferéncias e
seminarios; Acompanhar o PAR; Monitorar as prestagfes de contas de contas do PDE, PDDE, Mais Educacao e de-
mais programas do FNDE; Controlar o estoque de material; Fazer a escala e acompanhar os servi¢cos gerais para
atender as escolas; fazer a escala e monitorar o transporte escolar;

Pedagogo Orientador Escolar

Orientar os alunos em seu desenvolvimento pessoal, preocupando-se com a formagéo de seus valores, atitudes, emo-
¢Oes e sentimentos; orientar, ouvir e dialogar com os professores, gestores e responsaveis e com a comunidade; Zelar
pelo processo de aprendizagem e formagdo dos estudantes por meio do auxilio ao docente na compreensao dos com-
portamentos das criancas. ajudar o professor a lidar com as dificuldades de aprendizagem dos alunos; participar da
organizacao e da realizacao do projeto politico-pedagdgico e da proposta pedagogica da escola; mediar conflitos entre
alunos, professores e outros membros da comunidade; circular pela escola e conviver com os estudantes; promover o
processo de integragdo escola-familia-comunidade; participar das reuniées do Conselho de Classe, propondo alterna-
tivas para a melhoria do processo educacional; contribuir para o acesso e a permanéncia de todos os alunos na escola,
intervindo com sua especificidade de mediador na realidade do aluno; Coordenar, junto com os professores, 0 processo
de sistematizacéo e divulgacao das informacdes sobre o aluno, para conhecimento dos professores, pais e, em con-
junto, discutir encaminhamentos necessarios; contribuir para o desenvolvimento da autoestima do aluno, visando a
aprendizagem e a construcdo de sua identidade pessoal e social; participar junto com a comunidade escolar no pro-
cesso de elaboracéo, atualizacdo do Regimento Escolar e utilizacdo deste, como instrumento de suporte pedagégico;
coordenar a elaboragéo, execugcdo, acompanhamento e avaliacdo de projetos, planos, programas e outros, objetivando
o atendimento e acompanhamento do aluno, no que se refere ao processo ensino-aprendizagem, bem como, o enca-
minhamento dos alunos a outros profissionais, se necessario; participar da analise qualitativa e quantitativa do rendi-
mento escolar, junto aos Professores, Coordenadores e demais educadores, visando reduzir os indices de evasao e
repeténcia, qualificando o processo ensino-aprendizagem; visar o redimensionamento da acdo pedagodgica, coorde-
nando junto aos demais especialistas e professores, o processo de identificacéo e analise das causas, acompanhando
os alunos que apresentem dificuldades na aprendizagem; realizar e/ou promover pesquisas e estudos, emitindo par
ceres e informacdes técnicas, na area de Orientacdo Educacional; Desenvolver o trabalho de Orientacdo Educacional,
considerando a ética profissional.

Pedagogo Supervisor Escolar

Assegurar, analisar e acompanhar o desenvolvimento da programagdo com os professores quanto a adequagéo dos
conteudos programaticos; da metodologia de ensino, dos instrumentos de avaliagcao, dos objetivos da escola, do curso
e das disciplinas, visando a facilitacéo e a melhoria plena da aprendizagem; acompanhar, com espirito critico-cientifico,
o desenvolvimento do processo educativo; analisar os resultados do rendimento escolar; estudar com o corpo técnico-
docente a viabilidade de métodos e técnicas pedagoégicas a serem utilizadas para melhoria do processo ensino-apren-
dizagem; dar ciéncia aos pais ou responsaveis do processo pedagogico, bem como participar da definigdo das propos-
tas educacionais; Garantir e respeitar, no processo educacional, os valores culturais, artisticos e histéricos préprios do
contexto social da crianca e do adolescente, garantindo a estes a liberdade da criacdo e o acesso as fontes culturais;
propor atividades pedagodgicas juntamente aos professores para que cada um faca sua autoformacédo; estimular os
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professores a troca de experiéncias para enriqguecimento dos mesmos; cumprir horarios semanais na Escola conforme
cronograma de atendimento estabelecido pela Secretaria Municipal de Educacao; participar de todos os cursos do
Programa de Formacéo Continuada desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, multiplicando-os; co-
ordenar a elaboracédo e execucao de projetos didaticos que favorecam o desempenho académico os alunos; acompa-
nhar o desempenho académico dos alunos; Programar com os professores atividades didaticas de apoio a aprendiza-
gem dos alunos; coordenar a elaboracdo dos planos de ensino; analisar os planos de ensino e os roteiros de aula;
acompanhar a execuc¢éo dos planos de ensino em sala de aula; estimular a criatividade dos professores, apoiando e
acompanhando iniciativas inovadoras; Desenvolver estudos e pesquisas visando a melhoria da qualidade do processo
ensino-aprendizagem.
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 01/2018
ANEXO 03
Conteudos Programéticos
Provas objetivas de 30 Questdes

Cargos do Nivel de Ensino Fundamental:

Todos os Cargos de Nivel Fundamental terdo a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 15
(quinze) questdes, a partir do seguinte programa:

Prova de Conhecimentos Gerais — 15 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 6 Questdes: Interpretacdo de texto; Sindnimos e antdénimos; Sentido proprio e
figurado das palavras; Ortografia oficial; Acentuacao Grafica; Pontuacéo; Substantivo e adjetivo: Emprego
de pronomes, preposi¢des e conjuncgdes; Concordancia verbal e nominal; Crase; Regéncia.

MATEMATICA — 6 Questdes: Nimeros inteiros: operacdes e propriedades; Nimeros racionais: representa-
cédo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades; Razéo e proporcao; Porcentagem; Regra de trés sim-
ples; Equacao do 1° grau; Resolucéo de sistemas de equacdes do 1° grau, equagao do 2° grau, Inequacoes.
Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacdo entre grandezas: ta-
belas e graficos; Raciocinio Logico.

TEMAS CONTEMPORANEOS — 3 Questdes: Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educagéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sus-
tentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculacdes histoéricas.

Todos os Cargos de Nivel Fundamental terdo a prova objetiva de Conhecimentos Especificos com
15 (quinze) questdes, a partir dos seguintes programas, conforme cargo a que o candidato concorrer:

Prova de Conhecimentos Especificos — 15 Questdes

Motorista

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Legislacdo de transito:
Cdédigo de Tréansito Brasileiro (Lei Federal n° 9.503 de 23/9/1997) e legislacdo complementar atualizada.
Conceitos, definicbes e diretrizes. Sistema Nacional de Tréansito: disposicbes gerais, composicdo e
competéncias. Normas gerais de circulagcdo e conduta. Educacdo para o transito: conceito, propostas,
responsabilidade dos 6rgdos competentes. Sinaliza¢do: objetivos, classificacdo, ordem de prevaléncia.
Operacao e fiscalizacdo de transito. Veiculos: Classificacdo. Caracteristicas. Seguranca. Equipamentos
obrigatérios. Proibicdes. Transporte de cargas. ldentificacdo. Registro de veiculos. Licenciamento.
Habilitacdo: Processo de habilitacdo. Carteira Nacional de Habilitagdo. Normas. Autorizacdo e permissao
para dirigir. Categorias. Exames. Aprendizagem. Expedic&o. InfragBes. Penalidades: Adverténcias. Multa.
Suspensdo do direito de dirigir. Apreensao do veiculo. Cassacdo da Carteira Nacional de Habilitacéo.
Medidas administrativas. Processo administrativo. Cursos de reciclagem. Crimes de transito: Disposicdes
gerais. Tipificacdo. Penalidades. Direcdo defensiva: Definicdo. Cuidados gerais ao dirigir. Riscos, perigos e
acidentes. Manutencdo periddica e preventiva do veiculo. Cinto de seguranca. Condutor. Ambiente e
condicbes adversas para dirigir. Uso de alcool, drogas e medicamentos. Mecénica basica: Noc¢des basicas
de mecéanica de automdveis. Comandos principais. Carroceria, motor e transmissdo. Rodas, direcao, freios,
suspensdo e sistema elétrico. Manual de instrug6es do veiculo. Primeiros socorros: Nogdes basicas de
primeiros socorros. Manutencgao dos sinais vitais. Procedimentos emergenciais. Movimentacao e transporte
de emergéncia. Veiculos pesados: Normas Gerais de Circulacdo. Sinalizagdo. Deveres e proibigdes,
infracOes e penalidades. Medidas e processos administrativos. Noc¢des sobre funcionamento e manutencdo
periddica e preventiva. Conhecimentos inerentes ao exercicio do cargo.
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Operador de Maquinas

Lei Orgénica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Legislacdo de transito:
Caddigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n® 9.503 de 23/9/1997) e legislacdo complementar atualizada.
Conceitos, definicbes e diretrizes. Sistema Nacional de Transito: disposi¢cdes gerais, composicdo e
competéncias. Normas gerais de circulagdo e conduta. Educacdo para o transito: conceito, propostas,
responsabilidade dos 6rgdos competentes. Manutencdo periddica e preventiva do veiculo. Comandos
principais. Carroceria, motor e transmissao. Rodas, direcao, freios, suspensao e sistema elétrico. Maquinas
Rodoviarias: Conducdo e manobra; Caracteristicas e finalidades; Medidas de seguranca na operagao e
estacionamento; Manutencdo e conservagdo; Procedimentos, cuidados e utilizacdo de ferramentas
apropriadas para assegurar o bom funcionamento do equipamento; Caracteristicas, mecanismos e
operacdo. Direcdo Defensiva. Prevencdo de Acidentes. Condicdo Adversa. Nocbes sobre Primeiros
Socorros. Sinalizacdo. Mecanica em Geral. Seguranga no trabalho e Utilizacdo de EPI's. Conhecimentos
inerentes ao exercicio do cargo.

Cargos do Nivel de Ensino Médio:

Todos os Cargos de Nivel Médio terdo a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 15 (quinze)
guestdes, a partir do seguinte programa:

Prova de Conhecimentos Gerais — 15 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 6 Questdes: LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As funcées da lin-
guagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA: Ortografia e Acentuacdo grafica. MORFOLOGIA: Estru-
tura e formacgéo das palavras; Classes gramaticais variaveis e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da
oracao; Termos integrantes da oracao; Termos acessoérios da oragéo e vocativo; Tipos de periodo; Oracdes
coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocag&do pronominal; Regéncia verbal e
nominal. Crase. Pontuagdo. Semantica e Interpretagéo textual.

MATEMATICA — 6 Questdes: Nimeros inteiros: operacdes e propriedades; Nimeros racionais: representa-
cdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades; Razéo e proporcao; Porcentagem; Regra de trés sim-
ples e composta; Juros simples e compostos; Equacgéo de 1° e de 2° grau; Equacao exponencial; Logaritmos;
Funcdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigpnométrica; Matrizes, determinantes e resolugéo
de sistemas lineares; Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacao
entre grandezas: tabelas e gréaficos; Raciocinio Logico; Resolucao de Situacdes-Problema; Geometria; Tri-
gonometria; Progressédo Aritmética (PA); Progressdo Geométrica (PG); Estatistica Basica.

TEMAS CONTEMPORANEOS — 3 Questdes: Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sus-
tentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculacdes historicas.

Todos os Cargos de Nivel Médio terdo a prova objetiva de Conhecimentos Especificos com 15
(quinze) questdes, a partir dos seguintes programas, conforme cargo a que o candidato concorrer:

Prova de Conhecimentos Especificos — 15 Questdes

Assistente Administrativo

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Administracdo Geral:
departamentalizag&o: conceitos, tipos e principios. Delegacédo de poderes: centralizagédo e descentralizagéo.
Funcdes essenciais da organizacdo: técnica, financeira, seguranca, contébil, administrativa, operacdes e
pessoal. Funcdes administrativas: planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Tipos de lideranca.
Motivacdo. Comunicacdo. Organizacdo: Conceitos. Finalidade e utilidades. Tipologia. Caracteristicas.
Principios gerais. Gréficos de organizag¢do: conceitos, tipos, elaboracgéo, finalidades, simbologia. Manuais,
regulamentos, normas organizacionais. Gestdo de documentos. Servico de protocolo e arquivo: tipos de
arquivo, acessorios do arquivo, fases do arquivamento: técnicas, sistemas e métodos. Protocolo: recepc¢ao,
classificacdo, registro e distribuicdo de documentos. Expedicdo de correspondéncia: registro e
encaminhamento. No¢des de uso e conservacao de equipamentos de escritério (telefone, central telefénica,
copiadora, computador e impressora). Redacdo Oficial: formas de tratamento, tipos de discursos,
correspondéncia oficial. Recepc¢do: informagfes, encaminhamento, atendimento a clientes, registro,
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manuseio e transmissdo de informacdes. Gestdo do patriménio, cadastro, convénios e contratos.
Apresentacdo pessoal: vestuario, postura, etc. Relacionamento interpessoal: a importancia do
autoconhecimento, as diferencas individuais, temperamento, carater, personalidade, superacao de conflitos
no relacionamento, capacidade de empatia. Elementos da comunicacao: emissor e receptor, canais de
comunicacdo, mensagens, codigos e interpretacdo, obstaculos a comunicacao, a voz e suas funcbes. Meios
modernos de comunicag&o. Etica no exercicio profissional: a imagem da organizacg&o, imagem profissional,
sigilo e postura. Conhecimentos de Informéatica: No¢6es de hardware, periféricos e softwares: componentes
de um computador, dispositivos de entrada e saida e tipos de softwares. Sistema operacional: Windows 7
ou superior e seus respectivos aplicativos/ferramentas padrdo. Aplicativos de escritorio: Microsoft Office
2007 ou superior (Excel, Outlook, PowerPoint e Word). Servigos relacionados a Internet: correio eletronico;
compartilhamento e transferéncias de arquivos; navegacao e conceitos da Web (WWW); Navegadores de
internet: Google Chrome, Microsoft Internet Explorer e Mozilla Firefox. Seguranc¢a da Informacéo: nocdes e
procedimentos basicos de seguranca da informacéo; realizacao de cépias de seguranca, arquivamento e
recuperacado; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da informacdo. (A
referéncia de idioma para todos os softwares e versdes € o Portugués-Brasil). [Poderdo ser objeto de
guestdes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data
de publicagéo do Edital.]

Educador Social

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Cadastro Unico e Programa
Bolsa Familia. NogBes de Primeiros Socorros. NogOes de Higiene e Profilaxia. No¢cdes de Seguranca no
ambiente escolar. Noc¢6es béasicas sobre drogas. Politica Nacional da Juventude. Processo de comunicacao.
Politicas Publicas de Inclusdo Social. Politicas educacionais. Apoio as atividades escolares. Atividade Fisica
e o ciclo da vida: Habitos alimentares, sono, controle de peso, crianca, o adulto e 0 idoso, situacdes especiais
para as mulheres e os beneficios do exercicio regular. Conselho Tutelar. Criancas, adolescentes e familias
em situacdo de vulnerabilidade social. [Poderdo ser objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de lei
e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacéo do Edital.]

Fiscal Municipal

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n° 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Administrac&o Publica. Lei
n° 6.938/1981 - Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei 9.605/1998 - Lei dos Crimes Ambientais, Lei da
Natureza, Lei dos Crimes contra o Meio Ambiente. Resolugdo CONAMA n° 001/1986. Resolugdo CONAMA
n°® 237/1997. Legislacdo Ambiental: impactos ambientais das atividades urbanas. Conceitos da Ciéncia da
Conservacgao: conservacdo ambiental, preservacdo ambiental, poluicdo ambiental, biodiversidade, bioma,
ecossistemas brasileiros. Fragmentacdo de habitats. Degradacdo ambiental. Ecologia da Restauracéo.
Categorias de manejo. Manejo de fauna e flora. Principios e praticas da educagdo ambiental. Impacto
ambiental. Impacto ecolégico das grandes obras. Preservacdo ambiental. Os sistemas naturais. O
desenvolvimento e a questao ambiental: Os movimentos de defesa do meio ambiente. A rede hidrogréfica.
Poluicdo e contaminacio do meio ambiente. Conceito de poluicdo. Controle da poluicdo. Areas de protecao.
Gerenciamento de areas contaminadas. Fatores ambientais. O clima. Solo. Aterro sanitario. No¢des sobre
reciclagem e tratamento de residuos soélidos e liquidos. Origem dos residuos. Reciclagem e polui¢éo. Lei
Complementar n° 16/2008 - Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei
n°® 435/2003 - Cddigo de Obras e Edificagdes do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei n°® 50/1993 —
Cadigo Tributario do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei Federal n® 10.257/2001 - Estatuto da Cidade.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 182, 183 e 225). Codigo de Defesa do consumidor.
Estabelecimentos comerciais. Uso de passeio publico por estabelecimentos comerciais. Lei n® 6.766/1979
— Parcelamento do Solo Urbano, atualizada pela Lei n°® 9.785/1999. Sistemas construtivos: etapas da obra,
materiais de construcdo, manutencdo e resisténcia mecanica dos materiais. [Poderdo ser objeto de
questdes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data
de publicacéo do Edital.]

Monitor de Educacgéo

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educac&o do Municipio de Balneéario Barra do Sul. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Projeto politico-pedagogico — concepgdes, importancia e papel.
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Concepcgbes de curriculo. Concepcbes de avaliacdo. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Relagdo ensino-aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagéo Bésica. Parametros Curriculares Nacionais — PCNs. Critérios de
gualidade para atendimento em creche que respeitem os direitos fundamentais das criancas. O cotidiano na
creche: espaco, tempo, rotina, atividades rotineiras. Indicadores de Qualidade para a educacéo Infantil.
Interag@es, Linguagens e Brincadeiras na educacgédo Infantil. Acolhimento e inser¢do. Relacdo familia e
creche/pré-escola. Educar e cuidar; Higiene, saude e nutricao infantil. Principios que fundamentam a prética
na educacao infantil. Atividades pedagogicas. Materiais pedagogicos. Rotinas de salde da creche. [Poderao
ser objeto de questdes, as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados
até a data de publicacédo do Edital.]

Técnico de Enfermagem

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Legislagédo béasica SUS e
politica nacional de saude. Ac¢des de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem,
idoso. DST/AIDS, doenca mental, tuberculose, hanseniase. A¢des de Atencdo a Vigilancia em Saude: a)
Vigilancia Epidemiolégica; b) Vigilancia Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Satude do Trabalhador. Etica
profissional. No¢6es de anatomia. Relagfes humanas no trabalho: equipe de trabalho e pacientes. 5) No¢des
de microbiologia: infecgéo e desinfeccao. Esterilizagdo de materiais. Preparo e manuseio de materiais para
procedimentos. Medidas de conforto: a) Preparo do leito; b) Movimentacédo; c) Transporte e higiene do
paciente. Alimentac¢éo do adulto e da crianga: a) Dietas; b) Administragc&o. Preparo do paciente para exames
e cirurgias: assisténcia a exames diversos. Assisténcia aos pacientes nas eliminac¢des. Coleta de exames.
Verificacdo de sinais vitais. Aplicacdo de calor e frio. Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicacéo.
Hidratacdo. Curativos. Sondagens. Cuidados no pré, trans e pos-operatério. Prevencdo de acidentes.
Primeiros socorros. Assisténcia no pré-natal. Doencas comuns na infancia. Programas saude publica.
Imunizacdes. Procedimentos em clinica cirdrgica: a) obstétrica; b) pediatrica; c) centro cirdrgico e outros
procedimentos de acordo com as atribuicbes do profissional. Prevencdo e controle das infeccbes
hospitalares. [Poderéo ser objeto de questdes, as alteragbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacao do Edital.]

Técnico de Informética

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Microinformatica: Software:
Funcionamento, instalacdo, configuracdo e utilizacdo: Microsoft Office 2007 ou superior; Sistemas
operacionais Linux e Windows. Instalagcéo e configuracéo: aplicativos utilitarios em geral. Navegadores de
internet (Google Chrome, Microsoft Internet Explorer e Mozilla Firefox). Hardware: barramentos; conceitos
sobre memoarias eletronicas (EPROM, FLASH, RAM, ROM), magnética (discos e fitas), opticas (CD, DVD);
conceitos sobre os principais componentes de um computador e periféricos (cAmeras de video, dispositivos
apontadores, dispositivos de audio, impressoras, monitor de video, scanners, teclado); firmware (BIOS);
interfaces de comunicacdo de dados (USB, Bluetooth, Ethernet, VGA, DVI, HDMI, DisplayPort e
Thunderbolt); microcomputadores baseados na arquitetura IBM-PC; montagem, instalacdo, configuracéo,
utilizacdo e manutencéo de microcomputadores e periféricos; operacdo dos sistemas de armazenamento
(interfaces IDE, SCSI, SATA e SAS, discos magnéticos e de estado solido, configuragdes RAID);
processadores; operacdo de sistemas de refrigeracdo, energia e nobreak. Redes de computadores: Redes:
conceitos, topologias e principais componentes; equipamentos de conexdo e transmissdo (cabeamento,
gateways, hub, modem, placas de rede, roteadores, switches); implementacdo e manutencao de rede de
computadores; meios de transmisséo (par trancado, fibra ética e link de radio); protocolos de comunicagéo
e roteamento padrdoes OSI/ISO e TCP/IP; protocolos e servicos para Voz sobre IP (VoIP) e streaming de
audio e video; redes sem fio. Seguranc¢a da Informacao: mecanismos de deteccéo e protecao contra ataques
e invasdes; monitoramento e analise de trafego; politicas, equipamentos e protocolos de seguranca para
redes; seguranca fisica e légica; softwares maliciosos, virus, aplicativos e mecanismos de seguranca da
informacéo; tipos de backup, backup, arquivamento e recuperacdo. Técnicas de Programacao: Logica
aplicada: algoritmos e técnicas de construcdo de algoritmos. Estrutura de dados: arvores, cadeia de
caracteres, classificacdo de dados, estruturas e tipos abstratos de dados, filas, grafos, listas lineares,
matrizes, pesquisa de dados, pilhas, recursividade e vetores. Programacdo estruturada: estruturas de
controle de fluxo, estruturas em blocos, procedimentos e fun¢des (Linguagem C), programacdo modular,
rotinas, sub-rotinas. Programacédo orientada a objetos: classes e objetos, heranca, interface, linguagens
orientadas a objetos (Linguagens C++ e Java) e polimorfismo. Banco de Dados: Sistemas gerenciadores de
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banco de dados (SGBD): principios, conceitos e objetivos dos sistemas de banco de dados, usuarios de
bancos de dados. Linguagem SQL: conceitos relativos a objetos do banco de dados: Visdes, Procedimentos
Armazenados, Gatilhos, Funcdes; linguagem de Consulta de Dados; linguagem de Controle de Dados;
linguagem de Definicdo de Dados; linguagem de Manipula¢éo de Dados; linguagem de Transacéo de Dados.
[Poderdo ser objeto de questdes, as alteracBes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores,
publicados até a data de publica¢éo do Edital.]

Cargos do Nivel de Ensino Superior:

Todos os Cargos de Nivel Superior terdo a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 15 (quinze)
guestdes, a partir do seguinte programa:

Prova de Conhecimentos Gerais — 15 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 6 Questdes: LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As funcées da lin-
guagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA: Ortografia e Acentuacéo grafica. MORFOLOGIA: Estru-
tura e formagédo das palavras; Classes gramaticais variaveis e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da
oracdo; Termos integrantes da oracéo; Termos acessorios da oragéo e vocativo; Tipos de periodo; Oragdes
coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocag&do pronominal; Regéncia verbal e
nominal. Crase. Pontuacdo. Semantica e Interpretacéo textual.

MATEMATICA — 6 Questdes: Nimeros inteiros: operacdes e propriedades; Nimeros racionais: representa-
¢éo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades; Raz&o e proporc¢ao; Porcentagem; Regra de trés sim-
ples e composta; Juros simples e compostos; Equacédo de 1° e de 2° grau; Equagéo exponencial; Logaritmos;
Funcdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigpnométrica; Matrizes, determinantes e resolucéo
de sistemas lineares; Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacao
entre grandezas: tabelas e gréaficos; Raciocinio Logico; Resolucao de Situacdes-Problema; Geometria; Tri-
gonometria; Progressao Aritmética (PA); Progressao Geométrica (PG); Estatistica Basica.

TEMAS CONTEMPORANEOS - 3 Questdes: Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sus-
tentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculacdes histéricas.

Todos os Cargos de Nivel Superior terdo a prova objetiva de Conhecimentos Especificos com 15
(quinze) questdes, a partir dos seguintes programas, conforme cargo a que o candidato concorrer:

Prova de Conhecimentos Especificos — 15 Questdes

Advogado Municipal

Lei Orgéanica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n°® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. DIREITO
CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito; tipos e principios fundamentais; Poder Constituinte;
Inconstitucionalidade das leis e atos normativos; Sistemas de controle; Direitos e garantias fundamentais;
Direitos de Deveres individuais e coletivos; Direitos sociais; A nacionalidade; Os direitos politicos;
Organizacdo do Estado; Administracdo Publica; A seguranca Publica; As financas publicas; Nocdo de
orcamento; Lei Complementar n°® 101/2000 — Normas de Financas Publicas voltadas para a
Responsabilidade na Gestéo Fiscal. DIREITO AMBIENTAL: Nocdes béasicas. Legislacdes federais, defesas
e recursos no ambito administrativo, como também na esfera judicial; implicacdes penais; Legislacao sobre
saneamento basico. DIREITO ADMINISTRATIVO: A Administracédo Publica e os poderes estatais; Funcao
administrativa; O regime juridico administrativo; Principios do direito administrativo e da Administragdo
Publica Brasileira; Poderes da Administracdo Publica: hierarquico; disciplinar, de policia; regulamentar;
Limites de sua atuacdo; Ato administrativo; Licitacdes Publicas: conceito principios, competéncia para
legislar, dispensa e inexigibilidade, modalidades, procedimentos, recursos administrativos; As Leis Federais
n° 8.666/1993 — Lei de Licitacbes e Contratos da Administragdo Publica, 8.883/1994 — Normas para
LicitacBes, 10.520/2002 — Lei do Pregao e 8.987/1995 — Lei das Concessdes de Servicos Publicos; Lei de
Concessoes; Lei Geral das Concessfes; Decreto n° 5.450/2005 — Pregdo Eletrénico. Contratos
administrativos. Espécies: contrato de obra publica e prestacdo de servigos; contratos de fornecimento;
concessao de servico e obras pubicas; Contrato de Gestdo; Consorcios e Convénios; Servicos Publicos;
Orgéos Publicos; Processo Administrativo; Controles de Administragéo. DIREITO CIVIL: Espécies, eficacia
no tempo e no espaco, retroatividade e irretroatividade das leis, revogacéo interpretacdo; Das pessoas:
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conceito, capacidade, domicilio, desconsideracédo da personalidade juridica; Dos bens: classificacdo, bem
de familia; Fatos juridicos; Negdcios juridicos; Da responsabilidade civil por danos causados ao meio
ambiente, ao patrimonio artistico e cultural e ao consumidor; Da prescricdo e da decadéncia. Da posse e
sua classificacdo; Das obrigacdes por atos ilicitos; Da responsabilidade civil; Dos contratos e das varias
espécies de contrato. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Direito Processual: conceito, objeto, divisbes. A
norma processual civil no tempo e no espaco. Fungéo jurisdicional: caracterizacdo. Jurisdi¢cdo voluntéria.
Organizacdo judiciaria estadual. Acdo: conceito. Condi¢cdes do seu exercicio. Classificagdes. Processo:
nocdes gerais. Processo e procedimento. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, gquestdes
preliminares e prejudiciais. A relagdo juridica processual: caracteres, requisitos, pressupostos processuais,
conteudo. Poderes, direitos, faculdades, deveres e 0nus processuais. Competéncia: conceito,
classificac@es, critérios de determinacao. Prorrogacao e prevencao. Incidentes sobre competéncia. Conflitos
de competéncia e de atribuicBes. Sujeitos do processo: 0 Juiz e as partes. Capacidade e legitimacao.
Representacao, assisténcia, autorizagdo. Substituicdo processual. Intervencdo de terceiros. Fatos e atos
processuais: classificagéo, forma, lugar e tempo. Vicios e seus efeitos. Nulidade. Inexisténcia, invalidade e
ineficacia. Impulso processual. Prazos, preclusdo. Inércia processual: contumacia e revelia. Processo de
conhecimento. Etapas. Tutela antecipada. Sentenga: conceito, classificacdes, estrutura, efeitos. Publicacao,
intimacdo, correcdo e integracdo da sentenca. A coisa julgada. Recursos e ac¢des autbnomas. Acao
rescisoria. NogOes gerais sobre recursos: classificagéo, requisitos da admissibilidade, efeitos, desisténcia,
rentncia. Processo de execucdo. As diversas espécies de execucdo. Execucdo contra a Fazenda Publica.
Execucéo Fiscal. Embargos do devedor. Controle jurisdicional da constitucionalidade das leis e atos do
Poder Publico. Acdo de desapropriacdo. Acao popular. Acdo civil publica. Mandado de seguranga. O
processo cautelar. Nogbes gerais. Medidas cautelares. Os procedimentos especiais de jurisdi¢cdo
contenciosa e de jurisdicdo voluntaria. DIREITO DO TRABALHO: Responsabilidade solidaria; Contrato
individual de trabalho; Particularidades em relagdo ao Poder Publico; Remuneragéo, salario minimo, piso
salarial, salario profissional, prote¢do, décimo-terceiro salario, adicionais, irredutibilidade e equiparagéo
salarial; Duracdo do trabalho, jornada de trabalho, periodos de descanso, remuneracdo do servico
extraordinario, trabalho noturno repouso semanal e normas especiais de prote¢do ao trabalho da mulher;
Licenca a gestante e estabilidade; Direito Coletivo do trabalho; Convencédo e acordo coletivo de trabalho;
Processo trabalhista. DIREITO COMERCIAL: Do direito de empresa: da sociedade, espécies; Das
sociedades comerciais: conceito, personalidade juridica, tipos; Sociedades por quota de responsabilidade
limitada: formagdo de seu nome, limite de responsabilidade dos sécios, poderes de geréncia e sua
delegacdo, posicdo dos socios dissidentes; Sociedades por acgfes: formagdo de capital, limite de
responsabilidade dos acionistas, 6rgdos societarios. DIREITO PENAL: Dos crimes contra a Administracao
Publica; Crimes praticados por funcionarios publicos; No¢des gerais sobre peculato, emprego irregular de
verbas ou rendas publicas concussdo, corrupgdo passiva, prevaricacdo, condescendéncia criminosa,
advocacia administrativa, abono de fungéo, exercicio funcional ilegal, violag&o do sigilo funcional; Dos crimes
contra a Administracdo Publica: crimes praticados por particular; Nocdes gerais. DIREITO TRIBUTARIO:
Poder tributério; Sistema tributario; Discriminacéo das rendas tributarias; Limitacdes constitucionais ao poder
de tributar: principios da legalidade e anterioridade; Imunidades; Espécies tributérias: impostos, taxas,
contribuicdo de melhoria e contribuicdes especiais; Preco publico; Obrigacdo tributaria; Espécies e
elementos. DIREITO DE DEFESA DO CONSUMIDOR: Normas aplicaveis no &mbito do Cédigo de Defesa
do Direito do Consumidor. [Poder&o ser objeto de questbes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos
normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Analista Contabil

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. A contabilidade como ciéncia
social, o patriménio objeto da contabilidade, os principios fundamentais de contabilidade, os objetivos da
contabilidade, formalidades da escrituracdo contabil, variagbes patrimoniais qualitativas e quantitativas, o
exercicio social e as demonstracdes financeiras, a estrutura do balanco patrimonial, a estrutura da
demonstracgdo do resultado do exercicio, a estrutura da demonstracéo das origens e aplicacdes de recursos,
estrutura da demonstragdo das mutacdes do patriménio liquido, as notas explicativas, depreciacdes,
amortizacdes e exaustdo. Conceito e divisdo da Contabilidade Publica. Orcamento publico: conceito,
principios e técnica orcamentaria. Estudo da receita publica e da despesa publica: Lei n® 4.320/1964 — Lei
do Direito Financeiro. O patrimbnio publico: estudo qualitativo e quantitativo. Teoria de Contabilidade
Plblica. Pratica de elaboracdo de orcamento publico; plano de contas; pratica de escrituracdo em
contabilidade publica. Balanco e prestacdes de contas. Etica profissional para o contador. Codigo de ética
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contébil. [Poderéo ser objeto de questdes, as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacao do Edital.]

Analista de Controle Interno

Lei Organica do Municipio de Balneéario Barra do Sul. Lei Complementar n°® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 513/2004 — Sistema
de Controle Interno do Poder Executivo Municipal. Lei Complementar n°® 16/2008 - Plano Diretor de Desen-
volvimento do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n°® 435/2003 - Cddigo de Obras e Edificacbes do
Municipio de Barra do Sul. Lei n°® 50/1993 — Cddigo Tributéario do Municipio de Balneario Barra do Sul. A
Administracdo Publica e os poderes estatais; Funcdo administrativa; O regime juridico administrativo; Prin-
cipios do direito administrativo e da Administracdo Publica Brasileira; Poderes da Administracdo Publica:
hierarquico; disciplinar, de policia; regulamentar; Limites de sua atuacao; Ato administrativo; Licitacbes PU-
blicas: conceito principios, competéncia para legislar, dispensa e inexigibilidade, modalidades, procedimen-
tos, recursos administrativos; As Leis Federais n°® 8.666/1993 — Lei de Licitagdes e Contratos da Administra-
¢do Publica, 8.883/1994 — Normas para Licitagbes, 10.520/2002 — Lei do Pregéo e 8.987/1995 — Lei das
Concessoes de Servicos Publicos; Lei de Concessdes; Lei Geral das Concessfes; Decreto n° 5.450/2005 —
Pregao Eletronico. Contratos administrativos. Espécies: contrato de obra publica e prestacao de servicos;
contratos de fornecimento; concessao de servigo e obras pubicas; Contrato de Gestao; Consorcios e Con-
vénios; Servicos Publicos; Orgdos Publicos; Processo Administrativo; Controles de Administrag&o. As finan-
cas publicas; Lei Complementar n°® 101/2000 — Normas de Financgas Publicas voltadas para a Responsabili-
dade na Gestéo Fiscal. Conceito e divisdo da Contabilidade Publica. Orgamento publico: conceito, principios
e técnica orcamentaria. Estudo da receita publica e da despesa publica: Lei n® 4.320/1964 — Lei do Direito
Financeiro. Administracdo Geral: departamentalizacao: conceitos, tipos e principios. Delegacao de poderes:
centralizagédo e descentralizagdo. Fung¢des essenciais da organizagdo: técnica, financeira, seguranga, con-
tabil, administrativa, operagdes e pessoal. Fun¢des administrativas: planejamento, organizacéo, direcdo e
controle. Estatistica. [Poderao ser objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos
a eles posteriores, publicados até a data de publicacédo do Edital.]

Analista de Gestéo de Pessoas

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneéario Barra do Sul. Administragdo publica.
Legislagdo trabalhista — conceitos béasicos de admisséo, remuneracdo, benéficos e exoneracao.
Metodologias de diagnostico de necessidade de treinamento. Modelos de desenhos de cargos (classico,
humanistico, contingencial). Sistema de avaliagdo de desempenho. Planejamento estratégico de gestdo de
pessoas. Componentes da remuneracdo. Conceitos de administragéo de salarios. Métodos de remuneragéo.
Benchmarking. [Poderdo ser objeto de questbes, as alteragBes em dispositivos de lei e atos normativos a
eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Analista de Licitacbes

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Administragéo publica. Lei
8.666/1993 — Lei de Licitagédo, Lei de LicitacGes e Contratos; modalidade de licitagcdo, limites, tipos de
licitagé@o, principios, prazos, dispensa e inexigibilidade, fase interna e externa do processo. Contratos —
garantia de proposta e garantia de execucao contratual, acréscimo contratual, prazos, revisao, reajuste e
repactuacéo. Lei 10.520/2002 — Lei do Pregdo e Decreto 3.555/2000 — Aprova o regulamento para a
modalidade de licitacdo denominada pregéo, para aquisicdo de bens e servicos comuns. Pregao — diferencial
do pregdo, adoc¢ao do pregdo, tipos, bens e servicos comuns, fun¢des do pregoeiro, termo de referéncia,
casos de obrigatoriedade. Decreto 5.504/2005 - Estabelece a exigéncia de utilizacdo do pregdo,
preferencialmente na forma eletrénica, para entes publicos ou privados, nas contratacdes de bens comuns
e servicos comuns. Decreto 5.450/2005 — Regulamenta o pregao, na forma eletrénica, para aquisicdo de
bens e servicos comuns. Credenciamento, sessdo publica, fases do certame, impugnacao e recursos.
[Poderdo ser objeto de questdes, as alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores,
publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Anexo 03 do Edital de Concurso Publico 01/2018 | Pagina 7



s = = ESTADO DE SANTA CATARINA
@ Prefeitura Municipal de Balneéario Barra do Sul

Assistente Social

Lei Organica do Municipio de Balneéario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS/2004. Politicas Sociais Publicas no Brasil. Relagdes humanas no trabalho. A
evolucdo histérica do Servigo Social no Brasil. As influéncias europeia e norte-americana. O movimento de
reconceitualizacdo do Servico Social no Brasil e na América Latina. Construcdo do conhecimento na
trajetoria historica da profissdo. As questbes tedrico metodolégicas do Servico Social: métodos,
instrumentais técnicos-operativos. A pesquisa social e sua relacdo com a pratica do Servi¢o Social. Servico
Social e Assisténcia Social: trajetéria, historia e debate contemporaneo. Planejamento e administra¢cdo no
Servico Social: tendéncias, os aspectos da prética profissional e a prética institucional. O processo de
trabalho no Servigco Social. Interdisciplinaridade. Movimentos sociais. Terceiro Setor. Fundamentos Legais:
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social. Seguridade Social. Sistema Unico
de Saude. Sistema Unico de Assisténcia Social. Estatuto do ldoso. Lei Federal n° 8.662/1993 — Disp&e sobre
a profissdo de Assistente Social. [Poder&o ser objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de lei e
atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Enfermeiro

Lei Organica do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei Complementar n° 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Legislacdo do SUS:
Principios e diretrizes do SUS. O SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de Saude. Principios da
Infeccdo Hospitalar. Conceitos em Infeccdo Hospitalar. Higienizagdo das maos. Fundamentos e exercicio
da enfermagem: Lei do exercicio profissional - anélise critica. Codigo de Etica - analise critica. Epidemiologia
e enfermagem. Estatistica e enfermagem. Teorias em enfermagem. Enfermeiro como lider e agente de
mudancga. Concepgbes tedrico-praticas da assisténcia de enfermagem. Administracdo dos servigcos de
enfermagem. Processo social de mudanga das praticas sanitarias no SUS e na enfermagem. Administragéo
de materiais e enfermagem. Normas, rotinas e manuais - elaboracéo e utilizacdo na enfermagem. Teorias
administrativas e enfermagem. Organiza¢do dos servigos de enfermagem. Estrutura e funcionamento dos
servigos de enfermagem. Planejamento na administracéo e na assisténcia de enfermagem em ambulatoérios.
Enfermagem e recursos humanos - recrutamento e selecdo. Enfermagem em equipe - dimensionamento
dos recursos humanos. Tomada de decisédo na administracdo da assisténcia e do servigo. Enfermagem na
auditoria dos servigos e da assisténcia. Normas do Ministério da Saude para atuagdo: programa nacional de
imunizag@es, programa da mulher, programa da crianga, programa do adolescente, programa do idoso,
programa DST e AIDS, programa de hanseniase, programa de pneumologia sanitaria, programa de
hipertenséo, programa de diabético. Processo de enfermagem - teoria e pratica. Consulta de enfermagem.
Participacdo do enfermeiro na CIPA. Emergéncias clinico-cirirgicas e a assisténcia de enfermagem.
Primeiros socorros na empresa. Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem,
multiprofissional e interdisciplinar. Planejamento do ensino ao cliente com vistas ao autocuidado: promocao
e prevencdo da saude. [Poderdo ser objeto de questbes, as alteragcbes em dispositivos de lei e atos
normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Engenheiro Civil

Lei Orgénica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n°® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 16/2008
- Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio de Balneéario Barra do Sul. Lei n® 435/2003 - Cddigo de
Obras e Edificag6es do Municipio de Barra do Sul. Lei Federal n® 10.257/2001 - Estatuto da Cidade. Geologia
Aplicada a Engenharia; Resisténcia dos Materiais; Topografia; Urbanismo; Hidraulica; Materiais de
Construcéo; Teoria das Estruturas; Estradas; Hidrologia Aplicada; Mecéanica dos Solos; Concreto Armado;
Saneamento; Fundacdes; Planejamento; Orcamento e Controle de Obras; Saneamento Urbano;
Equipamentos Urbanos; Gerenciamento na Constru¢do Civil; Instalacdes Prediais; Trafego e Transporte;
Mobilidade; Cadastro Fiscal Imobiliario. Vistorias, pericias, avaliacdes, fiscalizacdo, arbitramento, laudos e
pareceres técnicos. Higiene e seguranca do trabalho aplicados as atividades inerentes ao cargo.
Planejamento, controle orcamento de obras. Execucédo de obras civis. Topografia e terraplanagem; locagéo
de obras; sondagens; instalacdes provisérias. Canteiro de obras; protecdo e seguranca depdésito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Funda¢des. Escoramentos. Estrutura de
concreto; formas; armagdo; Argamassas,; Instalacdes prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias.
Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento térmico. Materiais de construcdo civil. Aglomerantes -
gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aco
Madeira Materiais ceramicos vidros, Tintas e vernizes. Recebimento e armazenamento de materiais.
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Mecanica dos solos. Origem, formacdo e propriedades dos solos. indices fisicos. Pressdes nos solos.
Prospeccdo geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolacdo nos solos. Compactagdo dos solos;
compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento
dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundacdes
superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformac¢des. Teoria da
elasticidade. Analise de tensdes. Flexado simples; flexdo composta; torcdo; cisalhamento e flambagem.
Analise estrutural. Esforco normal, esforgo constante, tor¢do e momento fletor. Estudos das estruturas
isostaticas (vigas simples, vigas, gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdo e deslocamentos em
estrutura isostética; linhas de influéncia em estrutura isostéticas; esforco sob acdo de carregamento,
variagdo de temperatura e movimento nos apoios. Estruturas hiperestéticas; métodos dos esfor¢os; métodos
dos descolamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas.
Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armacdo. Dimensionamento de secOes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de secbes T.
Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a tor¢do. Dimensionamento de
pilares. Detalhamento de armacdo em concreto armado. Norma NBR 6118 (2003) - Projeto de estrutura de
concreto - procedimentos. Instalacdes prediais. Instalacdes elétricas. Instalacdes de esgoto. Instalacbes de
telefone e instalagBes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente). Estradas
e pavimentos urbanos. Saneamento bésico: tratamento de agua e esgoto. Noc¢des de barragens e acudes.
Hidraulica aplicada e hidrologia. Saude e seguranca ocupacional em canteiro de obras; norma NR 18
Condicdes e Meio Ambiente de trabalho na indlstria da construgcéo (118.0002). Responsabilidade civil e
criminal em obras de engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsaveis referentes
aos Art. n° 121 e 132 do Cdédigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliacéo:
legislacao e normas, laudos de avaliacao. LicitagBes e contratos da Administracdo Publica (lei n° 8.666/93).
Qualidade. Qualidade de obras e certificagdo de empresas; Aproveitamento de residuos e sustentabilidade
na construcao; Inovacao tecnoldgica e Racionalizagdo da construgdo. Gerenciamento na Construcdo Civil;
Instalagbes Prediais; Trafego e Transporte. Cadastro multifinalitario e cadastro imobiliario. Andlise de
conformidade de projetos arquitetdnicos. Planos e projetos de infraestrutura urbana: loteamentos. Projetos
de edificagbes e complementares: projetos de instalagdes hidrossanitarias, elétricas e telefonicas, de gas,
de protecéo contra incéndio, de coleta de lixo, de conforto ambiental e de luminotécnica. Projetos de reforma.
Fases de projetos: estudo preliminar, anteprojeto; projeto de aprovacdo; projeto de execugéo,
Documentacao técnica e ART. Contratagdo de servigcos: Contrato, responsabilidade e garantia, licengas,
aprovacgles e franquias. Finalizacdo da construcdo: recebimento dos servi¢cos; medidas de garantia da
integridade da obra; vistorias, pericias, avaliacdes, arbitramento, laudos e pareceres técnicos. [Poderao ser
objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até
a data de publicacdo do Edital.]

Engenheiro Florestal ou Engenheiro Agrénomo

Lei Orgéanica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n°® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. O profissional da Engenharia
Florestal. Dendrologia e dendrometria. Botanica geral. Zoologia geral. Entomologia florestal. Botanica
fisioldégica. Ecologia florestal. Solos florestais. Botanica florestal. Experimentacdo florestal. Anatomia e
guimica da madeira. Recuperacdo de &reas degradadas. Fotogrametria e fotointerpretacao florestal.
Sementes e viveiros. Genética aplicada a engenharia florestal. Tecnologia de madeira. Microbiologia
aplicada a engenharia florestal. Melhoramento florestal. Inventario florestal. Métodos silviculturais.
Meteorologia e climatologia aplicada a engenharia florestal. Hidrologia e bacias hidrogréficas. Estruturas de
madeira. Fitopatologia. Manejo florestal. Mecanizag&do. Agrossilvicultura. Economia florestal. Nutricdo
florestal. Avaliacdo e pericia florestal. Defesa florestal. Preservacdo e secagem da madeira. Incéndios
florestais. Conservacao da natureza. Politica e legislacdo. Extensao florestal. Arborizacao urbana.
Agricultura: Conhecimentos bésicos sobre as principais culturas permanentes e temporarias: frutiferas,
plantas ornamentais e olericolas. Uso, Manejo e Conservacéo do Solo e de Recursos Naturais Renovaveis.
Estradas rurais. Mecanizagao e Implementos Agricolas. Sistemas e Métodos da Topografia. Tecnologia de
Levantamentos Topograficos. Geoprocessamento. Solo: Andlise, processos de formacao e classificagdo do
solo. Propriedades Quimicas e Fisicas. Aeracao e temperatura do solo. Manejo do solo: impactos, processos
de degradacao. Estrutura e consisténcia do solo. Erosao: tipos e causas. Manutencdo e manejo de areas
degradadas. Materiais e substancias poluentes do solo e da 4gua. Determinag&o da vazao cursos d'agua.
Aguas Subterraneas. Relagéo solo-agua: comportamento fisico, armazenamento, absorcéo e fluxo de agua
no solo. Fundamentos da drenagem agricola. Tipos de sistemas de drenagem. Barragens. Manutencao,
seguranca, capacidade operacional, sele¢do e custo de utilizagédo de tratores e maquinas agricolas. Escolha
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de tratores e maquinas agricolas e calculo de capacidade operacional. Cuidados ao se operar tratores e
maquinas agricolas; Legislacdo Ambiental e de Recursos Hidricos. [Poderdo ser objeto de questdes, as
alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo
do Edital.]

Engenheiro Sanitarista e Ambiental

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Sistemas de abastecimento
de &gua: incluindo captagdo, aducao, reservacao, distribuicdo e tratamento de agua. Importancia do
abastecimento de agua. A agua na transmissao de doencas. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas,
guimicas e bioldgicas da agua; padrbes de potabilidade; controle da qualidade da agua. Consumo de agua;
estimativa de populacdo. Captacdo de aguas superficiais e subterraneas: tipos de captacdo; materiais e
equipamentos; dimensionamento; protecdo. Tratamento de &gua de abastecimento para pequenas e
grandes comunidades: coagulagdo/floculagdo; decantacdo; filtracdo;  oxidacao/desinfeccgéo;
fluoretacdo/desfluoretacdo. Tratamento coletivo e individual de &guas residuarias domésticas:
caracteristicas dos esgotos; processos e grau de tratamento; tratamento preliminar; tratamento secundario
e terciario; tratamento do lodo; reuso da agua e disposicao no solo. Sistemas de distribuicdo de excretas e
de aguas residuarias (esgoto) em soluc¢des individuais ou sistemas de esgotos, incluindo tratamento.
Sistemas de esgotos sanitarios: Tratamento de Efluente Sanitario. Tratamento de efluentes industriais:
caracteristicas dos efluentes; tipos de tratamento; dimensionamento; recuperacdo de materiais. Coleta,
transporte e tratamento de residuos sélidos (lixo). Residuos sélidos: conceito, classificacéo,
acondicionamento, coleta, transporte e destino final; limpeza publica. Controle sanitario do ambiente,
incluindo o controle de poluicdo ambiental. Controle de vetores biol6gicos transmissores de doencas
(artropodes e roedores de importancia para a saude publica). A avaliacdo de impacto ambiental - EIA. O
relatorio de impacto ambiental - RIMA. O licenciamento ambiental e a revisdo de atividades efetivas ou
potencialmente poluidoras - LAP, LAI, LAO. Saneamento de edificacdes e locais publicos, tais como
piscinas, parques e areas de lazer, recreagdo e esporte em geral. Saneamento dos alimentos. Lei Federal
n° 6938/81 — Politica Nacional de Meio Ambiente. Lei 11445/2007 - Politica Nacional de Saneamento Bésico.
Resolugcbes CONAMA 357/2005 e 430/2011. [Poderédo ser objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos
de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Farmacéutico

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Controle de Qualidade:
conceito, aspectos gerais, fatores que afetam a qualidade dos materiais e medicamentos. Assisténcia
Farmacéutica. Planejamento e Organizacdo de um Servico de Farmacia Hospitalar. Gerenciamento em
Farmacia Hospitalar. Logistica do abastecimento. Selecdo, aquisicdo, analise, armazenamento e
distribuicdo de medicamentos e correlatos. Gerenciamento de estoque. Dispensacgdo e Distribuicdo de
Medicamentos. Armazenamento e Conservacdo de Medicamentos. Farmacotécnica hospitalar:
Desenvolvimento e/ou manipulacéo de formulas magistrais e oficinais. Nutricao Parenteral. Antimicrobianos:
principios basicos para o uso racional de antimicrobianos; farmacocinética e farmacodinamica; modo de
acdo sobre bactérias Gram positivas e Gram negativas. Farmacoepidemiologia: Farmacovigilancia e
Farmacoeconomia. Legislacdo Especifica para Farmacia Hospitalar. Farmécia Clinica e Atencéo
Farmacéutica. [Poderdo ser objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a
eles posteriores, publicados até a data de publicagdo do Edital.]

Fiscal da Fazenda

Lei Orgénica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n°® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Administracdo Publica. Lei
n® 50/1993 - Cadigo Tributario do Municipio de Balneario Barra do Sul. Relacbes humanas no trabalho.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos direitos e deveres individuais e coletivos (Titulo Il,
Capitulo 1); Organizacdo politico administrativa (Titulo Ill, Capitulo 1). Impostos dos Municipios -
Competéncia; Obrigacdo Tributaria; Tipos de tributos; Emendas Constitucionais. Fiscaliza¢do de tributos:
organizacao de processos, auditoria fiscal e cumprimento de leis e regulamentos municipais. A receita do
municipio: fontes, arrecadacgédo, sonegagéao, cadastro de contribuintes. Receita e despesa publica: conceitos,
classificacdo, escrituracdo. Lancamento. Principios que regem a Administracdo Publica. Poderes da
Administracao. Poder de Policia. Atributos do Ato Administrativo. Discricionariedade e vinculacdo. Espécies
do ato administrativo. Codigo Tributéario Nacional. Lei Complementar n® 101/2000 — Normas de Financas
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Publicas voltadas para a Responsabilidade na Gestdo Fiscal. Antecedentes historicos. Obijetivos.
Repercussdo nos atos fiscais contemporaneos. Direitos e Deveres do Funcionario Publico. No¢des de
Rela¢Bes Humanas. Lei de Improbidade Administrativa. Higiene Publica e Sanitaria. Higiene e Seguranca
do Trabalho. [Poderédo ser objeto de questbes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Fisioterapeuta

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Legislacdo do SUS:
Principios e diretrizes do SUS. O SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de Saude. Principios da
Infeccdo Hospitalar. Conceitos em Infec¢cdo Hospitalar. Higienizacdo das maos. Fisioterapia: Definicdo e
conceito. O exame clinico do fisioterapeuta. Cinesioterapia. Fisioterapia nas afec¢des cardiorrespiratérias:
conhecimentos especificos em ventilagcao invasiva e ndo invasiva, fisiologia da respiracdo. Fisioterapia em
traumato-ortopedia. Fisioterapia em reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em amputacfes
e técnicas médico-cirargicas. Fisioterapia em Queimados. [Poderéo ser objeto de questdes, as alteragbes
em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Fonoaudidlogo

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Conceitos bésicos;
comunicacao verbal e ndo verbal, voz, fala, linguagem, pensamentos. Fenébmeno normal da linguagem oral.
Processo normal do pensamento. Desenvolvimento global da crianca, segundo as éareas: motoras,
cognitivas, socioemaocionais. Processo de aquisicdo da linguagem oral e escrita. Alteracdes da linguagem
oral em relagdo aos sistemas: nervoso, auditivo, e do aparelho fonador. Disturbios fonoaudiol6gicos na
linguagem oral e escrita. A psicomotricidade e suas implicacdes nos disturbios da linguagem escrita.
Elementos basicos na psicomotricidade, esquema corporal, lateralidade, tbnus muscular, orientacao
especial e orientacdo temporal. Aprendizagem e teoria da aprendizagem; causas dos disturbios da
aprendizagem. Pré-requisitos para a aprendizagem da leitura e da escrita. DistUrbios da aprendizagem. A
escola especial e a Fonoaudiologia. Fala: Componentes do sistema de fala normal, receptor, transmissor e
efetor. Desenvolvimento normal da fala e a relacao das etiologias no fenébmeno fonoaudiol6gico da fala:
respiratoria, articulatoria, neuroldgica, psicolégica. As patologias da fala: dislalia, disglossia, degluticdo
atipica, disartria, dislogia, apraxia, anartria, gagueira - fundamentacdo tedrica, caracteristicas, etiologia,
consequéncia. Avaliacdo da fala ligada a estas patologias, fundamentacao tedrica, recursos e prognéstico.
Voz: Mecanismo de produc¢édo da voz: fungdo respiratdria, mobilidade laringea durante a formacao, sistema
de ressonancia, emissdo dos sons na fala, articulacdo, estrutura da fonacdo. O fenébmeno fonoaudiolégico
na voz, patologias, disfonias infantis, muda vocal, afonia alaringea, insuficiéncia velo faringea (rinofonia) -
conceituacdo, etiologia, sintomatologia, consequéncia, conduta para reeducacdo. Audicdo:
Desenvolvimento da func¢éo auditiva. Audi¢@o periférica e central. Escala de desenvolvimento normal da
audicdo. Audicdo normal e patoldgica: graus e tipos de perda auditiva. Caracterizagdo audiométrica dos
diversos graus de perda. Unidade audiométrica, andlise de audiogramas: disacusias mistas, condutivas e
neurossensoriais. Caracteristicas do desenvolvimento da linguagem e da fala no deficiente auditivo. O
deficiente auditivo e a escola. Codigo de Etica da Fonoaudiologia. Biosseguranca em Fonoaudiologia.
Fonoaudiologia e Saude Publica. [Poderdo ser objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de lei e
atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Médico ESF

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Legislacdo do SUS:
Principios e diretrizes do SUS. O SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de Saude. Principios da
Infeccd@o Hospitalar. Conceitos em Infeccao Hospitalar. Higienizacao das maos. Infec¢éo nosocomial do trato
urinario, trato respiratorio, sistema vascular, Infec¢bes de feridas cirargicas, Isolamentos, Infeccbes
comunitarias do trato respiratério, Infeccbes urinarias e pielonefrites, Insuficiéncia cardiaca congestiva,
Acidente vascular cerebral, Diabetes mellitus tipo | e Il, Cetoacidose diabética, Insuficiéncia Renal,
Hemorragias Digestivas, Pancreatites, Insuficiéncia Hepética. Doencgas cardiovasculares: hipertensao
arterial sistémica, doenca coronariana, insuficiéncia cardiaca, arritmias cardiacas, doengas venosas e
arteriais periféricas; Doencas pulmonares: asma brénquica, pneumonias; tuberculose, doencas pulmonares
crbnicas de natureza obstrutiva e restritiva; Doencas gastroenteroldgicas: esofagite, gastrite, duodenite,
Ulcera péptica, sindromes diarreicas, hepatite, pancreatite, litiase biliar, parasitoses intestinais; Doencas
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renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, sindrome nefrética, sindrome nefritica aguda, infec¢ao urinaria,
nefrolitiase; Doencas enddcrinas: diabetes melito, doencas da tireoide, insuficiéncia adrenal, dislipidemias,
obesidade, sindrome metabdlica; Doengas do sistema nervoso: infarto e hematoma cerebral, meningites e
meningoencefalites, neurocisticercose, epilepsia, cefaleia, coma, vertigem; Doencas psiquiatricas:
transtornos do humor, transtornos de péanico e agorafobia, transtorno obsessivo-compulsivo, esquizofrenia;
Doencas da pele: infec¢des cutaneas, eczemas, micoses superficiais, dermatoviroses, dermatozoonoses,
dermatoses pré-cancerosas e neoplasias malignas; Doengas do sangue: anemias, plaquetopenias,
trombocitose, leucemias, leucopenia e agranulocitose, anticoagulacdo; Doencas infecciosas: doencas
sexualmente transmissiveis, toxoplasmose, leptospirose, tétano, dengue, esquistossomose mansonica,
maléria; Doencas reumatolégicas: artrites infecciosas, artrite gotosa, artrite reumatéide, doencas do tecido
conjuntivo, fibromialgia, osteoporose; Alergia e imunologia: rinite, urticéria, alergias alimentares, dermatite
atopica, anafilaxia. [Poderao ser objeto de questbes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos
a eles posteriores, publicados até a data de publicacédo do Edital.]

Médico Veterinario

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneéario Barra do Sul. Epidemiologia e controle de
zoonoses: leptospirose, raiva, teniase, cisticercose, esquistossomose, dengue, febre amarela, febre
maculosa, toxoplasmose, leishmaniose visceral e cutanea, brucelose, tuberculose e criptosporidiose.
Controle e biologia de vetores, roedores e animais peconhentos. No¢cbes de saneamento, tratamento e
abastecimento de 4gua, esgotamento sanitario, coleta e destino de residuos sélidos, drenagem de aguas
pluviais e saneamento como instrumento de controle de endemias. Boas praticas de fabricacdo de produtos
de origem animal. Doencas transmissiveis por alimentos de origem animal. Boas préticas de producédo de
produtos de origem animal. Inspecdo de produtos de origem animal: leite e derivados, carne e derivados,
aves, ovos, pescado e mel. Tecnologia de produtos de origem animal. Aplicacdo do Método HACCP (Hazard
Analysis Critical Control Points) - Analise de Perigos. Pontos Criticos de Controle-APPCC em industrias de
produtos de origem animal. Legislacdo: leis, decretos-lei, decretos, portarias, regulamentos, resolucdes e
instru¢cdes normativas do Ministério da Saude e do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.
Residuos de drogas veterinarias em produtos de origem animal: importancia, controle e legislacdo. [Poderdo
ser objeto de questdes, as alteracfes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados
até a data de publicacéo do Edital.]

Nutricionista

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Nutrientes (definigéo,
propriedades, funcdes, digestdo, absor¢céo, metabolismo, cotas recomendadas e fontes alimentares). Fibras
alimentares e agua. Administracao de Servicos de Alimentacao (Aspectos fisicos na Unidade de Alimentacéo
e Nutricdo, controle de matérias-primas, higiene de alimentos, manipuladores e ambiental, planejamento e
elaboracdo de cardapios, prevencdo de surtos de toxinfecgBes alimentares). Alimento: classificagéo,
principios nutritivos, selecd@o, preparo, perdas decorrentes. Microbiologia dos Alimentos — Transmissao de
Doencas pelos Alimentos. Estocagem e conservacdo dos Alimentos. Quimica dos Alimentos:
Consequéncias biolégicas da oxidacdo de lipideos, Antioxidantes, Conservantes Quimicos usados em
Alimentos. Avaliacao Clinico-Nutricional (histéria clinica, parametros antropométricos, clinicos, bioquimicos
e imunolégicos para adultos, diagndstico nutricional. Fisiopatologia e Dietoterapia na sindrome metabdlica,
doencas renais, doencgas do trato digestorio, cardiopatias, hepatopatias, pancreatite, colecistite e cancer.
Dietoterapia no pré e pos-operatorio. Desnutricdo, obesidade, Diabete Mellitus, insuficiéncia renal, doengas
do trato digestorio, cardiopatias, hepatopatias, dislipidemias, pancreatite, colecistite, cancer. Acidente
Vascular Cerebral, trauma, sepse, queimado. Terapia Nutricional Enteral e Parenteral: prescricéo,
conhecimento sobre a absorcao e caréncia de nutrientes, vias de acesso, tipos de dieta enteral e parenteral,
Resolucdo RDC 63/2011 — Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servicos de Saude.
[Poderdo ser objeto de questdes, as alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores,
publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Psicélogo

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Psicologia: conceituacao;
principais correntes tedricas e areas de conhecimento — motivacdo, aprendizagem, comunicacdo, lideranca.
O Psicologo e as multiplas areas de intervengdo: o Psicologo e a saude; o Psicologo e a educacao; o
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Psicologo e as instituicbes sociais e as organiza¢cfes. Processo de desenvolvimento humano normal nos
aspectos biologicos, cognitivos, afetivo, emocional, social e na interagcdo dindmica entre esses aspectos na
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade. Fundamentos da psicopatologia geral: o processo de
desenvolvimento patologico e suas implicacdes estruturais e dindmicas, nos distarbios da conduta e de
personalidade de forma geral. Pratica terapéutica: psicodiagndstico; atuagao terapéutica; psicoterapia breve;
psicossomatica; grupos terapéuticos. Selecéo e Orientagdo de pessoal: conceitos; objetivos; instrumentos e
técnicas de selecdo; os testes psicoldgicos; a entrevista; dindmicas de grupo e jogos em selecao; elaboragéo
de laudos psicologicos; orientacdo educacional e profissional. Treinamento e Desenvolvimento: o
comportamento humano nas organizagbes; a dinamica das relacdes interpessoais; aconselhamento
psicoldgico; conceitos basicos em treinamento de pessoal; técnicas de treinamento. Psicologia dos grupos:
formas de atendimento grupal na organizacdo publica; tipos de grupo; processos grupais; psicoterapia de
grupos; grupos operativos; orientacao familiar; orientacdo a grupos sobre dependéncia e codependéncia na
adiccdo. A Etica na pratica da psicologia. [Poder&o ser objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de
lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Terapeuta Ocupacional

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. Legislacdo do SUS:
Principios e diretrizes do SUS. O SUS na Constituicdo Federal, Leis, Conselhos de Saude. Principios da
Infeccéo Hospitalar. Conceitos em Infeccdo Hospitalar. Higienizacdo das méaos. Terapia Ocupacional com
pacientes adultos hospitalizados nas fases aguda e subaguda. Avaliagdo de habilidades e gravidades:
amplitude de movimento, forca, comportamento motor, sensibilidade, visdo, percepc¢do visual e praxis,
cognicdo. Medida de Independéncia Funcional (FIM), Avaliacéo de Risco para Ulcera de Presséo, Avaliacio
de Nivel de Consciéncia, Avaliacdo de Esparticidade, Avaliagdo de Queimados. Modelos de Terapia
Ocupacional: biomecéanica, neuroevolucional e psicossocial. Tratamento de Terapia Ocupacional para
pacientes hospitalizados: AVC, TCE, doencas neurodegenerativas, lesdo de medula espinhal, Queimados
Ortopédicos, Cardiopulmonar, Vasculares, Clinica Cirtrgica e UTI. Tratamento de Terapia Ocupacional para
Membros Superiores com enfoque na reabilitagdo de mao. Ortese e adaptacdes. Terminologia Uniforme
para a Terapia Ocupacional AOTA. Efeitos deletérios da imobilidade. [Poderdo ser objeto de questbes, as
alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo
do Edital.]

Cargos do Nivel de Ensino Superior (IPBS):

Todos os Cargos de Nivel Superior terdo a prova objetiva de Conhecimentos Gerais com 15 (quinze)
guestdes, a partir do seguinte programa:

Prova de Conhecimentos Gerais — 15 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA — 6 Questdes: LINGUAGEM: Linguagem verbal e n&o verbal; As funcées da lin-
guagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA: Ortografia e Acentuagéo grafica. MORFOLOGIA: Estru-
tura e formacgéo das palavras; Classes gramaticais variaveis e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da
oracao; Termos integrantes da oracao; Termos acessoérios da oracéo e vocativo; Tipos de periodo; Oracdes
coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocag&do pronominal; Regéncia verbal e
nominal. Crase. Pontuag¢do. Semantica e Interpretacéo textual.

MATEMATICA — 6 Questdes: Nimeros inteiros: operacdes e propriedades; Nimeros racionais: representa-
cdo fracionaria e decimal: operacdes e propriedades; Razéo e proporcao; Porcentagem; Regra de trés sim-
ples e composta; Juros simples e compostos; Equacéo de 1° e de 2° grau; Equac&o exponencial; Logaritmos;
Funcdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigpnométrica; Matrizes, determinantes e resolugéo
de sistemas lineares; Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacao
entre grandezas: tabelas e gréficos; Raciocinio Logico; Resolucéo de Situacdes-Problema; Geometria; Tri-
gonometria; Progressao Aritmética (PA); Progressao Geométrica (PG); Estatistica Basica.

TEMAS CONTEMPORANEOS — 3 Questdes: Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, relacdes internacionais, desenvolvimento sus-
tentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculacdes histéricas.

Todos os Cargos de Nivel Superior terdo a prova objetiva de Conhecimentos Especificos com 15
(quinze) questdes, a partir dos seguintes programas, conforme cargo a que o candidato concorrer:
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Prova de Conhecimentos Especificos — 15 Questdes

Advogado

Lei Organica do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei Complementar n° 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. DIREITO ADMINISTRATIVO:
Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administracdo Publica.
Administracao publica: conceito, natureza, fins e principios. Estrutura da Administracdo Publica. Poderes e
deveres do administrador publico. Responsabilidade do chefe do poder executivo: Prefeito Municipal.
Administracdo Indireta: conceito. Autarquias, empresas publicas, fundagcbes publicas e sociedades de
economia mista. Controle da Administracdo Indireta. Poderes administrativos: vinculado, discricionario,
hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Atos administrativos: conceito, elementos, atributos e
espécies. Anulacdo, revisao e revogacado. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso e desvio de poder.
Controle administrativo: conceito, espécies, disposi¢cdes peculiares. Contratos Administrativos: conceito.
Peculiaridades e interpretagbes do contrato administrativo. Formalizagdo. Clausulas necessérias.
Inexecucdo. Consequéncias da Inexecucao Inadimplemento. Rescisdo. Licitacdo: natureza juridica,
finalidades, espécies, dispensa e inexigibilidade. Servico publico: conceito, classificacdo. Concesséo e
permissao. Agentes publicos. Servidores publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego
e funcdo: normas constitucionais, provimento e vacancia. Responsabilidade dos agentes publicos: civil,
administrativa e criminal. Processo Administrativo Disciplinar. Regime previdenciario do servidor publico.
Concurso publico. Bens publicos: regime juridico e classificacdo. Formas de utilizagdo: concesséo,
permissdo e autorizagdo de uso. Desafetacdo e alienacdo. Desapropriacdo: conceito e aspectos
fundamentais. Limitacbes administrativas. Funcéo social da propriedade. Responsabilidade civil do Estado:
conceito, caracteristicas, classificacdo e temas relevantes. Processo administrativo: principios, conceitos
fundamentais e temas relevantes. Processos administrativos em espécie. Improbidade administrativa;
Enriquecimento ilicito e abuso de poder; Sancéo Penal e Civil. Lei Federal n® 8.666/1993 — Lei de Licitacao;
Lei de LicitagBes e Contratos; Lei n® 10.192/2001- Dispbe sobre medidas complementares ao Plano Real,
Lei n° 11.107/2005 — Lei de Consorcios Publicos. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: fontes,
principios, conceitos, objeto, classificacdo e estrutura; Normas constitucionais: integracdo, eficacia,
aplicacao e integracdo. Leis complementares e ordinarias. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988: principios e objetivos fundamentais. Direitos fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos. Remédios constitucionais. Estrutura e organiza¢édo do Estado Brasileiro: organizagdo dos poderes
executivo, legislativo e judiciario. Reparticdo de competéncia na estrutura federal. Descentralizacdo e
cooperacgao administrativa na federacao brasileira. Posicdo do Municipio na federacao brasileira. Criacédo e
organizagdo dos municipios. Autonomia municipal. Bens publicos. Administragéo publica: direta e indireta.
Servidores publicos: disposi¢des gerais e regime juridico. Poder executivo: composicao e atribuicdes. Poder
legislativo: composicdo e atribuicbes. Poder judiciario: composicdo e atribuicdes. Controle de
Constitucionalidade: conceito, espécies e suas subdivisbes, acbes no controle concentrado. Emendas
Constitucionais. Advocacia Publica. Tributacdo e or¢camento: sistema tributario nacional: principios
constitucionais tributarios. Discriminacao constitucional de rendas. Reparticdo das receitas tributarias.
Limitagcdes ao poder de tributar. Reparticdo de Competéncias. Orcamento. Ordem econdmica e financeira:
politica urbana. Ordem social: seguridade social, saude, assisténcia social, educagdo, cultura e meio
ambiente. Direitos difusos e coletivos: Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Principais
categorias. Protecao ao patriménio publico e social. Politicas publicas. Inquérito civil. Agéo civil publica.
Fundo para reparacdo dos bens lesados. Termo de ajustamento de conduta. Acdo popular. Posi¢édo
processual das pessoas de direito publico. Improbidade administrativa. Acao de responsabilidade por ato de
improbidade administrativa. Patriménio histérico artistico, turistico e urbanistico. DIREITO PROCESSUAL
CIVIL: Principios constitucionais e gerais do processo civil. Processo civil no controle de constitucionalidade.
Jurisdicdo e competéncia. Atos processuais. Pessoas juridicas de direito publico no processo civil. Processo:
procedimentos e suas espécies. Inicial. Resposta do réu. Provas. Sentenca. Recursos. Acéo rescisoria.
Precatorios. AgOes petitorias e possessorias. Nunciagdo de obra nova e demolicdo. Embargos de terceiros.
Acdo de usucapido. Retificagdo de area, divisdo, retificacdo e registro imobilidrio. A¢cdo de desapropriacéo.
Mandado de seguranca: individual e coletivo. Mandado de injuncédo. Habeas data. A¢do popular. A¢éo civil
publica. Agdo monitdria. Acdo declaratdria. Execucéo fiscal. DIREITO TRIBUTARIO: fontes, principios e
conceitos fundamentais. Sistema tributario nacional: tributo, espécies de tributo. Vigéncia e aplicagdo da
Legislacdo Tributéria. Tributos Municipais. Execucéo Fiscal. O municipio e o poder de tributa. Fundamentos
da imposi¢do tributaria, suas limitacdes no ordenamento juridico. Imunidade, isencdo e ndo incidéncia.
Limitagcdes da competéncia tributaria. llicito penal tributaria: crimes contra a ordem tributéria. llicito tributario,
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ilicito administrativo tributario. DIREITO PREVIDENCIARIO: Seguridade social: origem e evolucéo legislativa
no Brasil; conceito; organizacao e principios constitucionais. Regime Geral da Previdéncia Social e Regime
Proprio de Previdéncia Social: beneficiario, beneficios e custeio. Lei 8.213/1991 - Lei de Beneficios da
Previdéncia Social; Lei de Cotas para Pessoas com Deficiéncia. Decreto 3.048/1999 — Regulamento da
Previdéncia Social. Regime préprio de previdéncia social dos servidores publicos (RPPS): O RPPS na
historia. O regime proprio na Constituicdo Federal e nas Emendas Constitucionais. Segurados e nao
segurados no RPPS. Dependentes no RPPS. Custeio no RPPS. Contagem do tempo no RPPS. Controle
das aposentadorias e pensdes pelos Tribunais de Contas. Lei Organica e Regimento Interno do Tribunal de
Contas de Santa Catarina. Compensacdao previdenciaria. Certiddo de Tempo de Contribuicdo. Beneficios
previdenciarios no RPPS: aposentadorias, auxilios, pensao por morte e outros. Processo previdenciario no
RPPS. Regime de Previdéncia Complementar do Servidor Publico. Constituicdo Federal. Emendas
Constitucionais. Lei n° 9.717/1998 - Lei dos Regimes Proprios de Previdéncia Social; Lei Geral da
Previdéncia Publica. Lei n°® 9.796/1999 — Lei Hauly. Lei n® 10.887/2004. Decreto Federal n°® 3.112/1999 -
Dispbe sobre a regulamentacao da Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999. Decreto Federal n® 3.788/2001 -
Institui, no &mbito da Administracdo Publica Federal, o Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP.
Portaria MPS n° 154/2008 e suas alteracOes. Portaria MPS n° 402/2008 e suas alteracfes. Orientagcdo
Normativa SPS/MPS n° 02/2009 e suas altera¢des. Instrugcdo Normativa SPS/MPS n° 01/2010. Instrucao
Normativa SPS/MPS n° 02/2014. [Poderdo ser objeto de questbes, as alteragcbes em dispositivos de lei e
atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Contador

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneario Barra do Sul. A contabilidade como ciéncia
social, o patrimdnio objeto da contabilidade, os principios fundamentais de contabilidade, os objetivos da
contabilidade, formalidades da escrituracdo contabil, variagbes patrimoniais qualitativas e quantitativas, o
exercicio social e as demonstracdes financeiras, a estrutura do balango patrimonial, a estrutura da demons-
tracdo do resultado do exercicio, a estrutura da demonstracéo das origens e aplicacdes de recursos, estru-
tura da demonstracdo das mutacdes do patrimonio liquido, as notas explicativas, depreciacdes, amortiza-
cOes e exaustdo. Conceito e divisdo da Contabilidade Publica. Orgcamento publico: conceito, principios e
técnica orgcamentéaria. Estudo da receita publica e da despesa publica: Lei n°® 4.320/1964 — Lei do Direito
Financeiro. O patrimdnio publico: estudo qualitativo e quantitativo. Teoria de Contabilidade Publica. Pratica
de elaboracdo de orgcamento publico; plano de contas; pratica de escrituracdo em contabilidade publica.
Balanco e prestacdes de contas. Etica profissional para o contador. Codigo de ética contabil. [Poderédo ser
objeto de questdes, as alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até
a data de publicacéo do Edital.]

Cargos do Nivel de Ensino Superior (Grupo Docente):

Todos os Cargos de Nivel de Ensino Superior (Grupo Docente) terdo a prova objetiva de Conheci-
mentos Gerais com 15 (quinze) questdes, a partir do seguinte programa:

Prova de Conhecimentos Gerais — 15 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 6 Questdes: LINGUAGEM: Linguagem verbal e ndo verbal; As funcées da lin-
guagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA: Ortografia e Acentuacao grafica. MORFOLOGIA: Estru-
tura e formagédo das palavras; Classes gramaticais variaveis e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da
oracdo; Termos integrantes da oracéo; Termos acessorios da oracdo e vocativo; Tipos de periodo; Oragbes
coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocagédo pronominal; Regéncia verbal e
nominal. Crase. Pontuacdo. Semantica e Interpretacao textual.

MATEMATICA — 6 Questdes: Nimeros inteiros: operacées e propriedades; Nimeros racionais: representa-
cédo fracionéaria e decimal: operagdes e propriedades; Razéo e proporcao; Porcentagem; Regra de trés sim-
ples e composta; Juros simples e compostos; Equacédo de 1° e de 2° grau; Equacéo exponencial; Logaritmos;
Funcgdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Matrizes, determinantes e resolucéo
de sistemas lineares; Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relacao
entre grandezas: tabelas e gréficos; Raciocinio Légico; Resolucédo de Situacdes-Problema; Geometria; Tri-
gonometria; Progressdo Aritmética (PA); Progressdo Geométrica (PG); Estatistica Basica.
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TEMAS CONTEMPORANEOS — 3 Questdes: Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacgéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sus-
tentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculacdes histéricas.

Todos os Cargos de Nivel de Ensino Superior (Grupo Docente) terdo a prova objetiva de Conheci-
mentos Especificos com 15 (quinze) questdes, a partir dos seguintes programas, conforme cargo a
gue o candidato concorrer:

Prova de Conhecimentos Especificos — 15 Questdes

Professor de Artes

Professor de Artes (EJA)

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educag&o do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagodgico — concepc¢oes,
importancia e papel. Concepgdes de curriculo. Concepgdes de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo das Rela¢des Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Historia do ensino de Arte no Brasil: as relacdes e contextos do periodo
colonial ao momento atual. Relagcdes da histéria da arte no Brasil com as tendéncias estrangeiras:
convergéncia, divergéncia e recontextualizagdes. Lei das Diretrizes e Bases e as novas formulagdes legais
para o ensino de arte no Brasil. Fundamentos politicos, culturais e estéticos do ensino escolar de Artes.
Metodologias e cotidiano escolar no ensino escolar de arte: uma perspectiva sécio-histérica. Avaliacdo do
ensino da arte. Media¢c6es pedagdgicas na formacao do docente do ensino das Artes. Arte e conhecimento:
interdisciplinaridade no curriculo escolar. Conteudos, métodos e procedimentos escolares em artes
plasticas, artes visuais, artes cénicas e musica. As artes visuais, as artes cénicas, a musica e a sua historia
no Brasil e no mundo. Diversidade das formas de arte e concepc¢des estéticas da cultura regional, nacional
e internacional. A arte na educacdo infantil e no ensino fundamental (conteudo e forma). Folclore catarinense
e nacional. Arte catarinense: musica, teatro e plastica. A importancia do ver, fazer e pensar o processo
artistico na educacd@o escolar. Principais obras e artistas dos estilos da arte: renascentista, barroco,
impressionista, expressionista e da arte brasileira. No¢cdes geométricas: ponto, linha, reta, plano. Figuras
geométricas: tridangulo, quadrildtero e poligonos. [Observacdo: Poderd ser solicitada interpretacdo de
texto(s) sobre os temas propostos]. [Poderdo ser objeto de questdes, as alteracées em dispositivos de lei e
atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Professor de Ciéncias (EJA)

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacgéo do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepc¢oes,
importancia e papel. Concepgdes de curriculo. Concepc¢des de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educagédo das Relacdes Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Metodologia do ensino de Ciéncias. Temas transversais: Pluralidade
Cultural, Meio Ambiente, Saude, Orientacdo Sexual e Trabalho e Consumo. Temas atuais: Bioética,
Engenharia Genética, Alimentos transgénicos, Alimentos funcionais, Genoma, Clonagem. Educacao
Ambiental. NocOes basicas para a questdo ambiental. Matéria e energia: Estrutura da matéria.
Caracteristicas dos materiais. Propriedades fisicas dos materiais. Separacdo de materiais. Misturas.
Misturas homogéneas e heterogéneas. TransformacBGes quimicas. Transformacdes reversiveis e nao
reversiveis. Ciclo hidrol6gico. Consumo consciente. Reciclagem. Formas de propagacéo do calor. Fontes e
tipos de energia. Transformacéo de energia. Calculo de consumo de energia elétrica. Uso consciente de
energia elétrica. Vida e evolugéo: Respeito a diversidade. Seres vivos no ambiente. Niveis de organizacdo
e propriedades dos seres vivos. Botanica: Classificacdo, importancia, partes e fungdes dos vegetais.
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Zoologia dos invertebrados e vertebrados. Micro-organismos. Diversidade de ecossistemas. Fendmenos
naturais e impactos ambientais. Preservacéo da biodiversidade. Ecologia: Ecossistemas, Fatores Abidticos
e bidticos, cadeia alimentar, fluxo de energia, relacdes entre os seres vivos, Ciclos Biogeoquimicos. Terra e
Universo: O Sol como fonte de luz e calor. Caracteristicas da Terra. Usos do solo. Forma, estrutura e
movimentos da Terra. Composic¢ao do ar. Efeito estufa. Camada de 0zdnio. Fenbmenos naturais (vulcdes,
terremotos e tsunamis). Placas tectbnicas. Sistema Sol, Terra e Lua. Clima. [Observacdo: Podera ser
solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas propostos]. [Poderdo ser objeto de questbes, as
alteracBes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacao
do Edital.]

Professor de Educacdao Fisica

Lei Organica do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei Complementar n°® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educag&o do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepcgoes,
importancia e papel. Concepc¢des de curriculo. Concepgdes de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacédo das Relacdes Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educac@o Especial. Estatuto da Criangca e do Adolescente. Relagcdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Metodologia do Ensino de Educacéo Fisica. Principios norteadores da
Educacéo Fisica no ensino fundamental. Tendéncias pedagogicas na Educagéo Fisica da escola brasileira.
A Educacéo Fisica e a cultura corporal de movimento. A escola inclusiva e a Educacéo Fisica. Planejamento
e metodologia de ensino. Organizagdo de conteudos: esportes, jogos, lutas, ginastica, atividade ritmica e
expressiva. Conceitos de esportes, jogos, lutas, ginastica, atividade ritmica e expressiva. Fisiologia do
exercicio. Aprendizagem motora - conceitos e aplicacdes. O jogo e o esporte como exercicio de convivéncia.
Obesidade e atividade fisica. Formacédo de funcao do professor de Educacao Fisica. Lesfes e alteracdes
osteomusculares. Aspectos fisiol6gicos do crescimento e desenvolvimento. Parametros Curriculares
Nacionais em Educacdo Fisica. [Observacao: Podera ser solicitada interpretacéo de texto(s) sobre os temas
propostos]. [Poderéo ser objeto de questbes, as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Professor de Educacgdao Infantil

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacéo do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepc¢oes,
importancia e papel. Concepgdes de curriculo. Concepc¢des de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacédo das Rela¢des Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. As fases do desenvolvimento infantil e suas rela¢gdes com a aprendizagem.
Pedagogia de Projetos e Temas Geradores. Diretrizes Nacionais para a Educacao Infantil. Principios que
fundamentam as préaticas na educacéo infantil. Concepcdo de cuidar na educacdo infantil. Conceito de
Crianga, Infancia e Educacgéo Infantil. As fases do desenvolvimento e sua relagdo com a construgdo da
autonomia. As instituicdes de Educacao Infantil e a relacdo com as familias. Especificidades pedagdgicas
para creche (de 0 a 3 anos) e pré-escola (4 a 5 anos). A educacgéo infantil e a articulagdo com o ensino
fundamental. A Educacao Infantil e a construcdo da leitura e da escrita. As brincadeiras, as interacdes e as
linguagens na educacao infantil. As rotinas na educacéo infantil. A organiza¢do dos tempos e espagos ha
educacao infantil. [Observacao: Podera ser solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas propostos].
[Poderdo ser objeto de questdes, as alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores,
publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Professor de Geografia (EJA)

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educag&o do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepgoes,
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importancia e papel. Concep¢des de curriculo. Concepc¢des de avaliacdo. Lei Federal n°® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacédo das Rela¢des Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relacdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Conhecimento da Terra: Origem e evolucdo, forma, movimentos e
importancia para a biodiversidade. Conceitos usuais em Geografia e sua aplicacdo: linhas e circulos;
localizacdo, situacdo e sitio; orientacdo, coordenadas geograficas, fusos horarios e LID. Leitura e
representacdo do espaco geografico: Formas de representacdo, leitura e interpretacdo de documentos
cartogréficos. A Geosfera: Composicao, estrutura e dindmica da litosfera e das camadas internas da
atmosfera, da hidrosfera e da biosfera. A natureza segundo o funcionamento integrado dos componentes
fisicos e acdo antropica. Conceitos demograficos, econémicos e politicos aplicados a Geografia:
Composicao, estrutura e dinAmica da populacao; recursos naturais, fontes de energia, sistemas econdmicos,
industrializacdo e circulacdo; relagbes socioeconémicas internacionais. O Espaco Geografico Brasileiro:
Localizacgédo e situagdo. O ambiente natural: composic¢do, estrutura e dindmica dos elementos da paisagem:
geologia, relevo e solos, clima, vegetacao, hidrografia. Dominios morfocliméaticos. O ambiente humanizado:
composicdo, estrutura e dindmica da populagdo; producdo, circulacdo e consumo; regionalizagéo,
urbanizacdo e metropolizacdo. Relacdes internacionais e globalizacdo. Producdo e gestdo do espaco
geografico: Ambiente natural: diversidade, composicdo, potencialidades, funcionamento integrado dos
ecossistemas e geosistemas. A produgdo do espaco. Espaco rural e urbano: delimitagdo, diversidade,
composicao, formas de ocupacado e aproveitamento, evolugdo e modernizagdo. Relacdes campo-cidade e
cidade-campo. Atividades produtivas: agropecuaria, agroindustria, industrializacéo, urbanizacéo e prestacao
de servigos. Problemas ambientais: ocupagéo, exploragdo, poluicdo. Degradacéo e risco ambiental. Politicas
internas, qualidade ambiental e acdes mitigadoras. [Observacdo: Podera ser solicitada interpretacao de
texto(s) sobre os temas propostos]. [Poderdo ser objeto de questdes, as alteracées em dispositivos de lei e
atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Professor de Historia (EJA)

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacg&o do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepc¢oes,
importancia e papel. Concepgdes de curriculo. Concepc¢des de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacédo das Relag6es Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Tempo e espago como categoria historica. Rela¢des sociais de producao.
Didatica e metodologia da Histéria. Movimentos sociais; globalizagédo; capitalismo. Circuito do poder:
democracia, participacdo, descentralizacdo. Lutas sociais na América Latina, Argentina, Brasil e Chile. A
escravidao reabilitada. Revolucao Burguesa no Brasil. Histéria de Santa Catarina; Historia do Brasil; Histéria
Geral. Sociedades da Antiguidade classica: Grécia e Roma: Localizacdo, estrutura econdémica, social e
politica, imperialismo, religido e arte, cultura e cotidiano dessas sociedades. O cristianismo. A Europa
Medieval: transicdo do escravismo antigo para o Feudalismo. Feudalismo: economia, sociedade e
organizacao politica, consolidacéo. Crise do Feudalismo e a transi¢do para o capitalismo: renascimento
urbano e comercial e as corporacdes de oficio. A época moderna: as transformacdes socioculturais, politica,
econdmica e tecnoldgica. Expanséo ultramarina e comercial, mercantilismo. Renascimento, Humanismo,
Reforma Protestante e Contrarreforma. O lluminismo e a Revolucdo Francesa. A Revolugéo Industrial. O
sistema colonial: 0 pacto colonial, suas caracteristicas, politicas e econémicas na América Colonial. O Brasil
Colonial: A economia agucareira e mineira. A sociedade agucareira e mineira. Administracéo colonial e o
escravismo colonial. As contradi¢cfes do sistema colonial e as conjura¢des. O processo de Independéncia:
A corte portuguesa no Brasil. As tentativas de recolonizacdo e a independéncia. O Império brasileiro:
Primeiro Império: constru¢do do Estado brasileiro pés-independéncia. Constituicdo de 1824. Confederacao
do Equador. Periodo Regencial. Segundo Império: economia cafeeira. Guerra do Paraguai. Transi¢cdo do
trabalho escravo para o trabalho livre. Abolicionismo. Movimento republicano e a Proclamacéo da Republica.
O Brasil Republica: Primeira Republica (1889 - 1930): caracteristicas politicas; situacdo econdmica; crises
politicas. Da revolucdo de 1930 ao Estado Novo (1937-1945): caracteristicas politicas e econdmicas. De
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1945 aos tempos atuais: transformacbes sociais, culturais, econbmicas e tecnologicas. A época
contemporanea: consolidacdo e expansdo do capitalismo. O imperialismo: caracteristicas gerais; a nova
corrida colonial; os conflitos e aliancas que antecederam as duas guerras mundiais. A crise de 1929 e sua
repercusséo no Brasil. O mundo pds 1945: a descolonizacéo da Asia e da Africa, a Guerra Fria e a nova
ordem geopolitica mundial. [Observacéo: Podera ser solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas
propostos]. [Poder&o ser objeto de questbes, as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacao do Edital.]

Professor de Lingua Estrangeira

Professor de Lingua Estrangeira (EJA)

Lei Organica do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei Complementar n°® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneéario Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacéo do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepc¢oes,
importancia e papel. Concepc¢des de curriculo. Concepgdes de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacgéo das Rela¢des Etnicorraciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relacdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Metodologia do Ensino de Inglés. A importancia do ensino de lingua inglesa
no Brasil. A histdria, objetivos e caracteristicas das metodologias e abordagens de ensino de lingua inglesa
no Brasil. A lingua como forma de interacdo. A lingua como perspectiva histérico-cultural.
Interdisciplinaridade. Avaliagdo em lingua estrangeira. A escolha do material didatico. O ensino das quatro
habilidades (ler, ouvir, falar e escrever): O ensino da gramatica. Inglés instrumental: estratégias de leitura.
Interpretacdo de textos. [Observacdo: Podera ser solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas
propostos]. [Poderéo ser objeto de questbes, as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacao do Edital.]

Professor de Lingua Portuguesa (EJA)

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacg&o do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepc¢oes,
importancia e papel. Concepgdes de curriculo. Concepc¢des de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacédo das Relacdes Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa. Noc¢des histéricas da lingua
portuguesa: origem e expansdo. Aspectos metodolégicos do ensino da lingua portuguesa. Comunicacao:
elementos. Linguagem: tipos de linguagem. Lingua: lingua falada e escrita. Conhecimentos linguisticos:
linguistica, psicolinguistica e sociolinguistica no ensino da Lingua Portuguesa. Fonética e fonologia: fonema
e letra, classificacao dos fonemas, vogais, semivogais, consoantes, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos. Ortografia: regularidade e irregularidade. Acentuacao grafica. Pontuacéo. Morfologia: classes de
palavras (flexdo e emprego). Sintaxe: frase, oragdo, periodo, termos da oracdo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Figuras de
linguagem. Géneros textuais. Leitura: interpretacdo de texto. [Observacao: Podera ser solicitada
interpretacdo de texto(s) sobre os temas propostos]. [Poderdo ser objeto de questdes, as alteragbes em
dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Professor de Matemética (EJA)

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacéo do Municipio de Balneério Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepcoes,
importancia e papel. Concepgdes de curriculo. Concepgdes de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Relac¢des Etnicorraciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagdo ensino-
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aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. A didatica e a metodologia do ensino da Matemética: o significado de saber,
ensinar e aprender. O curriculo de Matematica no ensino fundamental. O Ensino da Matematica com regras
e significados. A resolucdo de problemas na organizacao do trabalho didatico. A histéria da Matematica.
Razéo e Proporcdo. Média aritmética e ponderada. Regra de trés simples e composta, porcentagens e juros
simples. Campos Numéricos: o sistema de numeracdo, nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais (identificacdo, propriedades e operacdes), numeros decimais, poténcia de 10, calculo com radicais.
Campos Algébricos: expressdes algébricas, polinbmios, produtos notaveis, equacdes e inequacgdes do 1° e
2° graus, sistemas de equacdes com duas varidveis, equacbes fracionarias do 1° grau. Campos
Geométricos: sistemas de medidas (comprimento, area, capacidades e massa). Angulos: operacoes,
angulos complementares e suplementares, opostos pelo vértice. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras.
Trigonometria. Razdes trigonométricas. Poligonos convexos (triangulos e quadrilateros). [Observacéo:
Podera ser solicitada interpretacéo de texto(s) sobre os temas propostos]. [Poderdo ser objeto de questdes,
as alteragcbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicagédo
do Edital.]

Professor de Séries Iniciais

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneéario Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educag&o do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepgoes,
importancia e papel. Concepc¢des de curriculo. Concepgdes de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacéo das Relagbes Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educac@o Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagcdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Decreto 6.094/2007 — Implementacdo do Plano de Metas Compromisso
Todos pela Educacéo, pela Unido Federal. Portaria MEC n° 867/2012 — Pacto Nacional pela Alfabetizacéo
na ldade certa e as Ac¢des do Pacto e define suas diretrizes gerais. Ensino fundamental de 9 anos:
Orientacdes para a inclusdo da crianga de seis anos de idade. Concepc¢éo de Habilidades e Competéncias.
Didatica e Metodologia da alfabetizacé@o e do letramento: Alfabetiza¢do na Lingua Portuguesa: Concepgdes
de Alfabetizagdo: curriculo no ciclo da alfabetizagéo; avaliacdo da alfabetizac&o; inclusdo como principio
fundamental do processo de alfabetizacdo. Alfabetizacdo na Perspectiva do Letramento; Aprendizagem e
apropriacdo do Sistema de Escrita alfabética; Géneros textuais; Projetos de Ensino e Sequéncias Didéticas;
A sala de aula como ambiente alfabetizador; Direitos de Aprendizagem da Lingua Portuguesa; Avaliagdo no
Bloco de Alfabetizagdo e Letramento. Alfabetizacdo Matemética: O ensino de Matematica no Bloco de
Alfabetizacdo e letramento; direitos e objetivos de aprendizagem da matemética; Papéis do brincar e do
jogar na Alfabetizacdo Matematica; A sala de aula como um espaco alfabetizador em Matemética;
Quantificacdo, registros e agrupamentos; Construcdo do Sistema de Numeracdo decimal; Operacfes na
resolucdo de problemas; Geometria; Grandezas e medidas; Educacédo estatistica. Conceito e aplicacdo da
contextualizacdo de conteudos. Producado de textos nas turmas de 42 e 52 anos. Conceitos Metodolédgicos
Especificos do Ensino dos Componentes Curriculares: Portugués, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia
e Ensino Religioso. [Observacao: Podera ser solicitada interpretacédo de texto(s) sobre os temas propostos].
[Poderéo ser objeto de questdes, as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores,
publicados até a data de publicacdo do Edital.]

Cargos do Nivel de Ensino Superior (Grupo Especialista em Educacéo):

Todos os Cargos de Nivel de Ensino Superior (Grupo Especialista em Educacéo) terdo a prova obje-
tiva de Conhecimentos Gerais com 15 (quinze) questdes, a partir do seguinte programa:

Prova de Conhecimentos Gerais — 15 Questdes:

LINGUA PORTUGUESA - 6 Questdes: LINGUAGEM: Linguagem verbal e no verbal; As fungées da lin-
guagem; As variedades linguisticas. FONOLOGIA: Ortografia e Acentuacéo grafica. MORFOLOGIA: Estru-
tura e formacao das palavras; Classes gramaticais variaveis e invariaveis. SINTAXE: Termos essenciais da
oracdo; Termos integrantes da oracdo; Termos acessoérios da oracéo e vocativo; Tipos de periodo; Oragdes
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coordenadas e subordinadas; Concordancia verbal e nominal; Colocacdo pronominal; Regéncia verbal e
nominal. Crase. Pontuacdo. Semantica e Interpretacéo textual.

MATEMATICA — 6 Questdes: Numeros inteiros: operacées e propriedades; Nimeros racionais: representa-
cao fracionaria e decimal: operacdes e propriedades; Razao e propor¢cao; Porcentagem; Regra de trés sim-
ples e composta; Juros simples e compostos; Equacédo de 1° e de 2° grau; Equacéo exponencial; Logaritmos;
FuncgBes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica; Matrizes, determinantes e resolugao
de sistemas lineares; Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade; Relagéo
entre grandezas: tabelas e gréficos; Raciocinio Légico; Resolucéo de Situacdes-Problema; Geometria; Tri-
gonometria; Progressao Aritmética (PA); Progressao Geométrica (PG); Estatistica Basica.

TEMAS CONTEMPORANEOS — 3 Questdes: Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como:
politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sus-
tentavel, seguranca e ecologia, e suas vinculacdes histéricas.

Todos os Cargos de Nivel de Ensino Superior (Grupo Especialista em Educacéo) terdo a prova obje-
tiva de Conhecimentos Especificos com 15 (quinze) questdes, a partir dos seguintes programas,
conforme cargo a que o candidato concorrer:

Prova de Conhecimentos Especificos — 15 Questdes

Pedagogo Administrador Escolar

Lei Organica do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei Complementar n° 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacéo do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepc¢oes,
importancia e papel. Concepc¢des de curriculo. Concepgdes de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educac¢éo das Relagdes Etnicorraciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Correntes teéricas e metodoldgicas. Relagdo desenvolvimento e
aprendizagem. Interdisciplinaridade. Gest&do educacional: conceitos, fun¢des e principios bésicos. A fungéo
administrativa da unidade escolar e do gestor: contextualizacdo tedrica e tendéncias atuais. A dimenséo
pedagdgica do cotidiano da escola e o papel do administrador escolar. Levantamento e andlise da realidade
escolar: o projeto politico pedagdégico, o regimento escolar, o plano de direcao, planejamento participativo e
orgéos colegiados da escola. [Observacao: Podera ser solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas
propostos]. [Poderéo ser objeto de questbes, as alteracbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles
posteriores, publicados até a data de publicacao do Edital.]

Pedagogo Orientador Escolar

Lei Organica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacgéo do Municipio de Balneario Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepc¢oes,
importancia e papel. Concepgdes de curriculo. Concepc¢des de avaliagdo. Lei Federal n® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacédo das Relag6es Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relagdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Bésica. Planejamento, selecéo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Correntes tedricas e metodoldgicas. Relagdo desenvolvimento e
aprendizagem. Interdisciplinaridade. Etica e trabalho. Educacéo brasileira no contexto atual. Teorias da
aprendizagem. Func¢do social e politica da escola. Sistema Municipal de Ensino. Diretrizes Gerais dos
Parametros Curriculares Nacionais. Incluséo de criangas portadoras de necessidades especiais. Fases do
desenvolvimento da aprendizagem. Sistema Municipal de Avaliacdo. Gestdo Escolar. [Observacdo: Podera
ser solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas propostos]. [Poderdo ser objeto de questdes, as
alteracdes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data de publicagédo
do Edital.]
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Pedagogo Supervisor Escolar

Lei Orgénica do Municipio de Balneario Barra do Sul. Lei Complementar n® 46/2017 — Plano de Carreiras,
Cargos e Vencimentos dos Servidores do Municipio de Balneério Barra do Sul. Lei n® 1393/2018 - Plano
Municipal de Educacéo do Municipio de Balneério Barra do Sul. Projeto politico-pedagdgico — concepcdes,
importancia e papel. Concepc¢des de curriculo. Concepc¢des de avaliacdo. Lei Federal n°® 9.394/1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB. Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para Educacdo das Rela¢des Etnicorraciais e para o Ensino de Historia e Cultura
Afrobrasileira e Africana. Educacdo Especial. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Relacdo ensino-
aprendizagem. Elementos que constituem o Planejamento. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Bésica. Planejamento, selecdo e organizacdo de conteudos. Pedagogia de Projetos. Parametros
Curriculares Nacionais — PCNs. Correntes tet6ricas e metodoldgicas. Relacdo desenvolvimento e
aprendizagem. Interdisciplinaridade. O homem enquanto sujeito social. A sociedade capitalista: relacdes de
producdo. A educacdo enquanto processo de humanizacdo. O conhecimento numa perspectiva de
totalidade. A producdo material da escola publica contemporanea. As fungfes sociais da escola hoje. Os
especialistas enquanto articuladores do projeto Politico Pedagdgico. O planejamento: concepcdes e
metodologias. A avaliacdo escolar e institucional: concepcdes e desdobramentos pedagdgicos. O curriculo
escolar. Os temas transversais na consolida¢cédo da proposta pedagdégica. A educacdao inclusiva: construcéao
de paradigmas. Historia da educa¢do mundial. Historia da educacéo brasileira. Histéria da educacgéo de
Santa Catarina. As tendéncias pedagdgicas na educac&o. Etica, moral e moralidade. Legislacdo e educaco.
Gestdo Democratica escolar e autonomia. O financiamento da educac¢do. A organizagdo escolar.
[Observacao: Poderé ser solicitada interpretacdo de texto(s) sobre os temas propostos]. [Poderéo ser objeto
de questbes, as alteragbes em dispositivos de lei e atos normativos a eles posteriores, publicados até a data
de publicagéo do Edital.]
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Anexo 04

instituto ar Reqguerimento para Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia
Certame:

Concurso Publico — 001/2018 — Municipio de Barra do Sul

Nome do Candidato: N° de Inscricao: Cargo:

CPF: Documento de Identidade: Fone para Contato:

O candidato acima especificado vem por meio deste, requerer junto a Comissdo Organizadora do processo
acima indicado a seguinte providéncia:

( ) Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD).
Tipo da Deficiéncia:
( ) Fisica () Auditiva () Visual () Mental () Mdltipla

Cdédigo CID:

Justificativa: (Descreva a forma de apresentacao da deficiéncia, como paraplegia, monoplegia, perda auditiva
(por ouvido em decibéis), acuidade visual (por olho em valores), etc. demonstrando de forma clara em qual
das deficiéncias listadas nos incisos | a V, do art. 4° do Decreto Federal 3298/1999 a sua deficiéncia se
enquadra)

Nestes termos. Pede deferimento.

, de de 2018.
Local e Data Assinatura do Candidato
Parecer da Comisséo Organizadora: () Deferido () Indeferido

Comentérios:

Data e Assinatura




INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO
Preencha completamente os campos com seus dados pessoais e formas de contato.

Identifique sua deficiéncia: informe o cddigo CID constante de seu Laudo Médico, e descreva de forma
breve, porém clara, a forma de apresentacdo da deficiéncia, como paraplegia, monoplegia, perda
auditiva (por ouvido em decibéis), acuidade visual (por olho em valores), etc. demonstrando de forma
clara em qual das deficiéncias listadas nos incisos | a V, do art. 4° do Decreto Federal 3298/1999
(transcrito abaixo) a sua deficiéncia se enquadra:

“ Art. 42 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

| - Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da func¢ao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢cdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcoes;

Il - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcéo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condicdes anteriores;

IV -  Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;
b) cuidado pessoal;
c¢) habilidades sociais;
d) utilizacdo dos recursos da comunidade;
e) saude e segurancga;
f) habilidades académicas;
g) lazer; e
h) trabalho;
V- Deficiéncia multipla — associagédo de duas ou mais deficiéncias.”

Por exemplo, se a deficiéncia é visual cujo codigo CID é “H54.2 - Visao subnormal de ambos os olhos”,
vocé deverd especificar o cédigo CID no campo apropriado e no campo Justificativa descrever: Baixa
Visdo — acuidade visual do olho direito 20/100 ou 0,2 e acuidade visual do olho esquerdo 20/80 ou
0,25.

ANEXE AO REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO EM VIA ORIGINAL OU AUTENTICADA.

E fundamental que o Laudo Médico tenha sido emitido a menos de 6 (seis) meses da data de
publicacdo do edital, seja legivel, contenha o Codigo CID, a descricdo do grau da deficiéncia como os
demonstrados acima (OD 20/100 e OE 20/80), e o CRM do médico responsavel.

PROTOCOLE ESTE REQUERIMENTO, CONFORME AS ORIENTACOES DO EDITAL.

Caso devido a sua deficiéncia, necessite de alguma preparacdo especial para realizar a prova, tais
como: acessibilidade da sala e sanitarios, prova ampliada, fiscal ledor, intérprete de LIBRAS, utilizacéo
de aparelho auditivo ou lupa, etc. Realize a comunicacéo desta necessidade na forma prevista no
Edital.



