ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE ROMELANDIA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2018

O Prefeito do Municipio de Romelandia, Estado de Santa Catarina,
VALDIR BUGS, no uso de suas atribuicbes, TORNA PUBLICO o presente EDITAL aos
interessados, € comunica que se encontram abertas as inscricdes para o Concurso Pablico para
provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva dos quadros de pessoal da Prefeitura
Municipal de Romelandia, a seguir relacionados, o qual reger-se-a pelas instrucGes e normas deste
Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Concurso Publico destina-se provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva dos
quadros de pessoal da Prefeitura Municipal de Romelandia, mediante as condicdes estabelecidas
neste Edital, legislacdo municipal e demais regras pertinentes.

1.2 O Concurso Publico sera regido pelo presente Edital, seus anexos, programas e eventuais
retificacbes, organizadas e executadas sob a responsabilidade da FUNOESC - Fundacéo
Universidade do Oeste de Santa Catarina de S&o Miguel do Oeste.

1.3. E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislacdo mencionada no item 2.3 e
outras determinacdes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que possui todas as
condi¢bes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para o
cargo/emprego por ocasiao da nomeacao se aprovado e convocado.

1.4. A inscricdo no Concurso Pablico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato
das condigdes estabelecidas neste Edital.

1.5. O Concurso Publico serd regido por este Edital, supervisionado por Comissdao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo designada pela Administracdo Municipal e executado pela
Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc de S&o Miguel do Oeste.

1.6. Os documentos exigidos pelas normas do presente edital, requerimentos e recursos
administrativos, deverdo ser entregues, respeitados os prazos e condicdes editalicias de acordo com
0 que estiver disposto no presente Edital.

1.7. A divulgacdo oficial das informacOes referentes a este Concurso Publico dar-se-4 pela
publicacdo de editais no mural publico municipal e site oficial da Prefeitura de Romelandia (SC)
(www.romelandia.sc.gov.br).

1.8. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 anos, contado da publicacdo de sua
homologacgdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administracdo
Municipal.

1.9. Cadastro de Reserva é a relacdo dos candidatos aprovados que tenham obtido classificacéo
além do numero de vagas oferecidas pelo presente Edital.
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1.9.1. Os candidatos que compuserem o cadastro de reserva somente serdo nomeados durante o
prazo de validade do presente Concurso Publico.

1.10. S&o condicdes para participacdo no presente Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicdo de igualdade de direitos com 0s
brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢cdo de igualdade e gozo dos direitos
politicos na forma do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal;

b) Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislagéo eleitoral, e, quando do sexo masculino,
estar quite também, com as obrigacdes do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital,

d) Possuir o nivel de escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio da profissdo e exigida para o
cargo.

1.11. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacdo exigida
no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do Concurso Publico.

1.12. Os candidatos aprovados quando da contratacdo, serao lotados, a critério da Administracao,
em qualquer dos Orgaos da Prefeitura Municipal de Romelandia.

1.13. O Concurso Publico sera realizado em um Unica etapa a saber:

a) Prova Objetiva/Escrita de carater eliminatério e classificatério conforme disposices previstas
neste edital, para todos os cargos.

b) Prova de titulos para os cargos de professor, de carater classificatorio;

c) Prova prética para os cargos de motorista e operador de méaquinas, de carater eliminatorio.

2. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA,
HABILITACAO E VENCIMENTO

2.1. O cargo, o numero de vagas, o salario base, as exigéncias de escolaridade e outras dos cargos
objeto deste Concurso Publico sdo descritos na tabela abaixo:

ALFABETIZADO

Total . .
Cargo Vagas Afnpl_a Vagas de C. H. Habilitag&o Ve_nc_:lmento Tipo de
Concorréncia PNE Semanal Inicial (R$) Prova
Vagas
'g‘“"'."ar de 01+ CR - 01 40h Ser Alfabetizado R$1.05399 | Objetiva
ervigos Gerais
Ser Alfabetizado
A Carteira Nacional de .
Mecénico CR - CR 40h Habilitacio — CNH — R$ 2.363,40 Objetiva
categoria “C”
Ser Alfabetizado
: Carteira Nacional de Objetiva
Motorista CR - CR 40h Habilitacéio - CNH R$ 1.317,49 Pratica
categoria”’B”
Ser Alfabetizado
. Carteira Nacional de Objetiva
Motorista 01+ CR - 01 40h Habilitacio — CNH R$ 1.317,49 Pratica
categoria ”C”
2
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Motorista

01+ CR

01

40h

Ser Alfabetizado
Carteira Nacional de
Habilitagdo — CNH
categoria ’D”

R$ 1.317,49

Objetiva
Pratica

Operador de
Maquinas

01+ CR

01

40h

Ser Alfabetizado
Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH
compativel com o
equipamento (minimo “C”)

R$ 1.515,12

Objetiva
Pratica

ENSINO FUN

DAMENTAL COMPLETO

Cargo

Vagas Ampla
Concorréncia

Vagas
PNE

Total
de
Vagas

C. H.
Semanal

Habilitagédo

Vencimento
Inicial (R$)

Tipo de
Prova

Auxiliar de
Dentista

01

01

40h

1° Grau Completo

R$ 1.019,32

Objetiva

ENSINO MED

10

Cargo

Vagas Ampla
Concorréncia

Vagas
PNE

Total
de
Vagas

C. H.
Semanal

Habilitagdo

Vencimento
Inicial (R$)

Tipo de
Prova

Agente
Comunitario de
Salde

01+CR

01

40h

I- ter concluido o ensino
médio.

Il -residir na érea da
comunidade em que atuar,
desde a data da publicagdo
do edital do processo
seletivo publico;

Il - ter concluido, com
aproveitamento, curso de
formagé&o inicial, com carga
horéria minima de quarenta
horas (de acordo com o art.
6° da Lei 11.350/20086,
alterada pela Lei
13.595/2018, o curso é
requisito para o exercicio da
atividade, sendo que o
Municipio fornecera o curso
para 0s candidatos
aprovados)

1.303,99

Objetiva

Agente de
Combate as
Endemias

01

01

40 h

I - ter concluido o ensino
médio.

II- ter concluido, com
aproveitamento, curso de
formag&o inicial, com carga
horéria minima de quarenta
horas; (de acordo com o art.
7° da Lei 11.350/2006,
alterada pela Lei
13.595/2018, o curso é
requisito para o exercicio da
atividade, sendo que o
Municipio fornecera o curso
para 0s candidatos
aprovados)

1.443,49

Objetiva

Técnico
Administrativo |

01

01

02

40h

2° Grau

R$ 1.580,99

Objetiva
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Técnico
Administrativo |1 CR - CR 40h 2° Grau R$ 1.654,38 Objetiva
Técnico
Administrativo CR - CR 40h 2° Grau R$ 2.678,52 Objetiva
11
Técnico em ai C,;ray -
CR - CR 40h Curso Técnico em R$ 1.383,37 Objetiva
Enfermagem
Enfermagem
Fiscal de Obras e CR - CR 40h 2° Grau R$ 157560 | Objetiva
Posturas
ENSINO SUPERIOR
Cargo Vagas Afnpl_a Vagas ngal C.H. Habilitacio Ve_nc_:imento Tipo de
Concorréncia PNE Vagas Semanal Inicial (R$) Prova
3° Grau Especifico
Assistente Social 01 - 01 40h Registro no Conselho R$ 3.545,11 Objetiva
Regional de Servico Social
3° Grau Especifico
. . em Ciéncias Juridicas, .
Auditor Fiscal CR - CR 40h Administracio ou Ciéncias R$ 2.107,99 Objetiva
Contéabeis
Enfermeiro 3° _Grau Especifico o
Padrio 01 - 01 40h Re:\glstro no Conselho R$ 3.702,67 Objetiva
Regional de Enfermagem
3° Grau Especifico
Engenheiro Civil CR - CR 10h Registro no Conselho R$ 1.580,99 Objetiva
Regional de Engenharia
Farmacéutico/Bio 3 _Grau Especifico -
quimico CR - CR 20h Reg_lstro no Conselh_o R$ 3.465,19 Objetiva
Regional de Farmécia
Medico Clinico ¥ _Grau Especifico _—
CR - CR 40h Registro no Conselho R$ 20.421,21 | Objetiva
Geral . L
Regional de Medicina
3° Grau Especifico
Médico Registro no Conselho .
Veterinario CR ) CR 40h Regional de Medicina R$354511 | Objetiva
Veterinaria
3° Grau Especifico
Odontdlogo CR - CR 40h Registro no Conselho R$ 4.096,57 Objetiva
Regional de Odontologia
Procurador Curso Superior Completo
P 01 - 01 20h em Ciéncias Juridicas. R$ 3.557,23 Objetiva
Juridico i
Registro na OAB
Professor de CR ) CR 20h Gradyagéo especifica na R$ 1.227.67 Ol?jetiva
Artes area de atuacdo Titulos
Egggégg ?r?fantil CR - CR 20h Graduacéo em Pedagogia R$ 1.227,67 C_)l_?{S::)VSa
Professor de
Lingua _ CR . CR 20h Gradyagéo especifica na R$ 1.227.67 Opjetiva
Estrangeira area de atuacéo Titulos
Moderna/Inglés
3° Grau Especifico Obietiva
Psicélogo CR - CR 20h Registro no Conselho R$ 2.363,40 !
Regional de Psicologia
4
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EMPREGO PUBLICO

Nivel Superior
Total

Vagas Ampla | Vagas de C. H.

Concorréncia PNE Vagas Semanal

Vencimento Tipo de

a0 Inicial (R$) Prova

Habilita¢do

Portador de certificado de
conclusdo de curso superior
completo, conforme
definido pela Resolucédo
17/2011 dos trabalhadores
que compdem a gestdo do
SUAS, em qualquer area
01 - 01 40h das Ciéncias Humanas, R$ 3.333,13 Objetiva
Sociais, com experiéncia
em trabalhos comunitarios e
gestdo de programas,
projetos, servicos e
beneficios
socioassistenciais conforme
prevé NOB-RH/SUAS.

Coordenador do
CRAS

Portador de Certificado de
Concluséo de Curso R$ 3.333,13
Psicélogo CRAS CR - CR 40h Superior e registro no Objetiva
respectivo 6rgao
competente.

Portador de Certificado de
Conclusdo de Curso
CR - CR 20h Superior e registro no R$ 1.772,55 Objetiva
respectivo 6rgao
fiscalizador.

Assistente Social
- NASF

Portador de Certificado de
Concluséo de Curso
CR - CR 20h Superior e registro no R$ 1.800,03 Objetiva
respectivo 6rgdo
fiscalizador.

Fisioterapeuta -
NASF

Portador de Certificado de
Concluséo de Curso
CR - CR 20h Superior e registro no R$ 2.363,40 Objetiva
respectivo 6rgdo
fiscalizador.

Psicélogo -
NASF

2.2. As atribuigdes dos cargos sao as constantes do Anexo | deste Edital, conforme Leis Municipais.

2.3. Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos ao Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei Complementar n. 005/2009 (com as alteracdes nas Leis Complementares n°.
003/2011, 003/2014 e 001/2015); Plano de Cargos do Magistério Municipal, Lei Complementar n.
003/2009 (com as alteracdes nas Leis Complementares n® 03/2009, 04/2013, 02/2015 e 03/2015),
Lei que criou os empregos publicos — CRAS: Lei n° 1.915/2010 e n. 1.931/2011, e Lei
Complementar n. 006/2010; NASF: Lei n. 1.937/2011, e Leis Complementares n°. 004/2011 e
008/2013.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei n° 7.853/1989
e Decreto n° 3.298/99, as pessoas portadoras de necessidade especiais sdo reservados 5% (cinco por
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cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou daquelas criadas no prazo de validade e
forem destinadas ao provimento de candidato aprovado neste concurso, para 0 cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores.

3.1.1. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia integrardo
lista especial de classificacdo e também a lista de classificacdo geral.

3.1.2. A convocacao dos candidatos aprovados e classificados para vagas reservadas sera feita de
forma alternativa com os demais candidatos aprovados e classificados na listagem geral, sendo a
primeira convocagédo para o candidato da listagem geral, a segunda para o portador de deficiéncia e
assim sucessivamente até o limite das vagas ofertadas (cinco por cento das vagas).

3.1.3. Relativamente a criacdo de novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico,
sera convocado para contratacdo 1 (um) candidato inscrito, aprovado e classificado para as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia, a cada 19 (dezenove) contratagdes da listagem geral,
obedecendo ao disposto no item 3.1. deste Edital.

3.2. Para concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, o candidato devera:

a) Assinalar o campo destinado aos portadores de deficiéncia no formulério de inscrigdo on line
disponivel no site www.romelandia.sc.gov.br;

b) Preencher o requerimento contido no Anexo IlI do presente edital;

c) Anexar Laudo Médico (original ou copia autenticada), com expressa referéncia ao codigo

correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, cuja data de expedicdo ndo seja superior a 90 dias a contar de data de publicacdo do
presente edital.
3.2.1. Os documentos acima descritos deverdo ser entregues, até o dia 25/07/2018, no setor de
protocolo da Prefeitura Municipal de Romelandia, situada & Rua 12 de Outubro, 242 - Centro, em
Romeléndia/SC - CEP 89908-000, no horério das 8h30min as 11h30min e das 14h as 17h, ou
poderdo ser encaminhados via correios para o endereco Universidade do Oeste de Santa Catarina,
Rua Oiapoc, n° 211, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, CEP 89900-000, aos cuidados da
DIPPGE.

3.3. A ndo-observancia ao disposto no item anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condicdes.

3.4. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢Bes especiais para a realizacdo da
prova devera informar qual a condigdo especial no Formulario de Inscri¢do on line.

3.4.1. Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condi¢cdes
especiais por aviso publicado no Mural Pablico Municipal e site oficial da Prefeitura Municipal de
Romeléndia no dia 06/08/2018.

3.4.2. Os candidatos que tiverem seus pedidos de condigdes especiais indeferidos poderdo
encaminhar recurso no prazo previsto no cronograma do Item do presente Edital, via formulario
on-line, na area do candidato com a estrita observancia ao disposto no Item 9 do presente Edital.

3.5. Os portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com

os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacdo, ao dia, local, horério de prova e a nota minima exigida.
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3.6. Ndo havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova
ampliada ou um fiscal ledor.

3.7. Os candidatos portadores de deficiéncia ndo estardo isentos do pagamento da taxa de inscrigéo,
salvo no caso previsto no item 5.1 do presente Edital.

3.8. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢do ndo declarar esta condi¢do, ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.9. Respeitada a ordem classificatdria, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados neste
Concurso Publico, por ocasido da admisséo, serdo submetidos a Avaliacdo Médica pelo Municipio
de Romelandia - SC, o qual avaliard a compatibilidade entre as atribuicdes essenciais do cargo e a
deficiéncia de que o candidato é portador, emitindo laudo de parecer, nos termos deste Edital, que
terd decisdo terminativa sobre:

a) qualificacdo do candidato como deficiente ou néo;

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

3.10. Seréa eliminado da lista de vagas reservadas o candidato cuja deficiéncia ndo seja constatada
ou se mostre incompativel com o exercicio das atribui¢es do cargo, passando a compor apenas a
lista de classificacdo geral, caso em que se convocara o candidato imediatamente seguinte, de
mesma condi¢do, com a estrita observancia da ordem classificatéria.

3.11. Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada que
se enquadrarem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

3.12. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas pelos demais
candidatos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 25/06/2018 a 25/07/2018 por meio de
preenchimento de formulario via internet, publicado no site oficial do Municipio de Romelandia -
SC, www.romelandia.sc.gov.br

4.2. O candidato podera inscrever-se para um Gnico cargo.

4.2.1. Quando do processamento das inscricdes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo para 0 mesmo cargo, por um mesmo candidato, sera considerada valida e homologada
aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data do requerimento, sendo
automaticamente canceladas as demais inscricdes, ndo cabendo reclamacgdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago em duplicidade.

4.3. Para inscrever-se o candidato devera:
a) Acessar o site da Prefeitura Municipal de Romelandia;
b) Ler atentamente o Edital de Concurso Publico;
c) Preencher o Formulério de Inscrig&o on line e gerar o boleto de pagamento;
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d) Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do na rede bancaria até a data de 26/07/2018.

4.3.1. Para os candidatos que ndo possuirem acesso a rede mundial de computadores, sera
disponibilizado, no horéario de atendimento da Biblioteca Publica Municipal de Romelandia,
no horario das 7h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h um computador e um técnico ou
servidor para auxiliar no processo de inscrigdo. O servidor ou técnico apenas auxiliardo o
candidato no processo de inscri¢cdo, sendo a responsabilidade sobre a inscricdo no certame
Unica e exclusivamente do candidato.

4.4. Os candidatos que desejarem se inscrever como doadores de sangue deverdo realizar suas
inscricbes, bem como entregar todos os documentos exigidos para a respectiva isencao, conforme
item 5.2 do presente edital, até o dia 05/07/2018.

4.5. O candidato devera manter copia do comprovante de inscricdo em seu poder e, em caso de
perda do comprovante de inscricdo, o candidato devera entrar em contato com a Prefeitura
Municipal de Romeléndia ou com a Unoesc Sdo Miguel do Oeste.

4.6. A taxa de inscricdo sera paga exclusivamente por meio de boleto bancério gerado pelo sistema
de inscricdo, ndo sendo aceito depdsitos em conta e transferéncias bancarias.

4.6.1. Em caso de perda ou extravio da guia o candidato devera acessar no espaco do candidato no
site de inscricdo do Concurso Publico, uma segunda via do boleto.

4.7. A Unoesc e 0 Municipio de Romeléandia - SC, ndo se responsabilizardo por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica ou por ndo observancia, por parte dos
candidatos, ao disposto neste edital.

4.8. Somente serdo acatadas as inscri¢des ap6s 0 pagamento da taxa de inscrigéo.
4.8.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem elementos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscrigéo.

4.9. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, fax, ou por qualquer outra via que
n&o as previstas neste edital.

4.10. O valor da taxa de inscrigdo sera de:

Nivel de Escolaridade Valor (R$)
Alfabetizado 80,00
Ensino Fundamental 100,00
Ensino Médio 120,00
Ensino Superior 150,00

4.11. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Formulério de Inscricdo, arcando
com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como pela apresentacdo de
documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este Edital.
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4.12. As inscrigdes serdo homologadas preliminarmente até a data de 06/08/2018, sendo divulgadas
no Mural Publico Municipal e site oficial do Municipio de Romelandia - SC.

4.13. Os candidatos que n&o tiverem suas inscri¢des homologadas poderdo encaminhar recurso
conforme formulario on line disponivel na area do candidato no site da Prefeitura Municipal de
Romelandia, com a estrita observancia ao disposto no Item 8 do presente Edital e conforme
cronograma de datas estabelecido no Item 12.

4.13.1. A publicacdo da homologacdo definitiva das inscricdes, ap0s apreciacdo dos recursos
interpostos sera realizada até a data de 15/08/2018.

4.13.2. Os candidatos cujo nome ndo conste na homologacéo preliminar de inscritos, e desde
gue tenham efetuado o pagamento do boleto, deverdo obrigatoriamente interpor recurso
anexando o comprovante de inscri¢do e o de pagamento. A ndo interposi¢éo de recurso nesta
fase do concurso implicara ao candidato a ndo realizacdo da prova no dia de sua aplicacéo,
ainda que apresente comprovante de pagamento e de inscricdo no dia da realizagéo da prova
escrita.

4.14. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de
cancelamento do certame.

4.15. Os candidatos que necessitarem de condi¢Oes especiais para a realizacdo da prova deverédo
assinalar esta condicdo no Formulario de Inscricdo, em campo especifico para esta finalidade,
devendo obrigatoriamente informar qual a condic¢ao especial de que necessitam.

4.15.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, além de assinalar a condicdo prevista no
item anterior, devera levar acompanhante maior de 18 anos, o qual permanecerd em sala reservada
para essa finalidade. O tempo dispensado para a amamentacdo ndo sera acrescido ao tempo normal
de realizagdo da prova.

4.15.1.1. O acompanhante sera submetido as mesmas restricbes que os candidatos que estiverem
prestando provas para o Concurso Publico e durante o periodo em que a lactante estiver
amamentando, 0 acompanhante devera retirar-se do local e aguardar.

4.15.2. Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condig¢des
especiais por aviso publicado no Mural Pdblico Municipal e site oficial do Municipio de
Romelandia (SC), até o dia 06/08/2018.

4.15.3. Os candidatos que tiverem seus pedidos de condicBes especiais indeferidos poderdo
encaminhar recurso via formulario on line na area do candidato no site da Prefeitura Municipal, no
prazo de 07 e 08/08/2018, com a estrita observancia ao disposto no Item 8 do presente Edital.

4.16. O ensalamento dos candidatos sera divulgado até a data de 28/08/2018.

4.17. Estdo impedidos de participar deste Concurso Publico os membros da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, os funcionarios da Unoesc e servidores da
Prefeitura Municipal de Romelandia diretamente relacionados com a atividade de execucdo deste
certame.

4.17.1. Constatada, em qualquer fase do Concurso Publico, inscricdo de pessoas que trata o item
anterior, esta serd indeferida e o candidato sera eliminado do certame.
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5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. N&o havera isencéo total ou parcial da taxa de inscri¢do, salvo no caso de candidato doador de
sangue, nos termos da Lei Estadual n° 10.567, de 7 de novembro de 1997.

5.2. Os candidatos doadores de sangue deverdo realizar sua inscricdo para o Concurso Publico até o
dia 03/07/2018, procedendo da seguinte forma:

a) Realizar sua inscricdo conforme previsdo do Item 4 e marcar esta condi¢do no formulério de
inscricao;

b) Preencher o Anexo V do presente Edital,

c) Anexar o comprovante das doac@es (fotocOpia autenticada ou original);

d) Providenciar fotocdpia simples do comprovante de inscricao.
5.2.1. O Anexo V devidamente preenchido, acompanhado do comprovante de doa¢do, bem como de
copia do comprovante de inscricdo, devera ser entregue, até o dia 05/07/2018, no setor de protocolo
da Prefeitura Municipal de Romelandia, situada a Rua 12 de Outubro, 242 - Centro, em
Romelandia/SC - CEP 89908-000, no horario das 8h30min as 11h30min e das 14h as 17h, ou
poderdo ser encaminhados via correios para o endereco Universidade do Oeste de Santa Catarina,
Rua Oiapoc, n® 211, Bairro Agostini, S&0 Miguel do Oeste/SC, CEP 89900-000, aos cuidados da
DIPPGE.
5.2.2. O comprovante de doacdo exigido deverd ser fornecido por entidade coletora oficial ou
credenciada e discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doacdes pelo interessado,
ndo podendo ser inferior a 03 doagdes anuais, considerando-se 0s 12 meses que antecederam a
abertura do presente Edital, independentemente das datas de publicacGes de suas retificacdes.
5.2.3. Equipara-se a doador de sangue a pessoa que integra a Associacdo de Doadores e contribui,
comprovadamente, para estimular, de forma direta ou indireta, a doacgéo.

5.3. O resultado da homologacdo das isencBes da taxa de inscricdo serd divulgado até a data de
12/07/2018.

5.3.1. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo deferidos seguirdo
todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos, estando unicamente isentos
do pagamento da taxa de inscricéo.

5.3.2. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do indeferidos deverao
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 25/07/2018, sob pena de indeferimento da
inscricao.

5.4. Nao havera recurso do indeferimento de isencdo da taxa de inscri¢cdo para candidatos doadores
de sangue.

6. DAS PROVAS
6.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1.1. A prova escrita sera realizada no dia 02/09/2018, das 8h30min as 11h30min, em local a ser
informado no Mural Publico Municipal e site oficial do Municipio de Romelandia apos a
homologacéo das inscricdes.
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6.1.1.1. O municipio de Romelandia e a responsavel pela aplicacdo das provas, poderdo, em virtude
do nimero de candidatos inscritos e da falta de local adequado no municipio para aplicacdo das
provas objetivas, aplica-las na Unoesc de Maravilha ou de Sdo Miguel do Oeste.

6.1.2. A prova escrita, de carater eliminatdrio e classificatorio, contera 35 (trinta e cinco) questfes
do tipo multipla escolha. As questdes serdo subdividas em quatro alternativas A, B, C e D, das quais
somente uma devera ser assinalada como correta.

6.1.2.1. A prova escrita tera peso 8(oito) para os cargos de Professor, em que ha prova de titulos.
6.1.2.2. Para os demais cargos, a prova escrita tera peso 10.

6.1.3. A prova escrita é obrigatdria para todos os candidatos e sera composta de questdes objetivas,
cujo grau de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada
cargo, de acordo com o contedo programatico constante no Anexo Il do presente Edital,
abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Cargos Area_l de Nl]mer? de | Valor por Total de
Conhecimento Questdes Questao Pontos
Lingua Portuguesa 10 0,30 3,00
Todos Matemé_tica _ 05 0,25 1,25
Conhecimentos Gerais 05 0,25 1,25
Conhecimentos Especificos do Cargo 15 0,30 4,50
TOTAL 35 10,00

6.1.4. O candidato devera chegar ao local da prova com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia do
horéario de fechamento dos portdes, para localizar sua sala e assinar a ata.

6.1.5. O acesso as salas de provas sera fechado no horéario de inicio das provas e ndo sera permitida
a entrada de nenhum candidato ap0s este horario, ficando, automaticamente, excluido do certame. E
de responsabilidade exclusiva do candidato localizar sua sala, conferir seu material e documentacédo
e estar na sala de provas até o horario previsto para o inicio das mesmas.

6.1.6. A identificacdo correta do local da prova e o comparecimento no horério determinado serdo
de inteira responsabilidade do candidato.

6.1.7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato:

a) cujo nome conste na lista de homologacéo final das inscricdes;

b) que se apresentar no local de provas até o horario estabelecido para o inicio das provas;

c) que estiver portando documento identificacdo original, ndo se aceitando cOpias, mesmo
autenticadas, ou protocolos.
6.1.7.1. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e
Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitagdo, com foto.
6.1.7.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Oes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.
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6.1.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido hd no maximo 30 (trinta)
dias, sendo, entdo, submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

6.1.7.4. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacdo do
documento.

6.1.7.5. A ndo apresentacdo de documento de identificacdo, nos termos do presente edital, impedira
0 acesso do candidato ao local de prova.

6.1.8. O candidato devera levar consigo o material de uso pessoal para realizacdo da prova, sendo
este obrigatoriamente caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.
Né&o seréo fornecidas canetas no local.

6.1.9. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico podera haver mais
de um tipo de prova e a Unoesc, podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da
impresséo digital nos cartbes resposta, de todos os candidatos no dia de realizacéo das provas, bem
como usar detector de metais.

6.1.10. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.1.11. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.1.12. O ndo comparecimento ao local de realizacdo das provas, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminac&o do Concurso Publico.

6.1.13. Durante a realizacdo das Provas € vedado:

a) consultar livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacdes ou equipamentos
eletronicos;

b) a comunicacdo entre os candidatos;

C) ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

d) a ingestdo de alimentos e bebidas, com excecdo de agua acondicionada em embalagem
plastica transparente sem rétulos e/ou etiquetas;

e) entregar a prova e o cartdo resposta antes de decorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

f) o uso de reldgio de qualquer tipo e aparelhos telefonicos, qualquer equipamento elétrico ou
eletronico, bonés, chapéus e porte de qualquer tipo de arma.

g) o uso de lapis, borrachas, lapiseiras, clips, ou qualquer outro material que ndo seja a caneta
esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

h) portar aparelho telefonico, tablet ou computadores incluindo seus acessorios. O candidato que
portar qualquer destes equipamentos ou qualquer dos previstos na alinea f devera obrigatoriamente
entrega-lo ao fiscal, desligado e preferencialmente com a bateria removida. Se o candidato
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permanecer com qualquer dos equipamentos mencionados, e 0 mesmo emitir qualquer som ou bip,
o candidato sera automaticamente eliminado do certame.

6.1.14. Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Pablico, sem prejuizo das san¢Oes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Puablico, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrucoes
constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo das provas.

6.1.15. Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

C) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou portando qualquer dos itens
proibidos previstos no item 6.1.13;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 1 (uma) hora do inicio das provas;

g) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que nao o autorizado pela Unoesc no dia da aplica¢do das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais nao permitidos;

1) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) lancar mdo de meios ilicitos para a execu¢do das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacao,
impresso, ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip,
telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, smartphone incluindo seus acessérios ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

6.1.16. Os aparelhos eletrénicos deverdo ser desligados e acondicionados em local indicado pelos
fiscais no momento da realizacdo prova, e assim permanecer até a saida do candidato do local de
prova.

6.1.17. Os pertences pessoais dos candidatos deverao ser acomodados em local a ser indicado pelos
fiscais de sala de prova, onde deverao ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos
na sala de prova.

6.1.18. A Unoesc e o Municipio de Romelandia (SC) ndo se responsabilizardo por perda ou extravio
de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo das provas,
nem por danos neles causados.
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6.1.19. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de serem verificadas
falhas de impresséo, o Coordenador do Local de Prova, antes do inicio da prova ou no decorrer da
mesma, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo namero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) estabelecer, prazo para compensacdo do tempo usado para regularizacdo do Caderno, se a
ocorréncia verificar-se ap0s o inicio da prova.

6.1.20. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.1.21. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova.

6.1.22. Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario
determinados.

6.1.23. Os cadernos de provas nao serdo disponibilizados aos candidatos e serdo posteriormente
publicados no site oficial do Municipio de Romeléndia (SC) www.romelandia.sc.gov.br

6.1.24. Os trés ultimos candidatos que permanecerem na sala das provas somente poderdo retirar-se
do local simultaneamente, apds assinarem o verso de todos os cartdes resposta de sua sala, a ata e 0
lacre do envelope onde serdo acondicionados os cartfes resposta. Este processo serd acompanhado
por uma das pessoas que estiverem na coordenacdo do certame. Caso o0 candidato recuse-se a
permanecer no local até a finalizacdo deste processo, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

6.1.25. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido da prova
e/ou critérios de avaliacao/classificacao.

6.1.26. Durante a realizacdo da prova, sobre a carteira do candidato devera permanecer apenas seu
caderno de prova, canetas esferograficas de tinta azul ou preta fabricada em material transparente,
cartdo respostas, documento de identificacdo e 4gua acondicionada em embalagem transparente sem
rotulo ou etiqueta.

6.1.27. Ao candidato aconselha-se que no dia da realizagdo da prova, leve consigo o comprovante
de pagamento e de inscrigdo para possiveis conferéncias. Porém, é indispensavel a apresentacéo de
documento de identificagdo com foto.
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6.2. DA PROVA PRATICA

6.2.1. Serdo convocados os 10 (dez) primeiros candidatos aprovados do cargo de Motorista e 0s 15
(quinze) primeiros candidatos aprovados do cargo de Operador de Méaquinas, considerando a nota
total obtida na Prova Tedrico-objetiva, de acordo com a ordem de classificacdo decrescente.

6.2.2. Para convocacao, serdo aplicados os critérios de desempate conforme estabelecido no item 9.

6.2.3. Somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica, apresentar a CNH
com a categoria solicitada neste Edital.

6.2.3.1. A ndo apresentacdo da CNH, ou apresentacdo inadequada, acarretard a eliminacdo do
candidato no Concurso.

6.2.3.2. Ndo sera aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

6.2.3.3. N&o serdo aceitas cOpias autenticadas nem mesmo protocolo de documento ou qualquer
outro documento em substituicdo a CNH.

6.2.4. Os critérios, o local, horario e outras informacdes serdo publicados em Edital especifico,
conforme Cronograma do Item 12 deste edital.

6.2.5. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da
prova e 0 comparecimento no horario determinado.

6.2.6. A Prova Prética consistira em avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e
constara da demonstracdo pratica de sua habilidade na execucdo de tarefas de acordo com as
atribuicdes do cargo.

6.2.7. A Prova Pratica tem carater eliminatorio e tera resultado expresso em APTO e NAO APTO,
sendo que o candidato que obtiver resultado NAO APTO, independentemente de sua nota na prova
objetiva, sera desclassificado do certame.

6.2.8. O candidato somente devera realizar a prova pratica caso se achar em condi¢des fisicas e
técnicas para tal. Serd de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimoénio
ou a terceiros. Ndo sendo realizada a prova, o candidato serd reprovado e excluido do Concurso
Publico.

6.2.9. N&do caberdo recursos contra a prova pratica.

6.2.10. Aplicar-se-d0 as mesmas regras da Prova Objetiva/Escrita, aos candidatos, no dia da
aplicagdo das Provas Préticas.

6.2.11. As provas praticas serdo aplicadas na data provavel de 27/10/2018, em local e horario a
serem definidos em edital especifico, que sera publicado pelo menos até a data de 17/10/2018.

6.2.12. A Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo reserva-se o direito de, por razfes
de ordem técnica ou condi¢des meteoroldgicas alterar a data e o local das provas préaticas.

15
Prefeitura Municipal de Romelandia. Rua 12 de Outubro, 242 - Centro. Romelandia/SC. CEP: 89908-000



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE ROMELANDIA

6.2.13. Ocorrendo qualquer alteracdo, os candidatos poderdo ser avisados até um dia antes da
realizacdo das provas.

6.3. DA PROVA DE TITULOS

6.3.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, é destinada aos candidatos inscritos nos cargos
de Professor.
6.3.1.1. A prova de titulos tera peso 2,0 (Dois).

6.3.2. Somente terdo computados os pontos relativos a prova de titulos os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 4 (quatro) na prova escrita.

6.3.3. Os titulos deverdo ser entregues no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de
Romelandia, situada & Rua 12 de Outubro, 242 - Centro, em Romel&ndia/SC - CEP 89908-000, no
horério das 8h30min as 11h30min e das 14h as 17h, ou poderdo ser encaminhados via correios para
0 endereco Universidade do Oeste de Santa Catarina, Rua Oiapoc, n° 211, Bairro Agostini, Sao
Miguel do Oeste/SC, CEP 89900-000, aos cuidados da DIPPGE, até a data de 25/07/2018.

6.3.4. A entrega dos titulos é de inteira responsabilidade do candidato e ndo havera conferéncia dos
mesmos no ato da entrega.

6.3.5. Os comprovantes dos titulos ndo serdo devolvidos ao candidato nem serdo fornecidas copias
desses titulos. Por esse motivo, ndo devem ser entregues ou encaminhados documentos originais.

6.3.6. Os documentos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital,
ainda que entregues, ndo serdo considerados.

6.3.7. Ndo serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste
Edital.

6.3.8. Serdo considerados como titulos, para os cargos de Professor:

Titulos Pontuacdo
Certificado de Pds-graduacdo, em nivel de Especializacao. 4
Diploma de Mestrado /
Diploma de Doutorado 10

6.3.9. Os titulos previstos no item anterior somente serdo pontuados uma Unica vez e ndo serdo
pontuados cumulativamente.

6.3.10. Os titulos previstos no item 6.3.8. deverdo ser da area de atuagcdo do cargo para o qual o
candidato se inscreveu.

6.3.11. A habilitacdo minima exigida para o cargo ndo pontuara como titulo.

6.3.12. A pontuacdo dos titulos ndo ultrapassara 10 pontos.

6.3.13. O candidato que ndo entregar o titulo no prazo, no horario e no local estipulados no presente
edital recebera nota 0 (zero).

16
Prefeitura Municipal de Romelandia. Rua 12 de Outubro, 242 - Centro. Romelandia/SC. CEP: 89908-000



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE ROMELANDIA

6.3.14. A escolha do titulo a ser encaminhado é de inteira responsabilidade do candidato. A
Comisséo Avaliadora cabe apenas avaliar o titulo relacionado e encaminhado pelo candidato.
6.3.15. N&o serd realizada a conferéncia dos titulos entregues pelo candidato, sendo de sua inteira
responsabilidade a conferéncia e a entrega dos titulos na forma prevista pelo presente edital. A
Comissao avaliadora fard a analise dos titulos entregues pelo candidato, devendo o candidato
entregar em duas vias 0 Anexo V do presente edital, sendo que uma das vias servira de protocolo
pela entrega dos mesmos. Os titulos deverdo ser entregues na forma descrita no presente Edital.
6.3.16. Uma vez protocolados os titulos, conforme disposic¢éo do edital, ndo sera mais permitido aos
candidatos a entrega de documentos adicionais, a substituicdo de documentos ou novo protocolo de
titulos. N&o serdo aceitos documentos protocolados fora dos prazos estabelecidos neste edital.
6.3.17. E responsabilidade do candidato a entrega dos documentos da Prova de Titulos conforme
normas previstas neste Edital.

6.3.18. Para fins de analise e cOmputo da respectiva pontuacéo, nos termos do quadro constante no
item 6.3.8. os candidatos deverdo observar as seguintes opc¢des, conforme o caso:

6.3.18.1. Para a comprovacao da conclusao do curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado ou de
mestrado sera aceito APENAS DIPLOMA, devidamente registrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).

6.3.18.2. Para curso de doutorado ou de mestrado ou de graduacdo concluido no exterior sera aceito
APENAS O DIPLOMA, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

6.3.19. Para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacao em nivel de especializacao sera
ACEITO APENAS CERTIFICADO, com carga horaria minima de 360 horas, em que conste que 0
curso atende as normas da Lei n°® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE), ou ainda que esta de acordo com as normas do Conselho Estadual de Educacéo
(CEE).

6.3.19.1. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas estipuladas no item anterior, a
instituicdo responsavel pela organizacdo e realizagdo do curso devera emitir uma declaracao
atestando que o curso atendeu as normas citadas no item anterior.

6.3.19.2. O documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para
a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

6.3.20. NAO SERAO ACEITOS QUAISQUER OUTROS DOCUMENTOS, QUE NAO
DIPLOMAS OU CERTIFICADOS, PARA COMPROVACAO DE TITULOS.

6.3.21. Os titulos obtidos no exterior dever&o ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei,
e devem estar acompanhados de traducéo oficial se redigidos em lingua estrangeira.

6.3.22. Entregue a relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipotese ou alegacdo. Do mesmo modo, ndo se admitira os titulos enviados ap0os o prazo
previsto em item 6.3.3. deste Edital.
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6.3.23. Somente serdo considerados como titulos, os diplomas que sejam expedidos por institui¢éo
de ensino credenciada pelo MEC.

6.3.24. Para efeito de pontuacdo serd considerado o titulo obtido até a data do ultimo dia de
inscricdo para o certame.

6.3.25. O CANDIDATO QUE POSSUIR ALTERACAO DE NOME (CASAMENTO,
DIVORCIO, ETC) DEVERA, OBRIGATORIAMENTE ANEXAR COPIA DO
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA ALTERACAO. O CANDIDATO QUE NAO
COMPROVAR A ALTERACAO DE NOME COM APRESENTACAO DE DOCUMENTO
LEGAL, E CUJO TIiTULO ESTIVER COM NOME DIFERENTE DA INSCRICAO NAO
TERA O MESMO PONTUADO E NAO PODERA POSTERIORMENTE ARGUIR
DESCONHECIMENTO DE TAL SITUACAO E EM CASO DE INTERPOSICAO DE
RECURSO POR DISCORDAR DA PONTUACAO DOS TITULOS E A MESMA SE DER
POR ESTE MOTIVO (ALTERACAO DO NOME) NAO TERA O RECURSO AVALIADO E
O MESMO SERA INDEFERIDO.

6.3.26. Na Classificacdo Preliminar sera feita a apresentacdo da pontuacdo da prova de titulos dos
candidatos que obtiverem acerto igual ou superior a 4 (quatro) na prova objetiva/escrita. A
discordancia quanto a pontuacdo da prova de titulos devera ser arguida no prazo para interposicao
de recursos quanto a classificacdo preliminar.

6.3.27. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos do
candidato, bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter
dupla pontuacdo, o candidato terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa
do candidato este sera eliminado do Concurso Puablico.

7. DO PREENCHIMENTO DO CARTAO-RESPOSTA

7.1. Nas Provas Escritas o candidato devera assinalar as respostas no CARTAO RESPOSTA, que
sera o unico documento valido para a corre¢do da prova.

7.2. O preenchimento do CARTAO RESPOSTA ser4 de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas no Caderno de Questdes.

7.3. Néo sera fornecido em nenhuma hip6tese novo cartdo resposta por erro do candidato.
7.4. Ndo serdo substituidos os cartdes respostas por erro do candidato.

7.5. O candidato devera assinar seu cartdo-resposta no local indicado. N&o serdo corrigidos 0s
cartbes-respostas que ndo estiverem assinados.

7.6. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no cartdo-resposta serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
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7.7. Seré atribuida nota 0 (zero) a questdo da prova objetiva:

a) Cuja(s) resposta(s) no cartdo resposta ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Concurso
Pablico;

b) Quando a(s) resposta(s) no cartdo resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que
legivel(is);

c) Que contenha(m) mais de uma opc¢éo de resposta assinalada ao cartdo resposta;

d) Que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo resposta;

e) Cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificagdes do cartdo-resposta, ou seja,
preenchida(s) com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de preta ou
azul, ou com lapis, ou ainda, com marcacdo diferente da indicada.

7.8. Em nenhuma hipétese, serd considerado para corre¢do e respectiva pontuacdo o caderno de
questoes.

7.9. Sera permitido aos candidatos copiar suas respostas do cartdo resposta, em formulario proprio,
a ser indicado pelo fiscal de sala.

7.10. O Gabarito Preliminar da prova escrita sera divulgado até a data de 26/11/2017, no Mural
Pablico Municipal e site oficial do Municipio de Romelandia (SC) www.romelandia.sc.gov.br.
Nesta mesma data, também serdo publicadas no site oficial do Municipio de Romelandia, as provas
objetivas.

8. DOS RECURSOS

8.1. E assegurado aos candidatos a interposicdo de recursos nos seguintes casos:

a) Quanto ao indeferimento das inscri¢des ou das condicdes especiais para realizacdo de provas, na
homologacéo preliminar;

b) Quanto as questbes da prova objetiva e gabarito preliminar;

¢) Quanto a Classificacdo Preliminar do Concurso Publico.

8.2. A interposicdo dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante preenchimento do
Formulério de Recurso on line, disponivel na area do candidato, no site da Prefeitura Municipal de
Romelandia(SC), devendo:

a) Obedecer aos prazos editalicios, previstos no Iltem 12 deste Edital.

b) Ser obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato, nimero da
inscricdo ou de ordem e cargo para o qual se inscreveu,

c) Os recursos contra questdes da prova escrita deverdo ser apresentados, com fundamentacao
clara e ampla, comprovando-se as alegacdes mediante citacdo das fontes de pesquisa, paginas de
livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando copia dos comprovantes.

d) O candidato deverd interpor um recurso por questao que julgar improcedente.

e) Os prazos de recurso devem ser observados pelo candidato, sendo de sua exclusiva
responsabilidade interpor o recurso cabivel para cada fase do certame. A ndo interposicdo de
recursos nos prazos previstos pelo edital e nas fases previstas para o certame ensejardo ao candidato
consequéncias, sendo passivel, inclusive, a eliminagédo do certame.
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8.2.1. Os recursos que forem interpostos sem fundamentacdo, ou ainda que apenas versem sobre
suposicdes, sem que haja provas para tal, ndo serdo apreciados. Ainda, os recursos deverdo ser
interportos em defesa pessoal, recursos que versarem sobre situacfes de outros candidatos, ndo
serdo analisados.

8.3. Caso da analise dos recursos interpostos decorra a anulagdo de questdes da prova escrita
objetiva, estas serdo consideradas como corretas para todos os candidatos que realizaram a prova.
8.3.1. Se da andlise dos recursos resultar alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos
serdo corrigidas conforme essa alteracdo e seu resultado final divulgado de acordo com o novo
gabarito.

8.4. Seréa indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou for interposto fora do
prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua elaboracdo ou
procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

8.5. Ndo serdo aceitos recursos encaminhados por meio que ndo seja o0 previsto neste Edital, bem
como sobreposicdes de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com finalidade de acrescentar
ou modificar a redagédo, argumentacdo ou comprovagdo ao requerimento anterior, independente de
vigéncia de prazo.

8.6. As respostas aos recursos serdo encaminhadas, via sistema de inscricdes para os candidatos
que os interpuseram.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. A atribuicdo da nota da prova escrita objetiva sera computada conforme férmula abaixo:
NPO= (NALP x 0,30) + (NAM x 0,25) + (NACG x 0,25) + (NACE x 0,30)
NPO= Nota Prova Objetiva
NALP= Numero de acertos Lingua Portuguesa
NAM= NUmero de acertos Matematica
NACG= Numero de acertos Conhecimentos Gerais
NACE= Numero de acertos Conhecimentos Especificos
9.1.1. Os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 4 (quatro) pontos na prova
objetiva, serdo desclassificados do concurso. Os candidatos que zerarem na prova especifica,
serdo automaticamente eliminados do certame.

9.2. A atribuicdo da nota final sera dada de acordo com a férmula abaixo, para 0s cargos de
Professor:
NF= (NPO x 8) + (PPT x 2,0)/10
NF= Nota final
8= Peso prova escrita/objetiva
PPT= Pontuacéo Prova de Titulos
2,0= Peso prova de titulos
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9.2.1. A atribuicdo da nota final, para os demais cargos, sera dada de acordo com a formula abaixo:
NF= (NPO x 10)/10

NF= Nota final

10= Peso prova escrita/objetiva

9.2.3. A pontuagdo méaxima por candidato ndo sera superior a 10 (dez) pontos.

9.3. Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiarg, sucessivamente, o candidato que:

a) Possuir maior idade dentre os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos, completados até o
ultimo dia do prazo de inscrigdo, nos termos do Art. 27 da Lei n° 10.741/2003, considerando-se o
ano, o més e o dia do nascimento;

b) Possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

¢) Possuir maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

d) O candidato de maior idade;

e) Sorteio.

9.4. A classificacdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.
10. DA INVESTIDURA E NOMEACAO

10.1. A contratacdo é de competéncia da Prefeitura Municipal, segundo interesse e conveniéncia da
Administragdo Municipal.

10.2. O provimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos e a
contratacdo de dara sob o regime estatutario, vinculado ao Regime Geral da Previdéncia Social, nos
termos da legislacdo vigente. Os cargos de emprego publico, além do Estatuto obedecerdo a Lei n°
9.962 de 22 de fevereiro de 2000.

10.3.Para ser investido no cargo o candidato devera atender as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos, nos termos do § 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

f) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admissao;

g) ndo ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”,
mediante decisdo transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

h) ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVII e pardgrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas
Emendas Constitucionais n® 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime proprio da
previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

i) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art.
37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20.
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j) comprovar os requisitos (escolaridade, formacdo, habilitacdo, etc.), exigidos para o exercicio
do cargo na data da posse.

k) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada através dos
exames médicos.

I) apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, 0 competente registro
de inscricdo no respectivo érgdo fiscalizador, bem como a certiddo de quitacdo de suas obrigacGes
perante o referido érgéo.

10.4. A ndo apresentacdo dos documentos no prazo estabelecido no estatuto do servidor, bem como
quaisquer dos requisitos de que trata o presente Edital e/ou a pratica de ato de falsidade ideoldgica
em prova documental, resultara na exclusdo do candidato do Concurso Publico.

10.4.1. A inexatiddo das informacGes ou irregularidades nos documentos, ainda que verificados
posteriormente a nomeacéo, ocasionardo a exoneracao do candidato.

10.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Pessoal da
Prefeitura de Romelandia (SC).

11. DELEGACAO DE COMPETENCIA

11.1. Fica delegada competéncia 8 FUNOESC - Fundagdo Universidade do Oeste de Santa Catarina
- Campus de Sdo Miguel do Oeste/SC, para:

a) Preparar resultado da homologacdo das inscrigdes;

b) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;

c) Apreciar 0s recursos previstos no Item 8 deste Edital;

d) Apresentar o relatério final, com a classificacdo dos candidatos;

e) Prestar, juntamente com o Municipio de Romelandia (SC), informac6es sobre o Concurso
Publico.

12. CRONOGRAMA

12.1. O Concurso Publico seguird as datas e prazos estipulados de acordo com o cronograma a
sequir:

Atividades Periodo
Publicagéo do Edital 22/06/2018
Prazo para impugnacao do Edital 22 a 27/06/2018
Periodo de inscri¢des 25/06/2018 a 25/07/2018
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 26/07/2018
Periodo de inscri¢bes para candidatos doadores de sangue
(Isengédo de pagamento da taxa de inscri¢do) e entrega de 25/06 a 05/07/2018
documentos conforme item 5.2 e 5.2.1 do Edital.
Homologacéo das isenc¢des da taxa de inscri¢do 12/07/2018
Prazo final para protocolo do requerimento e do laudo
médico dos candidatos que optarem por vagas para 95/07/2018
pessoas portadoras de necessidades especiais e para
solicitar condicdo especial para realizacdo da prova,
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inclusive mée nutriz.

Prazo final para entrega dos titulos para os cargos de 95/07/2018
Professor

Homologacéo preliminar das inscricdes e do deferimento

de condigdes especiais para 0os candidatos portadores de 06/08/2018
necessidades especiais

Periodo para interposicdo de recursos contra a

homqlqgagao pre_:ll_mlnar e quanto ao indeferimento de 07 e 08/08/2018
condigdes especiais para 0s candidatos portadores de

necessidades especiais

Homologacé&o final das inscrigdes 15/08/2018
D|vu_lga<;ao do local das provas e do ensalamento dos 28/08/2018
candidatos

Aplicacdo das provas escritas 02/09/2018
Divulgacdo do gabarito preliminar e das provas escritas 03/09/2018
Prazo para interposicéo de recurso contra o gabarito 04 e 05/09/2018
preliminar e questdes das provas escritas

Divulgacdo do gabarito final das provas escritas 18/09/2018
Divulgacéo da classificacao preliminar 09/10/2018
Praz_o Ppara mterpos[(;ao de recurso contra classificacao 10 e 11/10/2018
preliminar e pontuacdo da prova de titulos

Publicacdo do edital de aplicacdo das provas préaticas 17/10/2018
Aplicacédo das provas praticas para os cargos de Motorista 97/10/2018

e Operador de Maquinas

Divulgacéo da classificacdo final 01/11/2018
Homologacdo do Concurso Publico 06/11/2018

13. DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. As publicacdes sobre Concurso Publico serdo feitas por Edital e veiculadas na imprensa.

13.2. Aquele que sentir-se prejudicado por qualquer das disposicdes feitas neste Edital podera pedir
a sua impugnacdo mediante 6rgdo competente, no prazo estabelecido no Item 12.

13.3. O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Concurso Publico é o da
Comarca de Anchieta (SC).

13.4. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em questdo,
serdo resolvidos, conjuntamente, pela FUNOESC - Fundagdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina de S&o Miguel do Oeste/SC, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Concurso Publico e pelo Municipio de Romelandia (SC).

13.5. Fazem parte deste Edital:
a) Anexo | — Atribuicdes dos cargos;
b) Anexo Il — Conteddo Programatico;
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c) Anexo Il — Formulario de Requerimento de VVaga para Candidatos Portadores de Necessidades
Especiais;

d) Anexo IV — Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricao.

e) Anexo V - Formulario de Entrega de Titulos.

13.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Romelandia/SC, em 22 de junho de 2018.

Valdir Bugs
Prefeito Municipal de Romelandia-SC
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ANEXO |

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ALFABETIZADO

CARGO

ATRIBUICOES

Auxiliar de
Servicos Gerais

Zelar pela manutencdo das instalacbes, mobilidrios e equipamentos do 6rgéo;
executar trabalhos bragais; executar servicos de limpeza nas dependéncias
internas e externas do 6rgdo, jardins, garagens e seus veiculos; executar
servicos auxiliares de limpeza, revisdo e acondicionamento das pecas e
lubrificagdo das maéquinas; manter em condi¢cbes de funcionamento os
equipamentos de protecdo contra incéndios ou quaisquer outras relativas a
seguranca do Orgdo; executar servicos de copa, cozinha, com atendimento aos
servidores e alunos; receber, protocolar e entregar correspondéncia interna e
externa; requisitar material necessario aos servigos; processar copia de
documentos; receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre
localizacdo de pessoas ou dependéncia do Orgdo; receber e transmitir
mensagens; encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do
0rgdo; encarregar-se da limpeza e polimento de veiculos e maquinas; relatar as
normalidades verificadas; atender telefone e transmitir ligacdes; executar
outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do 6rgéo.

Mecanico

Identificar defeitos mecanicos e orientar oS reparos necessarios; orientar e
treinar mecéanicos auxiliares quanto a técnica e processos de trabalhos que
necessitam de maior aperfeicoamento; executar trabalhos de rotina,
relacionados a montagem, reparo e ajustagem e motores a combustdo de baixa
e alta compressdo, movidos a gasolina, Oleo diesel ou outros conjuntos
mecanicos de automdveis, caminhdes, tratores, pas-carregadeiras e outros;
desmontar, reparar, montar e ajustar cubos de roda, carburador, manga de eixo
de transmissdo, bomba d &gua, de gasolina, caixa de mudanca, freio,
embreagem, rolamentos, retentor, radiador, valvula diferencial, distribuicéo,
direcdo, engrenagem, amortecedor, magnetos, manetos, bielas e pistdes;
desmontar, reparar e montar distribuidores; desmontar, reparar, montar, ajustar,
retificar e localizar defeitos ocasionais em motores a combustivel;

manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacdo da
maquina, retificar cilindros, eixos, valvulas, relevos, comandos de vélvula e
buchas. Trocar 6leo dos veiculos, lavagem e lubrificacdo de maquinas;
executar a retirada de vazamento de Oleo, trova e recuperacdo de pecas
danificadas, etc; executar servicos de emergéncia no sistema elétrico dos
veiculos, tais como: troca da chave, relés, instalacfes de fardis, recuperacéo de
chicotes danificados por curto circuitos; executar servigos de lubrificacdo,
lavagem dos equipamentos, troca de 6leo e limpeza dos filtros; executar demais
servicos que exijam uma oficina mecénica de manutencédo, retifica de motores
e outros que exijam mao de obra mais especializadas; executar outras tarefas
afins.

Motorista

Dirigir veiculos oficiais, transportando materiais e equipamentos; zelar pelo
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abastecimento, conservacdo e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;
efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade; comunicar ao
chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a viatura sob sua
responsabilidade; proceder o controle continuo de consumo de combustivel,
lubrificantes e manutencdo em geral; proceder o mapeamento de viagens,
identificando o usuario, tipo de carga, seu destino, quilometragem, horarios de
saida e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;
tratar os passageiros com respeito e urbanidade; manter atualizado o
documento de habilitacdo profissional e do veiculo; executar outras tarefas
afins.

Operador de
Maquinas

Providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina; efetuar
pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade; dirigir maquinas
como: trator de pneus, rolo compactador, perfuratriz, patrolas, tratores pés,
carregadeiras e similares; comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de
irregularidade ou avarias com a méaquina sob sua responsabilidade; proceder
ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e manutencéao
em geral; proceder o mapeamento dos servicos executados; manter atualizada a
sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacdo da maquina; efetuar os
servigos determinados, registrando as ocorréncias; executar outras tarefas afins.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO

ATRIBUICOES

Auxiliar de
Dentista

Auxiliar diretamente o profissional em Odontologia; executar procedimento
odontologia, de acordo com as normas técnicas da instituicdo; participal
orientacdo ao individuo e a grupos da comunidade, sobre aspectos da sa
participar de ac¢Oes de salude desenvolvidas pela comunidade; participar na exec
de programas de saude bucal, de acordo com o esquema adotado pelo 6rgédo cen
fazer o programa e controle da agenda de atendimentos odontolégicos; soli
material de consumo e permanente, necessarios as suas atividades; realizal
registros das atividades executadas em formularios proprios; lavar, empacot
esterilizar material utilizado com técnicas apropriadas; participar da prestaca
assisténcia a comunidade, em situacGes de calamidade e emergéncia; e exeq
outras atividades compativeis com a funcao.

NIVEL MEDIO

CARGO

ATRIBUICOES

Agente
Comunitéario de
Saude

Desenvolver acbes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a
populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;
trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microarea;
estar em contato permanente com as familias desenvolvendo a¢fes educativas,
visando a promoc¢éo da saude e a prevencdo das doencas, de acordo com o
planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter
0s cadastros atualizados; orientar familias quanto & utilizagdo dos servigos de
saude disponiveis; desenvolver atividades de promogéo da saude, de prevencao
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das doencas e de agravos, e de vigilancia a salde, por meio de visitas
domiciliares e de a¢Bes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas
em situagcdo de risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as
familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades
definidas pela equipe; cumprir com as atribuigdes atualmente definidas para 0s
ACS em relacdo a prevencdo e ao controle da malaria e da dengue, conforme a
Portaria n® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002; executar outras tarefas afins e as
que a Lein. 11.350/2006, alterada pela Lei 13.595/2018, determinar.

Agente de
Combate as
Endemias

Exercer atividades de combate e prevencdo de endemias mediante a notificacdo
de focos endémicos, vistoria e deteccdo de locais suspeitos, eliminacdo de
focos; executar os servicos de desinfeccdo em residéncias, para evitar a
proliferacdo de insetos e animais peconhentos; realizar inspecdes em
armadilhas; realizacdo de investigacdo de denuncias de recipientes que
acumulam &gua quando necessario; coletas de amostras de agua e outros
materiais para analise laboratorial; desenvolver atividades inerentes ao combate
a doenca de Chagas, esquistossomose, dengue e outras doencas; proferir
palestras em escolas publicas e associa¢fes comunitarias com a finalidade de
melhorar os habitos e prevenir doencas; coordenar e participar na execucao das
acbes de vigilancia epidemioldgica; dirigir veiculo oficial para seu
deslocamento; desenvolver atividades conjuntas com a vigilancia sanitaria;
zelar pela conservagdo dos materiais e equipamentos sob sua responsabilidade;
atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e realizar outras tarefas
que a Lei Federal n® 11.350/2006, alterada pela Lei 13.595/2018, determinar.

Técnico
Administrativo |

Executar trabalhos relacionados com a organizacao e atualiza¢do dos arquivos
e ficharios; redigir instrucdes, ordens de servico, minutas de cartas, oficios,
memorandos e atos administrativos sobre assuntos do 6rgdo; minutar contratos
em geral; auxiliar na aquisicdo e suprimento de material permanente e de
consumo, divulgacdo de editais e outras tarefas correlatas; fazer anotacfes nas
fichas, nos livros e nos exemplares de concorréncias verificadas nos registros
em geral; colaborar na redacdo de relatérios anuais ou parciais atendendo a
exigéncias ou normas do 6rgdo; expedir atestados, lavrar termos de posse,
apostilas, certiddes e termos de ocorréncia em geral; preparar documentos
necessarios para o funcionamento do Orgdo; realizar registros em geral;
secretariar autoridades de hierarquia superior, taquigrafando, redigindo
expedientes relacionados as suas atividades; providenciar 0s servicos de
reprografia e multiplicacdo de documentos; sugerir métodos e processo de
trabalho para simplificacdo, recebimento, classificacdo registro, guarda,
codificagdo, tramitacdo e conservacdo de documentos, processo e papéis em
geral; colaborar nos estudos e elaboracdo de trabalhos técnicos relativos a
projetos de planos de agdo; acompanhar ou participar da elaboragdo de
anteprojetos de leis e decretos.

Técnico
Administrativo Il

Realizar estudos e pesquisas sobre atribuicdes de cargos e fungdes, a fim de
possibilitar sua classificacdo e retribuicdo; planejar e organizar a implantacédo
de novos quadros funcionais; estudar e acompanhar novos sistemas de
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ascensdo, progressao e avaliacdo de cargos; realizar estudos sobre a criacao,
alteracéo e extingéo de cargos e func¢des, bem como sobre a movimentagédo de
pessoal; realizar estudos, para elaboracdo de normas destinadas a padronizacéo,
simplificacdo, especificagdo compra, recebimento, guarda, estocagem,
suprimento, alienacdo e inventarios de material;, estudar e acompanhar o
orcamento, sua execucéo fisico-financeira; acompanhar o desenvolvimento da
técnica de planejamento administrativo e financeiro a fim de promover o seu
aperfeicoamento; estudar e acompanhar o exame critico da conjuntura
econdnico-financeira a  fim de adequar a ela a produtividade das fontes de
receitas; elaborar normas e manuais, visando a uniformizacéo das atividades
administrativas; desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar
as rotinas e procedimentos; desenvolver estudos visando a implantacdo e/ou
aprimoramento  dos sistemas administrativos; elaborar fluxogramas,
organogramas e demais esquemas ou graficos das informacGes do sistema;
elaborar diretrizes para a organizacdo e modernizacdo das estruturas e
procedimentos  administrativos, objetivando aperfeicoar a execucdo dos
programas governamentais; estudar e analisar os programas e projetos, em
harmonia com as diretrizes e politicas estabelecidas; fornecer subsidios
técnicos para elaboracdo de anteprojeto de leis e decretos relacionados a
assuntos de sua area de competéncia; fornecer dados estatisticos e apresentar
relatorios de suas atividades; emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua
area de competéncia; e executar outras atividades compativeis com o cargo.

Técnico
Administrativo 11

Pesquisar dados e proceder a estudos comparados, visando projecbes do
servigco, bem como manter banco de dados especificas relativos ao setor de
trabalho; analisar atos e fatos técnicos e administrativos apresentando solugcoes
e alternativas técnicas inerentes a sua area de atuacdo; analisar, diagnosticar e
avaliar os programas, projetos e acGes inerentes a sua area de atuacao; propor
normas de natureza técnica ou administrativa compativeis com sua area de
atuacdo; manter atualizado material informativo de natureza técnica e
administrativa, diretamente relacionada com as atividades desenvolvidas pelo
setor onde desempenha suas func@es; executar trabalhos de natureza técnica e
administrativa pertinentes a sua formacdo, compativeis com sua area de
atuacdo; acompanhar e avaliar o desempenho e a execucdo das politicas e
diretrizes de seu 6rgdo; uniformizar o fluxo de trabalho, examinar e adotar
solucdes de racionalizacdo e controle dos servigos; prestar assessoria e/ou
consultoria relativos a assuntos de sua area de atuacdo; fornecer dados
estatisticos e apresentar relatdrios de suas atividades; emitir laudos e pareceres
sobre assuntos de sua area de competéncia; executar outras atividades
compativeis com o cargo.

Técnico de
Enfermagem

Assistir ao enfermeiro: no planejamento, programacéo, orientacéo e supervisdo
das atividades de enfermagem; na prestacdo de cuidados de enfermagem a
pacientes em estado grave; na prevencdo e controle sistematico de infecgédo
hospitalar; na prevencéo e controle sistemético de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia a saude;na prevencao e controle das
doencas transmissiveis e em geral em programas de vigilancia epidemioldgica.
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Executar atividades de Assisténcia de Enfermagem executadas as privativas do
enfermeiro; integrar a equipe de salde; participar na orientacdo a saude do
individuo e grupos da comunidade; participar de acdes de saude desenvolvidas
pela comunidade; administrar medicamentos, mediante prescri¢do e utilizagéo
técnica de aplicacdo adequada; participar da prestacdo de assisténcia a
comunidade em situagbes de calamidade e emergéncia; efetuar visita
domiciliar; solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas
atividades; promover a melhoria das condi¢des sanitarias do meio ambiente;
desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratério bem como, de areas
especificas, de acordo com as especialidades, preparar material; executar outras
tarefas afins.

Fiscal de Obras e
Posturas

Fiscalizar, sob orientagdo, o cumprimento das leis e posturas municipais que
regulam a construcdo de edificacdes, parcelamento sob solo, loteamentos,
pavimentagdo e obras em geral; fiscalizar obras em geral, verificando sua
regularidade documental e fisica de acordo com o codigo de obras do
municipio e outras leis e posturas municipais, inclusive quanto as condi¢des de
seguranca dos trabalhadores e de terceiros; orientar os contribuintes quanto a
aplicacdo do codigo de obras e demais legislacGes pertinentes; providenciar
diretamente a correcdo da condicéo ilegal ou indesejavel, mediante adverténcia
ao infrator do auto; realizar tarefas administrativas relativas a area tributaria;
comparar a construcdo em andamento com o projeto aprovado pela prefeitura;
fiscalizar obras publicas do municipio, quando determinado; elaborar relatdrios
das atividades desenvolvidas; lavrar autos de infracdo, termos de fiscalizacdo,
intimagdes e outros instrumentos que garantam o cumprimento das leis e
posturas municipais; executar tarefas afins.

NIVEL SUPERIOR

CARGO

ATRIBUICOES

Assistente Social

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servico
Social aplicados a individuos, grupos e comunidades; elaborar e /ou participar
de projetos de pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servigos
especializados na éarea de desenvolvimento comunitario; participar no
desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de
salde a situacdo social do individuo e sua familia; fornecer dados sociais para a
elucidacdo de diagndsticos médico e pericial; diagnosticar e tratar problemas
sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem um nivel
satisfatorio de salde; desenvolver atividades que visem a promogdo, protecédo e
a recuperacdo da salde da populacdo, ocupando-se de aplicagdes sociais,
através da mobilizagdo e desenvolvimento das potencialidades humanas e
sociais; mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente
utilizados e para que possam proporcionar 0s beneficios necessarios a
populagéo; prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou
comunitarios, necessarios para a realizagdo de atividades na area do Servico
Social; participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar
para o desenvolvimento das acdes de educacdo em salde; participar das agoes
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que visem a promoc¢do dos servidores da instituicdo; desempenhar tarefas
semelhantes.

Auditor Fiscal

Fiscalizar o cumprimento do cédigo tributario municipal; cddigo de posturas;
codigo de edificacdo, de zoneamento, de saneamento, sanitario e demais
disposigdes legais e regulamentares pertinentes; verificar a exatiddo dos
lancamentos efetuados pelos contribuintes nos livros fiscais e contabeis a vista
dos documentos correspondentes; efetuar diligéncias para verificagdo de notas
fiscais de prestacdo de servigo, apuracdo de denuncias, concessao de inscricdo
municipal e informag6es em processo fiscal; notificar e aplicar penalidades
previstas em lei e regulamentos municipais; localizar evasdes ou
clandestinidade de receitas municipais; atender consultas de carater tributario,
fiscal de postura, edificagbes e zoneamento; executar inspecfes em livros,
documentos, registros e imoveis, para constatar a satisfacdo plena do Crédito
Tributario; cooperar na atualizacdo e aperfeicoamento da legislacéo tributaria e
de planejamento urbano; fiscalizar o transporte coletivo municipal, os taxis,
lotagdes, os servicos funerdrios e outros servigos municipais permitidos,
autorizados ou concedidos pelo Municipio; elaborar, emitir e expedir
notificagdes, intimagOes, fichas de vistoria, pareceres, minutas e outros
objetivando atender as disposicdes das atribui¢fes do cargo; emitir, de acordo
com a legislacdo vigente, termos fiscais referentes a autuagdo, bem como
instaurar processo administrativos - fiscais, realizando inventarios de empresas
e demais entidades, procedendo a identificacdo e qualificacdo dos mesmos;
examinar documento, livros e registros de instituicdes financeiras, para
cumprimentos de disposi¢des tributarias e fiscais; constituir o crédito
tributario, mediante lancamento, proceder a revisdo de oficio, homologando,
aplicando as penalidades, langcamento e registro da arrecadacdo dos créditos
tributarios, taxas e contribuicGes, conforme constante do Cddigo Tributario
Municipal, entre outros; controlar, executar e aperfeigoar procedimentos de
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizacdo, objetivando verificar o
cumprimento das obrigacfes tributarias do sujeito passivo, praticando atos
definidos na legislacdo especifica; autorizar e supervisionar o credenciamento
de usuérios de sistemas tributarios informatizados, bem como avaliar e
especificar os parametros de tratamento de informacbes, com vistas as
atividades de langamento, arrecadacdo, cobranga e controle de tributos,
servicos de maquinas e contribuicdes; planejar, coordenar e realizar as
atividades de fiscalizacdo, arrecadacdo e de cobranga de impostos, taxas,
servicos e contribuicBes, inclusive nas atividades realizadas em
convenio/parceria com o Governo do Estado e ou da Unido; fiscaliza obras e
construgcdes que se realizam no municipio, adotando medidas de correcdo de
irregularidades e coibitorias de clandestinidades; fiscaliza todos e quaisquer
prédios e estabelecimentos abertos ao publico no territério municipal, adotando
medidas de correcdo de irregularidades, bem como verifica a situacdo do lixo
urbano, sua destinacdo pelo municipe e seu acondicionamento; autua infracoes
e toma providéncias para puni¢do dos responsaveis, e todas as demais tarefas
afins; lavrar autos de infragdo por contraven¢do as posturas do municipio;
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exercer a Fiscalizacdo do comércio ambulante, verificando a regularidade do
licenciamento, Transito estacionamento e numeracdo de ambulantes e de
bancas ou caminhdes-feira; apreende por infracdo a leis e regulamentos,
mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados nas ruas
e logradouros publicos; Verifica a colocagdo de andaimes, tapumes e coretos,
bem como a descarga de materiais na via publica; comunica quaisquer
irregularidades na manutencdo e conservacdo de obras municipais e na
prestacdo de servicos publicos sujeitos a fiscalizagdo municipal, tomando
providéncias imediatas nos casos que requeiram urgéncia; registra o inicio, o
encerramento as alteracdes ocorridas nas atividades comerciais e industriais e
de instalacbes domiciliares, para posterior notificacdo, por parte do érgédo
fazendario; exerce repressdo as construcdes clandestinas, fazendo
comunicacgdes, intimacdes e embargos; comunica 0 inicio e o término de
construcdes e demolicbes de prédios; vistoria prédios; intima proprietérios a
construir muros e calcadas; Efetua notificacbes e quaisquer outras diligéncias
solicitadas por 6rgdo da Prefeitura; comunica fugas d’ agua, obstrucdo de
esgotos, defeitos na rede de iluminacdo publica, calcamento de via publica,
queda de arvores e danos em jardins publicos, inclusive quanto a limpeza;
informa requerimentos de localizacdo de comércio; presta informacfes em
processos relacionados com suas atividades; auxilia no langcamento de impostos
e taxas em geral; informar os débitos vencidos e ndo pagdos para a inscricdo na
Divida Ativa antes do termo prescricional; colabora na alteracéo e revisao de
tributos municipais; atuar na area da saude publica, no cumprimento dos
regulamentos municipais; participa de cursos de formacéo continuada, cursos e
outros, mantendo-se atualizado; executar outras atividades correlatas ao cargo
e/ou determinadas pelo superior imediato.

Enfermeiro
(padréo)

Participar no planejamento, execucdo e avaliacdo de planos e programas de
salde; participar da formulacdo das normas e diretrizes gerais dos programas
de salde desenvolvidas pela instituicdo; formular normas e diretrizes
especificas de enfermagem; organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas
atividades na instituicdo; fazer consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre a
matéria de enfermagem; desenvolver atividades de supervisdo em todos 0s
niveis assisténcias; prestar assessoria quando solicitado; desenvolver educacéo
continuada de acordo com as necessidades identificadas; promover a avaliagéo
periddica da qualidade da assisténcia de enfermagem prestada; participar do
planejamento e prestar assisténcia em situagcdo de emergéncia e calamidade
publica, quando solicitado; elaborar e executar uma politica de formacdo de
recursos humanos de enfermagem de acordo com a necessidade da instituicéo;
realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida; fazer
notificacdo de doencas transmissiveis; participar das atividades de vigilancia
epidemioldgica; dar assisténcia de enfermagem no atendimento as
necessidades basicas do individuo, familia e a comunidade de acordo com o0s
programas estabelecidos pela instituicdo; identificar e preparar grupos de
comunidade para participar de atividades de promocao e prevenc¢édo da saude;
participar de programas de saude desenvolvidas pela comunidade; promover e
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participar de atividades de pesquisas operacionais e estudos epidemioldgicos;
elaborar informes técnicos para divulgacéo; colaborar no desenvolvimento das
atividades com a salde ocupacional da instituicdo em todos os niveis de
atuacdo; desempenhar outras fungdes afins.

Engenheiro Civil

Elaborar e analisar projetos; dar pareceres referentes aos mesmos;elaborar
calculos estruturais; elaborar memoriais descritivos; supervisionar, coordenar,
orientar tecnicamente; estudo de viabilidade técnico econ6mica; vistoriar,
periciar, avaliar, arbitrar, emitir laudos e parecer técnico; padronizacéo,
mensuracao e controle de qualidade; fiscalizar obra e servigos técnicos; outras
atividades afins.

Farmacéutico/Bio
quimico

Coordenar supervisionar e executar atividades relacionadas a analises clinicas,
de material bioldgico, bromatoldgicas, producdo de hemoderivados e de
medicamentos; coordenar e executar pesquisas, montagens e implantacdo de
novos métodos de analise para determinagdes laboratoriais, producdo de
medicamentos e produgdo de hemoderivados; coordenar e supervisionar a
coleta, identificacdo e registro de materiais biolégicos destinados a exames;
executar determinacfes laboratoriais pertinentes a parasitologia, urinalise,
imunologia, hematologia, bioquimica, microbiologia e virologia; executar
determinacGes laboratoriais, de agua, bebidas, alimentos aditivos, embalagens
e residuos, através de analises fisocoquimica, microscopicas e
microbioldgicas; coordenar, supervisionar e executar a analise fisica e quimica
de embalagens, recipientes e envolucros utilizados na preparacdo de
medicamentos e hemoderivados; coordenar e executar a preparacdo de
produtos imunoldgicos destinados a andlises, prevencdo e tratamento de
doencas; executar técnicas especializadas, tais como: cromatografia,
eletroforose, andlisesradioquimicas, liofilizacdo, congelamentos de produtos,
imunofluorescéncias, minoensaios, exames confirmatorios e outros; emitir
pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados de analises laboratoriais,
de medicamentos e hemoderivados; planejar, coordenar, supervisionar e
executar as atividades laboratoriais inerentes a vigilancia epidemioldgica,
vigilancia sanitaria e servicos basicos de saude; participar de outras atividades
especificas, relacionadas com planejamento, pesquisas, programas,
levantamentos, comissdes, normas e eventos cientificos no campo da salude
publica; fornecer dados estatisticos e apresentar relatorios de suas atividades;
emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia; executar
outras atividades compativeis com o cargo; preparar, armazenar e dispensar
medicamentos de acordo com as prescricdes médicas; preparar produtos
farmacéuticos, segundo formulas estabelecidas na Farmacopéia Brasileira;
dispensar medicamentos e outros preparados farmacéuticos; dispensar produtos
médicos-farmacéuticos e cirargicos, seguindo o0 receituario medico,
objetivando recuperar e melhorar o estado de saude dos pacientes; analisar
produtos farmacéuticos acabados, em fase de elaboragdo, ou seus insumos,
valendo-se de métodos quimicos para verificar qualidade, teor, pureza, e
quantidade de cada elemento; adquirir e controlar o estoque de medicagéo
clinica, de psicotropicos e de entorpecentes; controlar receitas e servigos de
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rotulagem, realizando balanco de entorpecentes e similares; cadastrar
informacgdes sobre medicamentos e vacinas, colocando as mesmas a disposicéo
do corpo clinico; coordenar, supervisionar e executar todas as etapas de
realizacdo dos trabalhos especificos de Farmacia; fornecer dados estatisticos e
apresentar relatorios de suas atividades; emitir laudos e pareceres sobre
assuntos de sua area de competéncia; executar outras atividades compativeis
com 0 cargo.

Médico Clinico
Geral

Realizar atendimento ambulatorial; participar dos programas de atendimento a
populacBes atingidas por calamidades publicas; integrar-se com execucdo dos
trabalhos de vacinagdo e saneamento; realizar estudos e inquéritos sobre 0s
niveis de salde das comunidades e sugerir medidas destinadas a solucdo dos
problemas levantados; participar da elaboracdo e execucdo dos programas de
erradicacdo e controle de endemias na area respectiva; participar das
atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da
Saude; emitir laudos e pareceres, quando solicitado; participar de eventos que
visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendem os interesses da
Instituicdo; fornecer dados estatisticos de suas atividades; participar de
treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior; proceder a
notificacdo das doencas compulsérias a autoridade sanitaria local; prestar a
clientela assisténcia médica especializada, através de: diagnostico tratamento,
prevencdo de moléstias e educacdo sanitaria; opinar a respeito da aquisicdo de
aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no desenvolvimento de
servicos relacionados a sua especialidade; desempenhar outras atividades afins.

Médico
Veterinario

Exercer a pratica da clinica em todas as suas modalidades; coordenar a
assisténcia técnica e sanitaria aos animais, sob qualquer forma; exercer a
direcdo técnica sanitaria dos estabelecimentos industriais, comerciais,
desportivos, recreativos ou de protecdo, onde estejam, permanentemente em
exposicdo, em servi¢o ou para qualquer outro fim animal, ou produtos de sua
origem; desempenhar a peritagem sobre animais, identificacdo, defeitos, vicios,
doencas, acidentes e exames técnicos em questdes judiciais; executar pericias,
exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operacdo dolosa nos animais
insetos nas exposicles pecuarias; orientar o ensino, a dire¢do, o controle e 0s
servicos de inseminacdo artificial; participar de eventos destinados ao estudo
de medicina veterinaria; desenvolver estudos e aplicacdo de medidas de salde
publica no tocante a doencas de animais, transmissiveis ao homem; proceder a
padronizacdo e a classificacdo dos produtos de origem animal; participar nos
exames dos animais para efeito de inscricdo nas sociedades de registro
genealogicos; realizar pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia
e a zootecnia bem como a bromatologia animal em especial; proceder a defesa
da fauna, especialmente, o controle da exploracdo das espécies de animais
silvestres, bem como dos seus produtos; participar do planejamento e execugao
rural; apresentar relatorios periodicos; desempenhar tarefas semelhantes.

Odontologo

Participar na elaboracao de normas gerais de organizagéo e funcionamento dos
servigos odonto-sanitarios; aplicar as normas técnicas que regem as atividades
de odontologia sanitaria a fim de que sejam integralmente cumpridas da
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maneira prevista ou na forma de adaptacdo que mais convenha aos interesses e
necessidades do servigo; encarar 0 paciente e sua salde como um todo,
tentando evidencial as causas de suas necessidades odontologicas; examinar as
condi¢Bes buco-dentérias do paciente, esclarecendo sobre diagnostico e
tratamento indicado; fazer o encaminhamento a servicos o0 entidades
competentes dos casos que exijam tratamento especializado; aplicar medidas
tendentes a melhoria do nivel de saude oral da populacdo avaliando os
resultados; promover e participar do programa de educacdo e prevencdo das
doencas da boca, esclarecendo a populacdo métodos eficazes para evita-las;
requisitar ao 6rgdo competente todo o material técnico administrativo; prestar
assisténcia odontologica curativa, priorizando o grupo materno-infantil; prestar
assisténcia odontoldgica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental;
coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em situacdes de
emergéncia e calamidade.(p); promover o incremento e atualizagio de outras
medidas e métodos preventivos e de controle; propor e participar da definicdo e
execucdo da politica de desenvolvimento de recursos humanos; realizar e
participar de estudos e pesquisas direcionadas a area de saude publica;
apresentar propostas de modernizacdo de procedimentos, objetivando maior
dinamizacdo dos trabalhos na sua area de atuacdo; desenvolver todas as demais
atividades relacionadas com a administracdo sanitéria.

Procurador
Juridico

Representar o0 Municipio judicial e extrajudicialmente, recebendo as citacOes,
intimagdes e notificagdes judiciais dirigidas contra o Municipio; defender em
Juizo os interesses da Administracdo; realizar cobranca judicial da divida
ativa; elaborar pareceres nos processos administrativos; elaborar defesas e
prestar informacgdes ao Ministério Publico e ao Tribunal de Contas do Estado;
prestar informacfes ao Poder Judiciario, Defensoria Publica do Estado, e
outros entes publicos; elaborar minutas de documentos para as Secretarias e
Departamentos; elaborar projetos de lei a serem encaminhados a Camara
municipal; planejar, elaborar e coordenar os assuntos juridicos do municipio;
interpretar e fiscalizar o cumprimento da lei; manter arquivo das acOes
judiciais e de outros procedimentos legais, em ordem; executar outras tarefas
necessarias ao pleno desempenho do seu cargo e as atribuidas pelo Procurador
Geral, desde que compativeis com a carreira juridica.

Professor de Artes

Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das
atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e
aprendizagem; contribuir com o aprimoramento de qualidade do ensino;
planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular
da escola atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente os objetivos do
plano curricular, formas de execucdo e situacdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o
seu encaminhamento a setores especificos do atendimento; cooperar com a
coordenagdo pedagogica e orientacdo educacional; organizar registros de
observacOes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades
civis e extra-classe; coordenar area de estudo; integrar 6rgdos complementares
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da escola, atender a solicitacdo da escola referentes a sua acdo docente
desenvolvida no @mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Professor de
Educacao Infantil

Ministrar aulas; participar da elaboracdo, execucdo e avaliagdo do Plano
Politico Pedagdgico da Unidade Escolar; participar do processo de analise e
selegdo de livros e materiais didaticos em consonancia com as diretrizes e
critérios pela Secretaria Municipal de Educacdo; elaborar o seu planejamento
de acordo com o Plano Politico Pedagdgico das Unidades Escolares; propiciar
a aquisicdo do conhecimento cientifico, erudito e universal para que os alunos
reelaborem os conhecimentos adquiridos e elaborem novos conhecimentos,
respeitando os valores culturais, artisticos e historicos proprios do contexto
social do educando, garantindo-lhe a liberdade de criacdo e 0 acesso as fontes
de cultura; promover uma avaliagdo continua, acompanhando e enriquecendo o
desenvolvimento do trabalho do aluno, elevando-o a uma compreensdo cada
vez maior sobre 0 mundo e sobre si mesmo; atribuir as avaliacdes (paralela,
continua e cumulativa) de acordo com as normas fixadas; participar do
processo coletivo de avaliacdo do préprio trabalho e da Unidade Escolar com
vistas ao melhor rendimento do processo ensino-aprendizagem, replanejando
sempre que necessario; realizar a recuperacdo continua e paralela de estudos
com os alunos gue, durante o processo ensino aprendizagem nao dominarem o
contedo curricular ministrado; participar da elaboracdo do Calendario
Escolar; participar de reunides, encontros, curso, seminarios, atividades
civicas, culturais, recreativas e outros eventos, tendo em vista 0 seu constante
aperfeicoamento e melhoria da qualidade de ensino.

Professor de
Lingua
Estrangeira
Moderna /Inglés

Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo do planejamento das
atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino e
aprendizagem; contribuir com o aprimoramento de qualidade do ensino;
planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular
da escola atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente os objetivos do
plano curricular, formas de execucdo e situacdes de experiéncias; estabelecer
mecanismos de avaliacdo; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o
seu encaminhamento a setores especificos do atendimento; cooperar com a
coordenacdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros de
observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades
civis e extra-classe; coordenar area de estudo; integrar érgdos complementares
da escola, atender a solicitacdo da escola referentes a sua agdo docente
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Psicologo

Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliacdo das
condigdes pessoais do servidor; proceder a anélise dos cargos e funcdes sob o
ponto-de-vista psicolégico, estabelecendo o0s requisitos necessarios ao
desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos,
moral, motivacao, tipos de lideranga; averiguar causas de baixa produtividade;
assessorar o treinamento em relagdes humanas; fazer psicoterapia breve,
ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento
dos casos; fazer exames de selecdo em criangas, para fins de ingresso em
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instituicBes assistenciais, bem como para contemplacdo com bolsas de estudos;
07- empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observagdes
de conduta, etc.; formular hipoteses de trabalho para orientar as exploracdes
psicologicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado
a discussdo em seminario; confeccionar e selecionar o material psicologico
necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos;
12- redigir a interpretacdo final apos o debate e aconselhamento indicado a
cada caso, conforme as necessidades psicolégicas, escolares, sociais e
profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso
estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se atualizado nos processos
e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

EMPREGO PUBLICO

NIVEL SUPERIOR

CARGO

ATRIBUICOES

Coordenador do
CRAS

Coordenar as atividades do Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), gerenciando as a¢6es da politica publica de assisténcia social, atuando
em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, gerindo a
prestacdo de servicos e programas socioassistenciais de protecdo social basica
as familias e individuos, proporcionando a articulacdo destes servicos no
territério do Municipio com atuacdo intersetorial na perspectiva de potencializar
a protecéo social. Propor agdes e medidas que alcance a vigilancia da excluséo
social no municipio; coordenar o Programa de Atencdo Integral a Familia
(PAIF), desenvolvendo um conjunto de ac@es relativas a acolhida, informacéo e
orientacdo, insercdo em servicos da assisténcia social, tais como
socioeducativos e de convivéncia, encaminhamentos a outras politicas,
promocdo de acesso a renda e, especialmente, acompanhamento sociofamiliar.
Propor acOes e medidas que possam contribuir para a prevencdo e 0
enfrentamento de situacdes de vulnerabilidade e risco social; coordenar as a¢des
que visem fortalecer os vinculos familiares e comunitarios e a promoc¢do de
aquisicdes sociais e materiais as familias, com o objetivo de fortalecer o
protagonismo e a autonomia das familias e comunidade.

Psicologo CRAS

Atuacdo em programas, projetos, servicos e/ou beneficios socioassistenciais;
conhecer a legislacdo referente & politica nacional de assisténcia social; ter
dominio sobre os direitos sociais; experiéncia de trabalho em grupos e
atividades coletivas; trabalhar de forma interdisciplinar; conhecer a realidade
do territorio.

Assistente Social
- NASF

Desenvolver oficinas que abordem a problematica do alcoolismo e conflitos
familiares, trazendo a comunidade os danos decorrentes do consumo de alcool
e 0 seu impacto no convivio familiar; desenvolver estratégias para identificar e
abordar problemas vinculados a violéncia, ao abuso de alcool e outras drogas;
orientagdes de pacientes e familiares de portadores de HIV; orientacdes para a
realizacdo de sexo seguro; orientagcOes quanto as Doencas Sexualmente
Transmissiveis; desenvolver projetos e a¢es para a melhoria da qualidade de
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vida da comunidade; desenvolver acgdes, juntamente com as Agentes
Comunitarias de Saude sobre a importancia da reciclagem do lixo; desenvolver
materiais informativos para distribuir em escolas, grupos de jovens, de idosos e
outros; realizar palestras e grupos de gestantes, visando o néo surgimento de
doencas e a estimulacio no desenvolvimento dos filhos; fazer um
acompanhamento as familias do Programa Bolsa Familia e/ou outros;
possibilitar e compartilhar técnicas que identifiguem oportunidades de geragédo
de renda; discutir e realizar visitas domiciliares junto as familias de risco
psicossocial; realizar oficinas educativas quanto a realizacdo de exames;
desempenhar outras tarefas afins.

Fisioterapeuta -
NASF

Promover e facilitar a ventilacdo de pacientes com debilidade pulmonar;
realizar acOes e atividades de fisioterapia respiratoria; realizar acdes que
auxiliem na reabilitacdo fisica e motora; realizar acGes que diminuam o
aparecimento de lesdes por pressdo continua, tais como Ulceras de pressao;
realizar exercicios respiratérios, promovendo a melhora da qualidade dos
exercicios realizados; participar da equipe multidisciplinar, auxiliando no
planejamento, elaboracédo e execucdo de a¢bes do Nucleo de Apoio as Equipes
de Saude da Familia.

Psicologo - NASF

Acompanhamento a gestantes, visando a reducdo do surgimento de doencas
como depressdao pos — parto; através de grupos, orientar as gestantes sobre a
importancia da estimulagdo no desenvolvimento dos filhos; acompanhamento
a mulheres portadoras de Cancer de Mamas e/ou Céancer de Colo Uterino; por
meio de palestras, sensibilizar as pessoas quanto ao uso adequado da
medicacdo, uma vez que se pode perceber, atualmente, que muitos usuarios
desenvolvem uma dependéncia quimica e emocional junto aos farmacos;
acompanhamento por meio de visitas domiciliares e acompanhamento
psicolégico junto as familias em situacdo de risco psicossocial ou doencas
mentais; realizar acompanhamento psicoldgico a pacientes que passaram por
internacbes decorrentes de problemas originados pelo uso abusivo de alcool
e/lou outras drogas, bem como a pacientes com histéria de tentativas de
homicidio; participar da equipe multidisciplinar, auxiliando no planejamento,
elaboracdo e execucdo de acbes do Nucleo de Apoio as Equipes de Salde da
Familia.
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ANEXO 11
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS
CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO E FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa

Compreensdo de textos — O verbo — Estrutura do periodo, da oracdo e da frase — Ortografia,
acentuacdo e pontuacdo - Denotagédo e conotacdo — Fonologia — Classes Gramaticais — Formacao de
Palavras.

Mateméatica

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operacdes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa,
angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente
proporcional), razdes e proporcdes; Juros Simples.

Conhecimentos Gerais

Fundamentos historicos e geogréficos do municipio de Romelandia, do Estado de Santa Catarina, do
Brasil e do mundo. Atualidades: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educagdo, tecnologia, energia, relacbes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas ambientais. Interacdo entre o clima, a vegetacéo, o relevo, a hidrografia e o
solo no espaco natural brasileiro. Aspectos culturais, artisticos, histéricos e geograficos do Brasil, de
Santa Catarina e do Municipio de Romelandia.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS
CARGOS DE ALFABETIZADO E FUNDAMENTAL

CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO — CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Noc0Oes de seguranca no trabalho: condicGes e atos inseguros. Conduta no
servico. Questdes que simulam as atividades da rotina diaria do trabalho,
nogOes de limpeza, equipamentos de protecdo individual, sinalizacdo de
seguranca, equipamentos que auxiliam o desenvolvimento das atividades de
limpeza, o uso de produtos de limpeza, medidas mais usadas. Nogdes de
higiene. Destinacdo de lixos: remocdo de lixo e detritos - organicos,
Auxiliar de reciclaveis, lixos contaminados. Organizacdo de espacos e RelacOes
Servigos Gerais | Humanas. Procedimentos de condicionamento de géneros alimenticios e
insumos para preparo de refeicdes; conhecimento de preparo e distribuicéo
de refeiches; procedimentos de operagdo de fogdes, aparelhos de
preparacdo ou manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeracéo,
condi¢cBes de higiene e uso de utensilios, limpeza e higienizagdo em
dependéncias e prédios, arrumacdo em locais de trabalho, remocdo e
conservacao de moveis, maquinas e matérias em geral.
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Mecanico

Sistemas de transmissdo: mecanica, hidraulica, embreagem e seus
componentes de atuacdo. Sistema de arrefecimento: teste de presséo,
sensores, atuadores e seus componentes. Sistema de freio e seus
componentes. Componentes elétricos: bateria, motor partida, de protecéo,
alternadores, componentes internos e funcbes. Sistema de injecdo
eletrbnica: atuadores, sensores, leitura de instrumentos com multimetro,
scanners, testes elétricos, teste de vacuo e mandmetro. Calculo de
grandezas elétricas. Sistema de medidas, reconhecimento e utilizacdo de
instrumentos de medices, zelo e aferi¢cdes. Sistema de direcdo, suspenséo,
angulos geométricos, agregados e pneumaticos. Alinhamento e
balanceamento de rodas. Higiene e seguranca do trabalho. Conservacao e
cuidados com 0 meio ambiente.

Motorista

Legislacdo de transito de acordo com as atualizagdes do CONTRAN:
Cdodigo de Transito Brasileiro, abrangendo os seguintes topicos: do sistema
nacional de transito; regras gerais para circulacdo e conduta; dos pedestres e
condutores de veiculos ndo motorizados; da educacdo para o transito; da
sinalizacdo de transito, os sinais de transito; registro e licenciamento de
veiculos; da habilitacdo; das infracBes; das penalidades; das medidas
administrativas; do processo administrativo; dos crimes de transito; anexo |
e ResolugBes do Contran que alteram os artigos do CTB. Mecéanica Bésica
de Veiculo: conhecimentos elementares do funcionamento de motor,
regulagem e revisdo de freios, verificacdo da bomba d"agua, e troca de 6leo,
suspensdo. Direcdo defensiva: distancia de seguranca, regras para evitar
colisdo com o veiculo da frente, de tras, veiculo em sentido contrério, no
cruzamento, em ultrapassagem, nas curvas. Regras de comportamento no
ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servico publico. Regras de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e
externo e colegas de trabalho.

Operador de
Maquinas

Direcdo Defensiva. Primeiros Socorros. Legislacdo e Sinalizacdo de
Transito: Codigo de Trénsito Brasileiro, seus anexos e atualizagdes.
Decretos e demais normas do COTRAN. Cargas Perigosas. Placas de
Sinalizacdo. Equipamentos obrigatdrios. Manutengdo e reparos no veiculo.
NocOes béasicas de mecanica de automdveis. Avarias sistema de
aquecimento, freios, combustao, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/ lubrificantes. Conservacdo e limpeza do
veiculo. Condicbes adversas. Seguranca. Instrumentos e Controle.
Procedimento de operacdes. Verificacdes didrias. Manutencdo periddica.
Ajustes. Diagnostico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Etica
profissional. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de
hierarquias no servi¢o publico. Regras de comportamento profissional para
o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho.
Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

Auxiliar de
Dentista

Processo Saude-doenca. Promocdo de Salde: conceitos e estratégias.
Educacdo para Saude: conceitos e tecnicas. Conceitos de prevencdo e
controle de doencas bucais para individuos, familia e comunidade.
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Anatomia e fisiologia do corpo humano. Principais problemas de salde da
populacdo e meios de intervengdo. Método epidemioldgico / indicadores de
salde. Doencas transmissiveis e nao transmissiveis: conceitos e prevencao.
Biosseguranga em Odontologia. Organizagdo do ambiente de trabalho.
Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizacdo, cuidados.
Conservacdo e Manutencao de equipamentos odontoldgicos. Processos de
limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de instrumentais, equipamentos e
ambientes odontoldgicos. Ergonomia: espaco fisico, postura, posi¢do de
trabalho. Higiene Bucal: técnicas de escovacao supervisionada, cuidados
com aparelhos protéticos. Indices epidemiol6gicos utilizados em
Odontologia. Preenchimento e controle de fichas clinicas, registros em
Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontoldgica. Materiais
odontoldgicos: nomenclatura, utilizacdo, manipulacdo, armazenamento e
controle de estoque. Utilizacao racional de fluoretos em Odontologia. Placa
bacteriana: identificacdo, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos e
mecanicos utilizados para o seu controle. Principais problemas que afetam a
salde bucal: cérie, doenca periodontal, ma ocluséo, lesGes de tecidos moles
— conceito, etiologia, evolugéo, transmissibilidade, medidas de promocéo
de saude e prevencdo da ocorréncia das patologias. Radiologia
odontoldgica: cuidados, técnicas de revelacdo. Nogdes de conservacdo e
limpeza. Higiene pessoal. Nocdes de seguranca no trabalho. Nocdes de
primeiros socorros. Relacionamento interpessoal.
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CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS
CARGOS DE NiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa

Compreensdo de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literarios de autores
brasileiros: cronica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das
origens aos nossos dias. Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: 0 nome e seus determinantes. O
verbo. As palavras de relagdo — Estrutura do periodo, da oracdo e da frase — Concordancia nominal
e verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocacdo pronominal — Estrutura do paragrafo —
Ortografia, acentuacdo e pontuacdo. Estilistica: Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem:
figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras de pensamento.

Matematica

Proposicdes, valor-verdade, negacao, conjuncédo, disjungdo, implicacdo, equivaléncia, proposi¢oes
compostas. Equivaléncias logicas. Problemas de raciocinio: deduzir informacdes de relacbes
arbitrarias entre objetos, lugares, pessoas e/ou eventos ficticios dados. Diagramas Idgicos, tabelas e
graficos. Conjuntos e suas operacGes. NUmeros naturais, inteiros, racionais, reais e suas operacoes.
Representacdo na reta. Unidades de medida: distancia, massa e tempo. Representacdo de pontos no
plano cartesiano. Algebra basica: equagdes, sistemas e problemas do primeiro grau. Porcentagem e
proporcionalidade direta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrfes, progressdes aritmética
e geométrica. Juros. Geometria basica: distancias e angulos, poligonos, circunferéncia, perimetro e
area. Semelhanca e relagcbes métricas no triangulo retdngulo. Medidas de comprimento, area,
volume. Principios de contagem e nocao de probabilidade.

Conhecimentos Gerais

Fundamentos historicos e geograficos do municipio de Romelandia, do Estado de Santa Catarina,
do Brasil e do mundo. Atualidades: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagfes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas ambientais. Interacdo entre o clima, a vegetacdo, o relevo, a hidrografia e o
solo no espaco natural brasileiro. Aspectos culturais, artisticos, histéricos e geogréficos do Brasil,
de Santa Catarina e do Municipio de Romelandia. Lei organica do municipio de Romelandia.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS
CARGOS DE NIVEL MEDIO

CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO - CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS

Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Salde; Estratégias e acdes

de educacdo e promogdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude;

Humanizagdo da Assisténcia a Saude; AcOes e programas de saude, em

Agente . , h : S

g - especial o Programa de Saude da Familia; Atencdo primaria a saude.
Comunitéario de X o o . .
Satde Conceitos de territorializagdo, microarea e éarea de abrangéncia;

cadastramento familiar e territorial. Conceitos de eficécia, eficiéncia e
efetividade em satde. Conhecimentos basicos sobre doengas. O trabalho do
Agente Comunitario de Saude. Promocéo, prevengdo e monitoramento das
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situacbes de risco ambiental e sanitario. Processo saude-doenca e seus
determinantes/condicionantes. Etica no trabalho em sadde. Sistema
Municipal de Saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades.
Estratégia de satde da familia na Atencdo Bésica a saude. Estratégias de
abordagem a grupos sociais e familias. Direitos humanos. Técnicas de
levantamento das condi¢fes de vida e de saude/doenca da populacéo.
Indicadores socioeconémicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos,
aplicacdo; visita domiciliar. Imunologia e Calendarios de Vacinagdo.
Saude da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso. Coleta de dados: e-
SUS Atencdo Bésica. Doengas de Notificacdo Compulsoria. Legislagéo.

Agente de
Combate as
Endemias

Lei n° 11.350/2006. Nocdes basicas de epidemiologia: Notificacdo
compulsoria; Investigacdo; inquérito; surto; bloqueio; epidemia; endemia;
controle de agravos; Vigilancia em saude da Dengue, Esquistossomose,
Maléria, Tracoma, Raiva Humana, Leishmaniose, Febre Amarela,
Meningite, Leptospirose, Doenca de Chagas, Sarampo, Tétano, Hanseniase
e Hepatite; Diretrizes Nacionais para prevencao e controle de epidemia da
Dengue; Animais peconhentos; Nog¢des basicas sobre saneamento e meio
ambiente; Calendario béasico de vacinacdo da crianca; Principios e
Diretrizes do Sistema Unico de Saude. Atribuicdes do Agente de Combate
as Endemias. Conhecimentos bésicos sobre doengas como Doencas de
chagas, Esquistossomose, Febre Amarela, leishmaniose, raiva, dentre
outras doengas infectocontagiosas em geral. Dengue: Forma e transmisséo
da dengue; sintomas da doenca; métodos de prevencdo; métodos de
combate ao mosquito: normas técnicas; historico da doenca; Programa
nacional de controle da dengue. Manuseio de inseticidas e uso de
Equipamentos de Protecdo Individual. NogOes de conservacao e limpeza.
Higiene pessoal. NocBes de seguranca no trabalho. Nocdes de primeiros
socorros. Relacionamento interpessoal. Legislacdo Béasica do Sistema
Unico de Saude — Lei Federal no 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal no
8.142 de 26/12/1990, Decreto no 7.508/2011, NOB/96 e NOAS 01 e 02.
Politica de Salde e Organizacdo dos Servi¢os. Modelos de Atencdo em
Saude. Financiamento e Controle Social Nogdes de conservagdo e limpeza.
Higiene pessoal. NocBes de seguranca no trabalho. Nocdes de primeiros
socorros. Relacionamento interpessoal.

Técnico
Administrativo I,
Ielll

NocOes de Direito Administrativo e Direito Constitucional: principios da
Administra¢do Publica; poderes administrativos e deveres do administrador
publico; 6rgdos e agentes publicos; organizacdo da Administracdo Publica;
licitagBes e contratos administrativos. Constituicdo Federal de 1988: Dos
Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias Fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos, dos direitos sociais, da
nacionalidade e dos direitos politicos. Nog¢es de organizacdo e arquivo:
informacdo, documentagdo, classificagdo, arquivamento, registros,
tramitacdo de documentos, cadastro, tipos de arquivos, organizagdo e
administracdo de arquivos. Nocdes de administracdo de material:
aquisicdo, cadastros, registros, controle e movimentacdo de estoques,
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armazenamento, transporte, reposicdo, seguranca. Nogdes de gestdo de
recursos humanos. NocOes de Licitacdes e Contratos. Redacdo oficial:
oficios, memorandos, circulares, cartas, requerimentos, relatorios materiais
e patrimoniais, atas. Nocdes de relagdes humanas. NogOes de técnicas de
atendimento ao cliente: atitudes para um bom atendimento, importancia do
cliente para a empresa, percepcao e expectativa do cliente. Conhecimento e
utilizacdo de méaquinas copiadoras, digitalizadoras e impressoras. No¢oes
de conservacdo e limpeza. Higiene pessoal. Nocbes de seguranga no
trabalho. NocGes de primeiros socorros. Relacionamento interpessoal.

Técnico em
Enfermagem

Conhecimentos Especificos - Fundamentos de Enfermagem. Nogdes de
Farmacologia. Admissao, alta, 6bito. Assisténcia de enfermagem ao exame
fisico. Enfermagem nos exames complementares. Assisténcia de
enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pos
morte. Tratamento e assisténcia de enfermagem em: clinica médica,
emergéncias, clinica médico-cirdrgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e
obstetricia, neonatologia. Doencas infecto parasitarias. Programa de
imunizacdo e rede de frios, conservacdo de vacinas, esquema basico de
vacinagdo, vias de administracdo. Politicas Publicas de saude. Saude do
idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranca do
paciente: higiene, massagem de conforto, posi¢des para exames, transporte
do paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: sinais vitais, medicacéo,
coleta de material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e
termoterapia, nebulizacdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de
infeccdo hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizagdo, controle e
prevencdo de infeccdo hospitalar. Atuacdo do auxiliar de enfermagem na
unidade de: clinica médica, cirlrgica, pré e p6s operatdrio, emergéncias,
hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia
respiratdria e ressuscitacdo cardiopulmonar. Saide da mulher: gravidez e
suas complicac@es, parto e suas complicacOes, assisténcia do puerpério e
suas complicacBes, prevencdo do cancer cérvico uterino e mama,
planejamento familiar. Nog¢des de conservacao e limpeza. Higiene pessoal.
NocOes de seguranca no trabalho. Nocgdes de primeiros socorros.
Relacionamento interpessoal. Legislacio Bésica do Sistema Unico de
Saude — Lei Federal no 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal no 8.142 de
26/12/1990, Decreto no 7.508/2011, NOB/96 e NOAS 01 e 02. Politica de
Saude e Organizacdo dos Servicos. Modelos de Atencdo em Saude.
Financiamento e Controle Social. Nocdes de conservacdo e limpeza.
Higiene pessoal. Nocdes de seguranga no trabalho. Nocdes de primeiros
socorros. Relacionamento interpessoal.

Fiscal de Obras e
Posturas

Principios fundamentais da Constituicdo Federal de 1988. Direitos e
garantias fundamentais. Organizacdo do Estado e dos Poderes. Da
Administracdo Publica. Conhecimentos Especificos: Elaboracdo de
relatérios, croquis, calculos de areas e tabelas; leitura de projetos e croquis;
no¢Oes de area de construcdo civil; conhecimento e aplicagcdo das leis de
uso e ocupagdo de solo. Instrumentos de politica e gestdo urbana.
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Infraestrutura e servicos urbanos. Assuntos relativos a arquitetura e
construgéo civil. Bens Municipais. Conceito, classificagao, uso e alienagéao.
Conhecimento de materiais diversos utilizados em servicos de construcdes,
ampliacbes e reformas em imdveis. Conhecimentos gerais sobre:
Fiscalizacdo de obras para a liberacdo de alvaras, licencas e de habite-se;
Fiscalizagdo do cumprimento da Legislacdo sobre obras e edificagcbes em
toda area do Municipio, fazendo vistorias, leitura de projetos, conferéncia
de medidas, célculos de area, autuacdes, notificacbes, embargos e
aplicando multas.
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CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretagcdo e organizacao interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao;
processos de coordenacdo e subordinagdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padrbes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo
textual. Ortografia. Acentuacgdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Estilistica:
figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacdo
linguistica: norma culta.

Matematica

Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas
operacOes; Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa,
angulo e tempo; Regra de Trés (simples, composta, diretamente proporcional e inversamente
proporcional), razdes e proporcdes; Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, Representagdo e
Interpretacdo Gréafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significancia,;
Célculos algébricos, produtos notéveis, fatoracdo de expressGes algébricas, simplificacdo de
expressdes algébricas; Equacdes, Inequaces, sistemas polinomiais de 1° e 2° grau; Sequencias e
Progressdes; Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Analise Combinatoria; - Probabilidade;
Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de funcbes: 1° grau, 2° grau,
exponencial, logaritmica e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no tridngulo
retangulo e triangulos quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e conicas;
Polindmios e equagdes polinomiais.

Conhecimentos Gerais

Fundamentos histdricos e geograficos do municipio de Romelandia, do Estado de Santa Catarina, do
Brasil e do mundo. Atualidades: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacbes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, problemas ambientais. Interacdo entre o clima, a vegetacdo, o relevo, a hidrografia e o
solo no espaco natural brasileiro. Aspectos culturais, artisticos, histéricos e geograficos do Brasil, de
Santa Catarina e do Municipio de Romelandia. Lei organica do municipio de Pinhlazinho.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

CARGO CONTEUDO PROGRAMATICO — CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS
Assistente Social | Assisténcia Social e a Trajetéria das Politicas Sociais Brasileiras.
e Assistente Fundamentos do Servico Social. Codigo de Etica Profissional do
Social - NASF Assistente Social. Politica Nacional da Assisténcia Social-PNAS. Norma
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Operacional Basica 2012-NOB/2012. Norma Operacional
Bésica/RH/SUAS. Lei Organica da Assisténcia Social-LOAS. Seguridade
Social. Sistema Unico da Assisténcia Social-SUAS. Tipificacdo Nacional
de Servigos Socioassistenciais. Estatuto da Crianca e do Adolescente-ECA.
Estatuto do Idoso. Lei Maria da Penha. Politica Nacional de Integracdo da
Pessoa com Deficiéncia. Intervencdes Metodoldgicas do Servigo Social:
Abordagem individual e grupal. Conceitos de participacdo social,
cidadania e controle social como fundamentos da préatica do servico social.
Conhecimento Bésico do Programa Bolsa Familia e CadUnico. Sistema
Unico de Satide-SUS. Lei 8.080/90, Lei 8142/90, Norma Operacional de
Assisténcia a Saude 01 e 02, Atencéo Integral a Saude Mental, Modelos de
Atencdo em Saude, Controle Social na Saude, O Papel do assistente Social
no Nucleo de Apoia a salde da Familia-NASF, Humaniza SUS, Sistemas
de Informacdo da Saude.

Auditor Fiscal

DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica.  Poderes
administrativos. Atos administrativos. Poder de policia. Orgédos publicos.
Processo administrativo. Interesse publico. Improbidade administrativa.
Controle da administragdo publica: conceito, tipos e formas de controle.
Responsabilidade civil da administracdo. AUDITORIA: Conceitos e
Objetivos. Documentos de Auditoria (Papeis de Trabalho). Preparacdo e
Planejamento da Auditoria. Instrumentos de fiscalizacdo: auditoria,
levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspecdo. ldentificacdo
e Avaliacdo de Riscos. Evidéncias de Auditoria, Fraudes e Erros.
Procedimentos e Testes de Auditoria. ADMINISTRACAO FINANCEIRA,
ORCAMENTARIA E RESPONSABILIDADE FISCAL: Conceitos e
normas gerais. Receita e Despesa. DIREITO TRIBUTARIO. Sistema
Tributario Nacional: Disposicdes Gerais. Competéncia Tributaria.
Impostos. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Distribuicdo de Receitas
Tributarias. Normas Gerais de Direito Tributario: Legislacdo Tributéria.
Obrigacdo Tributaria. Crédito Tributario. Administracao Tributéria.

Enfermeiro
Padrao

NocOes de salde e doenca;, Noc¢des de saneamento basico e agravos a
salde; Funcionamento de hospitais publicos; centros de salde e unidades
basicas de salde; Atencdo do enfermeiro na prevengdo, na promocao e
recuperacdo da saude individual e coletiva e no controle de doencas e
agravos, no ambito do Programa de Salde da Familia. Nocdes de
farmacologia. Técnicas basicas de enfermagem. Enfermagem no
autocuidado. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Gestdo em
Enfermagem. Enfermagem médico-cirurgica: clinica médica, doencas
transmissiveis, clinica cirargica, centro cirdrgico e centro de material.
Urgéncias e Emergéncias. Enfermagem na saude da mulher, crianga e
adolescente: ginecologia, planejamento familiar, obstetricia, neonatologia e
pediatria. Enfermagem na saude do adulto e do idoso. Assisténcia integral
aos individuos e familias nas unidades de satde, no domicilio e/ou nos
diversos espacos comunitarios, em todas as fases do desenvolvimento
humano. Enfermagem em salde coletiva: politica de saude no Brasil,
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planejamento e administracdo em saude, vigilancia a sadde, imunizacgdes,
programas de saude. Programa salde da familia (PSF). Educacdo em
saude. Enfermagem em salde mental. Supervisdo, coordenacdo das
atividades de educacdo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem.
Estatuto do ldoso. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Programa de
Assisténcia Integral & Salde da Crianca, do Adolescente, da Mulher, do
Homem, do Adulto e do Idoso. Legislacdo Béasica do Sistema Unico de
Saude — Lei Federal no 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal no 8.142 de
26/12/1990, Decreto no 7.508/2011, NOB/96 e NOAS 01 e 02. Politica de
Saude e Organizacdo dos Servicos. Modelos de Atencdo em Saude.
Financiamento e Controle Social.

Engenheiro Civil

Fundacdes: analise, projeto e execucdo de fundagdes rasas; analise, projeto
e execucdo de fundagbes profundas; Obras de contencdo: tipos, métodos
construtivos, dificuldades executivas; Corrosdo nas armaduras de concreto
armado: fatores que aumentam o risco de corrosao; o papel da cobertura do
concreto;  carbonatacdo  do  concreto;  detalhes  construtivos;
Impermeabilizacdo:  avaliagdo  quantitativa  dos  sistemas  de
impermeabilizagdes; pontos fundamentais para avaliagéo;
impermeabilidade dos materiais (absorcdo); resiliéncia dos materiais;
longevidade dos sistemas de impermeabilizacdo; protecdo mecénica e
isolacdo térmica; influéncia dos custos; Planejamento e controle de custos
na construgdo civil: planejamento técnico; cadastro de fornecedores;
especificacbes técnicas; orcamentos; controle dos servicos de construcao;
avaliacdo dos custos unitérios; Riscos ambientais: agentes fisicos; agentes
quimicos; agentes bioldgicos; Prevencdo de riscos ambientais: avaliacéo e
controle de riscos; medidas de controle; responsabilidades; Condigdes de
trabalho na construcdo civil: com demolicdes; com escavacdes e
fundacdes; em carpintaria; com armacfes de ago; com estruturas de
concreto e metalicas; com andaimes; com alvenaria, revestimentos e
acabamentos; com escadas, rampas e passarelas; com instalacdes elétricas;
protecdo contra incéndio; sinalizacdo de seguranca; ordem e limpeza;
Equipamento de protegdo individual; Atividades e operagdes insalubres:
limite de tolerancia.

Farmacéutico/
Bioquimico

Farmacologia geral, Farmacologia aplicada, Farmacodinamica,
Farmacocinética, Farmacotécnica, Farmacognosia, Farmacoterapéutica,
Farmacologia clinica eToxicologia. Antagonismo entre Drogas.
Mediadores Quimicos: Transmissdo Quimica e o Sistema Nervoso
Autbnomo. Principios Gerais da Acdo das Drogas: Alvos proteicos para
ligacdo das Drogas. Especificidade da Droga. Ligacdo das Drogas aos
Receptores. Antagonismo Competitivo. Agonistas Parciais e o Conceito de
Eficicia. Testes de Microbiologia. Epidemiologia. Identificagdo,
conceituacdo e controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica,
fisica, quimica e outros, elaboracdo de pareceres técnicos, laudos e
atestados de acordo com as normas; organizar 0 processo produtivo.
Organizacdo e comportamento laboratorial. Padronizagcdo e controle de
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qualidade de amostras; esterilizacdo em laboratério de analises clinicas;
andlise por fracionamento; determinagcdes bioquimicas; imunoensaios;
enzimologia clinica; provas funcionais; analise de urina; fezes; sangue;
calculos; liquido sinovial; automacdo em bioquimica clinica. Meios de
cultura. Coloracdes. Coproculturas. Controle de qualidade de materiais e
equipamentos de laboratério de analises clinicas. Imunologia.
Parasitologia.Hemograma: série eritrocitica (dosagem de hemoglobina,
determinacdo do hematocrito, contagem global de hemacias, hematoscopia,
indices hematimétricos), leucograma e contagem de plaguetas; métodos
manuais e automatizados; Hemoglobinopatias: Testes de triagem para
deteccdo de Hemoglobina S, eletroforese de hemoglobinas em pH alcalino
e acido, dosagens de Hemoglobinas A2 e Fetal, coloracdo intra-eritrocitaria
para Hemoglobina Fetal. Hemoterapia: normas gerais de banco de sangue;
doacdo de sangue; critérios para triagem de doador de sangue, sorologia de
doadores de sangue. Mediadores Quimicos: Transmissdo Quimica e o
Sistema Nervoso Autdénomo. Principios Gerais da Acéo das Drogas: Alvos
proteicos para ligacdo das Drogas. Especificidade da Droga. Ligacdo das
Drogas aos Receptores. Antagonismo Competitivo. Agonistas Parciais e 0
Conceito de Eficacia. Testes de Microbiologia. Epidemiologia.
Identificacdo, conceituacédo e controle de qualidade de insumos de natureza
bioldgica, fisica, quimica e outros, elaboracao de pareceres técnicos, laudos
e atestados de acordo com as normas; organizar o0 processo produtivo.
Organizacdo e comportamento laboratorial. Padronizacdo e controle de
qualidade de amostras; esterilizacdo em laboratério de analises clinicas;
analise por fracionamento; determinacGes bioguimicas; imunoensaios;
enzimologia clinica; provas funcionais; analise de urina; fezes; sangue;
calculos; liquido sinovial; automacdo em bioquimica clinica. Meios de
cultura. Coloragdes. Coproculturas. Controle de qualidade de materiais e
equipamentos de laboratério de andlises clinicas. Imunologia.
Parasitologia.Hemograma: série eritrocitica (dosagem de hemoglobina,
determinacdo do hematdcrito, contagem global de hemécias, hematoscopia,
indices hematimétricos), leucograma e contagem de plaquetas; métodos
manuais e automatizados; Hemoglobinopatias: Testes de triagem para
deteccdo de Hemoglobina S, eletroforese de hemoglobinas em pH alcalino
e acido, dosagens de Hemoglobinas A2 e Fetal, coloracdo intra-eritrocitaria
para Hemoglobina Fetal. Hemoterapia: normas gerais de banco de sangue;
doacdo de sangue; critérios para triagem de doador de sangue, sorologia de
doadores de sangue. Legislagdo basica do Sistema Unico de Satde — Lei
Federal 8.080 de 19/09/1990. Decreto no 7.508/2011, Lei Federal no 8.142
de 26/12/1990, NOB/96 e NOAS 01 e 02. Modelos de Atencdo em Saude.
Lei Organica da Assisténcia Social — SUAS. Norma Operacional Béasica da
Assisténcia Social. NOB/RH/SUAS. Tipificacdo Nacional de Servicos
socioassistenciais.

Meédico Clinico
Geral

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencéo
das doencas cardiovasculares: Arritmias cardiacas, doenca reumatica,
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tromboses venosas, hipertensdo arterial, insuficiéncia respiratoria aguda e
cronica. Asma. Doenga pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia,
tuberculose, trombo - embolismo pulmonar, pneumopatia, neoplasias.
Gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias; diarreia aguda e cronica,
pancreatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas
intestinais inflamatorias. Doenga diverticular de célon. Insuficiéncia renal
aguda e cronica. Glomerulonefrite, distarbios hidroeletroliticos e do
sistema &cido base, nefrolitiase. InfecgBes urinarias. Hipovitaminoses.
Desnutricdo. Diabetes mellitus. Hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas
da hipofise e da adrenal. Anemias hipocrénicas, microciticas e homoliticas,
anemia aplastica, leucopenia, purpuras. Distarbios da coagulacéo,
leucemias e linfomas. Acidentes de transfusdo: osteoartrose, doenca
reumatdide juvenil, gota IUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa.
Doenca do colageno, neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias,
alcoolismo, abstinéncia alcéolica, surtos psicoticos, panico, depresséo.
Doencas infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubeola,
poliomielite diarreia, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase,
doencas sexualmente transmissiveis; AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose,  leishamaniose,  leptospirose, maléria, tracoma,
Estreptococcias, Estafilococcias, doenca meningocdcica, infeccdo por
anaerobios, toxoplasmose, viroses, escabiose, dermatofitoses, eczema,
dermatite de contato, onicomicoses, urticaria, anafilaxia exdgenas agudas.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Programa de Assisténcia Integral a
Saude da Crianca, do Adolescente, da Mulher, do Homem, do Adulto e do
Idoso. Legislacdo Basica do Sistema Unico de Sadide — Lei Federal no
8.080 de 19/09/1990, Lei Federal no 8.142 de 26/12/1990, Decreto no
7.508/2011, NOB/96 e NOAS 01 e 02. Politica de Saude e Organizacdo
dos Servicos. Modelos de Atencdo em Saude. Financiamento e Controle
Social.

Médico
Veterinario

Epidemiologia Geral: cadeia epidemioldgica, formas de ocorréncia de
doencas em populagdes, profilaxia geral e prevencdo. Medicina Veterinaria
Preventiva e Salde Publica: controle sanitario, projetos de satde animal e
salde publica. Educacdo Sanitéaria. Tecnologia e Inspecdo de Produtos de
Origem Animal: legislacdo e fiscalizacdo sanitaria, manipulacdo e
armazenamento de produtos de origem animal. Clinica Médica e Cirurgia
Veterinaria: no¢des basicas com vistas de instituir diagnéstico, prognostico
e tratamento individual. Zootecnia: técnicas de criagdo, manejo,
alimentacéo e producdo animal. Reproducao.

Odontologo

Conhecimentos basicos inerentes a area de atuacdo, do conjunto de
atribuicbes do cargo, do servigo publico e de servidores publicos
municipais. Saude, direito do cidaddo e dever do Estado, na Constitui¢io
Federal, e na Lei Organica Municipal. SUS — Principios, diretrizes e
normatizacgéo (Leis 8.080 e 8.142/ 90). Cariologia. Doencas da polpa e dos
tecidos periapicais. Disturbios do desenvolvimento das estruturas bucais e
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parabucais. Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. Tumores das
glandulas salivares. Cistos e tumores de origem odontogénica. Alteracfes
regressivas dos dentes. Infeccbes bacterianas, virais e micoticas.
Disseminacdo das infec¢Bes bucais. Lesdes fisicas e quimicas da cavidade
bucal. Manifestaces bucais das doencas metabdlicas. Doencas do
periodonto. Doencas dos nervos e masculos. Anestesiologia local e
controle da dor. Técnicas de anestesia regional e local. Anatomia das
regides da cabeca e pescogo. SolucBes anestésicas. Emergéncias no
consultério. Fldor. Adesdo aos tecidos dentarios. Radiologia. Ocluséo.
Periodontia aplicada a dentistica. RestauracGes diretas e indiretas em
dentes posteriores com resinas compostas. Restauracfes diretas em dentes
anteriores com resinas compostas. LesfGes n&docariosas. RestauracOes
adesivas diretas. Facetas diretas com resinas compostas. Restauracées
ceramicas do tipo Inlay/Onlay. Facetas de porcelana. Restauragdes de
dentes tratados endodonticamente. RestauracBes em dentes fraturados.
Materiais odontoldgicos. Biocompatibilidade dos materiais dentarios.
Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para restauracdo. Amalgama
dental. Cimentos odontoldgicos. Ceramicas odontolégicas. Materiais de
acabamento e polimento. Diagndstico e plano de tratamento em clinica
odontolégica infantil. Dor em Odontopediatria. Tratamento nas lesdes
cariosas em dentes deciduos. Terapia endodéntica em dentes deciduos.
Desenvolvimento da oclusdo. Cirurgia bucal pediétrica. Traumatismo em
dentes anteriores. Selantes de fossulas e fissuras. Doencas infecciosas de
preocupacdo especial na Odontologia. Avaliacdo do paciente e protecéo
pessoal. Principios de esterilizacdo e desinfeccdo. AIDS e a pratica
odontoldgica. Controle da infecgdo cruzada na pratica odontoldgica.
Odontologia preventiva e social. Organizacdo dos servigos de salde no
Brasil. Pacto pela Salde. Planejamento, programacdo e Gestdo em salde.
Politica Nacional de Atencdo Béasica no SUS. Politica Nacional de
Humanizagdo. Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias.
Promocdo de Saude. Sistema de referéncia e contra referéncia. Sistema
Unico de Satde (Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informagao
em salde. Plano de Gerenciamento de residuos de servicos odontolégicos.
Prevencao e controle de riscos.

Procurador
Juridico

DIREITO CONSTITUCIONAL: Poder Constituinte. Aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais. Vigéncia e eficacia das normas
constitucionais. Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos:
a) Sistemas difuso e concentrado. Acdo direta de inconstitucionalidade. c)
Acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. Principios Fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Organizagdo do Estado. Organizacgao dos poderes. Defesa do
Estado e instituicbes democraticas. Tributagdo e orcamento. Ordem
econdmica e financeira. Ordem social. Disposi¢des constitucionais gerais e
transitorias. Emendas constitucionais. Lei de Responsabilidade Fiscal.
Legislagdo. DIREITO ADMINISTRATIVO: Direito Administrativo.
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Fontes do Direito Administrativo. Interpretacdo do Direito Administrativo.
Sistemas Administrativos. Administracéo Publica. Poderes
Administrativos. Atos Administrativos e Atos da Administracéo. Principios
da Administracdo Pablica. Contratos Administrativos. Licitacdo. Servicos
Publicos. Servidores Publicos. Improbidade Administrativa. Bens publicos.
Responsabilidade Civil da Administracdo. Controle da Administracéo.
Legislacdo. DIREITO CIVIL: Direito Civil. Lei de Introducdo as Normas
do Direito Brasileiro. Pessoas naturais e juridicas. Domicilio. Bens. Fatos
juridicos. Atos juridicos. Negocio juridico. Prescricdo e decadéncia. Prova.
Direito das ObrigacBes. Contratos em geral. Contratos em espécie.
Responsabilidade civil. Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL CIVIL:
Processo de Conhecimento. Atos Processuais. Formacgdo, Suspensdo e
Extingdo do Processo. Processo e Procedimento. Processo nos Tribunais.
Recursos. Processo de Execucgdo. Tutelas Provisorias. Procedimentos
Especiais. Acdo Rescisoria. Mandado de Seguranca. Execucdo Fiscal.
Legislacdo. DIREITO DO TRABALHO: Direitos Constitucionais dos
trabalhadores. Normas gerais e especificas de tutela do trabalho: Seguranca
e medicina do trabalho. Contrato de trabalho. Consolidacdo das Leis
Trabalhistas. Legislacdo. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:
Justica do Trabalho. Varas do Trabalho, Tribunais Regionais do Trabalho e
Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Servigcos
auxiliares da Justica do Trabalho. Ministério Puablico do Trabalho.
Processo judiciario do trabalho. Processo em Geral. Dissidios Individuais.
Dissidios Coletivos. Execucdo. Recursos. Legislagdo. DIREITO PENAL:
Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas. A¢do Penal. Extincdo
da Punibilidade. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a
Administracdo Pablica. Crimes contra a Fé Publica. Legislacdo. DIREITO
PROCESSUAL PENAL: Inquérito Policial. Acdo Penal e Acéo Civil.
Competéncia. Questbes e processos incidentes. Prova. Juiz, Ministério
Publico, acusado e defensor, assistentes e auxiliares da Justica. Prisdo,
medidas cautelares e liberdade proviséria. CitacOes e intimagfes. Sentenca.
Processos em espécie. Nulidades e recursos em geral. Execucdo.
Legislacdo. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional.
Normas Gerais do Direito Tributério. Sistema Tributério Municipal.

Professor de
Artes

Politicas Educacionais; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
Capitulo 111, Secdo | — da Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacéo
(Lei n° 13.005/2014). Programa Mais Educagédo (Decreto n° 7.083/2010);
PCN (Temas Transversais); Contexto Historico Filosofico da Educacéo.
Estruturas Curriculares — Inter e Transdisciplinaridade. Psicologia da
Educacao e da Aprendizagem. Tecnologias da Informacéo e Comunicagéo
(TIC). Planejamento e avaliagdo escolar—préticas avaliativas e
instrumentos de avaliacdo; O Projeto Politico-pedagogico: concepgoes,
fungdes, caracteristicas, estratégias de construcdo; Projetos de ensino e de
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aprendizagem; Componentes do processo de ensino: objetivos; conteudos;
métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacgdo e diversidade; Educacéo e
inclusdo —a integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais
em classes regulares dos sistemas de ensino. Educacdo e didatica. Didatica
e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Didatica e
pratica de ensino de Artes: Pardmetros curriculares nacionais (1 a 42 série)
e (5% a 82 série), Habilidades e competéncias no ensino de Artes; Conteidos
atitudinais, procedimentais e conceituais em Artes; Proposta curricular de
Arte do municipio e do Estado; As acGes do professor e dos alunos; Arte e
os Temas Transversais; A histdria da Arte: caracteristicas dos movimentos
e periodos. Movimentos da Arte e suas producdes artisticas. A percepcao
de qualidades estéticas. O ensino da arte no curriculo: legislagao e pratica.
Trabalho por projetos. Folclore: catarinense e nacional. Diversidade
cultural no ensino de artes. Arte no ensino fundamental: Objetivos gerais
do ensino de Arte; O ensino de Arte no curriculo escolar: legislacdo e
prética; Contetidos de Arte no ensino fundamental; Critérios de avaliagdo
de aprendizagem em Arte. As linguagens artisticas: artes visuais, danca,
musica e teatro. Artes Visuais: objetivos gerais de aprendizagens,
conteddos e critérios de avaliacdo de aprendizagem e principais artistas
expoentes. Danga: objetivos gerais de aprendizagens, conteidos e critérios
de avaliacdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Dimens@es
historico-sociais da danga e seus aspectos estéticos. Fundamentos da
Danca. Musica: objetivos gerais de aprendizagens, conteudos e critérios de
avaliagdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Fundamentais
musicais. Educacdo musical, instrumentos musicais. Estilos musicais
nacionais e internacionais. Teatro: objetivos gerais de aprendizagens,
conteddos e critérios de avaliacdo de aprendizagem e principais artistas
expoentes. Fundamentos do Teatro. Histdria do Teatro. Estilos e géneros
teatrais. Modalidades do espaco cénico. Elementos estruturais da
linguagem teatral.

Professor de
Educacéo
Infantil

Politicas Educacionais; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
Capitulo 111, Secdo | — da Educacgdo, da Cultura e do Desporto; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°® 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacéo
(Lei n° 13.005/2014). Programa Mais Educacdo (Decreto n° 7.083/2010);
PCN (Temas Transversais); Contexto Histdrico Filoséfico da Educacao.
Estruturas Curriculares — Inter e Transdisciplinaridade. Psicologia da
Educacao e da Aprendizagem. Tecnologias da Informacéo e Comunicagéo
(TIC). Planejamento e avaliagdo escolar—préticas avaliativas e
instrumentos de avaliacdo; O Projeto Politico-pedagogico: concepgdes,
funcgdes, caracteristicas, estratégias de construcdo; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Componentes do processo de ensino: objetivos; conteudos;
métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacgéo e diversidade; Educacéo e
inclusdo —a integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais
em classes regulares dos sistemas de ensino. Educacdo e didatica. Didatica
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e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Historia da
Educacdo Infantil no Brasil, Concepcdo de Educacdo Infantil, Politicas
Nacionais de Educacdo Infantil, O Brincar e o cuidar na Educacéo Infantil,
Desenvolvimento Humano na primeira Infancia; Parametros de Qualidade
na Educacdo Infantil; Parametros Curriculares Nacionais da Educacéo
Infantil; Avaliacdo da aprendizagem. Didatica e trabalho pedagdgico.
Perspectivas metodoldgicas. Planejamento Escolar. Planejamento e gestdo
educacional. Psicologia do desenvolvimento infantil. Elementos da Prética
Pedagogica; Teorias de Jean Piaget, Wallon e Vygostsky.
Desenvolvimento Psicomotor.

Professor de
Lingua
Estrangeira
Moderna/Inglés

Politicas Educacionais; Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil —
Capitulo 11, Secdo | — da Educacdo, da Cultura e do Desporto; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996); Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educacéo
(Lei n° 13.005/2014). Programa Mais Educacdo (Decreto n° 7.083/2010);
PCN (Temas Transversais); Contexto Histérico Filoséfico da Educacéo.
Estruturas Curriculares — Inter e Transdisciplinaridade. Psicologia da
Educacdo e da Aprendizagem. Tecnologias da Informacdo e Comunicagéo
(TIC). Planejamento e avaliagdo escolar—praticas avaliativas e
instrumentos de avaliacdo; O Projeto Politico-pedagdgico: concepcoes,
funces, caracteristicas, estratégias de construcdo; Projetos de ensino e de
aprendizagem; Componentes do processo de ensino: objetivos; conteudos;
métodos; técnicas, meios e avaliacdo; Educacdo e diversidade; Educacéo e
inclusdo —a integracdo de alunos com necessidades educacionais especiais
em classes regulares dos sistemas de ensino. Educacdo e didatica. Didatica
e processo educacional. Sistematizacdo da pratica educativa. Compreensao
e analise de textos modernos; Artigos; substantivos (género, numero, caso
genitivo, composto ‘“‘countable” e ‘“uncountable”); Pronomes (pessoais
retos e obliquos, reflexivos, relativos); Adjetivos e pronomes possessivos,
interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio (énfase
nas formas comparativas e superlativas); preposi¢bes; Verbos (tempos,
formas e modos: regulares, irregulares, “nonfinites”, modais; formas:
afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de “have”,
“questiontags”) ‘“Phrasalverbs” (mais usados); Numerais; Discurso direto e
indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenacao
e subordinacdo (uso de marcadores de discurso); Aspectos metodoldgicos
tedricos e préaticos ligados a abordagem do ensino aprendizagem da lingua
inglesa.

Psicologo;
Psicologo CRAS
e Psicélogo -
NASF

Legislacdo e Saude Publica: Planejamento e Gestdo em Salde; Salde
publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Satde; Sistema Unico de
Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo
Basica; Funcoes e responsabilidades na rede de atencéo a satde; Educacdo
em saude; Prevengdo, Promogdo, Protecdo e Recuperagdo da Saude;
Vigilancia e prioridades em satde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude;
Ac0es e programas de salde. Salde da crianga, do escolar, do adolescente,
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da mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevencdo e Combate a
Doencas. Direitos dos usuérios da saude. Seguranca e Saude no Trabalho
em Servicos de Salde. Etica Profissional. Legislacdo. Psicologia:
Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. Psicologia do
desenvolvimento. Psicodindmica do individuo e do grupo. Principais
teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade.
Abordagens psicoterapicas. Processo psicodiagnostico. Testagem e
Avaliacdo Psicologica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da
Aprendizagem e suas relacbes com a infancia e a adolescéncia.
Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia Social. Psicologia da
Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicoldgicos, seu
diagndstico e tratamento. Psicologia do Trabalho e Organizacional.
Politicas Publicas de Saude Mental. Psicodiagnostico. Psicoterapias.
Psicologia Cultural.

Coordenador do
CRAS

Legislacdo aplicavel a area social. Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA). Estatuto do Idoso. Servigos da Protecdo Social
Bésica e Especial. Politicas de Assisténcia. Politicas Sociais. Politica
Nacional do ldoso. Politica da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Politicas
de Seguridade e Previdéncia Social. A atuacdo do CRAS junto aos
estabelecimentos de ensino e ao Conselho Tutelar. Trabalho com
comunidades: atendimentos familiar e individual. Programas, servicos e
projetos de protecdo social operacionalizados no CRAS. Critérios de
incluséo, fluxo de entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagéo e
desligamento das familias e individuos nos servigos de protecdo social
bésica da rede socioassistencial referenciada ao CRAS. Os instrumentos de
trabalho com familias, grupos de familias e comunidade. O trabalho social
com familias e os servicos de convivéncia. Os servigos, programas de
transferéncia de renda e beneficios socioassistenciais na &rea de
abrangéncia do CRAS. A articulacdo com outras politicas publicas da acdo
intersetorial no territério. Mapeamento e articulacdo das redes de apoio
informais existentes no territério (liderangas comunitérias, associacdes
e/ou entidades). Lei n° 12.435/11- que altera a Lei no 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social.

Fisioterapeuta -
NASF

Fisioterapia Geral: Efeitos fisioldgicos, indicacdes e contraindicacdes de
termoterapia — fototerapia hidroterapia — massoterapia — cinesioterapia —
eletroterapia — manipulacéo vertebral. Fisioterapia em traumato-ortopedia e
Reumatologia. Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia Ginecologia e
Obstetricia. Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia.
Fisioterapia em Cardiovascular. Amputacdo. Protese e Orteses —
Mastectomias. Fisioterapia em Pneumologia: Fisioterapia respiratoria.
Fisioterapia Pulmonar — gasometria arterial, insuficiéncia respiratoria
aguda e cronica. Infeccdo do Aparelno Respiratorio. Avaliacdo
Fisioterapica do paciente critico. Ventilagdo Mecanica. Fisioterapia na
Saude do Trabalhador: Conceito de Ergonomia. Doengas Ocupacionais
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relacionadas ao trabalho. Praticas Preventivas no ambiente do trabalho.
Assisténcia Fisioterapéutica Domiciliar — Reabilitacdo Baseada na
Comunidade (RBC). Etica e legislacao profissional.
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ANEXO 111

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA CANDIDATOS PORTADORES
DE NECESSIDADES ESPECIAIS

REQUERIMENTO
Vaga para PNE e /ou Condicéo especial para realizacdo de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n° residente e domiciliado na
, n°® , Bairro , Cidade
, Estado , CEP: , inscrito no Concurso
Publico regido pelo Edital n° 001/2018 da Prefeitura Municipal de Romelandia, inscricdo nimero
, para o cargo de requeiro a \Vossa

Senhoria:

1-( ) Vaga para portadores de necessidades especiais.

CID n°:
Nome do Médico:

Nestes termos.
Pede deferimento.

Romelandia (SC), de de 2018.

Assinatura do Requerente
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

N° de Inscricdo:

Cargo:

E-mail:

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isencao de taxa
de inscri¢do, no amparo da Lei Estadual n® 10.567/97, juntando os documentos exigidos pelo Edital
de Concurso Publico n° 01/2018, do Municipio de Romelandia (SC).

Romelandia (SC), de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS

Eu, , portador do RG e do CPF
candidato ao cargo de
venho protocolar os documentos abaixo listados:
Carga horaria Pontuacéao
Documento (Espaco reservado para (Espaco reservado
a Comisséo) para a Comissao)
Doutorado em
Mestrado em
Especializagdo em
Romelandia (SC), em de de 2018.

Assinatura do candidato
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