ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO OESTE

CONCURSO PUBLICO N° 01/2018
EDITAL N° 01/2018 - ABERTURA E INSCRICOES

O Municipio de Sdo Lourenco do Oeste/SC, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua Duque de
Caxias, n° 789, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Rafael Caleffi, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos
termos do artigo 37, da Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, torna publico que realizara
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS TEORICO-OBJETIVAS, sob regime estatutario, para provimento de
vagas legais e formacao de cadastro reserva do quadro geral dos servidores do Municipio, com a execucédo
técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solucdes Integradas Ltda., o qual reger-se-a pelas
Instru¢Bes Especiais contidas neste Edital e disposi¢gfes legais vigentes.

A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste Concurso Publico,
dar-se-a no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina (DOM-SC), em conformidade com a Lei n® 1.763,
de 20 de agosto de 2008. Também em carater meramente informativo na internet, pelos sites da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.saolourenco.sc.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

CAPITULO | - DOS CARGOS E DAS VAGAS
1.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com a tabela de cargos abaixo e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade do
concurso, conforme a conveniéncia do Municipio.
1.2. A aprovagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificacéo.

1.3. QUADRO DE CARGOS, VAGAS E REQUISITOS:

o Requisitos minimos exigidos para o C.H. Vencimento
N Cargos Vagas - o ekw
cargo na posse Semanal Basico
Ens!no_ met_jlo completo}, curso ,tecmco RS$ 1.389.19
Técnico em proflssmnallz_ante espguﬁco na area de acrescido de 20%
01 01+CR* |atuacéo, registro no 6rgéo fiscalizador 40h

de adicional de
insalubridade

Sadde Bucal da profissdo e Carteira Nacional de

Habilitac&o, categoria B.

Técnico de Ensino médio completo e Carteira
02 Apoio CR* Nacional de Habilitacdo, categorias A e 40h R$ 1.528,12
Administrativo B.
Ensino superior especifico na area de R$ 5.293,60
. 02 + atuacdo, com registro no 6érgao acrescido de 20%
03 Odontologo CR* fiscalizador da profissdo e Carteira 40h de adicional de
Nacional de Habilitagédo, categoria B. insalubridade

*CR = Cadastro Reserva.

**Qs documentos comprobatdrios dos requisitos para a investidura nos cargos devem ser apresentados no
momento da posse.

**Além do Vencimento Basico dos cargos sera acrescida a seguinte vantagem financeira: Vale Alimentacao,
no valor de R$ 366,03 (trezentos e sessenta e seis reais e trés centavos), proporcional a carga horéria, de
acordo com a Lei n® 2.315, de 27 de marco de 2017 e suas altera¢fes posteriores.

1.4. As atribuicdes dos cargos constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Il - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

2.1. CRONOGRAMA DE ETAPAS:

PROCEDIMENTO / EVENTO PERIODO
Publicacdo do edital de abertura e inscri¢cdes 08/08/2018
Prazo para impugnar o edital de abertura e inscricdes 08 a 14/08/2018
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PROCEDIMENTO / EVENTO PERIODO
Periodo de inscri¢cdes pela internet, através do site: www.legalleconcursos.com.br 08/08 a 02/09/2018
Periodo para solicitar isengdo da taxa de inscricéo 08 a 22/08/2018
Resultado dos pedidos de isen¢éo da taxa de inscri¢cdo 23/08/2018
Periodo de recursos - isencdo da taxa de inscricdo 27 a 29/08/2018
Resultado dos pedidos de isencdo apds recursos 30/08/2018
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas das 02/09/2018
pessoas com necessidades especiais e condicbes especiais para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério 03/09/2018
Edital de publicacdo das inscricbes deferidas - lista preliminar de inscritos e edital de 06/09/2018
deferimento de condi¢cBes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos - deferimento das inscricbes 10 a 12/09/2018
Resultado da homologacédo das inscricdes - lista oficial dos inscritos e Convocacao 18/09/2018
para as provas
Publicacdo dos locais de provas 18/09/2018
Aplicacdo da prova tedrico-objetiva 23/09/2018
Publicacdo do gabarito preliminar 24/09/2018
Periodo de recursos - gabarito preliminar 25 a 27/09/2018
Publicacdo do gabarito oficial 04/10/2018
Publicacdo das notas preliminares 08/10/2018
Periodo de recursos - notas preliminares 09 a 11/10/2018
Publicacdo das notas oficiais da prova teérico-objetiva 15/10/2018
Homologacgéo dos resultados finais A partir de 16/10/2018

2.2. Todas as publicacdes seréo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma, no site
da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

2.2.1.0 Municipio também realizara as publicacdes de extrato do edital de abertura e inscricdes, da
homologacéo das inscri¢gfes - lista oficial dos inscritos e convocagéo para as provas, e, da homologacdo dos
resultados finais, no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

2.3. O cronograma de execuc¢do do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em razdo
de alguma alteragéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

2.4. A data das provas podera ser alterada em virtude de retificacdo no decorrer do prazo de inscrigées ou
caso se verifigue a impossibilidade de realizacéo das provas no mesmo dia.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

3.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da internet
e que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional Windows e navegador de
internet Google Chrome, ou superior, através do endereco eletrdnico www.legalleconcursos.com.br, no periodo
especificado no cronograma de execucao.

3.2. No site deve-se selecionar a opgao “Inscricdes Abertas” para inscrever-se, escolhendo a opg¢ao “Concurso
Puablico - Sao Lourencgo do Oeste/SC”, na opgao “Realizar Inscrigdo” e preencher todo o formulario de inscricéo.

3.3. No final da operacgéo, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o comprovante e o boleto bancéario da Caixa Econémica Federal. Este Ultimo deve ser impresso
pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente até o proximo dia Util posterior ao
término das inscri¢oes.

3.4. O boleto bancério pago servira de comprovante de inscricdo, sendo imprescindivel sua apresentacao no
dia da realizacdo da prova objetiva, assim como o original do documento de identidade, conforme disposto
nesse Edital.
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3.5. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem
foi concedido igualdade nas condi¢des previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de 1988.
O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscricao:

3.5.1. Verificar se possui todas as condicfes e pré-requisitos para inscricao descritos neste Edital.

3.5.2. Efetuar o pagamento da inscricao através do boleto bancario gerado no ato da inscrigéo.

3.6. O Municipio e a Legalle néo se responsabilizam pelas inscricbes que ndo forem efetuadas por motivos de
ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar com a documentacao
necessaria o pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto da ficha de inscrigéo e
quaisquer outros fatores exégenos que a Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal fiquem impossibilitadas
de transferir os dados dos candidatos do certame.

3.7. Nao seréo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas
de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.8. Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.8.1. O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo terd sua inscricdo cancelada do
Concurso Publico.

3.9. N&o serdo aceitas inscrigdes por via postal ou fac-simile.

3.10. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

3.11. O candidato é responsavel pelas informagfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opgdo de cargo ndo podera ser
trocada apés a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

3.11.1. Havendo necessidade de alteracdo, o candidato deverd efetuar uma nova inscrigao.

3.12. O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.13. O candidato podera inscrever-se para apenas um cargo.
3.13.1. Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a Legalle
Concursos homologard apenas a Ultima inscricdo registrada no sistema e devidamente confirmada por

pagamento, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.13.2. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo
realizada e devidamente paga serd homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

3.14. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes constantes no
seu formulério de inscri¢do, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condicdes previstas
neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que informacdes
inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo automaticamente na sua
desclassificagéo.

3.15. As taxas de inscricdo serdo na ordem de:

3.15.1. R$ 60,00 (sessenta reais) para cargos de nivel médio e técnico;

3.15.2. R$ 100,00 (cem reais) para o cargo de nivel superior.

3.15.3. Ndo haveréa devolucao da taxa de inscricdo sob qualquer situagéo, salvo cancelamento do Concurso.
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3.16. Nao seréo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem
em decorréncia de alegada desisténcia.

3.17. As publicacBes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o0 nome e 0
género constantes no registro civil.

3.18. Para os candidatos que nao dispdem de acesso a internet, sera disponibilizado computador junto a
Biblioteca Publica Municipal, localizada na Avenida Brasil, esquina com Rua Nereu Ramos, n° 822, Piso
Superior do Edificio onde estad sediada a Cooperativa Alfa, no Centro da cidade de Sao Lourenco do
Oeste/SC, no horario das 9h as 19h, de segunda a sexta-feira.

3.19. O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas e de qualquer outra fase presencial, devera enviar cépia simples do CPF e do documento de identidade,
juntamente com declaracéo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que conste o nome
social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos (Av. Rio Branco, n° 303, Sala 103,
Centro, CEP 97.010-421, em Santa Maria - RS).

CAPITULO IV - DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Os candidatos interessados e que atenderem as condi¢fes estabelecidas neste edital e na Lei Estadual
n® 10.567, de 07 de novembro de 1997, poderéo solicitar isencdo da taxa de inscricdo mediante solicitacao
junto a inscrigdo eletrdnica, desde que cumpram as condi¢des previstas na referida Lei.

4.1.1. Também é assegurado o direito de isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que for integrante de
Associacdo de Doadores e que contribua, comprovadamente, para estimular de forma direta e indireta, a
doacao.

4.2. Considera-se para enquadramento ao beneficirio previsto pela Lei Estadual somente a doacdo de sangue
promovida a 6rgéo oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo estado ou por Municipio.

4.3. A comprovagdo da qualidade de doador dar-se-4 através da apresentacdo de documento expedido pela
entidade coletora, que devera ser anexado junto ao requerimento do Anexo |V deste edital, conforme data
estipulada no Cronograma.

4.4. O documento expedido pela entidade coletora devera discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doacdes, ndo podendo ser inferior a 3 (trés) vezes durante os Ultimos 12 (doze) meses.

4.5. Somente serdo aceitas pelo sistema as extensdes de arquivos: pdf, doc, docx, xIs, xIsx, zip, rar, rtf, jpg,
png, gif e jpeg.

4.6. Nao sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que néo esteja dentro dos
critérios acima, na data da sua inscricao no concurso.

4.7. A Comissao do Concurso da empresa Legalle consultard o 6rgdo ao qual o candidato estd cadastrado
para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

4.8. Seréa desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.9. Os resultados dos pedidos de isencéo serdo divulgados conforme o Capitulo Il deste edital.

4.10. Os candidatos com pedidos de isencado da taxa de inscri¢céo indeferidos que ndo efetuarem o pagamento
da taxa de inscricao serao automaticamente excluidos do Concurso.

4.11. A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar as condi¢des de que trata os itens 4.1 a 4.2
ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada nos itens 4.5 e 4.6 implicara
indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢éo.

4.12. Os candidatos com isen¢éo concedida terdo a inscricao automaticamente efetivada.
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4.13. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricAo com isencdo da taxa deverdo
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscricdo ou providenciar, no site
www.legalleconcursos.com.br, a impressdo de segunda via do boleto de pagamento, pagando-o dentro do
prazo estipulado para permanecerem participando do certame.

4.14. Comprovada fraude para isencao de taxa de inscricdo, o candidato serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico, se este ainda néo tiver sido realizado, ou demitido, uma vez que ja tiver tomado posse.

CAPITULO V - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDICOES ESPECIAIS
PARA O DIA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1. Em obediéncia ao disposto no artigo 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, e n° 6.949/2009 e Lei Complementar Municipal n°® 118/2010, sera destinado, aos portadores de
necessidades especiais, 3% (trés por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas
atribuicbes, recomendacbes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das
guais sejam portadores.

5.2. A homologacédo final do Concurso Publico para os portadores de necessidades especiais, quando
aprovados, sera em listagem prépria, separada da lista de aprovados para vagas comuns, de forma que as
nomeac¢des obedecam, predominantemente, a nota final obtida, independentemente da lista em que estiver o
candidato.

5.3. Na hip6tese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais, por
reprovacao ou por ndo atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas seréo utilizadas pelos
demais candidatos, respeitada rigorosamente a classificagéao.

5.4. Apos a investidura do candidato no cargo, a necessidade especial ndo podera ser utilizada para justificar
a concessdo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hipGteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.5. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos e que
se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3298/1999 e suas altera¢fes, assim
definidas:

a) deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des;

b) deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores. Sera considerado
como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma da Sumula n°
377 do Superior Tribunal de Justica;

d) deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao antes
dos dezoito anos e limitagcbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla - associagao de duas ou mais deficiéncias.
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5.6. Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais, o candidato devera
formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscricdo e anexar o laudo médico, que devera ser digitalizado,
juntamente com o Anexo lll, Formulario de Requerimento para Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades
Especiais, até o dia determinado no cronograma de execucao.

5.6.1. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista
da area de deficiéncia.

5.6.2. A Comissédo de Concurso da empresa Legalle Concursos examinara a possibilidade operacional de
atendimento a solicitacao.

5.7. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

5.8. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
concorrentes.

5.9. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasiao da inscricdo ndo poderd invoca-la
futuramente em seu favor.

5.10. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.
5.11. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

5.11.1. Ter sido expedido no prazo de 06 (seis) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital;

5.11.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;
5.11.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

5.11.4. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos
de frequéncia auditiva comprometidos;

5.11.5. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a
melhor correcdo, bem como a apresentagédo de campimetria visual;

5.11.6. Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, deverd ser encaminhado laudo de
escanometria.

5.12. Para solicitar condi¢g8es especiais para realizacdo de prova, o candidato devera:
5.12.1. Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, juntamente com o requerimento da solicitagdo
escaneado, conforme Anexo lll deste edital, o Laudo Médico original, em receituario préprio, atestando o tipo
e o grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas - CID, especificando claramente a deficiéncia.

5.12.1.1. Devera, também, obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de
inscricao.

5.12.2. Somente serd aceito em uma das extensdes seguintes: pdf, doc, docx, xls, xIsx, zip, rar, rtf, jpg, png,
gif e jpeg e tamanho de até 5 MB (megabytes).

5.12.2.1. Nao serao aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

5.12.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar deve encaminhar, a Legalle Concursos, via meio
eletrbnico, o atestado de amamentacéo, juntamente com o requerimento do Anexo Ill.

5.12.3.1. No dia de realizacdo da prova, devera levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em
uma sala reservada para essa finalidade e sera responséavel pela guarda da crianca.
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5.12.3.2. A candidata que nédo levar acompanhante nao realizara a prova.

5.12.3.3. A Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores
de idade durante a realizacdo das provas.

5.13. A empresa Legalle Concursos realizara a analise dos laudos médicos para verificar se a deficiéncia é
compativel com o cargo publico.

5.13.1. No caso de incompatibilidade, o candidato, se aprovado, concorrerd somente a vaga de ampla
concorréncia.

5.14. O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao e aos horérios e locais de realizacéo das provas, bem como a pontuacdo minima exigida.

5.15. O candidato portador de necessidades especiais aprovado e nomeado para o cargo poderd, também
durante o exercicio das atividades, ser submetido a avaliagdo por equipe multiprofissional, a qual bem
identificara a compatibilidade entre as atribuicbes da funcéo e a deficiéncia apresentada.

5.16. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e condi¢bes
estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.17. O candidato seréa responsavel por qualquer erro ou omissao das informacdes prestadas na inscri¢ao.

5.18. N&o serd homologado o pedido de condi¢des especiais para a realizacdo da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.19. As condi¢Bes especiais ofertadas na data de realizagdo da prova tedrico-objetiva, de acordo com a
necessidade do candidato, bem como com o envio da documentac¢éo necesséria, conforme prazo estabelecido
no cronograma de execuc¢éo e deferimento do pedido trazido no Anexo lll, sdo as seguintes:

a) Acesso facilitado;

b) Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta;

¢) Caderno de Prova ampliado (ampliacdo padrdo A3);

d) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24);

e) Guia intérprete;

f) Intérprete de Libras;

g) Ledor;

h) Leitura labial;

i) Mesa para Cadeirante/Adaptada;

j) Sala climatizada,;

k) Sala para Amamentacéo;

[) Sala préxima ao banheiro;

m) Sala térrea ou acesso com uso de elevador;

n) Sistema de Leitura de Texto (JAWS);
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0) Tempo adicional de 1 hora;
p) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada;

g) Uso de computador - prova eletrdnica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrénica para
a leitura do caderno de prova;

r) Uso de protese auditiva.
CAPITULO VI - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execugéo, sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscrigcbes contendo o deferimento, ou nao, das solicitagdes especiais de realizagdo das provas.

6.2. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscrigao. Caso sua inscrigdo nao tenha sido
deferida, o mesmo podera apresentar recurso, conforme regra deste Edital. Se mantido o indeferimento, o
candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a devolugéo da taxa de inscrigdo.

6.3. O candidato tera acesso ao edital de homologac¢éo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente no
site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.4. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo apés o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar o comprovante de pagamento com o respectivo boleto bancério mediante
recurso, nos prazos deste Edital.

6.5. Caso o nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento e
solicitar a realizagéo da prova em carater condicional. O boleto bancério e o comprovante de pagamento, em
via original, deverdo ser entregues ao Coordenador. O candidato deve se apresentar em local no qual sera
aplicada a prova para o seu cargo.

6.5.1. Apos a realizagdo da prova, o boleto bancério e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificagdo da qual sera exarado parecer da Comissao de Concursos que servird de ato de homologac¢éo de
inscricdo e validagdo da pontuacao obtida na prova realizada.

CAPITULO VII - DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo compostas do seguinte modo:

7.1.1. Para os cargos de Odont6logo, Técnico em Saude Bucal e Técnico de Apoio Administrativo:

P N° DE NOTA
PROVA AREA DO CONHECIMENTO QUESTOES PESO/VALOR MINIMA TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,00 2,00
Tebrico- Matemfélt_ica 05 2,00 2,00
Objetiva . Informatlca_ _ 05 2,00 2,00 100,00
Legislacdo Municipal 10 3,00 3,00
Conhecimentos Especificos 10 3,00 15,00
TOTAL 50,00 100,00

CAPITULO VIl - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, serd aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execucao e tera duracdo de 03 (trés) horas. A prova contard com 40 (quarenta)
guestdes de multipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme Programa da
Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas (Anexo ).

8.1.1. Os locais da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacédo das
inscrigfes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.
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8.1.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificag&o correta de seu local de realizag&o da prova e
0 comparecimento no horario determinado.

8.1.3. Os portBes de acesso aos locais de prova serédo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario previsto
para o inicio das provas.

8.1.3.1. Serao consideradas como portdes de acesso, as portas internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.2. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacdo vélido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - modelo novo ou Carteira Nacional de Habilitacdo (no prazo de validade); Passaporte (no
prazo de validade) ou Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.2.1. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢des de uso, inviolado e com foto que permita
o reconhecimento do candidato.

8.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, cartdo de CPF, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade.

8.3.1. N&o serd aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

8.4. Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realiza¢&do das provas, deverdo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Comissao de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a realizacao da Prova.

8.5. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizagéo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo solicitados a se
dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagédo da Legalle Concursos, no qual, com a devida reserva,
passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo
a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato
registrado em ata.

8.6. A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica para guarda dos materiais e de todo e qualquer
pertence pessoal, que sera fornecida pelo fiscal de sala. E de total responsabilidade do candidato a guarda de
todos os materiais nessa embalagem.

8.7. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacdo do local de prova, onde
deixardo armazenado a arma até o final da prova.

8.8. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer recipiente
ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras
de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo seja fabricado com material transparente.

8.8.1. Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.9. Somente sera permitido garrafa transparente e sem rotulo, bem como alimentos em embalagem
transparente.

8.10. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido ao sistema de inspecédo
antes do inicio das provas.

8.11. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera comunicar
ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados.
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8.12. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagédo de provas, em razdo de falha
de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em
atas de sala e de coordenacéo.

8.13. Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressdo digital em formulario préprio, assim como apresentacdo de outro documento com foto e assinatura.

8.13.1. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.13.2. A identificacdo especial sera exigida, ainda, no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violacao.

8.13.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comisséo do Concurso da empresa Legalle Concursos.
8.13.4. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.14. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

8.14.1. Faltar no dia da prova, bem como aquele que nao atingir a pontuagdo minima na prova tedrico-objetiva;

8.14.2. Por ocasido da realizagdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou a
identificacao especial ndo for favoravel pela Comisséo do Concurso da empresa Legalle Concursos;

8.14.3. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim;

8.14.4. Permanecer apds a entrega do cartdo resposta nas dependéncias do local onde realizar4 a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacdes);

8.14.5. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova;

8.14.6. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova;

8.14.7. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.

8.15. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, constard de questdes objetivas, de
multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s) aprovado(s) o(s) candidato(s)
gue, cumulativamente:

a) Alcangar(em) 50% (cinquenta por cento) ou mais de acertos na nota total da prova tedrico-objetiva;

b) N&o zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova tedrico-objetiva;

c) Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de conhecimentos
especificos da prova teorico-objetiva.

8.16. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido
de documento de identidade, comprovante de pagamento ou isencdo da inscricdo, caneta tipo esferografica
de material transparente, com tinta azul ou preta e de ponta grossa.
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8.17. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele devera apresentar o boleto bancario referente
a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitagdo, para ingresso na sala de provas. No
entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacao da prova para o seu
cargo.

8.18. N&o sera permitida a realizacao da prova aos candidatos ndo homologados, salvo na hipétese anterior.

8.19. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar apos
dado o sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes.

8.20. Ap6s o sinal indicativo de fechamento dos portdes, nédo sera permitido que nenhum candidato se ausente
da sala de aplicacdo de provas antes de encerrada a leitura das instru¢cfes de prova pelos fiscais de sala.

8.21. N&o sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora depois do inicio das provas, apés o fechamento
dos portdes.

8.22. Ao entrar na sala de realizacéo de prova, o candidato ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo de
material.

8.23. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao
de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apés entrar no recinto de prova, somente podera
se retirar apds o inicio da aplicacdo dessa, salvo se requerido condi¢cbes especiais e aprovado para a realizagcao
das provas.

8.24. Em hipotese alguma haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova fora do local e horario designados.

8.25. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de sua
necessidade especial, conforme o previsto neste Edital.

8.25.1. O candidato utilizara a prétese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.26. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos fiscais
do Concurso Publico.

8.27. A Legalle Concursos ou o Municipio ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.28. O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.29. O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes no total. Detectado qualquer
divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de provas.

8.30. Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido utilizar éculos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessérios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COmMO O Pescogo.

8.31. N&o sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze, latas,
alimentos e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes, sem rotulo.

8.32. Em cima da carteira o candidato deverd ter somente caneta esferografica de material transparente, de
cor azul ou preta, e o documento de identidade.

8.33. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apés 01 (uma) hora do seu inicio, podendo levar
consigo o Caderno de Provas.
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8.34. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente preenchido
e assinado. A nao entrega do Cartdo-Resposta e a falta de assinatura neste implicard automatica eliminacao
do candidato do certame.

8.35. Tendo em vista o processo eletrénico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de
provas. Podera ser coletada a impressao digital do candidato no Cartao-Resposta.

8.36. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de material
transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa.

8.37. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
de acordo com as instrug8es especificas contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.37.1. O candidato fica obrigado a preencher as marcacdes no Cartdo-Resposta de acordo com as instrugdes
impressas no mesmo, sob pena de nédo identificacdo das marcacdes do Cartdo-Resposta.

8.38. Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartédo-Resposta por erro ou desatencéo do candidato.

8.39. Néao serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagfes na forma incorreta ainda que legiveis.

8.40. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu Cart&o-
Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagédo da leitura digital.

8.41. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero
de inscricdo, o numero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢ao impressos no Cartao-
Resposta.

8.42. O caderno de provas somente poderd ser substituido no ato de entrega. Pedidos de substituicdo
posteriores ndo serdo levados a termo.

8.43. O candidato devera se sentar na classe que Ihe for designada, se houver mapeamento da sala de prova.

8.44. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Puablico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de amamentagéo regularmente
concedida.

8.45. Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Gltimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinarem a ata de prova, atestando a idoneidade de sua fiscalizacéo, e se
retirando todos da sala ao mesmo tempo.

8.46. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.46.1. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apés o
recebimento da prova;

8.46.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza;

8.46.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao;

8.46.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartdo-Resposta;

8.46.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenche-lo ao término do tempo destinado
para a sua realizacao;
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8.46.6. Descumprir as instru¢cfes contidas no caderno de provas e na folha de respostas, em especial, quanto
ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta;

8.46.7. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

8.46.8. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

8.46.9. Fumar no ambiente de realizacdo das provas;

8.46.10. Manter em seu poder relogios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular, calculadora,
agenda eletrnica, MP3, tablets, etc.);

8.46.11. For surpreendido portando materiais com contetdo de prova no momento de sua realizacéo.
8.47. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos podera
proceder, como forma de identificagdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de

realizacdo das provas, bem como usar detector de metais.

8.48. No dia de realizag&o das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagcéo das
provas, informagd@es referentes ao contelido das provas e/ou a critérios de avaliacdo/classificagao.

8.49. O Cronograma de Execuc¢édo aponta a data de execucao das provas, que podera ser adiada por imperiosa
necessidade, decidido pela Comissdo de Concurso da Legalle Concursos, bem como pela Comissédo de
Acompanhamento de Concurso Pablico do Municipio.

8.50. As questdes da prova tedérico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas no Quadro
Demonstrativo do Capitulo VII.

8.51. E de inteira responsabilidade do candidato a identificag&o correta de seu local de realizacio de prova e
0 comparecimento no horario determinado, antes do fechamento dos portées de acesso.

8.52. Se o candidato foi identificado portando aparelho celular ligado, dentro do prédio de provas, apés o inicio
da prova, 0 mesmo sera sumariamente eliminado do Concurso Publico.

8.53. A composi¢cdo da Banca Examinadora serd divulgada apés a realizagcdo das provas.
CAPITULO IX - DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo o prazo previsto no cronograma de execucao e destinar-se-ao a(o0):
a) Impugnacéo dos regramentos deste edital;
b) Isencéo da taxa de inscricao;
c) Deferimento das inscricdes;
d) Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questédo e da resposta apontada);
e) Notas das provas teorico-objetivas.
9.2. Os recursos deverdao ser dirigidos por Formulario Eletrbnico que serd disponibilizado no endereco
eletrbnico da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br mediante informacdo do CPF e senha

cadastrada no ato de inscrig&o.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padréo, para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrénicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
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computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém, deve sempre utilizar formularios
distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve procurar se basear na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo aceito
nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito e para si proprio.

9.14. Em hip6tese alguma serédo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a todos
os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como correta antes
da anulacéo.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido & quest@o conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedérico-objetiva, por forca de impugnacfes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos ser&o analisados e as justificativas da manutencao/alteracéo disponibilizadas na Area
do Candidato no endereco eletrbnico da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br, ndo sendo
encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telex, telegrama, e-mail ou outro meio que n&o o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracéo valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente
de recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacao de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacédo de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo

aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questdo
devidamente fundamentada.

9.23. Conforme previsto no item 3.11., para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet, sera
disponibilizado computador junto a Biblioteca Publica Municipal, localizada na Avenida Brasil, esquina com
Rua Nereu Ramos, n° 822, Piso Superior do Edificio onde esta sediada a Cooperativa Alfa, no Centro desta
cidade de Sao Lourenco do Oeste - SC, no horario das 9h as 19h, de segunda a sexta-feira.
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CAPITULO X - DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

10.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacéo final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos serd expressa pela pontuacdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova pratica ou titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo nestes Concursos Publicos, de acordo com
0 previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior pontuacéo na area de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior pontuacédo na &rea de Lingua Portuguesa;

d) Maior pontuacéo na area de Legislacéo;

e) Maior pontuacéo na area de Matematica;

f) Maior pontuagéo na area de Informatica;

g) Direito de preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado, conforme a Lei n® 11.690, de 2008;
h) Sorteio pela Loteria Federal, se o empate persistir, de acordo com 0 que segue:

h.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscricdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia imediatamente

anterior ao da aplicacédo da prova tedrico-objetiva;

h.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for
par, a ordem de desempate sera crescente;

h.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.4. A classificacdo serd apurada somente apOs a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.5. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma da nota obtida na prova
objetiva aplicado ao cargo.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
11.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto a Diretoria de
Recursos Humanos e Capacitacdo da Secretaria Municipal da Administracdo e Fazenda da Prefeitura
Municipal de Sao Lourenco do Oeste.

11.3. A publicacdo da nomeacao dos candidatos seré feita por Portaria, publicada junto ao Diario Oficial dos
Municipios de Santa Catarina, e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao candidato, via postal, telefone ou
e-mail, no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado, ndo havendo a
obrigatoriedade de ser recebido pelo préprio candidato. E responsabilidade exclusiva do candidato manter
atualizado o referido endereco.
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11.4. A posse em cargo publico dependera de prévia inspecdo médica, realizada por perito oficial, a vista de
exames complementares.

11.4.1. Somente podera ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo.

11.5. A posse ocorrerd no prazo de quinze dias, contados da publicacdo do ato de nomeacédo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante requerimento do interessado e aquiescéncia da Administracdo Publica.

11.6. Seréa tornado sem efeito 0 ato de nomeacao, se nao ocorrer a posse ou 0 exercicio, nos prazos legais,
ocasido em que o Municipio podera convocar o proximo candidato aprovado, por ordem de classificagéo.

11.7. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacéo do resultado, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao Municipal.

11.8. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nhomeacdo, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem a documentacéo comprobatéria das condi¢des previstas no Capitulo | - item 1.3. deste
Edital, bem como demais documentos exigidos.

11.9. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original emitido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, contendo nome e RG do candidato, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.10. O candidato portador de deficiéncia, apdés nomeacéo, sera submetido a avaliacdo clinico ocupacional
por junta médica designada pelo Municipio a fim de ser apurada a categoria de sua deficiéncia e a sua
compatibilidade com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

11.11. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de apresentarem declaracdo negativa de acumulacéo de cargo, emprego ou funcao publica, conforme
disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu artigo 37, XVI e suas Emendas; declaracéo de bens ou valores
que integram o patrimdnio até a contratacdo, ou a Ultima declaragdo de imposto de renda; e, declaracao de
eventual recebimento de aposentadoria e sua origem.

11.12. Conforme legislagcdo de regéncia dos servidores publicos municipais (Lei Complementar Municipal n®
118/2010, artigo 7°), séo, ainda, requisitos basicos para ingresso no servi¢o publico municipal:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em pleno gozo de direitos politicos;

¢) quitacdo das obrigacdes eleitorais e militares quando for o caso;

d) aptidao fisica e mental, atestada por perito oficial;

e) habilitagdo e escolaridade exigidas por Lei para exercicio do cargo;

f) idade minima de 18 anos;

g) nao ter sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo, emprego ou fungéo publica de quaisquer dos
Poderes da Unido, Estados ou Municipios, nos cinco anos anteriores ao ingresso, atestada mediante
declaracdo do candidato aprovado.

11.13. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no

Concurso.

CAPITULO XII - DAS DISPOSIGCOES FINAIS
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12.1. A inexatiddo das informacdes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Acompanhamento de Concurso Publico em
conjunto com a Legalle Concursos e Solu¢des Integradas Ltda.

12.3. Fazem parte do presente Edital:
Anexo | - Atribuicbes dos Cargos;
Anexo Il - Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;

Anexo Il - Requerimento para pessoas com necessidades especiais e/ou condi¢cfes especiais para o dia de
prova,

Anexo IV - Requerimento de isencdo da taxa de inscricao.
CAPITULO XIll - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como banca executora deste Concurso, para:
a) Receber os requerimentos de inscri¢des e isen¢des e julga-los;
b) Emitir os documentos de homologacéo das inscri¢cdes e isencdes;
c) Elaborar, aplicar, julgar e corrigir as provas teérico-objetiva;
d) Apreciar os recursos previstos neste edital e emitir julgamento;
e) Emitir relatorios de classificagdo dos candidatos;
f) Prestar informacdes sobre o Concurso dentro de sua competéncia;
g) Atuar em conformidade com as disposi¢Bes deste edital;

h) Responder, em conjunto com o Municipio eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou recomendacao
ministerial.

CAPITULO XIV - DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da Comarca
de S&o Lourenco do Oeste, Estado de Santa Catarina.

S&o Lourengo do Oeste/SC, 08 de agosto de 2018.

RAFAEL CALEFFI,
Prefeito Municipal de S&o Lourenco do Oeste/SC.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS

***Ag atribuicdes transcritas nesse anexo nao substituem o texto integral da Lei Complementar n® 056, de 14
de outubro de 2005, bem como suas respectivas alteracdes das leis que criam, ampliam e regulamentam os
cargos constantes neste edital.

ODONTOLOGO

Descricéo das atribuicdes:

Participar na elaboracdo de normas gerais de organizagao e funcionamento dos servicos odonto-sanitarios;
Aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptagdo que mais convenha aos interesses
e necessidades do servico; Atender o paciente e sua salide como um todo, tentando evidenciar as causas de
suas necessidades odontolégicas; Examinar as condi¢des buco-dentarias do paciente, esclarecendo sobre
diagnéstico e tratamento indicado; Fazer o encaminhamento a servigcos ou entidades competentes dos casos
gue exijam tratamento especializado; Aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de salde oral da
populacéo avaliando os resultados; Promover e participar do programa de educacao e prevenc¢do das doengas
da boca, esclarecendo a populagédo sobre métodos eficazes para evita-las; Requisitar ao 6rgdo competente
todo material técnico administrativo; Prestar assisténcia odontoldgica curativa, priorizando o grupo materno-
infantil; Prestar assisténcia odontoldgica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental; Coordenar e
participar da assisténcia prestada as comunidades em situaces de emergéncia e calamidade; Promover o
incremento e atualizacdo de outras medidas e métodos preventivos e de controle; Propor e participar da
definicdo e execucao da politica de desenvolvimento de recursos humanos; Realizar e participar de estudos e
pesquisas direcionadas a area de saude publica; Apresentar propostas de modernizacdo de procedimentos,
objetivando maior dinamizacdo dos trabalhos na sua area de atuacdo; Desenvolver todas as demais
atividades relacionadas com a administragdo sanitéria; Dirigir veiculos oficiais para o desempenho das
atribuicbes do cargo.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Descricéo das atribuicbes:

Sob a supervisdo do cirurgido dentista, realizar procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos
usudrios para o atendimento clinico, como escovagdo supervisionada, evidenciagdo de placa bacteriana,
aplicagéo topica de fldor, selantes, raspagem, alisamento e polimento, bochechos com fluor, entre outros;
Realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisdo do cirurgido dentista; Cuidar
da manutencao e conservacgao dos equipamentos odontolégicos; Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos
trabalhos da equipe de salude da familia no tocante & saude bucal; Dirigir veiculos oficiais no exercicio das
atribui¢cbes do cargo.

TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descricéo das atribuicdes: Promover a execucéo or¢amentdria dos 6rgaos da estrutura administrativa e dos
registros contdbeis da receita e da despesa; Acompanhar e controlar os resultados da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial do 6rgdo; Participar na elaboragdo de propostas orgamentarias; Classificar a receita;
Emitir empenhos de despesas, ordens bancarias e cheques; Relacionar notas de empenho, subempenhos e
estorno emitidos no més, com as somatorias para fechar com a despesa orcamentéaria; Efetuar balanco e
balancete; Elaborar termo de conferéncia de caixa e demonstracao de saldo; Registrar todos os bens e
valores existentes nos érgaos publicos; Controlar os servigos orgamentarios e bancarios, inclusive a alteracéo
orcamentdria; Providenciar a guarda de toda a documentacgdo para posterior analise dos 6rgdos competentes;
Elaborar registros contabeis da execucdo orcamentéria; Elaborar mapas e demonstrativos com elementos
retirados do razdo, de toda a movimentacdo financeira e contabil do érgdo; Manter atualizadas as fichas
de despesa e arquivo de registro contébeis; Conferir boletins de caixa; Elaborar guias de recolhimento, ordens
de pagamento e rescisdo de contrato de trabalho; Controlar a execugdo orgcamentaria; Relacionar restos a
pagar; Relacionar e classificar a despesa e 0s empenhos por itens orcamentarios; Elaborar demonstrativo
da despesa de pessoal e dos recursos recebidos a qualquer titulo; Analisar os balancos gerais e balancetes
das despesas, objetivando o fornecimento de indices contabeis, para orientacdo; Coordenar e controlar as
prestacdes de contas de responsaveis por valores de dinheiro; Fiscalizar, controlar e codificar as entradas e
saidas de materiais do almoxarifado, bem como os bens adquiridos ou baixados para doagdo, permuta ou
transferéncia; Inventariar anualmente, o material e os bens méveis pertencentes ao 6rgao; Expedir, termos de
responsabilidade referente a bens méveis e imdveis de carater permanente; Organizar e manter atualizado o
cadastro de bens mdveis e imoéveis do Orgdo; Controlar os valores arrecadados, bem como conferir,
diariamente extratos contabeis; Zelar pelo compromisso financeiro no ambito da administracdo Municipal;
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Controlar os recursos extra orgamentarios provenientes de convénios; Executar trabalhos relacionados com
a organizacgdo e atualizagao dos arquivos e ficharios; Redigir instrugdes, ordens de servigo, minutas de cartas,
oficios, memorandos e atos administrativos sobre assuntos do 6rgao; Elaborar minutas de contratos em geral;
Aucxiliar na aquisicdo e suprimento de material permanente e de consumo, divulgacdo de editais e outras
tarefas correlatas; Fazer anotacdes nas fichas, nos livros e nos exemplares de ocorréncias verificadas nos
registros em geral; Colaborar na redacéo de relatérios anuais ou parciais atendendo a exigéncias ou normas
do 6rgao; Expedir atestados, lavrar termos de posse, apostilas, certiddes e termos de ocorréncia em geral,
Preparar documentos necessarios para o funcionamento do 6rgao; Realizar registros em geral; Secretariar
autoridades de hierarquia superior, taquigrafando, redigindo expedientes relacionados com as suas atividades;
Providenciar os servicos de reprografia e multiplicagdo de documentos; Sugerir métodos e processo de
trabalho para simplificacdo, recebimento, classificacdo, registro, guarda, codificacdo, tramitacdo e
conservagdo de documentos, processo e papéis em geral; Colaborar nos estudos e elaboracdo de
trabalhos técnicos relativos a projetos de planos de acdo; Acompanhar ou participar da elaboragdo de
anteprojetos de leis e decretos; Realizar estudos e pesquisas sobre atribuicbes de cargos, a fim de
possibilitar sua classificagdo e retribuicéo, a organizacdo de novos quadros de servicos, novos sistemas
de ascensdo, progressdo e avaliagdo de cargos; Participar na elaboracdo de projetos ou planos de
organizacao dos servicos, inclusive para a aplicacédo de processamento eletrdnico; Estudar e propor normas
para administracdo de material; Examinar e emitir parecer sobre a fixagdo de precos para alienagéo de bens
imoOveis e moveis que tenham sido ou que venham a ser incorporados ao patrimoénio do 6rgdo; Colaborar em
estudos, objetivando as operacBes de compra e venda de bens méveis e iméveis; Proceder a revisédo,
elaboracdo do processamento das folhas de pagamento, registro das certiddes e dos atos oficiais relativos
aos servidores; Coordenar, controlar, e executar os processos licitatérios; Estudar e acompanhar o exame
critico da conjuntura econémico-financeira a fim de adequar a ela a produtividade das fontes de receita;
Providenciar material de expediente; Efetuar a entrega de resultados de exames e manter organizado seu
arquivo de copias; Manter registro de liga¢des a longa distancia; Receber e transmitir mensagens pelo telefone;
Comunicar ao chefe imediato os defeitos verificados nos ramais e mesa; Fornecer dados para elaboracédo de
expedientes a empresa concessionaria dos servigos telefénicos, a respeito de mudanga, instalacéo, retirada,
defeito, etc.; Atender usuarios de biblioteca; Operar aparelhos de processamento de dados e outros
equipamentos eletrbnicos; Operar sistemas de computagdo; Preparar documentos financeiros e de
desembolso; Elaborar termo de conferéncia de caixa e demonstracédo de saldo; Atuar na area de vigilancia
sanitaria em geral, no cumprimento dos regulamentos municipais, estaduais e federais; Prestar assisténcia aos
municipes e estabelecimentos comerciais quanto as normas de vigilancia e salde ambiental; Executar tarefas
correlatas ao cargo; Executar todas as atividades inerentes ao cargo, ho cumprimento dos preceitos legais;
Preparar as amostras de alimento para andlise; Auxiliar o bioquimico no encaminhamento e arquivo de laudos
de andlise de alimentos - retirar e colocar na Vigilancia Sanitaria; Dirigir veiculos oficiais no desempenho das
atribuicfes do seu cargo. (NR LC 75/2006).
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pelas bancas realizadoras das questdes, mas este
referencial ndo retira o direito da banca de se embasar em atualizacdes, outros titulos e publicacdes nao citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29/09/2008, poderao ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a resolugéo
das mesmas.

LINGUA PORTUGUESA
Técnico em Saude Bucal e Técnico de Apoio Administrativo

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundérias. Relacao

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumenta¢éo. Informagdes implicitas:

pressupostos e subentendidos. Coesao e coeréncia textuais. Léxico: Significagdo de palavras e expressdes no

texto. Substituicdo de palavras e de expressBes no texto. Estrutura e formagdo de palavras. Aspectos

linguisticos: Rela¢des morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacado gréfica no sistema oficial

vigente (Novo Acordo Ortografico). RelagBes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes

gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal

(inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjunc¢des,

das locugdes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortografico. 49.
ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo, 2010.

4. FIORIN, José Luiz. SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 5. ed. Sdo Paulo:
Atica, 2008. Reimpressao.

5. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

6. Manuais, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Odontélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo

entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de

argumentacao. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo das palavras e expressdes no texto.

Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos

radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Rela¢gbBes entre fonemas e grafias. Encontros vocélicos e

consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente: Acentuacéo gréafica e acentuacao tdnica. Morfologia e Sintaxe:

Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos e oracdes

no periodo. Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locu¢des conjuntivas e dos pronomes

relativos. Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracdo. Relacdes morfossintaticas. Oracdes

reduzidas: classificagcéo e expansédo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismo

de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e tempos verbais.

Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortogréfico. 49.
ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionério da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo, 2010.

4. FIORIN, José Luiz. SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 6. ed. Sao Paulo:
Atica, 2008.

5. KOCH, Ingedore Villaga. A coeséo textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.
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. TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. S&o Paulo: Contexto, 2013.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

LUFT, Celso Pedro. Dicionério Pratico de Regéncia Verbal. 9. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgado publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

© N

INFORMATICA
Técnico em Saude Bucal e Técnico de Apoio Administrativo

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar
e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas,
guias, grupos e botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibi¢do
do documento e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos,
utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou
mouse. Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibi¢éo, para formatar, personalizar, configurar,
alterar e reconhecer a formatacéo de textos e documentos. Saber identificar as configuragfes e configurar as
Opc¢bes do Word. Saber usar a Ajuda. E aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Google Chrome:
Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como navegador padrao. Importar favoritos e configuracdes.
Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensfes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o
histérico. Usar guias e sugestfes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa
padrdo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e
off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome.
Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializagdo. Criar, ver e editar
favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar
usuarios supervisionados. Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha.
Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacéo. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir
as configuragbes do Chrome para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade.
Verificar se a conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e
anuncios indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a seguranga
com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configura¢cdes do Google Chrome: alterar
tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas
da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissfes do site, redefinir as configuragées do Chrome para
o0 padréo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execucdo do Chrome, corrigir problemas
com contelido da Web e corrigir erros de conexao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

2. MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

3. MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informéatica. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus. NORTON, Peter.
Introducao a Informatica. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Excel 2016).
MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows 7).

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Word 2016).
VELLOSO, Fernando de Castro. Informética: conceitos basicos. Campus.

Manuais, livros, apostilas, compilados, publicac6es oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

© N OA

Odontélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: (1) Area de Trabalho
(Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucao da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador,
Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrao, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os
exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos
OU SUSpPensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse. (2) Propriedades
da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa
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de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. (3) Janelas para facilitar a
navegacao no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e Lixeira: saber
exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da
janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdao, menus, icones e etc.), teclado e/ou
mouse. (4) realizar acGes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar,
mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar
para, propriedades e etc.; (5) identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas, icones e
atalhos. E (6) aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Conhecimentos sobre o programa Microsoft
Word 2016: (1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes
da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes, incluindo nimero de
paginas e palavras, erros de reviséo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom. (2) abrir, fechar, criar,
excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opg6es, teclado e/ou mouse. (3) identificar e utilizar os botdes e
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias,
Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a
formatacéo de textos e documentos. (4) saber identificar as configuracdes e configurar as Opg¢des do Word.
(5) saber usar a Ajuda. E (6) aplicar teclas de atalho para qualquer operacéo. Conhecimentos sobre o programa
Microsoft Excel 2016: (1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes. (2)
definir e identificar célula, planilha e pasta. (3) abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir,
renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus, icones,
botBes, guias e grupos da Faixa de Opc¢bes, teclado e/ou mouse. (4) saber selecionar e reconhecer a sele¢éo
de células, planilhas e pastas. (5) identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e grupos
Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibi¢cdo, para formatar, alterar, selecionar
células, configurar, reconhecer a formatacéo de textos e documentos e reconhecer a sele¢éo de células. (6)
identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados, Revisao
e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatacdo documentos. (7) saber usar a
Ajuda. (8) aplicar teclas de atalho para qualquer operagédo. E (9) reconhecer férmulas. Internet Explorer 10 e
versdes superiores: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet
Explorer. (2) identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer. (3) identificar
e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda. (4) identificar e
usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicdo de Compatibilidade,
Barra de Comandos, Barra de Status. E (5) saber bloquear a barra de ferramentas e identificar, alterar e usar
a opcéo Personalizar. (6) utilizar teclas de atalho para qualquer operacdo. Google Chrome: Como fazer login
ou sair. Definir o Google Chrome como navegador padréo. Importar favoritos e configuracdes. Criar perfil.
Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar
guias e sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padrdo. Fazer o
download de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir a
partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome
com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializagao. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos,
senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados.
Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar
dados de navegacdo. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuragdes do Chrome
para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configura¢des de privacidade. Verificar se a conexao de um
site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e antincios indesejados. Iniciar ou
parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a seguranga com o isolamento de site. Usar
o Chrome com outro dispositivo. Configuracdes do Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video
(zoom), ativar e desativar notificacfes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone,
alterar permissdes do site, redefinir as configuracdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome.
Corrigir problemas: melhorar a execug¢é@o do Chrome, corrigir problemas com contetido da Web e corrigir erros
de conexao.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).
2. MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).
3. MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Tradu¢éo de Valeria Chamon. Campus. NORTON, Peter.
Introducéo a Informética. Makron Books.
4. MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel 2016).
5. MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows 7).
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6. MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS Word 2016).

7. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

8. Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacfes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO
Técnico em Saude Bucal e Técnico de Apoio Administrativo

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteragdes. Regime Juridico dos Servidores Municipais e altera¢des. Plano de

Carreira dos Servidores do Municipio e alteragdes. Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Direitos e

Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado, Organiza¢céo dos Poderes. Estatuto do lIdoso (disposi¢ces

preliminares, direitos fundamentais e medidas de protecdo). Estatuto da Crianca e do Adolescente (disposicdes

preliminares, direitos fundamentais, prevencdo e medidas de protecdo). Estatuto da lIgualdade Racial

(disposicdes preliminares e direitos fundamentais). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (disposicdes

preliminares e direitos fundamentais e acessibilidade). Estatuto da Cidade (diretrizes gerais, instrumentos da

politica urbana e gestdo democratica da cidade).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 e emendas.

BRASIL. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003 e altera¢fes. Estatuto do ldoso.

BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

BRASIL. Lein®12.288, de 20 de julho de 2010 e alterac¢des. Estatuto da Igualdade Racial.

BRASIL. Lei n®13.146, de 6 de julho de 2015 e alterac¢des. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

BRASIL. Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001 e alterac¢des. Estatuto da Cidade.

SAO LOURENCO DO OESTE. Lei Organica Municipal.

SAO LOURENCO DO OESTE. Lei Complementar n° 056, de 14 de outubro de 2005. Dispde sobre o plano

de cargos e vencimentos, cria, modifica atribuicdes e extingue cargos e vagas no quadro Unico de pessoal

do poder executivo municipal e da outras providéncias.

9. SAO LOURENCO DO OESTE. Lei Complementar n° 118, de 23 de junho de 2010. Dispde sobre a
reformulacdo do estatuto dos servidores publicos municipais, instituido pela lei n® 732, de 15 de abril de
1992 e da outras providéncias.

ONoU~WONE

Odontélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e altera¢des. Regime Juridico dos Servidores Municipais e alteragdes. Plano de
Carreira dos Servidores do Municipio e altera¢des. Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Direitos e
Garantias Fundamentais, Organiza¢édo do Estado, Organizagcéo dos Poderes. Estatuto do Idoso (disposi¢ces
preliminares, direitos fundamentais e medidas de protec&o). Estatuto da Crianca e do Adolescente (disposicdes
preliminares, direitos fundamentais, prevencdo e medidas de protecdo). Estatuto da lIgualdade Racial
(disposicBes preliminares e direitos fundamentais). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (disposicdes
preliminares e direitos fundamentais e acessibilidade). Estatuto da Cidade (diretrizes gerais, instrumentos da
politica urbana e gestdo democratica da cidade).

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 e emendas.

BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracfes. Estatuto do Idoso.

BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
BRASIL. Lein®12.288, de 20 de julho de 2010 e alterac¢des. Estatuto da Igualdade Racial.

BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 e alteracdes. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

BRASIL. Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001 e alterac¢des. Estatuto da Cidade.

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 e emendas.

BRASIL. Lei n®10.741, de 1° de outubro de 2003 e altera¢fes. Estatuto do Idoso.

BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

10 BRASIL. Lei n®12.288, de 20 de julho de 2010 e altera¢des. Estatuto da Igualdade Racial.

11. BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 e alteracdes. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

12. BRASIL. Lei n° 10.257, de 10 de julho de 2001 e alteracdes. Estatuto da Cidade.

13. SAO LOURENCO DO OESTE. Lei Organica Municipal.

CoNoR~ONE
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14. SAO LOURENCO DO OESTE. Lei Complementar n° 056, de 14 de outubro de 2005. Dispde sobre o plano
de cargos e vencimentos, cria, modifica atribuicdes e extingue cargos e vagas no quadro Unico de pessoal
do poder executivo municipal e da outras providéncias.

15. SAO LOURENCO DO OESTE. Lei Complementar n° 118, de 23 de junho de 2010. Dispde sobre a
reformulacao do estatuto dos servidores publicos municipais, instituido pela lei n® 732, de 15 de abril de
1992 e da outras providéncias.

MATEMATICA
Técnico em Saude Bucal e Técnico de Apoio Administrativo

PROGRAMA DE PROVA:

Funcdes Reais: Ideia de funcao, interpretagdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, fungao do 2°

grau— valor de maximo e minimo de uma funcao do 2° grau. Equagdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacgdes

de 1° grau com duas incognitas. Trigonometria: Semelhan¢a de triangulos. Teorema de Tales. Relagbes

métricas no triangulo retadngulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes. Geometria Plana: angulos,

poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos.

Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro, cone esfera.

Elementos, classificagdo, areas e volume.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matemética - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
Sao Paulo: Editora FTD, 2011.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagBes. Volume Unico. 3% Edicdo. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 5% a
8?2 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume Gnico - 52
Ed. Editora Atual, 2011.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. Manuais, livros, apostilas, compilados, publicages oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Odontélogo

PROGRAMA DE PROVA:
Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacoes,
representacdo geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragao, maximo divisor comum, minimo multiplo
comum. Equag®es e inequagdes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Fun¢des: funcédo polinomial do 1°
grau, funcdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcdo logaritmica, funcdes trigonométricas.
Trigonometria: triangulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes
e inequacdes. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica. Matriz, determinante e
sistemas lineares. Analise Combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e propor¢cdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.
Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares
inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide,
cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria Analitica: ponto, reta e
circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Numeros Complexos. Polinémios e Equacdes Algébricas.
Célculo e aplicagbes. Raciocinio ldgico. Aplicacdo dos contetdos anteriormente listados em situaces
cotidianas. Parametros Curriculares Nacionais. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuicdes
do cargo independente de referéncia bibliogréfica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.
2. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matemética - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
Sao Paulo: Editora FTD, 2011.
3. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 3% Edicdo. S&o Paulo: Editora
Atica, 2008.
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4. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume (nico - 52
Ed. Editora Atual, 2011.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

6. SANCHEZ HUETE, Juan Carlos. FERNANDEZ BRAVO, José A. O Ensino da Matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagogicos. Artmed.

7. Manuais, livros, apostilas, compilados, publicaces oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Odontélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema

Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcbes e

responsabilidades na rede de aten¢do a saude; Educagcdo em saude; Prevengdo, Promocdo, Protecdo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagdo da Assisténcia a Saude; A¢bes e

programas de saulde. Biosseguranca em Odontologia. Controle de infec¢do. Odontologia Social e Preventiva.

Odontologia em Saude Coletiva. Anatomia bucal e dentéria. Patologias e semiologia da cavidade oral. Doencas

sistémicas com repercussao na cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia. Periodontia.

Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfun¢cdo Témporo-Mandibular e Dor-Orofacial. Prétese

Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontolégica e Imaginologia. Materiais

dentérios, instrumentais e acessorios odontoldgicos. Clinica Integral. Exame do paciente. Odontologia para

Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia. Odontologia Legal e Bioética. Etica

Profissional. Legislagéo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ANTUNES, José Leopoldo Ferreira; PERES, Marco Aurélio de Anselmo. Fundamentos de Odontologia -

Epidemiologia da Saude Bucal. Santos.
2. BOYD, Linda Bartolomucci. Manual de Instrumentais e Acessoérios Odontoldgicos. Elsevier.
3. BRASIL. Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da sautde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.
4. BRASIL. Lein®8.080, de 19 de setembro de 1990 e altera¢cdes. Dispbe sobre as condi¢des para a promogao
e recuperacao da saude e dé& outras providéncias.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infeccdes e a Prética
Odontoldgica em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Bésica. Guia de
Recomendacgdes para o uso de Fluoretos no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos.

7. BRUNETI, R. F.; MONTENEGRO, F. L. B. Odontogeriatria: no¢des de interesse Clinico. Artes Médicas.

8. BUISCHlI, I. P. Promocao de Saude Bucal na Clinica Odontolégica. Artes Médicas.

9. BUSATO, A. L. [et al.]. Cariologia: aspectos de dentistica restauradora. Artes Médicas. CARRANZA, F. A et

al. Periodontia clinica. Elsevier.

10.COELHO-DE-SOUZA, F. H. Fundamentos de Clinica Integral em Odontologia. Santos.

11.COHEN, Stephen; HARGREAVES, Kenneth M. Caminhos da polpa. Elsevier.

12.DELLA SERRA, O.; FERREIRA, F. V. Anatomia dental. Artes Médicas.

13.ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J. A. P. Endodontia: principios biolégicos e mecénicos. Artes Médicas.

14.KRAMER, P. F; FELDENS, C. A; ROMANO, A. R. Promocédo de Saude Bucal na Odontopediatria. Artes

Médicas.

15.LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.

16.MALAMED, Stanley F. Manual de anestesia local. Elsevier.

17.MARCHINI, Leonardo; SANTOS, Jarbas. Ocluséo Dentaria: principios e praticas clinicas. Elsevier.

18.MOYSES, Samuel Jorge. Salde Coletiva: Politicas, Epidemiologia da Satde Bucal e Redes de Atencdo

Odontoldgica. Artes Médicas.

19.NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Elsevier.

20.PEREIRA, Antonio Carlos e colaboradores. Odontologia em Saude Coletiva. Artmed.

21.Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacfes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos

gue contenham os conteddos indicados.
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Técnico de Apoio Administrativo

PROGRAMA DE PROVA:

Administracao Publica Direta e Indireta. Principios e Poderes da Administracao Publica. Atos Administrativos.

Processo e procedimento administrativo. Licitac8es. Contratos Administrativos. Contrato de gestédo. Servicos

Publicos (conceitos, prestacdo indireta, modalidades de delegacdo, direitos do usuario, encargos da

concessionaria, subconcessao, intervencado, extincdo, autorizacdo, parceria publico-privada e etc.). Regimes

juridicos da Administracdo Publica. Tépicos do regime juridico aplicavel a Administracdo Publica. Forma de
organizacdo administrativa. Controle da administracdo publica. Bens publicos. Intervengédo do estado na
propriedade privada (intervencdo restritiva e supressiva, atos de intervengdo. Recursos humanos na
administracdo publica. Redacgdo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacao
qualitativa - normas e recomendacdes, formas e pronomes de tratamento, fechos, identificacdo do signatario,
express@es e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e gramatica, padrdo oficio, fax,
correio eletrbnico, documentos. Documentagéo e arquivo. Técnica Legislativa. Conhecimentos béasicos sobre
receita e despesa, empenho, balancetes e demonstrativos de caixa. Cuidados com o ambiente de trabalho,
noc¢des de seguranca do trabalho e noc¢des de higiene do/no local de trabalho. Constituicdo Federal: Principios

Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizag&o do Estado, Organizacdo dos Poderes. Lei de

improbidade administrativa. Cédigo Penal: crimes contra a Administracédo Publica. Lei de acesso a informacéo.

Conteuldos relacionados com as atribui¢cdes do cargo independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ALEXANDRINO, Marcelo. PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

2. BARCHET, Gustavo. Resumo de direito administrativo: teoria resumida. Rio de janeiro: Elsevir, 2010.

3. BRASIL. Administracdo Geral e Publica: provas e concursos. 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2016.

4. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios

Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢do do

Estado - Art. 18 e 19. Art. 29 a 31. Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69).

BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. (Art. 312 ao 327).

BRASIL. Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

BRASIL. Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 e altera¢cbes. Estabelece normas de financas

publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

8. BRASIL. Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacéo.

9. BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e altera¢des. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboracgéo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal.

10.BRASIL. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragBes. Lei de Improbidade Administrativa.

11.BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterac¢des. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administracdo Publica e d& outras providéncias.

12.BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢éo da Presidéncia da Republica.

13.CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo de Materiais — Uma Abordagem Introdutéria. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

14.CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a teoria geral da administracéo. 2012.

15.DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Atlas.

16.GIACOMONI, James — Orcamento Publico — Ampliada, Revista e Atualizada. S&8o Paulo: Atlas, 2010.

17.KASPARY, Adalberto J. — Redacéo Oficial — Normas e Modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.

18.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. — Introducdo a Administracao — Revista e Ampliada. S&o Paulo: Atlas, 2008.

19.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. - Teoria Geral da Administracdo — Edicdo Compacta - Sdo Paulo: Atlas,
2009.

20.MAZULO, Roseli, LIENDO, Sandra. Secretaria — Rotina Gerencial, Habilidades Comportamentais e Plano
de Carreira. S0 Paulo: Senac, 2010.

21.MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2011

22.RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Sdo Paulo: Saraiva.

23.Manuais, livros, apostilas, compilados, publicag8es oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

No o

Técnico em Salde Bucal

PROGRAMA DE PROVA:
Politica Nacional de Saude Bucal. Saude Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias
Profissionais do Técnico em Saude e auxiliar em Saude Bucal. Salde na escola. Regulamentacéo do exercicio
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da profissdo. Cédigo de Etica Odontoldgico. Gerenciamento de Residuos. Prevencéo e Controle de Riscos em

servicos odontolégicos. Radiologia Odontolégica. Recomendacdo para o uso de Fluoretos no Brasil.

Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacao do Estado,

Organizacdo dos Poderes. Lei de improbidade administrativa. Codigo Penal: crimes contra a Administracéao

Puablica. Lei de acesso a informacado. Conteldos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de

referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais. (Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢édo do
Estado - Art. 18 e 19. Art. 29 a 31. Art. 34 a 41. Da Organizacado dos Poderes - Art. 44 a 69).

2. BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cddigo Penal. (Art. 312 ao 327).

3. BRASIL. Lei n° 11.889, de 24 de dezembro de 2008 - Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico
em Saude Bucal - TSB e Auxiliar de Saude Bucal - ASB.

4. BRASIL. Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagéo.

5. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, protecéo
e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

6. BRASIL. Lei n®8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

7. BRASIL. Manual técnico de educacdo em saude bucal. Claudia Méarcia Santos Barros, coordenador. — Rio
de Janeiro: SESC, Departamento Nacional, 2007.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria. Servicos Odontol4gicos: Prevencédo
e Controle de Riscos, 2006.

9. Brasil. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Servicos Odontologicos: Prevencao
e Controle de Riscos / Ministério da Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. — Brasilia: Ministério
da Saude, 2006. 156 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

10. BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Bésica n° 17 — Salde Bucal. Brasil: Ministério da
Saude, Secretaria de Aten¢do a Salde, Departamento de Atencgdo Bésica, 2006.

11.BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal.

12.BRASIL. Ministério da Saude. Saude Bucal. Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a Saude,
Departamento de Aten¢éo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2008. 92 p. — (Série A. Normas e Manuais
Técnicos) (Cadernos de Atencéo Basica. 17).

13.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Saude na
escola / Ministério da Salde, Secretaria de Atencéo a Salde, Departamento de Atengéo Basica. — Brasilia:
Ministério da Saude, 2009. 96 p: il. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos de Atengéo Basica. n.
24).

14.BRASIL. PORTAL DA SAUDE — SUS: A¢es e Programas. Orientacdo e Prevenc&o. Salde Para Vocé.

15.BRASIL. Resolucédo DC 306 de 07/12/2004. Dispde sobre o Regulamento técnico para o gerenciamento de
residuos de servigos de saude.

16. BRASIL. Técnico de Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario — Perfil de competéncias
profissionais. Brasil: Ministério da Salde, Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagéo na Saude -
Departamento de Gestao da Educacéo na Saude, 2004.

17.SAES Lobas, Cristiane F. Santos. Tsb e Asb - Técnico Em Saude Bucal e Auxiliar Em Saude Bucal -
Odontologia de Qualidade - 22 Ed, 2010. Editora Santos.

18. Manuais, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.
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ANEXO IIl - REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS E
CONDICOES PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

() Venho por meio deste solicitar condicdes especiais para o dia de prova.
() Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislagéo.

Necessidades de Condi¢des Especiais para o Dia de Prova:

() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta
() Caderno de Prova ampliado (ampliag&o padréo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24)
() Guia intérprete

() Intérprete de Libras
() Ledor

() Leitura labial

() Mesa para Cadeirante/Adaptada

() Sala climatizada

() Sala para Amamentacéao

() Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

() Tempo adicional de 1 hora

() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador - prova eletrénica: possibilidade de ampliacao da fonte ou uso da lupa eletrénica para a
leitura do caderno de prova.

() Uso de protese auditiva
() Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome do candidato:

Nome da Mae:

Cidade: Estado: Data de Nascimento:

Nome da Instituicdo em que possui Cadastro na condicdo de Doador de Sangue:

Datas em que realizou as doac¢des de sangue nos ultimos 12 meses:

12 / / 22 / / 3 / /

DECLARO, para efeito de concesséo de isen¢do de taxa de inscrigdo em concurso publico, sob as penas da
lei, que sou doador de sangue e preencho os requisitos da Lei Estadual n® 10.567, de 07 de nhovembro de 1997,
do Estado de Santa Catarina.

DECLARO ainda estar ciente que se comprovada fraude para isengéo de taxa de inscri¢cdo, o candidato sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico, se este ainda nao foi realizado, ou demitido, uma vez que ja
tenha tomado posse.

/ , em de de 2018.

Assinatura
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