ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA

EDITAL N° 002, DE 31 DE AGOSTO DE 2018.

Abre inscricdes e fixa normas para o Processo Seletivo de
ingresso em cargo publico de provimento temporario para a
Prefeitura Municipal de Tangara.

O MUNICIPIO DE TANGARA, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
administrativa na Avenida Irm&os Piccoli, n.° 267, centro, neste ato representado por seu Prefeito, NADIR BAU DA
SILVA, no uso de suas atribui¢des e com fundamento nas Leis Complementares n° 57/2012, 92/2017, 60/2012, 41/2007,
073/2014 e 078/2014 e as alteragcbes que houver, torna publico que serdo abertas as inscricdes para a realizagdo de
PROCESSO SELETIVO visando a contratagao de servidores para o preenchimento de vagas de provimento temporario,
nos termos do presente edital.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento dos cargos publicos de provimento temporario a serem
ocupados na atual situagao e consoante a disposi¢do do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade de o candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do concurso www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagcées
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricbes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no endereco eletrbnico www.aprendersc.srv.br na opg¢ao
correspondente ao municipio de Tangara do dia 31/08/2018 até as 15h00min do dia 19/09/2018, observando-se o
horario oficial de Brasilia/DF.

2.1.1 O candidato devera preencher o formulario de inscrigao eletronico de forma a ndo deixar nenhum campo em

branco, do contrario sua inscrigao nao sera efetuada.

2.1.2.0 candidato devera prestar ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a realizagdo da prova.

2.1.3.0 candidato indicara um enderego eletronico (e-mail) VALIDO cujo qual devera permanecer ativo e lido

constantemente até o final deste certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato ndo tenha um e-

mail, € obrigagdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscrigao.

2.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricéo.

2.2. A APRENDER.COM né&o se responsabilizara por solicitagao de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagéo, enderegco e-mail invélido, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscricdo, o boleto bancario e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo do boleto
deverdo ser mantidos em poder do candidato e recomenda-se apresenta-los no local de realizagédo das provas, caso
haja qualquer intercorréncia no dia.

2.3.1.0 candidato que nao portar junto, no dia da realizagao da prova, os documentos citados acima, perdera
o direito de se manifestar frente a situagdes inesperadas que possam vir a acontecer momentos antes da
realizagao das provas, ndo podendo em momento alegar prejuizo

2.4. O candidato devera, no periodo das inscrigcées, pagar a importancia indicada a seguir, de acordo com o nivel de
escolaridade ao cargo pretendido no referido certame.

Ensino Superior R$ 50,00 Cinquenta reais.
Ensino Médio/Técnico R$ 30,00 Trinta Reais.

Ensino Fundamental/Alfabetizado R$ 20,00 Vinte reais.

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragcdo Publica.



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA

2.6. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estardo disponiveis no enderego eletrbnico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apdés o candidato ter preenchido o
formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS NA
SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.
2.6.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricio poderao ser gerados quantas vezes
forem necessario, observando-se o periodo de vigéncia das inscrigbées, ou seja, apos encerrado o prazo
das inscrigdes, ndo sera mais possivel a impressao dos mesmos.

2.7 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no boleto,

PREFERENCIALMENTE nas agéncias do Banco do Brasil.

2.8 A inscricdo do candidato e o pagamento do boleto bancério implicardo no conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

2.9. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da admisséo.

2.10. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagéao de pagamento da taxa de inscrigdo.

2.11. A falsificagao de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagdo automatica do candidato, ndo ficando livre das cominagbes legais
decorrentes de seus atos.

2.12. Cada candidato poderd inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.

2.13. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relagdo das inscricdes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no Anexo V, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através do e-
mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da guia bancaria na
forma digital (scaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamacgoes posteriores.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n° 2.899,
de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) do total
de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. O disposto no subitem 3.1 n&o tera incidéncia nos casos em que a aplicagao do percentual de 5% (cinco por cento)
implique na pratica, em majoragéo indevida do percentual minimo exigido.

3.3. Em razdo do numero de vagas deste certame, ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia. Estes
poderao concorrer em igualdade de condigdes com os demais candidatos. Porém, deverao observar a compatibilidade e
entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de que s&o portadores.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n® 3.298/1999 e suas
alteragdes, n°® 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei federal n° 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apds realizar sua inscrigdo on-line e fazer suas observacoes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo VI a
copia simples do CPF e a copia do laudo médico (original ou cépia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicagcdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungdes do cargo a que
se inscreveu cuja data de expedicao devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para o
enderego da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da cépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeg¢a a chegada da cdpia
simples do CPF e do laudo a seu destino.
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3.7. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinagdes do disposto nos subitens anteriores tera sua inscrigao invalidada, passando a concorrer unicamente
como candidato nao portador de deficiéncia.

3.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeagao, a avaliagao de equipe multiprofissional, que tera
a decisao terminativa sobre:

a) a qualificagdo do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou néo, para o exercicio do cargo.

3.9 O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, bem como a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

3.10. N&o sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscricdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um intérprete ou em qualquer
outra condicdo especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscrigdo, conforme mencionado no item
anterior.

3.12. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer obrigatoriamente no ato da
inscrigdo, apresentando laudo médico para a condigdo especial e indicando o tamanho da fonte dentre as duas opgbes
apresentadas no Anexo VI.

3.12.1. Encaminhar o pedido de forma digitalizada do Anexo VI preenchido e assinado para o endereco
contato@aprendersc.com.br.

3.13. O candidato com deficiéncia que ndo requerer e comprovar a condi¢do especial na forma da legislagao vigente,
nao tera o atendimento ou condigcao especial para a realizagao das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condicao.

3.14. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipodtese.

IV - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes que preencherem todas as condigdes estabelecidas neste Edital serao homologadas e deferidas pela
autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo V e estarao disponiveis no Mural Publico

da Prefeitura Municipal de Tangara e no endereco eletrbnico www.aprendersc.srv.br na opgéo correspondente ao
municipio de Tangara.

4.2. Somente sera divulgada a relacao das inscrigdes que forem deferidas.
4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relagdo do referido Edital, estardo com suas
inscri¢gdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscrigao, cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo V, contado da data de publicagdo da relagdo mencionada desde edital.
4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.srv.br na opgéo
correspondente ao municipio de Tangara que devera ser encaminhado eletronicamente apds o candidato realizar
o preenchimento do mesmo de forma digitada ou manuscrita com letra legivel. Junto com o formulario de recurso,
o candidato devera enviar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses documentos deverao
ser encaminhados para o e-mail contato@aprendersc.com.br.

V - DO VINCULO E DO REGIME PREVIDENCIARIO
5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste certame, serdo regidos pelo Regime Juridico do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Tangara e serdo filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). Os

empregos publicos serdo regidos pelo Decreto-Lei n. 5.452/43 — Consolidagdo das Leis do Trabalho, também com
vinculagdo ao RGPS, todos com base nas leis complementares n° 41/2007, 073/2014 e 078/2014.

VI - DA PROVA

6.1. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos.
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6.2. O candidato que necessite de alguma condi¢gdo especial para realizagdo da prova devera requerer quando da sua
inscricdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscricdo para que o atendimento seja
concedido.

6.3. Os portoes do local de prova serao fechados 10 (dez) minutos antes do horario de inicio da aplicagao das
provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO PONTUALMENTE AS 08h20,

NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicacao da prova objetiva sera na Escola de Educacao Basica Prof. Jodo Jorge de Campos, com
endereco na Rua Rio Bonito, s/n.°, Bairro Frei Rogério, em Tangara/SC, com inicio das provas as 08h30min.
6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Processo Seletivo e a Prefeitura Municipal de Tangara poderdo alterar os horarios das provas ou até mesmo
dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a obrigagdo de
acompanhar as publicagdes oficiais através do site www.aprendersc.srv.br.
6.4.2 E de inteira_responsabilidade do candidato, inteirar-se e _informar-se sobre o local e hordrio da
realizacdo das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacao final das inscricées até
o dia anterior ao da aplicacdo das provas.

6.5. O Municipio de Tangara reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento nos periodos matutino,
vespertino e noturno, de acordo com o numero de candidatos inscritos no presente certame, se necessario for.

6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa unica de trés horas (3h) de duragédo, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessério para as instru¢gdes gerais que serdo repassadas
pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento de
identificacao valido e com foto e recomenda-se portar o comprovante de inscricio e o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias que vierem a ocorrer, conforme reserva o item
2.3.1

6.8. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasido da prova, o candidato que nido apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.12. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizagdo das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagao da prova.

6.14. Durante a realizagao das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como o uso de
maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrdnico, sob pena de
eliminacdo do candidato do Processo Seletivo.
6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares mdveis e outros equipamentos eletrénicos deverao ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminagéo do candidato.
6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem como é vedado ao candidato
entrar no patio do local de provas com o aparelho ligado, sendo que a ndo obediéncia implicara na eliminagéo e
na remocéao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.
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6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apés uma hora de seu inicio.

6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagéo, entregara ao fiscal de prova/sala
o cartao-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao o faga, sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

6.18. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderédo entregar as suas provas e retirar-se definitivamente
do local simultaneamente.

6.20. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de prova fora dos horarios
e locais estabelecidos neste Edital.

VIl - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questdes de Lingua Portuguesa, Matematica, Legislagdao Municipal e
Conhecimentos Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos para os cargos sera objetiva e constara de 40 (quarenta) questdes, com até quatro (4)
alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1) estara correta.

7.3. A pontuagéo de cada disciplina para os cargos de nivel médio, técnico e superior sera a seguinte:

NUMERO DE PESO

DISCIPLINA QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 05 0,30 1,50
Matematica 05 0,28 1,40
Legislagcdo Municipal 05 0,26 1,30
Conhecimentos Especificos 20 0,29 5,80
Total 40 1 10,00

7.4. Para realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta azul ou
preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que nao sera substituido em caso de erro do candidato.
7.4.1 No dia da realizagao da prova, a empresa nao fornecera canetas para os candidatos.

7.5. A adequada marcagao do cartao-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

7.6. Sera atribuida nota zero (0,0) as respostas de questao (6es) que contenha(m):

a) Emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartdo-resposta;

b) Mais de uma opcéo de resposta assinalada no cartdo-resposta;

c) Espaco nao assinalado (s) no cartdo-resposta;

d) Cartdo-resposta preenchido fora das especificagdes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica de tinta
cuja cor seja diferente do especificado no item 7.4 ou, ainda, com marcacao diferente da indicada no modelo previsto
no cartdo.

7.7. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas
com até 02 (dois) decimal, sem arredondamento.

7.8. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 9h do primeiro dia util
subsequente a realizagdo da referida prova no enderego eletrbnico www.aprendersc.srv.br e no Mural Publico da
Prefeitura Municipal de Tangara/SC.

7.9. O caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA para todos os interessados que assim o
requisitarem através do endereco eletronico contato@aprendersc.com.br.

7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnagéo de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o candidato
podera preencher o requerimento que estara disponivel através do endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br/nazaba
“processos em andamento” no link do municipio de Tangara, conforme prazos previstos em Edital.
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7.10.1. As respostas as eventuais impugnacgfes de questdo serdo publicadas juntamente com a classificagdo
final do Processo Seletivo, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.
7.10.2. O cartao resposta por questdes de seguranga nao sera repassado em momento algum para o candidato,
somente o espelho do seu cartdo com seus acertos e erros para conferéncia caso houver necessidade.

7.11. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
VIl - DA PROVA PRATICA

8.1. Havera prova pratica para os cargos de Motorista, Motorista da Saude e Operador de Maquinas Pesada, em horario
e dia ja determinado no ANEXO V. Sera feita chamada no local de espera sendo que o candidato que ndo comparecer
no horario previsto e/ou atrasar por qualquer motivo, estara automaticamente eliminado.

8.2. O local de espera para os candidatos realizarem a prova pratica para os cargos descritos no item anterior sera em
frente a sede da Prefeitura Municipal de Tangara. O deslocamento até o local das provas, caso houver necessidade sera
feito através de veiculo da propria municipalidade. A prova pratica sera aplicada de forma individualizada e podera ter
inicio ainda no periodo da manha logo apds a aplicagao das provas objetivas de conhecimento. Apds a realizagcéo da
prova pratica, o candidato estara dispensado, ndo sendo permitido assistir a prova dos demais.

8.3. A prova pratica para os cargos de Motorista, Motorista da Saude e Operador de Maquinas Pesada constara de uma
prova em campo aberto e em vias publicas, em local ja definido pela administragdo municipal de acordo com as opgdes
apresentadas na tabela abaixo. Havendo indisponibilidade de alguma das opcdes mencionadas na tabela abaixo, o
candidato deverad realizar a prova de acordo com as opcdes apresentadas na hora da prova.
8.3.1. O candidato que nao apresentar sua Carteira Nacional de Habilitagcdo na data prevista para o teste
pratico, ou apresentar a mesma vencida, ou nao qualificada para condugio da opgao disponivel na tabela
abaixo, NAO podera realizar a prova. E vedado ao candidato apés estar no local da prova pratica se
afastar, mesmo que temporariamente, sendo que tal conduta ocasionara em sua desclassificagdo nesta
etapa.
8.3.2. Em momento algum cabera o candidato escolher o veiculo que realizara a prova, cabendo tal
designagao ao examinador no dia da realizagao da prova.

OPCOES DISPONIVEIS ANO A MODELO CARGO
Onibus VW 15.190 2013 2013 Motorista
Onibus VW 15.190 2011 2012 Motorista
Retroescavadeira Randon modelo RD406 2014 2014 Operador de Maquinas Pesada
Carregadeira marca MICHIGAN modelo 55C 1995 1995 Operador de Maquinas Pesada
Ambulancia Renault - Master 2014 2015 Motorista Saude
Ducato/ Passageiro - Fiat 2014 2014 Motorista Saude

8.4. Todos os candidatos concorrentes ao cargo sairdo com nota maxima de 10,0 (dez) pontos no formulario de
avaliacdo, no qual tera como critérios de avaliagdes infragbes de Natureza Grave (-3), Média (-2) e Leve (-1) onde o
mesmo durante a realizagdo da prova pratica podera manter sua pontuagao ou perder conforme critérios anteriormente
citados a serem avaliados pelo fiscal durante a realizagao de sua prova pratica.

8.5. A pontuacéo final do candidato que além da prova escrita e objetiva tiver realizado a prova pratica, sera o resultado
da soma da prova escrita e objetiva mais a nota da prova pratica dividida por dois.

8.6. O formulario de avaliagdo da prova pratica ndo sera repassado em momento algum para o candidato, sendo um
documento restrito a empresa.

8.7. O candidato que ndo comparecer no local de espera definido no item 8.2, estara automaticamente desclassificado.
IX — DA AVALIAGAO DE TiTULOS
9.1 Havera prova de titulos para todos os cargos relacionados a Educagéao.

9.2 Somente serdo habilitados para a avalicdo de titulos, os candidatos que obtiverem nota iqual ou superior a
4,0 (Quatro) na prova escrita objetiva, individualmente.

9.3 A avaliacdo de titulos, & de carater CLASSIFICATORIO, para todos os cargos citados no item 9.1, tendo como
pontuagdo maxima 1,0 (UM) ponto.
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9.3.1 Para os titulos ‘lato sensu’ de especializagido e ‘Stricto Sensu’, estardao aptos para pontuar somente os
que apresentarem carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, sendo que a titulagao
devera ser compativel com o cargo escolhido.

9.3.2 A somatéria dos titulos dar-se-a conforme pontuagdo descrita na tabela apresentada no item 9.5.

9.3.3. A habilitagciao maior prevalecera sobre a menor nao sendo cumulativa.

9.4. Serao pontuados como titulos certificados em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e identificagao do
responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a conclusao do curso.

9.4.1. Nao sera considerado e nem pontuard no dia Declaracées de Conclusao, Histérico e/ou Grade
curricular do curso em questéo.

9.5. A classificagao dos candidatos observara a soma da pontuagao obtida na prova escrita e avaliagdo de titulos, nos
seguintes critérios:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS PONTUAGAO

DOUTORADO 1,00 (Um) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
MESTRADO 0,75 (Setenta e Cinco Centésimos) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
ESPECIALIZACAO 0,50 (Cinquenta Centésimo) PONTOS — MAXIMO 1 TITULO

9.6. A apresentacgao dos titulos é de iniciativa do candidato e deverao ser protocolados pelo proprio candidato no mesmo
dia ao término da prova objetiva em sala especificada pela equipe da empresa organizadora do certame ja em envelope
préprio a ser lacrado na hora pelo fiscal responsavel com os seguintes dizeres:

TiTULOS-PROCESSO SELETIVO N.° 02/2018

Prefeitura Municipal de Tangara—ScC.

Cargo:
Candidato:

9.7. Nao serado considerados titulos apresentados em envelopes sem identificagdo conforme item 9.6 ou por qualquer
outra forma e/ou fora do dia e hora ja determinados.

9.8. Os candidatos deverao levar DUAS VIAS do ANEXO VIl preenchidas. Uma ficara com a banca e outra com o
candidato, como comprovacao da entrega da documentagao. )
9.8.1. O candidato que nao apresentar as vias do Anexo VIl PERDERA o direito do auxilio da titulagao.

9.9. Somente serdo considerados os titulos entregues em copia reprografica autenticada em cartorio. NAO sera dado
“CONFERE COM O ORIGINAL" no ato da entrega. NAO sera fornecido nenhum material de auxilio (envelope) para
protocolar a documentagdo, NAO sera aceito certificado na forma original.

9.10. Em hipoétese alguma havera segunda chamada para entrega de titulos, independente do motivo pelo qual o
candidato deixou de apresentar as cépias autenticadas de sua titulagao.

X — DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1. Seréo considerados aprovados de forma geral e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem média
final igual ou superior a quatro (4,0) pontos.

10.2 A Nota final para os cargos avaliados somente com a prova escrita e objetiva sera calculada com a aplicagao da
seguinte férmula:
PO = (NaCE x 0,29 + NaCP x 0,30 + NaCM x 0,28 + NaCLM x 0,26)
PO=NF
Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCP:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Lingua Portuguesa; NaCM: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Matematica; NaCLM: Numero de acertos em questdes sobre Legislagdo Municipal; NF: Nota Final.

10.3 A Nota final para os cargos avaliados que além da prova escrita e objetiva tiver o auxilio da titulagdo sera calculada
com a aplicagao da seguinte féormula:



ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA

PO = (NaCE x 0,29 + NaCP x 0,30 + NaCM x 0,28 + NaCLM x 0,26) + T
PO=NF

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCP:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Lingua Portuguesa; NaCM: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Matematica; NaCLM: Numero de acertos em questdes sobre Legislacdo Municipal; T: Titulagdo; NF:
Nota Final.

10.4 A Nota final para os cargos que além da prova objetiva de conhecimentos tiver a prova pratica sera calculada
através da aplicagao da seguinte formula:
PO = (NaCE x 0,29 + NaCP x 0,30 + NaCM x 0,28 + NaCLM x 0,26) + NPP
2

PO=NF
Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCP:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Lingua Portuguesa; NaCM: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Matematica; NaCLM: Numero de acertos em questdes sobre Legislacdo Municipal; N.PP: Nota da
Prova Pratica. MF: Média Final.

10.5. A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da média final.

10.6. Ocorrendo empate na classificagao, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) maior nota na prova de Conhecimentos especificos;
b) maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
¢) maior nota na prova de Matematica;
d) maior nota na prova de Legislagdo Municipal;
e) sorteio publico.

10.7. O sorteio publico conforme estabelecido no item 10.6, letra “e”, sera feito na sala de licitacdo da Prefeitura
Municipal, com a presenga dos funcionarios do setor, a comissdo do Processo Seletivo e a presenga dos candidatos em
questado que serdo comunicados da sessao pela administracdo municipal. Se por algum motivo, o candidato nao se fizer
presente no dia e horario marcado para o sorteio publico, 0 mesmo acontecera sem maiores prejuizos, sendo que no
final sera lavrada uma ata pela comissdo com a presenca de testemunhas para que nao haja, em momento algum,
duvidas quanto ao resultado e o procedimento utilizado.

Xl - DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do certame que devera ser interposto, exclusivamente, pelo
candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma constante do
Anexo VI deste Edital.

11.2. Os recursos aqui mencionados deverao ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrénico www.aprendersc.srv.br na aba de processos em andamento na opgao correspondente ao municipio
de Tangara, no qual devera ser enviado para o e-mail contato@aprendersc.com.br dentro dos prazos estabelecidos por
este Edital.

11.3. Os recursos e os pedidos de impugnagdo e revisdo de nota deverdao ser encaminhados conforme item 11.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.

11.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentacéo tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que nao estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serao liminarmente indeferidos automaticamente.

11.5. As decisdes dos recursos sera dada divulgagao, sejam elas através de publicagbes no mural publico municipal e
divulgacéo no site da empresa responsavel.

11.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

11.7. Nao serdao admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisao apenas da sua nota.

11.8. As decisdes dos pedidos de revisao da nota das provas serdao dadas a conhecer coletivamente.
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11.9. A Comisséao Especial do Processo Seletivo, nomeada pela Portaria n.° 429, de 27 de Agosto de 2018, constitui-se
em Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisdes, ndo cabendo recursos ou revisdes
adicionais na esfera administrativa.

Xl - DA HOMOLOGAGAO
12.1. O resultado final do Processo Seletivo, objeto deste Edital, sera homologado pela autoridade competente e

publicado no enderecgo eletrénico da Prefeitura Municipal de Tangara www.tangara.sc.gov.br, no Boletim Oficial do
Municipio e no enderego eletrénico www.aprendersc.srv.br.

Xlil - DA CONVOCAGAO, NOMEAGAO E POSSE

13.1 A convocacéao do candidato para apresentacdo dos documentos sera realizada mediante contato através de e-mail,
telefone ou correspondéncia registrada, sendo de responsabilidade uUnica e exclusiva do candidato informar seu
endereco eletrbnico, telefone e endereco, corretamente quando do preenchimento do formulario de inscricdo e manté-lo
atualizado perante o Departamento De Pessoal da Prefeitura Municipal apés a homologagao do certame.

13.2. S0 requisitos basicos para investidura no cargo:

a) Aprovagao neste certame;

b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitagido das obrigacgdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigagbes militares;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovando estar em dia com o 6rgao
regulamentador da profissdo, quando for o caso;

e) Idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) Ser aprovado em exame médico admissional;

g) Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigao;

h) O candidato convocado que nao tenha interesse em assumir a vaga, podera solicitar sua passagem para o final
da lista de classificados, mediante assinatura de termo, ndo assegurada sua segunda convocagao.

13.3. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificagdo da Compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego.

13.4. No prazo de 15 (quinze) dias ap6s a convocagdo, o candidato devera apresentar, no Setor de Pessoal do
Municipio, os seguintes documentos:
a) Exame admissional e exames complementares, conforme Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO da Prefeitura Municipal de Tangara;
b) Carteira de Trabalho CTPS
Copia de:
a) CPF, em situagao regular;
b) Titulo de Eleitor;
c) Carteira de Identidade RG;
d) Certificado de Escolaridade ou Diploma;
e) Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgdo da Categoria) (autenticada);
f) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — conforme habilitagdo exigida para o cargo;
g) Certificado Militar (se homem);
h) Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Cargo (Caso haja o acimulo, apresentar Certiddo do Orgdo Empregador,
contendo o Regime Juridico, a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecida);
i) 1Foto3X4
j) Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;
k) Declaragéo de Bens;
[) Demais documentos que a administragao julgar necessarios.

13.5. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para nomeagao e posse.

13.6. Apresentada a documentagcdo acima mencionada e/ou outras julgadas necessarias pelo Municipio, o candidato
convocado serd nomeado para o cargo publico.

13.7. A nomeacéao e posse no cargo publico dar-se-a até 30 (trinta) dias apds o envio do ato de convocagao, sob\pena
de perda do direito de ser empossado.
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XIV — DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA
14.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

c) emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

d) prestar informagdes sobre o certame;

e) definir normas para aplicagédo das provas;

f) selecionar fiscais para aplicagédo das provas.

XV - DO FORO JUDICIAL

15.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata este Edital € o da Comarca de
Tangara/SC, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XVI — DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data de realizagdo da prova correspondente.

16.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo € de um (01) ano, podendo ser prorrogado, por uma unica vez,
por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da Administragdo Municipal.

16.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de classificagao, respeitado o niumero de
vagas constante do Anexo |, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade.

16.4. A aprovacao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a nomeacao imediata, devendo ocorrer
conforme a necessidade do servigo publico municipal durante a vigéncia do certame e de acordo com o nimero de
vagas estabelecidas no Anexo |, sendo que as vagas criadas durante sua vigéncia serao providas seguindo a ordem de
classificagdo dos aprovados em cada cargo.

16.5. Sera excluido do certame, por ato da empresa responsavel pelo certame, vencedora do processo licitatério, o
candidato que:

a) tornar-se culpado por agressbes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizagao
das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagado com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificagdo pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal.

16.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar o atendimento
especial para esse fim em formulario disponivel no site da empresa www.aprendersc.srv.br, devera levar um (a)
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, caso
contrario ficara impossibilitada de realizar as provas.

16.7. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos e o resultado das provas serdo divulgados no enderecgo
eletrbnico www.aprendersc.srv.br e no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Tangara/SC e no endereco eletrbnico
www.tangara.sc.gov.br.

16.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo certame e
pela Comisséo Especial do Processo Seletivo designada pela Portaria n.°429, de 27 de Agosto de 2018.

16.9. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitagao.

b) ANEXO Il - Do Conteudo Programatico para todos os cargos de Nivel Fundamental.
c) ANEXO Il - Do Conteudo Programatico Geral para todos os cargos de Nivel Superior.
d) Anexo IV — Do Conteudo Programatico Especifico ao cargo.

e) ANEXO V — Do cronograma — (Sujeito a alteracdes).

f) ANEXO VI — Do Requerimento/Declaracao.

g) ANEXO VII — Da analise da Titulagao.
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16.10. As atribuicdes dos cargos sdo as contidas nas Leis Complementares n° 57/2012, 92/2017, 60/2012, 41/2007 e
073/2014 e 078/2014 as alteragdes que houver, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento das mesmas ao
assumir o cargo.

16.11. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no Mural Publico da Prefeitura Municipal, no site do Municipio www.tangara.sc.gov.br € no enderego
eletrénico www.aprendersc.srv.br.

16.11.1. Para efeitos legais de informagoes referente ao certame, em caso de divergéncia de informagoes
entre o site da prefeitura, ou em qualquer outro meio de comunicagao onde o presente Edital estiver publicado,
sempre prevalecera em relagdo aos demais, as publicagdes encontradas no site da empresa organizadora
(www.aprendersc.srv.br), ndo podendo em momento algum, o candidato alegar desconhecimento das regras que
norteiam o presente processo em tela.

Tangara-SC, 31 de Agosto de 2018.

NADIR BAU DA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERAGAO, HABILITAGAO E TIPO DE PROVA

ESPECIFICACAO DOS CARGOS — PREFEITURA MUNICIPAL

CARGOS

VALOR

C.H

HABILITAGCAO

MINIMA

TIPO DE
PROVA

Ensino Fundamental completo

(*) Agente de Saude 03+CR R$ 1.320,82 | 40h e residir na area/microarea de P.O
atuacéao

Agente de Biblioteca CR R$ 1.102,03 40 Ensino Médio Completo P.O
Ensino Médio Completo com

Agente de Informatica CR R$ 1.711,77 40 experiéncia na area de P.O
informatica.

Auxiliar de Educacgéo Infantil 05 +CR R$ 1.048,94 40 Ensino Médio Completo. P.O

é“x'"ar.de Servicos Gerais da | 4 ,cR | R$1.04894 | 40 | Ensino Médio Completo. PO

ducacao.

Assistente Social CR R$3.331,78 | 30 | CNSino superior completo em | pq
Assisténcia Social.

Monitor Social CR R$ 1.374,46 | 40 | EnsinoMedio Completo. PO
Ensino  superior completo

Profissional de Educacgao Fisica especifico na area com registro

(NASF) 01 R$ 1.312,51 20 no respectivo Conselho P.O
Regional

Escriturario 01+CR R$ 1.284,97 40 Ensino Médio Completo P.O
Ensino superior Completo em

Farmacéutico CR R$ 3.331,78 40 Farmacia com registro no P.O
respectivo conselho Regional.
Formagao minima — Ensino

Fisioterapeuta CR | R§3.331,78 | 30 | Superior Completoem PO
Fisioterapia com registro no
respectivo Conselho Regional.

Merendeira 01+CR R$ 1.048,94 40 Ensino Fundamental completo P.O
Ensino Fundamental, CNH

Motorista CR R$ 1.374,46 40 categoria minima “D” e ou | PO+ PP

exigida para o cargo pelo CTB.

12
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Motorista - Saude

CR

R$ 1.374,46

40

Ensino Médio com Carteira
Nacional de Habilitacao
categoria minima “D” e\ou
exigida para o cargo pelo CTB.

PO +PP

Nutricionista (NASF)

CR

R$ 2.474,90

40

Ensino superior especifico na
area de atuagdo, com registro
nos 6rgaos competentes;

P.O

Operador de Maquinas
Pesadas

CR

R$ 2.234,94

40

Formagdo minima - ensino
fundamental (séries iniciais) e
qualificagdo  profissional ou
experiéncia comprovada para a
atividade.

P.O

Orientador Social

CR

R$ 1.711,77

40

Ensino Médio Completo.

P.O

Pedreiro

01

R$ 1.200,09

40

Ensino fundamental (séries
iniciais) e qualificagao
profissional ou experiéncia
comprovada na area.

P.O

Professor Educacéao Basica | —
Educacao Infantil

03+CR

R$ 1.312,51
R$ 2.625,02

20
40

Formagao em curso superior de
Licenciatura Plena, com
habilitagdo  especifica para
atuar na Educagdo Infantil,
Creches e Pré-escolas.

P.O+P.T

Professor Educagéo Basica Il —
Series Inicias Ensino do
Fundamental — Anos Iniciais

02+CR

R$ 1.312,51
R$ 2.625,02

20
40

Formagao em curso superior de
Licenciatura Plena, com
habilitagdo  especifica para
atuar no Ensino Fundamental —
Ano Iniciais.

P.O+P.T

Professor Educacéao Basica Il —
Lingua estrangeira (inglés)

CR

R$ 1.968,76

30

Formagdao em curso superior
de Licenciatura Plena em area
de estudo ou disciplina para
atuar no Ensino Fundamental —
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+PT

Professor Educagéo Basica lll —
Artes

01+CR

R$ 2.625,02

40

Formagdao em curso superior
de Licenciatura Plena em area
de estudo ou disciplina para
atuar no Ensino Fundamental —
anos finais- 6° ao 9° ano e ou
anos iniciais e na Educagao
Infantil.

P.O+P.T

Professor Educacéao Basica Il —
Ciéncias

01+CR

R$ 1.312,51

20

Formagdao em curso superior
de Licenciatura Plena em area
de estudo ou disciplina para
atuar no Ensino Fundamental —
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+PT

Professor Educacéao Basica Il —
Educacao Fisica

CR

R$ 1.312,51

20

Formagdao em curso superior
de licenciatura plena em area
de estudo ou disciplina para
atuar no Ensino Fundamental —
anos finais — 6° ao 9° ano.

P.O+PT

Professor Educagéo Basica lll —
Geografia

CR

R$ 1.312,51

20

Formagdao em curso superior
de Licenciatura Plena em area
de estudo ou disciplina para
atuar no Ensino Fundamental —
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+P.T
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Professor Educacéao Basica Il —
Histéria

01+CR

R$ 1.312,51

20

Formagdao em curso superior
de Licenciatura Plena em area
de estudo ou disciplina para
atuar no Ensino Fundamental —
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+PT

Professor Educacéao Basica Il —
Lingua Portuguesa

01+CR

R$ 1.968,76

30

Formagdao em curso superior
de Licenciatura Plena em area
de estudo ou disciplina para
atuar no Ensino Fundamental —
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+PT

Professor Educagéo Basica lll —
Matematica

CR

R$ 1.312,51

20

Formagdao em curso superior
de Licenciatura Plena em area
de estudo ou disciplina para
atuar no Ensino Fundamental —
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+P.T

Psicologo

CR

R$ 3.331,78

40

Ensino Superior Completo em
Psicologia com registro no
respectivo Conselho Regional.

P.O

Vigilante Sanitario

CR

R$ 2.234,94

40

Ensino superior completo areas
afins.

P.O

ESPECIFICAGAO DOS CARGOS — ESCOLA MARIA LUIZA OZORIO ZUMMER

CARGOS

HABILITAGAO

MINIMA

TIPO DE
PROVA

Professor Educagéo Basica | —
Educacao Infantil

CR

R$ 1.312,51
R$ 2.625,02

20
40

Formagao em curso
superior de Licenciatura
Plena, com habilitagéo
especifica para atuar na
Educacao Infantil, Creches
e Pré-escolas.

P.O+P.T

Professor Educacao Basica Il —
Series Inicias Ensino do
Fundamental — Anos Iniciais

1+ CR

R$ 1.312,51
R$ 2.625,02

20
40

Formacgao em curso
superior de Licenciatura
Plena, com habilitagdo
especifica para atuar no
Ensino Fundamental — Ano
Iniciais.

P.O+PT

Professor Educagéo Basica lll —
Lingua estrangeira (inglés)

CR

R$ 1.968,76

30

Formacgao em curso
superior de Licenciatura
Plena em area de estudo
ou disciplina para atuar no
Ensino Fundamental -
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+P.T

Professor Educacéao Basica Il —
Artes

CR

R$ 1.312,51

20

Formagao em Ccurso
superior de Licenciatura
Plena em area de estudo
ou disciplina para atuar no
Ensino Fundamental -
anos finais- 6° ao 9° ano e
Ou anos iniciais e na
Educacgao Infantil.

P.O+PT

Professor Educagéo Basica lll —
Ciéncias

01+CR

R$ 524,47

10

Formagao em curso
superior de Licenciatura
Plena em area de estudo
ou disciplina para atuar no
Ensino Fundamental -

anos finais- 6° ao 9° ano.
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Professor Educacéao Basica lll —
Educacao Fisica

CR

R$ 2.625,02

40

Formagao em curso
superior de licenciatura
plena em area de estudo
ou disciplina para atuar no
Ensino Fundamental -
anos finais — 6° ao 9° ano.

P.O+PT

Professor Educagéo Basica lll —
Geografia

01+CR

R$ 524,47

10

Formacgao em curso
superior de Licenciatura
Plena em area de estudo
ou disciplina para atuar no
Ensino Fundamental -
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+P.T

Professor Educagéo Basica lll —
Historia

CR

R$ 1.312,51

20

Formagao em curso
superior de Licenciatura
Plena em area de estudo
ou disciplina para atuar no
Ensino Fundamental -
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+PT

Professor Educacéao Basica Il —
Lingua Portuguesa

01+CR

R$ 1.312,51

20

Formacgao em curso
superior de Licenciatura
Plena em area de estudo
ou disciplina para atuar no
Ensino Fundamental -
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+PT

Professor Educagéo Basica lll —
Matematica

01+CR

R$ 1.312,51

20

Formagao em Curso
superior de Licenciatura
Plena em area de estudo
ou disciplina para atuar no
Ensino Fundamental -
anos finais- 6° ao 9° ano.

P.O+P.T

Auxiliar Técnico Administrativo

01

R$ 1.284,97

40

Ensino Superior Completo

P.O

Auxiliar de Servicos Gerais da
Educacao.

01 +CR

R$ 1.048,94

40

Ensino Médio Completo.

P.O

PO-> Prova Objetiva
PP-> Prova Pratica
PT-> Prova Titulos

(*) Agente Comunitario de Saude — Area/Microarea de atuacéo - (M.A):

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA |

M.A | Vagas Ruas/Linha/Comunidade

01 CR Rua:Getulio Vargas Benjamim Constante, Duque de Caxias, Vitorino Furlin, Majolo Simionato, Parte das
Ruas:Francisco Nardi, Sdo Paulo, Eletivo Zanotto, Bardo do Rio Branco Porto Alegre

02 CR Linhas: Goes, Sdo Miguel, Aparecida

03 CR Ruas:Ademar de Barros Lage Grande, Bruno Terebinto, Carlos Martelli, Evaldo Schaifer, Paulo Balbinoti

Parte das Ruas:Jo&o Menezes, Francisco Nardi, Porto Alegre

04 CR Linhas:Sede dos Izidros, Gramados dos Santos, Parte das linhas: Passo da Felicidade,Bracatinga

05 CR Linhas:Sao Francisco, Santa Catarina,Duas Pontes,Parte da linha:Linho

06 CR Linhas: Caravagio, Bracatinga, Parte da linha:Linho

07 CR Linhas: Marari, Floresta Cagador - Parte das linhas:Ledozinho, Lurdes, Castelo Branco

08 CR Linhas: Bevilagua, Gramado dos Lins ,Ledozinho - Parte da Linha: Gramados dos Santos

09 CR Linhas: Santa Rosa, Castelo Branco - Parte da Linha: Lurdes, Gramado dos Lins

10 1+CR Rua: General Ozério (lado de cima), Boa Vista (lado de baixo), Parte das Ruas: Deonildo Rampon e Juscelino

Kubitscheck; Rua: Luiz Panceri, Irm&os Marin, Henrique Martelli e Cristiano Wurster.
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ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA II

M.A | Vagas Ruas/Linha/Comunidade
Rua: Parte da Rua General Ozério, Rua Boa Vista (lado de cima), Parte da Rua Juscelino Kubitscheck; Rua
11 CR Padre Lourenco, Cristiano Wurster, Luiz Menoncin, Caravaggio, David Menoncin, Albino Menoncin, Luiz
Menoncin
Rua: Parte da Rua Porto Alegre, Parte da Rua 7 de Setembro, Parte da Rua Avelino Guerini, Parte da Rua
12 CR Bar&o do Rio Branco, Rua 21 de Abril, Irmaos Pizzani, José Antdnio Leitdo, Parte da Rua Deonildo Rampon, 3
(trés) familias da Rua Electivo Zanotto.
13 CR Rua: Parte da Rua Avelino Guerini, Parte da Rua Electivp Zanotto, Rua José Antonio Leitdo , Pedro Salla, Parte
da Rua Luiz Langer.
14 CR Linhas: Sdo Marcos e Sdo Paulinho, Ruas: Veronica Scherer, Sdo Paulo, Juscelino Kubitscheck, Irmaos Marin.
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA T

M.A | Vagas Ruas/Linha/Comunidade
15 1+CR Linhas:Flor da Serra, Irakitan, Santa Barbara

Avenida Irméaos Piccoli, Rua 03 de Outubro, Anibal Martini, Benjamin Arcari, Emilio Bergamini, José Guzzi, José
16 CR Grassi, Maximo Sonda, Maria de Lourdes Piccoli Pizzani, Olimpio Cazarin, Padre Fridmundo, Rio Bonito, Santa

Maria, Tedfilo Kuhn, Travessa Santo Antdnio, Dr. Antdnio Teixeira Pinto, Linha Petry Il
17 CR Linhas: Colénia Muller, Lageado Grande, Petry, Sede Dona Alice
18 CR Ruas: Francisco Nardi, Jodo Comachio, José Thomz da Igreja, Lauro Drehmer, Manoel Ferreira Bastos,
Raimundo Feié Gaido, Roberto Felix, Tancredo Neves, Linha Cogo.

19 CR Linhas: Fraida, Santa Ana, Floresta do cagador, Caravaginho.
20 CR Linhas: Colonia Muller, Petry, Ruas: Anibal Martini, Oswaldo Welter, Pedro Otto Johann; Rodovia SC 135 ( Eng®

Lineu Bonato)

Avenida Irm&os Piccoli, Ruas: Faustino Nardi, Francisco Nardi, Julio Fuganti, Padre Fridmundo, Ricardo
21 1+CR ) ,

Martarello, Rio de Janeiro.
22 CR Linhas: Avicola, Caravaginho, Lourdes, Passo da Felicidade




ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA

ANEXO II

DO CONTEUQO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS
DE NiVEL FUNDAMENTAL e ALFABETIZADO

Lingua Portuguesa: Compreensao de Textos, Alfabeto; formas comuns de tratamento; plural e singular; aumentativo e
diminutivo; feminino e masculino; ortografia; tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa; substantivo;
substantivos coletivos; adjetivos; sinbnimos e antdnimos; Separacao de silabas; Concordéancia Verbal e Nominal; No¢ées
de fonética. Gramatica em geral.

Matematica: Tabuada dos numeros; Numeros naturais: operagbes e problemas. Unidades de medida de tempo, de
comprimento, de massa e de capacidade. Sistema monetario brasileiro. Leitura de horas em relégios e de informacdes
em calendarios. Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retangulo, triangulo, circulo). Nogbes de razdes, fragbes,
propor¢gdes e porcentagem. Radiciagdo; Divisibilidades; Regras de trés simples e composta; Algarismos romanos;
Resolucao de problemas simples. Demais assuntos compativeis com grau de estudo.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos, geografico e
politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Tangara. Estrutura politica e
administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Tangara.
Aspectos econdmicos, histéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Tangara. Ecologia e meio ambiente.
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS
DE NIVEL MEDIO, TECNICO e SUPERIOR.

Lingua Portuguesa: Leitura, andlise e compreensdo de textos de géneros diversos, significado contextual de palavras e
expressodes, fonética, pontuacdo, acentuagéo grafica, separagao de silabas, ortografia, semantica, classes das palavras,
concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, andlise sintatica e morfoloégica, colocagao
pronominal, pontuagdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen,
vicios de linguagem, figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica, Conjugagdo de verbos, utilizacdo de
pronomes, adjetivos, substantivos e suas flexdes, gramatica em geral.

Matematica: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um numero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagdes com expressdes algébricas; Equagdes e
Inequagbes; Relagdes e fungdes; Fungdes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Analise Combinatdria;
Progressbes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representagdo geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: nogdes basicas, razdo, proporgao, interpretagao e
construcdo de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equagdes Lineares; Juros simples e composto;
Nogdes de probabilidade. Expressodes aritméticas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Multiplo Comum).
Polinbmios; Radiciagao; Exponenciagao.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos, geogréfico e
politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Tangara. Estrutura politica e
administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Tangara.
Aspectos econdmicos, histéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Tangara. Ecologia e meio ambiente.
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ANEXO IV

DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO
PARA TODOS OS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Nogdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo I
— Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos
direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagao do Estado; Capitulo VIl — Da Administragédo
Publica; Titulo IV — Da organizagdo dos poderes; Sistema Unico de Satde (SUS). Lei Organica da Saude — Lei n°
8.080/1990 que dispbe sobre as condi¢gdes para a promogao, protecdo e recuperagao da saude, a organizagdo e o
funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei n°® 8.142/1990 - Dispde sobre a participagéo
da comunidade na gest&o do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias. Portaria n® 2.488/2011 — Revisao das Diretrizes e Normas para a
Organizacéo da Atencao Basica para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e Programa Agentes Comunitarios de Saude
(PACS). Lei n° 11.350, de 5 de Outubro de 2006. Programa Estratégia Saude da Familia — ESF. Sistemas Nacionais de
Informacao (SINAN, SISVAN, SINASC, SIAB). Vigilancia em saude (vigilancia sanitaria, epidemiolégica e ambiental).
Politica Nacional de Promog¢ao Da Saude. Calendario Basico de Vacinagido da crianca, adolescente, adultos e idoso.
Aleitamento materno. Doencgas transmissiveis: vetores, vias de transmissao, sintomas, cuidados e tratamento. O Agente
comunitario inserido nos Programas Ministeriais de Saude: Tuberculose, Hipertensao, Diabetes, DST/AIDS. Atencdo a
saude da mulher, da crianga e do recém-nascido (RN), do adolescente, do homem e do idoso. Pré-Natal. Parto e
Nascimento Humanizado, Puerpério. Aleitamento materno Normas de biosseguranca. Humanizagao e ética na atengéao a
saude. Doengas de notificagdo compulséria. Educagdo em saude e acolhimento na Estratégia Saude da Familia.
Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Saude. Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes
a funcao observando-se a pratica do dia-a-dia.

AGENTE DE BIBLIOTECA: Nocbdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos
direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos
sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagédo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica;
Titulo IV — Da organizagao dos poderes; Atendimento ao publico. Boas Maneiras. Organizagao do local de trabalho;
Histéria, Objetivos e fungbes de bibliotecas. Organizagdo de bibliotecas e espagos culturais. Formagido e
desenvolvimento do acervo. Servigos meios e servigos fins: conceituagdo, funcionamento, avaliagdo. Indexacdo de
documentos: analise do assunto, linguagens de indexacdo, sistemas de classificagdo bibliografica - CDD e CDU.
Recuperacdo de informagéo: funcdes e estruturas dos catalogos. Servigos de atendimento ao usuario de biblioteca:
servico de referéncia, empréstimo domiciliar, disseminagdo da informagao. Estrutura da biblioteca; Conhecimentos de
Informatica; Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

AGENTE DE INFORMATICA: Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos
direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos
sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagéo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica;
Titulo IV — Da organizagdo dos poderes; Fundamentos gerais da area de Informatica. Conceitos relacionados ao
ambiente Microsoft Windows, uso do ambiente grafico, aplicativos, acessoério, execugdo de programas e suas
funcionalidades: icones, teclas de atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas; Nogbes de Hardware;
Instalacdo e manutengdo de periféricos: impressora, scanner, teclado e mouse; Noc¢des de Redes e Protocolos;
Cuidados com equipamentos e programas; Limpeza do ambiente de trabalho; Backup, Antivirus, MS-Office 2010,
Correio Eletronico; Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc...); Aspectos basicos de Seguranga de
Informatica. Nogbes basicas de MS-DOS. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos de Informatica;
Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

ASSISTENTE SOCIAL: Nogoes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos
e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais;
Capitulo Il — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagédo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV
— Da organizagdo dos poderes; Lei do SUAS a qual altera a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS); Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS); Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004); Norma Operacional Basica de
Assisténcia Social (NOB/SUAS/2005); Estratégias e Metas para Implementagdo da Politica de Assisténcia Social no
Brasil; Normas e orientacbes do CRAS e do CREAS; Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais do SUAS
(2009); Direitos socioassistenciais do Suas; Leis Organicas de Saude; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Politica
Nacional de Atendimento da Crianga e do Adolescente; Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase);
Estatuto do Idoso; Lei Maria da Penha - Lei n°® 11340 de 07/08/2006 e Lei n° 12010/09 - nova lei da adogao; Plano
Nacional de Enfrentamento da Violéncia Sexual Infanto-Juvenil; Seguridade Social; Direitos Sociais; Movimentos Sociais;
Gestao de Politicas Publicas; e Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (Sinase); Estatuto da pessoa com
deficiéncia e Lei da Acessibilidade n° 10.098/2000.Pesquisa Social; Regulamentagcéo da Profissdo de Servigo Social (Lei

19
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n° 8.662, de sete de junho de 1993 dispde sobre a profissdo de assistente social e da outras providéncias e Cédigo de
Etica do Assistente Social 1993); Servico Social e Etica; Aportes teéricos e metodolégicos do Servigo Social; Servigo
Social e a questao social; Trajetéria histérica e debate contemporaneo da profissao; Instrumentalidade do servigo social:
Dimensdes tedrico-metodoldgica, ético- politica e técnico-operativa; Trabalho do assistente social no SUAS;
Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungcdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DA EDUCAGAO: Nogdes da Constituigdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Il — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;
Capitulo VIl — Da Administracdo Publica; Titulo IV — Da organizacdo dos poderes; Etica e cidadania; Alimentos:
conceitos, preparo, aquisicdo, conservacgao, caracteristicas, distribuicdo de refei¢gdes. Higiene e seguranga no trabalho
em refeitdrios, cozinhas, cantinas e demais locais de refeicdo. Requisicdo de materiais necessarios aos seus servicos.
Orientacdo e encaminhamento ao publico em geral. Recebimento e transmissdo de mensagens. Conservagao e
manutencdo do mobiliario. Postura profissional e apresentacdo pessoal. Controle de entrada e saida de pessoas no
6rgao de sua responsabilidade. Abertura e fechamento de dependéncias do érgdo. Relacionamento humano. Principios
fundamentais para o bom atendimento. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's. Conhecimentos de
Informatica; Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL: Nogdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo I
— Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos
direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagao do Estado; Capitulo VIl — Da Administragédo
Publica; Titulo IV — Da organizacdo dos poderes; Etica e cidadania; Nogdes basicas de Relagdes Humanas no Trabalho;
Nogdes basicas de primeiros socorros; Relacionamento Interpessoal. A brincadeira, as interagdes e as diferentes
linguagens como eixos norteadores do trabalho educativo-pedagdgico; A brincadeira e a construcao do conhecimento.
Os brinquedos, os jogos, os materiais, os tempos e os espacos de brincar. O perfil e o papel de Monitor, enquanto
educador. A documentagado Pedagdgica (planejamento, registro, avaliagdo); Constituicdo Federal, na parte referente a
Educacao; Referenciais Curriculares para a Educacdo Infanti — RCNEI (Vol.1-2-3); Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao (LDB); ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Novas Tecnologias em Sala de Aula; Plano Nacional de
Educacao — Lei n° 13.005/14; Orientagdes metodolégicas. Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a
fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - EDUCAGAO: Nogdes da Constituigdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagdo do Estado;
Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV — Da organizagdo dos poderes; Nog¢des de limpeza e higiene. Lixo
Orgéanico e Reciclagem. Classificacdo dos Residuos sdlidos. Produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes,
vasos sanitarios, azulejos, etc. No¢des de Hierarquia. Cuidados e manejos no preparo e distribuicdo de refeicdes.
Conhecimentos sobre desinfecgao de utensilios e ambientes. Limpeza interna e externa de prédios publicos, banheiros,
laboratérios, escolas, bem como de moéveis e utensilios. Jardinagem. Limpeza Publica. Uso de Equipamentos de
Protecao Individual — EPI's. Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica
do dia-a-dia.

AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO - Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais;
Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il —
Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagdo do Estado; Capitulo VIl — Da
Administragao Publica; Titulo IV — Da organizagao dos poderes; Servigos Publicos: Conceitos e natureza, modalidades e
formas de prestacéo, o perfil moderno do servigo publico. Nogbes basicas de Direito Administrativo; Direitos politicos: a)
conceito e abrangéncia; b) sufragio, voto, plebiscito, referendo e iniciativa popular; c) sistemas eleitorais; d)
inelegibilidades. Conceitos de organizacdo de arquivos e métodos de acesso. Nogdes basicas nos servigos gerais de
Secretaria: preparar, preencher e tratar documentos; preparar relatérios, formularios e planilhas; executar rotinas de
apoio na area de recursos humanos. Nogbes basicas de administracdo geral, contabilidade, finangas. Redagéo e
correspondéncias oficiais: qualidades de linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e
documentos (ata, oficio, edital, memorando, circular, requerimento e relatério). Relagdes interpessoais. Etica no trabalho.
Processos de Licitagdo e Contratos — Lei n° 8.666/1993 e alteragdes posteriores. Principios Orgamentarios. Nogbes
basicas do Sistema Tributario Nacional, conforme Constituicdo Federal de 1988. Conhecimentos de Informatica
(Processador de Textos, Planilhas Eletronicas, Internet). Legislagdo brasileira de Arquivologia; Politica Nacional de
arquivos publicos e privados. Nogdes essenciais de ortografia, pontuagdo, acentuagdo da lingua portuguesa;
Conhecimentos inerentes a fungéo, observando-se a pratica do dia-a-dia.

CUIDADOR SOCIAL: Nogdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e
garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais;
Capitulo lll — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagédo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV
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— Da organizacédo dos poderes; Direitos Fundamentais da Pessoa Humana; Etica; Seguridade Social; Cidadania; Direitos
Sociais; Violéncia Social; Questao Social; Protecdo Social; Conselhos de Direitos; Estatuto da Pessoa ldosa; Estatuto
da Crianga e Adolescente atualizado; Politica Nacional do Idoso; Orgéos de defesa e de direitos; Sistema Unico de
Salde (SUS); Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais de
Assisténcia Social; Politicas  Sociais; Politica Nacional da Assisténcia Social; Servicos de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos; Processos de envelhecimento humano; Perfil do idoso brasileiro; Cuidados com a saude
da pessoa idosa; Cuidador e mercado de trabalho; Guia pratico do cuidador do Ministério da Saude; Areas de atuagéo e
atividades do cuidador; Direitos do cuidador e da pessoa cuidada; Conhecimentos em Informatica; Conhecimentos
inerentes a fungao, observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA (NASF): Nocdes da Constituigdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;

Capitulo VII — Da Administracdo Publica; Titulo IV — Da organizagao dos poderes; Histéria, conceitos, principios,
finalidades e objetivos da Educacgéo Fisica. Importdncia da atividade fisica junto a comunidade. A importancia de
espacos para a inclusao social. Praticas corporais para a saude. Alimentagao saudavel e a pratica do esporte no dia-a-
dia. A importancia da pratica da educacgao fisica para a saude da populagcido. As novas tendéncias da Educacéo Fisica:
Educacao Fisica Humanista, Educacdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal. As concepgdes e as tendéncias
pedagdgicas da Educacao Fisica. O esporte no contexto comunitario; As concepgdes do esporte; O fendmeno esportivo
enquanto realidade para a saude. Condicionamento fisico, legislagdo, metodologia, métodos gimnicos, organizagao e
pedagogia. Fundamentos, regras, equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, ginastica
olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica, fisiologia do esforgo e
socorros de urgéncia. Contextualizagdo socio-politica da Educagéo Fisica. A cultura popular, o lazer e a Educacéao
Fisica. O jogo: Caracteristicas socio-afetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo. A Educacdo Fisica com
instrumento de comunicacao, expressao, lazer e cultura. A Educagao Fisica: ética, saude, orientagao sexual, pluralidade
cultural e meio ambiente. A corporalidade e a ludicidade. Linguagem corporal e cultura. Corpo e poder: disciplina e
controle. Metodologia de ensino de Educacéo Fisica. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacéao; Lei n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional; PCN de Educacgao Fisica; Diretrizes do
NASF. Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungédo observando-se a pratica do dia-a-dia.

ESCRITURARIO: Nogdes da Constituigdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e
garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais;
Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagéo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV
— Da organizagado dos poderes; Servigos Publicos: Conceitos e natureza, modalidades e formas de prestagéo, o perfil
moderno do servigo publico. Nogdes basicas de Direito Administrativo; Direitos politicos: a) conceito e abrangéncia; b)
sufragio, voto, plebiscito, referendo e iniciativa popular; c) sistemas eleitorais; d) inelegibilidades. Conceitos de
organizacgao de arquivos e métodos de acesso. Nogdes basicas nos servicos gerais de Secretaria: preparar, preencher e
tratar documentos; preparar relatérios, formularios e planilhas; executar rotinas de apoio na area de recursos humanos.
Nogdes basicas de administragdo geral, contabilidade, finangas. Redagcédo e correspondéncias oficiais: qualidades de
linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital, memorando,
circular, requerimento e relatério). Relagdes interpessoais. Etica no trabalho. Processos de Licitagdo e Contratos — Lei n°
8.666/1993 e alteragcbes posteriores. Principios Orgamentarios. Nogdes basicas do Sistema Tributario Nacional,
conforme Constituicado Federal de 1988. Conhecimentos de Informatica (Processador de Textos, Planilhas Eletrénicas,
Internet). Legislagéo brasileira de Arquivologia; Politica Nacional de arquivos publicos e privados. Nogdes essenciais de
ortografia, pontuacdo, acentuagéo da lingua portuguesa; Conhecimentos inerentes a fungéo, observando-se a pratica do
dia-a-dia.

FARMACEUTICO: Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e
garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais;
Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagédo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV
— Da organizagdo dos poderes; SUS — Sistema Unico de Saude; Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 —
Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de 1990; Tipos de medicamentos;
Acondicionamento de formas farmacéuticas; Farmacocinética (absorgdo, vias de administragao, biodisponibilidade,
distribuicdo, biotransformagdo e excrec¢do); Farmacodinamica (interagdo droga-receptor e transdugdo do sinal
farmacoldégico, interagdes medicamentosas, reagoes diversas); Classificagdo das formas farmacéuticas; Matérias primas
farmacéuticas; Pos, granulados e comprimidos; Tecnologia das formas farmacéuticas revestidas, liquidas, ndo estéreis e
oriundas de vegetais; Esterilizacdo e conservacdo dos produtos farmacéuticos; Manipulagdo de produtos farmacéuticos;
Politica de assisténcia farmacéutica; Farmacia basica; Medicamentos especiais; Aquisicdo de medicamentos. Gestao de
estoque. Padronizacdo de medicamentos. Sistemas de distribuicdo de medicamentos; Avaliagcéo, preparo e dispensacgao
de nutricdo parenteral e medicamentos oncoldgicos. Comissdes hospitalares. Conhecimentos de Informatica;
Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.
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FISIOTERAPEUTA: Noc¢des da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e
garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais;
Capitulo Il — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagédo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV
— Da organizacao dos poderes. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1.990 — Lei Organica da Saude; Anatomia e fisiologia
dos sistemas: Musculo esquelético, cardiorespiratorio, neuroldgico central e periférico, adulto e infantil; Fisiopatologia dos
sistemas musculo esquelético e cardiorrespiratério, bem como reumatologia basica, abrangendo adulto e infantil;
Fisioterapia aplicada a Traumato — ortopedia; Fisioterapia aplicada a Cardiologia; Fisioterapia aplicada as disfung¢des
Respiratérias adulto / infantil; Fisioterapia aplicada a Neurologia; Fisioterapia aplicada a Reumatologia. Atualidades
relativas a profissdo; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-
a-dia.

MERENDEIRA: Nocgdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e
garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais;
Capitulo Il — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagédo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV
— Da organizagao dos poderes; Alimentos: conceitos, preparo, aquisicdo, conservagao, caracteristicas, distribuicdo de
refeicdes. Higiene e seguranca no trabalho em refeitérios, cozinhas, cantinas e demais locais de refeigdo. Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). Requisicdo de materiais necessarios aos seus servi¢cos. Orientagdo e
encaminhamento ao publico em geral. Recebimento e transmissdo de mensagens. Conservagdo e manutengdo do
mobiliario. Postura profissional e apresentagdo pessoal. Controle de entrada e saida de pessoas no 6rgao de sua
responsabilidade. Abertura e fechamento de dependéncias do 6rgao. Relacionamento humano. Principios fundamentais
para o bom atendimento. Uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI's. Conhecimentos de Informatica;
Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

MOTORISTA e MOTORISTA (SAUDE): Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo
Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos
direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagao do Estado; Capitulo VIl — Da Administragédo
Publica; Titulo IV — Da organizagédo dos poderes; Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagéo e
conduta; Sinalizacdo de Transito; Diregcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nogdes de mecénica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n° 2.327 de 23/09/97.Conducgao de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do
painel de comando; Manutengdo do veiculo; Diregao e operagédo veicular de maquinas leves motorizadas e nao
motorizadas. Meio Ambiente. Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica
do dia-a-dia.

NUTRICIONISTA (NASF): Nocbes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos
direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos
sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagéo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica;
Titulo IV — Da organizagéo dos poderes; Conceitos, generalidades, classificacao e definigdes sobre alimentos e nutrigéo;
Macronutrientes e micronutrientes (fungdes, interagbes, necessidades e recomendagdes); Metabolismo energético;
Guias alimentares; Composi¢cao de dietas equilibradas; Planejamento de cardapios; Calculo de NDPcal; Fisiologia e
avaliagdo do estado nutricional nos diversos estagios de vida e recomendagdes nutricionais nos diversos estagios de
vida; Composigao do corpo humano e as substancias necessarias ao organismo no periodo de formagao, crescimento e
desenvolvimento; Fisiopatologia, prevencdo e controle de doengas nutricionais; Tratamentos Dietoterapicos (no
Diabetes, Hipertensdo arterial, Doengas renais, Doengas hepaticas, Fenilcetonuria, Obesidade, Oncologia e etc);
Planejamento e produgdo de refeicbes em Servicos de Alimentagdo; Seguranca Alimentar e legislacdo aplicada;
Métodos de conservagdo dos alimentos; Causas de deterioracdo dos alimentos; Saude Coletiva (Saude Publica):
Politicas Publicas na Area de Alimentagdo e Nutricdo; Alimentagdo e Nutrigdo para grupos da populagdo (lactente,
criangas, escolares, adolescentes, adultos, gestantes e idosos); Monitoramento e avaliagdo das praticas de promocéo a
saude. Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF. Atualidades relativas a profissdo; Conhecimentos de Informatica;
Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Nogdes da Constituigdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo
Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos
direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagao do Estado; Capitulo VIl — Da Administragédo
Publica; Titulo IV — Da organizagado dos poderes; Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagéo e
conduta; Sinalizagdo de Transito; Diregdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nogdes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n° 2.327 de 23/09/97.Conducgao de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do
painel de comando; Manutengdo do veiculo; Direcdo e operagado veicular de maquinas leves motorizadas e nao
motorizadas. Meio Ambiente. Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungcdo observando-se a pratica
do dia-a-dia.
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ORIENTADOR SOCIAL: Nogoes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos
e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais;
Capitulo Il — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagédo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV
— Da organizagéo dos poderes; Direitos Fundamentais da Pessoa Humana; Etica; Seguridade Social; Cidadania Direitos
Sociais; Violéncia Social; Questao Social; Protecdo Social; Conselhos de Direitos; Estatuto da Pessoa ldosa; Estatuto
da Crianga e Adolescente atualizado; Politica Nacional do Idoso; Orgéos de defesa e de direitos; Sistema Unico de
Salde (SUS); Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais de
Assisténcia Social; Politicas  Sociais; Politica Nacional da Assisténcia Social; Servicos de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos; Processos de envelhecimento humano; Perfil do idoso brasileiro; Papel do orientador
social e as politicas publicas; Postura ética do orientador social; Orientador e o0 mercado de trabalho; O orientador e a
familia; Orientador e as relagdes profissionais: instituicées, familia e equipe de saude; Orientador e situagdes de maus
tratos; Conhecimentos em Informatica. Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica.

PEDREIRO: Noc¢bdes da Constituigdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias
fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo || — Dos direitos sociais; Capitulo Il —
Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagdo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV — Da
organizacédo dos poderes; Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais;
Concretagem; Nocgbes de assentamento de tijolos, pisos e revestimentos; Conhecimentos e uso dos utensilios de
trabalho bragal; Conhecimento e qualidade dos materiais utilizados; Edificacdo de fundagdes, alicerces, muros, paredes,
lajes e outras obras; Manutengdo corretiva de calgcadas, prédios e estruturas semelhantes; Nogdes de Hierarquia;
Conhecimento e uso de ferramentas necessarias a realizagdo dos trabalhos inerentes ao cargo; enxada, foice, pé-de-
cabra, pa, lima, vassoura, escovao entre outros. Conhecimentos sobre conservacdao de ferramentas diversas;
Conhecimentos basicos de hidraulica e eletricidade; Normas de Seguranga no Trabalho; Preparagdo de massas; Tragos
de massas e concretos, materiais, propor¢des e usos; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungao
observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - ENSINO INFANTIL: Nogées da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;
Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV — Da organizagcdo dos poderes; Curriculo Escolar: sentido amplo e
especifico, planejamento curricular, interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituagéo
apropriagao e elaboragdo de conceitos cientificos, mediacdo professor-aluno, procedimentos metodoldgicos e teoria da
atividade; Avaliagdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos; Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 - Educacéao
das Relagdes Etnico-raciais. Didatica em geral. Tendéncias Pedagdgicas, Papel do Professor, Decroly, Maria
Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do Desenvolvimento; -
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servigo publico; regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Zelo pelo
patriménio publico; Nogdes de prevengdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos basicos de normas de
higiene no ambiente de trabalho, conservagao, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade. Estatuto da
Crianga e do Adolescente; Alteracao da LDB - Lei 12.796/13; Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional 9394/96;
Plano Nacional de Educagédo - Lei 3.005/14 - meta 1 - da educacgao infantil; Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Infantil- resolugdo 05/09; Pardmetros Nacionais da Qualidade para a Educacado Infantil- ano de 2006;
Conhecimentos em Informatica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos
inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il — ANOS INICIAIS: Nogdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Il — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;
Capitulo VIl — Da Administragao Publica; Titulo IV — Da organizagéo dos poderes; Didatica e Metodologia do Ensino nos
Anos Iniciais. Alfabetizacdo e letramento. Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituagdo apropriagdo e elaboragao de
conceitos cientificos, mediagao professor-aluno, procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliacdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Linguagem oral e escrita. Produgdo de textos. Precursores e seguidores da
Literatura Infantil no Brasil. Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento de Portugués, Matematica,
Histdria, Geografia, Ciéncias do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais. Métodos de alfabetizagdo.
A formacdo do pensamento légico da crianga. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A
alfabetizacdo nos diferentes momentos histéricos. A funcédo social da alfabetizacdo. Avaliagcdo. Desenvolvimento
linguistico e desenvolvimento cognitivo. Conhecimentos basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho,
conservagao, limpeza e guarda de materiais sob sua responsabilidade. Estatuto da Crianga e do Adolescente; Alteragao
da LDB - Lei 12.796/13; Lei de Diretrizes e Bases da Educagido Nacional 9394/96; Conhecimentos de Informatica;

Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.
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PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Ill — CIENCIAS: Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;

Capitulo VII — Da Administragao Publica; Titulo IV — Da organizagao dos poderes; Meio Ambiente: estudo do ar; da agua;
do solo. Seres Vivos: virus; estudo dos reinos Monera, dos Fungos, Protozoarios; estudos dos vegetais, classificagao,
organologia, fisiologia; estudos dos animais, caracteristicas gerais e classificagdo. Corpo Humano: no¢des do corpo
humano, anatomia, fisiologia. No¢gdes Basicas de Saude: viroses, bacterioses, protozoonoses, verminoses e sua
profilaxia. QUIMICA. Matéria: conceitos fundamentais; propriedades gerais e especificas; transformagdes (fendmenos
fisicos e quimicos); estados fisicos e suas mudangas. Substancias Puras e Misturas: conceito; classificagao;
fracionamento. Estudo do Atomo: teoria atémico-molecular; estrutura atdémica; nimero atémico e massa atémica;
semelhangas atémicas; distribuicdo eletrbnicas por camadas ou niveis. Elementos Quimicos: nomenclatura e simbolos;
classificagdo periddica; substancias quimicas; formulas quimicas; nogdes de eletronegatividade e eletropositividade;
ligagdes quimicas. Nogbes Quimicas (Nogdes): acidos; bases; sais e Oxidos. Reagdes Quimicas: conceitos; tipos
(analise, sintese, simples troca e dupla troca); equilibrio das equagdes quimicas e leis ponderais: lei Lavosier e Proust.
Termologia: calor e temperatura; propagacédo de calor; escalas termomeétricas; calorimetria; dilatometria. Ondulatéria:
onda (conceito e classificagdo). Otica: fundamentos basicos, espelhos planos e curvos; lentes; o olho humano e suas
anomalias. Acustica: fundamentos, fontes sonoras, propagacdo do som, qualidades fisiolégicas e propriedades das
ondas sonoras. Eletricidade: eletrostatica (formas de eletrizagdo, condutor e isolantes; eletrodindmica (corrente elétrica,
intensidade de corrente elétrica, instrumentos de medida elétrica); magnetismo. Lei de Diretrizes de Bases da Educacéao
Nacional em vigor, PCN da area; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90). Conhecimentos de Informatica;
Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA 1ll - GEOGRAFIA: Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;
Capitulo VIl — Da Administragao Publica; Titulo IV — Da organizagéo dos poderes; O Espaco Natural em Transformacéo,
Fusos horarios no Brasil e no Mundo A importancia da localizagao no espacgo geografico, O interior da Terra e a crosta
terrestre, Dindmica climatica, formagbes vegetais e paisagens naturais, Hidrosfera - Importancia das aguas no espaco
geogréfico; Representacdo do espaco, Nogdes cartograficas, Nogbes de sensoriamento remoto, A organizagcdo do
Espaco Mundial, O espago geografico, Os elementos do espago geografico (socio-econdmico-naturais); A populagao
Mundial, Estrutura, crescimento e distribuicdo populacional, A explosdo demografica X problemas de alimentagao,
Dinamica e conflitos; Atividades industriais e fatores de localizagdo industrial; Elementos basicos para industrializagao,
Tipos de industrias, Processos de industrializagdo e urbanizagdo, Atividades agropecuarias e sua evolugdo, Os modos e
sistemas de producao (jardinagem, coletivista, comercial, subsisténcia, "plantation”, intensivo e extensivo), A questao
agraria; O espaco de Circulagdo, Fluxos comerciais de transportes e comunicagdes, O sistema financeiro internacional,
O processo de globalizagéo e suas implicagbes, Impactos Ambientais, Blocos econémicos; GEOGRAFIA DO BRASIL - A
organizagéo do Espaco Brasileiro, Posicdo geografica do Brasil, A divisao regional (divisdo do IBGE e geoecondmica), O
espago colonial e o espacgo atual, O Brasil no contexto mundial, Recursos Naturais, Apropriacdo da natureza (noc¢ées de
relevo, clima, hidrografia, vegetagéo e solos), A questdo ambiental brasileira; Composi¢ao e a ocupagao populacional, O
crescimento, a dindmica e a distribuigdo populacional, Dindmica dos conflitos populacionais; A atividade industrial
brasileira e sua evolugdo, Estrutura e distribuicdo industrial, Fontes energéticas e os recursos minerais, O processo de
urbanizagdo e suas consequéncias, Formas de organizagdo do capital (estatal, privado nacional e transnacional), As
atividades agrarias, Sistema de uso da terra e tipos decultura, Modos de produgdo, Questdes agrarias (estrutura agraria,
reforma agraria e as relagdes de trabalho), Agricultura alternativa; Os fluxos nacionais e internacionais, A importancia
dos meios de comunicagao, Os transportes e 0 comércio na organizagdo do espago. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional - 9.394/96; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a funcdo observando-se a
pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - ARTES: Nogdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;

Capitulo VII — Da Administragdo Publica; Titulo IV — Da organizagédo dos poderes; Histéria do Ensino da Arte no Brasil;
Histéria da Arte Medieval, Histéria da Arte Moderna, Arte na Educagao, Arte Catarinense, Pressupostos Filosoficos
Metodolégicos do Ensino da Arte; Leitura, Produgéo, Contextualizagao; Artes Visuais; A agcado pedagogica das atividades
artisticas; Conhecimento, Sensibilidade e Cultura; Imaginagdo e Linguagem; Intuicdo e Inspiragdo; Experimentagao e
Expressdo nas diferentes Linguagens; Materializagao Artistica — Relacdo Forma e Configuragdes Expressivas;
Legislagdo inerente a Educagdo e ao Ensino Publico, conforme consta da Constituicdo Federal e da Legislagdo
Infraconstitucional, Ensino da Arte e Tecnologia, Artes Graficas; Constituicdo Federal, na parte referente a Educacgéo; Lei
de Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB); PCN de Artes; Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA); Conhecimentos
de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.
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PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Ill — INGLES: Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;

Capitulo VIl — Da Administracdo Publica; Titulo IV — Da organizagdo dos poderes; Linguagem como Processo de
Interacéo: Dialogismo, Polifonia e Heterogeneidade, Polissemia e Duplo Sentido, Intertextualidade e Incompletude;
Género do Discurso, Texto/Discurso/Condigbes de Producdo; Concepgdes de Linguagem; O uso da Lingua Estrangeira
na Escola; Concepgdo de Conteudos; Metodologia do Ensino da Lingua Estrangeira; O Ensino de Lingua para a
Comunicagdo; Dimensdes Comunicativas no Ensino de Inglés; Construgdo da Leitura e da Escrita da Lingua
Estrangeira; A linguagem Oral do Inglés; Gramatica geral da Lingua Inglesa; PCN de Lingua Estrangeira. Constituicao
Federal, na parte referente a Educacao; Lei de Diretrizes e Bases da Educagido (LDB), Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA); Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a
fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Ill - EDUCAGAO FISICA: Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos
principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais
e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagdo do Estado;
Capitulo VII — Da Administracdo Publica; Titulo IV — Da organizagao dos poderes; Histdria, conceitos, principios,
finalidades e objetivos da Educacgao Fisica. Os conteudos nas aulas de Educagao Fisica Escolar: Jogos, Esporte, Lutas,
Ginastica, Danga; Os procedimentos didatico-metodolégicos do ensino da Educagao Fisica. As concepgdes e as
tendéncias pedagogicas da Educagao Fisica Escolar. As concepgdes abertas no ensino da Educagéo Fisica Escolar. O
ludico nas aulas de Educacgao Fisica. O esporte no contexto escolar; As concepgdes do esporte; O fendbmeno esportivo
enquanto realidade educacional. Condicionamento fisico, legislagdo, metodologia, métodos gimnicos, organizagéo e
pedagogia. Fundamentos, regras, equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, ginastica
olimpica (artistica), handebol, futebol e voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica, fisiologia do esforco e
socorros de urgéncia. Contextualizagdo socio-politica da Educagcdo Fisica: Esporte na escola (teoria
epraticaconscientizadora). A cultura popular, o lazer e a Educacgao Fisica escolar de séries iniciais e educacao infantil. O
jogo: Caracteristicas sécio-afetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo. O Ensino da Educagao Fisica no Ensino
Fundamental: Procedimentos metodoldgicos e avaliatdrios; Selecdo de conteudos. A Educagao Fisica com instrumento
de comunicacgao, expressao, lazer e cultura. A Educacao Fisica: ética, saude, orientacdo sexual, pluralidade cultural e
meio ambiente. A corporalidade e a ludicidade no ambiente escolar. Linguagem corporal e cultura. Corpo e poder:
disciplina e controle. Metodologia de ensino de Educagao Fisica. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional; PCN de Educagdo Fisica; Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°
8.069/90). Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA: Nogdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos
principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais
e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagdo do Estado;
Capitulo VII — Da Administracao Publica; Titulo IV — Da organiza¢ao dos poderes; Concepg¢ao de Linguagem: Linguagem
como Expressao do Pensamento; Linguagem como Meio de Comunicagéo; Linguagem como Processo de Interacao;
Implicagdes na Pratica Pedagdgica; Linguagem como Processo de Interagdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciagao;
Alternéncia dos Sujeitos, dos Locutores; Epilingliismo — Metalingliismo; Texto/Discurso/Condigdes de Produgao; Autoria;
Géneros do Discurso; Fendmenos Constitutivos da Linguagem; Pratica de Analise Linguistica; Literatura Brasileira;
Gramatica Geral da Lingua Portuguesa; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional 9394/96; Alteragcédo da LDB - Lei 12.796/13; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a funcao
observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Ill - MATEMATICA: Nogées da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios

fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;
Capitulo VII — Da Administracdo Publica; Titulo IV — Da organizacdo dos poderes; A importancia da Educacao

Matematica; A Educacdo Matematica: pressupostos tedricos-metodoldgicos; Matematica financeira; A producao
histérico-cultural do conhecimento da matematica: progressodes, fungdes, logaritmos, polinémios, sistemas lineares,
binémios de Newton, analise combinatoria, regras de trés simples e compostas, matrizes, determinantes, estatisticas e
probabilidades, geometria analitica, niumeros complexos; expressdes aritméticas; Constituicdo Federal, na parte
referente a Educacéo; Estatuto da Criangca e do Adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional 9394/96;
Alteragéo da LDB - Lei 12.796/13; Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos
inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - HISTORIA: Nocdes da Constituicdo Federal - Titulo | — Dos principios
fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e
coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo Ill — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizacdo do Estado;
Capitulo VIl — Da Administragao Publica; Titulo IV — Da organizagao dos poderes; Historia Geral: Antiguidade classica - o
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mundo greco-romano; O mundo Medieval; A modernidade Européia: transcricdo do feudalismo para o capitalismo; A
formacédo do Mundo Contemporaneo; O periodo entre guerras; A Segunda Guerra Mundial (1939/1945); O Mundo apés
a Segunda Guerra Mundial; O Terceiro Mundo; Histéria do Brasil: A ocupacgao inicial do territério brasileiro e a questao
indigena; Principais caracteristicas da Colonizagdo Portuguesa no Brasil; A Corte Portuguesa no Brasil; O Império
Brasileiro; A Republica Velha; A Era Vargas; A Republica contemporanea: do populismo ao militarismo; A Nova
Republica; Informatica Basica. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9394/96; Alteracdo da LDB - Lei
12.796/13; Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungao
observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA ESTRANGEIRA - INGLES: Nogées da Constituigdo Federal -
Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e
deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais; Capitulo lll — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da
organizagéo do Estado; Capitulo VII — Da Administragéo Publica; Titulo IV — Da organizacao dos poderes; Linguagem
como Processo de Interagado: Dialogismo, Polifonia e Heterogeneidade, Polissemia e Duplo Sentido, Intertextualidade e
Incompletude; Género do Discurso, Texto/Discurso/Condi¢ées de Produgado; Concepgdes de Linguagem; O uso da
Lingua Estrangeira na Escola; Concepg¢ao de Conteudos; Metodologia do Ensino da Lingua Estrangeira; O Ensino de
Lingua para a Comunicagéo; Dimensdées Comunicativas no Ensino de Inglés; Construgdo da Leitura e da Escrita da
Lingua Estrangeira; A linguagem Oral do Inglés; Gramatica geral da Lingua Inglesa; PCN de Lingua Estrangeira;
Estatuto da Criangca e do Adolescente; Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional 9394/96; Alteragdo da LDB - Lei
12.796/13; Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungao
observando-se a pratica do dia-a-dia.

VIGILANTE SANITARIO: Nogdes da Constituigdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo Il — Dos
direitos e garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos
sociais; Capitulo 1ll — Da Nacionalidade; Titulo Ill — Da organizagéo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica;
Titulo IV — Da organizagdo dos poderes; Doengas Transmissiveis por alimentos; No¢des sobre Intoxicagdo por
Agrotoxicos; Alimento: manipulacdo, armazenamento e transporte; Salde do trabalhador; Lei 8.080/90; Lei 9.782/99 e
Med. Prov. 2.190-34 de 23 de agosto de 2001; Lei 8.142 de 28/12/1990; Normas Estaduais: Lei 6.320/83; Decreto
24.622/84; Decreto 31.455/87; Decreto 23.663/84. Resolugao — RDC n° 44/09;Resolugao - RDC n° 216, 15 de setembro
de 2004; Portaria SVS/MS n° 326, de 30 de julho de 1997; Portaria n° - 2.914, de 12 de dezembro de 2011; Guia da
Vigilancia epidemiolégica e Sanitaria. Nogdes de higiene, Limpeza e tratamento de lixo; Norma Operacional Basica do
SUS 01/1996. VE-DTA — (Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiolégica das Doengas Transmitidas por Alimentos);
Conhecimentos de Informatica; Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PSICOLOGO: Nogdes da Constituigdo Federal - Titulo | — Dos principios fundamentais; Titulo |l — Dos direitos e
garantias fundamentais; Capitulo | — Dos direitos e deveres individuais e coletivos; Capitulo Il — Dos direitos sociais;
Capitulo Il — Da Nacionalidade; Titulo Il — Da organizagédo do Estado; Capitulo VIl — Da Administragdo Publica; Titulo IV
— Da organizagao dos poderes; O Papel do Psicélogo na equipe interdisciplinar; O Psicologo na orientagao familiar e
como agente multiplicador frente a comunidade; Atendimento a Criangas/adolescentes com direitos violados e suas
familias; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Estatuto do Idoso; Etica Profissional; Leis pertinentes a profissao;
Atualidades profissionais; Conhecimentos técnicos profissionais inerentes a psicologia no contexto da saude; Manual
Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais; legislagdo em saude mental: portaria 10.216/2001; portaria 336/2002;
portaria 3088/2011; psicopatologia geral; psicologia geral, experimental e do desenvolvimento; praticas e técnicas
psicologicas, A Estratégia de Saude da Familia — ESF e outros da area de atengao basica, Nucleo de Apoio a Saude da
Familia — NASF (Portaria n°® 154, de 24 de janeiro de 2008, do Ministério da Saude); orientagdo profissional; teoria e
técnicas psicoterapicas; acompanhamento e tratamento a pessoas com deficiéncias e seus familiares; acodes
preventivas; interpretacdo de sinais e sintomas; Lei 8.080/1990; Lei 8.142/1990; Conhecimentos de Informatica;
Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ANEXO V

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

01. | Divulgagado do Edital 31/08/2018

02. | Publicagéo do Edital 31/08/2018

03. | Periodo de Inscri¢gdes exclusivamente por Internet (on-line) 31/08/2018 até 19/09/2018
Pré-Divulgacao da Homologagdo Geral das Inscri¢oes deferidas 21/09/2018

05. | Recursos quanto as Inscrigbes (horario limite de recebimento até 17:00 hrs) 21/09/2018 até 24/09/2018

06. | Homologacgao Final das Inscri¢cdes 26/09/2018

07. | Ensalamento dos Candidatos 26/09/2018

08. |Realizagao das Provas objetivas — 08:30h 21/10/2018

09. |Realizagao das Provas Praticas — 13:00h 21/10/2018

10. | Divulgagdo do Gabarito Provisorio 22/10/2018

11. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17:00 hrs) | 22/10/2018 até 23/10/2018

12. | Divulgagdo do Gabarito Oficial 30/10/2018

13. | Divulgagéo dos Aprovados 30/10/2018

14. | Recursos quanto a Classificagdo (horario limite de recebimento até 17:00 hrs) 30/10/2018 até 31/10/2018

__15. | Homologag&o do Resultado Final do ProcessoSeletivo _ 01/11/2018 |
NOTAS:

*** Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Certame e a Prefeitura Municipal de Tangara poderdo alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagéo
das provas em mais de uma data e/ou turno, CABENDO AOS CANDIDATOS A OBRIGAGAO DE ACOMPANHAR AS
PUBLICAGOES oficiais através do site www.aprendersc.srv.br e/ou na aba correspondente ao municipio de Tangara.

*** E de jnteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local e hordrio da realizacdo das

provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da homologacéao final das inscricoes até o dia anterior ao da

aplica

cdo das provas.

O cronograma detalhado acima é uma projecéo estimada da ordem das etapas do
presente certame, estando sujeito a alteragbes no decorrer do certame, levando-
se em conta o numero de inscritos e 0 numero de intercorréncias intempestivas,
sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragcbes nos meios

legais de divulgacao apresentados pelo presente Edital.
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ANEXO VI

REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigao especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n° ,
inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Processo Seletivo
02/2018 da Prefeitura Municipal de Tangara (SC), inscricdo sob o numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condigado Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condicao Especial para realizagido da prova:

a) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte tipo Arial ( )-12 ( )-14

b) Amamentacgao:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentacgao:

c) Outra Necessidade:

Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungbes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliagao pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagdo durante o estagio probatdrio.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Tangara(SC), de de 2018.

Assinatura Candidato
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ANEXO VII

IDENTIFICA(}AO DA TITULA(;AO
Somente para os cargos da Educac3o.

Eu , portador do documento de identidade n° ,
inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua
,n° ,Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Processo Seletivo
002/2018 da Prefeitura Municipal de Tangara(SC), inscricdo sob o numero , para o cargo de
requer a Vossa Senhoria a apreciagdo da documentagao apresentada:
APRESENTADO TITULO(S) PONTUAGAO

( ) DOUTORADO 1,00 (Um) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO

( ) MESTRADO 0,75 (Setenta e Cinco Centésimos) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO

( ) ESPECIALIZACAO 0,50 (Cinquenta Centésimo) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS PONTOS

(A presente pontuacdo podera sofrer alteracées se
necessario durante a revisao da titulacio)

Tangara-SC, de Outubro de 2018.

Assinatura do Candidato(a) Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento.

Com fulcro no presente Edital, o candidato que ndo apresentar
as duas vias deste Anexo

PERDERA

o direito do auxilio da titulacao.




