CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS

ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2018

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas
pela legislacédo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS, Concurso Publico para Provimento de
Cargo Vago de Procurador Legislativo e dos que vagarem no prazo de validade do Concurso Publico, regido pelo
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Assis/SP — Lei Ordinaria Municipal n° 2.861, de 04 de
fevereiro de 1991 e atualizacdes, e Projeto de Resolucédo n° 7/2017, de acordo com a distribuicdo de vagas especificada
na Tabela I, do Capitulo I, deste Edital, sob a supervisdo da Comissdo do Concurso Publico — EDITAL N° 02/2018,
instituida pela Portaria n® 1.427, de 15 de margo de 2018.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢Ges contidas nas Instrugbes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargo de Procurador Legislativo e vagas mencionados na Tabela |
deste Capitulo, atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma
Gnica vez por igual periodo a contar da data da homologacdo do Resultado Final, a critério da CAMARA MUNICIPAL DE
ASSIS/SP. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a nomeacéo de
todos os candidatos classificados, exceto para aqueles classificados dentro do nimero de vagas oferecidas.

1.1.1. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informacgdes pertinentes, estard disponivel no
endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.2. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso serao publicados no Diario Oficial Eletrénico e na Internet, nos sites
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP (www.assis.sp.leg.br).

1.1.3. A Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada no Diario Oficial Eletronico, bem como
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP
(www.assis.sp.leg.br).

1.2. A Misséo, as Responsabilidades/Atribuicbes do Cargo de Procurador Legislativo séo as descritas a seguir:
MISSAO: Assessorar e representar o Poder Legislativo no tocante aos assuntos juridico-administrativos; e

RESPONSABILIDADE/ATRIBUICOES: Assessorar a Mesa Diretora quanto & anélise das proposicdes e requerimentos a
ela apresentados; promover estudos e pesquisas por solicitagdo da Mesa Diretora e ou Diretoria Geral, mantendo o
arquivo concernente devidamente atualizado; examinar os aspectos juridicos dos atos administrativos e elaborar estudos
de natureza juridico-administrativa, apresentando o competente parecer; assessorar as Comissfes Permanentes, no que
se refere aos aspectos juridicos, legais e constitucionais; pesquisar jurisprudéncia e doutrina em obras e periédicos da
Camara Municipal ou pela rede mundial de computadores; orientar sobre matérias juridicas os Vereadores, os Assessores
e os demais servidores da Casa; elaborar e/ou amparar na elaboracgédo e analise de minutas, contratos, editais de licitagao,
convénios, acordos ou ajustes em que for parte a Camara Municipal, acompanhar as publicacdes oficiais e outros
processos em que figure a Camara Municipal; representar juridicamente o Poder Legislativo nas defesas a serem
realizadas junto ao TCE; elaborar, quando solicitado, projetos de lei, resolucdo, decretos legislativos, bem como outros
documentos de iniciativa do Poder Legislativo; prestar, quando convocado, assessoria durante as sessdes ordinérias e
extraordinarias, e, se necessario as solenes, auxiliando a Mesa, os Vereadores e 0s servidores; assessorar juridicamente
as Comissbes Especiais de Inquérito, Comissdes Processantes, Comissfes Temporérias, de Sindicancia, de Licitacbes e
outras instauradas no curso dos trabalhos legislativos, visando assegurar a legalidade de seus atos e decisdes até a
elaboracéo do relatdrio final; elaborar estudos e pareceres para os departamentos da administracdo da Camara Municipal,
sempre que solicitado, sobre questBes procedimentais, financeiras, controle interno, recursos humanos e outras que se
fizerem necessarias; atuar em juizo na defesa do Poder Legislativo, judicial ou extrajudicial, acompanhando o processo,
redigir peticdes e executar demais fungfes ligadas a sua area que requeiram a atuacgéo juridica, por determinacéo do
Presidente; manter a Presidéncia da Camara Municipal e a Diretoria Administrativa informados sobre os processos em
andamento, providéncias adotadas e despachos proferidos; redigir documentos juridicos, minutas e informagfes sobre
guestbes de natureza administrativa e pertinentes a litigios oriundos de todos os ramos do Direito, aplicando a legislagao
em questdo, para utilizad-los na defesa do Poder Legislativo; participar de eventos especificos da area, para se atualizar
nas questdes juridicas pertinentes a Camara Municipal; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente
da Camara Municipal ou pelo Diretor Geral.

1.3. O vencimento constante na Tabela I, deste Capitulo, correspondem a faixa inicial do cargo, em vigéncia.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o Horério Oficial de Brasilia/DF.


http://www.cetroconcursos.com.br/
http://www.cetroconcursos.org.br/

1.5. O Cargo, o Cddigo do Cargo, as Vagas, a Escolaridade/Requisitos exigidos, a Jornada de Trabalho, o Vencimento
Mensal e a Taxa de Inscricdo sdo os estabelecidos na Tabela | — Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares, deste
Edital, conforme especificada abaixo:

TABELA |

VAGAS EXISTENTES

CcODIGO DO ESCOLARIDADE / VENCIMENTO R$ /

CARGO G [ REQUISITOS JORNADA DE TRABALHO
PESSOAS COM

DEFICIENCIA (**)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
TAXA DE INSCRICAO: R$85,00

PROCURADOR Ensino Superior completo em Ref. 50F-01/
301 Lecistativo | ' - Direito e registro na OAB. R$4.713,56
40 horas semanais

(*) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para pessoas com deficiéncia.
(**) Reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999 e Lei Municipal n°® 212, de
03 de junho de1996.

1.6. A jornada de trabalho podera ser estendida, caso haja necessidade, e realizada em regime de plantdes, bem como
aos sabados, domingos e feriados de acordo com as necessidades e conveniéncias da CAMARA MUNICIPAL DE
ASSIS/SP.

1.7. Os documentos comprobatérios de escolaridade completa — diplomas registrados e acompanhados de histérico
escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacédo e Cultura (MEC), Conselho
Nacional de Educacéo (CNE) ou Conselho Estadual de Educacéo (CEE) e Conselhos Regionais de Profissdes.

1.8. Os diplomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverdo estar revalidados de acordo com a
legislacao vigente.

11 - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos béasicos para nomeacao no cargo de Procurador Legislativo sao os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinacdes
nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do pardgrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n° 70.436/72, ou
ser naturalizado brasileiro conforme legislagéo vigente no pais até a data da posse;

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade, quando da posse;

2.1.5. Encontrar-se na fruicdo dos direitos politicos;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obriga¢g6es militares na data da posse;
2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral na data da posse;

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme o especificado na Tabela |, constante do
Capitulo | — Das Disposic¢des Preliminares, deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentacdo comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da convocacao, que
antecede a homeacéo;

2.1.11. N&o registrar antecedentes criminais oriundos de sentenca transitada em julgado ou demonstrar 0 cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. Né&o ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

2.1.13. Nao encontrar-se acumulando cargo, emprego ou funcdo publica em desconformidade com as hipoteses de
acumulacéo licitas previstas em Lei, e ha Constituicao Federal;

2.1.14. N&o estar com idade de aposentadoria compulsoria;

2.1.15. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, comprovada
mediante sujeicdo a exame de saude admissional a ser realizado pelo Servico Médico credenciado pela CAMARA
MUNICIPAL DE ASSIS/SP, quando da convocacéo;

2.1.16. N&o estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profissao; e



2.1.17. N&o receber, no ato da nhomeacéo, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou funcdo exercidos
perante a Unido, Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacgdes, conforme
preceitua o artigo 37, inciso XXIl, 810 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulac¢des permitidas pelos incisos XVI e
XVII do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissdo declarados em lei de
livre nomeacao e exoneracéo.

111 - DAS INSCRICOES

3.1. Somente ser4d admitida inscricdo via Internet, no enderegco eletrénico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), no periodo de 19 de margo a 09 de abril de 2018, iniciando-se as 10 horas, do dia 19 de
marcgo de 2018, e encerrando-se, impreterivelmente, as 17 horas do dia 09 de abril de 2018, observado o horario oficial
de Brasilia/DF e os itens constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos para contratacdo no cargo,
estabelecidos neste Edital.

3.1.1. Os candidatos poderao obter informacdes e orienta¢des para realizar sua inscricdo no periodo de 19 de marco a 09
de abril de 2018, por meio do Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone
(11) 2659-5746, no horario das 08h30 as 12h30 ou das 13h30 as 17h30 (horario oficial de Brasilia/DF), exceto aos
sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 09 de abril de 2018, disponivel no endereco
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancéario devera ser impresso para o pagamento
da taxa de inscricdo ap0s a conclusdo do preenchimento do formulario de solicitacéo de inscricdo on-line conforme Tabela
I, constante no Capitulo | — Das Disposic¢fes Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O formulario de inscricdo on-line estara disponivel para inscricdo até as 17 horas do dia 09 de abril de 2018.

3.2.1.1. O boleto bancério estarq disponivel para impressdo no endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até as 18 horas do dia 09 de abril de 2018.

3.2.2. Ocorrendo a hipétese de pagamento duplicado de um mesmo boleto bancério ou de mais de uma inscricdo no
Concurso Publico, ndo haverd restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.3. Ndo serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depésito em caixa eletrdnico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apds a data de
vencimento especificada no boleto bancério ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

3.4. N&o seré concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscricéo, & excecéo de candidatos amparados nos termos
das Leis Municipais n°® 4.160, de 30 de abril de 2002, e n° 4.784, de 08 de maio de 2006. Os pedidos de isencdo serédo
recebidos nos dias 19 e 20 de marc¢o de 2018, por intermédio de solicitacao enviada via Internet ao endereco eletronico
do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), conforme estabelecido no Capitulo IV — Da Solicitacdo De Isenc¢ao
Da Taxa De Inscricéo, deste Edital.

3.4.1. N&o serdo aceitos pedidos de isencéo total ou parcial que estejam em desacordo com os procedimentos e/ou prazo
estabelecidos no Capitulo IV, deste Edital.

3.5. N&o haverd restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipétese alguma.

3.6. As inscricdes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancéria,
conforme o disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. As informacdes prestadas no formulario de inscricdo on-line séo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informag8es inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscri¢ao.

3.6.2. A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.6.3. A apresenta¢do dos documentos e das condi¢des exigidas para participacao no referido Concurso Publico sera feita
por ocasido da admissdo, sendo que a ndo apresentagéo implicara a anulacao de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicao especial para a realizacdo da Prova Objetiva devera solicita-
la por escrito, no periodo das inscricdes, até o dia 09 de abril de 2018, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao
INSTITUTO MAIS, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, identificando o nome do Concurso
Publico para o qual estd concorrendo no envelope, neste caso: “Concurso Publico — CAMARA MUNICIPAL DE
ASSIS/SP — EDITAL N° 02/2018 — Ref.: SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL”, no seguinte endereco: Rua dos
Morés, 83, CEP 05434-020, Sao Paulo/SP, informando quais os recursos necessarios para a realizagao da Prova Objetiva
(materiais, equipamentos etc.).

3.7.1. A solicitacéo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.7.2. O candidato que nao realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscrigdo, ndo tera a
prova especial e/ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.



3.7.3. De acordo com o Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril 2016, o candidato travesti ou transexual podera solicitar a
inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, na solicitagdo de inscricdo on-line. Devera preencher totalmente e
corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo Il —
Requerimento De Inclusdo De Nome Social, assinar e encaminhar o mesmo durante o periodo das inscricdes via
SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO MAIS, aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos, identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo no envelope, neste caso: “Concurso
Plblico — CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP — EDITAL N° 02/2018 — Ref.. REQUERIMENTO DE INCLUSAO DE
NOME SOCIAL”, no seguinte endereco: Rua dos Moras, 83, CEP 05434-020, Sdo Paulo/SP.

3.7.3.1. Quando das publicacdes oficiais e nas listas de publicacbes nos sites do INSTITUTO MAIS e da CAMARA
MUNICIPAL DE ASSIS/SP sera considerado o Nome Civil.

3.7.4. As solicitagbes de Condigdo Especial e Requerimento de Inclusdo de Nome Social se postadas apds a data de
encerramento das inscrigées (ap6s o dia 09 de abril de 2018) serédo indeferidas.

3.8. O candidato que exerceu efetivamente a funcdo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n°
11.689/08, até a data de publicacdo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscricdo, esta opgdo para critério de
desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) Copia do comprovante de inscri¢éo; e

b) Certidao comprobatdria que exerceu efetivamente a funcao de Jurado.

“a0

3.8.1. Os documentos previstos no item 3.8, alineas “a” e “b”, deverdo ser encaminhados, durante o periodo das
inscricdes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO MAIS, aos cuidados do Departamento de
Planejamento de Concursos, identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo no envelope, neste
caso: “Concurso Publico - CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP — EDITAL N° 02/2018 — Ref.: JURADO’”, no seguinte
enderec¢o: Rua dos Morés, 83, CEP 05434-020, Sdo Paulo/SP.

3.8.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.8 e subitem 3.8.1, ndo serdo
considerados como Jurados para critério de desempate.

3.9. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), estipulado neste
Capitulo, serdo considerados 05 (cinco) dias corridos ap6s a data de término das inscri¢oes.

3.10. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscri¢cdo, o cédigo da op¢éo de cargo conforme Tabela I,
do Capitulo | — Das Disposi¢bes Preliminares, item 1.5, bem como o seu endere¢o completo e correto, inclusive com a
indicacéo do CEP.

3.11. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade
exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscricdo, sob as penas da Lei.

3.12. O INSTITUTO MAIS e a CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP n&o se responsabilizam por solicitacdo de inscrigéo
via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica¢éo, congestionamento
das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por informacdes bancérias errbneas, advindas de
crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do cédigo de barras do boleto bancério, que
resulte em auséncia de compensac¢do bancéria. O candidato deve se atentar para as informacdes dos seguintes dados
bancérios, sendo que o descumprimento das instru¢ges para inscri¢do via Internet implicara a ndo efetivacao da inscri¢éo.

3.12.1. Ao emitir o boleto bancario, certifigue-se que o computador utilizado seja confiavel e que esteja com o antivirus
atualizado para, assim, evitar possiveis fraudes na geracao do boleto bancério supracitado.

3.12.2. O boleto bancéario a ser gerado para este Concurso Publico serd emitido pelo Banco Santander.

3.12.3. A representacéo numérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciard com o
namero 03399 que identifica o Banco Santander.

3.12.4. Antes de efetuar o pagamento no valor constante na Tabela |, do Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares,
item 1.5, verifigue se os primeiros ndmeros constantes no cédigo de barras pertencem ao Banco Santander. Boletos
gerados por outras instituicdes bancéarias para o pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso Publico sdo boletos
falsos.

3.12.5. Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informacdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes
no pagamento. Na duavida, entre em contato com o SAC do INSTITUTO MAIS, através do telefone (11) 2659-5746, no
horario das 08h30 as 12h30 ou das 13h30 as 17h30 (horéario oficial de Brasilia/DF), exceto aos sdbados, domingos e
feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.13. ApoOs a conclusédo do preenchimento do formulério de solicitacéo de inscricdo on-line, o candidato ou seu procurador
devera imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da inscri¢cdo e devera ficar atento ao que segue:

a) Ao emitir o boleto bancério verifique se o cargo de interesse esta correto;
b) Verifigue se no boleto bancéario emitido para o pagamento da taxa de inscricdo consta o nome do candidato;

c) Certifique-se se o computador utilizado é confidvel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracao do boleto bancério supracitado;
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d) O boleto bancério a ser gerado para este Concurso Publico serd emitido pelo Banco Santander;

e) A representacdo numérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
ndmero 03399 que identifica o Banco Santander;

f) Antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no cadigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituicdes bancarias para o pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso
Publico, sdo automaticamente boletos falsos; e

g) Sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informac6es do boleto bancéario, a fim de evitar fraudes no
seu pagamento.

3.14. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancério devera ser pago antecipadamente.

3.15. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio candidato ou débito em
conta corrente de bancos conveniados.

3.15.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagao.

3.15.2. Em caso de devolu¢do do cheque, qualquer que seja o motivo, ou caso 0 mesmo seja preenchido com valor
menor, ndo sera permitida a complementagcédo em hipdtese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscricéo.

3.15.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacédo do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancério.

3.15.4. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscricdo
nao sera considerada valida, sob qualquer hipétese.

3.16. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.17. A partir de 03 (trés) dias uteis, o candidato poderd conferir, no endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscri¢céo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscri¢éo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servico de Atendimento ao Candidato
(SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2659-5746, no horéario das 08h30 as 12h30 ou das 13h30 as 17h30
(horério oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac@institutomais.org.br.

3.18. Para efetuar consultas da inscricdo o candidato devera acessar 0 site www.institutomais.org.br e clicar no link
“Meus Concursos”, digitando o niumero do seu CPF e sua senha de acesso.

3.19. As inscri¢Bes efetuadas somente serdo confirmadas apés a comprovacgao do pagamento do valor da inscrigao.

3.20. Seréo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela I, do
Capitulo | — Das Disposi¢8es Preliminares, e as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apés a
data de vencimento do boleto bancério.

3.21. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicag¢édo no site,
nos ultimos dias de inscrigdo.

3.22. N&o serdo aceitas as solicitacfes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.23. O Edital de Convocagédo, em que constara a relagdo dos candidatos que realizardo as Provas Objetivas, sera
divulgado no endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e no site da CAMARA MUNICIPAL
DE ASSIS/SP (www.assis.sp.leg.br), bem como no Diario Oficial Eletrénico, na data provavel de 20 de abril de 2018.

IV - DA SOLICITAGAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato amparado pelas Leis Municipais n° 4.160, de 30 de abril de 2002 e n° 4.784, de 08 de maio de 2006,
podera realizar, nos dias 19 e 20 de marg¢o de 2018, seu pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo, no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) no link de inscricdo/isencao desde que:

a) Comprovadamente, esteja desempregado; ou
b) Comprovadamente, seja doador de sangue.

4.1.2. O candidato devera preencher CORRETAMENTE, no periodo de inscri¢cdo/isengdo estabelecido no item 4.1, o
requerimento de solicitacdo de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo, que ficard disponivel no
endereco eletrdonico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), até as 16h30min. do dia 20 de marco de 2018 e
proceder conforme indicado abaixo:

4.1.2.1. Comprovacao de Desemprego (Lei Municipal n®4.160, de 30/04/2002):

e Copia da Carteira de Trabalho, com anotacdo do Ultimo registro e da respectiva demissdo, com a pagina em branco
subsequente;



e Declaracéo, de proprio punho, firmada por 2 (duas) testemunhas, ou preenchimento de formulario de Declaracéo,
Anexo Il, atestando que estd sem atividade profissional, ainda que informal e sem receber rendimentos, de que nao
esta recebendo beneficios de auxilio desemprego, e de que ndo tem inscricdo municipal relativa a atividade autbnoma
ou estabelecimento comercial ou prestadora de servicos, sob as penas da Lei.

4.1.2.2. Comprovacéado de Doacdo de Sanque (Lei Municipal n° 4.784, de 08/05/2006):

e O candidato devera apresentar no ato da inscricdo, declaracdo do estabelecimento constando a data da doacao de
sangue. A declaragédo tera validade, para os fins previstos na Lei, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da
efetiva doacdo de sangue.

4.1.2.3. Declaracio:

e De que atende as condi¢Bes previstas em Lei e que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as
sanc¢des dispostas na Lei, conforme modelo constante no Anexo Il.

4.1.3. Os documentos relacionados nos subitens 4.1.2.1 ou 4.1.2.2, acompanhados da Declaracdo constante no
subitem 4.1.2.3, deverdo ser entregues pessoalmente, nos dias 19 e 20 de marco de 2018, das 10 as 12 horas e das
13 as 17 horas, na Camara Municipal de Assis/SP, localizada a Rua José Bonifacio, 1.001 — Centro — Assis/SP.

4.2. Seréa considerada nula a isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) Omitir informacdes e/ou apresentar informacgdes inveridicas;
b) Fraudar e/ou falsificar documentagéo.

4.2.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o candidato tera sua situacdo informada a autoridade
policial competente para as providéncias cabiveis;

4.2.2. N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Pleitear a isencdo sem preencher o requerimento de inscricdo/isencdo disponivel no endereco eletrénico do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) Nao observar o periodo para a solicitagdo de isen¢éo; e
¢) Nao observar ao solicitado no item 4.1.2 e seus subitens 4.1.2.1,4.1.2.2 e 4.1.2.3 e item 4.1.3.

4.3. Nao sera aceita solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do via fax, via correio eletrdnico, e-mail ou
outro meio que nao estabelecido neste Edital.

4.4. E vedada a concessao de isencdo de duas ou mais taxas de inscricdo ao candidato no mesmo Concurso Publico.

4.4.1. Caso o candidato solicite mais de uma isenc¢éo, serd considerada como valida a primeira isen¢éo solicitada pelo
candidato, valendo neste caso, o registro eletrénico da isengéo.

4.5. Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pela equipe do INSTITUTO MAIS.

4.5.1. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e dos respectivos
documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrdnico (www.institutomais.org.br), na data provavel de 23
de marc¢o de 2018, o resultado da apreciagdo dos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo na area restrita
do candidato.

4.6. O requerimento de solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, se deferido, formalizara a inscrigdo do
candidato no Concurso.

4.7. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferida podera interpor
recurso na data provavel de 26 e 27 de mar¢o de 2018, por meio do endereco eletrbnico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br).

4.8. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o
INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrénico www.institutomais.org.br, na data provavel de 03 de abril de 2018 o
Resultado Final da aprecia¢do dos pedidos, na area restrita do candidato.

4.9. Os candidatos que tiverem a sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida poderdo
garantir a sua participagdo no Concurso por meio de inscricao, imprimindo o boleto bancario, com data de pagamento até
09 de abril de 2018, disponivel até 18 horas.

4.10. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo deferido, e que néo efetuar a
inscricdo na forma estabelecida neste Capitulo, ndo tera sua inscrigdo efetivada.

4.11. O INSTITUTO MAIS e a CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP ndo se responsabilizardo por solicitagdo de
inscricdo/isencdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

V - DA INSCRIGCAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. Aos candidatos com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Puablico, em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a sua

6



deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de
02/12/2004 e Lei Municipal n° 212, de 03 de junho de 1996.

5.1.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Municipal n° 212, de 03 de junho de 1996, aos candidatos com deficiéncia
classificados sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos existentes ou que vierem a surgir, N0 prazo
de validade do Concurso Publico.

5.1.1.1. As fracBes decorrentes do calculo do percentual de que trata este artigo s6 serdo arredondadas para 0 nimero
inteiro subsequente, quando maiores ou iguais a 5 (cinco).

5.2. Como a oferta de vagas constante na Tabela |, ndo contempla reserva, conforme fracédo estabelecida no item 5.1.1,
acima, ndo havera reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, no presente momento.

5.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas seréo reservadas conforme item 5.1.1,
deste Edital.

5.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de
2004, no § 1° do artigo 1°, da Lei n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular
tem direito de concorrer em Concurso Publico as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°
6.949/2009.

5.4. Ao ser convocado, o candidato devera apresentar Laudo Médico por profissional atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova, observados
os demais requisitos estabelecidos no Edital do Concurso Publico.

5.4.1. Seré eliminado da lista de candidato com deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscricéo,
ndo se constate, devendo este constar apenas da lista de classificacdo geral de aprovados.

5.4.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato, cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja incompativel
com o cargo pretendido.

5.5. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecerd ao disposto no
Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44, conforme o especificado a seguir:

5.5.1. A avaliagao do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera realizada pelo
Servico Médico credenciado da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP, por meio de junta multidisciplinar que fornecera
Laudo Comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes inerentes ao cargo pretendido, quando da
admissao.

5.5.1.1. A deficiéncia existente jamais poderd ser arguida para justificar readaptacdo funcional ou concessédo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicacfes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

5.5.2. A equipe multiprofissional emitir4 parecer observando:

a) As informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢éo;

b) A natureza das atribuigBes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) A viabilidade das condi¢cBes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execuc¢éo das tarefas;
d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

5.5.2.1. O candidato, cuja deficiéncia néo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o cargo a ser
desempenhado, sera desclassificado.

5.5.2.2. E assegurado ao candidato desclassificado o direto de recorrer da decis&o prolatada pela junta multidisciplinar no
prazo de 03 (trés) dias, contados da data do resultado oficial.

5.6. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horéario e ao local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida de aprovacéo, para todos os demais candidatos.

5.7. No ato da inscricdo, a pessoa com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realiza¢éo das provas (materiais, equipamentos,
intérprete de Libras, intérprete para leitura labial, prova em Braille, ampliada ou o auxilio de ledor etc.).

5.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o
término das inscri¢oes.

5.9. O candidato inscrito como deficiente devera especificar, na Ficha de Inscricéo, a sua deficiéncia.



5.10. Durante o periodo das inscricdes, deverd encaminhar, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO
MAIS, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, localizada na: Rua dos Moras, 83, CEP 05434-020,
S&o Paulo/SP, identificando o nome do concurso no envelope: “Concurso Publico — CAMARA MUNICIPAL DE
ASSIS/SP — EDITAL N° 02/2018 — REF.: LAUDO MEDICO”, a documentac&o e solicitacio a seguir:

a) Copia autenticada do Laudo Médico, com data de expedicdo de, no maximo, 06 (seis) meses retroativos a data do
término das inscricbes, assinado por Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina e que nele conste,
para fins comprobatdrios, o nimero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID),
bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o nimero do CRM, inclusive para assegurar previsdo
de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nUmero do CPF e a opcao
de cargo;

b) Requerimento de solicitagdo de condi¢do especial para realizacdo da prova, quando for o caso, informando quais 0s
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, intérprete de Libras, intérprete para leitura labial, prova em
Braille, ampliada ou o auxilio de ledor);

5.11. S&o condi¢bes especiais para realizacdo da prova:

a) Materiais, equipamentos, intérprete de Libras, intérprete para leitura labial, prova em Braille, ampliada ou o auxilio de
ledor etc.;

b) O candidato com deficiéncia(s) que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas, além do envio da
documentacao indicada no item 5.10 e suas alineas, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscric6es (09 de abril de 2018), com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

5.11.1. O atendimento as condic¢des solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.12. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscricdes (19 de margo a 09 de abril de 2018), aos

dispositivos mencionados no item 5.10 e suas alineas ndo ter4 a condi¢cdo especial atendida ou sera considerado néo
portador de necessidade especial, seja qual for o motivo alegado.

5.12.1. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar ser pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista especifica.

5.12.2. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instru¢cdes constantes deste Capitulo, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagéo.

5.13. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

5.14. Apés a nomeacédo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria
ou readaptacao de cargo.

VI - DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

ENSINO SUPERIOR COMPLETO ‘

TIPO DE - N° DE
CARGO PROVA CONTEUDO ITENS
Lingua Portuguesa 10
Objetiva Conhecimentos Béasicos de Legislagdo Municipal 05
301 - PROCURADOR Conhecimentos Especificos 35
LEGISLATIVO Serd composta de 01 (uma) questdo na area de Direito Administrativo, que
Dissertativa | deverd conter de 05 (cinco) a 10 (dez) linhas, e versara sobre o conteldo
programético constante do Anexo |, deste Edital.

6.2. A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas cada, que ter4 uma Unica resposta correta. Versard sobre os programas contidos no Anexo | deste Edital, e
buscara avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo e sera avaliada conforme Capitulo
VIII deste Edital.

6.3. A Prova Dissertativa, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliada conforme critérios estabelecidos no
Capitulo IX.

VII - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISSERTATIVAS

7.1. As Provas Objetiva e Dissertativa seréo realizadas na cidade de Assis/SP, na data prevista de 29 de abril de 2018,
em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocagao para as Provas, a ser publicado no
Diario Oficial Eletrdnico e na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da CAMARA
MUNICIPAL DE ASSIS/SP (www.assis.sp.leg.br).
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7.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas da cidade de
Assis/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas determinadas para aplicacdo das
provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

7.1.2. Ao candidato sO sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocacdo, publicado no Diario Oficial Eletronico e na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP (www.assis.sp.leg.br).

7.1.3. N&o sera permitida, em hipétese alguma, realizacéo da prova em outra data, horario ou fora do local designado.
7.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.2. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco,
e-mail, poderao ser corrigidos no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), apds a aplicacéo
das provas em até 02 (dois) dias corridos, no Menu “Meus Concursos”, Icone “Corregao Cadastral”.

7.2.1. Caso haja inexatiddo em outras informacgdes, o candidato devera entrar em contato com o SAC do INSTITUTO
MAIS por meio do telefone (11) 2659-5746, no horario das 08h30 as 12h30 ou das 13h30 as 17h30 (horério oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados.

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) Comprovante de inscricdo e comprovante de pagamento do boleto bancario (que s6 sera solicitado caso o candidato
nao conste da lista de inscritos);

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: cédula oficial de identidade; carteira e/ou cédula de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes
Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade (CRQ, OAB,
CRC, CRA, CRF, etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997); e

c) Caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

7.3.2. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento néo terdo validade como documento de identidade.

7.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

7.3.3.1. A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente davidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.3.3.2. No dia da realizagdo da prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

7.3.3.2.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, ap6s o inicio das provas, esta
portando aparelhos eletrénicos e/ou aparelho celular, independente de estar acondicionado na embalagem cedida para
guarda de seus pertences, o candidato sera eliminado do Concurso Publico nos termos do item 7.13.6.

7.3.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
nao identificaveis e/ou danificados.

7.3.5. Ndo serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
7.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.5. No dia da realizagcao da prova, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocacgédo, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusdo do referido candidato por meio de
preenchimento de formulario especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo e pagamento.

7.5.1. A incluséo, de que trata o item 7.5, seréa realizada de forma condicional e serd confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusdo.

7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.5, esta serd automaticamente cancelada sem direito
a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com
armas e/ou utilizar aparelhos eletrdnicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor,
telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos similares, bem
como protetor auricular e/ou fones de ouvido, sendo que o descumprimento desta instrucéo implicara na eliminagcao do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.
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7.6.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrdnico, como os indicados no item 7.6, devera desliga-lo, ter a
respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta
condicdo até a saida do candidato do local de realizagdo das provas, sendo que o INSTITUTO MAIS ndo se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das
provas, nem por danos neles causados.

7.6.2. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrdnico durante a realizacdo da Prova
Objetiva, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.6.2.1. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem, ndo reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apods a saida do candidato do local de provas.

7.6.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo
no dia de realizacdo das provas, mesmo que amparado pela Lei n°® 10.826, de 22 de dezembro de 2003.

7.6.4. Durante a realizagdo da prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e
este designard um fiscal volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

7.6.4.1. Na situacdo descrita no item 7.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrdnico, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

7.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos & deteccao de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirrgicos ou outros instrumentos
metalicos, dever8o comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situacdo. Estes candidatos deverdo ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

7.7. Durante a realizacdo da Prova Objetiva, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre 0s
candidatos, nem a utiliza¢éo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacgdes.

7.8. N&@o sera admitido, durante a prova, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que cubra a
cabeca e/ou as orelhas do candidato.

7.9. Quanto as Provas Objetivas e Dissertativa:

7.9.1. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lera as questfes no caderno de questBes e fard a devida
marcacdo na Folha de Respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente. A Folha de
Respostas é o unico documento vélido para correcéo.

7.9.1.1. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

7.9.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.9.2. A Prova Dissertativa sera realizada no mesmo dia da Prova Objetiva.

7.9.2.1. Para a realizacdo da Prova Dissertativa, o candidato recebera caderno especifico, no qual devera redigir o texto
com caneta de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.9.2.2. A Prova Dissertativa devera ser escrita a mao, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢éo especial para esse fim. Nesse
caso, o0 candidato sera acompanhado por um fiscal do INSTITUTO MAIS, devidamente treinado, ao qual devera ditar
integralmente o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuacéo e pontuacao.

7.9.2.3. A Prova Dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nédo seja o cabecalho da
Folha do Texto Definitivo, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulado. Assim, a deteccao de
qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo do texto definitivo acarretara a anulacdo da Prova
Dissertativa, implicando a eliminag&o do candidato.

7.9.2.4. A Prova Dissertativa sera realizada sem _gualguer tipo de consulta (legislagdes, livros, notas, impressos,
anotacfes pessoais ou quaisquer outros meios de consulta).

7.9.2.5. O Texto Definitivo serd o Unico documento valido para a avaliacdo da Prova Dissertativa. As folhas para rascunho
séo de preenchimento facultativo e ndo valem para finalidade de avaliacéo.

7.9.2.6. A Banca Examinadora ter4d acesso somente aos textos definitivos escaneados, ou seja, virtualmente, sem
gualquer espaco para anotacdo de nome, numero de inscricdo ou de qualquer outro documento que possa identificar os
candidatos.

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal da sala a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e a Folha
do Texto Definitivo da Prova Dissertativa, pois serdo os Unicos documentos validos para a correcao.

7.11. A totalidade das Provas tera a duragdo de 04h30min. (Objetiva e Prova Dissertativa).
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7.11.1. Iniciadas as provas, os candidatos nao poderao retirar-se da sala antes de decorrida 02 (duas) horas do inicio das
mesmas.

7.11.2. Ap6s o tempo minimo de 02 (duas) horas de permanéncia em sala, ao terminar a sua prova, 0 candidato podera
levar o Caderno de Questdes de Prova Objetiva, deixando com o Fiscal da sala a sua Folha de Respostas da Prova
Objetiva e a Folha do Texto Definitivo da Prova Dissertativa, que seréo o0s Unicos documentos validos para a correcao.

7.11.3. O candidato apés entregar todo o material correspondente a prova realizada para o Fiscal de sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo podera utilizar os banheiros.

7.11.4. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de
um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova Objetiva e a sua Prova Dissertativa.

7.12. A(s) Folha(s) de Resposta(s) dos candidatos sera(do) personalizada(s), impossibilitando a substituicao.
7.13. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.13.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
7.13.2. Ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 7.3, alinea “b”, deste Capitulo;

7.13.3. Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

7.13.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.11.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

7.13.5. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacgéo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos néao
permitidos, calculadora ou similar;

7.13.6. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de reldgio e/ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular e/ou fones de ouvido;

7.13.7. Lancar médo de meios ilicitos para executar as provas;
7.13.8. N&o devolver as Folha(s) de Resposta(s) cedida(s) para a realizagdo das provas;

7.13.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

7.13.10. Fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
7.13.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a(s) Folha(s) de Resposta(s);
7.13.12. Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questbes e na(s) Folha(s) de Resposta(s);

7.13.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

7.13.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccéo de metal; e

7.13.15. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes, acerca do local da prova e de
seus participantes.

7.14. Constatado, apdés a prova, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.15. N&o haverd, por qualquer motivo alegado, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em razéo de
afastamento do candidato da sala de prova.

7.16. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.17. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianca. A equipe de coordenadores responsaveis pela aplicagdo da prova dard todo o apoio que for
necessario.

7.18. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.19. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera levar um acompanhante,
sendo esta indicacao de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala
reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca.

7.19.1. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital.

7.19.2. O acompanhante que ficar4 responsavel pela crianca também devera permanecer no local designado pela
Coordenacao e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
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eletrénicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos na alinea “b” do item 7.3 para acessar o
local designado e permanecer nele.

7.19.3. O INSTITUTO MAIS néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, candidata, nesta condi¢éo,
gue nao levar acompanhante, néo realizara as provas.

7.19.4. N&o havera compensacéo do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

7.20. No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliacdo/classificacdo.

7.21. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicdo dos cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer
imperfeicdo que impeca a nitida visualizacéo da prova.

7.21.1. Na hipotese, ainda que remota, de falta de cadernos para substituicdo, serd feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um caderno completo.

7.22. A verificacdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 7.21 e seu subitem, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apds determinacao do fiscal, ndo sendo aceitas
reclamacgdes posteriores.

7.23. Os gabaritos das Provas Objetivas, considerados como corretos, serdo divulgados no endereco eletrénico do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na data prevista de 02 de maio de 2018 — apés as 14 horas.

7.24. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo deles termine a prova.

7.25. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informagdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado
pelo Coordenador de Aplicacao, passando a condicao de candidato eliminado.

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2. Na avaliacdo da prova, sera utilizado o Escore Bruto.
8.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova e
multiplicar pelo nimero de questes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva.

8.5. Em hipodtese alguma, havera reviséo de provas.

IX — DA AVALIACAO DA PROVA DISSERTATIVA

9.1. Seré corrigida a Prova Dissertativa somente dos candidatos habilitados na Prova Objetiva, conforme o disposto no
Capitulo VIII, deste Edital e quantitativo estabelecido na tabela a seguir:

‘ QUANTIDADE DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA A PROVA DISSERTATIVA H

CARGO AMPLA CONCORRENCIA HESSOIA C‘(DF')V(':S)EF'C'ENC'A
301 - PROCURADOR LEGISLATIVO Até 302 posicao, mais empates. Até 32 posicdo, mais empates.

9.1.1. O candidato que nao atingir a colocacao estabelecida conforme o disposto no item 9.1, acima, ndo tera corrigida a
Prova Dissertativa e sera excluido do Concurso Publico.

9.2. A Prova Dissertativa serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

9.3. A Prova Dissertativa sera composta de 01 (uma) questdo na area de Direito Administrativo, que devera conter de 05
(cinco) a 10 (dez) linhas, e versara sobre o conteldo programatico constante do Anexo |, deste Edital, com base em
problema prético, envolvendo, no que diz respeito ao aspecto substantivo das matérias.

9.4. Na avaliacdo da Prova Dissertativa serdo considerados: a adequada abordagem dos temas requisitados e julgados
obrigatérios, o grau de conhecimento do tema demonstrado, a fluéncia e a coeréncia da exposicéo, a correcdo gramatical
e a precisdo da linguagem juridica.

9.5. A Prova Dissertativa serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos de acordo com os critérios estabelecidos
no subitem 9.5.1, abaixo.

9.5.1. A Prova Dissertativa valera 100 (cem) pontos, avaliados conforme a seguir:

a) A adequada abordagem dos temas requisitados e julgados obrigatérios — de 0 a 20 pontos;

b) O grau de conhecimento ao tema demonstrado — de 0 a 20 pontos;

c¢) A precisao da linguagem juridica — de 0 a 20 pontos;

d) A fluéncia e coeréncia da exposicdo da prova — de 0 a 20 pontos; e
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e) A correcdo gramatical — de 0 a 20 pontos.

9.6. Sera considerado habilitado na Prova Dissertativa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

9.7. Sera atribuida nota zero a Prova Dissertativa quando esta:
a) Fugir a proposta apresentada;

b) Apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas em forma
de verso, ou de outras formas);

¢) For assinada fora do local apropriado;

d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identifica¢cdo do candidato;
e) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

f) Estiver em branco; e

g) Apresentar letra ilegivel.

9.8. O candidato/candidata que zerar na Prova Dissertativa ou que n&o obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.9. O espelho de correcao da Prova Dissertativa sera divulgado juntamente com os resultados das Provas Objetivas.

9.10. Em hipétese alguma havera revisdo da Prova Dissertativa.
9.11. Cabera recurso do resultado da Prova Dissertativa, conforme estabelecido no Capitulo X, deste Edital.

10.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de:

a) 02 (dois) dias uteis contados da divulgagéo das inscrigbes deferidas e indeferidas;

b) 01 (um) dia util contado a partir da data da aplicacdo das Provas Obijetiva e Dissertativa;

¢) 02 (dois) dias Uteis contados a partir da divulgacéo dos Gabaritos Provisorios das Provas Objetivas; e

d) 02 (dois) dias Uteis contados a partir da divulgacdo dos Resultados Provisérios das Provas Objetivas e Espelho da
Prova Dissertativa.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
sequir as instrugdes ali contidas.

10.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo seréo apreciados.

10.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, nimero de inscricao, endereco eletrdnico e o seu questionamento.

10.5. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 10.1.
10.6. A interposicdo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

10.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile, Telex, via SAC
ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 10.2.

10.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as Provas.

10.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagBes, podera, eventualmente, alterar a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacgéao.

10.8.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, serd publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com
as alteracdes ocorridas em face do disposto no item 10.8.1, acima, ndo cabendo recursos adicionais.

10.9. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

10.9.1. Em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo;

10.9.2. Fora do prazo estabelecido;

10.9.3. Sem fundamentacéo légica e consistente;

10.9.4. Com argumentacéo idéntica a outros recursos.

10.10. Em hipétese alguma, serdo aceitos revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

10.11. As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP
(www.assis.sp.leg.br).

10.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo pela qual
néo caberdo recursos adicionais.
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X| — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS
11.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva e Prova Dissertativa.

11.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificacéo.

11.3. Serao elaboradas duas listas de classificacao:

a) Uma geral, com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia; e
b) Uma especial, com a relacdo dos candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia.

11.4. O Resultado Final do Concurso Publico, serda publicado na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP (www.assis.sp.leg.br) e no Diario Oficial
Eletrénico.

11.5. No caso de igualdade na classificagédo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

11.5.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo deste Concurso Publico, conforme
artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso);

11.5.2. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
11.5.3. Obtiver maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

11.5.4. Obtiver maior numero de pontos na prova de Noc¢des de Informatica;

11.5.5. Obtiver maior nUmero de pontos na prova de Atualidades;

11.5.6. Obtiver maior nimero de pontos na prova Dissertativa;

11.5.7. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcangados pelo Estatuto do ldoso; e

11.5.8. Tiver exercido efetivamente a fun¢éo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da Lei Federal n° 11.689/08
até a data de publicacdo deste Edital.

XII = DA INVESTIDURA NO CARGO

12.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP e o limite fixado pela Constituicdo Federal, com
despesa de pessoal.

12.1.1. A convocagéo para a admissdo dos candidatos habilitados obedeceréa rigorosamente & ordem de classifica¢do, ndo
gerando, o fato da aprovacdo, direito a nomeacdo, exceto para aqueles classificados dentro do nimero de vagas
oferecidas. Apesar do numero de vagas disponibilizadas no presente Edital, os aprovados e classificados além desse
namero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da
validade do presente Concurso.

12.2. Por ocasido da convocacdo que antecede a nomeagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cépia que comprovem O0S requisitos para a contratacdo, que deram
condi¢cBes de inscricdo e os requisitos, estabelecidos no presente Edital.

12.2.1. A convocagao de que trata o item anterior serd realizada por meio de publicacdo nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP (www.assis.sp.leg.br), bem como no Diario
Oficial Eletrénico, na data e horéarios estabelecidos no mesmo.

12.3. Para ser nomeado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condi¢cBes de inscricdo e outras
condi¢cdes estabelecidas neste Edital, as condicfes para contratacdo.

12.4. Os candidatos convocados em conformidade com o item 12.2 e subitem 12.2.1 deverdo obedecer aos prazos e
horarios estabelecidos na convocacéo, devendo apresentar os documentos discriminados a seguir:

a) Declaracédo de vinculos empregaticios anteriores;

b) Inscri¢cdo no PIS/PASEP atualizado;

c¢) 01 (uma) foto %1 recente;

d) Comprovante de residéncia atualizado;

e) Atestado de antecedentes criminais;

f) RG e CPF;

g) Titulo de Eleitor;

h) Carteira de Reservista (se do sexo masculino);

i) Certiddo de Casamento e RG do cbnjuge ou companheiro(a);

j) Certidéo de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

k) Declaracéo de bens ou ultima Declarac¢é@o de Imposto de Renda;
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I) Declaracdo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

m) Diploma ou Historico Escolar autenticado;

n) Registro no Conselho de Classe (quando o cargo exigir);

0) Declaracéo de acumulo de cargos e proventos;

p) Declaragdo de vinculo e/ou exoneragdo de outros 6rgédos publicos;

g) Declaracao de ndo estar respondendo a processo relativo ao exercicio da profisséo; e
r) Declaracéo de antecedentes de salude para o ingresso no servico publico.

12.4.1. Caso haja necessidade, a CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP podera solicitar outros documentos
complementares.

12.5. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que avaliara
sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem, a ser realizado
pelo Servigo Médico credenciado do Municipio, o qual avaliara e emitird Laudo Médico Admissional.

12.5.1. Se necessario o Médico do Trabalho a servico da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP podera solicitar todo e
gualquer exame médico que entender ser necessario para a conclusdo adequada do diagndstico laboral do candidato.

12.6. Nao serédo aceitos, no ato da nomeacéo, protocolos ou copias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos se
estiverem acompanhados do original ou se forem autenticados.

12.7. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo
candidato, por meio de assinatura de Termo de Desisténcia.

12.7.1. Se o candidato convocado nos termos do item 12.2.1, deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto na
convocacao publicada pela CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP, serd considerado desistente e automaticamente
excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

12.7.2. O ndo cumprimento dos itens 12.4 e 12.4.1, ocasionara a exclusédo do candidato do Concurso Publico.

12.8. Os candidatos aprovados e convocados no Concurso serdo contratados pelo Regime Juridico Unico Estatutario
do Municipio De Assis/SP, nos termos da legislag&o vigente.

Xl — DAS DISPOSIQ()ES FINAIS

13.1. Todas as convocacdes, 0s avisos e 0s resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico serdo
publicados na Internet nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da CAMARA MUNICIPAL DE
ASSIS/SP (www.assis.sp.leg.br), exceto os Editais de Convocag¢do para nomeacao que serdo divulgados no Diario
Oficial Eletrénico e no site da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP (www.assis.sp.leg.br), podendo, facultativamente,
utilizarem de outros meios de comunicagéo para a sua divulgacgao.

13.1.1. O acompanhamento das publica¢des, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior séo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

13.2. Seréo publicados no Diario Oficial Eletrdnico, apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no
Concurso Publico.

13.3. Néo seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo no Concurso Publico, valendo,
para esse fim, a homologacéo publicada no Diario Oficial Eletrénico.

13.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da nhomeacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

13.5. Cabera ao Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP a Homologagdo dos Resultados Finais do Concurso
Publico.

13.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteraces, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhe disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

13.7. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante ao INSTITUTO MAIS, situado a Rua dos Moras, 83,
CEP 05434-020, Sdo Paulo/SP, até a data de publicacdo da homologagdo dos resultados e apés este prazo, junto a
CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP.

13.8. Apos a homologacdo dos resultados finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicacdes dos Editais
de Convocacao realizados pela CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP no site www.assis.sp.leg.br e no Diéario Oficial
Eletrénico.

13.9. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para contratagdo e
exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

13.10. A CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP e o INSTITUTO MAIS n3o se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.
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13.11. ApOs a publicagédo deste Edital, em havendo alteracdo na legislagdo, bem como as alteragBes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos, estas ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso.

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo do Concurso Pablico da CAMARA MUNICIPAL
DE ASSIS/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a realizagdo deste Concurso Publico.

13.13. O prazo de validade do presente Concurso PuUblico sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo do
Edital de Homologacédo dos Resultados Finais, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da CAMARA
MUNICIPAL DE ASSIS/SP.

ASSIS/SP, 16 de marco de 2018.

EDUARDO DE CAMARGO NETO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP
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ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de Texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das palavras.
Ortografia Oficial. Pontuacdo. Acentuagcdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, humeral, pronome,
verbo, advérbio, preposicao, conjuncéo (classificacédo e sentido que imprime as relagdes entre as orages). Concordancia
verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

ATUALIDADES

Questbes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, divulgados na midia
local e/ou nacional, veiculados nos Ultimos seis meses anteriores a data da prova.

NOCOES DE INFORMATICA

NocgOes basicas de armazenamento de dados: arquivos, pastas, programas; MS Office: Word, Excel, PowerPoint e
Outlook (Versdo 2007 e/ou versdo atualizada); conceitos basicos e caracteristicas do sistema operacional Windows;
conceitos e modos de utilizagdo de ferramentas Internet Explorer; conceitos béasicos de seguranga da Informacéo com
foco no comportamento do usuario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo Municipal: Lei Orgéanica do Municipio de Assis. Regimento Interno da Camara Municipal de Assis —
Resolucao 196/16. Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Assis — Lei Municipal n° 2.861/91. Cébdigo de
Obras do Municipio de Assis — Lei Municipal n° 2.475/1987. Plano Diretor do Municipio de Assis — Lei Complementar n°
10/2006.

Direito Municipal: Criacdo do Municipio. Organizacdo Politica e Administrativa Municipal. Poder Legislativo. Funcéo e
Competéncias Legislativas. Processo Legislativo. Fases do Processo Legislativo. Emenda a Lei Organica. Lei
Complementar. Lei Ordinaria. Lei Delegada. Decreto Legislativo e Resolucdo. Emenda. Deliberacdo Parlamentar.
Redacdo Final. Quérum. Funcdo Deliberativa. Func¢do Fiscalizadora. Comissdo Parlamentar de Inquérito. Fiscalizacdo
Financeira. Funcdo Julgadora. O Julgamento do Vereador por Prerrogativa de Funcdo. Poder Executivo. As atribuigBes do
Prefeito. O Julgamento do Prefeito por Prerrogativa de Funcdo. Competéncias Municipais. Meios de Acao Municipal.
Servidores Municipais. Os Regimes Juridicos dos Servidores Municipais. Regime Estatutario. Regime Celetista. Regime
Especial. Fun¢éo Publica. Cargos de Provimento Efetivo e em Comissdo. Cargos de Provimento Efetivo. Cargos de
Provimento em Comisséo. Criacdo e Extincdo de Cargos Publicos. Acessibilidade ao Cargo Publico e Emprego Puablico.
Vencimento, Remuneracdo e Subsidio dos Servidores Municipais. Demissdo e Exoneracdo de Servidores Publicos.
Normas de Contencdo de Despesas com os Servidores Estatais. Bens Publicos Municipais. Classificacdo dos Bens
Pudblicos Municipais. Afetacdo e Desafetacdo de Bens Publicos. Regime Juridico dos Bens Publicos. Aquisicdo e
Alienacdo de Bens Publicos. Autorizacdo, Permissdo, Concessdo e Concessdo de Direito Real de Uso Finangas
Municipais. Ordenador de Despesa. Requisitos de Legitimidade da Despesa Publica. Os Tributos Municipais. Servigos
Puablicos Municipais. Modos de Prestacao do Servigo Publico. Servigos Publicos e Outras Atividades Municipais. Modelos
de Regulacdo dos Servigos Publicos Competitivos. As Concessdes e Permissfes de Servigo Publico no Municipio. Poder
de Policia e Intervencdo no Territério Municipal. Poder de Policia Municipal. A Fiscalizagdo Municipal. Policia
Administrativa Ambiental. Intervencdo na Propriedade Privada. Limitagcdo Administrativa. Ocupag¢do Temporaria.
Requisicdo Administrativa. Tombamento. Serviddo Administrativa. Desapropriacdo. Plano Diretor e Ordenamento do
Territério Municipal. Macrozoneamento. Parcelamento, Edificacdo ou Utilizacdo Compulsérios. Imposto Sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana Progressivo no Tempo. Desapropriagdo para Fins de Reforma Urbana.
Transferéncia do Direito de Construir. Direito de Preempcdo. 9. Controle Municipal. Modalidades de Controle. Tipos de
Controle. Controle Interno. Controle Externo. Controle Legislativo. Controle Judiciario. Controle Pelo Tribunal de Contas.
Controle Popular.

Direito Civil: Lei de Introdugdo as normas de Direito Brasileiro; lei, analogia, costumes, jurisprudéncia, principios gerais
de direito, equidade e moral; lei, classificacdo e hierarquia; Eficacia no tempo: vigéncia, revogacao, repristinacdo e
retroatividade. Conflito de normas juridicas no tempo; lei, Eficacia no espaco: territorialidade e extraterritorialidade; conflito
de normas no espaco; Ato juridico perfeito, direito adquirido e coisa julgada; Hermenéutica, interpretacdo e aplicacdo do
direito. Teoria Geral: das pessoas naturais e juridicas. Personalidade. Capacidade. Nome. Sociedades, associacdes e
fundac8es. Domicilio: dos bens e sua classificacdo. Dos atos juridicos, sua validade e eficacia. Defeito dos atos juridicos,
sua ineficacia. Atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Direito das coisas; Posse: aquisicdo, efeitos, perda e protecao.
Propriedade: aquisic@o e perda; Direitos reais sobre as coisas alheias: usufruto, penhor e hipoteca. Direito das obrigacgdes.
Obrigagdo. Conceito. Elementos constitutivos; obrigacdo de dar, de fazer ou néo fazer, alternativa, divisivel e ndo divisivel;
ObrigagBes solidarias; Clausula penal, efeitos das obrigagbes. Pagamento, pagamento indevido, consignacgéo,
subrrogacdo, imputacdo em pagamento, dagdo em pagamento, novagdo, compensacdo, transacdo, compromisso,
confusdo, emissdo de dividas, mora, inexecucdo; Transmissdo das obrigacbes. Cessdo de crédito, de débito e de
contrato; Contrato: formacgdo, contratos bilaterais, arras, estipulagfes em favor de terceiros, vicio redibitério, evicgéo,
contratos aleatérios; Espécies. Compra e Venda, troca, doacéo, locacdo, empreitada, empréstimo, depdésito, mandato,
gestao de negdcios, contrato e sociedade, constituicdo de renda, seguro, fiangca. Responsabilidade civil: no¢des gerais,
culpa, dolo, liquidacdo das obrigacdes.
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Direito Processual Civil (Codigo de Processo Civil, Lei n® 13.105/2015): Lei processual; Principios informativos do
Direito Processual; A interpretacdo das leis processuais; Jurisdicdo, processo e acdo; As partes e 0s procuradores:
capacidade, deveres, responsabilidade, substituicdo, sucessao, litisconsércio, intervengédo de terceiros; O Ministério
Publico no Processo Civil; O Juiz: impedimento e suspensdo; competéncia. Competéncia interna. Critérios de
determinacdo da competéncia interna. Competéncia em razdo da causa e em razao do valor da matéria. Competéncia
funcional. Competéncia territorial. Modificac6es da competéncia. Declaracdo de incompeténcia. Conflito de competéncia;
Organizacdo judiciaria estadual. Atos processuais: Tutela Proviséria. Formacdo, suspensdo e extingdo do processo.
Processo de Conhecimento e Cumprimento de Sentenca: procedimento comum: fase de postulacdo; peticdo inicial; o
pedido; a resposta do réu; excecdes; reconvencéo; revelia e reconhecimento do pedido; Fase de saneamento. Julgamento
conforme o estado do processo; fase probatdria, a prova testemunhal; prova pericial; inspecao judicial; audiéncia de
instrugdo e julgamento; Fase decisoria : sentenca; estrutura e formalidades da sentenca; classificacdo da sentenca; efeitos
da sentenca; coisa julgada; limites da coisa julgada. Cumprimento de sentenca. Procedimentos especiais; Processo de
execucao: Principios gerais; Requisitos para realizar qualquer execucao; Diversas espécies de execucgdo; Embargos a
Execucdo; Suspensdo e extincdo do processo de execucdo; Sistema recursal; Recursos: conceito, fundamentagéo do
direito de recurso; atos sujeitos a recurso; recursos admissiveis; Principios gerais dos recursos; Apelacdo. Agravo de
Instrumento; Agravo interno. Embargos de declaracdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior
Tribunal de Justica. Acdo de usucapido. Mandado de seguranca e acao popular. Juizado especial civel. Sumulas
vinculantes e sumulas dos Tribunais Superiores.

Direito Constitucional: Conceito, classificacdo, objeto e elementos das Constituicdes. Principios e fundamentos
constitucionais da Republica Federativa do Brasil. Estado, Governo e Organizacédo Federal, Estadual e Municipal. Direitos
e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Direitos e partidos politicos. Reparticdo de competéncias no Estado
Brasileiro. Administracdo Federal, Estadual e Municipal. Poder Executivo. Presidente da Republica, Ministros e Conselhos.
Poder Judiciario. Supremo Tribunal Federal e Tribunais. Controle da constitucionalidade das leis. Tribunal de contas.
Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentéria. Financas Publicas. Normas Gerais, Or¢camentos (processo legislativo
especial). Ordem Social. Sistema Nacional de Seguridade Social. Previdéncia Social. Assisténcia Social. Principios
Constitucionais.

Direito Administrativo: Conceito e principios gerais de Direito Administrativo. Administracdo Publica: Organizagdo da
administracdo; Autarquias; Fundacdes publicas; Empresas publicas e sociedades de economia mista. Estatuto Juridico da
empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias (Lei n® 13.303/2016). Poderes administrativos.
Abuso de poder e desvio de finalidade. Atos administrativos e sua invalidagdo. Contratos administrativos. Licitacdo.
Principios e modalidades. Lei n® 8.666/93, Lei n°® 10.520/02 e Lei n°® 13.303/2016. Servidores publicos. Servicos publicos e
Bens publicos. Intervencdo do Estado na propriedade. Responsabilidade civil na administracdo publica. Improbidade
administrativa (Lei n° 8.429/92). Leis anticorrup¢ao: Lei n° 12.846 de 01/08/2013 - Responsabilizacao pela pratica de atos
contra a administragéao.

Direito e Processo do Trabalho (CLT de acordo com a reforma trabalhista — Lei n® 13.467/2017 e Medida Provisoria
n° 792/2017): Fundamentos do Direito do Trabalho: histérico, doutrina social, fontes e principios; Conceitos e natureza
juridica; Interpretacéo e aplicacéo; Direito Individual do Trabalho. Contrato individual de trabalho; Rela¢&o de trabalho e de
emprego; Sujeitos e caracteristicas; Prova, forma e duragdo; Outros contratos; Remuneragdo e salério; Adicionais;
Jornada de trabalho; Interrupcéo e suspensdo do contrato de trabalho; Periodos de repouso; Repouso semanal; Férias;
Alteracdo das condi¢Bes de trabalho; Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o; Extingdo do contrato de trabalho; Justa
causa; Estabilidade; Trabalho da mulher e do menor; Seguranca e Medicina do Trabalho; Direito Coletivo do Trabalho;
Histérico; Sindicatos; Garantias sindicais; Negociagdo coletiva; Convengédo coletiva do trabalho; Direito de greve; Direito
Processual do Trabalho; Organizacdo da Justica do Trabalho; Competéncia da Justica do Trabalho; Processo em geral,
Dissidios individuais; Dissidios coletivos; Execucé@o; Recursos; Sumulas dos Tribunais Superiores; Orientagfes
Jurisprudenciais do TST; Instru¢des Normativas do TST e do Conselho Superior da Justica do Trabalho.

Direito Tributario: Conceito, natureza, principios; Normas tributérias: vigéncia e incidéncia, aplicacao e interpretacdo; Convénio
e Convencdes; Direito tributario constitucional: principios, limitacdes do poder de tributar; Obrigacao tributaria: conceito. Fato
gerador. Sujeitos da obrigacdo tributaria. Substituicdo tributaria; Crédito tributario. Conceito, Natureza e constitui¢éo;
Lancamentos: modalidades, eficdcia e alteracdo; Suspensdo: causas. Moratéria; Extingdo. Modalidades. Prescricdo e
decadéncia do crédito tributario; Excluséo. Isencdo. Anistia e imunidades; Sentido social dos beneficios tributarios; Garantias e
privilégios do crédito tributario; Sistema tributério nacional. Regime das competéncias; Tributos. Espécies; Participagdo dos
municipios no produto da arrecadacao dos impostos federais e estaduais; Divida ativa, conceito e espécies; inscri¢cdo, requisitos;
Certiddo de divida ativa: liquidez e certeza; Execucao fiscal, Pressupostos processuais e condi¢des da agdo. Competéncia,;
Procedimento da execucao. Reunido de processos; Causas suspensivas e extintivas da execugao; recursos; prazos; embargos;
Pressupostos processuais e condigBes da acdo; Procedimento; Impugnagdo; Recursos; Prazos; Execugdo e juizo universal.
Concurso de preferéncia; Defesa do contribuinte em juizo; Acao declaratéria de inexisténcia de débito fiscal; Acdo anulatéria do
ato declarativo do débito fiscal. Pressupostos processuais. Condi¢des da acéo: depodsito prévio; Agao de repeticdo do indébito.
Pressupostos processuais. Condi¢des da a¢do; Acdo de Mandado de Seguranca e Defesa do Contribuinte.
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ANEXO 11

DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

“DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO”

Eu, )

(nome civil do interessado)

portador de Cédula de Identidade n° e CPF n°

, inscrito no CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL
DE ASSIS/SP — Edital N° 02/2018, para o cargo de Procurador Legislativo, DECLARO, sob pena das sancdes
cabiveis, para fins de concessao de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, previstas nas Leis
Municipais n°® 4.160, de 30 de abril de 2002, e n® 4.784, de 08 de maio de 2006, que me encontro na condi¢cdo de
isento, preenchendo os requisitos elencados nas referidas Leis, conforme opgéo indicada abaixo:

C]Lei Municipal n° 4.160, de 30 de abril de 2002: Atesto que estou sem atividade profissional, ainda que informal
e sem receber rendimentos, nem beneficios de auxilio desemprego, e de que ndo tenho inscricdo municipal relativa a
atividade autbnoma ou estabelecimento comercial ou prestadora de servigos, sob as penas da Lei.

[:] Lei Municipal n°®4.784, de 08 de maio de 2006: Sou doador de sangue.

Cidade: , de de 2018.

Assinatura do candidato

CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS

ESTADO DE SAO PAULO - EDITAL 02/2018

PROTOCOLO DE ENTREGA DE SOLICITACAO DE ISENGAO - VIA CANDIDATO

Nome do Candidato:

Nome do Responsavel que recebeu os documentos:

Assis/SP: /12018

Observacgéao:
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril 2016, eu,

(Nome Civil do interessado)

portador de Cédula de Identidade n° e CPF n°
, inscrito no Concurso Publico da

CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP - Edital ne 02/2018, para o} cargo de
, solicito a

inclusao e uso do meu Nome Social

( ),

(indicacdo do Nome Social)

nos registros relativos aos servigos prestados por esse 6rgao/entidade.

Cidade: , de de 2018.

Assinatura do candidato
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

ATENCAO!
Todas as datas abaixo sao provaveis, sujeitas a alteracoes, sendo de inteira

responsabilidade do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no
presente Edital.

| pbatAs | ___EVENTOs |

19/03 a 09/04/2018 Perlodp _ de _Inscrlgao pela Internet no site do IMAIS
(www.institutomais.org.br).

Periodo de solicitagéo de isencdo da taxa de inscri¢éo, através do site do IMAIS
com entrega da documentacdo na CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/ SP.

Publicacdo do resultado da analise do pedido de isencao da taxa de inscricdo nos
sites do IMAIS e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP.

Prazo recursal referente ao resultado da andlise do pedido de isencéo da taxa de
inscri¢cao no site do IMAIS.

Divulgacao do resultado dos recursos do pedido de isencéo da taxa de inscri¢éo
nos sites do IMAIS e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP.

Prazo para que os candidatos que obtiveram indeferimento do pedido de isencéo
da taxa de inscricdo realizem o pagamento da Taxa de Inscricao.

09/04/2018 Vencimento do boleto para pagamento da taxa de inscricao.

Publicagdo do Extrato do Edital de convocagdo para as Provas Objetivas na
Imprensa Oficial, afixacdo das listas de convocacdo no CAMARA MUNICIPAL
DE ASSIS/SP e disponibilizacdo do Edital na integra nos sites do IMAIS e
CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP.

29/04/2018 Aplicacdo das Provas Objetivas e Dissertativa.

19 e 20/03/2018

23/03/2018

26 e 27/03/2018

03/04/2018

03 a 09/04/2018

20/04/2018

30/04/2018 Prazo recursal contra a aplicacdo das Provas Objetivas no site do IMAIS.
02/05/2018 Divulgacdo dos gabaritos das Provas Objetivas, no site do IMAIS e da CAMARA
(tarde) MUNICIPAL DE ASSIS/SP.
03 e 04/05/2018 Prazo recursal referente a publicacdo dos gabaritos das Provas Obijetivas.

Afixacdo das listas de resultado provisorio das Provas Objetivas no quadro de
avisos da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP. Divulgacdo da andlise dos
recursos interpostos por ocasido da divulgacdo dos gabaritos das Provas
Objetivas e do Espelho das Questdes Dissertativas na area restrita dos
candidatos, no site do IMAIS. Divulgacdo do resultado provisorio nos sites do
IMAIS e da CAMARA MUNICIPAL DE ASSIS/SP.

Prazo recursal referente ao resultado provisorio das Provas Objetivas e
Dissertativas no site do IMAIS.

Homologa(;ao do Resultado Flnal do cargo de Procurador Leglslatlvo

21/05/2018

22 e 23/05/2018
30/05/2018

REALIZAGAO:

iNS+i+U+0
MAQiS

O Futuro é nosso Presente
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