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EDITAL N° 02/2018

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 002/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO RAMALHO, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ/MF sob
n°® 46.444.790/0001-73, com sede administrativa na Rua: Benedito Soares Marcondes, 300 - Centro - Jodo Ramalho -
Estado de S&o Paulo, neste ato representado pelo Prefeito WAGNER MATHIAS, no uso de suas atribui¢es legais, faz
saber e torna publico que fara realizar Concurso Publico de Provas e Titulos, nos termos deste, para provimento de vagas
do quadro efetivo, conforme tabela do item 1.2, providas pelo Regime Estatutario, com observancia das disposi¢des
pertinentes da Constituicdo Federal e legisla¢éo infraconstitucional e das legislages municipais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  Aorganizacdo, aplicacéo e corre¢do do Concurso Publico serdo de responsabilidade da SPBRASIL CONCURSOS
- UTR de Camargo Assessoria em Gestdo Publica ME. e o acompanhamento e a fiscalizagéo efetuados pela
Comisséo Especial de Fiscalizagdo do Concurso Publico, nomeados pelo Portaria n°: 157/2018 de 16 de junho de
2018.

1.1.1 As provas serdo aplicadas no Municipio de Jodo Ramalho/SP.

1.2 CARGO PUBLICO, VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTOS, ESCOLARIDADE E OUTRAS
EXIGENCIAS PARA POSSE, VALOR DA INSCRICAO.

CARGA HORARIA VENCIMENTOS ESCOLARIDADE E VALOR DA

(SEMANAL) (MENSAL) OUTRAS INSCRICAO
EXIGENCIAS PARA

Residir no Municipio

AGENTE 01 (uma) =
. . 40 (quarenta) de Jodo Ramalho e
COMUS'\KBQEIO DE vaga +*CR Horas. R$1.186,79 Ensino Fundamental R$ 30,00
completo.
AGENTE DE APOIO . 40 (quarenta) Ensino Fundamental
ESCOLAR CR. Horas. R$ 1.018,48 completo. R$ 30,00
Ensino Médio
completo, Curso de
AUXILIAR DE o
CONSULTORIO *CR. 40 (quarenta) R$ 1.131,50 Coneiar de R$ 40,00
DENTARIO : )
e registro no
Conselho de classe.
AUXILIAR DE . 40 (quarenta) Ensino Fundamental
SERVICOS GERAIS CR. Horas. R$ 987,09 incompleto. R$ 30,00
Curso de Nivel
Superior Completo
20 (vinte) em Ciéncias
CONTADOR *CR. Horas. R$ 2.920,49 Contabeis e Registro R$ 50,00
profissional no 6rgao
de classe - CRC.
Curso de Nivel
CIRURGIAO N 20 (vinte) Superior Completo
DENTISTA CR. Horas. R$ 3.605,31 em Odontologia e R$ 50,00

registro no CRO.
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40 (quarenta)

Curso de Nivel
Superior Completo
(Enfermagem) e

*|
ENFERMEIRO CR. Horas. R$ 2.628,32 Registro profissional R$ 50,00
no 6rgéo de classe -
COREN.
Curso Superior
FISCAL MUNICIPAL . 40 (quarenta) Completo em Direito,
CR. Horas. R$ 2.129,03 Administragdo ou R$ 50,00
Ciéncias Contabeis
Curso Superior
Completo em
20 (vinte) R$ 2.628,32 Fisioterapia com
*| ’
FISIOTERAPEUTA CR. Horas. registro no Conselho R$ 50,00
Regional de
Fisioterapia.
Curso Superior
Completo em
< 40 (quarenta) Fonoaudiologia com
*
FONOAUDIOLOGO CR. Horas. R$ 2.628,32 registro no Conselho R$ 50,00
Regional de
Fonoaudiologia.
Curso Superior
Completo em
MEDICO 01 (uma) 20 (vinte) R$ 4.005,88 Medicina com o R$ 50,00
vaga. Horas. registro no Conselho
Regional de
Medicina.
2(|)_|(vinte) Curso Superior
- . oras Completo em
MEDICO SAUDE acrescidas de R$ 4.005,88 ** Medicina com o
DA FAMILIA E *CR. ~ ! ) R$ 50,00
extensao de registro no Conselho
COMUNIDADE . .
jornada de 20 Regional de
horas semanais Medicina.
Curso Superior
Completo em
. ( ) Medicina Veterinaria
MEDICO * 40 (quarenta, com o registro no
VETERINARIO CR. Horas. R$ 2.628,32 Conselho Regional R$ 50,00
de Medicina
Veterinaria.
40 (quarenta) Ensino Fundamental
*
MERENDEIRA CR. Horas. R$ 1.018,48 incompleto. R$ 30,00
Ensino
Fundamental
OPERADOR DE 01 (uma) 40 (quarenta) Completo. Carteira
MAQUINAS vaga. Horas. R$ 1.916,12 Nacional de R$ 30,00
habilitacé@o de classe
“E”.
Ensino Médio
completo e
PROFESSOR DE . o
. 30 (trinta) habilitacédo para o
ENSINO INFANTIL CR. Horas. R$ 1.916,12 magistério ou R$ 50,00

Rua: Benedito Soares Marcondes, 300 - Centro - Jodo Ramalho - Estado de Sdo Paulo - CEP: 19680-000
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Ensino Médio
completo e
PROFESSOR DE 30 (trinta) habilitacdo para o
ENSINO *CR. Horas R$ 1.916,12 magistério ou R$ 50,00
FUNDAMENTAL ' licenciatura Plena em
Pedagogia.

Curso técnico ou
superior na area de
Ciéncias da
R$ 2.129,03 Computagéo e R$ 50,00
Tecnologia da
Informagéo.

PROFESSOR DE

INFORMATICA *CR. 30 (trinta)

Horas.

Curso superior
de licenciatura plena
na area especifica ou
R$ 2.129,03 curso de licenciatura R$ 50,00
plena na area de
Portugués/Inglés.

PROFESSOR DE “CR 30 (trinta)
INGLES : Horas.

Ensino Médio
completo
profissionalizante ou
TECNICO EM ensino médio

FARMACIA *CR. 40 (ggf\;gnta) R$ 1.724,57 completo com curso R$ 40,00
' em Técnico em
Farmacia e registro
no Conselho
competente.

Curso de nivel médio
completo de Técnico

em Quimica, com

TECNICO QUIMICO 40 (quarenta)

*CR. H R$ 1.724,57 registro no conselho R$ 40,00
oras. . h
regional da categoria
profissional.
TESOUREIRO . 40 (quarenta) Ensino Médio
CR. Horas. R$ 2.920,49 Completo. R$ 40,00
VIGIA “CR. 40 (quarenta) R$ 1.018,48 Ensino Fundamental R$ 30,00

Horas. incompleto.

*CR. - CADASTRO RESERVA.
** - MAIS A EXTENSAO DE JORNADA PREVISTA NA LEI N° 484/2013.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscri¢des serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.spbrasilconcursos.com.br no periodo de

18 de agosto as 23h59min do dia 07 de setembro de 2018, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse o site www.spbrasilconcursos.com.br clique no icone “CLIQUE AQUI” e vocé sera redirecionado para
0 acesso as inscricdes. Agora clique em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja cadastrado,
somente realiza o login para inscricdo. Agora, cligue em CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 Prefeitura
Municipal de Jodo Ramalho (SP).

b) Em seguida, seleciona o cargo e clique em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preenchatodos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancéario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancéria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas
eletrdnicos, postos bancérios, transferéncias e por agendamento.

Rua: Benedito Soares Marcondes, 300 - Centro - Jodo Ramalho - Estado de Sdo Paulo - CEP: 19680-000
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e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscricdes,
entendendo-se como "ndo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscri¢do ndo
ser processada e recebida.

f) As pessoas portadoras de deficiéncia deverdo encaminhar via sedex, o respectivo LAUDO MEDICO,
constando o CID, bem como o pedido de condigdo especial para a prova, caso necessite, até o Ultimo dia de
inscricdo e/ou pagamento, na via original ou copia reprografica autenticada, para SP BRASIL CONCURSOS
- UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. situada na Rua Alipio Correia Neto, n° 420,
Ténis Clube, CEP 19806-330, Assis/SP.

g) A SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. ndo se
responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, s sera restituida em
caso de revogacgao ou cancelamento do certame, pela propria administragdo publica.

A inscricdo paga por meio de cheque somente serd considerada apés a respectiva compensacgédo. O pagamento
apos a data de vencimento implica 0 CANCELAMENTO da inscrigao.

No valor da inscri¢éo ja esté inclusa a despesa bancéria.

Apos a homologagéo das inscri¢des, seré publicado o ensalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscricbes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a SP BRASIL
CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. pelo endereco eletrnico
spbrasilconcursos@gmail.com , para verificar o ocorrido.

A SPBRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. ndo se
responsabiliza por solicitacdo de inscricdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O
descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicara na ndo efetivacdo da mesma.

S&o condi¢des para ainscri¢do:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Salde Fisica e Mental, estar no gozo dos direitos
Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacao, devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Né&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servico publico", mediante deciséo transitada
em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas
eleicbes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitacdo com o Servico Militar, CPF, Prova de Escolaridade
e Habilitagdo Legal, uma foto 3X4, declaragédo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e
demais necessarios que Ihe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

Apls a apresentagdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagédo
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

O nao atendimento dentro do prazo estipulado na convocagdo ou a manifestagdo por escrito de desisténcia
implicara na exclusao definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegacao de direitos futuros.

Os remanescentes formarao listagem onde poderéo ser reaproveitados em carater temporario por meio de edital
proprio, dentro do prazo de validade do concurso, a medida que a vaga for disponibilizada na ocorréncia de
demisséo, licencas salide, aposentadoria, etc.
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=, DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio para os cargos no Concurso Publico, cujas
atribuigbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ihes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das
gue vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo.

3.2.1 Se, na aplicagdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficara
condicionada a elevacéo da fracéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcao.

3.3 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4  As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgéo, ao dia, horério e
local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por escrito,
durante o periodo das inscricdes. O candidato devera encaminhar via SEDEX com aviso de recebimento (AR),
envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO
RAMALHO-SP / LAUDO MEDICO” para a SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM
GESTAO PUBLICA ME. situada na Rua Alipio Correia Neto, n® 420, Ténis Clube, CEP 19806-330, Assis/SP,
postando até o ultimo dia de inscri¢do e/ ou pagamento:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/Concurso Publico para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou copia reprogréafica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcao Internacional de Doenca -
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsédo de adaptacéo a prova,;

c) Solicitacdo de prova especial, se necessario. (A nédo solicitagdo de prova especial eximird a empresa de
qualquer providéncia).

3.6 Serdo indeferidas as inscricbes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que n&o
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacgéo.

3.7  Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas
ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.

3.9 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 Os candidatos que néo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo seréo considerados como
pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada seja quais forem os motivos alegados.
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3.11 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

3.12 Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacgdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Concurso Publico sera de Provas Objetivas (escritas) para os cargos de: agente comunitario de saude,
agente de apoio escolar, auxiliar de consultério dentario, auxiliar de servigos gerais, operador de maquinas,
merendeira, técnico em farmacia, técnico quimico, tesoureiro e vigia. Para os cargos de médico, contador,
dentista, enfermeiro, fiscal municipal, fisioterapeuta, fonoaudiélogo, médico saude da familia e comunidade,
médico veterinario, professor de ensino infantil, professor de ensino fundamental, professor de informética e
professor de inglés, o Concurso Publico sera de Provas Objetivas (escritas) com valoragao de titulos.

411 Parao Cargo de Operador de Maquinas o concurso contara com uma segunda fase, somente para os aprovados
na prova objetiva (escrita) quando sera feita a avaliagdo pratica sendo eliminatdria e classificatoria.

4.1.2 Aduracdo da prova sera de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

4.2 O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de caneta
azul ou preta, l4pis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitag&o, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.3  As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-ao em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, na
forma estabelecida no presente Edital.

4.4 A prova terd carater classificatdrio, onde contara com 40 (quarenta) questdes de multipla escolha (A, B, C, D) numa
escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).

4.5 Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do processo: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina
calculadora, relogios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3 player,
notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como
0 uso de Gculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.5.1 Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO
PUBLICA ME. lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ir4 sentar-se. Pertences que ndo
puderem ser alocados nos sacos plasticos deveréo ser colocados no chdo sob a guarda do candidato. Todos os
pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando
qualquer dos pertences acima sera excluido do Concurso Publico.

4.6 Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenc¢a, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenagéo do Concurso Publico.
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4.7 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagcdo das provas, apés 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questfes e
respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada. Em hipétese alguma
havera substituicdo do cartdo por erro do candidato.

4.8 Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos(as) tiverem
concluido.

DAS PROVAS DA COMPOSICAO E NUMERO DE QUESTOES

 CARGO CONTEUDO N° QUESTOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Lingua Portuguesa 10 (dez)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Raciocinio Logico 10 (dez)

OPERADOR DE MAQUINAS Conhec!mentos Geral,s. 10 (dez)
Conhecimento Especifico 10 (dez)

MERENDEIRA

VIGIA

AGENTE DE APOIO ESCOLAR Lingua Portuguesa 10 (dez)

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO Raciocinio Logico 05 (cinco)

TECNICO EM FARMACIA Informatica 05 (cinco)

, i Conhecimentos  Gerais 05 (cinco)

TECNICO QUIMICO Conhecimento Especifico 15 (quinze)

TESOUREIRO

CONTADOR

CIRURGIAO DENTISTA Lingua Portuguesa 10 (dez)

ENFERMEIRO Ramocu.wlo Légico . 05 (c!nco)

FISCAL MUNICIPAL Conhecimentos  Gerais 05 (cinco)
Conhecimento Especifico 20 (vinte)

FISIOTERAPEUTA
FONOAUDIOLOGO
MEDICO

MEDICO SAUDE DA FAMILIA E COMUNIDADE,

MEDICO VETERINARIO

PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
PROFESSOR DE INFORMATICA
PROFESSOR DE INGLES

PROVA PRATICA

e CARGO: Operador de Maquina

5.1  Aclassificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

Rua: Benedito Soares Marcondes, 300 - Centro - Jodo Ramalho - Estado de Sdo Paulo - CEP: 19680-000
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6. DAS MATERIAS E DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA:

6.1 As matérias constantes das provas a que se submeteréo os candidatos séo as constantes no Anexo Il do presente
Edital.

6.2 A prova prética, para o cargo de operador de maquinas objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades
do candidato de forma teérica e por meio de demonstragéo, pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungéo,
respeitando-se o conteddo descrito no Anexo IV do presente Edital. As provas praticas ocorrerdo em local e horario
a ser divulgado por meio de edital de convocagéo proprio.

6.3. A aplicacdo e a avaliacdo da prova pratica aferir a capacidade de adequacao funcional e situacional do candidato
as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execucao de tarefas, previamente
elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagdo por meio de
planilhas, tomando-se por base as atribuicdes dos cargos.

6.4. A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagao a "Capacidade
Técnica". Serdo considerados aptos os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova
préatica. O candidato que n&do auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova préatica sera considerado
inapto.

6.5. A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

6.6. O candidato inapto ou que néo realizar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico, mesmo tendo sido
aprovado nas Provas Objetivas.

7. DAS NORMAS

7.1 LOCAL, DIA, HORARIO - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas no dia 30 de setembro de 2018, as
14h00 em local ainda a ser divulgado por meio de Edital préprio e que sera afixado no local de costume da
Prefeitura, por meio de jornal com circulacdo regional e no site http://www.joacramalho.sp.gov.br e
http://www.spbrasilconcursos.com.br/, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

7.1.1 Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a SPBRASIL
CONCURSOS - UTR de Camargo Assessoria em Gestdo Publica ME. e o Municipio poderdo alterar horarios
das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo
de acompanhar as publicac¢des oficiais e por meio do site www.spbrasilconcursos.com.br.

7.2  Seradisponibilizado no site www.spbrasilconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
convocagao dos inscritos para os cargos previstos neste Edital.

7.3 COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela SPBRASIL CONCURSOS - UTR de Camargo Assessoria em Gestéo Publica
ME. e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento
for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar
a execucdao individual e correta das provas.

7.4 Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar uma
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

7.5 Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horério marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.6 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso
da Prefeitura Municipal de Jo&o Ramalho/SP, e no site oficial da Prefeitura de Jodo Ramalho
http://www.joaoramalho.sp.gov.br, devendo, ainda, manter atualizado seu enderego.

Rua: Benedito Soares Marcondes, 300 - Centro - Jodo Ramalho - Estado de S&o Paulo - CEP: 19680-000
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8.1

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagédo entre candidatos com igual nimero de pontos, serédo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-
se preferéncia ao de idade mais elevada;
b) Maior idade.

¢) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

d) Maior nimero de acertos na prova de Portugués;

8.1.1 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por

meio de sorteio.

8.1.2 O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de

9.1

inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatério e eliminatério.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

NPO = %x NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = NUmero de acertos na prova.

Seréa considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que né&o auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

Para os candidatos ao cargo de Operador de Maquinas a nota final sera a média aritmética obtida com a soma
das notas nas provas objetivas e praticas, cuja férmula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE: NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva
NPP = Nota na Prova Prética
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10. DOS TITULOS

O Concurso Publico sera de provas com valoracdo de titulos para os cargos de CONTADOR, CIRURGIAO
DENTISTA, ENFERMEIRO, FISCAL MUNICIPAL, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO, MEDICO, MEDICO
SAUDE DA FAMILIA E COMUNIDADE, MEDICO VETERINARIO, PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL,
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE INFORMATICA e PROFESSOR DE INGLES.
Seréo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR

DOUTORADO: Diploma de Doutor
correspondente ao campo de atuacdo do cargo | 10 (dez) pontos por Titulo, sendo aceito apenas 1(um).
pretendido, ou na &rea da atuacéo.

MESTRADO: Diploma de Mestre

correspondente ao campo de atuagdo do cargo | 07 (sete) pontos por Titulo, sendo aceito apenas 1(um).
pretendido, ou na &rea da atuacgéo.

LICENCIATURA: Diploma em outras areas com | 03 (trés) pontos por Titulo, sendo aceito apenas um,

Licenciatura na &rea de atuacao. desde que ndo tenha sido utilizado como pré-requisito.
POS-GRADUACAO: Curso de Pds-Graduacéo | 02 (dois) pontos por Certificado, sendo aceitos até dois,
Lato Sensu, na Area de atuagao. com carga horaria minima de 360 horas cada.

10.2 Seréo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e

10.3
104
10.5
10.6

10.8

10.9

identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a concluséo total do curso e aprovagéo
e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “24 (vinte e quatro) pontos”.
Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificacao final.
Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagéo”.

Os candidatos deverdo apresentar através da area do candidato no site www.spbrasilconcursos.com.br
até o altimo dia das inscricdes, por meio de COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA DE EVENTUAIS
TITULOS DIGITALIZADOS, conforme o item 10.2 do presente Edital enviados em arquivos no formato
digital (*.pdf, *jpg). N&o serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer outra forma, fora do dia
e horéario acima determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues no campo especifico na area
do candidato no site http://www.spbrasilconcursos.com.br.

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser
autenticadas em cartorio e enviadas exclusivamente pelo site.

Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato
gue ndo os apresentar no dia e horario determinado.

Nao serdo pontuadas como titulo, graduacao ou pos-graduacgdo, quando exigidas como pré-requisito.

11. DOS RECURSOS

11.1

Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.sphrasilconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instru¢des nele contidas.
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11.2 Tendo como prazo o requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o proximo
item.

11.2.1 Todos os recursos deverdo ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:
a) Da Homologacao das inscri¢des;
b) Do Gabarito;
¢) Do Resultado Preliminar.

11.2.2 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrdnica. A interposigao
devera ser feita diretamente no site. Contendo nome do candidato, RG, nimero de inscri¢édo, cargo para o qual se
inscreveu e as razdes recursais.

11.3 Cabera recurso & SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME.
em face do gabarito e/ou contra o conteido da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

11.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, serad publicado um novo gabarito,
com as modificagBes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Caberd a SPBRASIL
CONCURSOS - UTR de Camargo Assessoria em Gestdo Publica ME. decidir sobre a anulagédo de questbes
julgadas irregulares.

11.3.2 Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas seréo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes seréo atribuidos
a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

11.4 Os recursos deverdo estar embasados em argumentacao légica e consistente. Em caso de constatacédo de questfes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

11.5 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Comisséo
constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo
mesmo motivo.

11.6 O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.spbrasilconcursos.com.br através da area do candidato entre as
14h00 e 18h00 da segunda-feira subsequente a data da aplicacéo da prova e o candidato terd acesso ao caderno
de questdes no site durante o periodo recursal acessando a Area da Candidato.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Alinscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢gdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

12.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminaré o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacéo nas esferas administrativa, civel e penal.

12.3 A SP BRASIL CONCURSOS - UTR DE CAMARGO ASSESSORIA EM GESTAO PUBLICA ME. bem como o
orgao realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes ao processo.

12.4 Decorrido 02 (dois) anos da homologacdo do resultado final deste concurso publico, e, ndo havendo ébice
administrativo, judicial ou legal, é facultada a empresa organizadora do certame a incineragéo dos cadernos das
provas ndo retirados pelos interessados. Os demais registros escritos e eletrénicos permanecerdo arquivados na
prefeitura pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos contados da homologagéo.

12.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgédo realizador, apds o
resultado final.

12.6 A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogagéo por igual periodo, a critério da Administracéao.

Rua: Benedito Soares Marcondes, 300 - Centro - Jodo Ramalho - Estado de Sdo Paulo - CEP: 19680-000
Fone: (18) 3998-1107 Fone/Fax: 3998-1313 - Site: www.joaoramalho.sp.gov.br
Pagina 11 de 26


http://www.cmmconcursos.com.br/

12.7

12.8

12.9

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO RAMALHO
ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ/MF N° 46.444.790/0001-03 - www.joaoramalho.sp.qov.br

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacéo de documentos legais que lhe forem exigidos.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

Consistira na avalia¢éo das condicdes fisicas e psicoldgicas indispenséaveis para o exercicio das fungées inerentes
ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:

-Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;

Apos avaliagdes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas fungdes,
podera iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de 04/06/98,
€ vedada a percepcao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de acumulagao
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

12.10 Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da SPBRASIL

12.11

CONCURSOS - UTR de Camargo Assessoria em Gestédo Publica ME. a relagédo de parentesco disciplinada nos
artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricao
indeferida, e se verificado posteriormente & homologacgéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo
das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a SPBRASIL CONCURSOS - UTR de Camargo Assessoria em Gestao
Publica ME. poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas
falsidades de declarac&o ou irregularidades na prova.

12.12 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no presente

Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e SPBRASIL Concursos — UTR de
Camargo Assessoria em Gestéo Publica ME.

12.13 Ainexatiddo das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas provas,

eliminardo o candidato do Concurso Publico.

12.14 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Jodo Ramalho, 17 de agosto de 2018.

WAGNER MATHIAS
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO
Publicacéo do Edital 17/08/2018
Periodo de Inscricdes 18 de agosto as 23h59min do dia 07

de setembro de 2018

Homologacé&o das inscri¢des e identificacdo do local de provas 11/09/2018
Recurso das Inscricdes 12 a 13/09/2018
Convocagcéao para Prova Escrita 17/09/2018
Prova Escrita 30/09/2018
Disponibilizagdo do Gabarito 01/10/2018
Recebimento do Recurso do Gabarito 02 a 03/10/2018
Resultado Preliminar 08/10/2018
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 09/10/2018 a 10/10/2018
Convocacdo para a Prova Prética 12/10/2018
Classificagdo Final para os cargos que ndo tem Prova Pratica 13/10/2018
Prova Prética 21/10/2018
Classificagdo Preliminar dos Cargos com Prova Pratica 22/10/2018
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar da Prova Pratica 23 a 24/10/2018
Classificagdo Final dos Cargos com Prova Prética 26/10/2018
Divulgagdo do Edital de Homologagéo 29/10/2018

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverdo acompanhar o
andamento do Concurso Publico pelo site www.spbrasilconcursos.com.br .
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ANEXO I

CARGO

PUBLICO

DAS ATRIBUICOES

Descricdo Sumaria das Atribuicdes e Funcgdes:

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

AGENTE DE APOIO
ESCOLAR

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

CONTADOR

CIRURGIAO
DENTISTA

ENFERMEIRO

FISCAL MUNICIPAL

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLOGO

Exercer atividades de prevencdo de doengas e promocdo da salde, mediante ag¢Bes domiciliares ou
comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob a
supervisdo do gestor municipal. Descricdo Detalhada das funcdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de
2 de fevereiro de 2005).

Cuidam da seguranca do aluno nas dependéncias, entrada e saida e durante o trajeto de transporte escolar;
inspecionam o comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientam alunos sobre regras e procedimentos,
regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvem reclamacdes e analisam fatos. Prestam apoio as atividades
académicas; controlam as atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando
espacos de recreacdo, definindo limites nas atividades livres. Organizam ambiente escolar e providenciam
manutencao predial. Descricdo Detalhada das funcdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro
de 2005.).

Desenvolver em equipe a¢des de promocéo da saude e prevengdo de riscos ambientais e sanitarios visando a
melhoria da qualidade de vida da populagdo; Desenvolver em equipe ac¢des de planejamento participativo e
avaliagdo dos servicos de saude; Organizar o ambiente de trabalho, considerando a sua natureza e as
finalidades das a¢des desenvolvidas em salde bucal; Desenvolver a¢des de prevencao e controle das doengas
bucais, voltadas para individuos, familias e coletividade; Realizacdes ag6es de apoio ao atendimento clinico em
saude, interagindo com a equipe, usuarios e seus familiares. Descricdo Detalhada das funcdes verificar ANEXO
Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

Realizar servicos gerais de limpeza e conservacado de instalacbes, moveis, equipamentos e utensilios em
geral,nas unidades administrativas da Prefeitura Municipal, bem como atividades relacionadas e manutencao e
controle da frota municipal. Descri¢&o Detalhada das fungdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de
fevereiro de 2005).

Desenvolve atividades relativas aos atos e fatos da contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial,
compreendendo a elaboragdo e analise de balancetes, balangos, registro e demais demonstragdes contabeis;
Executar a contabilidade geral, operacionalizar a contabilidade publica. Descricdo Detalhada das fungées
verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005.).

Diagnosticar e avaliar pacientes e planejar tratamento. Atender, orientar e executar tratamento odontolégico.
Administrar local e condi¢cdes de trabalho, adotando medidas de precauc¢édo universal de biosseguranca.
Descrigao Detalhada das fun¢des verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005.).

Planejar, organizar, supervisionar e executar servigos de enfermagem em postos, centros de saude e unidades
assistenciais, participar da elaboracéo e da execucao de programas de salde publica, orientar e acompanhar a
salude da mulher, orientar e acompanhar a satde de criangas e idosos, realizar palestras comunitarias, vacinar,
acompanhar a aplicacéo do receituario médico, realizar curativos, auxiliar nos procedimentos cirargicos, bem
como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicdes do cargo e
da area de atuagdo. Descricao Detalhada das fungdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro
de 2005).

Exerce a atividade de orientacado e fiscalizagdo em geral, bem como atividades correlatas ao desempenho da
fiscalizagdo, impondo as penalidades necessarias, nos termos da lei. Descri¢do Detalhada das funcdes verificar
ANEXO II (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005.).

Planejamento, execugdo, acompanhamento e controle dos servigos gerais de fisioterapia e da area técnico-
administrativa relacionada, respeitadas a formagéo, legislacdo profissional e os regulamentos do servigo.
Descrigdo Detalhada das fungdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005.).

Prestar assisténcia de fonoaudiologia. Fazer inspecdes de salde em candidatos a cargos publicos e em
servidores municipais e na populacao determinada pelo Sistema de Saude do Municipio de Joao Ramalho.
Descrigao Detalhada das fungdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005.).

Rua: Benedito Soares Marcondes, 300 - Centro - Jodo Ramalho - Estado de Sdo Paulo - CEP: 19680-000
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Aplica os conhecimentos de medicina na prevencgéo e diagnéstico das doencas do corpo humano. Suas fungées
consistem em: efetua exames médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emitindo

MEDICO diagnéstico com a respectiva prescricao de medicamentos e/ou solicitagdo de exames, visando a promogéao da
salide e bem estar da populagdo. Descrigdo Detalhada das funcdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de
2 de fevereiro de 2005.).

MEDICO SAUDE Atender a todos os integrantes de cada familia, independente de sexo e idade; desenvolver com os demais
DA FAMILIA E integrantes da equipe acbes preventivas e de promocdo da qualidade de vida da populacdo. Descrigdo
COMUNIDADE Detalhada das fungdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005.).

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem-estar animal;
promover saude publica; exercer defesa sanitaria animal; atuar na producdo e no controle de qualidade de

MEDICO . ~ - . . p . - .
< produtos; fomentar produc¢é@o animal; atuar nas &reas de biotecnologia e de preservacdo ambiental; elaborar
VETERINARIO . N N . i
laudos, pareceres e atestados; assessorar na elaboragéo de legislagéo pertinente. Descricdo Detalhada das
fungdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005.).
MERENDEIRA Preparar refei¢es e alimentos em geral. Descri¢cdo Detalhada das fung8es verificar ANEXO Il (Lei Municipal n.

131, de 2 de fevereiro de 2005.).

Operar com maquinas e equipamentos de baixa poténcia, tratores, maquinas motoniveladoras, pas

OPERADOR DE carregadeiras, retroescavadeiras e outros veiculos assemelhados. Descri¢cdo Detalhada das fungées verificar

MAQUINAS ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005.).
Sao atribuicdes do professor em funcéo de docéncia, preparar e ministrar aulas em disciplinas, areas de estudos
PROFESSOR DE ou atividades, avaliar e acompanhar o aproveitamento do corpo discente, fundamental e médio, no respectivo
ENSINO INFANTIL campo de atuacao, e outras atividades correlatas. Descricdo Detalhada das fung8es verificar ANEXO Il (Lei

Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

Séo atribui¢des do professor em fungéo de docéncia, preparar e ministrar aulas em disciplinas, areas de estudos
ou atividades, avaliar e acompanhar o aproveitamento do corpo discente, fundamental e médio, no respectivo
campo de atuacao, e outras atividades correlatas. Descricdo Detalhada das fungGes verificar ANEXO 1l (Lei
Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

PROFESSOR DE
ENSINO
FUNDAMENTAL

S&o atribui¢Ses do professor em fungéo de docéncia, preparar e ministrar aulas em disciplinas, areas de estudos

PROFESSOR DE ou atividades, avaliar e acompanhar o aproveitamento do corpo discente, fundamental e médio, no respectivo

INFORMATICA campo de atuacao, e outras atividades correlatas. Descricdo Detalhada das fung8es verificar ANEXO Il (Lei
Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

Séo atribui¢Ses do professor em fungéo de docéncia, preparar e ministrar aulas em disciplinas, areas de estudos

PROFESSOR DE ou atividades, avaliar e acompanhar o aproveitamento do corpo discente, fundamental e médio, no respectivo

INGLES campo de atuacao, e outras atividades correlatas. Descricao Detalhada das fung8es verificar ANEXO Il (Lei
Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

TECNICIO EM Auxilia nos trabalhos da farméacia municipal, sob a supervisdo do farmacéutico, exercendo atividades diversas.

FARMACIA Descricao Detalhada das fun¢des verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

Realiza ensaios e pesquisas em geral. Pesquisa e desenvolvimento de métodos e produtos. Analise quimica e
fisico-quimica, quimico-bioldgica, bromatoldgica, toxicoldgica e legal, padronizagdo e controle de qualidade.

TECNICO QUIMICO Producéo; Tratamentos prévios e complementares de produtos e residuos. Operagcdo e manutencdo de
equipamentos e instalagfes; execucao de trabalhos técnicos. Descrigao Detalhada das fung8es verificar ANEXO
Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

Executar as atividades relativas a Tesouraria, respondendo pelas atividades de recebimento, guarda de valores
TESOUREIRO e contas a pagar e a receber, visando assegurar o cumprimento das obriga¢8es financeiras do Municipio.
Descricao Detalhada das func¢des verificar ANEXO Il (Lei Municipal n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

Executar a vigilancia nos proprios publicos onde estiver designado, zelando por materiais, instalagoes,
mobiliario, pela normalidade dos ambientes em que estiver designado, dando apoio a eventos em geral
promovidos pelo Poder Publico Municipal. Descricao Detalhada das fungdes verificar ANEXO Il (Lei Municipal
n. 131, de 2 de fevereiro de 2005).

VIGIA

Rua: Benedito Soares Marcondes, 300 - Centro - Jodo Ramalho - Estado de Sdo Paulo - CEP: 19680-000
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composicéo das provas no item 5 do presente edital)

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: Ortografia: uso de S e Z. Emprego de SS, C, G, CH, EX, J e G. Divisao silabica: separacéo e particdo
de silabas. Classificacdo das palavras quanto ao ndmero de silabas. Acentuagdo grafica: principios basicos(regras),
classificacéo das palavras quanto a posicdo da silaba tonica, Classe de palavras (classes gramaticais). Flexdes: género,
namero e grau do substantivo e adjetivo. Tempos e modos do verbo. Crase. Frase e Orac&o. Tipos de sujeito. Sindnimos
e antdnimos. Interpretacdo de texto. Sufixos e Prefixos. Tipos de predicado. Pronomes de Tratamento. Vozes do verbo.

Raciocinio Logico: Nimeros naturais e inteiros: operagdes e propriedades. NUumeros racionais, representacao fracionaria
e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e proporgdo. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Potenciacao.
Radiciagdo. Porcentagem. Juros simples. Regra de trés simples. Equacgdo do 1° e 2° grau. Unidades de medida. Sistema
métrico decimal. Geometria plana: angulos, poligonos regulares, célculo de &reas, Teorema de Tales e Teorema de
Pithgoras. Geometria Espacial: Pagina 2 de 5 poliedros regulares, piramides, prismas, cilindros, cones e calculo de
volumes. Analise de gréficos e tabelas. Resolugéo de situa¢des-problema.

Conhecimentos Gerais: Toépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, cultura, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas vinculag¢des histéricas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos historicos e geograficos do Municipio de Jodo Ramalho-SP: hidrografia,
relevo, populacio, clima, vegetacao, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho. Constituicio
Federal, Constituicao do Estado de Sao Paulo.

Conhecimentos Especificos - Agente Comunitario de Salde: Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude e a
Lei Organica da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica - PNAB - Portaria n° 2488/GM/2011. Cadastramento familiar
e Mapeamento: finalidade e instrumentos. Conceito de territorializagdo, microdrea e area de abrangéncia. Diagnéstico
comunitario. Principais problemas de salde da populagéo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas.
Saude da crianca e da mulher. Abordagem comunitaria: mobilizagéo e participacdo comunitaria em saude. Acolhimento e
vinculo. Visita domiciliar. Estratégia Salde da Familia. Calendério basico de vacinacdo. No¢8es Basicas de doenga como:
Leishmaniose visceral e tegumentar, dengue, esquistossomose, tuberculose, hanseniase, hipertensao arterial, diabetes,
entre outras. Higiene, salde e prevengédo das doengas contagiosas. A participacdo do Agente Comunitario de Saude no
PACS e PSF (Lei n° 11.350/2006). Doengas sexualmente transmissiveis. Educagdo permanente em saulde.
Conhecimentos geograficos da area/regido/municipio de atuacao. Conceitos e critérios de qualidade de atencéo a saude:
acessibilidade, humanizacgao do cuidado, satisfacdo do usuério e do trabalhador, equidade, outros. No¢des Basicas de
Epidemiologia, Meio Ambiente e Saneamento. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

Conhecimentos Especificos — Auxiliar de Servigcos Gerais: Conhecimentos sobre a limpeza de ambientes nas
reparticbes publicas municipais; limpeza de dependéncias de circulagdo, dependéncias de trabalho e dependéncias
sanitarias; conhecimentos sobre a préatica de limpeza de pisos, assoalhos, paredes, tetos, madeiras, vidragas, mobiliario,
em geral; conhecimentos sobre produtos quimicos, bioguimicos e orgénicos para execugdo das limpezas antes
relacionadas; normas de seguranca nos servigos de limpeza, inclusive acerca do uso de materiais e equipamentos e
protecdo individual; conhecimentos de servigos de copa (preparacdo de café, chas); conhecimentos relacionados ao
programa de alimentacéo escolar — cozinhas, producdo de refeicbes para os alunos, produtos alimenticios, guarda e
estocagem de produtos alimenticios; formas e procedimentos para servir (café, chas, agua) no ambiente de trabalho;
conhecimentos relacionados ao lixo, sua classificacdo, separacéo, coleta e destino adequado; Guarda e armazenagem
de materiais e utensilios. Servigos de copa e cozinha, na limpeza e manutencao de ambientes internos; conhecimentos
acerca do reparo de cafés, chas e outras bebidas servidas no ambiente de trabalho e conhecimentos acerca dos servigos
de copa e cozinha, inclusive de preparo e distribuicdo da alimentacdo escolar, nas escolas da rede municipal de ensino;
conhecimentos sobre a limpeza de dependéncias sanitarias, pisos, assoalhos, moveis, equipamentos de informatica.
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Conhecimentos Especificos — Operador de Maquinas: Conhecimento sobre equipamentos de protecéo individual —
EPIs; Conhecimento sobre todo o funcionamento e operagdo, manutengéo, conservacgao e limpeza de maquinas pesadas
- retro-escavadeira, motoniveladoras (Patrol), p4 carregadeira, rolo de compactagéo etc.; Conhecimentos da Lei 9.503 de
23/09/97 que instituiu o Cadigo de Transito Brasileiro. Higiene e Limpeza. Utilizagdo de materiais e equipamentos na area
de atuacéo. Utilizacdo de equipamentos de protecéo individual na area de atuacgdo. Lei Organica do Municipio de Jodo
Ramalho.

Conhecimentos Especificos — Merendeira: Relacdes Interpessoais no trabalho; comportamento ético no trabalho.
Alimentac&o e Nutrigdo: classificagdo e fungdo dos alimentos; molhos e temperos; aprimoramento e balanceamento de
cardéapios; confeccdo de alimentos quentes e frios; corte de carne e legumes; organizacdo de materiais utilizados;
preparacéo dos alimentos em grande escala; Controle de eletrodomésticos e outras maquinas; guarda de utensilios,
equipamentos e de materiais de limpeza. Estocagem, conservacao, distribuicdo e transporte corretos dos alimentos;
planejamento da merenda. Merenda Escolar — sua especificidade. Higiene na Manipula¢@o de Alimentos: cuidados com
0 ambiente onde é preparada a merenda; higiene e limpeza pessoal e de utensilios; uso de vestimenta adequada ao
manipular alimentos; higiene pessoal; controle higiénico sanitario dos alimentos; contaminacdes. Tratamento e destino do
lixo; qualidade da agua; prevencgdo e controle de insetos e roedores. Prevencdo de Acidentes. Demais assuntos que
compdem o quadro de atribuicdes do cargo. Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei organica de Jodo
Ramalho, Direitos e Deveres do Funcionario Publico. Nogdes de primeiros socorros. Prevencéo e combate a incéndio.

Conhecimentos Especificos — Vigia: Defesa Pessoal. Direitos Humanos e RelagBes humanas no trabalho. Prevencéo
e combate a incéndio. Primeiros Socorros. Radiocomunicacao e alarmes. Sistema de Seguranc¢a Publica. Atendimento ao
publico. Lei n°® 8.069/90 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Atividades especificas tedricas inerentes
ao cargo, Lei organica de Jodo Ramalho, Direitos e Deveres do Funcionario Publico.

NIVEL DE ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa: Ortografia. Rela¢Bes entre fonemas e grafias. Acentuacdo. Morfologia: Estrutura e formagéo de
palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe: Processos de coordenagédo e
subordinagdo. Equivaléncia e transformacao de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacéo. Interpretacéo de textos: Variedade de textos e adequacao de linguagem.
Estruturacéo do texto e dos paragrafos. Informag6es literais e inferéncias. Estruturacdo do texto: recursos de coeséo.
Significacao contextual de palavras e expressoes.

Raciocinio Légico: Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos (definicbes, operagdes e propriedades): nUmeros naturais,
numeros inteiros, nlmeros racionais, nimeros irracionais e nimeros reais. Unidades de medida. Sistema métrico decimal.
Minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. Relagées: par ordenado, representagdo grafica, produto cartesiano,
relagdo binaria, dominio e imagem e relacéo inversa. Andlise de graficos e tabelas. Teoria das fungées. Funcdes do 1°
grau. Funcbes do 2° grau. Equacgdes irracionais. Inequagdes irracionais. Potenciacdo. Radiciacdo. Equagéo do 1° e 2°
grau. Trigonometria. Sequéncias. Progressado aritmética e geométrica. Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Analise
combinatdria: principio fundamental de contagem, fatorial, permutacdes, arranjos e combina¢des. Bindmio de Newton.
Probabilidade. Razéo e propor¢cdo. Regra de trés simples e composta. Matematica financeira: porcentagem, capital,
montante, descontos, lucros, prejuizos, taxas de juros, juros simples e juros compostos. Estatistica. Geometria plana:
angulos, triangulos, quadrilateros, poligonos, circunferéncia e circulo, calculo de areas, Teorema de Tales, Teorema de
Pitagoras. Geometria Espacial: poliedros regulares, piramides, prismas, cilindros, cones e calculo de volumes. Resolugéo
de situacdes-problema.

Informéatica: Nocdes de sistema operacional (ambiente Windows 7 e 10). Edi¢do de textos, planilhas e apresentacdes
(ambiente Microsoft Office 2010). Redes de computadores, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet.
Programas de navegacado (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome). Programa de correio eletrdnico
(Microsoft Outlook).

Conhecimentos Gerais: Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacao, cultura, tecnologia, energia, relagBes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizagao e ecologia e suas vinculag8es histéricas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio de Jodo Ramalho - SP: hidrografia,
relevo, populacéo, clima, vegetacdo, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho. Constituig&o
Federal, Constituicdo do Estado de Sao Paulo.
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Conhecimentos Especificos — Agente de Apoio Escolar: 1. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde
sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Brasilia, DF. 2. BRASIL. Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Brasilia, DF. 3. BRASIL. Resolugéo n° 5, de 17 de dezembro de
2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a educacao infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educagdo, Camara
de Educacio Basica — MEC/CNE/CEB, 2009. 4.MINISTERIO DA EDUCACAO. Higiene e Seguranca nas Escolas.
Disponivel em http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf. 5. Lei Orgénica do Municipio de Jo&o
Ramalho.

Conhecimentos Especificos — Auxiliar de Consultério Dentario: SUS, principios e diretrizes. Programa Salde da
Familia, o papel e a insercdo das equipes de salde bucal no PSF. Programa Brasil Sorridente e os PCs (Procedimentos
coletivos); programa de Odontologia preventiva do Ministério da Saude. Conceitos de prevencdo em Odontologia e a
importancia do uso racional do flior. Trabalho em equipe e a insercdo da ASB nessa logica de trabalho. Acolhimento ao
usuario do SUS. Aspectos ergonémicos aplicados ao trabalho em Odontologia e o trabalho a quatro méaos. Bio seguranca,
infecgdo cruzada, conceitos de esterilizagé@o e desinfeccéo e sua aplicacdo na clinica odontolégica, manutencéo correta
dos equipamentos odontoldgicos. A administracéo correta do consultério odontoldgico, conhecimento do prontuario e o
correto preenchimento das fichas clinicas e odontograma. O significado da saude e da doenca nas sociedades e o
processo saude doenca. Anatomia da cavidade bucal e anexos. As principais doengas da cavidade bucal. Conhecimento
dos principais instrumentais e materiais odontoldgicos utilizados na clinica odontoldgica e seu correto uso, manuseio e
armazenamento. Nocdes de ética em Odontologia. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

Conhecimentos Especificos — Técnico em Farmacia: SUS, Principios e Diretrizes. Sele¢do de medicamentos, controle
e conservacdo de medicamentos, distribuicéo e controle de consumo e armazenamento; boas praticas de armazenamento
de medicamentos; Portaria 344/1998; logistica de abastecimento da farmécia: ponto de requisicdo, estoque minimo e
estoque méaximo; informatica aplicada a farmacia. Farmacologia geral; classificacdo dos medicamentos, vias de
administragdo, conservacgédo, dispensacgdo e acondicionamento de medicamentos. Formas farmacéuticas; RENAME e
Farmacovigilancia. Lei Orgénica do Municipio de Jodo Ramalho.

Conhecimentos Especificos — Técnico Quimico: Diferenciacdo dos tratamentos bioldgicos; Etapas de tratamento de
lodo e residuos quimicos; Historico ambiental dos acidentes decorrentes da poluigdo hidrica e atmosférica; Poluicdo do
ar e do solo; Sistemas de abastecimento de agua: tipos de sistemas de abastecimento e partes constitutivas; sistema de
captacao (tomada de agua e recalque); rede de distribuicdo; adutoras; reservatorios; estagfes de tratamento de agua
para abastecimento — ETA, Sistemas de esgotamento sanitario: tipos de sistemas de esgotamento e partes constitutivas;
rede de coleta; interceptores; emissarios; estacdes elevatorias; estagdes de tratamento de esgoto — ETE; reuso da agua
e uso do esgoto tratado; Sistemas de drenagem e manejo das aguas pluvial: tipos de sistemas de drenagem e partes
constitutivas; Estrutura do atomo - Atomistica; Misturas - Separacao de misturas; Ligagdes quimicas; Fun¢des inorganicas;
Oxidacéo e reducgédo - Balanceamento de equacgBes por oxidacdo e reducdo; Vidraria; Reagentes; Balangas; Tipos de
reagdes inorganicas; REACOES QUIMICAS: Nox; Formulagdo de compostos inorganicos; Equagées quimicas de simples
troca, dupla troca, decomposicao, sintese e oxi-reducdo; Balanceamento de equagdes por tentativas e oxiredugao.
Volume molar dos gases - Equacdes de estado gas ideal; Solug8es; Equilibrios quimicos - Equilibrio ibnico da dgua PH e
POH; Conceitos de acidos de Bransted e Lewis; Eletroquimica - Pilhas e Eletrdlise. Lei Organica do Municipio de Jodo
Ramalho.

Conhecimentos Especificos — Tesoureiro: Tributos Municipais; Plano Plurianual; Proposta orgamentaria e orcamento
publico; Lei orgamentaria; Previsdo e realizagdo da receita; Receita publica e despesa publica; Licitagbes; Empenho da
despesa; Divida ativa; Pagamentos em cheques; Tipos de cheques; Lei de responsabilidade fiscal; Fontes de receitas e
despesas; Servigcos e rotinas de protocolo, expedicdo e arquivo; classificacdo de documentos e correspondéncias;
Correspondéncia oficial; Processos administrativos: Formagéo, autuagdo e tramitacéo; Organizacdo administrativa dos
servigos da Prefeitura: finalidades dos d6rgdos; Qualidade no atendimento ao publico; A imagem da instituicdo, a imagem
profissional, sigilo e postura; No¢des Basicas de Administragdo Publica: servigos administrativos, atos administrativos,
poderes administrativos e principios da Administragdo Publica; Competéncias dos poderes legislativo, executivo e
judiciario; Organizacéo e racionalidade; Estruturas administrativas e organizacionais: organograma, fluxograma; Higiene
e seguranca do trabalho; Constituicdo Federal de 1988, arts. 37, 38, 39, 40 e 41. Lei Orgéanica do Municipio de Jodo
Ramalho.
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NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa: LEITURA - Capacidade de compreens&o e interpretacdo: a. Rela¢des ldgicas no texto: a coeréncia;
b. Hierarquia das ideias: ideia central e ideias periféricas; c. O ponto de vista: a argumentacéo; d. Tipos de discurso: direto,
indireto e livre; intertextualidade; e. Tipologia textual: textos dissertativo, narrativo e descritivo; f. Vocabulario: sinonimia e
antonimia; g. Linguagens denotativa e conotativa; h. Funcdes e usos da linguagem; i. Rela¢des formais no texto: a coesédo
(elementos coesivos e relagBes entre elementos que constituem a coesdo; j. Géneros textuais (jornais, revistas,
fotografias, esculturas, musicas, charges, entre outras). CONHECIMENTOS LINGUISTICOS - avaliagdo em fungéo da
capacidade de leitura. a. Morfossintaxe: relagdes e fung@es sintaticas; colocagéo pronominal; b. Regéncia e concordancia;
c. Acentuagdo gréfica, ortografia, pontuag&o e uso do sinal indicativo de crase. PARAFRASE. FONOLOGIA: Conceitos
béasicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisao silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués; Orientacdes ortograficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos;
Acentuagao tdnica; Acentuacgdo grafica; os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacao; As regras basicas; As
regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e formacéo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formagéo das palavras; Derivagdo e Composicao;
Prefixos; Sufixos; Composi¢do; Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras.
SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos;
Oracdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos
Termos da Oracéo; Colocacdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da préclise, uso da énclise; funcdes e emprego do
"que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de
Pontuacéo; Interpretacéo e analise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras
de pensamento, Figuras de construcao ou sintaxe, Vicios de linguagem.

Raciocinio Légico: Proposi¢cdes simples e compostas, operagbes com numeros naturais e fracionarios: adigdo,
subtracdo, multiplicagdo e divisdo. Sistemas de medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, quantidade.
Resolucéo de situagdes-problema. Minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum, equacdes do primeiro grau — (com
uma e duas incognitas), equacgbes do segundo Grau; Regra de trés — (simples e composta), Porcentagem, Juros,

Conhecimentos Gerais: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, cultura, tecnologia, energia, relagBes internacionais, desenvolvimento sustentavel, responsabilidade
socioambiental, problemas ambientais, seguranca, globalizacdo e ecologia e suas vinculag¢des histéricas, do Municipio,
do Estado, do Brasil e no mundo. Aspectos historicos e geograficos do Municipio de Jodo Ramalho-SP: hidrografia,
relevo, populacéo, clima, vegetacao, limites geograficos, economia, e simbolos municipais. Etica e trabalho. Constituicao
Federal, Constituicao do Estado de Sao Paulo.

Conhecimentos Especificos — CONTADOR: 1) BRASIL. Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, com altera¢des incluiidas
até a Lei Complementar 147, de 07 de agosto de 2014. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui
normas para licitagbes e contratos da Administracdo Publica e d& outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/I8666cons.htm 2) BRASIL. Lei 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito
da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade
de licitacdo denominada pregédo, para aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2002/L10520.htm 3) BRASIL. Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, e altera¢Bes
posteriores. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e balancos da Uniéo,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/Ccivil_03/leis/L4320.htm 4)
BRASIL. Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, e altera¢8es posteriores. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm 5) BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de
Contabilidade Aplicado ao Setor Publico. 7. Ed. - Brasilia. 2014. Disponivel em:
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/456785/MCASP+7%C2%AA%20edi%C3%A7%C3%A30+V
ers%C3%A30+Final.pdf/6e874adb-44d7-490c-8967-b0acd3923f6d 6) MILESKI, Helio Saul. O controle da gestdo publica.
Sao Paulo. Editora Revista dos Tribunais 2003. 7) VICENCONTI, Paulo Eduardo Vilchez. Contabilidade Avancada e
andlise das demonstracdes financeiras. 17. Ed. Ver. Sdo Paulo. Saraiva. 2013. Castro, Domingos Poubel de. Auditoria,
contabilidade e controle interno no setor publico: integracdo das areas do ciclo de gestdo: contabilidade, orcamento e
auditoria e organizagao dos controles internos, como suporte a governanga corporativa. 3. Ed. Sdo Paulo. Atlas. 2010. Lei
Organica do Municipio de Jodo Ramalho.
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Conhecimentos Especificos - CIRURGIAO DENTISTA: Legislacdo e Salde Publica: 1) Planejamento e Gestdo em
Saude; Saude publica e saide coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes,
infraestrutura e funcionamento da Atengdo Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educacao
em saude; Prevencdo, Promocdao, Protecéo e Recuperacédo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo
da Assisténcia a Saude; Agdes e programas de salde. Salude bucal; Direitos dos usuéarios da saude. 2) Saude da crianca,
do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) Epidemiologia. 4) Prevengdo e Combate a Doencas. 6)
Seguranga e Saude no Trabalho em Servicos de Sadde. 7) Etica Profissional. 8) Legislagdo. Odontologia: 1)
Biosseguranca em Odontologia. 2) Controle de infec¢do. 3) Odontologia Social e Preventiva. 4) Odontologia em Saude
Coletiva. 5) Anatomia bucal e dentaria. 6) Patologias e semiologia da cavidade oral. 7) Doencas sistémicas com
repercussdo na cavidade oral. 8) Cariologia. 9) Dentistica Restauradora. 10) Endodontia. 11) Periodontia. 12)
Odontopediatria. 13) Odontogeriatria. 14) Exodontia. 15) Disfungdo Témporo-Mandibular e Dor-Orofacial. 16) Prétese
Dentaria. 17) Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. 18) Radiologia Odontoldgica e Imaginologia. 19) Materiais
dentérios, instrumentais e acessorios odontoldgicos. 20) Clinica Integral. 21) Exame do paciente. 22) Odontologia para
Pacientes com Necessidades Especiais. 23) Psicologia na Odontologia. 24) Odontologia Legal e Bioética. Lei Organica
do Municipio de Jodo Ramalho.

Referéncias Bibliograficas: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais -
Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31;
Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230). - BRASIL.
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e d& outras providéncias. - BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promogao e recuperagdo da saude e dé outras providéncias.

(*) A sugestéo bibliogréafica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderéo ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos — ENFERMEIRO: Legislagdo e Salde Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Saude
plblica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atencéo Bésica; Fungbes e responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em salde;
Prevencdo, Promocéo, Protegdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizagcdo da
Assisténcia a Saude; A¢les e programas de saude. 2) Salde da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do
homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, saude mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensdo, desnutri¢éo infantil. 4)
Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de sadde publica. 5) Imunizag6es, imunologia e vacinas. 6)
Epidemiologia. 7) Prevencdo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da saude. 9) Seguranca e Saude no Trabalho
em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Enfermagem: 1) Biosseguranca. 2) Fundamentos de
Enfermagem. 3) Enfermagem Clinica. 4) Enfermagem Materno-Infantil. 5) Enfermagem médico-cirtrgica. 6) Enfermagem
e Saude Mental. 7) Administracdo de medicamentos. 8) Nutricdo e Dietética. 9) Administragdo em Enfermagem. 10)
Diagndstico e Cuidado de Enfermagem. 11) Assisténcia de enfermagem a crianca, ao adulto e ao idoso. 12) Promogéo,
recuperacao e reabilitagdo da saude. 13) Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 14)
Bases fisiologicas para a pratica de enfermagem. 15) Seguranc¢a do Paciente. 16) Sinais Vitais. 17) Avaliagdo de Salde,
Anamnese e Exame Fisico. 18) Enfermagem em saude publica. 19) Prevencao e controle de infec¢des. 20) Assisténcia
de enfermagem ao paciente critico. 21) Enfermagem de emergéncias. 22) Processo de enfermagem. Lei Organica do
Municipio de Jodo Ramalho.

Referéncias Bibliogréaficas: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais -
Art. 1° a0 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacdo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31;
Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230). - BRASIL.
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias. - BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢cdes
para a promogao e recuperacgéo da saude e da outras providéncias. - BRASIL. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui
a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). - BRASIL. Portaria n° 204,
de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude
publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territdrio nacional, nos termos do anexo, e da outras
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providéncias. - Codigo de Etica Profissional. - Publicagdes do Ministério da Saude que disponham sobre os contetdos
indicados. - BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.
- BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de, et al. Anamnese e Exame Fisico: avaliagdo diagnostica de enfermagem no adulto.
Artmed. - BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de Enfermagem Pediatrica. Guanabara Koogan. - CALIL, A. M,;
PARANHOS, W. Y. O Enfermeiro e as SituacBes de Emergéncia. Atheneu. - CARMAGNANI, M. I. S. Procedimentos de
Enfermagem: Guia Pratico. Guanabara Koogan. - CINTRA, E. A. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Gravemente
Enfermo. Atheneu. - CLAYTON,B. D.; STOCK,Y. N. Farmacologia Na Pratica da Enfermagem. Elsevier. - DOCHTERMAN,
Joanne McCloskey. Classificagdo das Intervenc¢des de Enfermagem: NIC. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

(*) A sugestéo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderéo ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos — FISCAL MUNICIPAL: Direito Tributério: Tributos: conceito, natureza juridica,
classificacdo e espécies de tributos. Competéncia tributaria e limitacdes do direito de tributar. Impostos: disposi¢fes
gerais. Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Obrigacdo Tributaria: fato
gerador; sujeito ativo e sujeito passivo, solidariedade; capacidade tributaria; responsabilidade tributaria. Crédito Tributario:
constituicdo; modalidades de Langamento; suspenséo, extingdo e excluséo do crédito tributario. Sigilo Fiscal. Divida Ativa.
Crimes contra a ordem tributéaria. Legislagédo tributéria referente as retenc¢des de Imposto de Renda Retido na Fonte, IRRF,
INSS, Contribuicdo para Financiamento da Seguridade Social, COFINS, PIS/PASEP e Contribuicdo Social Sobre o Lucro
Liquido, CSLL, incidente sobre a prestacdo de servigcos de terceiros. Direito Administrativo: Administracdo Publica:
Conceito. Poderes e deveres do administrador publico. Poderes administrativos: vinculado, discricionario, hierarquico,
disciplinar, regulamentar, de policia. Uso e abuso do poder. Leis Complementares Federais n°® 116/2003, n°® 123/2006 e
n® 147/2014. Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, Lei n° 601, de 20/09/2017, Cdédigo de Obras e Edificagdes do
Municipio de Jodo Ramalho. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

Conhecimentos Especificos — FISIOTERAPEUTA: Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica,
neuroanatomia e patologia. Conhecimentos anatdmicos, fisiolégicos e patolégicos das altera¢cdes musculoesqueléticas,
neurologicas e mentais, cardiorrespiratdrias, angioldgicas e pediatricas. Conhecimento dos principios basicos da
cinesiologia. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica, cardiorrespiratéria e neurolégica.
Técnicas basicas em: cinesioterapia motora e respiratéria, manipulagdes, fisioterapia motora e respiratéria em UTI.
Técnicas de treinamento em locomogdo e deambulacéo. Conceito e aplicagdo: exercicios ativos, ativos- assistidos,
passivos, isométricos. Conceito e aplicacdo: mecanoterapia, termoterapia, crioterapia, eletroterapia, massoterapia.
Fisioterapia aplicada a geriatria, deméncias e nas doengas da 32 idade. Fisioterapia reumatolégica. Indicacdes e tipos de:
préteses e érteses. Testes musculares. Consequéncias das lesdes neuroldgicas. Aspectos gerais que englobam avaliacéo
e tratamento nas diversas areas de atuacao da fisioterapia. Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia;
Métodos de Avaliacdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher;
Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia;
Fisioterapia e, Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia;
Fisioterapia Desportiva. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
Salde; Organizacdo da Atencéo Basica no Sistema Unico de Saulde; Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de
doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde — Vigilancia em Saude; Indicadores de nivel de salde da
populacéo; Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude; Doencas de notificagdo compulséria; Codigo de
Etica Médica; Atualidades sobre Salde Publica e Medicina Geral; Medicina Social e Preventiva; Cddigo de Processo
Etico, Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saide da Familia - Uma
estratégia para a reorientagdo do modelo assistencial - Ministério da Saude; A estratégia do PSF - refletindo sobre a
mudanga do modelo assistencial em salde - Secretaria da Saude do Estado de Sdo Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006
do Ministério da Saude e suas alteragdes; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude -
P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Salde da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre
Guia Pratico do Programa Saude da Familia - Ministério da Saude - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e
Preventiva. RelagBes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico. Lei Orgénica do Municipio de Jodo
Ramalho.

Referéncias Bibliogréaficas:. LEHMKUHL, L. Don; SMITH, Laura K.: Cinesiologia clinica de Brunnstrom (trad.: Nelson
Gomes de Oliveira). 5 ed. Sao Paulo: Manole. « O’'SULLIVAN, Susan; SCHMITZ, Thomas: Fisioterapia — Avaliacédo e
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Tratamento. 4 ed. Sdo Paulo: Manole. « KISNER, Carolyn; COLBY, Lynn A. Exercicios Terapéuticos: Fundamentos e
Técnicas. 4 ed. Barueri: Manole. « APLEY, A. Graham; SOLOMON, Louis: Ortopedia e Fraturas em Medicina e
Reabilitagéo. 6.ed. Sdo Paulo: Atheneu. « HEBERT, Sizinio: Ortopedia e Traumatologia: principios e préaticas. 3 ed. Porto
Alegre: Artes Médicas. * IRWIN, Scot; TECKLIN, Jan Stephen: Fisioterapia Cardiopulmonar (trad.: Solange Siepierski). 3
ed. S&o Paulo: Manole. « SCANLAN, Craig ;WILKINS, Robert: Fundamentos da Terapia Respiratéria de Egan. 7 ed. Séo
Paulo: Manole. «+ UMPHRED, Darcy: Reabilitagdo Neurolégica. 4 ed. Sdo Paulo: Manole. « DAVIES, Patricia M.:
Recomecando outra vez: reabilitagdo precoce apds lesdo cerebral traumatica ou outra leséo cerebral severa (trad.: Nelson
Gomes de Oliveira). 1 ed Sao Paulo: Manole. « LOW, John: Eletroterapia Explicada: Principios e Praticas. 3 ed. Séo Paulo:
Manole. « PRENTICE W: Modalidades terapéuticas para fisioterapeutas. 2 ed. Porto Alegre: ArtMed.

(*) A sugestéo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderéo ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos — FONOAUDIOLOGO: Conhecimento de Anatomia e Fisiologia relacionada a pratica
fonoaudioldgica. Sistema Respiratério e Estomatognatico — respiragdo, suc¢do, mastigacao, degluticdo e articulagédo da
fala. Alteracdes das funcbes estomatognéticas. Dislalias. Disfuncdo da ATM. Disfagia orofaringea, neurogénica e
mecanica. Disfagia em recém-nascidos, lactentes e infantis. Desenvolvimento neuropsicomotor do recém-nato. Fissuras
labiopalatinas. Traumas de Face. Sequela de Queimadura de Face e Pescoco. Sistema musculo esquelético: as
classifica¢Bes das paralisias e suas implicacdes. Desenvolvimento Humano. Periodos pré, peri e pos-natal. Linguistica:
fonética e fonologia. Psicomotricidade. Periodo de vocalizagdo e de aquisi¢cdo de fala, linguagem e escrita. Abordagens
linguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas
de aquisicdo da linguagem: fonético-fonoldgica; sintatica, semantica, pragmatica. Disturbios de aprendizagem. Gagueira.
Atraso de linguagem. Classifica¢@o dos Sistemas Nervosos: Central e Periférico, Sensorial e Motor. Patologias do sistema
nervoso e suas implicagcdes nos processos cognitivos e de comunicagdo. Doencas neurodegenerativas, convulsivantes e
autoimunes. Encefalopatias progressivas e ndo progressivas como a Encefalopatia Crénica da Infancia (ECI — ou Paralisia
Cerebral). Disartria, Afasia e Paralisia Facial. Transtornos Funcionais Especificos: Dispraxias, Apraxias, Dislexia.
Transtornos Globais do Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista. Deficiéncia Intelectual. Distirbios Psiquiatricos.
Psicologia da Pessoa com Deficiéncia. Deficiéncia Fisica, Visual, Auditiva, Miltipla e Surdocegueira. Sistema Auditivo:
formacéo e processamento de som. Avaliagdo Audioldgica, Protetizagdo. Avaliagcdo, diagndéstico e tratamento do Deficit
do Processamento Auditivo (central). Avaliagdo do sistema vestibular — equilibrio. Teorias, técnicas, avaliagdo e
tratamento das disfuncdes fonoaudioldgicas. Avaliagdo, diagnostico e tratamento das patologias da voz. Disfonia. Equipe
multi e interdisciplinar. Fonoaudiologia Hospitalar: Pacientes Laringectomizados, Tragueostomizados e em Ventilagcao
Mecénica, Atuacdo Fonoaudiolégica em UTI Adulto e Infantil, Unidade Neonatal, alojamento conjunto e segmento.
Biosseguranca. Etica e Sistema Unico de Salde — SUS (principios e diretrizes). Fonoaudiologia em instituic&o
educacional. Classificacéo Internacional de Funcionalidade e Incapacidade em Saude — CIF. Incluséo social, educacional
e no mercado de trabalho. Lei n.° 6.965/81, C4digo de Etica da Fonoaudiologia. Fonoaudiologia Estética. Fonoaudiologia
preventiva. Saude do Idoso. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

Conhecimentos Especificos — MEDICO: Legislacdo e Saude Publica: 1) Planejamento e Gestdo em Saude; Salde
publica e satde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e
funcionamento da Atencéo Basica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educagdo em saude;
Prevencdo, Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizacdo da
Assisténcia a Saude; A¢bes e programas de saude. 2) Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do
homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salide mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensao, desnutri¢do infantil. 4)
Notificacdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de saude publica. 5) Imunizagdes, imunologia e vacinas. 6)
Epidemiologia. 7) Prevencédo e Combate a Doencas. 8) Direitos dos usuarios da salde. 9) Seguranga e Saude no Trabalho
em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislacdo. Medicina Geral: 1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia.
4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9) Medicina baseada em evidéncias. 10)
Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacao, testes e
diagnosticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Peconhentos. 13) Doengas Alérgicas. 14) Doencgas
Dermatoldgicas. 15) Doencgas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doengas do Aparelho Digestivo. 17) Doengas do Aparelho
Respiratorio. 18) Doencas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19) Doencas do Nariz, Ouvido e
Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas Endécrinas e do Metabolismo. 22)
Doencgas Hematologicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24) Doencas Neuroldgicas. 25) Doencas
Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29)
Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e
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Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36) Medicina Preventiva. 37)
Epidemiologia Clinica. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

Referéncias Bibliogréficas: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais -
Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizacéo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31;
Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230). - BRASIL.
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulag&o
interfederativa, e d& outras providéncias. - BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des
para a promog&o e recuperacdo da saude e da outras providéncias. - BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui
a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). - BRASIL. Portaria n°® 204,
de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde
publica nos servicos de salde publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e d& outras
providéncias. - Codigo de Etica Profissional. - Publicagdes do Ministério da Sadde que disponham sobre os contetdos
indicados. - BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude.
- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencéo Primaria Baseadas em Evidéncias. Artmed. -
FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed. - FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed. - FREITAS, Fernando. Rotinas em
Obstetricia. Artmed.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderéo ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos — MEDICO SAUDE DA FAMILIA E COMUNIDADE: Legislagdo e Saude Publica: 1)
Planejamento e Gestdo em Salde; Salde publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de
Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencao Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de
atencéo a saude; Educacao em saude; Prevencéo, Promogao, Protecdo e Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades
em salde; Humanizacédo da Assisténcia a Salde; Acdes e programas de saude. 2) Saude da crianga, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso. 3) DSTs, AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes,
hipertensdo, desnutricdo infantil. 4) Notificacdo Compulsdria de doencas, agravos e eventos de saude publica. 5)
Imuniza¢des, imunologia e vacinas. 6) Epidemiologia. 7) Prevencéo e Combate a Doengas. 8) Direitos dos usuarios da
salde. 9) Seguranca e Salide no Trabalho em Servicos de Salde. 10) Etica Profissional. 11) Legislag&o. Medicina Geral:
1) Anatomia. 2) Embriologia. 3) Fisiologia. 4) Genética. 5) Patologia. 6) Semiologia. 7) Farmacologia. 8) Toxicologia. 9)
Medicina baseada em evidéncias. 10) Cuidados em Ambiente Hospitalar. 11) Abordagem geral do paciente: anamnese,
exame fisico, investigacéo, testes e diagndsticos. 12) Tratamento de Acidentes por Animais Pegconhentos. 13) Doencas
Alérgicas. 14) Doencgas Dermatolégicas. 15) Doencas do Aparelho Cardiovascular. 16) Doencas do Aparelho Digestivo.
17) Doengas do Aparelho Respiratério. 18) Doengas do Figado, da Vesicula, dos Ductos Bilares e do Pancreas. 19)
Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta. 20) Doencas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 21) Doencas
Enddcrinas e do Metabolismo. 22) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 23) Doencas Infecciosas e Parasitarias. 24)
Doencas Neuroldgicas. 25) Doengas Nutricionais. 26) Doencas Oculares. 27) Doengas Ocupacionais e Relacionadas ao
Trabalho. 28) Doencas Osseas. 29) Doencas Psiquiatricas. 30) Doencas Renais e do Trato Urinario. 31) Doencas
Reumatoldgicas. 32) Ginecologia e Obstetricia. 33) Pediatria Clinica. 34) Geriatria Clinica. 35) Medicina Ambulatorial. 36)
Medicina Preventiva. 37) Epidemiologia Clinica. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

Referéncias Bibliogréficas: - BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais -
Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organiza¢éo do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31,
Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230). - BRASIL.
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacéo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias. - BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disp&e sobre as condi¢cdes
para a promogao e recuperacgdo da saude e da outras providéncias. - BRASIL. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui
a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). - BRASIL. Portaria n° 204,
de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria de doencgas, agravos e eventos de salde
publica nos servicos de saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e da outras
providéncias. - Codigo de Etica Profissional. - Publicacdes do Ministério da Sadde que disponham sobre os contetdos
indicados. - BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servi¢os de Saude.
- DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atenc¢&o Priméria Baseadas em Evidéncias. Artmed. -
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FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica - Elementos
Essenciais. Artmed. - FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed. - FREITAS, Fernando. Rotinas em
Obstetricia. Artmed.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderéo ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos — MEDICO VETERINARIO: Vigilancia Sanitaria. Epidemiologia Geral. Vigilancia
Epidemioldgica. Vigilancia Ambiental. Zoonoses e Saude Publica. Higiene e protegdo dos alimentos: cuidados higiénicos
- sanitarios na obtencdo e beneficiamento de produto de origem animal, flora microbiana patogénica e alteragdes.
Legislacdo (Federal e Estadual) no julgamento tecnolégico e sanitario: Classificacdo e funcionamento dos
estabelecimentos. Etica e Legislacdo Profissional. Fisiologia Veterinaria - Funcdes vegetativas: sangue e coagulagao;
circulagdo sanguinea, respiragdo. Fungbes de relagdo: sistema nervoso central e sistema nervoso auténomo.
Microbiologia Veterinaria - Morfologia, citologia, fisiologia, genética e ecologia geral de bactérias, fungos e virus.
Parasitologia Veterinaria - RelagBes entre os seres vivos. Ambito da parasitologia. Conceitos empregados em
parasitologia. Adaptagdo e acéo dos parasitas. Origem do parasitismo. Fundamentos tedricos de Bem Estar Animal e de
Bioética. Diretrizes gerais para a Erradicacdo e a Prevencao da Febre Aftosa. Zoonoses: Brucelose, Febre Amarela, Febre
Maculosa, Gripe Aviaria, Larva Migrans, Leishmaniose, Leptospirose, Raiva, Toxoplasmose e Tuberculose (agente,
espécies acometidas, sintomas nos seres humanos, sinais clinicos nos animais, formas de transmissao, diagndstico,
notificacdo). Doencas infecciosas e parasitarias: aspectos clinicos, de vigilancia epidemioldgica e de controle (doencas
de interesse para a Saude Publica). Produtos veterinarios: medidas e orientacdes para 0 uso responsavel
(antimicrobianos, endectocidas e inseticidas para grandes e pequenos animais). Higiene veterinaria e inspecéo sanitaria
de produtos de origem animal: condi¢Bes de transporte, abate sanitario, tecnologia, processamento, inspecao, fiscalizacao
e comercializacdo. As boas préticas de fabricacdo e o sistema APPCC na produc¢éo de alimentos. Vigilancia Sanitéria no
comeércio de alimentos de origem animal: doencgas transmitidas por alimentos de origem animal, controle fisico-quimico e
microbiolégico de alimentos de origem animal, fiscalizagdo. Doencas de notificag@o obrigatoria no MAPA. Bioclimatologia
animal. Conhecimentos inerentes a fungcdo observando-se a préatica do dia-a-dia. Lei Organica do Municipio de Jo&o
Ramalho.

Conhecimentos Especificos - PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL: Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
atualizada (LDB atualizada): Titulo | — Da Educacgéo ,Titulo Il — Dos Principios e Fins da Educacédo Nacional, Titulo Il —
Do Direito a Educacéo e do Dever de Educar, Titulo IV — Da Organizacéo da Educacgdo Nacional, Titulo V — Dos Niveis e
das Modalidades de Educacgéo e Ensino Capitulo | — Composi¢édo dos Niveis Escolares, Capitulo Il — Da Educacgéo Béasica
Secdo | — Das Disposi¢bes Gerais, Secao Il — Da Educacédo Infantil, Capitulo V — Da Educagdo Especial. Estatuto da
Crianga e do Adolescente atualizado (ECA atualizado). Base Nacional Comum Curricular: a Etapa da Educacao Infantil.
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educag¢do Basica: tdpicos sobre Educacdo Infantil. Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na Idade Certa: A crianga no ciclo da alfabetizagdo; Curriculo na perspectiva da incluséo e da diversidade;
A organizacao do trabalho escolar e os recursos didaticos na alfabetizagdo; A oralidade, a leitura e a escrita no Ciclo de
Alfabetizacéo; Alfabetizacdo matematica na perspectiva do letramento. Concepg¢8es pedagogicas e teorias educacionais.
Teorias do desenvolvimento e aprendizagem. A organizac¢&o do trabalho pedagdgico na Educacgéo Infantil: Rotinas na
Educacao Infantil: a organizagdo do trabalho pedagodgico; Projetos na Educacao Infantil. Avaliagdo na Educagao Infantil.
Plano e planejamento: educacional, escolar, curricular e de ensino. A construgdo do conhecimento. Educacgédo Infantil:
etapas do desenvolvimento psicomotor. Creche: organizagdo do espaco escolar, rotina, atividades, gestdo. Avaliagdo.
Planejamento curricular centrado na crianca. Espacgo e tempo. Diferentes linguagens da crianga. Convivéncia e interagao
social. O professor como mediador. Lateralidade. Educar e cuidar. Espaco fisico e recursos materiais. Contribuicdes de
Piaget e de Vygotsky. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacgéao Infantil (Resolugéo n° 5 de 17/12/09). Lei Organica
do Municipio de Joao Ramalho.

Referéncias Bibliograficas: Piaget - O didlogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio - Maria da Gloria Seber;
Lei Federal n° 11.274, de 06 de fevereiro de 2006. Altera a redagéo dos artigos 29,30, 32 e 87 da Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional, dispondo sobre a durac@o de nove anos
para o ensino fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos seis anos de idade. Lei Federal n° 8069/90- Dispde
sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n® 9.394/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
nacional, ParAmetros Curriculares Nacionais — PCNs e Referenciais Curriculares Nacionais - RCNs e de legislagdo, com
embasamento legal nas Leis Federais 10.709/03, 11.114/05, 11.274/06, 11.301/06 e 11.494/07, 11.645/08, 11.769/08,
12.287/10, 12.796/2013, Deliberagbes CEE 68/07 e 73/08, EC 53/06, EC 59/09 e dos artigos 205 a 214 da CF/88.
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(*) A sugestéo bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderéo ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos — PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL: Ensino fundamental de nove anos.
Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil. Avaliagdo no ensino fundamental.
Planejamento docente: dinamica e processos. Curriculo e didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico
Pedagogico: principios e finalidades. Tendéncias e concepcdes pedagogicas da educacéo brasileira. Alfabetizacéo e
letramento: caracteristicas e pressupostos. Projetos de trabalho: concepgdo e perspectiva. O professor de ensino
fundamental. Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 205 a 214. Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Ampliagdo do Ensino Fundamental. Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Bésica. Fundamentos da Educagao;
Concepc0es e tendéncias pedagdgicas contemporaneas. Relacdes socioecondmicas e politicas-culturais de educagao.
Educagéo e Direitos Humanos, Democracia e Cidadania. Inclusdo educacional e respeito a diversidade. Lei no 8.069/90
- Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n°® 10.639-2003 Histéria e Cultura Afro Brasileira e Africana. Plano Nacional
de Educacéo. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

Referéncias Bibliograficas: BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm>. Acesso em 13 de jul. de 2018.
BRASIL. Lei n® 10.639, de 09 de julho de 2018. Altera a Lei no 9.394, de 20 de julho de 2018, que estabelece as diretrizes
e bases da educacao nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Histéria
e Cultura Afro-Brasileira", e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.639.htm>. Acesso em 13 de julho. de 2018.

BRASIL. Lei n® 11.645, de 10 de margo de 2008. Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei
no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, para incluir no curriculo
oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/I11645.htm>. Acesso em 13 de julho de 2018.

BRASIL. Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educacéo e d& outras providéncias.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/1ei/113005.htm>. Acesso em 13 de julho. de
2018.

BRASIL. Resolucdo n° 4, de 02 de outubro de 2009. Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacéo Basica, modalidade Educacgéo Especial. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004_09.pdf. Acesso em 13 de julho. de 2018.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa, também
poderéo ser utilizadas.

Conhecimentos Especificos — PROFESSOR DE INFORMATICA: Conceitos Bésicos de Sistemas de Informagdes:
Computadores: organizacdo e arquitetura de computadores, componentes de um computador (hardware e software);.
Rede de Computadores: fundamentos de comunica¢gfes de dados; meios fisicos; sistema de transmissdo digital e
analdgica; dispositivos, componentes e sistemas de cabeamento, servigos de comunicacdo; redes LANs e WANS,
arquiteturas OSIl e TCP/IP, protocolos e servigos; arquitetura cliente-servidor, conceitos de internet e intranet; software de
navegacdao e exibicao de paginas. Redatores e processadores de texto (especialmente o Word), planilhas (especialmente
Excel), PowerPoint; outros aplicativos do pacote Microsoft Office; redatores processadores de texto e outros aplicativos
do Linux. Lei Organica do Municipio de Jodo Ramalho.

Conhecimentos Especificos - PROFESSOR DE INGLES: Leitura e compreenséo de texto em inglés, vocabulario geral,
gramatica, adjetivos e pronomes, verbos, formas afirmativas, negativas e interrogativas, tempos verbais, preposi¢cées,
advérbios e numerais. Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educagcdo e Novas
Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relacao
escola/comunidade. Integracéo/inclusédo. Relagdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A pratica educativa. A
funcéo social do Ensino e a concepgao sobre processos de Aprendizagem. As relagfes interativas na sala de aula. A
avaliacdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais.
Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo.
Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e Avaliacdo. Gestdo Democratica. Lei Organica do
Municipio de Jodo Ramalho.
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ANEXO IV — DA PROVA PRATICA

Instrucdes sobre a PROVA PRATICA para os candidatos ao cargo de operador de maquinas, fica determinado que:

1) A prova prética sera avaliada de "0" (zero) a "100" (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a "Capacidade
Técnica" e o0 "Grau de Agilidade".

2) A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e utensilios
empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

3) A agilidade seréa avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas, sendo estas
extraidas do contelido programatico descrito no presente Edital.

4) Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

5) O candidato que n&o auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do Concurso
Publico.

6) Os candidatos deverao estar munidos do Documento de Habilitagdo compativel com a categoria exigida para o cargo,
dentro do prazo de validade, sem a mesma né&o sera permitido ao candidato a realizagdo da prova pratica.

7) Os candidatos faltosos terdo nota igual a zero.

8) A cada candidato ao cargo de operador de maquinas podera ser dado um tempo méaximo de 3 minutos com o veiculo
oficial para as devidas adaptag6es. O candidato podera inclusive andar com 0 mesmo para se adequar as caracteristicas
do veiculo. Nesse momento ndo havera qualquer tipo de avaliacéo.

9) Nao serdo concedidas novas tentativas ou novas “chances”.

10) Os candidatos ao cargo de operador de maquinas salvo se por problemas mecanicos, deixar o veiculo “estancar” ou
“morrer” por 2 vezes sera desclassificado.

11) Nao havera reaplicagdo das provas.
12) A prova s sera realizada em veiculos oficiais.
13) Os demais esclarecimentos necessarios seréo fornecidos antes da prova.

14) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora do Concurso.
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