Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Brotas
aa Lei Municipal 1991/2004 CNPJ 07.104.377/0001-30 000 Inscri¢céo Estadual 228.075.248.118
Praga Francisca Ribeiro dos Reis, 28 — Centro  CEP 17380-000

Fones (14) 3653-1108 e 3653-9903 Fax (14) 3653-8414

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2018

O SAAEB - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Brotas, Estado de S&o Paulo, torna puablico que realizara,
na forma prevista no artigo 37 da Constituigdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O Concurso
Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os
ditames da Legislacéo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacdo e corre¢cdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompan har as publicacbes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico divulgadas, até sua homologagéo, no site www.consesp.com.br e
no SAAEB — Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Brotas. A partir da homologagéo as publicacdes serdo feitas
exclusivamente pelo SAAEB em seus 6rgaos oficiais de publicacdo, além de afixacdo em seus atrios.

1.3 - Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD)), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, 0os requisitos e a escolaridade
exigidos sao os estabelecidos na tabela abaixo:

Vvagas Carga :
Cargos g Horaria Venmggntcs Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD Semanal
Escriturario o1 lo1l - 44 1.260.72 Ensino Médio Completo ou Curso Técnico
Equivalente
Fiscal Leiturista 01 01| - | 44 IcEgEe | S LSl CRAE Gl CUED WEEies
Equivalente e CNH categoria “B
Auxiliar de Servicos Gerais 05 |05]| - 44 1.140,39 Ensino Fundamenta! C‘f)rppleto e CNH
categoria “B
Encanador 02 lo2| - 44 1.898.12 Ensino Fundamenta! QPerIeto e CNH
categoria “B
Pedreiro o1 lo1l - 44 1.589,63 Ensino Fundamental_ C:)rppleto e CNH
categoria “B
Servente de Pedreiro 02 |02 - 44 1.140,39 Sgsie Fundamenta! Cf)r’r,lpleto SENIR
categoria “B

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estao atualizados até a data de publicacdo deste Edital.
1.5 - As atribuicdes dos cargos séo as constantes do anexo | do presente Edital.
CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1- A inscricdo implica na aceita¢do, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigées do
Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagfes prestadas na ficha de inscri¢do, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢cdes para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicag&o oficial, quando da posse, a comprovacéo de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigacgdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigag8es militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliagao
médica oficial realizada por profissionais designados pelo SAAEB;
VI. nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VIl. néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);



VIIl. ndo ocupar emprego ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 10 a 25 de
novembro de 2018 (horario de Brasilia) , devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscricdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite 0 nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaracao e Termo de Aceitacao e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

€) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢ao.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor R$ 60,00 (sessenta reais) correspondente a taxa de
inscricao.

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo , que corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscri¢des, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo nado ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitagédo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscricéo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Maceio, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como ‘“inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigao.

2.2.7- A CONSESP ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicara na ndo efetivagcdo da mesma.

2.3 - Efetivada a inscricao, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracéo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Todas as provas estdo previstas para serem realizadas no mesmo dia e horario, devendo os candidatos
inscrever-se para apenas um cargo. Se, eventualmente, o candidato inscrever-se para mais de um cargo sera
homologada apenas a ultima opcéo , identificada pelo maior nimero de inscri¢éo, correspondendo a sua Ultima
vontade, sendo as demais inscri¢fes indeferidas, ndo havendo devolucéo da taxa de inscri¢éo.

2.4-  Apos encerramento das inscri¢cdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

2.5- Ataxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela propria
administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.6 - O candidato que n&o tiver acesso préprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servicos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuicdes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1- Se, na aplicacéo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
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01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevagao da fragéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

3.1.2- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do

3.2-

Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscrigcéo:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

3.2.1- Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, serd considerada a data de postagem fixada pela Empresa

Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.2- Serdo indeferidas as inscricdes na condicao especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao

encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

3.2.3- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,

particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.4- O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para

3.3-

realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo SAAEB, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo,
e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o0 mesmo constar apenas na
lista de classificacdo geral.

3.3.1- Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de

readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacdo

de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1 - O Concurso Publico constara das seguintes provas:
Cargos Provas Total de Questbes

Prova Objetiva

Escriturario Lingua Portuguesa 10

Fiscal Leiturista Matematica 10
Conhecimento de Informatica 10
Prova Objetiva

Encanador Conhecimentos Especificos 10

Pedreiro Lingua Portuguesa 10

Servente de Pedreiro Matemética 10
Prova Prética Vide capitulo da Prova Pratica
Prova Objetiva

. . . Lingua Portuguesa 15

Auxiliar de Servicos Gerais Matgemética 9 15

Prova Prética Vide capitulo da Prova Pratica




4.2 -

Os contetidos constantes das provas sao as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das

atribuig8es do cargo.

4.4 - A Prova Pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragéo

51-

pratica das atividades inerentes ao cargo, respeitando-se o contelido programatico descrito no presente Edital.
CAPITULO 5 — DAS NORMAS

LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Brotas — SP, na data provavel de 06
de janeiro de 2019, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital préprio que
serd afixado no local de costume do SAAEB, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS

Abertura dos portbes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

5.1.2- As provas praticas serdo realizadas em data, locais e horarios a serem divulgados por meio do Edital que

publicara o resultado das provas objetivas (escritas).

5.1.3- Serdo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados na

5.2 -

53-

proporcéo citada a seguir, aplicando-se, em caso de igualdade de notas, os critérios de desempate previstos no
presente Edital.

Cargos Quantidade de candidatos que serdo convocados para prova pratica
Lista Geral PcD Total
Auxiliar de Servicos Gerais 28 02 30
Encanador 19 01 20
Pedreiro 19 01 20
Servente de Pedreiro 19 01 20
Nao havendo candidatos aprovados na prova objetiva para as vagas reservadas a PcD o nimero total de sera
preenchido pelos demais candidatos.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e do SAAEB, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacédo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de

Convocacgéo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua

54-

auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, serad considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condigBes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do

55-

candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido & identificacdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente davidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda



55.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

5.6-

57-

5.7.1-

5.8 -

5.8.1-

59-

5.9.1-

5.10 -
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eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenacéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celular , contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora nao se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucgao individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplica¢éo da prova;

c) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacédo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenac¢éo do Concurso.

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo a duracéo da prova da candidata.

No ato da realiza¢do da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcdo eletrdnica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

A folha de respostas € personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipoteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAOQ” da respectiva folha de respostas.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, ap6s decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes, sera excluido do concurso o candidato que ndo entregar a folha de resposta.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.



5.12

5.13

6.1-

6.2 -

- Apés o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

- O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, as 14h

da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova, e permanecerao no site no prazo determinado para
recurso.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva tera a duragcdo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questées de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.

6.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

6.3 -

NPO = ﬁxNAP
TQP

ONDE:

NPO

TQP

Nota da Prova Objetiva
o]
NAP {

Total de Questdes da Prova
Nuamero de Acertos na Prova

Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.3.1- O candidato que nédo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do

7.1-

Concurso Publico.
CAPITULO 7 - DA FORMA DE AVALIAQAO DA PROVA PRATICA

A aplicacao e a avaliagdo da prova pratica para os quais prevé o Edital, buscam aferir a capacidade de adequacéo
funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a
na execucdo de tarefas, previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo
candidato com a avaliagdo por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicbes e/ou contetdo programatico
de conhecimentos especificos dos cargos.

7.1.1-A avaliagdo consistird em executar atividades inerentes ao cargo — conhecimento de ferramentas/materiais, a

7.2-

7.3 -

7.4-

8.1-

serem determinadas pelo examinador, com base nas atribuicGes do cargo e/ou contedido programatico constante
neste edital.

Sera avaliado o desempenho do candidato no trabalho que ird4 executar, dentro das normas técnicas, levando-se
em consideragdo 0 uso e aproveitamento dos equipamentos utilizados e economicidade do material, com base
dos fatores a seguir:

I.  Conhecimento das ferramentas préprias da fungéo - 10 (dez) pontos;

Il. Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos préprios da atividade - 20 (vinte) pontos;

Ill. Conhecimento de normas de seguranca no trabalho - 15 (quinze) pontos;

IV. Produtividade - 30 (trinta) pontos;

V. Organizacédo na execucdo dos Trabalhos/Economia do Material/Eficiéncia/Qualidade — 25 (vinte e cinco)
pontos.

Tempo de execugdo: maximo de 20 (vinte) minutos.

A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliacdo a "Capacidade
Técnica".

Serédo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica serd desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.



€) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.
d) maior nota na prova de Matematica, se houver.
€) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

9.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

9.3 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica , a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas das provas objetivas e praticas, cuja férmula é a seguinte:

NE = NPO +NPP
2

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica

CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o0 mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1-Todos os recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologacéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

10.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6érgéo realizador.

10.3- Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagao
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificagcdes necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 10.2.1 do presente edital.

10.3.1-Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0os pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que n&o os obtiveram, independente de recurso.

10.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacgdo ldgica e consistente. Em caso de
constatacdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentagao plausivel.

10.5 - Recursos nao fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo seréo julgados
como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

10.6 - A Comissédo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisao
soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.



CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A inscri¢cdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagéo nas esferas administrativa, civel e penal.

11.3 - Ndo obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragédo ou irregularidades.

11.4 - A CONSESP, bem como o ¢érgdo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao concurso.

11.5-A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
Wwww.consesp.com.br.

11.6 - Apés a homologacao do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas, provas praticas e outros) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgéo contratante
por meio de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente devera incinera-los apés a homologacgéo
do Concurso pelo respectivo Tribunal de Contas. A referida documentacdo serd mantida em arquivo eletronico
pela CONSESP, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

11.7 - A convocagédo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo,
nado gerando, o fato da aprovagéo, direito a nomeacao. Apesar do niumero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse niumero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
gue eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

11.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderec¢o para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apés o
resultado final.

11.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢cao, que decorrido implicara
em aceitacdo integral dos seus termos.

11.11-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagBes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢do indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

11.12-Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Orgénica Municipal serdo resolvidos em comum pelo SAAEB e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda.

11.13-A Homologacéo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Brotas — SP, 08 de novembro de 2018.

Fabio Zucchi Martinelli
Diretor Presidente



ANEXO |
ATRIBUICOES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Desenvolver atividades que exijam esforco fisico;

Desenvolver atividades diversificadas como auxiliar de outros setores e outros profissionais em atividades correlatas e
afins;

Auxiliar nos servicos de armazenagem de materiais e equipamentos acondicionando-as em prateleiras ou patio do
almoxarifado, assegurando a sua estocagem. Carregamento e descarregamento de: materiais, equipamentos e
mercadorias, entrega de agua, valendo-se de esforco fisico, visando contribuir para execuc¢éo das tarefas;

Executar servicos de limpeza dos locais, como: mananciais, logradouros publicos e protecdo aos mananciais;
aparando a grama, rogagem, capinagao;

Varrer e retirar entulhos, para recuperar os locais onde foram executados 0s servicos;

Executar servicos de pavimentagdo, compactando o solo, esparramando terra, pedra, cascalho, para manter a
conservacao dos trechos que foram abertos para a manutengéo ou ampliagcdo das redes de dgua e esgoto;

Preparar concreto, argamassa, tintas, reboco, massa corrida, misturando os materiais necessarios na proporgao
adequada para assentamento de tijolos, pisos pinturas de paredes e outros;

Auxiliar nos servigcos de assentamento de tubos de ferro, concreto, ceramica ou PVC, transportando-os e /ou
segurando-0s para garantir a correta instalacao;

Executar abertura de valas escavando e removendo terra, pedra, areia, cascalho a fim de ser efetuado o servigo de
escoramento e assentamento das tubulag@es, para fins de constru¢do, manutencéo, ampliacdo e ou desobstrucdo das
redes de agua e redes coletoras de esgoto, para manté-las em perfeito funcionamento;

Auxiliar na abertura de paredes para instalagdo de tubos, condutores de fiagéo elétrica ou tubulagédo hidraulica;

Abrir tamp0es de pocos de visitas de esgoto, usando a picareta ou outras ferramentas adequadas, verificando se ha
infiltracdo ou obstrucéo;

Auxiliar na execugéo de compactagéo do solo, esparramando brita e massa asfaltica;

Auxiliar no assentamento de tubos de ferro, concreto, ceramica ou PVC, transportando-os e /ou segurando-os para
garantir a correta instalacdo, abrir valas a fim de ser efetuado o servico de escoramento e assentamento das
tubulagdes, para manutencdo ou ampliacéo de rede;

Auxiliar na Desbaratizacéo e Desratizagdo em todos 0s pogos de visita da rede de esgoto da cidade;

Manejar e zelar adequadamente pelas ferramentas, equipamentos e instrumentos da area em que for requisitado.
Obedecer, rigorosamente, as recomendacdes quanto ao uso obrigatério e adequado dos equipamentos de protegdo
individual (EPI) e normas de procedimentos para a seguranga do trabalho e salide ocupacional;

Conduzir veiculos, zelar pela guarda, manutencéo, conservacdo e limpeza dos veiculos utilizados em servigo,
responsabilizando-se pela correta conducao de acordo com o Cédigo Brasileiro de Transito;

Disponibilidade para treinamento na area em que for requisitado;

Disponibilidade para desenvolvimento das atividades em sistema de plantdo, fins de semana, feriados e periodo
noturno, bem como, estar de sobreaviso para trabalhos emergenciais;

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

ENCANADOR

Desenvolver atividades que exijam esforco fisico;

Executar, de acordo com as especificagbes, servicos de instalacdo, reparos e manutencdo de redes de agua e
esgoto;auxiliar na escavacédo de valetas; exercer tarefas inerentes ao desentupimento de redes de &gua e esgoto;
instalar e consertar encanamentos; fazer ligagcbes de a4gua e esgoto e instalar padrdes de medigdo (cavaletes);
executar substituicbes de ramais prediais; Instalar conjuntos motobomba; Dar manutengdo em conjuntos motobomba
como lubrificagdo, apertos de gaxetas, selos mecénicos, anel de vedagdo e outros; Instalacdo, substituicdo e
manutencao em registros e comportas; Instalar e dar manutencéo em tubulacdes de bombas dosadoras de solugtes
guimicas; substituir hidrémetros; promover a interrupcao de fornecimento do abastecimento de agua em domicilios
quando determinado pela autoridade superior;

Executar servicos de “caca vazamentos” ndo aflorantes nas redes publicas a serem realizados no periodo diurno ou
noturno, de acordo com as necessidades e peculiaridades de cada local a ser monitorado;

Obedecer, rigorosamente, as recomendacdes quanto ao uso obrigatério e adequado dos equipamentos de protegdo
individual (EPI) e normas de procedimentos para a seguranga do trabalho e salde ocupacional;

Orientar e distribuir servigos aos ajudantes na execucdo de suas tarefas;

Preparar local e material para execu¢éo das tarefas;

Aplicar conhecimentos e técnicas pertinentes ao trabalho a ser executado;

Zelar pela guarda, manutencdo, conservacdo e limpeza das ferramentas, instrumentos e materiais pertinentes ao
oficio e manter a limpeza e arrumacéo do local de trabalho;

Conduzir veiculos, zelar pela guarda, manutencéo, conservacdo e limpeza dos veiculos utilizados em servigo,
responsabilizando-se pela correta conducao de acordo com o Cédigo Brasileiro de Transito;

Disponibilidade para desenvolvimento das atividades em sistema de plantdo, fins de semana, feriados e periodo
noturno, bem como, estar de sobreaviso para trabalhos emergenciais;

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

ESCRITURARIO

Executar tarefas nas diversas areas administrativas tais como digitacéo, backup gerais, inser¢cao de dados bem como

todos os servicos relacionados a area de informatica e de ordem burocratica, no que pertine a elaboragéo,
acompanhamento e arquivo de documentos;



Executar tarefas de ordem complexa e burocratica, tais como, servicos gerais de escritdrio, classificagdo de
documentos e correspondéncias, transi¢do de dados, langamentos, prestacéo de informacgdes, arquivo, digitacdo em
geral, protocolo de documentos;

Atender telefone e publico em geral, identificando e averiguando suas pretensfes para prestar-lhes informacdes e/ou
encaminhéa-lo as pessoas ou unidades administrativas solicitadas, além de executar servigos gerais de secretaria a fim
de atender ao expediente das mesmas;

Executar trabalhos de coleta e de entrega, internos e externos de correspondéncia, documentos, encomendas e
outros afins;

Executar outras tarefas inerentes a funcdo determinadas pelo superior imediato.

FISCAL LEITURISTA

Efetuar a leitura dos hidrémetros instalados no municipio, percorrendo os logradouros publicos de acordo com a rota
pré-estabelecida, bem como anotar corretamente os aparelhos nao lidos e/ou com problemas operacionais que devam
ser objetos de reparos e/ou revisdo, notificando imediatamente o setor competente do SaaeB, para as providencias
cabiveis;

Entregar contas, notificacdes e avisos aos consumidores;

Sugerir ao responsavel pelo setor medidas, atitudes e/ou alternativas operacionais que visem melhoria e eficiéncia nos
trabalhos do setor;

Organizar o expediente que lhe é entregue, fazendo separacgdo por enderecos;

Comunicar através de codigos na leitura irregularidades verificadas nos hidrometros;

Auxiliar no departamento administrativo em que for solicitado;

Executar o servigo externo utilizando os meios de transporte disponibilizados pelo SaaeB, sendo que se necessario
devera ser utilizado o transporte pUblico municipal;

Auxiliar nos servigos internos no que tange a impressao, separagdo e manuseio das contas de agua/esgoto;

Efetuar servigos de releitura, quando necessario;

Verificar denuncias ou solicitagfes de outros setores;

Emitir notificacdo, intimacdo e autos de infracdo e demais servicos, conforme legislagdo Municipal e Normas
expedidas pelo SaaeB;

Notificar e orientar os usuarios nos casos de violacdo de lacre, e irregularidades em cavaletes e encanamentos,
dirigindo-se até o local e conversando com o proprietario, a fim de regularizar a situagdo do imével;

Atender reclamacdes dos consumidores relativas ao setor de agua e esgotos, bem como tomar as providéncias
cabiveis e sob sua alcada;

Efetuar fiscalizacéo das ligacGes de agua e esgoto da cidade, indicando, notificando e/ou autuando os infratores aos
dispositivos regulamentares;

Proceder a inspec¢des em prédios quando devidamente autorizados, para verificagdo de consumo elevado, erro de
leitura ou hidrémetro avariado;

Verificar ligagdes clandestinas de aguas pluviais nas redes de esgotos, notificando e aplicando multa quando
verificada a irregularidade nos termos da legislagao pertinente;

Obedecer, rigorosamente, as recomendacdes quanto ao uso obrigatério e adequado dos equipamentos de protegdo
individual (EPI) e normas de procedimentos para a seguranga do trabalho e salide ocupacional;

Zelar pela guarda, manutencdo, conservacdo e limpeza das ferramentas, instrumentos e materiais pertinentes ao
oficio e manter a limpeza e arrumacéo do local de trabalho;

Conduzir veiculos, zelar pela guarda, manutencéo, conservacdo e limpeza dos veiculos utilizados em servigo,
responsabilizando-se pela correta conducao de acordo com o Cédigo Brasileiro de Transito;

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.

PEDREIRO

Desenvolver atividades que exijam esforco fisico;

Executar de acordo com as especificagbes, servicos de constru¢do civil, reconstrucdo e reparos, em alvenaria,
concreto e outros materiais, construcdo e reparo de pocos de visita e caixas de passagem de redes de esgoto,
executar rebocos, revestimentos e acabamentos, assentamento de tijolos e esquadrias, aparelhos sanitarios e demais
pecas utilitarias ou ornamentais, rebocar com massa fina grossa e corrida, preparar ou orientar a preparacdo de
argamassas, guiando-se por desenhos, esquemas e especificacdes e utilizando processos e instrumentos pertinentes
do oficio;

Obedecer, rigorosamente, as recomendacdes quanto ao uso obrigatério e adequado dos equipamentos de protegdo
individual (EPI) e normas de procedimentos para a seguranga do trabalho e salide ocupacional;

Orientar e distribuir servigos aos ajudantes na execucgédo de suas tarefas;

Preparar local e material para execu¢éo das tarefas;

Aplicar conhecimentos e técnicas pertinentes ao trabalho a ser executado;

Zelar pela guarda, manutencéo, conservacéo e limpeza das ferramentas, instrumentos e materiais pertinentes ao
oficio e manter a limpeza e arrumacéo do local de trabalho;

Conduzir veiculos, zelar pela guarda, manutencéo, conservacdo e limpeza dos veiculos utilizados em servigo,
responsabilizando-se pela correta condugdo de acordo com o Cédigo Brasileiro de Transito;

Disponibilidade para desenvolvimento das atividades em sistema de plantdo, fins de semana, feriados e periodo
noturno, bem como, estar de sobreaviso para trabalhos emergenciais;

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
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SERVENTE DE PEDREIRO

Desenvolver atividades que exijam esforco fisico;

Auxiliar nos servicos de armazenagem de materiais e equipamentos acondicionando-as em prateleiras ou patio do
almoxarifado, assegurando a sua estocagem. Carregamento e descarregamento de: materiais, equipamentos e
mercadorias, valendo-se de esforco fisico, visando contribuir para execuc¢éo das tarefas;

Varrer e retirar entulhos, para recuperar os locais onde foram executados 0s servi¢os;

Executar servicos de pavimentagdo, compactando o solo, esparramando terra, pedra, cascalho, para manter a
conservacao dos trechos que foram abertos para a manutengéo ou ampliagdo das redes de dgua e esgoto;

Executar abertura de valas escavando e removendo terra, pedra, areia, cascalho para assentar os alicerces das obras
a ser construida;

Preparar concreto, argamassa, tintas, reboco, massa corrida, misturando os materiais necessarios na proporgao
adequada para assentamento de tijolos, pisos, pinturas de paredes e outros;

Auxiliar nos servigcos de assentamento de tubos de ferro, concreto, ceramica ou PVC, transportando-os e /ou
segurando-o0s para garantir a correta instalagao;

Abrir valas a fim de ser efetuado o servico de escoramento e assentamento das tubulacdes, para fins de construcéo,
manutencao, ampliacdo e ou desobstrugdo das redes de agua e redes coletoras de esgoto, para manté-las em
perfeito funcionamento;

Auxiliar na abertura de paredes para instalagao de tubos, condutores de fiacédo elétrica ou tubulagdo hidraulica;
Auxiliar na execugéo de compactagéo do solo, esparramando brita e massa asfaltica;

Auxiliar no assentamento de tubos de ferro, concreto, ceramica ou PVC, transportando-os e /ou segurando-os para
garantir a correta instalacdo, abrir valas a fim de ser efetuado o servico de escoramento e assentamento das
tubulagdes, para manutencdo ou ampliacdo de rede;

Manejar e zelar adequadamente pelas ferramentas, equipamentos e instrumentos da area em que for requisitado.
Obedecer, rigorosamente, as recomendacdes quanto ao uso obrigatério e adequado dos equipamentos de protegdo
individual (EPI) e normas de procedimentos para a seguranga do trabalho e salide ocupacional;

Conduzir veiculos, zelar pela guarda, manutencéo, conservacdo e limpeza dos veiculos utilizados em servigo,
responsabilizando-se pela correta condugédo de acordo com o Cédigo Brasileiro de Transito;

Disponibilidade para desenvolvimento das atividades em sistema de plantdo, fins de semana, feriados e periodo
noturno, bem como, estar de sobreaviso para trabalhos emergenciais;

Desempenhar outras atividades correlatas e afins.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composic&o das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacao das Palavras; Classificagdo e Flexdao das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal, Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracgéo
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacédo de Textos.

Matemética : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; ExpressOes Algébricas; Fracdo Algébrica; Geometria Plana.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientag8es
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugcdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionarias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcé@o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
Conhecimentos Basicos de Informatica: Noc0Oes sobre Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux);
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2016 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2016 *, Excel 365 * ou
superior * e PowerPoint 2016 *, PowerPoint 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook 2016 *,
Outlook 365 * ou superior*); NogBes sobre Seguranca da Informacéo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, légica,
firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalacdo padréo, no idioma Portugués-Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS A prova objetiva versara sobre Lingua Portuguesa e Matematica

Prova Préatica Varricdo de superficies diversas; Nog¢bes de Seguranca no Trabalho; Conhecimento e uso de
ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovdo, outros; Carregamento e descarregamento de
terra, areia e entulhos em caminhdes; Conservacdo de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos,
blocos, telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais; Limpeza de
veiculos e maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras, mdveis, maquinarios;
Conhecimentos bésicos de hidraulica e eletricidade; Hierarquia; No¢des basicas de primeiros socorros.

ENCANADOR Escrita/Pratica Tipos de tubulagdo; Tipos de conexao; Materiais utilizados; Equipamentos utilizados;
LigacGes de agua; Ligacdes de esgoto; Valvulas; Registros; Hidrometros; Tipos de Pogos e Bombas d'agua; Nogdes de
motor de bombas; Seguranca dos equipamentos.

ESCRITURARIO A prova objetiva versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos de Informatica.
FISCAL LEITURISTA A prova objetiva versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos de Informatica.
PEDREIRO Escrita/Pratica Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Fungdo; Normas de seguranga;
Nocdes basicas de calculo: &rea, perimetro e volume; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacéo de
massas; Nogdes de assentamento de tijolos.

SERVENTE DE PEDREIRO Escrita/Pratica Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Funcédo; Normas de

seguranca; NocOes basicas de célculo: area, perimetro e volume; Conhecimentos dos materiais; Concretagem;
Preparacéo de massas; Nocdes de assentamento de tijolos.
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