CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CAMPO

BELO/MG @«IB GP
"N\ INSTITUTO BRASILEIRO

EDITAL N°01/2020 \\ DE GESTAO E PESQUISA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIiPIO DE CAMPO BELO/MG

RETIFICACAO N° 01

O Municipio de Campo Belo e o Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa — IBGP RESOLVEM
RETIFICAR os itens referentes ao Edital n°® 01/2020, de 19/02/2020, e seus Anexos IlI, IV e X, na forma
abaixo especificada:

EDITAL N°01/2020

ONDE SE LE:
1.7 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO | — Cargo publico, escolaridade, requisito para ingresso, jornada de trabalho, vagas (ampla
concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e vencimento inicial;
ANEXO Il — Atribui¢des dos Cargos Publicos — Descri¢des de Cargo;
ANEXO |11 — Nimero de Questdes, Pesos e Contetdo por Cargo Publico;
ANEXO IV — Conteudos Programaticos e Referéncias;
ANEXO V - Declaracgdo da Condicéo de Desempregado;
ANEXO VI - Declaragdo de Insuficiéncia Econémico-Financeira;
ANEXO VII - Formulério para Recurso Impresso;
ANEXO VIII — Modelo do Atestado Médico para a vaga de Pessoas com Deficiéncia;
ANEXO IX - Critérios para a Prova de Titulos;
ANEXO X — Regulamento e Critérios de Avaliacdo da Prova Pratica.

LEIA-SE:
1.7 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

ANEXO | — Cargo publico, escolaridade, requisito para ingresso, jornada de trabalho, vagas (ampla
concorréncia, pessoas com deficiéncia e negros) e vencimento inicial;
ANEXO I — Atribui¢des dos Cargos Publicos — Descri¢des de Cargo;
ANEXO Il — Quadro de Provas;
ANEXO IV - Contetdos Programaticos e Referéncias;
ANEXO V - Declaracao da Condicéo de Desempregado;
ANEXO VI - Declaragéo de Insuficiéncia Econdémico-Financeira;
ANEXO VII — Formulario para Recurso Impresso;
ANEXO VIII — Modelo do Atestado Médico para a vaga de Pessoas com Deficiéncia;
ANEXO IX - Critérios para a Prova de Titulos;
ANEXO X — Regulamento e Critérios de Avaliagdo da Prova Préatica

ONDE SE LE:
2.2.2.2.0 candidato que se inscrever na condi¢do de negro onde ndo haja vaga reservada nos
termos da Lei Municipal n° 3.825, de 25 de abril de 2019, somente podera ser admitido
nesta condicdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a
critério da Administragéo Publica.

LEIA-SE:
2.2.2.2.0 candidato que se inscrever na condi¢do de negro onde ndo haja vaga reservada nos
termos da Lei Municipal n® 3.825, de 25 de abril de 2019, somente podera ser nomeado
nesta condigcdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a
critério da Administragédo Publica.
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ONDE SE LE: 3
4 DA INSCRICAO

4.1 DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:

4.1.1 A inscricdo sera efetuada, exclusivamente via internet, no enderego eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, por meio do link correspondente as inscri¢bes do Edital
n° 01/2020 — MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG, no periodo compreendido entre
09h00min do dia 20 de abril de 2020 e 15h59min do dia 20 de maio de 2020,
considerando como horario oficial o de Brasilia/DF, mediante o pagamento da respectiva
taxa, por meio de boleto eletrénico, pagavel em toda a rede bancéria, observados 0s
horarios de atendimento e das transacOes financeiras de cada institui¢cdo bancaria.

LEIA-SE:
4 DA INSCRICAO

4.1 DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:

4.1.1 A inscricdo sera efetuada, exclusivamente via internet, no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br, por meio do link correspondente as inscricbes do Edital
n° 01/2020 — MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG, no periodo compreendido entre
09h00min do dia 01 de junho de 2020 e 15h59min do dia 02 de julho de 2020,
considerando como horario oficial o de Brasilia/DF, mediante o0 pagamento da respectiva
taxa, por meio de boleto eletrbnico, pagavel em toda a rede bancaria, observados os
horéarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

ONDE SE LE: 3
4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

4.2.1 As inscricGes para este Concurso Publico serdo realizadas pela internet, no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br, no periodo compreendido entre 09h00min do dia 20/04/2020 as
15h59min do dia 20/05/2020, considerando como horério oficial o de Brasilia/DF.

4.2.2 Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br por meio do link correspondente as inscri¢des do Concurso Publico
do MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG - Edital n° 01/2020 e durante o periodo das
inscri¢Oes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscrigéo;

b) Preencher o Formuléario Eletrébnico de Inscricdo e transmitir os dados pela internet,
providenciando a impressdao do Comprovante de Inscrigéo - ClI;

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor da inscricdo correspondente, em
qualquer banco do sistema de compensagéo bancaria;

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem 4.2.3 deste Edital,
até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

e) Imprimir a 22 via do boleto bancério caso nédo tenha efetuado o pagamento de sua inscricéo, até a
data de vencimento, somente até o dia 21/05/2020 até as 14h00min. Apos esta data o candidato
que ndo efetuar o pagamento da inscri¢do, ficard impossibilitado de participar do Concurso
Publico.
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LEIA-SE: )
4.2 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

421

4.2.2

As inscricdes para este Concurso Publico serdo realizadas pela internet, no endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br, no periodo compreendido entre 09h00min do dia 01/06/2020 as
15h59min do dia 02/07/2020, considerando como horario oficial o de Brasilia/DF.

Para inscrever-se neste Concurso Publico, o candidato deverd acessar o endereco eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br por meio do link correspondente as inscrigdes do Concurso Publico
do MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG - Edital n° 01/2020 e durante o periodo das
inscri¢Oes, efetuar sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletrénico de Inscri¢éo;

Preencher o Formulério Eletrdnico de Inscricdo e transmitir os dados pela internet,
providenciando a impressao do Comprovante de Inscrigéo - ClI;

Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da inscricdo correspondente, em
qualquer banco do sistema de compensagdo bancéria;

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo descrita no subitem 4.2.3 deste Edital,
até o dia do vencimento em qualquer agéncia bancaria;

Imprimir a 22 via do boleto bancério caso ndo tenha efetuado o pagamento de sua inscricdo, até a
data de vencimento, somente até o dia 03/07/2020 até as 14h00min. Apos esta data o candidato
que ndo efetuar o pagamento da inscricdo, ficard impossibilitado de participar do Concurso
Publico.

ONDE SE LE:

4.2.6

O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto deverd estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite de 21/05/2020, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser
processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscricéo.

LEIA-SE:

4.2.6

O boleto bancario quitado sera o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste
Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do
respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite de 03/07/2020, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode ndo ser
processado ante a eventual insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscrigéo.

ONDE SE LE:

4.2.9

Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a
data limite de 21/05/2020.

LEIA-SE:

4.2.9

Serdo tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apos a
data limite de 03/07/2020.
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ONDE SE LE:
4.2.14 As inscrigcdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br,
até a data de 29/05/2020.
LEIA-SE:

4.2.14 As inscricdes deferidas serdo divulgadas no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br,
até a data de 10/07/2020.

ONDE SE LE:
4.3.1 Nao sera admitida a restituicdo da importancia paga para inscricdo, com excecao das seguintes
hipoteses:
a) Cancelamento e suspensao do Concurso Publico previstas na Lei Estadual n® 13.801/2000;
b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;
c) Exclusdo de cargos oferecidos;
d) Alteracdo da data da prova;
e) Na hipdtese de indeferimento da inscri¢cdo do candidato seja qual for o motivo.

LEIA-SE:
4.3.1 Nao serd admitida a restituicdo da importancia paga para inscricdo, com exce¢do das seguintes
hipdteses:
a) Cancelamento e suspensdo do Concurso Publico previstas na Lei Estadual n° 13.801/2000;
b) Pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;
c) Exclusdo de cargos oferecidos;
d) Alteracdo da data da prova;
e) Na hipotese de indeferimento da inscri¢do julgado pela banca avaliadora.

ONDE SE LE:
4.3.11 Nos casos elencados nos subitens 4.3.5 e 4.3.9, o candidato arcara com os custos bancéarios do
boleto para o processamento da devolucao.

LEIA-SE:
4311 N 0s elencados nos subitens 4.3.

bolegsare o crpcocennnnio co conn e (I.?év,ogado)

ONDE SE LE: )
5 DA ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO

5.1 O candidato desempregado ou aquele que, em razdo de limitagcbes de ordem financeira, ndo possa
arcar com o pagamento da inscri¢do, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua familia,
podera requerer isencdo do pagamento do valor de inscri¢do exclusivamente das 09h00min do dia 20 de
abril de 2020 as 15h59min ao dia 23 de abril de 2020, considerando como horério oficial o de
Brasilia/DF.

LEIA-SE:
5 DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

5.1 O candidato desempregado ou aquele que, em razdo de limitagcbes de ordem financeira, ndo possa
arcar com o pagamento da inscri¢do, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua familia,
poderd requerer isencdo do pagamento do valor de inscri¢do exclusivamente das 09h00min do dia 01 de
junho de 2020 as 15h59min ao dia 03 de junho de 2020, considerando como horéario oficial o de
Brasilia/DF.
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ONDE SE LE:
5.3.4.1 A documentagcdo comprobatdria para Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo podera ser
entregue, até o dia 23/04/2020, pelos seguintes meios:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Av. do Contorno, n° 1298, sala 08 —
Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horério das 09h00min as 11h30min e das 13h30min as
16h00min, entre os dias 20 a 23/04/2020; ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderegado ao IBGP: Av. do Contorno, n® 1298, sala
08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG — CEP 30.110-008 - Caixa Postal: 7380, com data de
postagem, entre os dias 20 a 23/04/2020.

LEIA-SE:
5.3.4.1 A documentacdo comprobatéria para Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo podera ser
entregue, até o dia 03/06/2020, pelos seguintes meios:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Av. do Contorno, n° 1298, sala 08 —
Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horério das 09h00min as 11h30min e das 13h30min as
16h00min, entre os dias 01 a 03/06/2020; ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Av. do Contorno, n® 1298, sala
08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG — CEP 30.110-008 - Caixa Postal: 7380, com data de
postagem, entre os dias 01 a 03/06/2020.

ONDE SE LE:
5.10 O resultado das solicitacbes de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
disponibilizado no endereco eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 30/04/2020.

LEIA-SE:
5.10 O resultado das solicitacbes de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
disponibilizado no endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, até o dia 09/06/2020.

ONDE SE LE:
6.1.10 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia e necessitar de atendimento especial deverd encaminhar ou entregar até o dia
20/05/2020 os documentos a seguir:

a) Copia do comprovante de inscri¢do para identificacdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou cOpia, expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das
inscri¢des, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, com a provavel causa
da deficiéncia em letra legivel, conforme modelo constante no ANEXO VIII.

LEIA-SE:
6.1.10 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia e necessitar de atendimento especial deverd encaminhar ou entregar até o dia
02/07/2020 os documentos a seguir:

a) Copia do comprovante de inscri¢do para identificacdo do candidato;

b) Laudo Médico, original ou cApia, expedido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao término das
inscri¢Oes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, com a provavel causa
da deficiéncia em letra legivel, conforme modelo constante no ANEXO VIII.
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ONDE SE LE:

6.1.23

6.1.24

6.1.25

6.1.26

Para a admissdo, os candidatos com deficiéncia serdo convocados para se submeter a pericia
médica oficial promovida pela Junta Médica Oficial do MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG
e analise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG
que atestara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 43 do
Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracOes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribui¢bes do cargo publico permanente, decidindo de forma terminativa sobre a
caracterizacdo do candidato como pessoa com deficiéncia.

Concluindo a avaliagdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para
habilitar o candidato a ser admitido nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da
lista de classificacdo de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posi¢do na lista
geral de classificacdo, observados os critérios do contraditério e da ampla defesa.

O candidato admitido como pessoa com deficiéncia serd& acompanhado por equipe
multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG que avaliara a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo que emitird parecer
conclusivo com base no § Unico do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

O resultado da anélise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto formal e administrativo serd
divulgado através do endereco eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br no dia 29/05/2020.

LEIA-SE:

6.1.23

6.1.24

6.1.25

Para a nomeacdo, os candidatos com deficiéncia serdo convocados para se submeter a pericia
médica oficial promovida pela Junta Médica Oficial do MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG
e analise de equipe multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG
que atestara sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 43 do
Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracfes e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribui¢cBes do cargo publico permanente, decidindo de forma terminativa sobre a
caracterizacdo do candidato como pessoa com deficiéncia.

Concluindo a avaliacdo pela inexisténcia de deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o
candidato a ser nomeado nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da lista de classificacao
de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua posicao na lista geral de classificacdo, observados
os critérios do contraditorio e da ampla defesa.

O candidato nomeado como pessoa com deficiéncia sera acompanhado por equipe
multiprofissional designada pelo MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG que avaliara a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes do cargo que emitird parecer
conclusivo com base no § Unico do artigo 5° do Decreto Federal n® 9.508/2018.

6.1.26 O resultado da analise dos laudos médicos, no que refere ao aspecto formal e administrativo sera
divulgado através do endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br no dia 10/07/2020.
ONDE SE LE:
6.1.29 Apo6s a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.
LEIA-SE:
6.1.29 Apods a nomeacdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a

concessao de aposentadoria.
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ONDE SE LE:
6.2.8 A relacdo dos candidatos, que se autodeclararam negros/afrodescendentes, sera
divulgada através do endereco eletrbnico: www.ibgpconcursos.com.br no dia
29/05/2020.

LEIA-SE:

6.2.8 A relacdo dos candidatos, que se autodeclararam negros/afrodescendentes, sera
divulgada através do endereco eletrbnico: www.ibgpconcursos.com.br no dia
10/07/2020.

ONDE SE LE:
6.2.22.1 A documentacdo comprobatdria podera ser entregue pelos seguintes meios:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro, no seguinte endereco: Avenida do Contorno, n°
1298, sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09h00min as 11h30min e
das 13h30min as 16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados); ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Avenida do Contorno, n°
1.298, sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG - Caixa Postal: 7380, com data de postagem
até 20/05/2020.

LEIA-SE:
6.2.22.1 A documentacdo comprobatdria podera ser entregue pelos seguintes meios:

a) Pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro, no seguinte endereco: Avenida do Contorno, n°
1298, sala 08 — Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario das 09h00min as 11h30min e
das 13h30min as 16h00min (exceto sadbados, domingos e feriados); ou

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP: Avenida do Contorno, n°
1.298, sala 08 - Bairro Floresta - Belo Horizonte/MG - Caixa Postal: 7380, com data de postagem
até 02/07/2020.

ONDE SE LE:
7.8 A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar ao IBGP, em até 07 (sete) dias Uteis
anteriores a data da Prova, requerimento, datado e assinado, indicando as condi¢cdes de que necessita
para a realizacdo das provas e as razfes de sua solicitacdo. A concessdo do atendimento especial fica
condicionada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

7.9 O candidato que solicitar quaisquer condigdes especiais para realizacdo da prova na forma
estabelecida nos itens 7.5 ou 7.6 deste Edital devera enviar copia simples do CPF, bem como o original
ou copia do laudo médico com CRM, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com parecer que ateste e
justifique a necessidade do atendimento especial.

7.10 A solicitacdo de condicOes especiais para realizacdo da prova devera ser enviada para
contato@ibgp.org.br colocando no assunto do e-mail: CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE CAMPO BELO/MG - EDITAL N° 01/2020 — NOME DO CANDIDATO - CARGO - N° DE
INSCRICAO — “SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL”, até o dia 20/05/2020.
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LEIA-SE:
7.8 A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo estiver
concorrendo as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de
atendimento especial para a realizacdo das provas devera apresentar ao IBGP, no periodo das inscrigoes,
requerimento, datado e assinado, indicando as condic¢des de que necessita para a realizacdo das provas e
as razbes de sua solicitacdo. A concessdo do atendimento especial fica condicionada a possibilidade
técnica examinada pelo IBGP.

7.9 O candidato que solicitar quaisquer condicdes especiais para realizacdo da prova na forma
estabelecida nos itens 7.5 ou 7.6 deste Edital devera enviar copia simples do CPF, bem como o original
ou copia do Laudo Médico com CRM, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com parecer que ateste e
justifique a necessidade do atendimento especial.

7.10 A solicitacdo de condicBes especiais para realizacdo da prova devera ser enviada para
contato@ibgp.org.br colocando no assunto do e-mail: CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO
DE CAMPO BELO/MG - EDITAL N° 01/2020 - NOME DO CANDIDATO - CARGO - N° DE
INSCRICAO - “SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL”, at¢é o dia 02/07/2020,
acompanhado do respectivo Laudo Médico comprobatdério.

ONDE SE LE:
7.12 O candidato sera comunicado do atendimento de sua solicitagdo por meio do endereco
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 29/05/2020.

LEIA-SE:
7.12 O candidato serd comunicado do atendimento de sua solicitacdo por meio do endereco
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 10/07/2020.

ONDE SE LE:
7.16.100 candidato SABATISTA (pessoa que, por convicgdo religiosa, ndo desempenha atividades aos
sébados até o pdr do sol), devera encaminhar a solicitacdo conforme descrito no item 7.11 deste
Edital e no prazo estabelecido no item 7.10 deste Edital, e para garantir o direito de fazer a prova
apos o poér do sol, o candidato deverd encaminhar um atestado comprobatério de sua confissdo
religiosa, emitido pelo representante devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta
filiado.

LEIA-SE:

7.16.100 candidato SABATISTA (pessoa que, por convicgéo religiosa, ndo desempenha atividades aos
sdbados até o p6r do sol), em caso das provas serem realizadas aos sabados, devera
encaminhar a solicitacdo conforme descrito no item 7.11 deste Edital e no prazo estabelecido no
item 7.10 deste Edital, e para garantir o direito de fazer a prova apos o p6r do sol, o candidato
deverd encaminhar um atestado comprobatorio de sua confissdo religiosa, emitido pelo
representante devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esté filiado.
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ONDE SE LE:

10.1.4 A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrerd na data provavel de 21/06/2020, para os cargos: Agente
Administrativo, Auxiliar de Servi¢cos Administrativos, Auxiliar de Servi¢co de Manutencéo e
Conservagao e Auxiliar de Servigos Gerais (30 horas), em dois turnos, divididos por cargo
conforme o quadro a seguir:

TURNO TARDE- 14h00 as 17h30

102 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (30hs)

303 - AUXILIAR DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

TURNO MANHA- 08h30 as 12h00

101 - AUXILIAR DE SERVICOS DE
MANUTENCAO E CONSERVACAO

301 - AGENTE ADMINISTRATIVO I

10.1.5 A aplicacdo das Provas Obijetivas ocorrera na data provavel de 28/06/2020, para oS cargos
descritos no quadro abaixo, também em dois turnos, divididos por cargo conforme o quadro a
sequir:

[..]

LEIA-SE:

10.1.4 A aplicacdo da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de 02/08/2020, para os cargos: Agente
Administrativo, Auxiliar de Servicos Administrativos, Auxiliar de Servi¢co de Manutencéo e
Conservacdo e Auxiliar de Servigos Gerais (30 horas), em dois turnos, divididos por cargo
conforme o quadro a seguir:

TURNO MANHA - 08h30 as 12h00

TURNO TARDE - 14h00 as 17h30

101 - AUXILIAR DE SERVICOS DE
MANUTENCAO E CONSERVACAO

102 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (30hs)

301 - AGENTE ADMINISTRATIVO I

303 - AUXILIAR DE SERVICOS

ADMINISTRATIVOS

10.1.5 A aplicacdo das Provas Objetivas ocorrera na data provavel de 09/08/2020, para 0s cargos
descritos no quadro abaixo, também em dois turnos, divididos por cargo conforme o quadro a
sequir:

[..]

ONDE SE LE:

10.1.9 O Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo (CDI) contendo o local, a sala e o horério de realizacdo
serdo disponibilizados no endereco eletrdnico: www.ibgpconcursos.com.br, a partir de
15/06/2020 para a prova do dia 21/06/2020 e a partir do dia 22/06/2020 para a prova que ocorrera
no dia 28/06/2020.

LEIA-SE:

10.1.9 O Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) contendo o local, a sala e o horario de realizacéo
serdo disponibilizados no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, a partir de
27/07/2020 para a prova do dia 02/08/2020 e a partir do dia 03/08/2020 para a prova gque ocorrera
no dia 09/08/2020.
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ONDE SE LE:
10.1.270s gabaritos oficiais das Provas Objetivas de Madltipla Escolha serdo disponibilizados no
endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 21/06/2020 para a 1* Prova e
28/06/2020 para a 22 Prova, a partir das 20h00.

LEIA-SE:
10.1.270s gabaritos oficiais das Provas Objetivas de Multipla Escolha serdo disponibilizados no
endereco eletronico: www.ibgpconcursos.com.br, no dia 02/08/2020 para a 1% Prova e
09/08/2020 para a 22 Prova, a partir das 20h00.

ONDE SE LE:

10.2.7 O envio de documentos a que se refere o subitem 10.2.5 devera ser realizado por meio eletrnico,
através de upload disponibilizado no site: www.ibgpconcursos.com.br (“Area do Candidato” -
opcao “Meus Concursos”), em argquivos em formato PDF, com tamanho gue néo ultrapasse
5MB.

10.2.7.1 O upload deve ser realizado de quantos arquivos forem necessarios em formato exclusivo de
PDF, ndo sendo aceitos arquivos em formato imagem.

10.2.7.2 Cada arquivo deve receber o nome equivalente ao nome do candidato e o contetdo apresentar
com tamanho méaximo de 5MB.

LEIA-SE:

10.2.7 O envio de documentos a que se refere o subitem 10.2.5 deveré ser realizado por meio eletrénico,
através de upload disponibilizado no site: www.ibgpconcursos.com.br (“Area do Candidato” -
op¢io “Meus Concursos”), em_arguivo unico, formato PDF, com tamanho que néo
ultrapasse 5MB e salvo com 0 nome completo do candidato.

10.2.7.1 O upload deve ser realizado em arquivo tnico e em formato exclusivo de PDF, ndo sendo
aceitos arquivos em formato imagem.

10.2.7.2 Para salvar o arquivo em unico PDF, a Banca sugere que o candidato utilize os aplicativos
disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

ONDE SE LE:
10.2.160s candidatos poderdo comparecer a sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
BELO/MG, no horério de 12h30 as 16h30, portando os documentos originais descritos no
subitem 10.2.15 alinea “a” para autenticacdo a ser feita por um servidor publico do Municipio,
substituindo, assim, a autenticagdo em cartorio conforme previsto.

LEIA-SE:
10.2.160s candidatos poderdo comparecer a sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
BELO/MG, no horério de 12h30 as 16h30, na data informada no ato da convocacao para envio
de titulos a ser publicada, portando os documentos originais descritos no subitem 10.2.15 alinea
“a” para autenticacdo a ser feita por um servidor publico do Municipio, substituindo, assim, a
autenticacdo em cartorio conforme previsto.

Pagina 10 de 35


http://www.ibgpconcursos.com.br/
http://www.ibgpconcursos.com.br/
http://www.ibgpconcursos.com.br/
http://www.ibgpconcursos.com.br/

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE CAMPO

BELO/MG %IB GP
\ INSTITUTO BRASILEIRO

EDITAL N°01/2020 DE GESTAQ E PESQUISA

ONDE SE LE:
10.3.11As provas Préticas consistirdo em uma simulacdo concreta das atividades da fun¢do com o valor
de 0,0 a 10,0 (zero a dez) pontos. Serdo considerados APTO os candidatos que obtiverem
desempenho de no minimo 50% (cinquenta por cento), ou seja, 5,0 (cinco) pontos.

10.3.12Somente serdo divulgadas as notas obtidas na prova pratica dos candidatos considerados
APTOS.

10.3.13 O candidato que for considerado INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

10.3.14 As provas serdo avaliadas por equipe habilitada. Serd emitido um laudo de desempenho por
candidato.

LEIA-SE:
10.3.11As provas Praticas consistirdo em uma simulacao concreta das atividades da funcdo com o valor
de 0,0 a 10,0 (zero a dez) pontos. Serdo considerados APTO os candidatos que obtiverem
desempenho de no minimo 50% (cinquenta por cento), ou seja, 5,0 (cinco) pontos.

10.3.11.1 A pontuacdo atribuida existe para que a banca tenha parametro da condicdo de APTO e
INAPTO do candidato, porém ndo sera somada as notas obtidas em quaisquer outras etapas do
certame.

10.3.12 Sera divulgado a condicdo de APTO e de INAPTO dos candidatos acompanhado das notas
obtidas na Prova Prética apenas dos candidatos considerados INAPTQOS, para fins de recurso.

10.3.13 O candidato que for considerado INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

10.3.14 As provas serdo avaliadas por equipe habilitada. Sera—emitido—um—taude—de-desempenho—por
canhdidate. (Revogado)

ONDE SE LE:
10.3.220s resultados das provas praticas, para os classificados nesta fase, serdo divulgados no endereco
eletronico www.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone, fax ou e-mail.

LEIA-SE:

10.3.22 Os resultados das Provas Praticas, para-es-classificades-hestafase; (Revogado) serdo divulgados
no endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do

resultado via telefone, fax ou e-mail.

ONDE SE LE:
12.3 Os recursos devem seguir as seguintes determinagoes:

a) Ser preferencialmente digitado ou datilografado;

b) Com indicacdo do numero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta
marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Em folhas separadas, com uma capa conforme modelo a ser disponibilizado para cada questdo
recorrida/objeto, nota ou procedimento, ou seja, cada questdo/objeto recorrido devera ser
apresentado em folha separada com a respectiva capa;

d) Com identificacdo do candidato apenas na Capa do recurso;
e) Sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso/fundamentacéo;
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f) Com argumentacdo ldgica, consistente e acrescido da indicacdo bibliografica pesquisada pelo

candidato para fundamentar seus questionamentos.
LEIA-SE:
12.3 Os recursos devem seguir as seguintes determinagoes:

a) Ser preferencialmente digitado eu-datHegrafade (Revogado);

b) Com indicacdo do numero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta
marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Em folhas separadas, com uma capa conforme modelo a ser disponibilizado para cada questdo
recorrida/objeto, nota ou procedimento, ou seja, cada questdo/objeto recorrido devera ser
apresentado em folha separada com a respectiva capa;

d) Com identificacdo do candidato apenas na Capa do recurso;

e) Sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso/fundamentacéo;

f) Com argumentacdo ldgica, consistente e acrescido da indicacdo bibliografica pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

ONDE SE LE:
12.6 Serdo indeferidos os recursos que:

a) Na&o estiverem devidamente fundamentados;

b) N&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletronico/link definido
no item 12.2, com exce¢&o a situagao prevista no item 12.1.1;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacao outras questdes que ndo a selecionada para recurso;

f) Apresentarem argumentacao idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

g) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;

h) Apresentarem teor referente a terceiros;

i) Forem encaminhados de forma coletiva;

j) Nao informar o numero correto da questdo a qual postula o recurso;

k) Naéo atenderem as exigéncias previstas no subitem 12.3;

I) Nao atenderem as exigéncias estabelecidas nesse Edital.

LEIA-SE:
12.6 Serdo indeferidos 0s recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados e acompanhados de bibliografia pesquisa;

b) N&o apresentarem argumentacdes logicas e consistentes e acompanhados de bibliografia pesquisa;

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletronico/link definido
no item 12.2, com exce¢éo a situacgdo prevista no item 12.1.1;

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 12.1;

e) Apresentarem no corpo da fundamentacao outras questdes que ndo a selecionada para recurso;

f) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s);

g) Apresentarem teor que desrespeite a banca examinadora;
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h) Apresentarem teor referente a terceiros;

i) Forem encaminhados de forma coletiva;

j) Néo informar o nimero correto da questdo a qual postula o recurso;
k) Na&o atenderem as exigéncias previstas no subitem 12.3;

I) Nao atenderem as exigéncias estabelecidas nesse Edital.

ONDE SE LE:
14 DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

141 Os candidatos, para serem nomeados, serdo convocados pelo MUNICIPIO DE CAMPO
BELO/MG e deverdo atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12 § 1° da Constituicdo Federal/88, combinado com o
Decreto Federal n® 70.436/72;

c) Estar em dia com as obrigaces eleitorais e gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigag¢Ges do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da admisséo;

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo para ao qual concorreu e se
classificou, comprovadas junto a pericia médica oficial e a Comissdo Multiprofissional em caso de
pessoas com deficiéncia;

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo estabelecida, conforme ANEXO 1 deste Edital;

h) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja, 75
(setenta e cinco) anos;

i) Nao receber proventos de aposentadoria oriundo de cargo/funcdo exercidos(as) perante a Uniéo,
Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacdes,
conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda
Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulacgdes permitidas pelo inciso XV1 do citado
dispositivo constitucional, os cargos/funcdes eletivos e 0s cargos em comissao;

j) Nao ter sido demitido/exonerado do MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG por justa causa ou
em decorréncia de processo administrativo disciplinar.

14.2 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 14.1 deste
Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 16.5 impedira a
admisséo do candidato.

LEIA-SE: )
14 DOS REQUISITOS PARA NOMEAGAO

14.1 Os candidatos, para serem nomeados, serdo convocados pelo MUNICIPIO DE CAMPO
BELO/MG e deverdo atender as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12 § 1° da Constituicdo Federal/88, combinado com o
Decreto Federal n® 70.436/72;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
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e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no ato da nomeacao;

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cbes do cargo para ao qual concorreu e se
classificou, comprovadas junto a pericia médica oficial e a Comissdo Multiprofissional em caso de
pessoas com deficiéncia;

g) Possuir a habilitacdo exigida para o cargo estabelecida, conforme ANEXO 1 deste Edital;

h) Na&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja, 75
(setenta e cinco) anos;

1) Na&o receber proventos de aposentadoria oriundo de cargo/fungéo exercidos(as) perante a Uniéo,
Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacdes,
conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com a redagdo da Emenda
Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumulacgdes permitidas pelo inciso XV1 do citado
dispositivo constitucional, os cargos/funcdes eletivos e 0s cargos em comissao;

j) Nao ter sido demitido/exonerado do MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG por justa causa ou
em decorréncia de processo administrativo disciplinar.

14.2 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 14.1 deste
Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no item 16.5 impedira a
nomeacao do candidato.

ONDE SE LE:
15.1.11. O recurso referido no item 15.1.10 deste Edital suspende o prazo para a admissdo do
candidato.

LEIA-SE:
15.1.11. O recurso referido no item 15.1.10 deste Edital suspende o prazo para a nomeacdo do
candidato.

ONDE SE LE:
15.2.9 Os procedimentos de pericia médica dos candidatos admitidos obedecerdo a legislacdo federal,
estadual e municipal aplicavel ao tema.

LEIA-SE:
15.2.9 Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislacdo federal,
estadual e municipal aplicavel ao tema.

ONDE SE LE:
16 DO PROVIMENTO DO CARGO — CONVOCACAO E ADMISSAO

LEIA-SE:
16 DO PROVIMENTO DO CARGO - CONVOCACAO E NOMEACAO

ONDE SE LE:
16.7 Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.

LEIA-SE:

16.7 Estara impedido de ser empossado o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos
requisitos especificados no item 16.5 deste Edital.
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ONDE SE LE:
17.7 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos o0s
candidatos, ndo havendo justificativa para o seu ndo cumprimento.

LEIA-SE:
17.7 Os prazos estabelecidos, considerando as especificacdes de cada etapa disciplinadas por esse
Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o seu
ndo cumprimento.

ONDE SE LE:
17.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a admissao do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condicOes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

LEIA-SE:
17.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou
declaracdo falsa de dados ou condic@es, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na
realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao, assegurado o contraditério
e a ampla defesa.

ONDE SE LE:
17.21 As despesas relativas a participacdo do candidato neste Concurso Publico, tais como:
transporte para realizacdo das provas, alimentacdo, estada, deslocamentos, apresenta¢do para admisséo,
ocorrerdo a expensas do préprio candidato.

LEIA-SE:
17.21 As despesas relativas a participacdo do candidato neste Concurso Puablico, tais como:
transporte para realizacdo das provas, alimentacdo, estada, deslocamentos, apresentacdo para nomeacao,
ocorrerdo a expensas do proprio candidato.

ONDE SE LE:
17.31 O MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG procedera & guarda de documentos relativos ao
Concurso Publico, apds a sua homologacéo, observada legislacdo especifica pelo prazo de 06 (seis) anos,
seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ, sem prejuizo do cumprimento de
outros prazos aplicaveis & guarda da documentacdo remanescente, para fins de fiscalizacdo dos atos de
admisséo pelos orgdos publicos responsaveis.

LEIA-SE:
17.31 O MUNICIPIO DE CAMPO BELO/MG proceder4 & guarda de documentos relativos ao
Concurso Publico, apds a sua homologacéo, observada legislacéo especifica pelo prazo de 06 (seis) anos,
seguindo as normas do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ, sem prejuizo do cumprimento de
outros prazos aplicaveis a guarda da documentacdo remanescente, para fins de fiscalizacdo dos atos de
nomeacao pelos 6rgaos publicos responsaveis.
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ANEXO III - NUMERO DE QUESTOES E CONTEUDO POR CARGO PUBLICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

C\

[BGP

INSTITUTO BRASILEIRO
DE GESTAQ E PESQUISA

(Peso 1)

CARGCO PORTUGUES | MATEMATICA | CONHECIMENTOS TOTALUDE TOI;I‘]?L
(Peso 1) (Peso 1) GERAIS (Peso 1) | QUESTOES PONTOS
101 - AUX[LL}R DE SERVICOS ]:!;E
MANUTENCAQO E CONSERVACAQ
102 - AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS
103 - AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS
104 - CALCETEIRO
105 —ELETRICISTA 10 10 10 30 a0
106 - OPERADOR DE l\rf[.fiQU]NAS
107 —PEDREIRO
108 — PINTOR
109 — SOLDADOR
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
- NOCOES
PORTUGUES | RACIOCINIO | = "pyp | CONHEC. |y peyspacio|  CONHEC. | 1grar pE | TOTAL
CARGO (Peso 1) L(ggﬁ? INFORM. (:;":)S (Peso 1) ESP;‘::]F;)COS QUESTOES po];:r‘:os

301 - AGENTE ADMINISTRATIVO I

302 - AGENTE FAZENDARIO

303 - AUXTILIAR DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

304 - FISCAL DE INSPECAO

305 - MONITOR DE RECREACAO E
ESPORTES

306 - MOTORISTA

307 - ORIENTADOR SOCIAL

401 - TECNICO DE INFORMATICA

402 - TECNICO EM EDIFICACOES

403 - TECNICO EM ENFERMAGEM

404 - TECNICO EM RADIOLOGIA

405 - TECNICO EM SEGURANCA
DO TRABALHO

10

05

05

05

05

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

40

50
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CARGO

PORTUGUES
(Peso 1)

RACTOCINIO
LOGICO
(Peso 1)

NOCOES
DE
INFORM.
{Peso 1)

CONHEC.

GERAIS
(Peso 1)

LEGISLACAO
(Peso 1)

CONHEC.
ESPECIFICOS
(Peso 2)

TOTALDE
QUESTOES

TOTAL
PONTOS

501 - ADVOGADO SOCIAL DO SUAS

502 - AGENTE FISCAL II

503/504 - ANALISTA
ADMINISTRATIVO

505/506 - ANALISTA CONTABIL

507 - ANALISTA DE EDUCACAOQO
BASICA

508 - ANALISTA DE POLITICAS
PUBLICAS

509 - ARQUITETO URBANISTA

510 - ASSISTENTE SOCIAL DO SUS

511 - ASSISTENTE SOCIAL DO
SUAS

512 - AUDITOR DE CONTROLE
INTERNO

513 - BIBLIOTECONODMISTA

514 - EDUCADOR FISICO

515 - ENFERMEIRO

516 - ENFERMEIRO REGULADOR

517 - ENGENHEIRO DO
DEPARTAMENTO DE TRANSITO

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

40

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGO

PORTUCUES
(Pesa 1)

RACIOCINIO
LOCICO
(Peso 1)

NOCOES
DE
INFORML
{Pesa 1)

CONHEC.

GERAIS
(Pesa 1)

LEGISLACAD
(Peso 1)

CONHEC.
ESPECIFICOS

(Peso 1)

TOTAL DE
QUESTOES

TOTAL

PONTOS

518 - ENGENHEIRO DE OERAS

519 - ENGENHEIRO FLORESTAL

520 - FARMACEUTICO

521 - FISIOTERAPEUTA

511 - FISIOTERAPEUTA EM SAUDE

DA MULHER

523 - MEDICO (PSF)

524 - MEDICO ESPECTALISTA EM
SAUDE MENTAL (PSIQUIATRA)

5§15 - MEDICO VETERINARIO DO
SERVICO DE INSPECAO
MUNICIPAL

526 - MEDICO VETERINARIO DE
VIGILANCIA EM SAUDE

517 - NUTRICIONISTA

518 - ODONTOLOGO
ESPECTALISTA EM CIRUREGIA
BUCOMAXTLOFACTAL

519 - ODONTOLOGO
ESPECTALISTA EM ENDODONTIA

530 - ODONTOPEDIATRA

531 - PROFISSIONAL DE
EDUCACAOQ FISICA

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

40

50

ENSINO SUPERIOR. COMPLETO

CARGO

PORTUGUES
(Peso 1)

RACIOCINIO
LOCICO

(Peso 1)

NOCOES
DE
INFORM.
(Peso 1)

CONHEC.
GERAIS

(Pesa 1)

LEGISLACAO
(Pesa 1)

CONHEC.
ESPECIFICOS

(Pasa 2)

TOTAL DE
QUESTOES

TOTAL

PONTOS

531 - PSICOLOGO DO SUAS

533 - PSICOLOGO DO 5US

534 - TURISMOLOGO

10

03

10

10

10

40

1]
(=]
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LEIA-SE:
ANEXO IOI - QUADRO DE PROVAS
ENSING FUNDAMENTAL INCOMPLETO
PROVA OBJETIVA
CARGOS {CONTEUDOS, N DE QUESTOES E PESOS) PROVA
‘ PORTUGUES | MATEMATICA | (OPHoC | TOTALDE | TOTAL | PRATICA
(Peso 1) (Pesa 1) Pacl, | QUESTOES | PONTOS
101 - AL_!GIJA:R DE SERVICOS DE MANUTENCAOE APTO/
CONSERVACAQO INAPTO
APTO/
102 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS INAPTO
103 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS APTO/
- c INAPTO
APTO/
104 — CALCETEIRO INAPTO
APTO/
105 - ELETRICISTA 10 10 10 a0 30,0 INAPTO
. N APTO/
106 - OPERADOR DE MAQUINAS INAPTO
APTO/
107 - PEDREIRO INAPTO
APTO/
108 — PINTOR INAPTO
APTO/
109 - SOLDADOR INAPTO
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO
PROVA OBJETIVA
CARGOS (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PES0S) PROVA
.| RACIOC. | NOCOES | CONHEC. - CONEEC. TOTAL -
mgl;ﬁ;“ LOCICO | INFORM. | GERAIS LE%&’}%"D ESPECIFICOS gg%#o]ﬁ ||
(Peso 1) {Peso 1) (Peso 1) (Peso ) PONTOS
301 - AGENTE ADMINISTRATIVO I 10 -
302 - AGENTE FAZENDARIO 10 -
303 - AUXILIAR DE SERVICOS 0
ADMINISTRATIVOS i
304 - FISCAL DE INSPECAO 10 -
305 - MONITOR DE RECREACAOE 0
ESPORTES }
306 - MOTORISTA 10 -
10 05 05 05 05 40 50,0
307 - ORIENTADOR SOCIAL 10 -
: - APTO/
_TECN
401 - TECNICO DE INFOEMATICA 10 INAPTO
402 - TECNICO EM EDIFICACOES 10 -
403 - TECNICO EM ENFERMAGEM 10 -
404 - TECNICO EM RADIOLOGIA 10 -
305 - TECNICO EM SEGURANCA 0
DO TRABALHO i
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PROVA OBJETIVA B
CARGOS (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) PROVA
.| RACIOC. | NOCOES | CONHEC. P CONHEC. TOTAL DE
PO )| LocIcO | INFORM. | GERaLs | LEGILACAO | peprciFcos | (0TSLOL|  DE | TITULOS
= (Pesol) | (Pesol) | (Pesal) =0 (Peso 2) PONTOS
501 - ADVOGADO SOCIAL DO SUAS 10
502 - AGENTE FISCAL IT 10
S03/504 - ANALISTA 10
ADMINISTRATIVO
505/506 - ANALISTA CONTABIL 10
507 - ANALISTA DE EDUCACAD 10
BASICA
508 - ANALISTA DE POLITICAS 10
PUBLICAS
509 - ARQUITETO URBANISTA 10
510 - ASSISTENTE SOCIAL DO SUS 10 03 03 03 03 10 40 50,0 5,0
511 - ASSISTENTE SOCIAL DO 10
SUAS
512 - AUDITOR. DE CONTROLE 10
INTERNO
513 - BIELIOTECONOMISTA 10
514 - EDUCADOR FISICO 10
515 — ENFERMEIRO 10
516 - ENFERMEIRO REGULADOR 10
517 - ENGENHEIRO DO 10
DEPARTAMENTO DE TRANSITO
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROVA OBJETIVA B
CARGOS (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) FROVA
| RACIOC. | NOCOES | CONHEC. - CONHEC. TOTAL DE
Poﬁﬂﬁgﬁ LOGICO | INFORM. | GERAIS LE%&%"“ ESPECIFICOS 3311:;1]:02:]35' DE | TITULOS
{Peso 1) (Peso 1) (Peso 1) (Peso ) PONTOS
518 - ENGENHEIRO DE OBRAS 10
519 - ENGENHEIRO FLORESTAL 10
520 - FARMACEUTICO 10
521 - FISIOTERAPEUTA 10
522 _ FISIOTERAPEUTA EM SAUDE 10
DA MULHER
523 -MEDICO (PSE) 10
524 _MEDICO ESPECIALISTA EM 10
SAUDE MENTAL (PSIQUIATRA)
525 - MEDICO VETERINARIO DO 10 03 03 03 03 40 50,0 50
SERVICO DE INSPECAO 10
MUNICIPAL
526 - MEDICO VETERINARIO DE 10
VIGILANCIA EM SAUDE
517 - NUTRICIONISTA 10
528 - ODONTOLOGO
ESPECTALISTA EM CIRURGIA 10
BUCOMAXILOFACIAL
519 . ODONTOLOGO 10
ESPECTALISTA EM ENDODONTIA
530 — ODONTOPEDIATRA 10
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
PROVA OBJETIVA i
CARGOS (CONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PES0S) FROVA
| RACIOC. | NOCOES | CONHEC. CONHEC. TOTAL DE
mﬁ,emﬁ?ﬁ LOGICO | INFORM. | GERATS LE%SI“*IE-*O ESPECIFICOS ggg}l'ﬁ'ﬁ DE | TITULOS
= (Pesol) | (Pesol) | (Pesol) =0 (Peso ) PONTOS
531 - PROFISSIONAL DE 10
EDUCACAO FisICA
532 - PSICOLOGO DO SUAS _ 10 _
10 05 03 03 03 40 30,0 50
533 — PSICOLOGO DO SUS 10
534 - TURISMOLOGO 10
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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS E REFERENCIAS

ONDE SE LE:
[...]

[...]

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

LEGISLACAO (SAUDE)
TECNICO EM ENFERMAGEM / TECNICO EM RADIOLOGIA

Sistema Unico de Salde: Histdria do sistema de sadde no Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira. Constituicio
da Republica Federativa do Brasil. Concepgéo do Sistema Unico de Satde (SUS). A Lei Organica da Satde.
Controle social. Modelos de atengdo a satde. Atencao a satde no SUS. Atencdo Priméria em saude: Atencédo
bésica; Estratégia de Saude da Familia; Programa Nacional de Atencdo Basica. Vigilancia em Salde:
conceitos basicos; evolugdo do conceito de Vigilancia em Salde. Organizacdo atual da area de Vigilancia
em Salde nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programacdo de Acdes em Vigilancia em Saude (PAVS);
Componentes e elementos da vigilancia em saude. Vigilancia Epidemiolégica: Vigilancia Epidemioldgica
das doencas transmissiveis. Vigilancia Epidemioldgica das Doencas N&o Transmissiveis Vigilancia
Sanitéaria; Vigilancia em saude ambiental; Vigilancia em satde do trabalhador: Sistemas de Informacdes da
Vigilancia em Saude. Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos; medidas da ocorréncia de doencas; tipos
de estudos, avaliacdo de servicos de saude. Sistemas de Informagdo em Saude.

REFERENCIAS:

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Salude. Vigilancia em Saude - Parte 1. v. 5. Brasilia:
CONASS, 2011. (Colecao Para Entender a Gestdo do SUS 2011, 5, I). Disponivel em:
<http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_5.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Salde - Parte 2. v. 6. Brasilia:
CONASS, 2011. (Colegdo Para Entender a Gestdo do SUS 2011, 6, II). Disponivel em:
<http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_6.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Salde. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:
<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/Volume-Unico-2017.pdf> Acesso em:
12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Para entender o controle social na satde. Ministério da Saude, Conselho
Nacional de Sadde. Brasilia: Ministério da Satde, 2013. Disponivel em:
<http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/Manual_Para_Entender_Controle_Social.pdf> Acesso em:
12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao da Atengdo Bésica, no &mbito
do Sistema Unico de Saude (SUS). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html> Acesso em: 12 de
fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Regulacéo, Avaliagéo e
Controle. Sistemas de Informacdo da Atencédo a Saude: Contextos Histdricos, Avangos e Perspectivas no
SUS/Organizacao Pan-Americana da Saude. Brasilia: MS, 2015. Disponivel em:
<http://www.escoladesaude.pr.gov.br/arquivos/File/sistemas_informacao_atencao_saude contextos_histo
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ricos.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satude. PNAB: Politica Nacional de Atencdo Basica.
Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Série E. Legislagdo em Saude). Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia a Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Diretrizes
Nacionais da Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Salde, Secretaria de
Atencdo a Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pacto_saude_volumel3.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria-Executiva. Subsecretaria de Assuntos Administrativos. SUS: a
saude do Brasil. Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Subsecretaria de Assuntos Administrativos.
Brasilia: Editora do Ministério da Salde, 2011. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/sus_saude_brasil_3ed.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. E atualizagdes. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Unico de Sadde - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa, e dé outras providéncias. E
atualizacdes. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 29 jun. 2011. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm> Acesso em: 12 de
fevereiro de 2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes. Dispde sobre
as condicdes para a promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacao e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Unido, Brasilia, DF, 20 set. 1990.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. DispGe sobre a participacéo
da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial [da]
Unido, Brasilia, DF, 31 dez. 1990. E suas atualizag¢Ges. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

FIGUEIREDO, E. N. de. A Estratégia Saude da Familia na Atencdo Béasica do SUS. Disponivel em:
<https://www.unasus.unifesp.br/biblioteca_virtual/esf/2/unidades_conteudos/unidade05/unidade05.pdf>
Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

GORDIS, L. Epidemiologia. 42 ed. Rio de Janeiro: Livraria Editora Revinter Ltda., 2010.

MARANHAO. Universidade Federal do Estado do Maranhdo — UFMA. Redes de atencdo & satde: a
atencdo a saude organizada em redes. In: OLIVEIRA, N. R. de C. (Org.). Séo Luis: UMA-SUS, UFMA,
2015. Disponivel em:
<https://ares.unasus.gov.br/acervo/bitstream/handle/ARES/2444/UNIDADE_1.pdf?sequence=1> Acesso
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em: 12 de fevereiro de 2020.
MEDRONHO, R. A. et al. Epidemiologia. 22 ed. S&o Paulo: Atheneu, 2009.

MINAS GERAIS. Universidade Federal do Estado de Minas Gerais - UFMG. Modelos assistenciais:
sistema, modelos e rede de atengdo a saude. Disponivel em:
<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/4120.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

PAIVA, C. H. A;; TEIXEIRA, L. A. Reforma sanitaria e a criacdo do Sistema Unico de Salde: notas sobre
contextos e autores. Historia, Ciéncias, Saude, Manguinhos, Rio de Janeiro, v. 21, n. 1, p. 15-35, jan/mar.
2014. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/hcsm/v21n1/0104-5970-hcsm-21-1-00015.pdf> Acesso
em: 12 de fevereiro de 2020.

ROTHMAN, K. J. et al. Epidemiologia Moderna. 3? ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.
[.]

LEIA-SE:
[..]

[...]

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

LEGISLACAO (SAUDE)
TECNICO EM ENFERMAGEM / TECNICO EM RADIOLOGIA

Sistema Unico de Satde: Histdria do sistema de sadde no Brasil. Reforma Sanitaria Brasileira. Constituicio
da Republica Federativa do Brasil. Concepgéo do Sistema Unico de Satde (SUS). A Lei Organica da Satde.
Controle social. Modelos de atencdo a saude. Atencdo a sadde no SUS. Atencdo Primaria em salde: Atencao
béasica; Estratégia de Salde da Familia; Programa Nacional de Atencdo Bésica. Vigilancia em Salde:
conceitos basicos; evolucdo do conceito de Vigilancia em Salde. Organizacdo atual da area de Vigilancia
em Saude nas trés esferas de gestdo do SUS. A Programacdo de A¢bes em Vigilancia em Saude (PAVS);
Componentes e elementos da vigilancia em sadde. Vigilancia Epidemiolégica: Vigilancia Epidemioldgica
das doencas transmissiveis. Vigilancia Epidemiol6ogica das Doengas N&do Transmissiveis Vigilancia
Sanitéria; Vigilancia em saude ambiental; Vigilancia em salde do trabalhador: Sistemas de Informacdes da
Vigilancia em Saude. Epidemiologia: conceitos basicos, objetivos; medidas da ocorréncia de doencas; tipos
de estudos, avaliacdo de servicos de saude. Sistemas de Informacdo em Salde.

REFERENCIAS:

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Salde - Parte 1. v. 5. Brasilia:
CONASS, 2011. (Colegao Para Entender a Gestdo do SUS 2011, 5, I). Disponivel em:
<http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_5.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Vigilancia em Saude - Parte 2. v. 6. Brasilia:
CONASS, 2011. (Colecao Para Entender a Gestao do SUS 2011, 6, II). Disponivel em:
<http://www.conass.org.br/bibliotecav3/pdfs/colecao2011/livro_6.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia em Saude. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia
em Saude. Brasilia: MS, 2014. Disponivel em:
<http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2017/outubro/06/VVolume-Unico-2017.pdf> Acesso em:
12 de fevereiro de 2020.
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BRASIL. Ministério da Saude. Para entender o controle social na satide. Ministério da Saude, Conselho
Nacional de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
<http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/Manual_Para_Entender_Controle_Social.pdf> Acesso em:
12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizacdo da Atencéo Basica, no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09 _2017.htmI> Acesso em: 12 de
fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salude. Departamento de Regulacdo, Avaliagdo e
Controle. Sistemas de Informacdo da Atencdo a Saude: Contextos Historicos, Avancos e Perspectivas no
SUS/Organizacdo Pan-Americana da Saude. Brasilia: MS, 2015. Disponivel em:
<http://www.escoladesaude.pr.gov.br/arquivos/File/sistemas_informacao_atencao_saude_contextos_histo
ricos.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Satde. Secretaria de Atencdo a Saude. Diretrizes
Nacionais da Vigilancia em Saide. Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Salde, Secretaria de
Atencdo a Salde. Brasilia: Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pacto_saude_volumel3.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Subsecretaria de Assuntos Administrativos. SUS: a
saude do Brasil. Ministério da Saude, Secretaria-Executiva, Subsecretaria de Assuntos Administrativos.
Brasilia: Editora do Ministério da Satde, 2011. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/sus_saude_brasil_3ed.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diéario Oficial
[da] Unido, Brasilia, DF, 5 out. 1988. E atualizac®es. Disponivel em:
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Caderno
de Atengdo Domiciliar. Volume 2. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponiveis em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/cad_vol2.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Acolhimento a demanda espontanea. Brasilia: Ministerio da Saude, 2013. (Cadernos de Atencgédo Basica;
n. 28, v. 1). Disponivel em:
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em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salude. Departamento de Atencdo Basica. Saude da
Crianca: Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.
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<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf> Acesso em:
12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Saude da
Crianca: Crescimento e Desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Cadernos de Atencéo
Basica; n° 33). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_crescimento_desenvolvimento.pdf> Acesso
em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenca cronica - O cuidado da pessoa tabagista. Brasilia: Ministério da
Saude, 2015. (Cadernos de Atengdo Basica; n° 40). Disponivel em: <http://www.as.saude.ms.gov.br/wp-
content/uploads/2016/06/caderno_40.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Atencdo Basica (PNAB)
2012. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Série E. Legislacdo em Saude). Disponivel em
<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/pnab.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA — CFM. Cddigo de Etica Médica. Resolucdo CFM n° 1.931, de 17
de setembro de 2009. Disponivel em:
<https://portal.cfm.org.br/images/stories/biblioteca/codigo%20de%20etica%20medica.pdf> Acesso em:
12 de fevereiro de 2020.

CUNHA, G. T. A construcdo da clinica ampliada na atencdo bésica. Dissertacdo (mestrado em Salde
Coletiva). Unicamp, Campinas, 2004. Disponivel em:
<http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/312384/1/Cunha_GustavoTenorio_M.pdf> Acesso
em: 12 de fevereiro de 2020.

DUNCAN, B. B. et al. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em aten¢do primaria. 42 ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2013.

FREEMAN, T. R. Manual de Medicina de Familia e Comunidade de McWhinney. 42 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2017.

GREENBERG, R. S. Epidemiologia clinica. 32 ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

GUSSO; G. LOPES, J. M. C. Tratado de medicina de familia e comunidade: principios, formagé&o e prética.
Porto Alegre: Artmed, 2012.

MEDRONHO, R. de A. (Ed.) Epidemiologia: caderno de exercicios. 22 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2016.

PENDLETON, D. et al. A nova consulta: desenvolvendo a comunicagdo entre médico e paciente. Porto
Alegre: Artmed, 2011.

ROSE, G. Estratégias da medicina preventiva. Porto Alegre: Artmed, 2010.
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STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia:
UNESCO, Ministério da Saude, 2002. Disponivel em:
<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/0253.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

STEWART, M. et al. Medicina centrada na pessoa: transformando o método clinico. 32 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2017.

]

LEIA-SE:

[...]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - MEDICO (PSF)
Codigo de Etica Médica. Principios da Atencdo Primaria. Atencdo Domiciliar. Acolhimento. Registros em
Atencdo Primaria. Método Clinico Centrado na Pessoa. Epidemiologia clinica. Medicina Baseada em
Evidéncias. Abordagem Familiar. Educacdo em Salde. Saude da crianca. Saude do homem. Saude da
mulher. Saude do idoso. Medicina Preventiva (énfase em alcool, tabaco, atividades fisicas). Promocéo da
Salde. E ainda todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Atencao Basica.
Envelhecimento e salde da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Satde, 2007. (Série A. Normas e
Manuais Técnicos) (Cadernos de Atencdo Basica; n. 19). Disponivel em
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad19.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Caderno
de Atencdo Domiciliar. Volume 1. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. Disponiveis em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/geral/CAD_VOL1 CAP3.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Caderno
de Atencdo Domiciliar. Volume 2. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponiveis em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/cad_vol2.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Atencao Basica.
Acolhimento a demanda espontanea. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atenc¢do Basica;
n. 28, v. 1). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/acolhimento_demanda_espontanea_cab28v1.pdf> Acesso
em: 12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Saude da
Crianca: Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2015.
(Cadernos de Atencdo Basica; n° 23). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_aleitamento_materno_cab23.pdf> Acesso em:
12 de fevereiro de 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao Basica. Saude da
Crianca: Crescimento e Desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude, 2012. (Cadernos de Atencéo
Basica; n° 33). Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_crescimento_desenvolvimento.pdf> Acesso
em: 12 de fevereiro de 2020.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Satde. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias
para o cuidado da pessoa com doenga cronica - O cuidado da pessoa tabagista. Brasilia: Ministério da
Salde, 2015. (Cadernos de Atencdo Basica; n° 40). Disponivel em: <http://www.as.saude.ms.gov.br/wp-
content/uploads/2016/06/caderno_40.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA — CFM. Cddigo de Etica Médica. Resolugdo CFM n° 1.931, de 17
de setembro de 2009. Disponivel em:
<https://portal.cfm.org.br/images/stories/biblioteca/codigo%20de%20etica%20medica.pdf> Acesso em:
12 de fevereiro de 2020.

CUNHA, G. T. A construgdo da clinica ampliada na atencdo béasica. Dissertacdo (mestrado em Salde
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<http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/312384/1/Cunha_GustavoTenorio_M.pdf> Acesso
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DUNCAN, B. B. et al. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em atencdo primaria. 42 ed. Porto Alegre:
Artes Médicas, 2013.

FREEMAN, T. R. Manual de Medicina de Familia e Comunidade de McWhinney. 42 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2017.

GREENBERG, R. S. Epidemiologia clinica. 32 ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

GUSSO; G. LOPES, J. M. C. Tratado de medicina de familia e comunidade: principios, formacdo e préatica.
Porto Alegre: Artmed, 2012.

MEDRONHO, R. de A. (Ed.) Epidemiologia: caderno de exercicios. 22 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2016.

PENDLETON, D. et al. A nova consulta: desenvolvendo a comunicacao entre médico e paciente. Porto
Alegre: Artmed, 2011.

ROSE, G. Estratégias da medicina preventiva. Porto Alegre: Artmed, 2010.
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<https://www.nescon.medicina.ufmg.br/biblioteca/imagem/0253.pdf> Acesso em: 12 de fevereiro de
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ONDE SE LE:

[.]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PSICOLOGO DO SUAS

Nogcdes sobre as caracteristicas, a natureza e a finalidade da préatica dos psicélogos nas organizacdes. Etica
Profissional. Desenvolvimento psicologico (infancia e adolescéncia). Estudo dos testes psicoldgicos.
Entrevistas Psicologicas e complementares. Avaliacdo psicoldgica: questdes técnicas e éticas e
estabelecimento de diagnostico. Principais teorias e perspectivas atuais da psicologia. Codigo de ética do
psicdlogo. A terapia no contexto educacional e profissional. Desafios da aprendizagem no ambiente escolar.
Conceitos e técnicas sobre orientacdo vocacional e profissional. E ainda todos os conteddos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

BASTOS, A. V. B. A Psicologia no contexto das organizagdes: tendéncias inovadoras no espaco de atuagdo
do psicologo. In: CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (Org.). Psicologo brasileiro: construcao de
novos espacos. Campinas: Alinea, 2005, p. 135-204.

COMIN, F. S. Técnicas de entrevista: método, planejamento e aplicacdes. Sdo Paulo: Vetor Editora, 2016.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA - CFP. Cdadigo de etica profissional do Psicologo. Brasilia:
CFP. Disponivel em: <http://www.serdigital.com.br/gerenciador/clientes/crp/arquivos/334.pdf> Acesso

em: 12 de fevereiro de 2020.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA - CFP. Resolugdes n° 001/2002; 002/2003; 007/2003.
Disponivel em: <https://site.cfp.org.br/> Acesso em: 12 de fevereiro de 2020.

CORDIOLLLI, A. V. Psicoterapias: abordagens atuais. 22 ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.
CUNHA, J. A. Psicodiagnostico-V. 52 ed. Porto Alegre: Artmed, 2003
FIORINI, H. J. Teoria e técnicas de psicoterapias. 122 ed. Rio de Janeiro: Francisco Alves, 1999.

FORGHIERI, Y. C. Aconselhamento terapéutico: origens, fundamentos e pratica. Sdo Paulo: Thomson
Learning, 2007.

GOLDER, E.-M. Clinica da primeira entrevista. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2000.

LEVENFUS, R. S. (Org.). Orientagdo vocacional e de carreira em contextos clinicos e educativos. Porto
Alegre: Artmed, 2016.

OCAMPO, M. L. e colaboradores. Processo diagnostico e as técnicas projetivas. Sdo Paulo: VMF Martins
Fontes, 2009.

PAIN, S. Diagndstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artmed, 1992.
PASQUALLI, L. Psicometria: teoria dos testes na psicologia e na educacgéo. Petropolis: Vozes, 2004.

SIQUEIRA, M. M. e colaboradores. Medidas do comportamento organizacional. Ferramentas de diagndstico
e de gestdo. Sdo Paulo: Artmed, 2008.

WINNICOTT, D. W. Tudo comega em casa. Sao Paulo: Martins Fontes, 2011.
[...]
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LEIA-SE:

[..]
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PSICOLOGO DO SUAS

Nogcdes sobre as caracteristicas, a natureza e a finalidade da préatica dos psicélogos nas organizacdes. Etica
Profissional. Desenvolvimento psicologico (infancia e adolescéncia). Estudo dos testes psicoldgicos.
Entrevistas Psicologicas e complementares. Avaliacdo psicoldgica: questdes técnicas e éticas e
estabelecimento de diagnostico. Principais teorias e perspectivas atuais da psicologia. Codigo de ética do
psicdlogo. A terapia no contexto educacional e profissional. Desafios da aprendizagem no ambiente escolar.
Conceitos e técnicas sobre orientacdo vocacional e profissional. E ainda todos os conteddos tratados nas
referéncias definidas no programa para esse cargo.

REFERENCIAS:

AFONSO, M. L. M. (Org.). Oficinas em dinamica de grupo: um metodo de intervencédo psicossocial. 32 ed.
Editora Casa do Psico6logo. 2013

BASTOS, A. V. B. A Psicologia no contexto das organiza¢des: tendéncias inovadoras no espaco de atuacédo
do psicdlogo. In: CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (Org.). Psicélogo brasileiro: construcao de
novos espacos. Campinas: Alinea, 2005, p. 135-204.

COMIN, F. S. Técnicas de entrevista: método, planejamento e aplica¢fes. Sdo Paulo: Vetor Editora, 2016.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA - CFP. Codigo de ética profissional do Psicologo. Brasilia:

CFP. Disponivel em: <http://www.serdigital.com.br/gerenciador/clientes/crp/arquivos/334.pdf> Acesso
em: 12 de fevereiro de 2020.

CUNHA, J. A. Psicodiagndstico-V. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, 2003

FIORINI, H. J. Teoria e técnicas de psicoterapias. 122 ed. Rio de Janeiro: Francisco Alves, 1999.

FORGHIERI, Y. C. Aconselhamento terapéutico: origens, fundamentos e pratica. Sdo Paulo: Thomson
Learning, 2007.

GOLDER, E.-M. Clinica da primeira entrevista. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editor, 2000.

LEVENFUS, R. S. (Org.). Orientagdo vocacional e de carreira em contextos clinicos e educativos. Porto
Alegre: Artmed, 2016.

OCAMPO, M. L. e colaboradores. Processo diagnostico e as técnicas projetivas. Sao Paulo: VMF Martins
Fontes, 2009.

PAIN, S. Diagndstico e tratamento dos problemas de aprendizagem. Porto Alegre: Artmed, 1992.
PASQUALLI, L. Psicometria: teoria dos testes na psicologia e na educacéo. Petropolis: Vozes, 2004.

SIQUEIRA, M. M. e colaboradores. Medidas do comportamento organizacional. Ferramentas de diagndstico
e de gestdo. Sao Paulo: Artmed, 2008.
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WINNICOTT, D. W. Tudo comeca em casa. Sao Paulo: Martins Fontes, 2011.
[...]

ANEXO X - REGULAMENTO E CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA

INCLUI-SE:
2.1.2.1 Sera divulgado a condicdo de APTO e de INAPTO dos candidatos acompanhado das notas
obtidas na Prova Pratica apenas dos candidatos considerados INAPTQOS, para fins de recurso.

ONDE SE LE:
5.4 Os resultados da Prova Pratica para os aprovados nessa fase, serdo divulgados no endereco eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, 7 (sete) dias ap6s a realizacdo das provas, ndao sendo possivel o
conhecimento do resultado no dia da prova e posteriormente via telefone, fax ou e-mail.

LEIA-SE:
5.4 Os resultados da Prova Préatica para—es—aprevades—nessa—fase (Revogado), serdo divulgados no

endereco eletrdnico www.ibgpconcursos.com.br, 7 (sete) dias ap6s a realizacdo das provas, ndo sendo
possivel o conhecimento do resultado no dia da prova e posteriormente via telefone, fax ou e-mail.

Todas as demais clausulas permanecem inalteradas.

Campo Belo, 16 de abril de 2020.

ALISSON DE ASSIS CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO BELO

Pagina 35 de 35


http://www.ibgpconcursos.com.br/
http://www.ibgpconcursos.com.br/

