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EDITAL N° 1, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024
CONCURSO PUBLICO

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Roraima - COREN/RR, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento ao disposto na Constituicao Federal/1988, bem como na legislagao
pertinente, em vigor, até a sua publicacao, e suas alteragoes, e na legislacao citada nos itens abaixo, torna
publico o presente Edital, contendo as normas, as rotinas e os procedimentos que regem o Concurso
Publico, visando provimento de cargos de nivel médio e superior, para preenchimento das vagas
oferecidas e formacao de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do COREN/RR, em
conformidade com a oferta de vagas constante do ANEXO Il do Edital n® 001/2024.

1. DOS CARGOS:

1.1. Funcao: Assistente Administrativo.

111 Total de Vagas: 04 + Cadastro reserva

1.1.2. Remuneracao: R$ 1.412,00 + beneficios

11.3. Carga Horaria Semanal: 40 horas

1.2. Funcao: Técnico de Informatica-Area de Informatica

1.2.1. Total de Vagas: O1 + Cadastro reserva

1.2.2. Remuneragao: R$ 1.412,00 + beneficios

1.2.3. Carga Horaria Semanal: 40 horas

1.3. Funcao: Analista Administrativo - Advogado
1.3.1. Total de Vagas: Cadastro reserva

1.3.2. Remuneracao: R$ 3.105,60 + beneficios

1.3.3. Carga Horaria Semanal: 20 horas

1.4. Funcao: Analista Administrativo - Contador
1.4.1. Total de Vagas: O1 + Cadastro reserva

1.4.2. Remuneragao: R$ 5.797,12 + beneficios

14.3. Carga Horaria Semanal: 40 horas

1.5. Funcao: Analista Administrativo - Financeiro
15.1. Total de Vagas: Cadastro reserva

1.5.2. Remuneracgéao: R$ 5.797,12 + beneficios

15.3. Carga Horaria Semanal: 40 horas

1.6. Fungao: Analista Administrativo - Enfermeiro Fiscal
1.6.1. Total de Vagas: O1 + Cadastro reserva

1.6.2. Remuneracgao: R$ 5.797,12 + beneficios

1.6.3. Carga Horaria Semanal: 40 horas

1.7. Funcao: Analista Administrativo - Administrador
171 Total de Vagas: Cadastro reserva

1.7.2. Remuneracgao: R$ 5.797,12 + beneficios



1.7.3. Carga Horaria Semanal: 40 horas

18. A Selecao de que trata o Edital n® 001/2024 consistira em exames de habilidades e
conhecimentos, aferidos por meio de aplicacao de até 3 (trés) etapas, conforme descrito abaixo.

a) Primeira Etapa: Prova objetiva de multipla escolha (40 questdes), de carater eliminatoério e
classificatorio, para todos os cargos;

b) Segunda Etapa: Prova Redacao, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos;

c) Terceira Etapa: Avaliagao de titulos, de carater classificatério, somente para os cargos de nivel
superior.

19. A remuneracao dos profissionais contratados seguira a tabela salarial inicial, conforme
estabelece o Plano de Cargos Carreiras e Salarios (PCCS) do COREN-RR. Os salarios mencionados acima
se referem ao més de janeiro/2024, podendo o COREN-RR altera-los em revisao posterior;

110. Os candidatos aprovados neste Concurso, na forma estabelecida no Edital 001/2024,
serao contratados se atendidas as exigéncias cumulativamente.

111. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagcao da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do COREN-RR,
levando-se em conta a oportunidade e conveniéncia para a Administragao Publica.

112. As Atribuicoes Basicas dos Cargos estao descritas no ANEXO Ill do Edital n® 001/2024, e
estao em conformidade com a previsao no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS) do COREN-RR.

113. Os conteudos programaticos previstos para serem abordados nos exames de habilidades e
conhecimentos, encontram-se no ANEXO IV do Edital n® 001/2024.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes para o Concurso Publico serao realizadas pela Internet, no endereco eletronico
do Instituto Selecon www.selecon.org.br, e encontrar-se-ao abertas a partir do dia 22/02/2024 até as 23
horas e 59 minutos do dia 25/03/2024, sendo o dia 26/03/2024 o ultimo dia para o pagamento do boleto
bancario, observado o horario local.

2.2. Valor da inscricdo € de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel médio e médio
técnico e de R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel superior.

2.3. O candidato podera requerer a isencao da taxa de inscricao, no periodo de 22/02/2024 até
o dia 2370272024 exclusivamente pela Internet, por meio do endereco www.selecon.org.br, mediante o
preenchimento do formulario eletronico de solicitacao de isencao, obedecendo ao descrito no Edital n°
001/2024.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. A convocacgao dos candidatos classificados e do cadastro reserva sera feita seguindo a
ordem de classificacao geral, no prazo de validade do certame e de acordo com o interesse e
conveniéncia do COREN-RR, através de edital de convocagao a ser disponibilizado, exclusivamente, no site
wWWwWw.crcse.org.br, para entrega, obrigatoéria, da documentacao necessaria a Admissao/Contratacao.

3.2. O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do COREN-RR,
levando-se em conta a oportunidade e conveniéncia para a Administragao Publica.

3.3. O Edital n°® 001/2024, visando provimento de cargos de nivel médio e superior, para
preenchimento das vagas oferecidas e formacao de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal Efetivo do
COREN/RR, esta disponivel na integra no endereco eletrénico do Instituto Selecon, www.selecon.org.br.

TARCIA MILLENE DE ALMEIDA COSTA BARRETO
Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Roraima - COREN-RR

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




