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Orgao: Ministério da Educacgao/Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Maranhao

EDITAL N°1/2023/CC-EBTT, DE 6 DE ABRIL DE 2023

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO EFETIVO DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO MARANHAO -
IFMA, nomeado nos termos do Decreto Presidencial de 11 de novembro de 2020, no uso das atribuicoes
legais que lhe confere a Lei n°® 11.892, de 2008, torna publica a abertura das inscricoes para o Concurso
Publico com vistas ao provimento de cargos de Professor da Carreira do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico - EBTT, na classe inicial, com o objetivo de preencher o Quadro de Pessoal Permanente dos
diversos campi deste Instituto, sob o regime de que trata a Lei n°® 8112, de 1990, bem como as disposi¢coes
da Lein° 12772, de 2012, e da Lei n° 9.394, de 1996, conforme o disposto a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico regido por este Edital transcorrera sob a responsabilidade do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Maranhao - IFMA, conduzido por Comissao Organizadora do
Concurso, designada pela Portaria/GAB/Reitor n° 145, de 2023, e executado pelo Instituto AOCP, com
sede na Avenida Dr. Gastao Vidigal, n°® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, endereco eletrénico
http://www.institutoaocp.org.br/ e correio eletronico candidato@institutoaocp.org.br

12. O certame é destinado ao provimento de 08 (oito) cargos vagos de Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico - EBTT de que trata a Lei n° 12.772, de 2012, e dos cargos que vierem a ser
disponibilizados no prazo de vigéncia do concurso, distribuidos para atender aos projetos pedagogicos dos
campi do IFMA.

13. O concurso publico esta estruturado em trés fases: Prova objetiva e de desempenho
didatico, de carater eliminatorio e classificatorio e prova de titulos, de carater somente classificatorio.

14. Todas as informagdes sobre o concurso publico serao divulgadas no endereco eletrdonico
http:/www.institutoaocp.org.br/, conforme o cronograma disposto no Anexo |.

1.5. Os horarios mencionados no presente Edital obedecerao ao horario oficial de Brasilia/DF.

16. Serao obrigatdérias as medidas protetivas de biossegurangca vigentes na ocasiao de
realizagcao das fases presenciais, informadas por meio da publicacao de Edital ou comunicado em data
oportuna.

17. Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacao das provas nem a respeito dos demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e as demais publicacdes no endereco
eletronico http://www.institutoaocp.org.br/.

1.8. O cronograma, o quadro de vagas, os requisitos de qualificagcao para ingresso, os conteudos
programaticos para a prova e os critéerios de pontuagao para a prova de titulos encontram-se nos Anexos
deste Edital, a saber:

a)Anexo |- Cronograma do Concurso Publico;

b)Anexo Il - Quadro de Vagas Preliminar;

c)Anexo lll - Indicagao dos requisitos para ingresso;
d)Anexo |V - Tabela de pontuacao para a prova de titulos;

e)Anexo V - Tabela de cdédigos de areas de conhecimento da CAPES para fins de avaliagcao de
titulos;
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f)Anexo VI - Conteudos Programaticos;

19. Este Edital € publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra € requisito
imprescindivel para inscricao no certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato lé-lo, nao
podendo alegar desconhecimento das informagdes nele constantes.

110. Os sorteios publicos previstos neste Edital serao realizados no auditorio da Reitoria,
localizado na Av. Colares Moreira, 477, Renascenca, Sao Luis-MA, CEP 65075-441, e transmitidos em tempo
real pela TV-IFMA.

2.DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGCAO
2.1. O cargo de Professor EBTT é regido pela Lei n°. 12.772, de 2012.

2.2. Os candidatos convocados serao nomeados sob o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Civis da Uniao, das Autarquias e das Fundacoes Publicas Federais previsto na Lei n°® 8112, de 1990, e sob o
regime previsto na Lei n° 12.772, de 2012.

2.2.1.530 atividades das carreiras e cargos do Professor EBTT aquelas relacionadas ao ensino,
pesquisa e extensao e as inerentes ao exercicio de direcao, assessoramento, chefia, coordenacao e
assisténcia, além daquelas previstas em legislagao especifica.

222Em funcdao das demandas da Instituicdo, o Professor EBTT podera atuar nas varias
disciplinas relacionadas a area de conhecimento para a qual prestou concurso, inclusive para atuar em
diferentes niveis e modalidades de ensino, desde que atenda as exigéncias legais de titulagao.

2.2.3.A carga horaria para o cargo de Professor EBTT podera ser alocada em qualquer dos
turnos de funcionamento da Instituicao. O regime de trabalho, conforme disposto no art. 20 da Lei n°.
12.772, de 2012, sera de 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagcao Exclusiva (DE).

2.3. De acordo com o art.15, Lei n° 12.772, de 2012, o Professor EBTT ingressara na carreira na
Classe D | Nivel 1.

2.4. A estrutura remuneratoria do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, de acordo
com os arts. 16 e 17 da Lei n° 12772, de 2012, contempla o vencimento basico no valor de R$ 4.472,64
(quatro mil, quatrocentos e setenta dois reais e sessenta e quatro centavos) para professor em regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicagcao exclusiva.

2.5.0 art. 17 da Lei n°® 12.772, de 2012, estabelece que, de acordo com a formacao académica, o
professor EBTT podera requerer Retribuicao por Titulagao - RT, cujos valores sao acrescidos ao seu salario-
base, conforme especificado abaixo:

Titulacdo Classe | Nivel| VB (R$) |RT(R$) |Total(R$)
Graduacao DI 1 4.472,64 | - 4.463,93
Aperfeicoamento | D | 1 4.472,64 44726 |4.919,90
Especializacao DI 1 44726489453 | 5.36717
Mestrado DI 1 4.472,642.236,32 | 6.708,96
Doutorado DI 1 4.472,64 514354 9.616,18

2.6. A legislacao garante ainda, a pedido do servidor, os seguintes beneficios:
a)auxilio alimentacao, no valor de R$ 658,00 (quatrocentos e cinquenta e oito reais) mensais;

b)auxilio pré-escolar, no valor de R$ 321,00 (trezentos e vinte e um reais) mensais, possuindo o
servidor filhos menores até seis anos;

clauxilio saude, caso o servidor possua Plano de Saude;
d)auxilio transporte, nos termos da legislagcao em vigor.
3.DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
3.1. Faz jus a isencao da taxa de inscricao o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico até
a data da inscricao no concurso, nos termos dos Decretos n°® 4.135/2007 e n° 4593/2008; ou
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b) for doador de medula 6ssea, nos termos da Lei n°® 13.656/2018.

3.11.0 candidato podera solicitar a isencao do pagamento da Taxa de Inscricao no Concurso
Publico, devendo cumprir as exigéncias estabelecidas nas legislacdes indicadas nas alineas descritas no
subitem 3.1.

3.2. A solicitagao de isencao da taxa de inscricao devera ser realizada no periodo das 09hOOmin
do dia 20/04/2023 até as 23h59min do dia 27/04/2023, mediante preenchimento do Formulario de
Solicitagao de Inscrigao, disponivel no endereco eletrdnico http:./www.institutoaocp.org.br/.

a) optar pelo link especifico do Formulario Inscricao, conforme uma das condi¢coes previstas nos
subitens 3.3 e 3.4 declarando estar ciente das condi¢coes exigidas para admissao no cargo e submetendo-
se as normas expressas neste Edital;

b) preencher de forma completa e correta o Formulario Inscricao, conforme uma das opcgodes de
isencao em que se enquadre, descritas nos subitens 3.3 e 3.4,

3.3. CadUnico:
3.3.1 O candidato interessado em obter a isencao da taxa de inscricao devera:

a) indicar, no Formulario de Solicitacao de Inscricao, o Numero de Identificacao Social - NIS,
atribuido pelo CadUnico.

3.3.2 O Instituto AOCP consultard o 6rgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacodes prestadas pelo candidato.

3.3.3 Nao serd concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, Via CadUnico, ao
candidato que:

a) omitir informacodes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;

C) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 3.2 deste Edital,

d) informar numero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que nao esteja em nome do candidato.
3.3.4 Cada pedido de isengao sera analisado e julgado pelo érgao gestor do CadUnico.

3.3.5 O candidato que requerer a isencao devera informar, no ato da inscricao, seus dados
pessoais rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de
Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato
deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o sistema do CadUnico, em virtude do decurso de
tempo para atualizacao do banco de dados do Cadunico em ambito nacional.

3.3.6 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera
implicar ao candidato o indeferimento do seu pedido de isencao, por divergéncia dos dados cadastrais
informados e os constantes no banco de dados do CadUnico. Apds a solicitagdo e julgamento do pedido
de isencao, nao sera permitido a complementacao ou alteragcao de dados para obtencao da isencao.

3.4 Doador de Medula Ossea:

3.4.1 O candidato interessado em obter a isencao da taxa de inscricao devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo a opgao "Doador de Medula Ossea’;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagcao com foto, filiagcao e assinatura;

c) anexar copia da carteira de doador e/ou declaragdo de Doador de Medula Ossea emitida
pelo REDOME.

3.4.20s documentos comprobatorios exigidos nas alineas 'b' e 'c' do subitem 3.4.1, deverao ser
enviados, no periodo das 09hOOmin do dia 20/04/2023 até as 23h59min do dia 27/04/2023, observado
o horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitagcao de Isencao
da Taxa de Inscricao, disponivel no endereco eletronico http:/www.institutoaocp.org.br/, em unico arquivo
salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo os documentos referentes a isencao solicitada,
conforme previsao do subitem 3.4 deste Edital;

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-1/2023/cc-ebtt-de-6-de-abril-de-2023-476010798 3/31



10/04/2023, 09:40 EDITAL N° 1/2023/CC-EBTT, DE 6 DE ABRIL DE 2023 - EDITAL N° 1/2023/CC-EBTT, DE 6 DE ABRIL DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

3.4.2.10 candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o arquivo
nao esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagcao de isengao.

3.4.2.2No caso da existéncia de 2 (dois) ou mais arquivos com a documentacao referente a
isencao, sera considerado o ultimo arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados
automaticamente, desconsiderando-se as informacoes neles registradas.

3.4.3Nao sera concedida isencao do pagamento da taxa de inscricao ao candidato que:
a) omitir informacodes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 3.2 deste Edital;
d) nao apresentar todos os documentos ou dados solicitados;

e)nao enviar os documentos exigidos nas alineas 'b' e 'c' do subitem 3.4.1, e/ou em copia
ilegivel.

3.4.4Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

3.5 O candidato interessado em obter a isencao da Taxa de Inscrigao, pessoa com deficiéncia ou
nao, que necessitar de atendimento especial durante a realizagcao da Prova devera, no ato do pedido de
isencao da taxa de inscricao, indicar claramente, no Formulario de Solicitacao de Inscricao, quais sao o0s
recursos especiais necessarios. O laudo médico, devera ser enviado por meio do link Envio de Laudo
Médico (candidato PcD e/ou condicao especial para a Prova), disponivel no endereco eletrdnico
http:/www.institutoaocp.org.br/, conforme o subitem 9.3 deste Edital.

3.6 A exatidao dos documentos enviados € de total responsabilidade do candidato. Apds o
envio, conforme o caso, dos documentos comprobatorios, ndao sera permitida a complementagao da
documentacao, nem mesmo através de pedido de revisao e/ou recurso.

3.7 Os documentos descritos neste item terao validade somente para este Concurso Publico e
nao serao fornecidas copias deles.

3.8 As informacdes prestadas no Formulario de Solicitagcao de Inscricao, bem como os
documentos encaminhados, serao de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminagcao do Concurso, apos
procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangoes cabiveis.

3.9 Nao sera aceita solicitacao de isencao do pagamento da taxa de inscricao por vias diferentes
das estabelecidas neste Edital.

3.10 A relagcao dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até o dia 05/05/2023 no
endereco eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/

3.11 O candidato que tiver a solicitacao de isencao da taxa de inscricao indeferida podera
impetrar recurso atravées do endereco eletronico http://www.institutoaocp.org.br/ no periodo das
O0OhOOmin do dia 08/05/2023 as 23h59min do dia 09/05/2023, observado horario oficial de Brasilia/DF,
por meio do link "Recurso contra o Indeferimento da Solicitacao de Isencao da Taxa de Inscrigao”.

3.11.1As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagao de isencao e a
relacao dos pedidos de isencao da taxa de inscricao, que por ventura sejam deferidos no pos-recurso,
serao divulgadas na data provavel de 12/05/2023 no endereco eletrénico
http://www.institutoaocp.org.br/.

3.11.2Se, apos a analise do recurso, permanecer a decisao de indeferimento da solicitacao de
isencao da taxa de inscricao, o candidato podera acessar o enderegco eletronico
http:/www.institutoaocp.org.br/, até as 23h59min do dia 29/05/2023, realizar uma nova inscrigao, gerar a
GRU e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

3.11.30 interessado que nao tiver seu requerimento de isencao deferido e que nao realizar uma
nova inscricao, na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do
certame.
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312 O candidato que tiver seu pedido de isencao da taxa de inscricao deferido e,
posteriormente, realizar uma inscricao, sem pedido de isengao, e realizar o pagamento da GRU, tera a sua
solicitacao de isencao cancelada, sendo deferida a ultima inscricao realizada, conforme subitem 4.8.

3.13 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencao deferidas ja sao considerados
devidamente inscritos no Concurso e poderao consultar o status da sua inscricao no endereco eletrdnico
do Instituto AOCP http:/~/www.institutoaocp.org.br/, a partir do dia 05/06/2023.

4DAS INSCRICOES

4.3 No momento da solicitacao da inscricao, o candidato devera assinalar a concordancia com
os termos que constam neste Edital e declarar que aceita que seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucao do concurso publico, com a
aplicacao dos critérios de avaliagao e selecao, autorizando expressamente a divulgacao de seu nome,
numero de inscricao e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administracao Publica e nos termos da Lei n°® 13.709, de 2018.

4.4 As inscricdes serao realizadas somente via internet. Nao serao aceitas inscricoes efetuadas
de forma diversa da estabelecida neste item.

45 O periodo de inscricoes sera de 09hOOmin do dia 20/04/2023 as 23h59min do dia
29/05/2023. A inscricao devera ser realizada exclusivamente no endereco eletronico
http:/www.institutoaocp.org.br/.

4.6 ApoOs declarar ciéncia e aceitagao das disposicoes contidas neste Edital, o candidato
interessado em inscrever-se devera:

a)Preencher o Formulario de Solicitacao de Inscricao, declarando estar ciente das condicoes
exigidas para admissao no cargo;

b) Apos a confirmagao da inscricao, o candidato devera imprimir a Guia de Recolhimento da
Unido - GRU simples para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 100,00 (cem reais) até
o dia do vencimento impresso na guia.

4.7 Em hipoétese nenhuma apods finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitagao de
Inscricao, sera permitido ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

4.8 O candidato tera sua inscricao deferida somente apos o recebimento pelo IFMA da
confirmagao do pagamento de sua taxa de inscricao na forma determinada deste Edital.

49 O recibo de pagamento da GRU sera o comprovante de que o candidato realizou sua
inscricao neste concurso publico.

4.10 O candidato podera concorrer a apenas 01 (uma) vaga. No caso de duas ou mais inscricoes
de um mesmo candidato, sera valida apenas a ultima inscricao realizada, independentemente da data em
que o pagamento tenha sido realizado. As demais inscricoes serao canceladas com a perda do respectivo
valor pago.

411 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados
no ato da inscricao.

412 A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacao de
Inscricao, a falsificacao de declaracdes ou de dados e outras irregularidades na documentagao
determinarao o cancelamento da inscricao e anulagcao de todos os atos dela decorrentes, implicando a
eliminacdo do candidato, sem prejuizo das cominagoes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apos a posse, sera exonerado do cargo apods procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancoes cabiveis.

413 O candidato que nao efetuar o pagamento de sua inscricao até a data de vencimento
constante da GRU podera utilizar a opcao de imprimir a 22 via da Guia de Recolhimento da Uniao - GRU, no
endereco eletrénico http:/www.institutoaocp.org.br/, até 30/05/2023. Os pagamentos apos essa data
serao invalidos.

414 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido em nenhuma
hipotese, a ndao ser por anulagao total deste concurso.
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4.15 O IFMA e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por solicitacao de inscricao via internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas ou congestionamento das linhas de
comunicacao ou quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

416 A lista de inscricoes deferidas sera divulgada no enderegco eletrdnico
http:/www.institutoaocp.org.br/ em 05/06/2023.

5DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

5.3 Das vagas destinadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de vigéncia do
concurso, 5% serao providos na forma da Lei n°® 7.853, de 1989, Lei n°® 8112, de 1990, Lei n°® 12.764, de 2012,
da Lei n° 13.146, de 2015 e do Decreto n°® 9.508, de 2018.

5.3.1As vagas reservadas para PcD serao distribuidas por meio de sorteio publico, aplicando-se
o percentual de 5% sobre o quantitativo total de vagas (Anexo Il) até o preenchimento do percentual
disposto no subitem 5.1.

5.3.20 sorteio publico sera realizado em 18/04/2023, as 10h.

5.3.3Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 5.1 resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das
vagas oferecidas por cargo, nos termos do art. 5°, § 2°, da Lei n°® 8112, de 1990.

5.3.40 percentual de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formacao de cadastro de reserva.

5.3.5As vagas reservadas a PcD poderao ser ocupadas por candidatos sem deficiéncia na
hipotese de ndao haver inscricao ou aprovacao de candidatos com deficiéncia no concurso.

5.3.6A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu sera
declarada através de Avaliacao Biopsicossocial, perdendo o candidato o direito a nhomeagao caso seja
considerado inapto para o exercicio do cargo.

5.3.7A pessoa com deficiéncia participara do concurso publico em igualdade de condicbées com
os demais candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao horario e
ao local de aplicacao da prova e as notas minimas exigidas, de acordo com o previsto no presente Edital.

5.3.8Serao consideradas PcD aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n°® 13.146, de 2015; nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 1999, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto n° 5.296, de 2004; no § 1°, art. 1° da Lei n° 12.764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei
n° 14.126, de 2021; e na Sumula 377/STJ, observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949, de 2009.

5.3.90 candidato que nao proceder conforme as determinacdes deste item perdera o direito a
reserva de vaga para PcD e passara a ampla concorréncia.

5.3.10Para concorrer como PcD, o candidato devera:

5.3.10.1A0 preencher o Formulario de solicitacao de Inscricao, conforme os itens 3 ou 4, declarar
que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo
de deficiéncia que possui;

5.3.10.2Enviar laudo meédico com as informagdes descritas no subitem 5111, conforme
disposicoes do subitem 5.1.8;

5.3.110 laudo médico deverad estar legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca-CID, além da citacao do nome completo do candidato, indicacao do nome,
numero do CRM e contendo assinatura do meédico responsavel por sua emissao. Somente serao
considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de
inscricao deste concurso publico. O candidato deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento
oficial de identificacao e CPF.

5.3.11.1No caso de deficiente auditivo, o laudo solicitado devera ser acompanhado de exame de
audiometria recente, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricao do
concurso publico.
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5.3.11.2No caso de deficiente visual, o laudo solicitado devera ser acompanhado de exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores ao ultimo dia de inscricao do concurso publico.

5.3.11.3Nao havera devolucao do laudo médico, e nao serao fornecidas copias desse laudo.

5312 O deferimento das inscricbes dos candidatos como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no endereco eletronico http:/www.institutoaocp.org.br/ a partir de 05/06/2023.

5.3.130 candidato que tiver a sua inscricao indeferida como PcD podera impetrar recurso, em
formulario proprio disponivel no endereco eletrdonico http:/www.institutoaocp.org.br/, no periodo das
OOhOOmin do dia 06/06/2023 até as 23h59min do dia 07/06/2022, observado horario oficial de
Brasilia/DF.

6DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

6.3 O candidato com inscricao deferida para concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia,
se nao eliminado no concurso, sera convocado para se submeter a avaliagao biopsicossocial promovida
por equipe multiprofissional de responsabilidade do Instituto AOCP composta por (03) trés profissionais
capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias que o candidato possuir, dentre os quais (01) um devera
ser médico, e (03) trés profissionais integrantes da carreira a que concorre o candidato, que emitira parecer
nos termos dos incisos do paragrafo unico do artigo 5° do Decreto n° 9.508, de 2018.

6.3.1A convocacao do candidato para avaliacao biopsicossocial, sera realizada por Edital
especifico, publicado no endereco eletrdnico http:./www.institutoaocp.org.br/, no qual sera determinado
seu comparecimento em Sao Luis/MA, em local, dia e horario designados e podera conter demais
informacoes.

6.4 A equipe analisard a qualificacao do candidato como pessoa com deficiéncia, conforme
indicado nos subitens 5.1.6 e subitem 5.1.8.

6.5 Nao havera segunda chamada para a avaliagcao biopsicossocial, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia a avaliagao.

6.6 A equipe multiprofissional emitira parecer que observara:
a) as informacgoes prestadas pelo candidato na solicitagcao de inscricao no concurso publico;

b) a natureza das atribuicdes e das tarefas essenciais ao cargo, do emprego ou da funcao a
desempenhar;

c) a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na
execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de outros meios que utilize de
forma habitual;

e) o resultado da avaliacao com base no disposto no § 1°, art. 2° da Lei n°® 13.146, de 2015, sem
prejuizo da adocao de critérios adicionais.

6.7 Os candidatos deverao comparecer a avaliagao biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade original e do laudo médico (original ou copia
autenticada em cartorio) que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da CID-10, a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

6.8 Por ocasiao da avaliagao biopsicossocial, o candidato cuja deficiéncia se enquadre no art. 1°,
§1°, da Lei n° 12764, de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera apresentar, ainda, relatorio
especializado, emitido por médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (com registro em quadro de
especialistas do Conselho Regional de Medicina) ou por psicologo especializado na area de
neuropsicologia (com comprovacao de registro no Conselho Federal de Psicologia), explicitando as
seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais de inicio e duracao de alteracdes ou prejuizos:

a) capacidade de comunicagao e interagao social;

b) reciprocidade social,
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c) qualidade das relagoes interpessoais; e

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos
repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

6.9 O laudo meédico (original ou copia autenticada em cartério) serd retido por ocasiao da
realizacao da avaliagao biopsicossocial e nao sera devolvido em hipotese nenhuma.

6.10 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo
meédico, exame audiométrico - audiometria (original ou copia autenticada em cartério), realizado no
maximo 12 meses antes da data da avaliagcao biopsicossocial.

6.11 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo devera conter informacdes expressas sobre a
acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre a somatoéria da medida do campo visual em ambos os
olhos.

6.12 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato
que, por ocasiao da avaliagao biopsicossocial:

a) ndo apresentar o laudo médico (original ou copia autenticada em cartoério);

b) apresentar laudo meédico a 12 meses anteriores a data de realizacao da avaliagao
biopsicossocial, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1°, art. 1° da Lei n° 12.764,
de 2012 (Transtorno do Espectro Autista),

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.5 e 6.6;

d) deixar de apresentar o relatorio especializado de que trata o subitem 6.6, se for o caso;
e) nao for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacao biopsicossocial,

f) nao comparecer a avaliagao biopsicossocial,

g) retirar-se do local de realizacao da avaliacao biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos da avaliagao;

h) ndo apresentar o documento de identidade original.

6.13 As vagas definidas no subitem 5.1 que nao forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacao.

6.14A deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

6.15 Autorizadas novas vagas durante a vigéncia do certame, aos candidatos com deficiéncia
sera reservado percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas, sendo a 52 (quinta) destinada ao
primeiro PcD classificado e homologado para a referida vaga.

6.16 O segundo classificado PcD de cada area somente podera ser nomeado para a 252
(vigésima quinta) vaga que vier a surgir, o terceiro para a 452 (quadragésima quinta) vaga e, assim
sucessivamente, obedecidos os critérios de alternancia e proporcionalidade entre as listas de ampla
concorréncia e de candidatos negros (pretos e pardos).

7DA RESERVADA DE VAGAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS)

7 71 Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
vigéncia do concurso, 20% serao providas na forma da Lei n® 12.990, de 2014, e da Portaria Normativa
SGP/MP n° 4, de 6 de abril de 2018, alterada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n° 14.635, de 14 de dezembro
de 2021.

7.2 Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 7.1 resulte em numero fracionado,
este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente em caso de fragao igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior em caso de fragao menor que 0,5, nos termos do
art. 1°, § 2°,da Lei n°® 12.990, de 2014,

7.3 O candidato negro participara do concurso publico em igualdade de condicoes com os
demais candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliacao e aos criterios de aprovacao, ao horario e
local de aplicagao da prova e a nota minima exigida.
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7.4 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricao, autodeclarar-se
negro (preto ou pardo), conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

7.5 A localizagao das vagas destinadas a candidatos negros (pretos ou pardos) sera definida por
meio de sorteio publico a ser realizado no dia 18/04/2023, as 10h

7.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgao e o preenchimento do Formulario de
Solicitacao de Inscricao para concorrer as vagas reservadas aos negros.

7.7 Sera eliminado do concurso publico o candidato que apresentar autodeclaragcao falsa
constatada em procedimento administrativo da Comissao de Heteroidentificagcao, nos termos do art. 2°,
paragrafo unico, da Lei n° 12.990, de 2014.

7.8 Sera facultado ao candidato desistir de concorrer pelo sistema de reserva de vagas,
devendo, para tanto, formalizar solicitacao a ser encaminhada ao endereco eletrénico
candidato@institutoaocp.org.br, até o dia 30/05/2023, com expressa referéncia ao concurso, cargo e
numero de inscrigcao.

7.9 O candidato que tiver sua solicitacao de inscricao as vagas reservadas deferida concorrera
as vagas da ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros.

7.10 Os candidatos negros concorrerao, concomitantemente, as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, se atenderem a essa condigcao, conforme o disposto no item 6.

711 Em atendimento ao previsto na Lei n° 12.990, de 2014, os candidatos negros aprovados
dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndao serao computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

712 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

7.13 O primeiro candidato negro classificado no concurso sera convocado para ocupar a 32 vaga
aberta, enquanto os demais candidatos negros classificados serao convocados para ocupar a 82, a 132, a
182 e a 232 vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao, relativamente a criagao de
novas vagas durante o prazo de validade do concurso.

714 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, €ssas serao
preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificacao.

7.15 Os candidatos inscritos como negros, aprovados na prova objetiva, serao convocados por
Edital especifico, publicado no endereco eletronico http:./www.institutoaocp.org.br/, para comparecer ao
procedimento de heteroidentificacao na cidade de Sao Luis/MA, em local, dia e horario designados e
podera conter demais informagoes.

7.16 A autodeclaragao do candidato goza da presuncao relativa de veracidade e sera confirmada
mediante procedimento de heteroidentificacao. O candidato cuja autodeclaragcao nao for confirmada em
procedimento de heteroidentificagao concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

8.D0 PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DOS
CANDIDATOS NEGROS

8.1 Somente sera convocado para realizar o procedimento de heteroidentificacao o candidato
inscrito como negro que estiver aprovado nas fases anteriores, além de nao ter sido eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

8.2 Para nao ser eliminado do Concurso Publico e ser convocado para o procedimento de
heteroidentificacao, o candidato inscrito como PcD e negro devera ser aprovado nas fases anteriores, alem
de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

83 O Instituto AOCP constituira uma Banca examinadora para o procedimento de
heteroidentificacao com requisitos habilitantes, conforme determinado pela Portaria Normativa n° 4, de 6
de abril de 2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, A Banca Examinadora sera
responsavel pela emissao de um parecer conclusivo favoravel ou nao a declaracdao do candidato,
considerando os aspectos fenotipicos deste.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-1/2023/cc-ebtt-de-6-de-abril-de-2023-476010798 9/31



10/04/2023, 09:40 EDITAL N° 1/2023/CC-EBTT, DE 6 DE ABRIL DE 2023 - EDITAL N° 1/2023/CC-EBTT, DE 6 DE ABRIL DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

8.4 A Comissao de Heteroidentificagao sera composta por 5 (cinco) integrantes e seus suplentes.
Serao resguardados o sigilo dos nhomes dos membros da comissao, podendo ser disponibilizados aos
orgaos de controle interno e externo, se requeridos.

8.5 Os curriculos dos integrantes da comissao de heteroidentificagcao serao disponibilizados no
endereco eletronico http:/www.institutoaocp.org.br/, no dia de divulgacao do Edital de convocagao para
o procedimento de heteroidentificacao.

8.6 Sera convocada para o procedimento de heteroidentificacao a quantidade de candidatos
equivalente a trés vezes o numero de vagas reservadas as pessoas negras ou dez candidatos, o que for
maior, resguardadas as condicoes de aprovagao.

8.6.1 Para os cargos em que nao houver vagas destinadas a candidatos negros, sera convocada
para o procedimento de heteroidentificacao, no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a trés
vezes 0 numero de vagas de ampla concorréncia ou dez candidatos, o que for maior, resguardadas as
condicoes de aprovacao.

8.6.2 Os candidatos nao convocados para o procedimento de heteroidentificacao estarao
automaticamente eliminados do concurso.

8.7 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na Prova Objetiva serao convocados
para o procedimento de heteroidentificagao.

8.8 Os candidatos serao convocados para participarem do procedimento de heteroidentificacao
em Edital especifico, publicado no endereco eletrénico http:/www.institutoaocp.org.br/, no qual sera
determinado comparecimento em Sao Luis/MA, em dia e horario designados e podera conter demais
informacoes.

8.8.1 Nao havera segunda chamada para o procedimento de heteroidentificacao, seja qual for o
motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato ao procedimento de
heteroidentificacao8

882 O nao comparecimento ou a reprovacao no procedimento de heteroidentificacao
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos negros e eliminacao do concurso, caso
nao tenha atingido os critérios classificatérios da ampla concorréncia, conforme Portaria SGP/SEDGG/ME
n° 14.635, de 14 de dezembro de 2021.

8.9 A avaliacao da Comissao quanto a condicao de pessoa negra considerara os seguintes
aspectos:

a) informacao prestada no ato da inscricao quanto a condicao de pessoa preta ou parda;

b) autodeclaracao assinada pelo candidato no momento do procedimento de
heteroidentificacao, ratificando sua condicao de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscricao;

c) fendtipo apresentado pelo candidato e filmagem feita pela equipe do Instituto AOCP, para fins
de registro de avaliagao e para uso da comissao de heteroidentificagao.

d) As formas e os critérios do procedimento de heteroidentificacao considerarao,
presencialmente, tao somente os aspectos fenotipicos dos candidatos.

8.10 O candidato sera considerado nao enquadrado na condicao de pessoa preta ou parda
quando:

a) nao cumprir os requisitos indicados no subitem 8.9;

b)negar-se a fornecer algum dos itens indicados no subitem 8.9, no momento solicitado pela
comissao de heteroidentificagcao e/ou pelo Instituto AOCP;

c)nado for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissao avaliadora;
d)ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificacao;

8.11 Sera eliminado do concurso publico o candidato que apresentar auto declaracao falsa
constatada em procedimento administrativo da comissao de heteroidentificagao nos termos do paragrafo
unico do art. 2° da Lei n® 12.990, de 2014.
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812 O candidato que recusar a realizagcdao da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificagcao sera eliminado do concurso publico.

9.DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA E DA CANDIDATA
LACTANTE

9.1 O candidato que necessitar de condicao especial durante a realizagcao da Prova Objetiva,
pessoa com deficiéncia ou nao, podera solicitar esta condicao, conforme previsto no Decreto Federal n°
9.508, de 2018.

9.1.1As condicoes especificas disponiveis para realizagao da prova sao prova em braile, prova
ampliada (fonte 25), fiscal ledor, software de leitura Dos-Vox ou NVDA, intérprete de LIBRAS, acesso a
cadeira de rodas ou tempo adicional de até 1 (uma) hora para realizacao da prova (somente para os
candidatos com deficiéncia).

9.1.20 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagao da prova
objetiva devera requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no Formulario de Solicitacao de Inscricao ou isengao através da opgao, tempo adicional, no
prazo estabelecido no subitem 9.3 deste Edital.

9.1.3Para solicitar condicao especial, o candidato devera:

9.1.3.1no ato da inscricao, indicar claramente no Formulario de Solicitacao de Inscricao, ou nos
gquais 0S recursos especiais hecessarios;

9.1.3.2enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢cées do subitem
9.3 deste Edital;

9.1.3.30 laudo medico devera: ser original ou copia autenticada; estar redigido em letra legivel,
com citacao do nome por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, numero do CRM e a
assinatura do médico responsavel por sua emissao; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia
da qual o candidato € portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenca-CID, justificando a condicao especial solicitada. Somente serao considerados os
laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia de inscricao. O candidato
deve enviar também, junto ao laudo, copia de documento oficial de identificacao e CPF.

9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao da prova devera:

9.2.1Solicitar essa condicao, indicando no Formulario de Solicitacao de Inscricao ou isencao a
opgao amamentando;

9.2.2Enviar certidao de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo medico (original, ou
copia autenticada) que ateste essa necessidade, conforme disposicdes do subitem 9.3 deste Edital;

9.2.3Levar um acompanhante maior de idade, que ficara responsavel pela guarda do lactente
em sala reservada para amamentacgao;

9.2.4Durante a amamentacao, € vedada a permanéncia no local de quaisquer pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata;

9.2.5Nao sera permitida a entrada do lactente ou do acompanhante no local de prova apos o
fechamento dos portoes;

9.2.6Ao0 acompanhante nao sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos
descritos nos subitens 15.1.4 e 15.1.5 e 15.1.14 deste Edital durante a realizagao da prova do certame;

9.2.7Nos horarios previstos para amamentacao, a candidata lactante podera ausentar-se da sala
de Prova acompanhada de uma fiscal,

9.2.80 tempo despendido na amamentagao sera compensado durante a realizacao da prova em
igual periodo.

9.3 Os documentos referentes as disposicoes dos subitens 5111, 9.1.3 e 9.2.2 deverao ser
enviados, de 09h0O0Omin do dia 20/04/2023 até as 23h59min do dia 30/05/2023, por meio do link envio
de laudo médico e documentos (candidato PcD e/ou condicao especial para prova), disponivel no
endereco eletrdnico http://www.institutoaocp.org.br/ em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou
PDF.
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9.3.10 candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo
nao esteja protegido por senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitacao de condicao
especial.

9.4 O envio dessa solicitacao nao garante ao candidato a condicao especial. A solicitacao
analisada apos criteriosa analise, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

9.5 O envio da documentacao incompleta, fora do prazo definido no subitem 9.3, ou por outra
via diferente da estabelecida neste Edital, motivara o indeferimento da solicitagcao da condicao especial.

9.5.10 Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

9.6 O Instituto AOCP nao se responsabiliza por documentagao nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao e/ou congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.7 O deferimento das solicitacdes de condicao especial estara disponivel aos candidatos no
endereco eletrénico http:/www.institutoaocp.org.br/, a partir de 05/06/2023.

10.DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

10.1 O concurso Publico para o cargo de Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico sera estruturado em trés fases conforme quadro abaixo:

Fase Provas Natureza Pontuacao Maxima | Pontuacao Minima
12 Fase | Objetiva Classificatoria e Eliminatoria | 100 60
22 Fase | Desempenho Didatico | Classificatoria e Eliminatéria | 100 70
32 Fase | Titulos Classificatoria 100 -
11.DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sao Luis-MA. Podera ser aplicada também em
cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocagao do municipio.

11110 Instituto AOCP podera utilizar salas extras nos locais de aplicagao da prova, alocando ou
remanejando candidatos, conforme as necessidades.

11.2 A Prova Objetiva sera aplicada no periodo da tarde do dia 23/07/2023, em horario e local a
serem informados por meio de Edital  disponibilizado no endereco  eletrénico
http:/www.institutoaocp.org.br/ e no Cartdao de Informacdao do Candidato, que sera emitido até
13/07/2023

11.3 O horario de inicio da prova sera 0 mesmo, ainda que realizada em diferentes locais, para
realizacao da prova objetiva sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

114 Se houver alteragao da data prevista, as despesas provenientes da alteragcao serao de
responsabilidade do candidato.

11.5 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de
realizacao da prova e o comparecimento no horario determinado.

11.6 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario
fixado para o fechamento do portao de acesso ao local, munido de caneta esferografica transparente de
tinta azul ou preta, de documento oficial de identificacao com foto e o do Cartao de Informacao do
Candidato, impresso atraves do endereco eletronico http:./www.institutoaocp.org.br/.

11.7 Serao considerados documentos de identidade as carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdao e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; as carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); o Passaporte brasileiro; o Certificado de Reservista; as carteiras funcionais expedidas que,
por lei federal, valham como identidade; a Carteiras de Trabalho; as carteiras de identidade do trabalhador;
a Carteira Nacional de Habilitacao - CNH.

11.7.1 No caso de perda ou roubo do documento de identificacao, o candidato devera apresentar
certidao que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizacao da Prova Objetiva e, ainda, ser submetido a identificacao especial, consistindo na coleta
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de impressao digital.

11.71Nao serao aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitacao de
documentos, certiddoes de nascimento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de
identidade, Carteira de Habilitacdao sem foto, documento digital acessado de forma on-line, carteira de
estudante, Carteiras de Agremiagdoes Desportivas, fotocdpias dos documentos de identidade, ainda que
autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou nao identificaveis.

11.72Por questao de seguranca, nao sera permitido ao candidato, em qualquer das
dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas, 0 uso de quaisquer dispositivos eletronicos,
inclusive celulares.

11.7.3Da mesma forma, nao sera permitida ao candidato a utilizagdo do documento digital com o
QR-CODE impresso ou documento digital impresso. Nao sera permitida pelo fato do fiscal ter que utilizar o
aparelho de celular nas dependéncias do local de prova para conferir a autenticidade do mesmo, sendo
este um procedimento nao condizente com as medidas de seguranga adotadas pelo Instituto AOCP.

11.8 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva. O candidato ausente sera eliminado do
concurso publico.

119 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato nao podera consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou leitura.

11.10 Em hipotese alguma, sera permitido ao candidato:

11.10.1Prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacao original
em conformidade com o subitem 11.7;

11.10.2Realizar a prova sem que sua inscricao esteja previamente confirmada;
11.10.3Ingressar no local de prova apoés o fechamento do portao de acesso;
11.10.4Realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;
11.10.5Comunicar-se com outros candidatos durante a realizacao da prova;

11.10.6Portar indevidamente ou fazer uso de quaisquer dos objetos ou equipamentos citados
nos subitens 1514 e 15.1.5 e 15.1.14;

1111 O IFMA e o Instituto AOCP recomendam que o candidato nao leve ao local da prova
nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados nos subitens 15.1.4 e 1515 e 15.1.14;

11.12 Caso seja necessario ao candidato portar alguns dos objetos citados nos subitens 1514 e
1515 e 15114, deverao ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences
fornecidos pelo Instituto AOCP.

11.12.10s envelopes deverao permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento. O
candidato sera eliminado em caso de violagao do lacre do envelope em qualquer das dependéncias
fisicas onde serao realizadas as provas.

1113 Os candidatos deverao retirar as baterias dos celulares ou desliga-los antes de
acondiciona-los no envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador.

11.14 Durante a realizagao da prova, os candidatos poderao portar dgua e alimentos, desde que
acondicionados em recipientes transparentes e sem rotulos.

11.15 O Instituto AOCP nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes
aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas, danos ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagao da prova.

1116 Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de realizacao da prova portando
qualquer tipo de arma, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o respectivo porte. Nao
se efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

1117 Nao serad permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao certame nos
locais de prova, a excecao do disposto no subitem 9.2.3.

1118 O Instituto AOCP podera, a seu critério, coletar impressoes digitais dos candidatos ou
utilizar detectores de metais.
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11.19 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
devidamente preenchida e assinada

11.20 Em nenhuma hipotese havera substituicao da Folha de Respostas por erro do candidato.

11.21 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que sera o unico documento valido para a corregao. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder conforme as instrugdes nela contidas e contidas na
capa do caderno de questoes.

11.22 Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na Folha de Respostas serao de
inteira responsabilidade do candidato, tais como marcagao rasurada, marcagao nao preenchida
integralmente, marcacao feita a lapis ou qualquer outro tipo diferente da orientagcao contida na Folha de
Respostas ou na capa do caderno de questoes.

11.23 O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagcao do processamento eletronico.

11.24 ApOds identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera dela ausentar-se
provisoriamente 60 (sessenta) minutos apoés o inicio da prova, acompanhado de um fiscal.

11.25 Exclusivamente nos casos de alteragcao psicologica ou fisioldgica temporaria e
necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos
iniciais da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um fiscal.

11.26 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de
realizacdo da Prova Objetiva somente apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio,
porém nao podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagao de suas respostas.

11.27 Os trés ultimos candidatos s6 poderao deixar a sala apos entregarem suas Folhas de
Respostas e assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serao acondicionadas as Folhas de
Respostas da sala.

11.28 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permaneca na sala
até o final do periodo estabelecido no subitem 11.29 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao
fiscal da sala sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada.

11.29 A Prova Objetiva tera a duragcao de 4 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagao na
Folha de Respostas. Nao havera, em nenhuma hipotese, prorrogacao do tempo previsto para a realizagao
da prova.

11.30 A prova objetiva tera o valor maximo de 100 (cem) pontos e constara de 50 (cinquenta)
questoes que versarao sobre lingua portuguesa, conhecimentos educacionais, legislacao administrativa e
educacional e conhecimentos especificos, definidas nos conteudos programaticos contidos no Anexo VI e
distribuidos da seguinte forma:

Area de Conhecimento N° de Questdes | Peso | Pontuacao
Lingua Portuguesa 10 1 10,0
Conhecimentos Educacionais 10 1 10,0
Legislacao Administrativa e Educacional | 10 2 20,0
Conhecimentos Especificos 20 3 60,0
TOTAL: 50 - 100

11.31 Cada questao da prova tera 5 (cinco) alternativas, mas apenas 1 (uma) alternativa correta.
Sera atribuida pontuacgao O (zero) as questdoes com mais de uma resposta assinalada, questdes sem opgao
assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

11.32 Sera eliminado na prova objetiva o candidato que:
a) Nao atingir o minimo de 60 (sessenta) pontos;

b) Zerar qualquer uma das partes que compdem a prova objetiva: Lingua portuguesa,
conhecimentos educacionais, legislacao administrativa e educacional e conhecimentos especificos.
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11.33 O espelho da folha de respostas do candidato sera divulgado no endereco eletrénico do
Instituto AOCP http:/www.institutoaocp.org.br/ na mesma data da divulgacao do resultado da prova
objetiva, ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

11.34 A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera avaliada, conforme a Tabela
do item 11.30.

O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova serao divulgados 1 (um) dia apoés a
aplicacao da prova objetiva, no endereco eletrénico http:/www.institutoaocp.org.br/

12.DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

12.1 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obtiver a
pontuacao estabelecida no subitem 11.32 e que estiver classificado até o limite disposto no quantitativo
abaixo especificado:

N° de vagas | N° de candidatos da AC | N° de candidatos Negros (PP) | N de candidatos PcD
1 10 10 10
2 18 18 18
3 28 28 28

AC = Ampla Concorréncia; PP = Pretos e Pardos; PcD = Pessoas com Deficiéncia

12.2 Ocorrendo empate na posicao limite, serao convocados todos os candidatos com a mesma
pontuacgao.

12.3 Serao divulgados, conforme disposto no Anexo |, a data e o horario do sorteio publico do
tema da prova de desempenho didatico.

124 A convocacao dos candidatos sera feita por comunicado disponibilizado no endereco
eletrénico http:.//www.institutoaocp.org.br/ na data estabelecida no cronograma constante do Anexo .

125 A prova de desempenho didatico consistira de uma aula com duracao minima de 45
(quarenta e cinco) minutos e maxima de 55 (cinquenta e cinco) minutos, embasada em um dos 10 temas
dispostos por area no Anexo VI, exceto para os cargos de Professor de Letras/Portugués/inglés e
Professor de Letras/Portugués/LIBRAS, conforme subitens 12.5.6 e 12.5.7.

12.5.1Essa fase sera realizada na presenca da banca examinadora com a finalidade de verificar
os conhecimentos especificos e 0 desempenho didatico do candidato.

12.5.20 candidato que nao cumprir o tempo estabelecido no subitem 12.5 sera penalizado com
a perda de 10 % (dez por cento) dos pontos obtidos na nota final da prova didatica, sendo o controle da
duracao da aula de sua inteira responsabilidade.

12.5.3A banca avisara ao candidato ao atingir o tempo de 56 (cinquenta e seis) minutos.

125.4Todo o tempo excedente ao maximo de 55 (cinquenta e cinco) minutos nao sera
computado pela banca para efeito de avaliagao.

12,550 candidato tera uma tolerancia maxima de 5 (cinco) minutos a partir da autorizacdo da
banca para iniciar a exposi¢cao. Apos a tolerancia, o candidato que nao iniciar a prova de desempenho
didatico estara, automaticamente, eliminado do concurso publico.

12.5.6Para os candidatos ao cargo de Professor de Letras/Portugués/Inglés:

125.6.1 A prova de desempenho didatico constara de duas aulas realizadas em momentos
distintos, correspondentes as duas habilitagcdes (Portugués e Inglés), embasada em um dos 5 temas de
cada habilitacao dispostos no Anexo VI.

12.5.6.2A prova de desempenho didatico de Inglés devera ser ministrada em Inglés, incluindo o
plano de aula.

125.6.3Para a posse no cargo de Professor EBTT da area indicada, sera exigida dupla
habilitacao;
12.5.6.4 O candidato, uma vez no exercicio do cargo, devera lecionar as disciplinas de inglés e

portugués, a critério e necessidade do campus.
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12.5.7Para os candidatos ao cargo de Professor de Letras/Portugués/LIBRAS:

125.71A prova de desempenho didatico constara de duas aulas realizadas em momentos
distintos, correspondentes as duas habilitacdes (Portugués e LIBRAS), embasada em um dos 5 temas de
cada habilitacao dispostos no Anexo VI.

12.5.7.2A prova de desempenho didatico de LIBRAS devera ser ministrada em LIBRAS, exceto o
plano de aula.

12573 Para a posse no cargo de Professor EBTT da area indicada, sera exigida dupla
habilitacao;

12.5.7.4 O candidato, uma vez no exercicio do cargo, devera lecionar as disciplinas de LIBRAS e
portugués, a critério e necessidade do campus.

12.5.8A banca examinadora nao podera arguir o candidato.

12.6 No ato de autorizagao para inicio da prova de desempenho didatico, a banca examinadora
solicitara a entrega do plano da aula em 3 (trés) vias impressas, devidamente assinadas. O nao
cumprimento deste item implicara eliminacao.

12.7 Os candidatos, ao comparecerem a prova de desempenho didatico, no local e horario
estabelecidos, deverao apresentar o cartdo de confirmacao de inscricao e o documento oficial de
identificacao com foto.

12.8 A prova de desempenho didatico sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem), sendo a
nota expressa com 2 (duas) casas decimais, conforme os critérios apresentados a seguir:

Pontuacao

ltem Descricao Maxima

Composicao do plano: identificacao, objetivos, conteudos,
Plano de Aula procedimentos metodologicos, recursos didaticos, avaliagao, 1,00
previsao do tempo e referéncias.

Qualidade do material impresso: ortografia, layout, tipografia e 100
impressao. ’
Coeréncia e clareza dos objetivos. Detalhamento dos conteudos. 4,00
Coeréncia entre objetivos e conteudos planejados. 4,00
Detalhamento dos procedimentos metodoldgicos a serem 400
utilizados '

Descricao dos recursos didaticos coerente com os procedimentos 100
metodologicos ’

Descricao dos procedimentos de avaliagao da aprendizagem 400

correlatos com objetivos e conteudos planejados. '

Apresentacao das referéncias segundo as normas da ABNT. 1,00
SUBTOTAL: 20,00
Eﬁlsae nvolvimento da Clareza na exposicao dos objetivos da aula. 6,00

Organizacao dos conteudos: selecao, sequéncia logica, atualidade 800
e adequacao a série e ao curso. '

Clareza, dominio e seguranca na exposicao dos conteudos. 10,00
Motivacao e criatividade no desenvolvimento da aula. 6,00
Articulacao teoria-pratica. 10,00
Coeréncia entre o plano e o desenvolvimento da aula. 6,00
Organizacao e emprego apropriado dos recursos didaticos. 6,00
Gestao do tempo da aula. 6,00

Utilizacao de estratégias e instrumentos avaliativos para verificagao
da aprendizagem em conformidade com objetivos planejados e 6,00
conteudos da aula.

Adequacao da linguagem técnica para o nivel proposto. 6,00
SUBTOTAL: 70,00
Postura profissional o
docente Clareza na comunicacao. 3,00

Adequacao da linguagem a situacao comunicativa de sala de aula. | 3,00
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Movimentacao em sala. 1,00

Espontaneidade e autocontrole. 3,00
SUBTOTAL: 10,00
TOTAL: 100,00

12.8.1A nota final da prova de desempenho didatico serda a média aritmética das notas atribuidas
pela banca examinadora numa escala de O (zero) a 100 (cem), com duas casas decimais.

12.9 Serao considerados eliminados os candidatos que obtiverem nota inferior a 70,00 (setenta),
0S que nhao apresentarem a prova dentro do tema sorteado e os ausentes nessa fase.

129.1A nota final da prova de desempenho didatico para os cargos de Professor de
Letras/Portugués/Inglés e Professor de Letras/Portugués/LIBRAS sera a média aritmética das
pontuagoes obtidas nas duas provas.

12.9.1.10s candidatos que obtiverem nota inferior a 70,00 (setenta) em uma das duas provas de
desempenho didatico ou que nao apresentarem a prova dentro do tema sorteado e os ausentes em uma
das provas estarao eliminados, conforme subitem 12.9.

12.10 A apresentacao dos candidatos na prova de desempenho didatico se dara por ordem
crescente de inscricao.

1211 O tema da prova de desempenho didatico para cada area sera sorteado dentre os
conteudos do Anexo VI, seguindo o cronograma constante do Anexo |.

1212 Sera sorteado apenas um tema por turno e nao sera permitido ao candidato alterar seu
tema sorteado.

1213 Os sorteios publicos serao lavrados em ata e os resultados divulgados no endereco
eletrénico http://www.institutoaocp.org.br/.

12.13.10 sorteio publico do tema da prova didatica ocorrera 48 (quarenta e oito) horas antes da
sua realizacao.

12.13.20 tema sorteado sera unico para todos os candidatos de um mesmo grupo concorrente a
determinada vaga.

12.13.3Cada grupo de candidatos nao ultrapassara 04 (quatro) integrantes. Ultrapassado esse
limite, conforme a necessidade, serao constituidos quantos grupos forem necessarios.

12.13.40 candidato devera comparecer ao local da prova de desempenho didatico munido do
original do documento de identidade para assinatura da lista de frequéncia com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do inicio dos trabalhos do grupo a que pertence.

12.13.5A prova de desempenho didatico sera gravada unica e exclusivamente pelo Instituto
AOCP, nao sendo permitido ao candidato ou ao publico portar qualquer tipo de equipamento similar de
gravagao. Ao final da prova, a banca examinadora lavrara ata com registros das ocorréncias relevantes.

12.13.6A plateia nao podera intervir na apresentacao ou preparacao do candidato.

12.13.7 O candidato convocado para prova de desempenho didatico nao podera assistir a prova
de outro candidato.

12.14 Nao sera permitida a entrada ou a saida de qualquer pessoa do recinto onde realizada a
prova, salvo forca maior e a critério da Comissao Organizadora do Concurso Publico.

12.15 O numero de espectadores ficara condicionado a disponibilidade de espaco fisico no local
da prova de desempenho didatico. A ocupacgao ocorrera de acordo com a ordem de chegada.

1216 A utilizacao de qualquer recurso didatico na realizacao da prova sera de inteira
responsabilidade do candidato.

1217 Os candidatos classificados na prova de conhecimentos especificos que nao forem
convocados para a prova de desempenho didatico nos termos dos subitens 12.1, serao considerados
desclassificados nesta fase do concurso publico.
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12,18 A divulgacao do resultado da prova de desempenho didatico sera disponibilizada no
endereco eletronico http://www.institutoaocp.org.br/, no dia estabelecido no cronograma constante do
Anexo |.

12.19 A prova de desempenho didatico sera realizada na cidade de Sao Luis - MA, no IFMA,
Campus Monte Castelo, na Av. Getulio Vargas, n° 04, bairro Monte Castelo. Caso seja necessario, podera
ocorrer tambem nos Campi Sao Jose de Ribamar e Maracana, ambos localizados na regiao metropolitana
de Sao Luis.

12.20 ApOs a realizagcao da prova de desempenho didatico, cada candidato tera direito a receber
a copia do formulario de totalizacao dos pontos, independentemente da divulgacao do resultado do
concurso. Nao sera permitido a nenhum candidato tomar conhecimento da nota dos concorrentes.

1221 O Instituto AOCP divulgara na data disposta no Anexo | os integrantes das bancas
examinadoras da prova de desempenho didatico.

12.21.1 As bancas examinadoras serao formadas por 2 (dois) membros da mesma area a que o
candidato concorre e 1 (um) membro com graduagao em pedagogia ou licenciatura em qualquer area com
Pds-graduacao Stricto Sensu em Educacao.

12.21.2As bancas examinadoras para os cargos de Professor de Letras/Portugués/Inglés, serao
formadas por 2 (dois) membros da mesma area a que o candidato concorre e 1 (um) membro com
graduacao em pedagogia ou licenciatura em qualquer area com pos-graduacao Stricto Sensu em
Educacao e que tenha conhecimento na area especifica de lingua inglesa.

12.21.3As bancas examinadoras para os cargos de Professor de Letras/Portugués/LIBRAS,
serao formadas por 2 (dois) membros da mesma area a que o candidato concorre e 1 (um) membro com
graduacao em pedagogia ou licenciatura em qualquer area com pos-graduacao Stricto Sensu em
Educacao e que tenha conhecimento na area especifica de LIBRAS.

12.21.4Qualquer cidadao podera impugnar, fundamentadamente, a banca examinadora de que
trata este Edital.

12.21.5Cabera a Comissao Organizadora do Concurso selecionar os membros e suplentes da
banca examinadora por meio de Edital interno.

12.21.6Nao havendo membros habilitados no IFMA, o Instituto AOCP podera designar membros
de seu banco de cadastro.

12.21.7Quanto a composicao da banca examinadora, além das situagdoes de impedimento e
suspeicao previstas na Lei n° 9784, de 1999, fica proibida a participacao de professores coautores de
publicacdes com candidatos e orientadores académicos em cursos de graduagao ou pos-graduagao.

13.DA PROVA DE TITULOS

13.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que nao tenha sido
eliminado na prova de desempenho didatico, conforme subitem 12.9.

13.2 A prova de titulos serdo atribuidos, no maximo, 100 (cem) pontos, de acordo com a tabela
de pontuacao disponibilizada no Anexo IV.

13.3 A relacao dos candidatos habilitados a participar da prova de titulos, a data para preencher
o Formulario de Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos e comprovantes deverao ser enviados
através de link especifico serao divulgados em Edital a ser publicado oportunamente.

13.4 E de responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no endereco eletrénico do
Instituto AOCP, o envio dos documentos e a comprovacao dos titulos.

13.5 Para participar da Prova de Titulos, os candidatos deverao preencher o Formulario de
Cadastro De Titulos disponivel em http://www.institutoaocp.org.br/, gravar o cadastro e enviar os
documentos comprobatorios (link envio dos documentos comprobatorios de titulos) no formato PNG, JPG,
JPEG ou PDF, com o tamanho maximo de 20Mb (Anexo V). Na existéncia de dois ou mais formularios de
cadastro de titulos para um mesmo candidato, sera considerado para analise apenas o ultimo cadastro
realizado.
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13.6 O candidato devera atentar para os documentos que tenham informagdes frente e verso,
enviando todas as imagens para analise.

13.7 Nao serao considerados, na pontuacao de titulos, os documentos que comprovem os
requisitos minimos para ingresso dispostos no Anexo lll.

13.8 Nao serao recebidos arquivos em desacordo com o disposto em qualquer dos editais
relativos a prova de titulos.

13.9 Nao serao avaliados os titulos:

a) que nao forem cadastrados no formulario de cadastro de titulos;
b) com fotocopia ilegivel;

c) sem data de expedicao;

d) de pds-graduacao concluida no exterior que nao estejam revalidados por instituicao no Brasil
e sem traducao juramentada;

e) desacompanhados do certificado ou declaracao de comprovacao da graduacao e
especializacao (quando for o caso) requisito para o cargo.

13.10 Somente serao aceitos documentos apresentados com todos os dados necessarios a
identificagao das instituicoes, dos 6rgaos expedidores e a perfeita avaliagao.

13.11 Caso o candidato seja detentor de formagao multipla, prevalecera o titulo de maior
graduacao que estiver relacionada com a area objeto do concurso. Cada titulo sera considerado uma unica
vez.

13.12 Os diplomas de mestrado e doutorado somente serdao validos quando os respectivos
cursos forem reconhecidos pela CAPES/MEC e observadas as normas que lhes regem a validade. No caso
dos certificados de especializacao, somente serao validados aqueles cujas instituicoes sejam credenciadas
pelo MEC e expedidos conforme legislagao vigente.

13.13 Os diplomas e certificados somente poderao ser substituidos por outro documento oficial
da instituicao de ensino em que constem:

a) A conclusao do respectivo curso;

b) Que o respectivo diploma ou certificado tenha sido expedido ha no maximo 6 (seis) meses a
contar da data de conclusao do curso e que esteja em fase de registro junto aos 6rgaos competentes;

c) O reconhecimento pela CAPES/MEC, no caso de cursos de Mestrado ou Doutorado. Sera
avaliada a correlacao dos titulos com a area escolhida pelo candidato no concurso, conforme as grandes
areas indicadas pela CAPES/MEC, nos termos da Tabela de Codigos disposta no Anexo V.

13.14 Para fins de contagem de pontos, sera considerada unicamente a area do curso de pos-
graduacao do candidato, independente do tema trabalhado.

13.15 A comprovacao da experiéncia constante na tabela de pontuacao do Anexo IV sera
validada pela apresentacao de:

a) contrato de trabalho ou carteira de trabalho;

b) Anotacao de Responsabilidade Tecnica (ART); nota fiscal avulsa ou recibo de pagamento
autéonomo (RPA);

c) contrato social em que conste a participacao do candidato no quadro societario da
organizagao, acompanhada de declaracao de responsavel com a descricao do servico e o nivel de atuagao
do candidato como profissional;

d) no caso de servidor publico, certidao ou declaragcao de tempo de servico expedida por érgao
oficial.

13.16 Em qualquer dos documentos mencionados no subitem 13.15, devera constar o periodo
correspondente a experiéncia profissional. A mesma atividade profissional exercida em diferentes
Instituicoes, em periodo concomitante, sera pontuada apenas uma vez.

13.17 Nao sera admitido o pedido de inclusao de novos documentos.
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13.18 Nao serao fornecidas copias dos documentos anexados.
13.19 Nao serao aferidos titulos diversos dos estabelecidos no Anexo IV.

13.20 O resultado da prova de titulos, apods a avaliacao dos recursos, sera disponibilizado no site
eletrénico http:/www.institutoaocp.org.br/, na data estabelecida no cronograma constante do Anexo |.

14.D0 RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E HOMOLOGAGCAO DO CONCURSO

141 A nota final atribuida apods a realizagao das provas objetiva, de desempenho didatico e de
titulos sera calculada de acordo com a equagao a seguir, sendo a nota final expressa com 2 (duas) casas
decimais, ignorando-se os demais algarismos:

NOTA FINAL = (Prova objetiva x 0,4 ) + (Prova de desempenho didatico x 0,4 ) + (Prova de titulo x
0,2)

142 As listas de classificacao para cada vaga especificada no Anexo Il serao publicadas com
base na nota final dos candidatos e de acordo com as seguintes nomenclaturas:

a) aprovado - candidato classificado no limite do numero de vagas apresentado no concurso;
b) classificado - candidato passivel de convocagao dentro da vigéncia do concurso;

c) reprovado - candidato que exceder o numero maximo de classificados ou que nao tenha
comparecido, nao tenha obtido o minimo de 70 (setenta) pontos na prova de desempenho didatico ou
apresentado um tema distinto daquele sorteado para seu periodo de prova.

14.3 Em caso de empate no resultado final, serao utilizados, nesta ordem, os seguintes critérios
para desempate:

a) idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricao neste concurso publico,
conforme art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior nota na Prova de Desempenho Didatico;

c) maior nota na Prova Objetiva;

d) maior titulacao;

e) maior nota na Prova de Titulos;

f) maior numero de pontos na parte de conhecimentos especificos da prova objetiva
g) maior idade;

h) tiver sido jurado e indicado essa condicao no ato da inscrigcao.

144 Apods os recursos, o resultado final do concurso publico sera divulgado no endereco
eletronico http://www.institutoaocp.org.br/, conforme cronograma apresentado no Anexo | e a
homologacgao publicada no Diario Oficial da Uniado, respeitando-se a ordem de classificagao.

145 O Concurso tera vigéncia de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacao da
homologacao do resultado final no Diario Oficial da Uniao, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, conforme art. 12 da Lei n°® 8.112, de 1990, e art. 37, lll, da Constituicao Federal.

14.6 A homologacao da relagcao de candidatos aprovados e de classificados no certame por area
passiveis de convocacgao respeitara a ordem de classificacao e o quantitativo maximo, conforme Decreto
n° 9.739, de 2019 que segue:

N° de Vagas prevista por area | N° Maximo de Classificados
1 5

2 9

3 14

147 No resultado final, sera classificado o maximo de candidatos previstos no subitem 14.6,
respeitando os critérios de alternancia e proporcionalidade estabelecidos em lei, de acordo com a reserva
inicial de cada vaga e conforme estabelecido na tabela a seguir:
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Posicao na lista de Vaga reservada para |Vaga reservada para Negros | Vaga reservada para
classificacao AC (PP) PcD

12 1° classificado AC 1" classificado PP 1" classificado PcD
22 2° classificado AC 1" classificado AC 1" classificado AC
32 1° classificado PP 2’ classificado AC 1" classificado PP
42 3¢ classificado AC 3’ classificado AC 2° classificado AC
5a 1° classificado PcD 1" classificado PcD 3’ classificado AC
62 4° classificado AC 2’ classificado PP 4’ classificado AC
78 5° classificado AC 4° classificado AC 5° classificado AC
82 2° classificado PP 5° classificado AC 2° classificado PP
92 6° classificado AC 6° classificado AC 6° classificado AC
10° 7° classificado AC 7° classificado AC 7° classificado AC
112 8’ classificado AC 3’ classificado PP 8’ classificado AC
122 9’ classificado AC 8’ classificado AC 9’ classificado AC
132 3° classificado PP 9’ classificado AC 3’ classificado PP
142 10° classificado AC 10’ classificado AC 10° classificado AC
152 11° classificado AC 11° classificado AC 11° classificado AC
162 12° classificado AC 12° classificado AC 12° classificado AC
172 13’ classificado AC 13’ classificado AC 13’ classificado AC

AC = Ampla Concorréncia; PP = Pretos e Pardos; PcD = Pessoas com Deficiéncia

14.8 Para cada vaga, o resultado final sera divulgado em uma unica lista, considerando a ordem
estabelecida no subitem 14.7, e em listas separadas de ampla concorréncia, de pessoa com deficiéncia e
de candidatos negros (pretos ou pardos).

14.8.1Caso haja candidatos cotistas classificados na lista de ampla concorréncia, estes também
constarao na classificacao de cotas.

149 Caso a lista da vaga nao tenha candidatos com deficiéncia ou negros (pretos ou pardos)
classificados, completarao a lista final de classificacao os candidatos de ampla concorréncia até atingir o
quantitativo de classificados previstos no subitem 14.6, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao.

1410 Os candidatos relacionados na listagem de PcD ou negros (pretos ou pardos) poderao
também figurar na listagem da ampla concorréncia, observando-se rigorosamente a pontuagao obtida na
ordem decrescente dos resultados obtidos.

1411 Os candidatos que excederem o numero maximo de classificados para efeito de
homologagao, conforme o Decreto n°® 9.739, de 2019, ainda que tenham obtido nota minima exigida para a
classificacao neste certame, serao considerados automaticamente reprovados.

15.DA ELIMINACAO
15.1 Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

15.1.1Apresentar-se apods o fechamento dos portoes, ou nao estiver presente na sala ou local de
realizacao da prova no horario determinado para o seu inicio.

151.2Nao apresentar o documento de identidade quando exigido, conforme previsto neste
Edital.

15.1.3For surpreendido durante a realizagao da prova em comunicacao com outro candidato,
utilizando-se de material nao autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacgao propria ou de terceiros.

15.1.4For surpreendido, durante a realizagao da prova, utilizando ou portando indevidamente:

a) equipamentos eletronicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4,
telefone celular, tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de
carro ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotacoes, reguas de calculo, dicionarios, codigos ou legislacao e impressos que nao
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;
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c) bolsa, relogio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria;

15.1.5Portar quaisquer artefatos tecnolégicos que emitam som ou vibrem durante a realizagao
da prova, ainda que devidamente acondicionado nos envelopes conforme subitens 11.12.1 e 11.13;

15.1.6Realizar qualquer tipo de registro fotografico apds a entrada na sala de prova;

15.1.7Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao da prova,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

15.1.8Fizer anotacao de informacodes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que
nao os permitidos;

15.1.9 Afastar-se da sala sem o acompanhamento de fiscal;

15.1.10 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

15.1.11 Descumprir as instrucdes contidas no caderno de questdes e na folha de respostas;
15.1.12 Perturbar a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

15.1.13 Nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital
durante a realizagao da prova;

15.1.14 For surpreendido portando qualquer tipo de arma;
15.1.15 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

15116 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes da Prova Objetiva antes do tempo
determinado no subitem 11.29;

15117 Recusar-se a entregar o material da prova ao téermino do tempo destinado para a sua
realizacao;

15118 Nao atingir a pontuacao minima estabelecida neste Edital para ser considerado
habilitado em qualquer das fases do certame;

15119 Utilizar-se de procedimento ilicito.
16.DOS RECURSOS

16.1 Os meios de impugnacao aos atos relativos ao concurso publico, cujo prazo de proposicao
& de 2 (dois) dias, sao:

16.1.1lmpugnacao:

16.1.1.1a0 Edital do concurso;

16.1.1.2contra a composicao da banca de heteroidentificagao;
16.1.1.3contra a composicao da banca examinadora da prova de desempenho didatico.
16.1.2Recurso contra:

16.1.2.1 o indeferimento do pedido de isencao do valor de inscricao;
16.1.2.2 o indeferimento da inscricao como PcD;

16.1.2.3 o indeferimento da inscricao no concurso publico;

16.1.2.4 a elaboracao ou o gabarito das questoes da prova objetiva;
16.1.2.5 contra o resultado da prova objetiva;

16.1.2.6 contra o resultado da avaliagao biopsicossocial para PcD;
16.1.2.7 contra o resultado da heteroidentificacao;

16.1.2.8 contra o resultado da prova de desempenho didatico;
16.1.2.9contra o resultado da prova de titulos;

16.1.2.10contra o resultado preliminar do concurso.
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16.2 As impugnacgodes e os recursos devem ser interpostos de forma fundamentada no prazo de
2(dois) dias, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacao do ato questionado, através do
site do Instituto AOCP http://www.institutoaocp.org.br/.

16.3 Admite-se um unico recurso ou impugnacao para cada candidato, exceto para situacoes
previstas no subitem 16.1.2.4, quando sera admitido até um recurso para cada questao da prova objetiva.

16.4 Para o julgamento do recurso do subitem 16.1.2.7, havera uma comissao para analise,
composta de trés integrantes distintos dos membros da comissao de heteroidentificacao. Das decisdes da
comissao recursal hao cabera recurso.

16.5 Nao serao reconhecidos recursos ou impugnacoes que forem interpostos em desacordo
com o prazo e com a forma estabelecida.

16.6 Nao serao considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto das impugnacoes e recursos apontado no
item 16.

16.7 A decisao relativa ao julgamento dos recursos e impugnacoes sera publicada no site
http://www.institutoaocp.org.br/.

16.8 A fundamentacao objetiva da decisao da banca examinadora sobre o recurso ou
impugnacao ficara disponivel para o candidato na pagina do concurso.

16.9 A decisao de que trata o subitem 16.8 tera carater definitivo e nao sera objeto de reexame.

16.10 Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

16.11 Em caso de alteracdao do resultado apds anadlise dos recursos, sera publicada a
reclassificacao dos candidatos e a divulgacao de novas listas de classificacao.

17.DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE DO CANDIDATO

17.1 Durante o prazo de vigéncia do concurso, os candidatos serao convocados para homeagao
por meio de editais publicados no site do IFMA (http://portalifma.edu.br/) e enviados ao e-mail do
interessado.

17.2 A convocacao dos candidatos respeitara a ordem estabelecida na lista de classificacao,
conforme tabela disposta no subitem 14.7.

17.3 Para area em que houver 2 (duas) ou mais vagas para campi distintos, o candidato aprovado
sera convocado para registrar a ordem de preferéncia de lotagao. O registro de ordem de preferéncia de
lotacao nao garante a convocagao para o campus indicado.

17.3.1Caso nao registre sua ordem de preferéncia no prazo de 2 (dois) dias uteis, o candidato
podera ser nomeado para qualquer campus dentre as vagas disponibilizadas.

17.4 O candidato formalmente convocado para provimento tera o prazo de 2 (dois) dias uteis
para se manifestar em relagdao a aceitagcdo ou nao da nomeagao. A nao manifestacao no prazo
estabelecido sera considerada como anuéncia para a nomeagao.

17.5 O candidato aprovado no certame que nao aceitar a sua nomeagao quando convocado para
0 campus ao qual concorreu, podera utilizar o recurso de final da lista apenas uma vez, assinando o Termo
de Desisténcia Temporaria, ato que permitira ao IFMA convocar o proximo candidato.

17510 Termo de Desisténcia Temporaria permitira ao candidato a permanéncia na lista de
classificacao, passando a ocupar a ultima posicao, se for possivel.

17.5.20 candidato podera entregar pessoalmente o Termo de Desisténcia Temporaria ou envia-
lo para o e-mail dadmp@ifma.edu.br.

17.6 No surgimento de vagas em uma das areas ofertadas em campus distinto da oferta inicial, a
referida vaga sera ocupada seguindo a lista de convocagcao ampla concorréncia, utilizando, neste caso, a
lista geral de classificados.
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176.1Em caso de aceite da lotacao em campus distinto daquele para o qual o candidato
concorreu, a escolha desta lotagao prevalecera sobre a opcao feita pelo candidato no ato de inscrigao,
aplicando-se todas as prerrogativas que constam neste Edital.

17.6.2Na hipotese do ndao pronunciamento do candidato no prazo determinado de 2 (dois) dias
uteis apos convocacao, o IFMA encaminhara e-mail ou telegrama para o endereco cadastrado pelo
candidato no ato da inscricao, informando a data da publicacao da nomeacgao no Diario Oficial da Uniao.

17.7 O candidato devera manter atualizado junto a Diretoria de Gestao de Pessoas (DIGEPE) o
endereco completo, telefone e e-mail.

17.8 O provimento dos cargos dar-se-a no nivel e classe inicial da carreira de Professor (EBTT).

17.9 No atendimento ao interesse publico, com autorizacao do IFMA e anuéncia do interessado,
o candidato podera ser nomeado para lotagao inicial em outra instituicao federal de ensino, cumpridos os
demais requisitos especificos do provimento.

17.10 A posse dar-se-a mediante assinatura do respectivo termo, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da publicacao do ato de nomeacgao no Diario Oficial da Uniao, ou contados do término do
impedimento na hipétese do art. 13, § 2°, da Lei n° 8.112, de 1990.

17.11 Sao requisitos para a posse:
alter sido aprovado e classificado no concurso, na forma estabelecida neste Edital,

b)ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicao da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
art. 13 do Decreto n°. 70.436, de 1972;

c)no caso de estrangeiros, apresentar, no momento da posse, passaporte com visto permanente
em conformidade com a legislacao;

d)ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
e)estar quite com as obrigacoes eleitorais, no caso de candidato brasileiro;
flestar quite com as obrigacoes militares, no caso do candidato brasileiro do género masculino;

glapresentar, no ato da posse, os comprovantes da obtencao do titulo de graduacao e
especializacao (quando for o caso) exigido no Edital especifico da referida vaga a qual esta concorrendo; a
comprovacao da habilitagcao se dara por meio de diploma, devidamente registrado e autenticado,
fornecido por instituicao reconhecida pelo Ministério da Educacao;

h)ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por exames
medicos; Em caso de candidatos com deficiéncia, esta deve ser compativel com a atividade a ser
desempenhada, sendo apurada pela Junta Médica Oficial, com deficiéncia atestada no resultado dos
exames meédicos, nos termos do item 6;

i)nao exercer outra atividade remunerada, publica ou privada e ndao acumular outro cargo,
emprego ou funcao publica, em desconformidade com a Constituicao Federal e a legislacao aplicavel,

Jnao ter sofrido, no exercicio do cargo, emprego publico ou funcao publica, penalidade
incompativel com a investidura em cargo publico, prevista no art. 137, paragrafo unico, da Lei n°® 8.112/90 e
suas respectivas alteracoes;

klapresentar declaracdao afirmando que, nos ultimos 05 anos, nao sofreu penalidade
incompativel com a investidura do cargo publico, prevista no artl137, da Lei n° 8112/90 com suas
respectivas alteracoes;

Dapresentar declaracao de nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem
acumulagao ilicita de cargos, bem como de que nao acumula cargos publicos, na forma do art. 37, incisos
XVI e XVIl da Constituicao Federal de 1988;

m)apresentar certiddo comprobatéria da qualidade de agente publico, com especificacao
pormenorizada dos cargos, empregos publicos ou fungdes publicas exercidas, o respectivo tempo de
servico e se respondeu ou responde a algum processo administrativo disciplinar ou sindicancia nos
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ultimos 05 (cinco) anos; a certidao em questao deve ser emitida nos 30 (trinta) dias anteriores a
apresentacao dos documentos para a posse;

n)apresentar declaracao de bens e valores que constituem seu patriménio e do cdnjuge ou
companheiro (a), quando for o caso;

o)apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, na forma da lei e deste Edital, na
época da posse.

17.11.1 O candidato nomeado que nao tomar posse no prazo legal tera sua nomeacgao tornada
sem efeito e sera eliminado do Concurso Publico.

1712 Apos a posse, o candidato que nao entrar em exercicio em até 15 (quinze) dias sera
exonerado de oficio.

17.13 A qualquer tempo, poderao ser anuladas a inscricao, as provas, a homeagao e a posse do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaracao prestada ou qualquer irregularidade
nas provas ou em documentos, observados o contraditério e a ampla defesa.

17.14 Os candidatos aprovados, até que venham ser efetivados nos cargos para os quais foram
aprovados, poderao vir a ser convidados a prestar servico como professor substituto ou temporario, nos
termos da Lei n® 8745, de 1993 e suas alteracdes (Item 1.5, TC- 001.814/2011-7, Acordao n° 1424/2011-22
Camara), sem que isso implique prejuizo a sua posi¢gao na ordem de classificacao.

17.14.1Para posse e investidura no cargo, o candidato entregara a DIGEPE, na Reitoria, os
documentos necessarios, conforme previstos neste Edital e outros exigidos pela legislacao vigente.

18.DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracoes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto nao consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em edital especifico, oportunamente publicado e divulgado pelo Instituto AOCP no endereco
eletronico http://www.institutoaocp.org.br/.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de
todos os comunicados e editais referentes ao concurso publico, tanto no endereco eletronico do Instituto
AOCP http://www.institutoaocp.org.br/ como no Diario Oficial da Uniao.

18.3 Nao havendo candidatos classificados em numero suficiente para suprir as vagas existentes
ou que venham a ser disponibilizadas durante a vigéncia do concurso, o IFMA poderd requerer
aproveitamento de candidatos classificados em concursos realizados por outras instituicoes da Rede
Federal de Ensino no ambito do Estado do Maranhao.

18.4 Os prazos estabelecidos sao preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao
havendo justificativa para o ndo cumprimento ou para a apresentacao de documentos apos as datas
estabelecidas.

18.5 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos em todas as fases do
concurso sao de uso exclusivo do Instituto AOCP e do IFMA, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacao a terceiros ou a devolucao ao candidato.

18.6 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo
da auséncia do candidato nem serao aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no
documento de confirmagao de inscricao e nos editais pertencentes ao certame.

18.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais ou endereco residencial podera
requerer a alteracao até a data de publicacao da homologacao do certame atravées do e-mail de
atendimento candidato@institutoaocp.org.br. Para a solicitagcao, serd necessario anexar documentos
comprobatorios e fazer expressa referéncia ao concurso, cargo e humero de Inscrigcao.

18.8 Em caso de duvida, o candidato podera entrar em contato com o Instituto AOCP atraves do
telefone (44) 3013-4900, na Central de Relacionamento.

189 Nao serao considerados requerimentos, reclamacgodes, notificacdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor nao seja objeto de recurso previsto neste Edital.

18.10 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Concurso Publico.
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ANEXO |: CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA/PERIODO

PUBLICACAO DO EDITAL

Publicacao do edital na imprensa oficial | 10/04/2023

EDITAL N° 1/2023/CC-EBTT, DE 6 DE ABRIL DE 2023 - EDITAL N° 1/2023/CC-EBTT, DE 6 DE ABRIL DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional

Publicacao no site do Instituto AOCP 10/04/2023

Impugnacao ao edital 11e12/04/2023

Resultado da impugnacao ao edital Até 17/04/2023

ﬁggﬁ;g (%tﬁlgﬂ)csooaag rcl(}lec1)ﬁsr;|gao das vagas a serem reservadas para PcD e 18,/04,/2023
glilvgggrggi)o do quadro de vagas com as reservas para PcD e negros (pretos 19/04/2023
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Solicitacao de isencao da taxa de inscricao 20 a 27/04/2023
:R;]esscl:iléaécio da solicitacao de isencao da taxa de 05,/05/2023
Recurso do resultado da solicitacao de isencao da taxa de inscricao 08 e 09/05/2023
Homologacao do resultado da solicitagcao de isencao da taxa de inscricao Até 12/05/2023
SOLICITACAO DE INSCRICAO

Periodo de inscricao 20/04 a 29/05/2023
Data limite para desistir da autodeclaragao de pessoa preta ou parda 30/05/2023
Data limite para postagem de laudo médico (por link) 30/05/2023
Data limite para pagamento da taxa de inscricao 30/05/2023
Divulgacao do deferimento das inscricoes 05/06/2023
Periodo para recurso contra o indeferimento da inscricao 06 e 07/06/2023
Divulgacao do deferimento da inscricao pos-recurso 13/06/2023
PROVA OBJETIVA

e e o ponibizasao do

Data provavel da prova objetiva 23/07/2023
Divulgacao do gabarito da prova objetiva 24/07/2023
Periodo para recurso contra o gabarito preliminar 25 e 26/07/2023
Divulgacao do edital de pareceres dos recursos deferidos contra o gabarito

preliminar, do gabarito pds-recursos, das folhas de respostas da prova 14/08/2023
objetiva e do resultado da prova objetiva - preliminar

Periodo para recurso contra o resultado da prova objetiva - preliminar 15e16/08/2023
Divulgacao do resultado da prova objetiva - pos-recursos e do gabarito

definitivo (resultado e classificacao apenas sera divulgado apos a conclusao | 22/08/2023

de todas as fases)

AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL (somente para os candidatos aprovados)

Convocacao dos candidatos PcD's para a pericia médica 22/08/2023
Aplicacao da avaliagao biopsicossocial 01a 04/09/2023
Divulgacao do resultado preliminar da avaliagao biopsicossocial 12/09/2023
Periodo para recurso contra o resultado da avaliagao biopsicossocial 13 e14/09/2023
Divulgacao do parecer dos recursos contra o resultado da pericia medica e 56,/09/2023

do resultado da avaliacao biopsicossocial pdés-recurso

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

Convocacao para o procedimento de heteroidentificacao presencial 22/08/2023
Data do procedimento de heteroidentificacao dos candidatos 01a 04/09/2023
Divulgacao do resultado preliminar da heteroidentificacao 12/09/2023
Periodo para recurso contra o resultado provisoério da heteroidentificacao 13 e14/09/2023
Divulgacao do parecer dos recursos contra o resultado da 26,/09/2023

heteroidentificacao e resultado definitivo da heteroidentificacao

PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO
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Convocacao dos candidatos habilitados para a prova de desempenho

Oficial

didatico 26/09/2023
e e soro e s
Divulgacao dos membros das Bancas Examinadoras 26/09/2023
Recurso contra os membros da Banca Examinadora 27 € 28/09/2023
E)?:rtﬁ;tr?ggo?g recurso contra a composicao e divulgacao definitiva da Banca 03/10/2023
Realizacao do sorteio do tema da prova didatica 05a09/10/2023
Periodo de realizagao da prova de desempenho didatico e de titulos 07 a11/10/2023
Divulgacao do resultado preliminar da prova de desempenho didatico 18/10/2023
Periodo para recurso contra o resultado da prova de desempenho didatico 19 € 20/10/2023
Divulgacao do parecer dos recursos contra o resultado da prova de
desempenho didatico e do resultado da prova de desempenho didatico pos- | Até 01/11/2023
recurso
PROVA DE TiTULOS
Convocacao dos candidatos habilitados para a prova de titulos 01/11/2023
Periodo para preenchimento do formulario de cadastro de titulos 1D86h%l30/ é}; %83%132%9’235
De 03/11/2023 a ate as
Periodo para envio dos documentos pertinentes a prova de titulos 23h59min do dia
10/11/2023
Divulgacao do resultado preliminar da prova de titulos 17/11/2023
Periodo para recurso contra o resultado da prova titulos 20 e 21/11/2023
Divulgacao do resultado da prova de titulos pos-recurso 01/12/2023
RESULTADO FINAL
Divulgacao do resultado preliminar e classificagao dos candidatos 01/12/2023
Periodo para recurso contra o resultado e classificagao preliminar 04 e 05/12/2023
Divulgacao do resultado final e classificagcao pos-recurso 12/12/2023
Divulgacao da homologacao do resultado final e classificagcdao na Imprensa 12/12/2023

ANEXO II: QUADRO DE VAGAS PRELIMINAR

GO DO | AREA Vo UAPE | cAMPUS 7 cAMPUS AVANGADO
401 Administracao 3 Carolina
402 Maguinas & Transferancia de Calor 6 Massa ! Imperatriz
403 Letras/Portugués/Inglés 2 Buriticupu
Sao Joao dos Patos
404 Letras/Portugués/LIBRAS 1 Sao Joao dos Patos
405 Medicina Veterinaria/Produgao Animal 1 Sao Raimundo das Mangabeiras

As vagas para a area de administracao do Campus Carolina nao serao submetidas ao sorteio

para cotas para negros (pretos ou pardos) atendendo ao disposto na Lei n’12.990/2014.

O sorteio sera iniciado pelas vagas a serem reservadas a PcD.

ANEXO III: REQUISITOS PARA INGRESSO

AREA REQUISITO PARA INGRESSO

Administracao Bacharelado em Administracao.

Engenharia Mecanica/Mecanica das
Maquinas e Transferéncia de Calor e

Massa Industrial Mecanica.

Licenciatura em Mecanica; Bacharelado em Engenharia
Mecanica; Graduacgao Tecnologica em Mecanica de Precisao;
Graduacao Tecnoldégica em Manutencao Industrial; Engenharia

Letras/Portugués/Inglés
Portugués/Inglés;

Licenciatura em Letras/Portugués e Licenciatura em
Letras/Inglés; Licenciatura em Letras com habilitagao em
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Letras/Portugués/Libras

Portuguesa e especializacao em LIBRAS.

Licenciatura em Letras/Portugués e Licenciatura em
Letras/LIBRAS:; Licenciatura em Letras/Lingua Portuguesa e
LIBRAS; Licenciatura em Letras com habilitagao em Lingua

Animal

Medicina Veterinaria/Producao

Bacharelado em Medicina Veterinaria.

ANEXO IV: TABELA DE PONTUACAO PARA PROVA DE TiTULOS

Descricao

Titulacao

Pontos

Pontuacao
maxima (")

a) Titulacao
Académica (*")

Doutorado concluido, na area de conhecimento para a qual esta
concorrendo, ou na area de educacao, conforme Anexo V, em
Programa reconhecido pela Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

50

50

Doutorado concluido, fora da area de conhecimento para qual
esta concorrendo, reconhecido pela Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

40

Mestrado concluido, na area de conhecimento para a qual esta
concorrendo, ou na area de educacao, conforme Anexo V, em
Programa reconhecido pela Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

30

Mestrado concluido, fora da area de conhecimento para qual esta
concorrendo, reconhecido pela Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

20

Especializagcao concluida, na area de conhecimento para a qual
esta concorrendo, ou na area de educacao, conforme Anexo V,
ministrada por instituicao de ensino superior reconhecida pelo
MEC, com carga horaria minima de 360 horas.

15

b) Experiéncia
Profissional

Tipo de Experiéncia

Pontos

Pontuacao
maxima

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso, em Instituicao
Publica de Educacao Profissional e Tecnolégica com valor de 4,0
pontos para cada semestre letivo completo

20

30

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso, na educacao
superior em outras instituicoes de ensino, com valor de 3,0 pontos
por semestre

15

Exercicio de magistério na area objeto do Concurso, no ensino
meédio ou técnico em outras instituicoes de ensino, com valor de
2,0 pontos por semestre

10

Experiéncia profissional fora do magistério, com atuagao
explicitamente relacionada a area para qual esta concorrendo,
com valor de 0,5 ponto a cada ano completo trabalhado.

10

Bolsista de Produtividade do CNPq ou Fundagao de Apoio a
Pesquisa: em Pesquisa (PQ) ou em Desenvolvimento Tecnologico
Extensao Inovadora (DT), com valor de 2,5 pontos por projeto nos
ultimos 5 anos

c) Producao
em Pesquisa

Tipo de Producgao

Pontos

Pontuacao
maxima

Autoria ou coautoria de artigo cientifico completo publicado em
periodico nacional ou internacional com QUALIS A, na area objeto
do Concurso, com valor de 2 pontos por trabalho cientifico.

10

10

Autoria ou coautoria de artigo cientifico completo publicado em
periddico nacional ou internacional com QUALIS B, na area objeto
do Concurso, com valor de 1 pontos por trabalho cientifico.

Autoria de livro com ISBN (exceto anais) na area para qual esta
concorrendo ou na Interdisciplinar, com valor de 2 pontos para
cada livro.

10

Autoria de capitulo de livro com ISBN (exceto anais) na area para
qual esta concorrendo ou na Interdisciplinar, com valor de 1 ponto
para cada capitulo.

Patente Nacional ou Internacional concedida na area para qual
esta concorrendo, com valor de 2 pontos por patente.

10

Artigo completo publicado em anais em congresso nacional ou
internacional na area para qual esta concorrendo ou na
Interdisciplinar, com valor de 0,5 ponto para cada artigo, nos
ultimos 5 anos.
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Autoria, coautoria ou coordenacao de projeto de pesquisa
relacionado com a area objeto do Concurso e desenvolvido 10
através de instituicao de ensino, com duragao igual ou superior a
12 meses, com valor de 2 pontos por projeto.

Autoria, coautoria ou coordenacao de projeto de extensao
d) Producao relacionado com a area objeto do Concurso e desenvolvido 10 10
em Extensao |atraves de instituicao de ensino, com duragao igual ou superior a
12 meses, com valor de 2 pontos por projeto.

Autoria, coautoria ou coordenacao de projeto de extensao
relacionado com a area objeto do Concurso e desenvolvido 10
através de instituicao de ensino, com duracao entre 3 a 12 meses,
com valor de 1 ponto por projeto.

Total Maximo

100 pontos

Observacgoes:

(") A pontuacao total obtida na prova de titulos sera convertida em nota para efeito de calculo da

nota final do candidato.

(*") Os titulos referentes a letra "a" nao sao cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que

garantir maior pontuagao para o candidato.

ANEXO V: TABELA DE CODIGOS DE AREAS DE CONHECIMENTO DA CAPES PARA FINS DE

AVALIACAO DE TITULOS

AREA’

GRANDES AREAS/AREAS/SUBAREAS

Administracao

60200006 - Administracao (incluindo todas
as subareas)

Transferéncia de Calor e Massa

Engenharia Mecanica/Mecanica das Maquinas e 30500001 - Engenharia Mecanica (incluindo

todas as subareas)

Letras/Portugués/Inglés

80100007 - Linguistica (incluindo todas as
subareas)

80200001 - Letras (incluindo todas as
subareas)

Letras/Portugués/LIBRAS

80100007 - Linguistica (incluindo todas as
subareas)

80200001 - Letras (incluindo todas as
subareas)

Medicina Veterinaria/Producao Animal

50500007 - Medicina Veterinaria (incluindo
todas as subareas)

"Para todas as areas: 70800006 - Educacao (incluindo todas as subareas)

ANEXO VI: CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

1. Textualidade: interpretacao textual.

2. Recursos estilisticos (figuras de linguagem).
3. Coesao e coeréncia.

4. Norma padrao e variantes linguisticas.

5. Ortografia: uso dos acentos graficos.

6. Uso do sinal indicativo de crase.

7. Morfologia: classes gramaticais e processos de flexao e
formacgao das palavras.

8.Sintaxe: de regéncia verbal e nominal; de concordancia verbal
e nominal; de colocagao pronominal.

9.Uso dos sinais de pontuacgao.
10.Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia.

Conhecimentos Educacionais

1. Os saberes necessarios ao exercicio da docéncia.

2. As interrelagoes entre educacao e sociedade: reproducao e
transformacao.

3. A Didatica e a formacgao de professores: abordagens
conceituais e metodologicas.

4. A acao docente numa perspectiva critica: planejamento e
novas metodologia do processo de ensino aprendizagem.

5. A avaliagao no processo de ensino-aprendizagem.
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6. Os fundamentos e acao docente nas diferentes tendéncias
pedagogicas.
7. A relacao professor - aluno: abordagens e concepgoes.

8. A Didatica, a interdisciplinaridade e a transdisciplinaridade:
abordagens conceituais e metodoldgicas.

9. A acao docente como atividade integradora da metodologia
de ensino-aprendizagem.

10. Ensino Médio Integrado a Educacgao Profissional

Legislacao Administrativa e
Educacional

1.Constituicao da Republica Federativa do Brasil 1988: Capitulo
[ll - Da Educacgao, da Cultura e do Desporto / Capitulo IV - Da
Ciéncia e Tecnologia / Capitulo VII - Da Administragao Publica.

2. Lein®11.741, de 16 de julho de 2008.

3. Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de 1996.
4. Lein® 8.069, de 13 de julho de 1990.

5. Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994,

6. Lein®12.772, de 28 de dezembro de 2012,

7. Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

8. Lei N° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

9. Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

10. Resolucao CNE/CP n° 1, de 5 de janeiro de 2021.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROVA OBJETIVA E DE DESEMPENHO DIDATICO

Administracao

1. Planejamento estratégico e analise do ambiente
organizacional

2. Teoria geral da administragao

3. Gestao de pessoas

4. Administracao de marketing

5. Administracao da producao

6. Empreendedorismo e inovacao
7. Gestao da qualidade

8. Administracao financeira

9. Comportamento organizacional.
10. Logistica

Engenharia Mecanica/Mecanica das
Maquinas e Transferéncia de Calor e
Massa

1. Termodinamica.

2. Mecanica dos solidos.

3. Fendbmenos de transporte.
4. Lubrificacao.

5. Hidraulica e pneumatica.

6. Refrigeracgao.

7. Elementos de maquinas.

8. Maquinas térmicas.

9. Bombas e instalagoes hidraulicas.
10.Compressores e turbinas.

Letras/Portugués/Inglés

Portugués 1. Estudo da morfossintaxe da lingua portuguesa;
2. Gramatica tradicional e o ensino de lingua portuguesa;

3. Principios de linguistica aplicada ao ensino de lingua
portuguesa;

4. Principios de linguistica textual e ensino de lingua portuguesa:
coesao, coeréncia intertextualidade, intencionalidade e
aceitabilidade;

5. A sociolinguistica e o ensino de lingua portuguesa;

Inglés 1. The use of reading skills in the process of teaching and
learning english for science and technology;

2. Acquiring knowledge on word formation to develop inference
skills in the process of reading texts on science and technology;

3. Textual genres in english language teaching;
4. The ludic in english language teaching;
5. Academic writing in english language teaching.

Letras/Portugués/LIBRAS

Portugués 1. Estudo da morfossintaxe da lingua portuguesa;
2. Gramatica tradicional e o ensino de lingua portuguesa;

3. Principios de linguistica aplicada ao ensino de lingua
portuguesa;

4. Principios de linguistica textual e ensino de lingua portuguesa:
coesao, coeréncia intertextualidade, intencionalidade e
aceitabilidade;

5. A sociolinguistica e o ensino de lingua portuguesa;
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LIBRAS 1. Abordagens da educagao de surdos - oralismo,
comunicacao total, bilinguismo, bimodalismo e inclusao; 2.
Aspectos linguisticos da LIBRAS: Iconicidade e Arbitrariedade
nas Linguas de Sinais.

3. Libras: pontos linguisticos: fonologia da lingua brasileira de
sinais; morfologia da LIBRAS, dicionario basico de LIBRAS;

4. Letramento de sujeitos ouvintes em LIBRAS;
5. Portugués- LIBRAS -portugués para classe inclusiva.

Medicina Veterinaria/Producao Animal

1. Anatomia descritiva dos animais domeésticos;
2. Patologia geral e especial;

3. Patologia clinica veterinaria;

4. Nutricao e producao de ruminantes;

5. Nutricao e producao de nao ruminantes;

6. Etologia e bem-estar animal;

7. Diagndstico por imagem;

8. Anestesiologia e cirurgia veterinaria;
9. Doencas infecciosas e parasitarias;
10. Defesa Sanitaria Animal.

O texto do presente Edital de Divulgacao esta disponivel para consulta na pagina deste

Concurso Publico no site http://www.institutoaocp.org.br/

CARLOS CESAR TEIXEIRA FERREIRA

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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