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TRBUAL D€ coTAS Segunda-feira, 13 de junho de

Concurso Publico

EDITAL TCE/MPCN®° 01/2022/01

CONCURSOPUBLICODEPROVASETITULOSPARA PROVIMENTONO CARGO DEPROCURADOR DE CONTASSUBSTITUTODO
MINISTERIO PUBLICODE CONTASJUNTOAO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADODE MATOGROSSO DO SUL

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS E O PROCURADOR-CHEFE DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DE MATO GROSSO
DO SUL, com fundamento no disposto no art. 18-Ada Lei Complementar n°® 160, de 2 de janeiro de 2012, tornam publico,
para conhecimento dos interessados, a abertura do Concurso Publico de Provas e Titulos, para provimento no cargo de
Procurador de Contas Substituto, que seraregido pela Resolu¢cdo TCE-MS n° 158, de 20 de janeiro de 2022, pelas normas legais
pertinentes e as condi¢des e os procedimentos estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera organizado sob responsabilidade do Tribunal de Contas, com a participagao do Ministério
Publico de Contas, conduzido pela Comissao do Concurso, integrada por representante da Se¢do MS da Ordem dos Advogados
do Brasil, e executado pela Fundacdo de Apoio & Pesquisa, ao Ensino e a Cultura (Fapec), com o objetivo de selecionar
candidatos ao preenchimento de 3 (trés) vagas do cargo de Procurador de Contas Substituto.

1.2 A selecéo de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) provas escritas, de carater eliminatério e classificatorio, de responsabilidade da Fapec, nas modalidades:
i) objetiva, com questfes de multipla escolha;

i) discursiva, com questdes dissertativas e redacéo;

b) prova oral, de carater eliminatério e classificatério, de responsabilidade do TCE-MS;

c) prova de titulos, de carater classificatorio, de responsabilidade da Fapec;

d) investigacao social, de carater eliminatério, de responsabilidade do TCE-MS

e) exame de saulde fisica e mental, de carater eliminatério, de responsabilidade do TCE/MS.

1.3. Todasas etapas, provas e procedimentos e averificagao de condicao declarada paraisencdo de pagamento dainscricao
e paraconcorrer avagas reservadas, serdo realizados na cidade de Campo Grande/MS.

1.4. Os candidatos nomeados serdo regidos pela Lei Complementar Estadual n® 72, de 18 de janeiro de 1994, com redagéo
dada pelaLei Complementarn®145, de 22 de abrilde 2010, observadas disposi¢cdes da Lei Complementar n® 160, de 2 de
janeiro de 2012.

15. Ainscricdonoconcurso publico implicardnoconhecimento e naexpressaaceitacdodasregrasecondi¢cdes estabelecidas
neste Edital e anexos, em relagao as quais do candidato ndo podera alegar desconhecimento, sendo que, para evitar 6nus
desnecessarios, o concorrente deverarealizar o recolhimento do valor dainscricdo somente apds tomar conhecimento de todos
osrequisitos exigidos para participagioe aprovacdo no certame e paraprovimento no cargo de Procurador de Contas.

1.6. E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e decisdes publicados sobre o concurso publico,
tomar conhecimento de seu contetido e ndo alegar desconhecimento de qualquer tipo ou natureza.

1.7. Oseditais que tratarem de fases e etapas do concurso publico serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do Tribunal de
Contas de Mato Grosso do Sul (DOETC-MS), e poderao ser acessados via Internet, no portal http://www.tce.ms.gov.br, e no site
da Fundacao de ApoioaPesquisa,ao EnsinoeaCultura, noendereco https://concurso.fapec.org.

1.8. O cronograma preliminar das atividades do concurso publico é apresentado no Anexo | deste Edital, possuindo
carater exclusivamente informativo, e podera sofrer eventuais alteragdes, atualizacBes ou acréscimos, a critério do Tribunal de
Contas, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que Ihes disser respeito, circunstancia que sera divulgada mediante
edital especifico.

2. DO CARGO DE PROCURADOR DE CONTAS
2.1. Atribuicdes basicas: com fundamento no art. 18 da Lei Complementar n® 160/2012, sdo:

a) promoveradefesadaordemjuridica,comoguardadaleiefiscalde suaexecucgéo, requerendo perante o Tribunalde
Contas as medidas de interesse da justica, da Administracdo Publica e do Erario;

b) manifestar-se nos processos de tomada e de prestagéo de contas e nos concernentes aos atos de admisséo de pessoal
e de concesséo de aposentadoria, pensédo por morte e reforma de militares;
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C) participar das sessées do Tribunal e dizer de direito, verbalmente ou por escrito, em todos 0s assuntos sujeitos & decisao
da Corte de Contas.

2.2. Subsidiomensal: R$35.462,28 (trinta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e vinte e oito centavos).
2.3. Jornadadetrabalho: 30 (trinta) horas semanais,com submissdoasregrasdeacumulacaodecargoefungédopublica.
3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Sao requisitos parainvestidura no cargo de Procurador de Contas Substituto;

a) ser brasileiro;

b) ter graduacao emdireito;

c) estar quite com o servico militar, se do sexo masculino;

d) estar em gozo dos direitos politicos e quite com as obrigacges eleitorais;

e) contar com, no minimo, trés anos de efetivo exercicio de atividade juridica;

f) n&o possuir puni¢des por falta grave no exercicio de profisséo, cargo ou funcéo;

0)] ter idoneidade moral e reputacgéo ilibada, atestada por dois membros da Magistratura, do Ministério Pablico, da

Procuradoria-Geral do Estado e/ou do Tribunal de Contas, sem prejuizo de investiga¢des a cargo da Comissao do Concurso;

h) nao ter registro de antecedentes criminais incompativeis com o exercicio do cargo, mediante certiddo expedida pela
Justica Federal e por Poder Judiciério dos Estados em que o candidato tiver residido nos Gltimos cinco anos, bem como que ndo
possui punicdes por falta grave no exercicio da profissao ou de cargo ou funcéo publica;

i) gozar de boa salde fisica e mental.

3.2. Os candidatos deverdo comprovar os requisitos discriminados no subitem 3.1, especificados nasletras ‘a’, ‘', ‘c’ e ‘d’, por
ocasidodaposse nocargo;osreferidosnasletras‘e’, T, ‘g’ e ‘h’,nafase deinvestigacao social; e o previstonoinciso 7, antesda
nomeacao, por meio de exames de saude pela pericia médica oficial.

3.3. Considera-se atividade juridica, para fim do requisito previsto na letra ‘e’ do subitem 3.1, aquelas atribuicbes
desempenhadas apds a obten¢éo da graduacéo em direito, vedada a contagem de tempo de estagio ou de qualquer outra
atividade anterior a conclusdo da graduac¢éo, comprovado por documento que certifique o exercicio:

a) daadvocacia, inclusive voluntaria, com a participagdo anual minima em cinco atos privativos de advogado (Lei n°8.906,
de 4 julho de 1994), em causas ou questdes distintas;

b) de cargo, emprego ou funcéo, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagcao preponderante de conhecimentos
juridicos;
c) de funcdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais ou de

varas judiciais, assim como o exercicio de mediagao ou arbitragem na composigao de litigios, pelo periodo minimo de dezesseis
horas mensais e durante um ano.

3.4. A atestacdo da aptidao fisica e mental seré realizada por médico da pericia oficial, consistindo na apresentacéo de dois
laudos médicos acercadas condi¢des de satde do candidato, um clinico e um neurolégico, realizados por profissional ou instituicdo
especializados e apresentacdo de outros exames médicos que se fizerem necessarios, conforme for estabelecido no edital de
convocacao para esta fase do concurso.

3.5. A verificagao do atendimento das condi¢des de que tratam as letras ‘e’, , ‘g’ e ‘h’ do subitem 3.1 serarealizada pela
Comissaodo Concurso, com apoioda Corregedoria-Geral do Tribunal de Contas, nafase dainvestigagéo social, em carater sigiloso
e confidencial, objetivando coligir informagdes sobre idoneidade moral, educacéo, sociabilidade, atividade profissional, conduta
familiar e social do candidato, sem prejuizo de outras iniciativas legais.

4, DAS VAGAS E DO EXERCICIO

4.1. Sao oferecidas 3 (trés) vagas do cargo de Procurador de Contas Substituto, para provimento, em carater vitalicio, na
posicaoinicial de carreira, com exercicio na sede do Ministério Publico de Contas, em Campo Grande-MS.

4.2. Dasvagas destinadas ao cargo e aquelas que vierem a ser destinadas a novos provimentos, durante o prazo de validade
do concurso publico, cinco por cento serdo destinados ao ingresso de pessoa com deficiéncia, com submissdo ao disposto no art.
33, 81°, da Lei Estadual n° 3.181, de 21 de fevereiro de 2006.

4.2.1. Casoaaplicacdodo percentual de quetrataosubitem4.2,emcadacaso, resulte emnimerofracionado, este serdelevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, na ocorréncia de fracao igual ou maior que 0,5, ou sera diminuido para o nUmero
inteiro imediatamente inferior, se a fracdo for menor que 0,5.

4.2.2. Seraoconsideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas disposi¢fes da Lei Estadual n® 3.181, de
2006; no art. 2° da Lei Federal n®13.146, de 2015, nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 1999,
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com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n°5.296, de 2004, no § 1°do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembrode 2012 (Transtornodo Espectro Autista); e naLei Federal 14.126, de 22 de marco de 2021, observados os dispositivos
da Convencéao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n®6.949,
de 2009.

4.2.6. Paraconcorreravagareservada a pessoa com deficiéncia, o candidato devera declarar-se no ato dainscrigao ser pessoa
com deficiéncia (PcD) e enviar, por meio do portal https://concurso.fapec.org, aimagem do laudo médico, emitido no maximo nos
seis meses anteriores a data de publicacao deste Edital, que devera atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia,
contendo assinatura e carimbo do médico com inscrigdo em Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.2.7. Oenviodaimagemlegiveldolaudomédico é deresponsabilidade exclusivado candidato, ndo cabendo a Fapec responder
por qualquer tipo de problema que impeca a chegada desse documento a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores,
seja decorrente de falhas de comunicacéao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

4.2.8. O candidato devera manter aos seus cuidados o original do documento referido no subitem 4.2.3 deste Edital, para que
seja entregue a comissao multidisciplinar, por ocasido darealizacéo da avaliagao biopsicossocial, a fim de confirmar a veracidade
das informacdes prestadas no ato da inscricdo, para ser juntado no dossié do concorrente.

4.2.9. Ocandidatocom deficiéncia poderérequerer, naformado subitem 6.7 deste Edital, atendimento especial, noatoda
inscricdo, paraodiadeaplicacdodasprovas,devendoindicarascondicfes de que necessitaparaarealizagdodamesma.

4.2.10. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participaréo do concurso em
igualdade decondi¢cdescom os demais candidatos, noquetangeaohorériodeinicio,aolocal de aplicacéo,aocontelido, acorrecéo
das provas, aos critérios de aprovagéo e demais normas de regéncia do concurso.

4.2.11. O candidato que ndo se declararcom deficiéncia no momento dainscrigdo ndo teré direito de concorrer a vaga reservada
para essa condicdo, considerando-se que apenas o envio do laudo médico néo é suficiente para deferimento da solicitacdo do
candidato como pessoa com deficiéncia.

4.2.12. O candidato aprovado no concurso, para concorrer a vaga de PcD, serd convocado para se submeter a avaliagcdo
biopsicossacial oficial, realizado por equipe multiprofissional de responsabilidade da Fapec, com obediéncia as disposi¢ées da Lei
Estadualn®3.181, de 2006, e seuregulamento,do §1°doart. 2°da Lei Federaln®13.146, de 2015, dos arts. 3°e 4°do Decreto
Federaln®3.298, de 1999, do § 1°do art. 1°da Lei Federal n®12.764, de 2012, e da Lei Federal n°® 14.126, de 2021, em condicdes
gue serdo estabelecidas no edital especifico de convocando para essa avaliagao.

4.2.13. Perdera o direito de concorrer a vaga reservada as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da avaliagdo
biopsicossocial:

a) nao apresentar laudo médico original ou copia autenticada em cartorio;

b) apresentar laudo médico em periodo superior a seis meses anteriores a data de abertura do concurso publico;

c) néo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagéo biopsicossocial;

d) ndo comparecer a avaliaco biopsicossocial;

e) evadir-sedolocalderealizacéodaavaliagdo biopsicossocial sem passar portodas os procedimentos daavaliagdo.

4.3. O candidato que, no ato dainscri¢ao, se declarar com deficiéncia, e na avaliagéo biopsicossocial tiver ratificada essa
condicao, tera seu nome incluido em lista especial e figurara, ainda, na lista de classificagdo geral.

4.4. O candidato com deficiéncia aprovado na avaliacéo biopsicossocial, classificado na homologagdo do resultado final
concurso na lista especifica, sera convocado por edital e correspondéncia pessoal para ser submetido, antes da nomeacgéao, a
avaliacao de salde fisica e mental, para concluséo da fase final do concurso publico.

5. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.1. O candidato realizara suainscri¢éo, exclusivamente, através do endereco na internet https://concurso.fapec.org, no
periodocompreendidoentreas 10horasdo dial3dejunhoas 23horas e59minutosdo dia8dejulho de 2022, mediante
preenchimento dos dados pessoais solicitados no formulario de inscricdo on-line.

5.2. Ovalordainscricdoéde R$ 350,00 (trezentos e cinquentareais), que deveraserrecolhidoatravés de boleto bancério
emitido pela Fapec, e 0 seu pagamento devera serrealizadoaté 1 (um) dia Util apds a data de encerramentoinscri¢cdes, observado,
sempre, o horario de funcionamento do sistema bancério nacional.

5.2.1. Ovalorreferente ao pagamento da inscricao ndo sera devolvido em nenhuma hipétese, exceto no caso de cancelamento
do certame por exclusiva conveniéncia do Tribunal de Contas.

5.2.2. Ainscricaocujo pagamentoforrealizado, porqualquer circunstancia, apés adatalimite estabelecidaneste Edital, ndo
seraacatada, sendovedadaatransferénciado valor pago, paraoutrasfinalidades, assim como paraoutro candidato.

5.2.3. No prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apés a realizacdo do pagamento, o candidato devera conferir, por meio do
endereco eletrdnicohttps://concurso.fapec.org, se os dados dainscri¢do efetuada pelainternet foram recebidos e se aimportancia
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paga foi reconhecida, certificando-se, assim, da efetivacédo de suainscri¢ao.

5.2.4  No caso do pagamento estar negativado, o candidato devera entrar em contato com a Fapec, nos telefones (67) 3345-
5910 ou 3345-5915, ou via e-mail no endereco https://concurso.fapec.org, para verificar o ocorrido.

5.3. Ainscricdonoconcurso publicoédeinteiraresponsabilidade do candidato, cabendo aomesmoconhecere aceitaras
normas e os procedimentos estabelecidos neste Edital, e em outros editais que vierem a ser divulgados como complementacao
das informagdes ou convocacdes, certificando-se de que atende a todos os requisitos e condi¢des exigidos para investidura do
cargo de Procurador de Contas Substituto.

5.4, AFapec nao se responsabilizara por solicitacéo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordemtécnica e falhas de
comunicacao eletrdnica, congestionamento das linhas de comunicacéo, auséncia de conexao, falta de integridade dos arquivos
enviados no sistema, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5. Para realizar o registro de suainscricdo, o candidato devera efetuar o preenchimento de todos os campos e informacées
requeridas no Formuléario de Inscri¢do, sendo gerado, ao final desse processo, pelo sistema, o boleto para pagamento do valor da
inscricao, por meio do qual o candidato realizara o crédito do valor da inscricao a Fapec.

5.6. Serépossibilitado & pessoaamparada pelo Decreto Estadual n® 13.684, de 12 de julho de 2013 (travestis/transexuais), no
preenchimento do Formulario de Inscricdo, ainser¢éo e identificacdo no concurso pelo seu home social, digitado em campo
préprio.

5.7. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricao serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Comisséo do Concurso do direito de excluir do certame aguele que ndo o preencher de formacompleta e correta.

5.7.1. Durantetodo operiodo de realizagdo do concurso publico e ap6s sua classificagdo no certame, o candidato deverd manter
atualizados todos os dados informados no Formulério de Inscricdo ou atualiza-los sempre gue necessario, para comunicacfes
proprias do TCE-MS, relativamente a sua convocacéo para atender demandas do concurso.

5.8. N&o serdo aceitas as inscri¢des realizadas em desacordo com as normas, 0s prazos e 0s procedimentos especificados neste
Edital, sendovedadaainscri¢cdocondicional, extemporaneaou porqualqueroutromeio que ndo o previstono seu contetdo.

5.9. Os candidatos amparados pela Lei Estadual n. 2.557, de 13 de dezembrode 2002, ou pelas Leis Estaduaisn®2.887,de 21
de setembrode 2004, n°4.827,de 10 de marco de 2016, oun®5.386, de 30 de agosto de 2019, poderéo solicitar aisencéo do
pagamento dainscri¢ao no concurso, exclusivamente no periodo entre 13 de junho até o dia 15 de junho de 2022, observando as
exigéncias estabelecidas nestas legislacdes.

5.9.1. O candidato devera efetuar o registro de sua inscri¢cao e requerer a isencéo do pagamento do valor da inscricdo
encaminhando, por meio de campo préprio disponivel no sistema de inscri¢des, copia da documentagéo comprobatoria exigidana
legislacdo que fundamenta aisencdo na qual se enquadra, devidamente digitalizada e legivel, sendo requerido no caso de
candidato:

a) desempregado: a Carteirade Trabalhoe Previdéncia Social-CTPS, com a baixa do Gltimo emprego, contendo as paginas
de identificacdo pessoal, de contrato de servi¢o, inclusive a primeira pagina em branco subsequente ao Ultimo contrato ou
documento que comprove o recebimento do seguro-desemprego; ou publicacdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado
a administracéo publica pelo regime estatutario; e, em ambos os casos, declaracao, firmada pelo proprio candidato, de que néo
usufruiu dodireito daisencao mais de trés vezes no periodo de um ano antes da datafinal das inscri¢cbes para este concurso
publico;

b) carente: adeclaracao, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per capita da familia é igual ou inferior a meio
salario minimo nacional, considerando, paratanto, os ganhos dos membros do niicleo familiar que vivam sob o mesmo teto;
comprovante de inscricdo em quaisquer dos projetos inseridos nos programas de assisténcia social instituidos pelos governos
federal, estadual ou municipal; e, declaracéo de que n&o usufruiu do direito da isencdo mais de trés vezes no periodo de um ano
antes da data final das inscri¢des para este concurso publico;

C) que receber até trés salarios-minimos: o registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, de anota¢é&o de nenhum ou
do ultimo contrato de trabalho, nas paginas referentes a alteracéo salarial ou contracheque atual, exigido; em todos os casos, a
declaragéo firmadapelo proprio candidato de que nao usufruiu do direito daisengdo mais de trés vezes no periodo de um ano
anterior a data final das inscri¢cdes para este concurso;

d) doador de sangue: o atestado de comprovacéo do ato de doagéo por instituicdo autorizada pela Hemorrede de Mato
Grossodo Sul, contendoadatae aquantidade de sangue coletado., emitido pelainstituicéo coletora, que contenhaotimbredo
emissor, 0 nome claro completo do responséavel pela emisséo e sua assinatura;

e) doadorde meduladssea: comprovacéo de que o doador, efetivamente, realizou adoagao de células de medula 6sseapara
transplante, mediante documento fornecido pela Hemorrede de Mato Grosso do Sul;

f) prestacéo de servicos no periodo eleitoral: documento expedido pela Justica Eleitoral, contendo 0 nome completo, as
funcBes desempenhadas, o turno e as datas das elei¢cdes que tenha sido convocado para prestar servigos no periodo eleitoral, e a
nomeacdao pela Justica Eleitoral de Mato Grosso do Sul.
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5.10. O candidato tera seu requerimento de isencéo de pagamento do valor da inscricdo indeferido quando:

a) omitir informacgdes e ndo cumprir as normas estabelecidas neste Edital;

b) nao efetuar o pedido de inscricdo pela internet;

C) deixar de encaminhar os documentos exigidos na legislacdo pertinente ou ndo comprovar o enquadramento nos
requisitos legais para concesséo da isencéo da inscri¢éo;

d) falsificar documentos ou prestar informacdes falsas, sem prejuizo de posterior apuracao criminal;

e) deixar de encaminhar toda a documentacéo exigida dentro do prazo determinado neste Edital;

f) naoconsignar, deformaexpressae precisa, asinformacgdes necessarias asuaavaliagdo, assimcomoaquelesdocumentos

anexados que estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

5.10.1. O candidato quetiver seurequerimento de isencéo de pagamento dainscricédo indeferido deverarecolher o valor da
inscri¢do, naformado subitem 5.2 deste Edital, até a datade encerramento dasinscri¢es e, caso o recolhimento ndo seja efetuado
até essa data, o candidato tera sua inscri¢cdo no concurso cancelada.

5.10.2. Durante a analise do requerimento de isen¢éo e a qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas as
declaracdes feitas pelo candidato, e sendo constatada qualquer irregularidade, suainscri¢do no concurso, bem como os atos dela
decorrentes, seraanulada.

5.10.3. Responderaporinfracdo penal o candidato que apresentar comprovante iniddneo ou firmar declaragcéofalsa parase
beneficiar daisencéo de pagamento do valor da inscri¢ao.

5.11. Arelacdo dosinscritos no concurso sera divulgada nas listas contendo os nomes:
a) de todos os candidatos qualificados para participar do concurso publico;
b) doscandidatosinscritos que se autodeclararam pessoas comdeficiéncia.

5.12. Em caso de eventuais erros cadastrais, omissées ou outras inconsisténcias de dados, o candidato devera realizar as devidas
correcdes por meio do endereco https://concurso.fapec.org, no prazo especificado em edital proprio.

5.12.1. Em caso da constatacéo de eventual erro cadastral, decorrente da inobservancia, pelo candidato, cabera a Comisséo do
Concurso deliberar pela manutenc¢&o ou exclusao do candidato do certame.

5.13. Apo6soprocessamentodas correcdes que sefizeremnecessérias, asinscrigdes serdo homologadas, mediante publicacéo
das listas dos inscritos, por meio de edital especifico no DOETC-MS.

5.14. Nomomentodainscri¢ao, o candidato deveraassinalar aconcordanciacom os termos deste Edital, bem como a aceitagéo
de que os seus dados pessoais, sensiveis oundo, sejam tratados e processados de formaa possibilitar a efetivaexecu¢cdodo
concurso publico, bem como autorizando a divulgacdo de seunome, nimero de inscricdo, notas, pontuacdes e conceitos dos
resultados, em observancia aos principios da publicidade e datransparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da
Lein®13.709, de 14 de agosto de 2018, e a Resolu¢do TCE-MS n° de 04.03.2021.

6. DAS FASES DO CONCURSOPUBLICO

6.1. O concurso publico serarealizado cumprindo, sucessiva e escalonadamente, as seguintes fases:

a) Fase I: Prova escrita objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, da qual participarédo todos os candidatos inscritos
NO CONCUrso;

b) Fase II: Prova escrita dissertativa, de carater eliminatério e classificatorio, realizada por todos os candidatos participantes
da Fasel;

C) Fase IIl: prova oral, de carater eliminatdrio e classificatorio, realizada pelos candidatos habilitados na Fase Il, classificados
conforme quantitativos especificados na clausula de barreira constante deste Edital;

d) FaseIV:investigacdo social, de carater eliminatorio, daqual participardo os candidatos convocados paraaFaselll;

e) Fase V: Prova de Titulos, de carater unicamente classificatdrio, da qual participardo os candidatos que forem convocados
para aFase lll;

f) Fase VI: Avaliacéo de salide fisica e mental, de carater eliminatério, da qual participardo apenas os candidatos habilitados

no concurso publico, antes da nomeacé&o para a posse.

6.2. Os locais, as datas, os horarios e os procedimentos a serem observados pelos candidatos para a realiza¢éo das fases e
demais etapas do concurso publico serdo divulgados por meio de editais proprios, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato a correta identificacdo das condi¢Bes de participacdo exigidas para cada uma das fases.

6.2.1. A FAPEC nao enviara nenhum tipo de correspondéncia aos candidatos informando as datas, os locais e o0s horéarios de
aplicacaodas provas, sendo de responsabilidade dos concorrentes o conhecimento dos respectivoslocais e horarios.
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6.3. Arealizacdo das fases e etapas do concurso puiblico, assim como os termos inicial e final dos prazos especificados neste
Edital, e nos demais atos a ele pertinentes, observarao o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

6.4. O candidato deverarealizar as provas, exames, avaliacfes e atividades que integram o concurso publico apenas nolocal,
na data e no horério designados em edital especifico, ndo havendo, em nenhuma hipoétese, segunda chamada para nova
convocacao aqueles que tenham sido considerados ausentes.

6.5. Os candidatos deverao comparecer nos locais designados para aplicagéo das provas, com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido para fechamento dos portdes ou inicio da atividade, portando o original de seu documento
oficial de identificacéo, com foto, preferencialmente o que foi utilizado para a inscri¢éo, além de outros materiais, documentos ou
vestimentas, conforme estabelecido neste e no respectivo edital de convocagéo.

6.6. Para a identificagao do candidato no concurso plblico somente sera aceito original de documento com foto, que devera
ser, preferencialmente, aquele utilizado parainscricdo no concurso, admitidos os seguintes:

a) cédula oficial de identidade (RG) expedida por Secretaria de Estado de Seguranca Publica;
b) carteiras expedidas pelas For¢cas Armadas ou por suas forcas auxiliares;

c) carteira nacional de habilitacdo (CNH - Carteira de Motorista);
d) carteira, com valor de identidade, expedida por 6rgaos ou entidades integrantes da Administracéo Publica ou entidade de
fiscalizagdo profissional, que possua validade expressa em todo o territério nacional;

e) carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS;
f) passaporte brasileiro.

6.6.1. Odocumento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢bes e, quando for o caso, dentro de seu prazo de validade,
para permitir,com clareza, que pela cépia digitalizada o candidato seja reconhecido pela respectiva foto.

6.6.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacio das provas, documento de identificagdo com
foto original por motivo de extravio, furto ou roubo, apropriacéo indébita ou outra infracdo penal, devera ser apresentado
documento, expedido nos Ultimos 30 (trinta) dias, que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, sendo que, neste caso,
participaré das provas de forma condicional, ocasido em que serd submetido a identificacéo especial, compreendendo coleta de
dados, datiloscopica e de assinatura de termo de compromisso para apresentacdo de documento habil, no prazo especificado em
edital proprio.

6.6.3. O candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no prazo estabelecido no subitem anterior sera excluido do
certame

6.6.4. Nodiade realizacéo das fases, o candidato poder, ainda, ser identificado mediante coleta de fotografia e datiloscépica,
simultaneamente & apresentacao do documento de identificacdo com foto, a critério da Comissao do Concurso.

6.7. E assegurado ao candidato o direito de requerer atendimento diferenciado ou condi¢cdes especiais, mesmo que
momenténeas, pararealizacdo das provas, que se constituird em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de libras, prova
ampliada, acesso e mesa para cadeirante, tempo adicional para a realizagcao da prova, no caso dos candidatos autodeclarados
pessoacomdeficiénciaououtranecessidade aseranalisada pela Comissdo do Concurso, ndo se inclui o atendimento domiciliar,
hospitalar e transporte.

6.7.1. O candidato que necessitar de condi¢ao especial para a realizagdo das provas devera solicita-la durante o periodo das
inscricBes, por meio de formulario disponivel no site da Fapec, no endereco https://concurso.fapec.org, o qual devera ser anexado
no ato dainscricdo ou na area do candidato, até o fim do periodo de inscri¢des.

6.7.2. Oatendimentodiferenciado pararealizacdodaprovanaoimplicaraaconcorrénciadocandidato emvagadestinadaapessoa
com deficiéncia.

6.7.3. A candidata lactante, que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das fases do concurso publico, devera
solicitar o atendimento especial, na forma e no prazo especificados em edital proprio, para o dia designado para realizacao da fase
e compareceracompanhadade umaUnicapessoaadulta, queficaraem salareservadae serdaresponsavel pelaguardadacrianca.

6.7.4. A candidata que ndo comparecer com seu acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagéo
das fases ou atividades, nao havendo compensacéo do tempo de amamentacédo em favor da candidata.

6.7.5. Acandidataaoausentar-setemporariamente dasalade provaparaamamentar serdacompanhadaporum(a)fiscal.

6.8. O candidato amparado pelo disposto na Lei Estadual n. 2.104, de 24 de maio de 2000 (crenca religiosa), devera solicitar o
atendimento especial a Comissao do Concurso, na forma e no prazo especificados em edital proprio, devendo observar as normas
e os procedimentos estabelecidos no respectivo ato.

6.8.1. Poderaocandidato portar eventuais alimentos e/ou outros materiais individuais basicos necessarios a sua permanéncia
no local de realizacao da fase ou da atividade, dos quais fara uso durante o periodo que permanecer aguardando pelo inicio de sua
avaliacao, de acordo com o que determina sua convicc¢ao religiosa.
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6.9. Somente seraconcedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos e candidatas que cumprirem o estabelecido neste
Edital, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.10. Na&oserapermitido oingresso nos locais de realizagao das fases do concurso publico de candidatos:

a) portando armas ou municao, a excecao dos casos previstos na Lein® 10.826/2003, e suas alteracdes;

b) com livros, manuais, impressos ou similares, quando ndo autorizado expressamente em edital e pela Comissdo do
Concurso;

C) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lengo, 6culos escuros, protetor auricular ou outro acessorio que impega a visao

total das orelhas do candidato, quando nao autorizado expressamente pela Comisséo do Concurso;

d) com aparelhos eletrdnicos, maquinas de calcular, relégios de qualquer espécie ou similares, quando ndo autorizado
expressamente pela Comisséo do Concurso.

6.10.1. O candidatoamparado pelaLei Federaln®10.826,de 22.12. 2003, que estiver portando armas ou similares devera solicitar
atendimento especial no ato da inscricdo, por meio de formulario disponivel no site da Fapec, no endereco
https://concurso.fapec.org, anexando-oasuainscricdopormeiode campo prépriodisponivelemsuaarearestrita, até ofim do
periodo deinscrigdes.

6.10.2. O candidato que estiver portando armas ou similares, de qualquer tipo ou espécie, deverd dirigir-se & Coordenacéo do
local,antesdoiniciodarealizacdodafase ouingressonasaladeaplicagcdo,conformeocaso, pararealizaraguardadoobjeto.

6.10.3. O candidato que ndo atender o item 6.10.1 e comparecer nos locais de provas portando armas, sera eliminado do
CONCUrsoO.

6.10.4. O candidato que portar algum aparelho eletrdnico ou relégio de qualquer espécie deverd acondicioné-lo, no momento
daidentificacdo, desligados e/ou sem bateria, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fapec,
conforme orientagcéo da Comisséo do Concurso.

6.10.5. A embalagem mencionada no subitem anterior, bem como eventuais malas e volumes, deverdo ser mantidos no local
especificado pela Comiss&o do Concurso.

6.10.6. Osdemais pertences pessoais dos candidatos (tais como: bolsas, sacolas etc.) deverdo ser acomodados no local
especificado pela Comissao do Concurso, onde deverdo permanecer até o término das provas.

6.11. Seraexcluido do concurso publico, o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizacdo da prova escrita objetiva, da prova escrita discursiva ou da prova oral, em
comunicacdo com outro candidato, bem como portando qualquer objeto ndo permitido;

b) ausentar-se dolocal designado para arealizagdo dafase ou atividade quando ndo autorizado, sem o acompanhamento
de fiscal ou portando qualquer material, equipamento ou documento n&o permitido;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, para com as autoridades
presentes ou para com os demais candidatos;

d) recusar-se ou retardar a entrega do material utilizado para a realizagcdo da fase ou atividade ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido, bem como descumprir
as instrucdes emitidas pela Comisséo do Concurso ou pela equipe de aplicagcéo das fases;

f) permitir de qualquer modo a propagacao sonora, de qualquer espécie ou natureza, pelos equipamentos de uso vedado
na sala deprovas;

Q) for surpreendido portando celular ou qualquer outro aparelho eletrdnico ndo permitido, fora da embalagem lacrada,
mesmo que desligado

h) for surpreendido, portanto celular ligado, mesmo que dentro da embalagem lacrada;

6.11.1. O candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso publico, se durante ou apds a
realizacéo das fases, etapas ou atividades, for constatada qualquer irregularidade ou tentativa de fraude, por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.

6.12. Naohavera, porqualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacéo das fases do concurso publico, inclusive
em virtude do afastamento de candidato do local de realizac&o das provas.

6.13. Nodiadarealizagdodas provasnao serdofornecidasinformacdes referentes ao seucontelido ou dos critérios de avaliagao
por qualquer membro da equipe ou pelas autoridades presentes, devendo ser observadas as informacdes constantes dos editais
do concurso publico.

7. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
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7.1. A provaescrita objetiva, de carater eliminatério e classificatério, teraduracdo de 5 (cinco) horas e serarealizada no
municipio de Campo Grande, na data provavel de 21 de agosto de 2022, no periodo matutino, confirmando-se a data, o horario
e oslocais de aplicagdo emdivulgacéo pormeiode edital proprio, paraaqual serdo convocados todos os candidatos regularmente
inscritos no certame.

7.2. Para arealizacéo da prova escrita objetiva, os candidatos deverdo comparecer aos locais designados no edital de
convocacdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para fechamento dos portées, observado
o horario oficial de Mato Grosso do Sul, portando o original de seu documento oficial de identificacéo, caneta esferografica de
tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente, além de outros objetos individuais especificados em
edital.

7.3. Aprovaescritaobjetiva serdavaliada de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, e constara de 100 (cem) questdes de multipla
escolha, cada qual contendo 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa correta, abrangendo, conforme o contetido
programatico estabelecido no Anexo Il, as matérias especificadas no quadro a seguir;

GrupoNde Matérias Nduemero gaeso Total de
questdes questde questde Pontos
S S
Direito constitucional 10 1,00 10,00
) Direito administrativo 15 1,00 15,00
ool [Direito financeiro 8 1,00 8,00
os especificos D!re!to tr.|b.utar|o _ 5 1,00 5,00
Direito civil e processual civil 5 1,00 5,00
Direito penal 5 1,00 5,00
Direito Ambiental 3 1,00 3,00
Grupo lI: Legislagédo: controle externo 15 1,00 15,00
Conheciment Legislacao institucional do TCE-MS 22 1,00 22,00
os Gerais Nocg6es de contabilidade publica 5 1,00 5,00
Etica e transparéncia publica 5 1,00 5,00

7.3.1. Ocandidato, aoingressar noprédio pararealizar a prova escrita objetiva deveradirigir-se a salaem que prestara a prova,
onde, apos ser identificado, tomara assento e aguardara seu inicio.

7.3.2.  Apos oingresso do candidato na sala em que prestara a prova, ndo sera permitida sua saida até o inicio da aplicagao,
mediante autorizacdo do respectivo fiscal.

7.3.3. Ocandidato apenas podera deixar o local de realiza¢éo da prova escrita objetiva, em definitivo, apds decorridas 3 (trés)
horas de seu inicio portando o caderno de questdes.

7.4. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala de aplicagdo até que o Ultimo deles termine sua prova ou
até que se esgote o tempo previsto parasuarealiza¢do, o que ocorrer primeiro, devendo todos assinarem aata de sala, atestando
aidoneidade da fiscaliza¢do das provas, acompanharem o fechamento do material de aplicacé@o, saindo da sala coletivamente
apos a conclusdo desses procedimentos

7.4.1. Aofinal daprovaobijetiva, se o quantitativo de candidatos que permanecerem na sala exceder ao estabelecido no
subitem 7.4, ser utilizado o critério da ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o procedimento
descrito no subitem anterior.

7.5. O conteudo das legislac@es citadas no contelido programatico, constante do Anexo Il, corresponde aos textos em vigor
até trinta dias antes da publicagado deste Edital, e as alteragfes posteriores a essa data nao seréo objeto de avaliagéo na prova
escrita objetiva do concurso.

7.6. As respostas das questdes da prova escrita objetiva deverdo ser marcadas na Folha de Respostas, utilizando caneta
esferograficade tintaazul ou preta, devendo o candidato preencher correta e completamente os alvéolos, para permitir aprecisa
leitura éptica dasrespostas.

7.6.1. AFolha de Respostas personalizada € o Ginico documento valido para correcéo da prova escrita objetiva e ndo podera
ser amassada, molhada, dobrada, rasgada ou, de qualquer modo, danificada, sob pena de o candidato arcar com os prejuizos
advindos daimpossibilidade de sua leitura e correcéo.

7.6.2. O candidato deveraconferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial, o nome, 0 nimero
deinscricdoe onumerododocumentodeidentificacdo, aqual deveraserentregue devidamente preenchidaeassinada.

7.7. Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura sera atribuida a pontuagao 0,00 (zero) na sua prova
escrita objetiva, sendo automaticamente eliminado do concurso publico.

7.7.1. Emnenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas, sendo de inteira responsabilidade do candidato os

prejuizos advindos das marcacdes incorretas.
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7.7.2. Serdoconsideradas marcacéesindevidas as que estiverem emdesacordo com este Edital, com as orientacdes contidas
no caderno de questdes ou com a folha de respostas, tais como marcacgao rasurada ou emendada ou campo de marcagéo ndo
preenchido integralmente.

7.8. O gabarito oficial preliminar sera divulgado, apés a realizagio da prova escrita objetiva, por meio de edital proprio, com
a abertura do respectivo prazo pararecurso, podendo ocorrer alteracéo da assertiva divulgada nesse gabarito ou a anulagdo de
guestdes, em decorréncia da decisao recursal, andlise técnica ou erro de digitacédo.

7.8.1. Apos a publicacdo das decisGes dos recursos interpostos pelos candidatos contra o gabarito oficial preliminar, sera
divulgado por meio de edital préprio o gabarito oficial definitivo, o qual sera utilizado como instrumento para correcéo da prova
escrita objetiva.

7.9. A correcéo da folha de respostas do candidato serafeita a partir da confrontacao da alternativa marcada em cada
guestdo na Folha de Resposta, com aquela definida como correta no gabarito oficial definitivo.
7.9.1. Aatribuicdo da pontuagdo a cada candidato observara os seguintes critérios:

a) sera considerada como correta, atribuindo-se arespectiva pontuaco, a resposta marcada na Folha de Respostas e que
corresponda, de forma exata, aquela indicada no gabarito oficial definitivo;

b) sera considerada como incorreta, deixando-se de atribuir a respectiva pontuacgéo, a resposta marcada na Folha de
Respostas e que esteja em divergéncia com a indicada no gabarito oficial definitivo;

c) sera considerada invélida, atribuindo-se pontuagao zero para a respectiva questéo, a resposta marcada na Folha de
Respostas que apresentar rasura, omissao ou duplicidade de alternativas assinaladas.

7.9.2. Aquestdo eventualmente anuladatera o ponto respectivo atribuido atodos os candidatos que realizaram a prova escrita
objetiva, indistintamente.

7.10. Oresultadoda provaescritaobjetivaserarepresentado pelasomatériados pontos obtidos pelo candidatoem cada
matéria dos grupos de conhecimento.

7.10.1. Serdo considerados habilitados na prova escrita objetiva os candidatos que atingirem, no minimo, 70% (setenta por
cento) do somatério dos pontos dos Grupo | e [l e 30% (trinta por cento) do total de pontos previstos para cada Grupo.

7.10.2. Estara automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que ndo obtiver os pontos minimos estabelecidos
no item anterior.

7.11. Adivulgacgao do resultado da prova escrita objetiva contera a relacdo nominal de todos os candidatos convocados para
esta fase, em ordem alfabética, acompanhado da respectiva pontuagdo obtida e da condi¢cdo do candidato, expressa pelas

palavras “aprovado”, “reprovado” e “ausente”, conforme cada situacédo individual.
8. DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

8.1. A prova escrita discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, tera duragdo de 5 (cinco) horas e sera realizada no
municipio de Campo Grande, na data provavel de 21 de agosto de 2022, no periodo vespertino, confirmando-se a data, o horéario
eoslocaisdeaplicagdoemdivulgacédo pormeio de edital préprio, paraaqual serdo convocados todos os candidatos regularmente
inscritos no certame.

8.2. Durante arealizagdo da provaescrita discursiva serd permitido ao candidato arealizag@o de consulta amateriais dotipo:

a) legislagéo: Constituico Federal e Estadual e textos de leis citadas no contedido programatico;
b) cédigos;
c) atos normativos das espécies decreto, resolucao, instru¢des normativas e portarias;

8.2.1. O material de uso permitido podera conter evidéncias de utilizagdo anterior, tais como: trechos destacados por marca
texto, sublinhados etc., remissao a artigos ou a texto de lei, separacéo de codigos por cores, marcador de pagina, post-it, clipes
ou similares.

8.2.2. Na&o sera permitido o uso das seguintes modalidades de material:

a) 0s atos discriminados no subitem 8.2, comentados, anotados ou comparados;

b) anotacdes pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas);

c) sumulas, declaracdes, exposicfes de motivos dos codigos e assemelhados;

d) jurisprudéncias, informativos de tribunais e orientagdes jurisprudenciais;

e) cépias reprograficas (xerox ou similares);

f) revistas, livros de doutrina; livros, apostilas, anota¢des, materiais e/ou quaisquer obras que contenham modelos de

peticdes, roteiros/rotinas ou fluxogramas de peticdes e afins;
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o)) cépias reprograficas ou qualquer documento obtido nainternet;

h) dicionarios ou qualguer outro material de consulta que contenha qualgquer anotacéo ou contetdo similar aos indicados
anteriormente;

i) computador, notebook, tablet, dispositivo eletrdnico ou equipamentos similares.

8.2.3. Oscandidatosdeverdoisolar, previamente, comgrampo oufitaadesiva, as partes ndo permitidas dostextos de consulta,
de modo aimpedir sua utilizagao durante a prova, sob pena de nédo poder consulta-los.

8.2.4. O material de consulta de que trata este subitem 8.2 podera ser conferido antes, durante e no decorrer da realizacao da
prova escrita discursiva.

8.2.5. O candidato que descumprir asinstrucdes de utilizacédo de material de consulta tera sua prova anulada e sera eliminado
do concurso.

8.3. N&o sera permitida, durante arealizagédo das provas escritas, a comunicagao entre os candidatos.

8.4. Para arealizacéo da prova escrita discursiva, os candidatos deverdo comparecer ao local designado no edital de
convocacgédo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para fechamento dos portdes, observado
o horério oficial de Mato Grosso do Sul, portando o original de seu documento oficial de identificagéo, com foto, além de outros
objetos individuais especificados em edital.

8.4.1. Ocandidatoaoingressarno prédiopararealizara provaescritadiscursivadeveradirigir-se asalaemque prestaraa
prova, onde, apos ser identificado, tomara assento e aguardara seu inicio.

8.4.2. Apb6s oingresso do candidato na sala em que prestard a prova, ndo sera permitida sua saida até o inicio da aplicacao,
mediante autorizacao do respectivo Fiscal.

8.4.3. Ocandidatoapenaspoderadeixarolocalderealizacdo daprovaescritadiscursiva, emdefinitivo, apés decorridas 3 (trés)
horas de seuinicio.

8.4.4. Nao sera permitido ao candidato retirar-se do local de aplicacéo das provas, a qualquer tempo, portando o Caderno de
Questdes ou a folha de rascunhos.

8.5. Os candidatos e candidatas que requisitarem atendimento especial na aplicagéo da prova objetiva terdo atendimento
idéntico na realizac&o da prova discursiva.

8.5.1. Nocasodehavernecessidade de atendimento especial, do candidato seraacompanhado porfiscal de saladevidamente
treinado, para o qual devera ditar os textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gréaficos de pontuacéo.

8.6. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer na sala de aplicagao até que o Gltimo deles termine sua prova ou
até que se esgote o tempo previsto para suarealizacdo, o que ocorrer primeiro, devendo todos assinarem a Atade Sala, atestando
aidoneidade da fiscaliza¢édo das provas, acompanharem o fechamento do material de aplica¢éo, saindo da sala coletivamente
apos a conclusdo desses procedimentos.

8.6.1. Aofinaldaprova, se o quantitativo de candidatos que permanecerem na sala exceder ao estabelecido no subitem
anterior, serd utilizado o critério da ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o procedimento
descrito.

8.7. A prova escrita discursiva devera ser feita pelo préprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacéo
deoutraspessoas, salvoemcasode candidatoaquemtenhasidodeferidoatendimentoespecial pararealizacdodaprova.

8.8. Nenhuma das folhas do Caderno de Respostas da prova escrita discursiva podera ser assinada, rubricada e/ou conter
gualquer palavrae/oumarcaqueaidentifiqueemoutrolocalque ndosejaoindicado, sobpenade seranulada,assimcomoa
deteccdo de qualquermarcaou caracteristicaidentificadoraindevidaacarretaraaexclusaodo candidato docertame.

8.9. AFolha de Resposta sera o tnico documento valido para a avaliagdo da prova escrita discursiva, por isso, as folhas para
rascunho, incluidas no caderno de respostas, sao de preenchimento facultativo, ndo terao valor probatério e deveréo ser
entregues pelo candidato ao término da realizacdo da prova, juntamente com a Folha de Respostas, a qual, em nenhuma
hipétese, serasubstituida.

8.10. Aprovaescritadiscursivaseravaloradade 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, e abordara o contetido programatico
constante do Anexo ll, referentes as matérias de Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Financeiro, Direito
Processual Civil e Legislacéo Institucional, e composta de trés questdes dissertativas e uma peca profissional, elaborada sob a
forma parecer do Ministério Publico de Contas, relativamente a processo de controle externo.

8.10.1. As trés questdes dissertativas, com resposta de no minimo 20 (vinte) e no maximo 25 (vinte e cinco) linhas cada, seréo
atribuidos pontos de 0,00 (zero) a20,00 (vinte), acadauma, e apecaprofissional, elaborada com o minimo 80 (oitenta) e 0
maximo a 90 (noventa) linhas, sera valorada de 00,00 (zero) a 40,00 (quarenta) pontos.
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8.10.2. Apontuacao totaldaprovaescritadiscursivacorresponderaa somadas notas obtidas nas trés questdes e napeca
profissional.

8.11. Aprovaescrita discursiva serd avaliada considerando o uso do padréo culto e o dominio correto da lingua portuguesa e
das suas estruturas (adequagao vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe e pontuagéo), bem como a técnicaredacional, coeséo
e raciocinio, capacidade de exposi¢do do pensamento e o poder de argumentacéo e embasamento adequado e exaustivo nas
fontes econhecimentos aplicaveis.

8.11.1. Aavaliacdo de contetdo da prova discursiva sera feita por pelo menos dois examinadores e a nota do candidato
correspondera a média aritmética de duas notas convergentes, atribuidas por examinadores distintos.

8.11.2. Duas notas de contetdo da prova discursiva serdo consideradas convergentes se diferirem entre siem até 25% da nota
maéaxima de conteldo possivel na prova discursiva.

8.11.3. Cadaumadas questdes da prova escrita discursiva sera avaliada conforme os seguintes critérios:

a) a apresentacao e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema, poderdo atingir a nota relativa de 20 (vinte) pontos;
b) aavaliacdo do dominio damodalidade escrita totalizara o nimero de erros do candidato, considerando-se aspectos de
natureza gramatical, tais como grafia, morfossintaxe e propriedade vocabular;

c) sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou
ultrapassar o nimero maximo de linhas estabelecido neste Edital;

d) seracalculada anotaconsiderando o nimero de linhas efetivamente escritas pelo candidato naresposta;

e) sera apenada a resposta que desobedecer a extensdo minima de linhas, deduzindo-se, da pontuagao atribuida, 0,50

ponto de cada linha que faltar para atingir o minimo exigido.

f) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota igual a zero no texto da respectiva questao
ou peca praticaprofissional.

8.12. Serdoanuladas as provasdiscursivas do candidato que ndo devolver seus cadernos de textos definitivos.

8.13.  Ap6s o encerramento das provas a Fapec disponibilizard aos candidatos, para consulta, por meio da pagina oficial do
concurso publico na internet, exemplares das provas aplicadas.

8.14. Seraatribuida ao candidato pontuagéo 0,00 (zero) na provaescrita discursiva, nos seguintes casos:

a) ndoentregar aFolhade Respostas, entregar aFolhade Respostas em branco ounéo assinar aFolhade Identificacéo;
b) existéncia de qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) fuga total ao contetdo proposto;

d) fugatotalaotipo detextosolicitado;

e) auséncia de texto (folha em branco);

f) texto com sinais de identificacao;

g) texto escrito a lapis ou com caneta que nao seja esferogréfica, com tinta azul ou preta, fabricada em material transparente ou
ainda com tinta que permita ser apagada;

h) texto escrito com letra ilegivel;
i) texto escrito de carater ofensivo as autoridades, a Comisséo do Concurso ou a Administragao Publica.

8.15. Somente serdo corrigidas as provas escritas discursivas dos candidatos habilitados na prova escrita objetiva,
posicionados dentro do quantitativo correspondente a vinte e quatro aprovados nessa prova, assegurado a participacdo dos
candidatos empatados com o mesmo nimero de pontos na classificagéo 24° (vigésima quarta).

8.16. Oresultado da prova escrita discursiva sera divulgado por meio de edital préprio, contendo a relagdo de todos os
candidatos convocados para esta fase, em ordem alfabética, e a pontuacao total obtida.

8.17. Apos apublicacdo do resultado da prova escrita objetiva, seré possibilitado ao candidato acessar os espelhos de suas
folhas de respostas, por meio de sua arearestrita, no site da Fapec, https://concurso.fapec.org

8.18.  Apos o julgamento dos recursos interpostos pelos candidatos, serd publicado o resultado definitivo da prova escrita
discursiva, que contera arelagdo nominal de todos os candidatos convocados para participar dessa prova, em ordem alfabética,

acompanhado da pontuacéo obtida e situacéo final, expressa pelas palavras “aprovado”, “reprovado” e “ausente”, conforme sua
situacao individual.

8.19. Seraconsideradoaprovado naprovaescrita discursiva o candidato que obtiver pontuacao igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) do total de pontos estabelecidos para esta fase de prova.
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9. DA PROVA ORAL

9.1. Os candidatos aprovados na prova escrita discursiva serdo convocados para realizar a prova oral, por meio de edital
especifico, contendo as datas, os horarios e olocal, bem como asregras e os procedimentos a serem observados durante a
realizacdo dessafase.

9.2. Os candidatos convocados para a prova oral deverdo apresentar-se no local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario de seu inicio, munidos de documento de identificagdo com foto, trajando vestimenta adequada, sendo
obrigatério o uso de terno para os homens e traje social discreto para as mulheres.

9.2.1. Oscandidatos convocados permanecerdo em salareservada, incomunicaveis com pessoas alheias ao certame, até que
todos os candidatos prestem a prova.

9.2.2. Ficaraimpedidoderealizaraprovaoral o candidato que se apresentarapés ohorario e foradolocal estabelecidono
edital de convocacéo ou trajado em desacordo com a regra do subitem anterior.

9.3. A prova oral, que sera valorada de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, abordara as matérias de Direito Constitucional,
Direito Administrativo, Direito Processual Civil, Controle Externo e Legislagao Institucional, observado o contelido programatico
constante do Anexol.

9.3.1. Aparticipacéo doscandidatos seraem datae horérios definidos em edital de convocacao proprio e aarguicio sera
realizada de acordo com sorteio publico de abrangéncia das matérias, de que trata no subitem anterior.

9.4. A arguicdo dos candidatos da prova oral observara a sequéncia de chamada em ordem alfabética e ser& executada por
Banca Examinadora, designada pelo Presidente do Tribunal de Contas, cabendo a Fapec, exclusivamente, o fornecimento da
logistica necessaria a realizagéo desta fase.

9.4.1. Cadacandidato sera sabatinado em, no maximo, 60 (sessenta) minutos, e a Banca Examinadora devera atribuir-lhe a
pontuacdo considerando o dominio do conhecimento juridico, a articulacdo doraciocinio, acapacidade de argumentagdo e o uso
correto da lingua portuguesa.

9.4.2. Aarguic8odoscandidatos serarealizadade formaindividual,acompanhada pelos membros da Comiss&o do Concurso,
néo sendo permitida a presenc¢a dos demais candidatos convocados para esta fase.

9.5. A Comissédo do Concurso podera limitar o quantitativo de espectadores da prova oral e estabelecer regras de
permanéncia de acordo com o local de realizagdo da mesma.

9.6. N&o sera permitido ao candidato permanecer na sala de espera e durante a realizagdo da prova com aparelhos
eletrénicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer espécie, walkman, notebook, méquina fotogréfica, gravador, aparelho
portéatil de armazenamento e de reprodugao de videos, receptor de mensagens, agenda eletrénica ou similares, entre outros).

9.7. O candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso publico, se durante ou apés a
realizacdo das provas for constatada qualquer irregularidade por meio eletrénico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou
qualquer outro meiolicito.

9.8. Seréa considerado aprovado na prova oral o candidato que obtiver média igual ou superior a 60% (sessenta por cento)
da pontuacéo total, apurada com base na nota atribuida pela Banca Examinadora.

9.9. Osresultados preliminar e definitivo da prova oral serdo publicados por meio de editais especificos, que conterdoa

relacdo de todos os candidatos convocados para esta fase, com arespectiva pontuacgéo e a anotacao “aprovado”, “reprovado” ou
“ausente”.

10. DA PROVA DETITULOS

10.1. Serdochamados para participar da prova de titulos todos os candidatos convocados para a provaoral, em edital préprio
gue estabelecera condi¢cbes e requisitos de apresentacdo de documentos comprobatérios da capacitacéo e experiéncia
profissional.

10.2. Osttitulos deverao ser apresentados no periodo definido no edital de convocacgédo para esta fase, por meio digital, no
enderecohttps://concurso.fapec.org, paraavaliacdo dos candidatos que apresentarem seus documentos pessoais.

10.3. Naavaliagdo da prova de titulos serdo observadas as seguintes regras:

a) os titulos deverao conter, sem rasuras ou emendas, 0 nome completo do candidato, a assinatura e o nimero do
documento deidentidade;

b) néo serdo aceitos protocolos de documentos, de certiddes, de diplomas ou de declaracdes, os quais devem ser
apresentados em coOpia autenticada por tabelionato;

c) cadatituloseraconsiderado e avaliadoumaunicavez, situacdoemqueficavedadaacumulatividade de créditos;
d) os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior serdo considerados, somente, quando vertidos

para o portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislacao prépria;
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e) nao serdo recebidos titulos ou documentos comprobatérios, apresentados fora do prazo estabelecido neste Edital ou
em desacordo com o disposto neste item;

f) ndo serdo aceitos como titulos trabalhos que ndo tenham comprovada autoria exclusiva do candidato e atestados de
capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;

o)) o candidato podera ser convocado para exibir o original do titulo apresentado;

h) nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletrénico e(ou) via requerimento administrativo;

i) caso o histérico referente a titulo de pés-graduacéo ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de

conclusao do curso, o certificado/declaracdo nao sera acatado;

) a pontuacao dos titulos apresentados servira, apenas, para efeito de classificacdo final dos candidatos no concurso.

10.4. Os candidatos convocados para a prova oral poderéo apresentar os seguintes titulos e documentos, cuja avaliagio
observara os valores, as quantidades e os limites:

Aline Documento/Titul Pc_)n,tqs Quantid Ppr)tos
a o Unitarios Maximos
Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracao de
A conclusédo de curso de pos-graduacao stricto sensu, em nivel de 3,00 1 3,00

doutorado em

direito, acompanhado do respectivo histoérico escolar:

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracéo de

B conclusao de curso de pés-graduacéo stricto sensu, em nivel de 2,00 1 2,00

mestrado em direito,

acompanhado do respectivo histoérico escolar:

Certificado de conclusdo de curso de poés-graduacdo lato sensu,

em nivel de especializacdo na &rea juridica, com carga horéaria

minima de 360h, acompanhado do respectivo histérico escolar,

constando as disciplinas

cursadas e a carga horéria:

Exercicio do cargo das carreiras juridicas constitucionais de Magistrado,

Advocacia-Geral da Unido, Procurador do Estado, membro do Ministério

Publico e membro da Defensoria Publica, para cada 180 (cento e oitenta)

dias:

Livros de autoria exclusiva, no ambito da area juridica com, no

minimo, 100 paginas, observadas as normas da ABNT -

Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, com ISBN -

Internacional Standard Book Number, por

livro:

Trabalhosjuridicos de autoria exclusiva do candidato, publicados até adata

F da inscricao definitiva, em revista juridica reconhecida que possua 0,20 5 1,00

Conselho Editorial com, no minimo, Qualis B3, por artigo:
TOTAL MAXIMO DE 10,00

PONTOS

1,00 1 1,00

0,50 4 2,00

0,50 2 1,00

10.5. Aavaliacao dostitulos serafeita pela Fapec, observada os valores maximos, sendo atribuido aos diplomas, certificados
e/ou declarag8es os pontos discriminados no quadro de que trata o subitem 10.4, considerando para atribui¢cdo de pontos da
alinea:

a) ‘C, se ficar comprovado que o curso de especializagao foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educacéo;

b) ‘D’ se 0 tempo da experiéncia profissional corresponder ao exercicio de cargo ou funcao apds a concluséo do curso de
direito.

c) ‘E’, se for apresentada copia autenticada da capa/contracapa do livro onde conste nome da obra, autor, editora, ano de

publicacéo com aficha da catalogacéo;
d) ‘F’,seforapresentadacopiaautenticadado artigo eidentificacdo darevistadapublicacdocom orespectivo ISSN;

10.6. Apontuacao da provade titulos correspondera ao somatorio dos pontos computados para esse fim, até o limite de
10,00 (dez), desconsiderando-se a parcelaexcedente paracadaalinea e esse limite, e resultado serd publicadono DOETC-MSe
divulgado no endereco eletrdnico _https://concurso.fapec.org.

10.7. A Fapec ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a apresentacdo da documentacéo, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
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10.8. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagao apresentada para a prova de titulos, para enviar, caso
sejasolicitado, areferidadocumentacao para a confirmacao da veracidade dos dados e das informacdes contidas nesses
documentos.

10.9 Comprovada, em qualquer tempo, airregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacao e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do concurso publico.

11. DA INVESTIGAGAO SOCIAL

11.1. Ainvestigacdo social, de carater eliminatério e de cunho sigiloso e confidencial, visa coletar dados e documentos sobre
idoneidade moral, sociabilidade, atividade profissional e conduta familiar e social do candidato, para permitir uma avaliacdo
objetivaquantoareunidode condicdes moraisesociaisdoconcorrente paraexercerasfuncdesde Procuradorde Contas.

11.2. Afase deinvestigacdo social sera conduzida de acordo com as seguintes etapas:

a) Etapa |: preenchimento online do Formulario de Informagdes Pessoais, realizada pelo candidato no ato da inscri¢gdo no
concurso publico;

b) Etapa II: andlise dos documentos para verificagdo da conduta social e profissional, exclusivamente dos candidatos
convocados pararealizar a prova oral;

C) Etapalll: entrevistapessoal, mediante convocagéo individual de candidato, a serrealizada pela Comisséo do Concurso,
a qualquer tempo e se considerado necessario.

11.3. Ocandidatoao preencher Formulario de Informacdes Pessoais devera anexar,em campo préprio, umafoto de seurosto,
emfundo branco, ndo utilizando qualquer elemento que impossibilite avisualizagdo completa do seu rosto, e prestar informacdes
guanto a sua condi¢éo profissional e social solicitadas.

11.4. O candidato que for convocado para a prova oral devera, concomitantemente, complementar os dados do seu
Formulario de Informacdes Pessoais, mediante anexacao, por meio eletrdnico, das seguintes certiddes:

a) dos distribuidores civeis e criminais da Justica Federal de primeiro e segundo graus;

b) dos distribuidores civeis e criminais e criminais militares da Justica Estadual de primeiro e segundo graus;

c) de ac¢Bes criminais militares da Justica Militar da Unido e Estadual;

d) de acdescriminaiseleitorais, expedidapelo Tribunal Regional Eleitoral onde o candidato € inscrito como eleitor;

e) dos cartérios de protestos de titulos das cidades onde reside e onde residiu nos Gltimos 5 (cinco) anos;

f) expedidas pelos tribunais competentes, quando tiver exercido, nos dltimos dez anos, fung¢éo publica que implique foro

especial por prerrogativa defuncéo;

0) funcional atualizada, expedida pelo respectivo 6rgdo correcional ou correlato, para servidor publico ou empregado
publico de 6rgdo da administragao direta ou entidade daindireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e/ou dos Municipios;

h) da Seccional daOrdem dos Advogados do Brasil, onde éinscrito, que nao possui sangdes por falta disciplinar ou éticano
exercicio de profissao.

11.4.1. Em caso de certificacdo positiva, o candidato devera apresentar a certiddo de objeto e pé atualizada de cada um dos
processos apontados.

11.4.2. Além das certiddes especificadas no subitem anterior, o candidato deverd anexar ao seu Formulério de Informagdes
Pessoais as seguintesdeclaragdes:

a) duas firmadas por membro da Magistratura, do Ministério Publico, da Procuradoria-Geral do Estado e/ou do Tribunal de
Contas, atestando que o candidato possuiidoneidade moral e reputacdo ilibada;

b) de tempo de efetivo exerciciodaadvocacia, inclusive voluntéria, com a participacdo anual minimaemtrés atos privativos
de advogado, em causas ou questfes distintas, firmada pela entidade ou organizag&o onde prestou servicos;

c) de tempo de exercicio de cargo, emprego ou func¢éo, inclusive de magistério superior, que exigiu a utilizagcao
preponderante de conhecimentos juridicos, expedida pelo érgédo ou entidade onde teve vinculo profissional;

d) de tempo de exercicio de funcéo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de
juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediacdo ou arbitragem na composicéo de litigios, pelo
periodo minimo de dezesseis horas mensais e durante um ano, expedida pelo 6rgdo competente do Poder Judiciario do Estado
onde tem domicilio;

11.4.3. Osperiodosdetempoobjetodasdeclaracdes previstasnasletrast’,‘c’,e ‘d’ do subitem anterior deverdo somar,no
minimo, trés anos de efetivo exercicio de atividade juridica, considerando para tanto, aquelas atribuices desempenhadas ap6s
aobtencao da graduacéo em direito, excluido o tempo de estagio ou de qualquer outra atividade anterior a concluséo da
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graduacgdo em direito.

11.5. Osdocumentos deverdo ser expedidos pelo 6rgdo competente do domicilio do candidato, nos ultimos cinco anos, no
maximo, nos 60 (sessenta) dias anteriores a data de entrega fixada em edital e estarem dentro do prazo de validade especifico,
se houver.

11.6. A Comissao do Concurso podera solicitar, a qualquer tempo, durante a investigacéo social, originais dos documentos

apresentados e outros que julgar necessarios para a comprovacao de elementos ou para esclarecimento de fatos e situacfes

envolvendo o candidato, bem como fazer sua convocacao para entrevista pessoal, com solicitagdes especificadas na comunicacgéo

pessoal e sigilosa.

11.7. Aconduta do candidato sera avaliada por meio de andlise de sua vida pregressa e atual, de seu comportamento
individual, social e profissional, bem como de sua adaptacéo aos principios basicos, deveres e proibicdes impostas ao cargo de
Procurador de Contas e a cargos publicos em geral, estabelecidos nalegislagao pertinente.

11.8. S&o condutas que poderdo ensejar a eliminacao do candidato do concurso publico:

a) pratica de ato tipificado como ilicito penal que tenha ocasionado a instauracdo de inquérito policial, termo
circunstanciado de ocorréncia ou a¢do penal;

b) pratica de transgressdes disciplinares, em caso de servidor publico;

c) préatica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo ou comprometer a funcéo de segurancae
confiabilidade do Tribunal de Contas;

d) embriaguez contumaz ou dependéncia quimica (drogaslicitas e/ou ilicitas), com base emlaudo especifico;

e) pratica de ato que comprometa a seguranga, a credibilidade ou aregularidade do concurso publico;

f) omissao de informacdes ou faltar com a verdade perante a Comisséo do Concurso.

11.9. Ainvestigacéo social serarealizada pela Comissédo do Concurso no decorrer de todo o certame, desde a inscri¢éo até a
convocacdo para a avaliagdo de salde, para fim de observagéo e verificagio de antecedentes criminais e condutas sociais,
familiares e profissionais do candidato.

11.9.1. Sedurante operiodo dainvestigacdo social for detectada qualquer conduta irregular que desabone o candidato, tal fato
deveraseraapurado pela Comissao do Concurso, a qualquertempo, mediante procedimento administrativo, que poderaimplicar
na exclusdo do candidato do concurso.

11.10. Instaurado o procedimento administrativo, o candidato sera notificado para que preste esclarecimento, por escrito,
guanto aos fatos identificados pela Comissdo do Concurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da ciéncia daintimacao.

11.10.1. Anotificacdo do candidato serarealizada por meio da &rea de acesso restrito do candidato, até ahomologacédo do
concurso publico e, ap6s a homologacéo, sera encaminhada ao candidato por meio do enderego de e-mail informado no ato de
suainscri¢cdo, sem prejuizo de sua realizacé@o de forma pessoal.

11.10.2. No caso das notificacGes realizadas por meio eletrdnico, utilizando a &rearestrita ou 0 endereco de e-mail do candidato,
aauséncia de confirmacdao de leitura da notificacdo em até 3 (trés) dias Uteis, contados de seu envio, implicara a ciéncia tacita de
seu conteldo, iniciando a contagem do prazo para apresentacao dos esclarecimentos, a partir do diaimediatamente seguinte.

11.10.3. O ato de intimagédo, com tratamento confidencial, serd acompanhado de termo ou de certiddo, contendo a exposi¢cao
dos fatosidentificados, e especificara os procedimentos a serem observados pelo candidato para a apresentacéo da respectiva
manifestacéo.

11.10.4. Efetivadas as providéncias previstas nos subitens anteriores, com ou sem a manifestacédo do candidato, a Comisséo do
Concurso,em sesséaoreservada, deliberardpor maioria sobre amanutencao oundo docandidatonoconcurso publico.

11.10.5. Ainstauracédo do procedimento administrativo ndo obstara o prosseguimento do candidato nas fases do concurso
publico, contudo, suanomeacéao paraexercerocargo de Procurador de Contas Substitutondo seraultimada, até que hajaa
deliberacao definitiva por parte da Comisséo do Concurso.

11.11. Seréa passivel de eliminagéo do concurso publico, sem prejuizo das san¢des administrativas e penais cabiveis, o candidato
que:

a) deixar cumprir quaisquer dos procedimentos estabelecidos neste Edital ou nos demais editais especificos;

b) deixar de comparecer para a realizacéo da entrevista pessoal, nas datas e horarios especificados na comunicagéo da
Comisséo do Concurso;

C) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste Edital para realizacdo da investigacdo social ou
requeridos pelaComissdodo Concurso, nos prazosestabelecidos nos editais especificos ounacomunicagdo pessoal;

d) apresentar documentos ou certiddes falsas;

e) apresentar documentos rasurados, ilegiveis ou em desacordo com o previsto em edital.
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11.12. Alistados candidatos habilitados nainvestigacdo social sera elaborada, em carater reservado, pelos membros da
Comissao do Concurso, que encaminhada a Fapec, no caso de candidato eliminado do concurso, para emissao da relacéo da
classificagdo final.

11.13. Os documentos recebidos para a investigacdo social terdo tratamento sigiloso, sendo utilizados para
consulta, exclusivamente, pelos membros da Comissdo do Concurso e servidores designados para auxiliar seus
trabalhos e, apés a conclusdo dessa fase, serédo entregues a Procuradoria-Geral de Contas, que respondera pela
sua guarda e descarte, em articulacdo com a Secretaria de Gestao de Pessoas do TCE-MS.

12. DA AVALIACAO DE SAUDE

12.1. O candidato realizara a avaliagao de salde fisica e mental antes da nomeacao para o cargo de Procurador de Contas
Substituto, convocado por edital especifico, contendo as datas, os horarios e o local de realiza¢do do exame médico oficial, bem
como os procedimentos a serem observados e 0s exames laboratoriais que deverdo apresentar e respectivo atestado/laudo
médico.

12.2. O candidato devera apresentar-se para a avaliagcdo de saude fisica e mental com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario marcado, munido do documento oficial de identificagcdo com foto utilizado na sua inscricdo e dos originais
dos exames, laudos e outros documentos que forem necessarios para avaliacéo dajunta de periciamédica oficial.

12.3. Aavaliagdode saudefisicae mental, de carater exclusivamente eliminatério, destina-se averificar mediante anamnese,
exame clinico, andlise doslaudos, dos testes e dos exames solicitados, a presencade doencas, sinais ou sintomas que inabilitem
ocandidato,bemcomoascondic¢desclinicas,antropométricasede aptiddofisica, correlacionadas comaidade,amassamuscular,
e a altura do candidato que, embora néo voltadas a morbidez, possam ser consideradas impeditivas ou incapacitantes para
exercer atribuicdes do cargo de Procurador de Contas.

12.4. Aavaliacdo de saldefisica e mental serarealizada em Campo Grande, por junta de periciamédica, que emitird parecer
individual acerca da aptidéo ou ndo do candidato.

12.5. Ser4eliminadodo concurso o candidato que for considerado pela junta de pericia médica oficial, inaptos para o exercicio
do cargo, que ndo cumprirem o procedimento estabelecido no edital especifico de convocacéo, ndo comparecer na dataprevista
ou que ndo entregar todos os exames, laudos, pareceres e demais documentagdes solicitadas no prazo fixado.

12.6. Oresultado preliminar e definitivo da avaliagao de saude fisica e mental sera publicado no DOETC-MS, mediante edital

préprio, contendo o nome do candidato convocados paraafase, comorespectivoresultado expressoem “apto”, “inapto” ou
“ausente”.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

13.1. Anotafinalde cadacandidatoserdamédiaaritméticaapuradaapartirdo somatériodanota daprovaescrita objetiva,
das notas da prova escrita discursiva e da nota na prova oral, cujo total sera dividido por trés, sem atribuicao de peso especial a
qualquer delas.

13.1.1. Parafins de classificagdo no concurso, a nota final correspondera a média do somatdrio estabelecido no subitem 13.1, &
gual sera adicionada a pontuacao da prova de titulos.

13.1.2. Apds o célculo da nota final, os candidatos serdo listados em ordem de classificagcao, de acordo com os valores
decrescentes das notas no concurso, serdo aplicados, se necessario, sucessivamente, os critérios de desempate seguintes:

a) maior nota na prova escrita discursiva;

b) maior nota na provaoral;

c) maior nota na prova escrita objetiva;

d) maior pontuacao na prova de titulos;

e) idade mais elevada, considerados o0 ano, més e dia.

13.2.  Os candidatos que seguirem empatados, até a aplicacdo da alinea ‘e’ do subitem 13.1, serdo convocados, antes da
homologacao doresultadofinal do concurso, paraa apresentacao daimagem legivel da certidao de nascimento paraverificacéo
do horério do nascimento para fins de desempate.

13.3. Paraoscandidatos convocados paraapresentacdodacertiddo de nascimento que ndo apresentaremaimagem legivel da
certiddo de nascimento, seri consideradacomo hora de nascimento 23 horas 59 minutos e 59 segundos.

13.4. Oscandidatos que se declararam portador de deficiéncia no ato da inscricdo, se ndo estiverem eliminados no concurso e
forem considerados na avaliagéo biopsicossocial como pessoa com deficiéncia (PcD), serdo relacionados em lista a parte, figurando,
também, na lista de classificacao geral.

13.5. Aclassificacdofinal dos aprovados no concurso publico seradivulgada por meio de edital préprio, publicadono DOETC-
MS, em lista contendo os nomes dos candidatos aprovados, por ordem crescente da nota final, aplicados os critérios de

desempate constantes do subitem 13.1.2.
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13.6. Ahomologacéo e divulgacao da classificacéo final do concurso publico n&o obstara o prosseguimento da investigacéo
social, a qual se estendera até que seja ultimada a nomeagao do candidato habilitado.
14. DA NOMEACAO E DAPOSSE

14.1. Anomeacdo dos candidatos classificados no concurso publico, para exercer, em carater vitalicio, o cargo de Procurador
de Contas Substituto, sera efetivada por ato do Governador do Estado e a posse formalizada mediante a lavraturade termo
proprio, assinado pela autoridade competente, no prazomaximo de trinta dias, acontar dapublicagdo da nomeacao.

14.2. Ainvestidura dar-se-a na posigao inicial da carreira, no cargo de Procurador de Contas Substituto, e o exercicio devera
ter inicio no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data da posse.

14.3. O candidato nomeado devera manifestar-se sobre a posse ou apresentar desisténcia formal, no prazo legal, sendo
excluido, emtodos os casos, da listagem de candidatos aptos a serem convocados para o provimento do cargo, sendo vedado o
pedido de reposicionamento para o final da lista.

14.4. A nomeacdo de aprovados, durante o prazo de validade do concurso, incluindo a eventual prorrogacao, ficara sujeita,
cumulativamente, aexisténcia de vagapara o cargo, a disponibilidade orgamentéaria e financeira, em obediéncia aos preceitos da
Lei de Responsabilidade Fiscal, e a conveniéncia, oportunidade e necessidade demonstradas pelo Tribunal de Contas e o
Ministério Publico de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

15. DOS RECURSOS

15.1. Ocandidato poderarecorrer, tendo como termo inicial o dia da publicagdo sobre o0 eventono DOETC-MS, observando as
datas, os horérios, as orientagdes e 0s procedimentos constantes deste Edital e em cada edital especifico.

15.2.  Osrecursosinterpostos de forma diversa da estabelecida neste Edital ou em edital especifico no serdo conhecidos e néo
serdoaceitosforadospadrdes edos prazosestabelecidos,assim comonéo serdorecebidos osrecursosemduplicidade.

15.2.1. Admitir-se-aum Unicorecurso por candidatoem cadafase doconcurso publico, e somente has seguintes situacoes:

a) ao indeferimento da inscri¢cdo definitiva;

b) ao indeferimento do requerimento de isencao do valor da inscri¢ao;

c) ao indeferimento da condi¢do especial e/ou solicitac&o de atendimento especial;
d) ao gabarito preliminar da prova escrita objetiva;

e) ao resultado das questdes da prova escrita discursiva,

f) ao resultado daprova oral,

9) a avaliacdo da prova de titulos.

h) por discordancia do resultado da investigacao social.

15.3.  Osrecursosndoterao efeito suspensivo e ndo alterardo o cronogramade realiza¢do das demais fases do concurso publico.

15.4. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados, de forma clara e objetiva, e instruidos com as razdes que
justifiguem a revisao pretendida, sob pena de ndo conhecimento.

15.5. Ocandidatoqueforconsideradoreprovadoouinaptoem qualquerumadasfasesdoconcursopublico, que ndotivero
respectivo recurso administrativo provido, estara definitivamente eliminado do certame.

15.6. Orecursoobjetode decisfes do concurso deveraserinterpostos noprazo de até 2 (dois) dias (teis, apés ciénciado
resultado do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o primeiro dia Util subsequente a data do evento a serrecorrido.

15.7. NAao seréo aceitos o0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado e somente seréo
considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

15.8. Osrecursos deverao ser interpostos exclusivamente pela internet, no endereco _https://concurso.fapec.org, de acordo
com regras deste Edital e as instru¢des constantes na pagina do concurso publico.

15.8.1. Osrecursos serdo interpostos perante a Fapec, a quem caberé sua anélise e emissao de parecer, até 3 (trés) dias Uteis, 0
qual sera submetido posteriormente a deliberagcdo da Comissdo do Concurso, que podera acolher o recurso apresentado pelo
candidato, deferindo-o ou, com base no parecer firmado pela executora do certame, indeferi-lo.

15.8.2. Adeliberacdo pela Comissédodo Concurso, aser emitida até 5 (cinco) dias Uteis, possuira carater de definitivo e encerrara
adiscussao damatériana esferaadministrativa, ndo sendo aceitos, em nenhuma hipétese, osrecursos que nao serefiramas
situacdes elencadas no subitem 15.2.1,assim como pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso do gabarito
oficial definitivo da prova objetiva.

15.8.3. A Fapec nao se responsabiliza por recursos néo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacgao, congestionamento daslinhas de comunicacéo, faltade energia elétrica, bem como outros fatores de ordemtécnica

gue impossibilitem a transferéncia de dados.
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15.9. Oextratocontendo as decis@es dos recursos interpostos pelos candidatos sera dado a conhecer, coletivamente, por meio
de edital proprio, aberta a possibilitado ao candidato consultar o parecer individual relativo ao seu recurso administrativo, por
meio da area do candidato.

15.10. Serao indeferidos osrecursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissao de Concurso, a Banca Examinadora e/ou a Fapec;

b) cuja fundamentacéo néo corresponda a matéria recorrida;

c) sem fundamentacéo e/ou com fundamentacéo inconsistente ou incoerente e 0s intempestivos;
d) encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

15.11. Asrespostasdetodososrecursos,querprocedentesouimprocedentes, serdolevadasaoconhecimento doscandidatos
inscritos no Concurso pormeio do endereco https://concurso.fapec.org, ndo tendo qualquer carater didatico e ficardo disponiveis
pelo prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de sua divulgacgéo.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. O prazode validade do concurso publico objeto deste Edital sera de 2 (dois) anos, contados da data da publicacé@o da
homologacao da classificacéo final, podendo ser prorrogado, uma Ginica vez, porigual periodo, exclusivamente por conveniéncia
do Tribunal de Contas.

16.2. Naoserdofornecidosatestados, declaracdes, certificados ou certiddes referentes a habilitacéo, classificacdo ounotade
candidatos, valendo paratal fim a publicagcdo no DOETC-MS, disponivel no endereco eletrénico http://www.tce.ms.gov.br/diario-
oficial.

16.3. Asdespesas relativas a participacao do candidato no concurso publico, o exame de salde para nomeacéo e a
apresentagao para posse e exercicio, correrdo as expensas do proprio candidato.

16.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que Ihes disser respeito, até a data da convocagédo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em edital especifico ou aviso publicado.

16.5. E deresponsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados para viabilizar os
contatos necessarios, sob penade perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando for nomeado, perder o prazo paratomar
posse, caso ndo seja localizado.

16.6. O candidato classificado no concurso devera manter seus dados pessoais atualizados junto ao Ministério Publico de
Contas e a Secretaria de Gestéo de Pessoas do Tribunal de Contas, até que se expire o prazo de validade do concurso, através do
e-mail da SGP —sgp@tce.ms.gov.br, ou no endereco Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, bloco 29, Campo Grande —
MS, CEP 79.031.310, ou telefone (67) 3317.1500.

16.7. Ainscricdodocandidatonoconcursopublicoacarretaaaceitacdoirrestritadasnormase exigéncias contidas neste Edital
e em outros que vierem a ser publicados como complementac¢do das informacg8es, no DOETC-MS, sem direito a compensacéo
decorrente da anulac¢éo ou do cancelamento de sua inscri¢do, da elimina¢é@o do concurso ou por inobservancia dos ditames e
dos prazos fixados.

16.8. Ocandidatoconvocado pararealizar qualquer fase ou atividade que integra o certame e que naotiverinteresse em
realiza-lasnaforma, noprazooude acordocomasnormas e procedimentos especificados neste e nos demais editais do concurso
publico, sera considerado como desistente e automaticamente eliminado do certame, sendo vedado, em qualquer hipétese, seu
reposicionamento para finalde lista.

16.9. Ainexatiddo deinformagdes, declaracfes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminaré o candidato do concurso publico a qualquer tempo, anulando todos os atos, da inscricdo anomeacao,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

16.10. Qualquer pessoa podera representar ao Presidente da Comissao, até a homologacao do concurso publico, para impugnar
ainscrigao do candidato, oferecendo ou indicando as respectivas provas, caso em que a Comissao do Concurso podera decidir
pela eliminacdo do impugnado, garantido o direito de defesa.

16.11. Casoocorram problemas de ordemtécnicae/ouoperacional nos links referentes ao concurso, causados pela Fapec, que
comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem aindisponibilidade de servigos, 0s prazos de acesso a esses links seréo
automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a
funcionalidade.

16.12. Na&oserdo fornecidos aterceiros informac¢des e documentos pessoais de candidatos, em atencdo ao disposto no art. 31
da Lein®12.527, de 18 de novembro de 2011.

<>
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16.13. O Tribunal de Contas e a Fapec nao se responsabilizam por informacées, de qualquer natureza, referentes a realizacéo
do concurso, divulgadas por terceiros em jornais, revistas, programas de radio e de televisao, site de internet, midias sociais etc.

16.14. Ao longo do concurso publico, os candidatos deverdo observar as restricdes e os procedimentos de biosseguranca
vigentes no territério do Estado de Mato Grosso do Sul, relacionados ao enfrentamento da Covid-19.

16.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis
a espécie, do ambito do Tribunal de Contas de Mato Grosso do Sul.

Campo Grande - MS, 9 de junho de 2022.

Conselheiro IRAN COELHO DAS NEVES JQAO ANTONIO DE OLIVEIRA MARTINS
Presidente do Tribunal de Contas JUNIOR
Procurador-Geral do Ministério PUblico de
Contas
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ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTODOS EVENTOS DE REALIZACAO DO CONCURSOPUBLICODEPROVAS
ETITULOS PARA PROVIMENTO NO CARGO DE PROCURADOR DE CONTAS SUBSTITUTO
Etapa/Fase Event , I?enodo Previsto
o Inicio Encerramen
to
Publicacdo do edital de abertura 13/junho
Periodo das inscrigdes no concurso 13/junho 8/julho
Solicitagéo de isencéo 13/junho 20/junho
Publicacdo deferimento de isengéo 23/junho
. Recurso contra indeferimento da isencéo 23/junho 24/junho
INSCRICAO
NO Publicacdo decisé@o dos recursos de indeferimento da isencéo 28/junho
CONCURS
0] Periodo de pagamento da inscri¢cdo 13/junho 11/julho
Publicacédo das inscri¢cdes deferidas 13/julho
Recursos contra indeferimento de inscrigdo 13/julho 14/julho
Resultado dos recursos indeferimento da inscrigao 18/julho
Homologagéo lista dos candidatos inscritos 18/julho
Convocacéo para prova escrita objetiva 8/agosto
Aplicacdo da prova escrita objetiva 21/agosto — periodo
matutino
Divulgacéo do gabarito preliminar 23/agosto
FASE | - gas g P 9
PROVA Recurso contra gabarito preliminar 23/agosto 24/agosto
OBJETIVA
Decisao de recurso contra gabarito preliminar 12/setembro
Divulgagéo do gabarito definitivo 12/setembro
Divulgagéo das notas da prova objetiva e classificacéo 12/setembro
Aplicacdo da prova escrita discursiva 21/ag’osto -
periodo
vespertino
FASE Il — Resultado preliminar da prova discursiva 13/setembro
EIIQS%\(JAI\?SIV A Recurso contra resultado da prova discursiva 13/setembr | 14/setembro
0
Deciséo dos recursos contra prova discursiva 20/setembro




W N A s ol -
Publicacdo dos aprovados na prova discursiva 270/$etem bfo
Publicacdo do edital de convocagéo para prova oral 20/setembro
Realizag&o de prova oral 29/setembro
Resultado preliminar da prova oral 7/outubro
FASE IIl — Solicitacdo de video da prova oral 7/outubro
(P)RRi\IfA Entrega de videos solicitados da prova oral 10/outubro
Recursos contra a prova oral 13/outubro 14/outubro
Deciséo dos recursos contra prova oral 19/outubro
Publicacdo aprovados na prova oral 19/outubro
Convocacgdo para apresentacao de titulos 20/setembro
Resultado preliminar da pontuacéo dos titulos 14/outubro
FAPSF\I,EOIY/; DE Recurso contra pontuagéo da prova de titulos 14/outubro 15/outubro
TITULOS Resultado definitivo da prova de titulos 21/outubro
Publicacdo da classificacdo da prova de titulos 21/outubro
Convocacéo para apresentacido documentos 20/setembro
Apresentacdo documentos para investigagéo social 21/setembr | 23/setembr
) )
FASE V - Verificacdo documentacéo da investigagéo social 21/setembr 17/outubro
II}IVESTIGAC 0
AO SOCIAL | Resultado preliminar da investigagéo social 19/outubro
Recurso contra o resultado da investigacéo social 20/outubro 21/outubro
Deciséo recursos contra investigacéo social 25/outubro
Resultado definitivo da investigagéo social 25/outubro
RESSLTA Homologagéo resultado do concurso e classificacao final 26/outubro
FINAL

EDITAL TCE/MPCN® 01/2022/01
ANEXO 1l
CONTEUDO PROGRAMATICODO CONCURSO PUBLICO DE PROVASE TITULOS PARA PROVIMENTONO CARGO DE
PROCURADOR DECONTAS SUBSTITUTO

Este Contetdo Programético sera utilizado na elaboracdo das provas escritas e na aplicacdo da prova oral, com
0 objetivo de avaliar conhecimentos especificos e gerais e as habilidades, que vao além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo, com o intuito de valorizar a
capacidade de raciocinio. Sera considerada, também, a relacdo das matérias descritas com os conhecimentos
da jurisprudéncia dos tribunais superiores e a legislagéo correlata, desde que publicada ou com entrada em vigor
até 30 (trinta) dias antes da data de publicagdo do Edital de abertura do concurso publico.

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO:

Responsabilidade civil do Estado: Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado.
Responsabilidade por ato comissivo do Estado. Responsabilidade por omissdo do Estado. Requisitos para a
demonstracéo da responsabilidade do Estado. Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Estado.
Reparacao do dano. Direito de regresso. Responsabilidade primaria e subsidiaria. Responsabilidade do Estado por
atos legislativos. Responsabilidade do Estado por atos judiciais. reparagdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e
abuso de poder; sanc¢fes penais e civis. Licitacdo e contratos
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administrativos: Fundamentos constitucionais principios, objeto e finalidade. Modalidades e tipos de licitagdo.
Requisitos e procedimentos. Revogacdo e Anulacdo de licitagdo. Sistema de Registro de Precos. Licitacdo
servicos de publicidade. Regime Diferenciado de ContratagBes Publicas. Contratacdo direta: dispensa e
inexigibilidade de licitagdo. Credenciamento. Contratos administrativos: peculiaridades; caracteristicas;
formalizacdo; execucdo, inexecucdo e vigéncia. AlteracBes contratuais revisdo e rescisdo. Obrigacbes e
responsabilidades das partes. Instrumentos equivalentes e congéneres. Sancdes administrativas e normas
gerais de aplicacdo as licitacbes e contratos. Agentes publicos: Disposi¢cdes constitucionais aplicaveis aos
servidores publicos (artigos 37,38, 39, 40 e 41 da CF). Regime juridico dos agentes politicos e dos servidores
publicos. Cargo, emprego e funcdo publica. Concurso publico. Tipos de provimento. Modalidades de vacancia.
Vinculo efetivo, vitalicio, em comisséo e temporario. Estabilidade e vitaliciedade. Sistema remuneratdrio. Direitos
e deveres. Responsabilidade. Acumulacdo de cargo e fung&o. Processo disciplinar, sindicAncia e punicdes
disciplinares. Regimes Préprios de Previdéncia Social dos servidores publicos — RPPS. Fontes de Custeio.
Regras gerais de organizacdo e gestdo: Lei Federal n° 9.717, de 27.11.1998, e Lei Federal n° 10.887, de
18.06.2004. Sistema de Protecdo Social dos Militares: custeio e contribuicbes; reforma e transferéncia para a
reserva remunerada de militares: Lei Federal n°® 13.954, de 16.12.2019. Regime geral de previdéncia social:
Segurados e dependentes; Filiacdo e inscricdo; Espécies de beneficios e prestacbes. Regras de transicdo na
concessdo de aposentadorias RPPS. Contagem reciproca de tempo de servi¢o para concesséo de beneficios da
aposentadoria; Acumulagcdo de beneficios. Contribuintes obrigatérios. Compensacdo financeira entre os
regimes. Previdéncia complementar: art. 40, § 15 da Constituicdo Federal. Lei Complementar de MS n° 261, de
21.12. 2018. Legislagdo pertinente: Lei Federal n° 8.666, de 21.06.1993; Lei Federal n° 14.133, de
01.04.202114.133; Lei Federal n° 11.107, de 06.04.2005; Lei Federal n°® 10.520, de 17.07.2002; Decreto Federal
n° 10.024, de 20.09.2019; Decreto Federal n® 7.892, de

23.01.2013; Lei Federal n® 12.462, de 04.08.2011; Lei Federal n® 12.232, de 29.04.2010; Lei Federal n® 11.079,
de 30.12.2004; Concessfes e Permissdes - Lei Federal n® 8.987, de 13.02.1995, Lei Federal n° 8.429, de
02.06.1992; Lei Federal n°® 12.846, de 01.08.2013; Lei Complementar Federal n° 131, de 27.05.2009,
Concessoes e permissdes - Lei Federal n® 9.074, de 07.07.1995. Organiza¢des sociais - Lei Federal n°® 9.637, de
15.05.98. Organizagdes da Sociedade Civil - Lei Federal n® 9.790, de 23.03.99. « Contratos de concesséo e de
permissdo de servigos publicos. Processo Administrativo: Lei Federal n® 9.784, de 29.01,1999.

DIREITO CONSTITUCIONAL:

Direito Constitucional: objeto, fontes e relagbes com outros ramos do Direito, elementos e classificacbes de
origem. Supremacia da Constituicdo. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretacdo das normas
constitucionais. Estado brasileiro. Objetivos e fundamentos. Republica Federativa do Brasil. Estado democratico
de direito. Principio da separacdo dos poderes. Funcdes tipicas e atipicas de cada poder. Regime poalitico.
Conceitos de democracia representativa e participativa. Organizacdo do Estado brasileiro: entidades integrantes
do Estado federal; reparticdo de competéncias e bens; competéncia material e legislativa da Unido, Estados e
Municipios; intervengdo nos Estados e Municipios. Limites de gastos constitucionais pelas Cémaras de
Vereadores. Organizagdo dos Poderes. Poder Legislativo. Poder Executivo. Poder Judiciario. Fungfes essenciais
a Justica: Ministério Publico Estadual e Defensoria Publica. Tribunal de Contas: fiscalizagdo contabil, financeira
e orcamentdria e 0o Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas. Controle da constitucionalidade. Sistemas
gerais e sistema brasileiro. Controle incidental ou concreto. Poder constituinte; teoria da recepcgéo; poder
reformador e suas limitagdes; reforma e revisdo; emendas a Constituicdo; mutagdes constitucionais. Controle
abstrato de constitucionalidade. Exame in abstractu da constitucionalidade de proposi¢des legislativas. Agéo
declaratéria de constitucionalidade. Rigidez e supremacia constitucional. Controle de constitucionalidade. Tipos
e sistemas de controle. Vicios de inconstitucionalidade por acéo e omissdo. Acdo direta de inconstitucionalidade.
Acdao declaratéria de constitucionalidade. Interpretacdo conforme a Constituicdo. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Acdo direta de
inconstitucionalidade por omissé&o e interventiva. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais
e coletivos. Habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injuncdo e habeas data. Direitos sociais.
Direitos politicos. Direitos Humanos: Conceito e evolugéo histdrica: as dimensdes dos direitos humanos. Sistema
Internacional de promocéo e protecéo dos direitos humanos. Tratados e Convencdes Internacionais sobre direitos
humanos incorporados pelo ordenamento brasileiro. Conflito com as normas constitucionais. Da ordem social:
Principios e objetivos. Sistema de seguridade social. Aplicacdo em saude e educacao. Inelegibilidade: Condicdes.
Causas. Hipoteses Constitucionais. Inexigibilidades: Lei Complementar Federal n° 64, de 18.05.1990.

DIREITO FINANCEIRO:

Ordem econdmica na Constituicdo de 1988. Principios gerais da atividade econdmica. Principios explicitos e
implicitos da ordem econdmica. Intervencao do Estado na ordem econdmica: Modalidades. Intervencéo direta.
Entidades estatais. Monopdlio estatal. Intervencgdo indireta. Agente normativo. Fiscalizagcdo estatal. Incentivo
estatal. Contribuicdo de intervengdo no dominio econdmico. Exploracdo de recursos naturais. Orgcamento
publico: Conceito, espécies e natureza juridica. Principios orcamentarios. Lei de Diretrizes Orcamentarias. Lei
Orcamentaria Anual, Tramitacdo legislativa. Crédito publico: Conceito e classificacdo de crédito publico.
Empréstimos publicos: classificacdo, fases, condi¢ces, garantias, amortizacdo e conversdo. Operacdes de
crédito: conceito, condi¢cBes, limites e reconducédo aos limites. Responsabilidade Fiscal: Planejamento. Receita
publica. Despesa publica. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor privado.
Divida-e-endividamento. Divida-Publica:-conceito;-disciplina-constitucional-e-legal;-classificac6es.-Controle-do
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déficit pablico e limitacao de empenho e movimentacgao financeira. Receita publica. Conceito, etapas, estagios e
categorias econdmicas. Classificacdo. Receita Corrente Liquida, Receita publica: receitas originarias e receitas
derivadas. Renuncia de receitas. Prego Publico e a sua distingdo com a taxa. Divida ativa do Estado de natureza
tributaria e nao-tributaria. Fundos especiais: finalidade; instituicdo; controle. Orgamento Publico: conceito,
elaboracdo, ciclo orcamentario, exercicio financeiro, principios orcamentarios Despesa publica: conceito e
classificacBes; principio da legalidade; técnica de realizacdo da despesa publica: empenho, liquidacdo e
pagamento. Disciplina constitucional dos precatérios. Despesa publica. Conceito, etapas, estagios e categorias
econdmicas. Subvencdes. Transferéncias. Despesas continuadas: conceito, condic¢des, limites e reconducéo aos
limites; despesas obrigatorias; despesa com pessoal e despesas com seguridade social. Execu¢do orgcamentaria
e financeira: Programacdo da despesa; Empenho e pagamento da Despesa; Restos a pagar; Suprimento de
Fundos. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, indicacdo e especificacdo de recursos. Sistema Unico e
Integrado de Execuc@o Orgcamentéria, Administracdo Financeira e Controle (SIAFIC): conceitos basicos,
objetivos, caracteristicas e principais documentos. Legislacdo pertinente: Lei Complementar n°® 101, de
01.05.2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Lei Federal n® 4.320, de 17.03.1964; Decreto Federal n® 10.540, de
05.11.2020.

DIREITO TRIBUTARIO:

Fontes do direito tributario. Constituicdo Federal. Principios do direito tributario. Sistema Tributario Nacional:
Limitacdes do poder de tributar. Reparticdo das receitas tributarias. Tributo: Conceito. Natureza juridica.
Espécies. Imposto. Taxa. Contribuicdo de melhoria. Empréstimo compulsério. Contribuicdes. Tratados
internacionais. Atos do Poder Executivo Federal com forca de lei material. Atos exclusivos do Poder Legislativo.
Convénios. Decretos regulamentares. Normas complementares. Competéncia tributaria. Tributos da Uniéo.
Tributos dos estados e do Distrito Federal. Tributos dos municipios. Exercicio da competéncia tributéria.
Capacidade tributéria ativa. limitacdes ao poder de tributar. Imunidade tributéria. Distingdo entre imunidade,
isencdo e nao incidéncia. Imunidades em espécie. Crédito tributério. Constituicdo de crédito tributario.
Lancamento. Modalidades de langcamento. Suspensdo do crédito tributario. Extincdo do crédito tributario.
Exclus8o de crédito tributario. Obrigagdo tributaria. DefinicAo e natureza juridica. Obrigagdo principal e
acessoria. Fato gerador. Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributério.
Responsabilidade tributaria. Responsabilidade dos sucessores. Responsabilidade de terceiros.
Responsabilidade por infragcdes. Substituicao tributaria. Garantias e privilégios do crédito tributario. Divida ativa.
Certiddes negativas. Pagamento e repeticdo do indébito tributario. Imunidade. Outros beneficios fiscais.
Decadéncia e prescricdo do crédito tributario. Lei Complementar Federal n°® 123/2006 (Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte). Lei Complementar Federal n°® 116/2003 (ISSQN).

DIREITO CIVIL E PROCESSUAL CIVIL:

Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espago. Integracdo e interpretacdo da lei. Lei de Introducdo ao
Cadigo Civil. Pessoas naturais e juridicas, personalidade, capacidade, direitos de personalidade. Domicilio civil.
Bens. Fatos, atos juridicos e negocios juridicos: modalidades, forma, provas, defeitos e nulidades. Atos ilicitos;
abuso de direito. Prescricdo e Decadéncia. Obrigacfes: modalidades, transmisséo, adimplemento e extingdo.
Posse e Propriedade: conceito, aquisicdo e perda. Contratos: conceitos, classificacdo, constituicdo, efeitos e
formas. Contratos em espécie: compra e venda, locagcédo, comodato, prestacdo de servico, doacédo, empreitada,
mandato e fianca. Responsabilidade Civil. Teoria dos recursos: Processo Civil. Recursos: nocdes gerais.
Principios. Admissibilidade. Efeitos. Jurisdicdo e acdo. Partes e procuradores: legitimacdo para a causa e para o
processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Jurisdicdo e competéncia. Fatos, atos e
negécios juridicos. Competéncia: competéncia em razdo do valor e em razdo da matéria; competéncia funcional,
competéncia territorial; modificac6es da competéncia e declaracao de incompeténcia. A¢do: Conceito, natureza,
elementos e caracteristicas. Condices da acdo. Classificacdo. Agdo civil publica. Acdo de improbidade
administrativa. A¢do penal publica e privada. Acao popular. Mandado de Segurancga. Processo de conhecimento
e do cumprimento de sentenca: Procedimento comum. Peticdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido.
Audiéncia de conciliacdo ou de mediagdo. Contestacdo, reconvencdo e revelia. Audiéncia de instrucdo e
julgamento. Providéncias preliminares e de saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Provas.
Sentenca e coisa julgada. Teoria dos precedentes. Cumprimento da sentenca. Liquidacdo. Formagéo,
suspensao e extingdo do processo. Execugdo de titulo extrajudicial. Processo: Sujeitos do processo e
competéncia pela prerrogativa de funcdo. Partes. Terceiros. Objeto do processo. Pressupostos processuais.
Processo de execucdo: execucdo em geral; espécies de execugdo; embargos do devedor; execugao por quantia
certa contra devedor solvente; remicdo. Provas: depoimento pessoal, confissdo, prova documental, prova
pericial e inspec¢éao judicial. Recursos: disposicdes gerais e espécies; apelacao, agravo, embargos infringentes,
embargos de declaracdo; especial e extraordinario. Processos nos tribunais: Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. Atuacdo judicial da Advocacia Publica, do Ministério PUblico e da Defensoria Publica.
Deciséo judicial e coisa julgada. Meios de impugnac¢édo das decisdes judiciais. Atos processuais: Forma dos
atos. Tempo e lugar. Prazos. Comunicacdo dos atos processuais. Nulidades. Distribuicdo e registro. Valor da
causa. Atos ilicitos. Prova: conceito, tipos e 6nus. Litisconsorcio e da assisténcia. Intervencao de terceiros:
oposicao, nomeacao a autoria, denunciagdo a lide e chamamento ao processo. Fontes do direito processual.
Principios do direito processual. Principios gerais do processo. Sujeitos do processo: Capacidade processual e
postulatéria. Deveres das partes e procuradores. Procuradores. Sucessdo das partes e dos procuradores.
Partes e procuradores no processo civil: da capacidade processual e postulatéria; dos deveres e da substituicdo
das partes e procuradores.
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Tutela proviséria. Tutela de urgéncia. Normas processuais civis; Decreto-Lei n° 4.657, de 04.09.1942 (Lei de
Introducao as Normas do Direito Brasileiro); Lei Federal n® 13.105, de 16.03.2015 (Cdédigo de Processo Civil).

DIREITO PENAL:

Fontes do direito penal: Disposi¢cdes constitucionais aplicaveis ao direito penal. principios aplicaveis ao direito
penal. Aplicacdo da lei penal: Principios da legalidade e da anterioridade. A lei penal no tempo e no espago.
Tempo e lugar do crime. Lei penal excepcional, especial e temporaria. Territorialidade e extraterritorialidade da
lei penal. Pena cumprida no estrangeiro. Eficacia da sentenca estrangeira. Contagem de prazo. Fracdes néo
computaveis da pena. Interpretacdo da lei penal. Analogia. Antijuridicidade. Irretroatividade da lei penal. Conflito
aparente de normas penais. Crime: Classificacdo dos crimes. Teorias do crime. Fato tipico e seus elementos.
Relacdo de causalidade. Superveniéncia de causa independente. Relevancia da omissao; Crime consumado e
tentado. Crime e contravencédo. Erro sobre elementos do tipo. Descriminantes putativas. Erro determinado por
terceiro. Erro sobre a pessoa, sobre a ilicitude do fato (erro de proibigdo). Coacéao irresistivel e obediéncia
hierarquica; ilicitude e causas de exclusdo; excesso punivel. Culpabilidade: teorias, elementos e causas de
exclusdo. Penas. Espécies de penas. Cominacdo, aplicagdo e suspensdo condicional da pena. Livramento
condicional. Efeitos da condenac¢éo. Reabilitacdo. Execucdo das penas em espécie e incidentes de execucao.
Punibilidade e causas de extincdo. Imputabilidade penal. Pena da tentativa. Desisténcia voluntaria e
arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime impossivel, doloso, culposo e preterdoloso. Agravacao
pelo resultado. Concurso de crimes. Legislacdo pertinente: Crimes contra a administragdo publica: Atos de
improbidade praticados e san¢des aplicaveis: Lei Federal n® 8.429, de 02.06.1992; Crimes contra as Financas
Puablicas: Lei Federal n® 10.028, de 19.10.2000; Crimes Licitatérios: Lei Federal n°® 14.133, de 01.04.2021,
alteracdes do Decreto-Lei n° 2.848, de 07.12.1940. Crimes contra o sistema financeiro: Lei Federal n°® 7.492, de
16.06.1986. Crimes contra a ordem tributaria: Lei Federal n° 8.137, de 27.12.1990. Crimes de Responsabilidade:
Lei Federal n® 1.079, de 10.04.1950; e Decreto-Lei n° 201, de 27.02.1967.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS

DIREITO AMBIENTAL:

Disposicdes constitucionais de protecdo ao meio ambiente (Constituicdo Federal, art. 225). Direito ao meio
ambiente ecologicamente equilibrado. Competéncias legislativas relacionadas ao Direito Ambiental. Politica
Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n° 6.938, de 31.08.1981. Do Sistema Nacional do Meio Ambiente -
SISNAMA: estrutura e competéncias administrativas. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente.
Licenciamento Ambiental. Normas gerais. Resolucbes CONAMA n°s 1/86 e 237/97. Exigibilidade de Estudo de
Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Protecdo da vegetacdo. Codigo Florestal: Lei Federal n® 4.771, de 15.09.1965;
Concesséo Florestal: Lei Federal n°® 11.284, de 02.03.206; Sistema Nacional de Unidades de Conservacéo: Lei
Federal n° 9.985, de 18.07.2000; Protecdo das aguas. Lei de Recursos Hidricos: Lei Federal n°® 9.433, de
08.01.1997; Padrdes de qualidade das aguas. Responsabilidade ambiental. Responsabilidade civil por dano
ambiental no direito brasileiro. Crimes ambientais; Lei Federal n® 9.605, de 12.02.1998; Infra¢Bes administrativas:
Decreto Federal n® 3.179, de 21.09.1999.

CONTROLE EXTERNO

Fundamentos da Constituicdo Federal e Constituicdo de MS e autonomia dos Tribunais de Contas. Missao e
organizacdo dos Tribunais de Contas. Competéncia julgadora e normativa. Controle administrativo, judicial e
legislativo. Controle Externo a cargo dos Tribunais de Contas. Natureza juridica e funcdes dos Tribunais de
Contas. Competéncia dos Tribunais de Contas: apreciacdo da constitucionalidade de leis, revisédo dos proprios
atos, autogoverno e normativa. Jurisdicdo e composi¢éo; forma de investidura, direitos, prerrogativas e vedactes
dos membros. Eficacia das decisdes. Coisa julgada. Revisdo das decisdes do Tribunal de Contas pelo Poder
Judiciario. Regras constitucionais quanto ao papel do Tribunal de Contas e do Ministério Publico do Estado no
exercicio da fungdo de controle externo da administragdo publica, Fiscalizacdo: Iniciativa prépria, rendncia e
representacdo. Instrumentos de fiscalizacdo: levantamento, auditoria, inspecdo, acompanhamento e
monitoramento. Objeto da fiscalizacdo: atos, licitagBes e contratos. transferéncias constitucionais e legais;
convénios e instrumentos congéneres. Aplicacdo de subvencgdes, auxilios e contribuicdes. Arrecadacdo da
receita. Prestacfes e tomadas de contas: Dos administradores e demais responsaveis por bens, dinheiros e
valores publicos. Processamento e julgamento das contas. San¢c8es e Medidas Cautelares. Recursos. Pedido de
Revisdo. Tomada de Contas Especial. Contas de gestdo e contas de governo: natureza e contetdo do parecer
prévio do Tribunal de Contas. Prestacdo de contas do Governador do Estado e dos Prefeitos Municipais.
Julgamento pelos Poderes Legislativos do Estado e dos Municipios. Obrigacdes quanto ao controle
constitucional dos gastos com educacdo e saude. Gestao Fiscal. Ministério Publico de Contas: Natureza.
Competéncias. Fungdes institucionais. Organizacdo e composigdo. Investidura dos membros, regime juridico,
direitos, prerrogativas e vedacgfes. Papel junto ao Tribunal de Contas.
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LEGISLAGAO INSTITUCIONAL DO TCE-MS

Tribunal de Contas de Mato Grosso do Sul: Competéncias do Tribunal Pleno, do Corpo Deliberativo e dos
membros do Corpo Diretivo. Organizacdo funcional. Utilizacdo dos instrumentos de fiscalizacdo. Apreciacao.
julgamento, registro de atos e execucdo das decisdes. Apreciacdo da legalidade e julgamento dos atos de
admissdo de pessoal, de concessdo de aposentadorias e pensBes e de beneficios de reforma e reserva
remunerada do Sistema de protecdo Social dos Militares, para fim de registro. Recursos. Sanc8es: Modalidades
e aplicacdo de multas e Termo de Ajustamento de Gest&o. Medidas cautelares. Orgéos, entidades e instituicbes
estaduais e municipais jurisdicionados. Composicao do Tribunal: Conselheiros, Auditores e Ministério Publico
junto ao Tribunal de Contas. Tomadas e presta¢cfes de contas dos administradores e demais responsaveis por
bens, dinheiros e valores publicos. Processamento e julgamentos das contas de gestdo e de governo dos
Prefeitos Municipais. Sancdes aplicaveis aos responsaveis por contas irregulares. Julgamento das contas anuais
de gestéo e de governo do Governador do Estado de MS. Emissdo do parecer prévio para apreciacdo do Poder
Legislativo. Inspegdo extraordinaria e auditoria especial. Lei Organica do Tribunal de Contas de MS - Lei
Complementar n°® 160, 02.01.2012. Regimento Interno do Tribunal de Contas de MS (Resolu¢cdo TCE-MS n° 98,
de 05.12.2018). Manual de Pecas Obrigatérias (Resolucdo TCE-MS n° 88, 03.10.2018). Estrutura funcional do
Tribunal de Contas de MS (Resolucdo TCE-MS n° 115, 04.12.2019). Normas de Fiscalizacdo (Resolucdo TCE-
MS n° 141, 25.02.2021). Lista dos Jurisdicionados - Exercicio 2021 — 2022, publicada no DOETC/MS de
10.12.2020, e suas alteracdes

NOCOES DE CONTABILIDADE PUBLICA:

Contabilidade: Demonstragdes contdbeis aplicadas ao setor publico. Balango or¢amentario. Balango Financeiro.
Demonstracdo das variagbes patrimoniais. Balangco patrimonial. Demonstracdo de fluxos de caixa.
Demonstracdo das MutacBes do Patriménio Liquido. Notas explicativas as demonstracdes contabeis.
Consolidagdo das demonstracdes contabeis. VariagBes Patrimoniais. Qualitativas. Receita e despesa sob o
enfoque patrimonial. Realizagdo da variagdo patrimonial. Resultado patrimonial. Conta Unica do Tesouro
Nacional. Tratamento contdbil aplicavel aos impostos e contribuicdes. Composicdo do Patriménio Publico.
Patrimdnio Publico. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. Mensuracdo de ativos. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel.
Reavaliagdo e reducdo ao valor recuperavel. Depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. Mensuracdo de passivos.
Provisdes. Passivos Contingentes. Lei Federal n® 4.320, 17.03.1964. Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (MCASP) — 92 edicdo — Secretaria do Tesouro Nacional — Ministério da Economia.

ETICA E TRANSPARENCIA PUBLICA:

Etica: Cddigo de Etica dos Servidores do Tribunal de Contas de MS. Transparéncia Plblica Transparéncia.
Acesso a informacéo. Os principios legais da transparéncia. Os deveres estatais para com a transparéncia. Os
direitos dos cidaddos em obter informacdes e a transparéncia. Os procedimentos para obten¢éo das informagdes.
Regras para fixacdo de restricdes ao acesso as informacdes. 2.6. As informagdes pessoais dos cidaddos. A
responsabilidade de Administra¢@o Publica e seus agentes. Lei n® 12.527, de 18.11.2011. Lei Federal n° 13.709,
de 14.08.2018 (LGDP); Resolugcdo TCE-MS n° 70, DE 11 de abril de 2018.
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