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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO instituto
SUPERINTENDENCIA DA ESCOLA DE GOVERNO aocp
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 003/2022
ABERTURA

O Secretario de Estado da Administragdo de Goias — SEAD, no uso de suas atribuicbes conferidas pela Lei Estadual N°
20.491 de 25 de junho de 2019, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicao Federal
e demais disposigbes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de Concurso Publico, que obedecera as normas
preconizadas pelo Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Goias, regulamentado pela Lei Estadual N° 8.033/1975, Lei
Estadual n° 8.000/ 1975 , Lei Estadual N° 17.866/2012, Lei Estadual N° 15.668/2006, Portaria N° 42/2008 — PMGO e Portaria
N° 8684/2016 — PMGO, para provimento de vagas para os cargos de Cadete e 2° Tenente (médico/odontdlogo/psicélogo).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico, a que se refere o presente Edital, sera executado pelo Instituto AOCP, com sede na Avenida Dr.
Gastéo Vidigal, n° 959-Zona 08, CEP 87050-440, Maringa/PR, enderecgo eletrobnico www.institutoaocp.org.br e correio
eletrénico candidato@institutoaocp.org.br.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e tem
prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data de homologagédo do certame, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da Secretaria de Estado da Administracdo do Estado de Goias — SEAD.

1.3 A selegédo para os cargos de que trata este Edital compreendera provas para aferir conhecimentos, conforme as
Tabelas do item 8 deste Edital.

14 A convocacgao para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia da Policia Militar e da Secretaria de Estado da Seguranga Publica de Goias — SSP-GO.

1.5 Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao Regime que obedecera as normas preconizadas pelo Estatuto dos

Policiais Militares do Estado de Goias, regulamentado pela Lei Estadual N° 8.033/1975, Lei Estadual n® 8.000/ 1975, Lei

Estadual N° 17.866/2012, Lei Estadual N° 15.668/2006.

Os requisitos e as atribuicbes dos cargos estao relacionados no Anexo | deste Edital.

Os conteudos programaticos da Prova Objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

Nao serao fornecidas por telefone ou e-mail, informagoes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao

das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacao

estabelecidas neste Edital e as demais publicagées no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

1.9 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscri¢gao
no certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a leitura do Edital, ndo podendo
alegar desconhecimento das informagdes nele constante.
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2. DOS CARGOS

21 O cargo, codigo do cargo, Oficial, vagas, jornada de trabalho sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
NiVEL SUPERIOR"
Codigo do _ Vagas Vagas Jornada de
SRR Cargo i Masculina Feminina trabalho
401 Cadete 90 10 40
Cadete (quarenta)
TOTAL 100 horas
semanais
Codigo do - 2T Arfi Jornada de
Cargo Cargo Oficial Médico Ampla concorréncia trabalho
402 Clinica Médica 08
2° Tenente QOS — T 30 (trinta)
Oficial Médico 403 Cardiologia 04 horas
404 Pediatria 02 semanais
405 Ginecologia/Obstetricia 02
406 Pneumologia 01
407 Endocrinologia 03
408 Gastroenterologia 02
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409 Ortopedia 02
410 Médico do trabalho / Pericia Médica 01
411 Reumatologia 01
412 Cirurgia Geral 01
413 Dermatologia 01
414 Psiquiatria 04
415 Neurologia 01
TOTAL 33
Cargo Cog;ggodo Oficial Médico Ampla concorréncia J?::;‘;?‘ge
416 Odontologia Clinica 10
20 Tenente QOS — 417 Endodontia 02 3°hSIL”§"")
Oficial Odontolégico .
418 Cirurgia Bucomaxilofacial 01 semanais
TOTAL 13
Cargo Cog;ggodo Oficial Médico Ampla concorréncia J?::S:Izge
20 Tenente QOS — 419 Psicologia 04 SOhS:igsta)
Oficial Psicélogos TOTAL 04 semanais

™ Veer os requisitos e atribuigbes dos cargos no Anexo | deste Edital.

* Para

o cargo de Cadete, o candidato se inscrevera para Goiénia, no entanto podera ser lotado em qualquer cidade do Estado

de Goias, de acordo com a necessidade da Policia Militar.

* Para

os cargos de 2° Tenente, o candidato se inscrevera para Goiénia, no entanto podera ser lotado em qualquer cidade do

Estado de Goias, de acordo com a necessidade da Policia Militar e permanecera lotado no municipio designado pela Policia
Militar do Estado de Goias por no minimo 3 (trés) anos, ap6s a formacgéo.
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Remuneragdo: Conforme previsto nas Leis Estaduais n°® 15.668/2006 e 18.474/2014:

Cadete de 1° ano — R$ 8.433,73 (oito mil, quatrocentos e trinta e trés reais e setenta e trés centavos) mensais;
Cadete de 2° ano — R$ 9.136,54 (nove mil, cento e trinta e seis reais e cinquenta e quatro centavos) mensais;
Cadete de 3° ano — R$ 10.542,16 (dez mil, quinhentos e quarenta e dois reais e dezesseis centavos) mensais;
Aspirante a Oficial — R$ 12.052,99 (doze mil e cinquenta e dois reais e noventa e nove centavos) mensais;

2° Tenente — R$ 13.901,60 (treze mil, novecentos e um reais e sessenta centavos) mensais.

O valor da taxa de inscricéo é de R$130,00 (cento e trinta reais).

REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO
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3.1.10
3.1.11

3.1.12

3.1.15

Sao requisitos basicos para o ingresso no cargo de Cadete — Policia Militar:

Aprovacao prévia neste Concurso Publico;

Ser brasileiro nato;

Estar quite com as obrigagbes eleitorais;

Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

N&o estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

Comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo para o qual se inscreveu (bacharel em direito), conforme
estabelecido neste Edital;

Ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo para o
qual concorre;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na posse e maxima de 32 (trinta e dois) anos completados até o ultimo dia
previsto para inscri¢ao no respectivo concurso publico.

Se Praga, estar classificado, no minimo, no comportamento “BOM”;

Se Militar, nao figurar como indiciado em Inquérito Policial Militar ou Conselho de Disciplina e/ou Conselho de Etica e
Disciplina, nao responder a processo criminal relativo a fato ocorrido em consequéncia do servigo que constituia ilicito
infamante, lesivo a honra ou ao pudor militar;

Ter altura minima de 1,65 m. (um metro e sessenta e cinco centimetros) para candidatos do sexo masculino e 1,60 m.
(um metro e sessenta centimetros) para candidatos do sexo feminino;

Ter bons antecedentes e idoneidade moral;

N&o ter sofrido condenagédo criminal com pena privativa de liberdade, medida de segurancga ou qualquer condenagao
incompativel com a fungéo Policial Militar;

N&o ter sido dispensado de Corporacdo das Forgas Armadas, por incapacidade fisica, definitiva ou moral, ou por
motivo considerado incompativel com as exigéncias para a fungao Policial Militar, de acordo com a legislagdo em
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3.1.16
3.1.17

vigor;

Nao ter sido desligado de estabelecimento militar por motivo disciplinar.

Ser habilitado no minimo na categoria “B” ou superior mediante apresentagédo da Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH na data da posse.

3.1.18 Cumprir na integra as determinagdes previstas no Edital de abertura do concurso.

3.2 Sao requisitos basicos para o ingresso no cargo de 2° Tenente — Policia Militar (Médicos, Odontdlogos e
Psicologos):

3.2.1  Aprovagao prévia neste Concurso Publico;

3.2.2  Ser brasileiro nato;

3.2.3 Ter o nivel de escolaridade e formagéao, exigidos para o exercicio do cargo, dentro das respectivas especialidades;

3.2.4  Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.2.5 Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

3.2.6  Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

3.2.7 Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

3.2.8 Comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo/especialidade para o qual se Inscreveu, no prazo
estabelecido por este Edital.

3.29 Ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fun¢des do cargo para o
qual concorre;

3.2.10 Teridade maxima de até 35 (trinta e cinco) anos na data de publicacdo deste Edital;

3.2.11 Se Praga, estar classificado, no minimo, no comportamento “BOM?”;

3.2.12 Se Militar, ndo figurar como indiciado em Inquérito Policial Militar ou Conselho de Disciplina e/ou Conselho de Etica e
Disciplina, ndo estar respondendo a processo criminal relativo a fato ocorrido em consequéncia do servico que
constituia ilicito infamante, lesivo a honra ou ao pudor militar;

3.2.13 Ter altura minima de 1,65 m. (um metro e sessenta e cinco centimetros) para candidatos do sexo masculino e 1,60 m.
(um metro e sessenta centimetros) para candidatos do sexo feminino;

3.2.14 Ter bons antecedentes e idoneidade moral;

3.2.15 Nao ter sofrido condenagéao criminal com pena privativa de liberdade, medida de seguranga ou qualquer condenagao
incompativel com a fungéo Policial Militar;

3.2.16 Nao ter sido dispensado de Corporacdo das Forcas Armadas, por incapacidade fisica, definitiva ou moral, ou por
motivo considerado incompativel com as exigéncias para a fungéo Policial Militar, de acordo com a legislagdo em
vigor;

3.2.17 Nao ter sido desligado de estabelecimento militar por motivo disciplinar;

3.218 Ser habilitado no minimo na categoria “B” ou superior mediante apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo —
CNH na data da posse.

3.2.19 Cumprir na integra as determinagdes previstas no Edital de abertura do concurso.

4. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1 Havera isencéo total da taxa de inscricdo para o candidato que:

a) for Membro de Familia cuja Renda Familiar seja inferior a 2 (dois) salarios-minimos, mediante comprovantes de
rendimento ou prova de que € beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de renda nos termos da
Lei n° 19.587/2017; ou

b) for Doador de sangue, nos termos da Lei Estadual N° 19.587, de 10 de janeiro de 2017; ou

c) for Doador de medula 6ssea, nos termos da Lei Estadual N° 19.587, de 10 de janeiro de 2017;

d) for Doadora de leite materno, nos termos da Lei Estadual N° 21.026, de 22 de junho de 2021.

4.2 A solicitagéo de isengéo da taxa de inscricdo sera realizada via internet no periodo das 09h00min. do dia 08/04/2022
até as 23h59min. do dia 12/04/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, mediante preenchimento do
Formulario de solicitacdo de Isencao da Taxa de Inscrigdo, disponivel no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.
Para fins de obtengéo da isengéo da taxa de inscrigédo, o candidato interessado devera:

a) optar pelo link especifico do Formulario de Solicitagao da Iseng¢ao, conforme uma das condigbes previstas nos
subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6, declarando estar ciente das condigdes exigidas para admissao no cargo e submetendo-se
as normas expressas neste Edital;
b) preencher de forma completa e correta o Formulario de Solicitagéo de Isencéo da Taxa de Inscrigdo, conforme uma
das opgdes de isengdo em que se enquadre, descritas nos subitens 4.3, 4.4, 4.5 ou 4.6.

4.3 Membro de Familia cuja Renda Familiar seja inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou beneficiario de programa
federal ou estadual de transferéncia de renda:

4.3.1 o candidato interessado em obter a isengao da taxa de inscricao devera:

a) indicar, no Formulario de Solicitacdo de Isengéo da Taxa de Inscricdo a opgdo membro de familia;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

c) anexar copia simples do Requerimento para solicitagdo de isencdo de taxa de inscricdo, conforme Anexo IV,
acrescida de:

c1) apresentacdo de comprovacao de renda mensal familiar de até 2 (dois) salarios-minimos, com indicagdo dos
familiares (nomes e grau de parentesco) dos integrantes da familia, relacdo dos rendimentos individuais (de todos) e
respectivos comprovantes; ou

c2) Certidao, ou declaragao equivalente, expedida no presente ano pelo érgao competente, que comprove recebimento
de beneficio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda.

4.3.2 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo néo esteja protegido por
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434

4.3.5

4.3.6

441

442

4421

senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagéo de isengéo.

No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagao referente a isencao, sera considerado o ultimo
arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes
neles registradas.

Os documentos comprobatérios exigidos nas alineas ‘b’ e ‘c’ do subitem 4.3.1, deverdo ser enviados, no periodo das
09h00min. do dia 08/04/2022 até as 23h59min. do dia 13/04/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por
meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitagcao de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo
os documentos referentes a isencao solicitada, conforme previsdo do subitem 4.3 deste edital;

N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, nesta modalidade, ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas ‘b’ e ‘c’ do subitem 4.3.1, e/ou em copia ilegivel;

Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

Doador de Sangue:

O candidato interessado em obter a isen¢éo da taxa de inscricdo devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagdo de Isen¢&o da Taxa de Inscricao a opgao “Doador de Sangue”;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

c) anexar copia simples da declaragao emitida por entidade coletora oficial ou credenciada pela Uniao, pelo Estado, ou
pelo Municipio, ou que integrar associagao de doadores de sangue, que comprove que o candidato tenha realizado, 3
(trés) doagdes, no periodo de 12 (doze) meses anteriores a publicagdo do Edital do Concurso, contendo o niumero do
cadastro, nome e CPF do doador.

Os documentos comprobatérios exigidos nas alineas ‘b’, e ‘c’ do subitem 4.4.1, deverdo ser enviados, no periodo das
09h00min. do dia 08/04/2022 até as 23h59min. do dia 13/04/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por
meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitagcao de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo
os documentos referentes a isencao solicitada, conforme previsdo do subitem 4.4 deste edital;

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isengao.

4.4.2.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagao referente a isencgao, sera considerado o ultimo

443

4.4.4
45
4.5.1

452

4521

arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes
neles registradas.

N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, na condicdo de doador de sangue, ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) nao apresentar todos os dados solicitados;

€) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas ‘b’ e ‘c’ do subitem 4.4.1, e/ou em copia ilegivel;

Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

Doador de Medula Ossea:

O candidato interessado em obter a isengao da taxa de inscrigdo devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagao de Isengéo da Taxa de Inscrigdo a opgdo “Doador de Medula Ossea”;

b) anexar cépia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

c) anexar copia simples do comprovante de doagao voluntaria com data de até 24 (vinte e quatro) meses anteriores ao
requerimento de isencdo, mediante a apresentacdo da carteira de identificagdo do doador expedida por meio do
Hemocentro de Goias ou outro documento idéneo;

Os documentos comprobatérios exigidos nas alineas ‘b’, e ‘c’ do subitem 4.5.1, deverdo ser enviados, no periodo das
09h00min. do dia 08/04/2022 até as 23h59min. do dia 13/04/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por
meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitagcao de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br, em dnico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo
os documentos referentes a isencao solicitada, conforme previsao do subitem 4.5 deste edital;

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de isengao.

4.5.2.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagao referente a isenc¢ao, sera considerado o ultimo

453

454
4.6
4.6.1

arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes
neles registradas.

N&o sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, na condicdo de Doador de Medula Ossea, ao
candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) ndo apresentar todos os dados solicitados;

€) nao enviar os documentos exigidos nas alineas ‘b’ e ‘c’ do subitem 4.5.1, e/ou em cépia ilegivel;

Cada pedido de isengéo sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

Doadora de Leite Materno:

A candidata interessada em obter a isencéo da taxa de inscricao devera:

a) indicar no Formulario de Solicitagcdo de Isengéo da Taxa de Inscrigdo a opgéo “Doadora de Leite Materno”;

b) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;
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4.6.2

c) anexar copia simples da declaragao emitida por entidade coletora oficial ou credenciada pela Uniao, pelo Estado, ou
pelo Municipio, comprovando que a candidata tenha realizado, pelo menos 3 (irés) doagdes, no periodo de 12 (doze)
meses anteriores a publicagédo do Edital do Concurso, contendo o nome e CPF da doadora.

Os documentos comprobatdrios exigidos nas alineas ‘b’, e ‘c’ do subitem 4.6.1, deveréo ser enviados, no periodo das
09h00min. do dia 08/04/2022 até as 23h59min. do dia 13/04/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF, por
meio do link Envio dos documentos referentes a Solicitagcao de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, em unico arquivo salvo no formato PNG, JPG, JPEG ou PDF, contendo
os documentos referentes a isengao solicitada, conforme previsdo do subitem 4.6 deste edital;

4.6.2.1 A candidata, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo ndo esteja protegido por

senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagéo de isengéo.

4.6.2.2 No caso da existéncia de dois ou mais arquivos com a documentagao referente a isengao, sera considerado o ultimo

arquivo enviado, sendo os demais documentos cancelados automaticamente, desconsiderando-se as informagdes
neles registradas.

4.6.3 Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, na condicdo de Doadora de Leite Materno, a

candidata que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

c) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste Edital;

d) nao apresentar todos os dados solicitados;

€) ndo enviar os documentos exigidos nas alineas ‘b’ e ‘c’ do subitem 4.6.1, e/ou em copia ilegivel;

4.6.4 Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pelo Instituto AOCP.

4.7 O candidato interessado em obter a isencédo da Taxa de Inscricdo, que necessitar de atendimento especial durante a
realizacao da prova devera, no ato do pedido de isencdo da taxa de inscri¢cdo, indicar claramente, no Formulario de
Solicitagado de Isengéo da Taxa de Inscri¢cdo, quais sdo os recursos especiais necessarios. O laudo médico, devera ser
enviado por meio do link Envio de Laudo Médico (condicao especial para prova), disponivel no endereco eletrdnico
www.institutoaocp.org.br, conforme o subitem 6.3 deste Edital.

4.8 A exatiddo dos documentos enviados € de total responsabilidade do candidato. Apos o envio dos documentos
comprobatorios ndao sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo através de pedido de revisédo
e/ou recurso.

4.9 Os documentos descritos neste item terao validade somente para este Concurso Publico e ndo serao fornecidas copias
dos mesmos.

410 As informagdes prestadas no Formulario de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarretara a sua eliminagdo do Concurso Publico, apés procedimento administrativo em
que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

411 Nao sera aceita solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo por vias diferentes das estabelecidas neste
Edital.

4.12 A relagédo dos pedidos de isencéo deferidos sera divulgada até a data provavel de 22/04/2022 no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

413 O candidato que tiver a solicitagdo de isencao da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso através do
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br no periodo da 09h00min. do dia 25/04/2022 as 23h59min. do dia
27/04/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF, por meio do link “Recurso contra o Indeferimento da
Solicitacédo de Isencédo da Taxa de Inscricdo”.

4.13.1 As respostas aos recursos impetrados contra o indeferimento da solicitagdo de isengédo e a relagao dos pedidos de
isencédo da taxa de inscricdo, que porventura sejam deferidos no pés-recurso, serdo divulgadas na data provavel de
03/05/2022 no endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

4.13.2 Se, apos a analise do recurso, permanecer a decisao de indeferimento da solicitacdo de isencao da taxa de inscrigéo, o
candidato podera acessar o enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, até as 23h59min. do dia 06/06/2022,
realizar uma nova inscricéo, gerar o boleto bancario e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do
certame.

4.13.3 O interessado que nao tiver seu requerimento de isencéo deferido e que néo realizar uma nova inscrigéo, na forma e no
prazo estabelecidos neste Edital, estara automaticamente excluido do certame.

414 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo deferido e, posteriormente, realizar uma inscrigao,
sem pedido de isengao, e realizar o pagamento do boleto bancario, tera a sua solicitagdo de isengédo cancelada, sendo
deferida a ultima inscrigao realizada, conforme subitem 5.6.3.

415 Os candidatos que tiverem as solicitagbes de isengéo deferidas ja sdo considerados devidamente inscritos no Concurso
Publico e poderdo consultar o status da sua inscricdo no enderegco eletrbnico do Instituto AOCP
www.institutoaocp.org.br, a partir do dia 03/05/2022.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das
condicbes estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscrigbes para o Concurso Publico da Secretaria de Estado da Administracdo de Goias — SEAD serao realizadas
somente via internet. Nao serao aceitas inscricoes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizagdo das inscricoes sera a partir das 09h00min. do dia 04/05/2022 as 12h00min. do dia
06/06/2022, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrdbnico www.institutoaocp.org.br.

54 Apos declarar ciéncia e aceitagdo das disposi¢cdes contidas neste Edital, o candidato interessado em inscrever-se para
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5.5
5.6

5.6.1

5.6.2

5.6.3

5.7
5.7.1

5.8

5.8.1

5.9

5.9.1

5.9.2

5.10

o presente certame devera:

a) preencher o Formulario de Solicitagao de Inscrigdo declarando estar ciente das condi¢des exigidas para admissao
no cargo, e submeter-se as normas expressas neste Edital,

b) Apds a confirmagao da inscricao, que ocorrera ao término da operagao, o candidato devera imprimir o Documento de
Arrecadagédo de Receitas Estaduais — DARE, exclusivamente no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br, para
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado no subitem 2.1.3 deste Edital, até o dia do vencimento
impresso na guia, na rede bancaria credenciada (ltat, Caixa EconO6mica, Banco do Brasil, Bradesco, Santander,
Bancoob, Santander e Sicredi).

Em hipétese alguma, apés finalizado o preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscricao, sera permitido ao
candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pelo Instituto AOCP através do banco, da
confirmagéo do pagamento de sua taxa de inscrigao.

O recibo de pagamento do Documento de Arrecadagédo de Receitas Estaduais — DARE sera o comprovante de que o
candidato realizou sua inscricao neste Concurso Publico. O Instituto AOCP néo se responsabiliza por Documento de
Arrecadagdo de Receitas Estaduais — DARE, emitido através de endereco eletrénico diferente do
www.institutoaocp.org.br.

o candidato podera se inscrever para os dois cargos, emitindo os dois boletos e pagando duas taxas de
inscrigao.

No caso de duas ou mais inscricoes de um mesmo candidato para o mesmo cargo, sera considerada a ultima
inscrigao realizada com data e horario mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido
realizado. As demais inscrigoes serdao canceladas automaticamente, ndo havendo ressarcimento do valor pago,
ou transferéncia do valor pago para outro candidato, ou, ainda, para inscricao realizada para outro cargo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscricéo.
Declaragéao falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, bem como a falsificagéo
de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, determinara o cancelamento da inscricdo e
anulagao de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagéo do candidato sem prejuizo
das cominacdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada apds a posse do candidato, o mesmo sera
exonerado apods procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras san¢des cabiveis.

O candidato deve efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data de vencimento constante do Documento de
Arrecadacgao de Receitas Estaduais — DARE. As inscrigoes realizadas com pagamento apos essa data nao serao
acatadas.

E de responsabilidade do candidato que acesse o link citado no subitem 5.8, e efetue a geragao do boleto bancario com
a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensacao do banco que o candidato ira se utilizar
para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscricao dentro do prazo registrado
na guia de pagamento.

O Instituto AOCP, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior a
estabelecida no cronograma deste edital. Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de
devolugdo dos valores pagos a titulo de inscricdo do certame, salvo nas hipoteses de adiamento, anulagcdo ou
revogacao do concurso, na forma do art. 22, paragrafo unico, da Lei Estadual N° 19.587/2017.

A Secretaria de Estado da Administragéo de Goias — SEAD e o Instituto AOCP nao se responsabilizam: por solicitagéo
de inscricao via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao e/ou
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados; por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento
do pagamento da taxa de inscri¢ao.

N&o serdo aceitas inscrigbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em PIX,
deposito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programagao de pagamento que néo sejam efetivadas.

Quanto ao indeferimento da solicitagdo de inscri¢cdo, cabera interposicdo de recurso, protocolado em formulario préprio,
disponivel no enderecgo eletrbnico www.institutoaocp.org.br, no periodo das 09h00min. do dia 13/06/2022 até as
23h59min. do dia 15/06/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E DA CANDIDATA
LACTANTE

coom
PR . N G
R

—_

Da solicitagcao de condicdo especial para a realizagao da Prova Objetiva:

O candidato que necessitar de condi¢ao especial durante a realizagao da Prova Objetiva.

Para solicitar condi¢ao especial, o candidato devera:

no ato da inscrigcdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, ou no Formulario de Solicitagao de
Isengdo da Taxa de Inscricdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

6.1.2.1.1 caso o candidato necessite de uma condi¢do especial ndo prevista no Formulario de Solicitagéo de Inscrigdo, como

uso de objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer através do campo Condigoes Especiais Extras, disponivel
no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, ou no Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢éo,
descrevendo 0s recursos especiais necessarios para a realizagdo das provas e enviar o Laudo Médico que ateste a(s)
condigédo(des) especial(is) necessaria(s), obedecidos ao critério e o prazo previstos no subitem 6.3. A solicitagdo da
condicao especial podera ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no subitem 6.4;

6.1.2.2 enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposi¢cdes do subitem 6.3 deste Edital;
6.1.2.2.1 o laudo médico devera: ser original ou cépia autenticada; estar redigido em letra legivel, com citagdo do nome por

extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
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6.2
6.2.1

emissdo; com expressa referéncia ao coédigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenga—CID,
justificando a condigéo especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 06
(seis) meses anteriores ao ultimo dia de inscricdo. O(a) candidato(a) deve enviar também, junto ao laudo, cépia de
documento oficial de identificagao e CPF.

Da candidata lactante:

A candidata lactante, com filhos de até 6 (seis) meses de vida quando da prova, que tiver necessidade de amamentar,
durante a realizagao da prova, devera:

6.2.1.1 solicitar essa condigdo indicando claramente, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo ou Isengdo, a opgédo

amamentando (levar acompanhante);

6.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples), ou laudo médico (original, ou cépia autenticada) que ateste

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.3

6.3.1
6.4
6.5
6.5.1
6.6

6.7

essa necessidade, conforme disposigdes do subitem 6.3 deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um acompanhante maior de idade (ou seja, com no
minimo, 18 anos), sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara
responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentagao, é
vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.
Em hipotese alguma sera permitida a entrada do lactente ou do acompanhante apds o fechamento dos portdes do local
de prova.

Ao acompanhante nao sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 17 deste Edital,
durante a realizagao da prova do certame.

Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala de
prova acompanhada de uma fiscal. O tempo despendido pela amamentagao sera compensado durante a realizagao da
prova, em igual periodo, ndo excedendo a 1 (uma) hora, conforme estabelecido na Lei N° 19.587/2017.

Os documentos referentes as disposi¢cdes dos subitens 6.1.2, 6.1.3.1.1, 6.1.3.2, 6.1.4 e 6.2.1.2 deste Edital deverao ser
enviados, no periodo das 09h00min. do dia 04/05/2022 as 23h59min. do dia 07/06/2022, observado o horario oficial
de Brasilia/DF, por meio do link Envio de Laudo Médico e Documentos (condicdo especial para prova), disponivel
no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou PDF.

O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve atentar-se para que o mesmo nio esteja protegido por
senha, sendo este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condigcao especial.

O envio dessa solicitagdo ndo garante ao candidato a condigc&o especial. A solicitagdo sera deferida ou indeferida pelo
Instituto AOCP, ap0s criteriosa analise, obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentagao incompleta, fora do prazo definido no subitem 6.3, ou por outra via diferente da estabelecida
neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condi¢édo especial.

O Instituto AOCP nao recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede.

O Instituto AOCP nédo se responsabiliza por documentagdo néo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao e/ou congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O deferimento das solicitagbes de condicdo especial estara disponivel aos candidatos no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br a partir da data provavel de 10/06/2022. O candidato que tiver a sua solicitagdo de condigcao
especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario préprio disponivel no enderego eletrénico
www.institutoaocp.org.br, no periodo das 09h00min. do dia 13/06/2022 até as 23h59min. do dia 15/06/2022,
observado horario oficial de Brasilia/DF.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

7.1

7.2

7.3

7.4

8.

O edital de deferimento das inscrigbes sera divulgado no endereco eletrdbnico www.institutoaocp.org.br na data provavel
de 10/06/2022.

No edital de deferimento das inscri¢gbes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia e dos
candidatos solicitantes de condigbes especiais para a realizagdo da prova.

Quanto ao indeferimento de inscrigdo, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, em formulario proprio,
disponivel no enderego eletrdnico www.institutoaocp.org.br no periodo das 09h00min. do dia 13/06/2022 até as
23h59min. do dia 15/06/2022, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

O Instituto AOCP, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao Especial do Concurso Publico, a qual decidira
sobre o pedido de reconsideracédo e divulgara o resultado através de edital disponibilizado no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br.

DAS FASES DO CONCURSO

8.1

O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 8.1

NIiVEL SUPERIOR

CARGO FASE | TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO

VALOR POR VALOR :
QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)

N° DE
QUESTOES

Cadete — Policia 12 Prova objetiva - Lingua Portuguesa 10 01 15 Eliminatério e
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NIiVEL SUPERIOR

) N° DE VALOR POR VALOR .
CARGO FASE TIPO DE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
) Realidade étnica, social, histérica,
ConhGemm_entos geogréfica, cultural, politica e 05
erais Econdmica do Estado de Goias
Direito Penal 05
Direito Constitucional 06
Direito Processual Penal 05
Prova Objetiva — — — - [P
Conhecimentos | Direito Administrativo 06 02 70 Classificatério
Especificos Direito Penal Militar 04
Militar Direito Processual Penal Militar 04
Legislagédo Extravagante 05
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 | - 85
Prova Discursiva 01 25 25
TOTAL MAXIMODE PONTOS | e | e 110
22 Avaliagao Fisica Eliminatério
32 Avaliagdo Médica e Odontoldgica Eliminatorio
42 Avaliagéo Psicoldgica Eliminatorio
52 Avaliagédo da Vida Pregressa e Investigagdo Social Eliminatério
TABELA 8.2
NIVEL SUPERIOR
A VALOR POR VALOR
o - z
CARGO FASE TIPO DE PROVA CONHECIMENTO QUEsTOES | QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 08
. Realidade étnica, social, his-
Prova objetiva - . .
Conhecimentos torlf:.a, geografica, cultural, 01 10
Gerais politica e 02
Econdmica do Estado de
Goias Eliminatério e
12 Classificatori
2° Tenente Prova Objetiva — assilicatorio

QoS Conhecimentos Por Especialidade 40 02 80

(Médico/Odont Especificos

0')090/PS'C°'°9 TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 | e 20

o

Prova Discursiva 01 25 25

TOTAL MAXIMODE PONTOS | eeeeee | e 115
22 Avaliagao Fisica Eliminatério
32 Avaliagdo Médica e Odontolégica Eliminatério
42 Avaliagéo Psicoldgica Eliminatério
5@ Avaliagédo da Vida Pregressa e Investigagédo Social Eliminatério

8.3 Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva e Discursiva sao os constantes do Anexo Il deste Edital.

8.3.1 A Prova Discursiva sera composta por 1 (uma) questdo de conhecimento especifico, conforme Anexo |l deste Edital.

8.4 A Prova Objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questoes para o cargo de Cadete — Policia Militar e 2° Tenente —
Policia Militar, as questdes serdo distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da Prova Obijetiva tera 5
(cinco) alternativas, com apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas conforme a Tabela do item 8.1 para o cargo de
Cadete — Policia Militar e Tabela do item 8.2 para o cargo de 2° Tenente — Policia Militar. Sera atribuida pontuacéo 0
(zero) as questdes com mais de uma opgao assinalada, questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas
a lapis.

8.5 Para nao ser eliminado na Prova Objetiva e permanecer no certame, o candidato devera, além de nao ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital:

a) obter rendimento igual ou superior 60% (sessenta por cento) do valor total da Prova Objetiva;

b) para o cargo de Cadete ndo obter O (zero) pontos em nenhuma das areas de conhecimento;

c) para o cargo de 2° Tenente nado obter O (zero) pontos nas areas de conhecimento, exceto Realidade étnica, social,
historica, geografica, cultural, politica e Econémica do Estado de Goias.

8.6 No caso de haver mais de um candidato no ultimo lugar, com o0 mesmo somatdrio de pontos na Prova Objetiva, todos
eles seréo classificados para a corre¢do da prova Discursiva ndo importando o nimero.

8.7 Os candidatos que nao forem classificados nas provas objetivas e discursivas, de acordo com os itens anteriores,
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estardo eliminados do certame e néo terao nenhuma classificagéo.

DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA.

9.1

9.2

9.3

9.3.1
9.3.2

9.4

9.4.1

9.5

9.6

9.6.1

9.6.2

9.6.3

9.7

9.8

9.9
9.9.1

9.9.2
9.9.3
9.9.4
9.9.5

9.9.6
9.9.7

9.10

9.11

9.12

9.13

9.14

9.15

A Prova Objetiva e discursiva sera aplicada na cidade de Goiania, Estado de Goias, podendo ser aplicada
também em cidades vizinhas, caso o numero de inscritos exceda a capacidade de alocagdao do municipio.

O Instituto AOCP podera utilizar sala(s) existentes e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s), conforme as necessidades.

As Provas Objetivas e Discursivas serdo aplicadas na data provavel de 17 de Julho de 2022 para o cargo de Cadete
— Policia Militar e data provavel de 24 de Julho de 2022 para o cargo de 2° Tenente QOS
(médico/odontélogo/psicélogo), em horario e local a serem informados através de edital disponibilizado no enderego
eletrdnico www.institutoaocp.org.br e no CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

O horario de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

Havendo alteracdo da data prevista, das provas podera ocorrer em domingos ou feriados. Despesas provenientes da
alteragao de data serdo de responsabilidade do candidato.

O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova devera ser emitido no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br a partir de 11 de Julho de 2022 para o cargo de Cadete — Policia Militar e a partir de 18 de
Julho de 2022 para o cargo de 2° Tenente QOS (médico/odontélogo/psicélogo).

Serao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

O local de realizac&o das provas, constante no CARTAO DE INFORMAGCAO, divulgado conforme subitens anteriores,
nao sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o fechamento do
portédo de acesso ao local de realizagdo das provas, munido de caneta esferografica transparente, de tinta azul ou
preta, seu documento oficial de identificagdo com foto e o Cartdo de Informacao do Candidato, impresso através do
endereco eletrdnico www.institutoaocp.org.br.

Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto nos termos da Lei n® 9.503, art.
159, de 23/9/97, carteira de reservista com foto ou certificado de dispensa com foto.

No caso de perda ou roubo do documento de identificagcao, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo das Provas Obijetiva e
Discursiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na coleta de impressao digital.

N&o seréo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto,
documento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocopias
dos documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou n&o identificaveis.

N&o havera segunda chamada para as Provas Objetiva e Discursiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
leitura.

Em hipbtese alguma sera permitido ao candidato:

realizar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificagao original que contenha, no
minimo, foto, filiagdo e assinatura;

realizar as provas sem que sua inscricao esteja previamente confirmada;

ingressar no local de prova apos o fechamento do portdo de acesso;

realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo das provas;

portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item 17 deste Edital;

em toda e quaisquer dependéncias fisicas onde sera realizada as provas, o uso de quaisquer dispositivos eletronicos
relacionados no item 17 deste edital. E expressamente proibida a realizagéo de qualquer tipo de imagem, por qualquer
meio eletrénico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto AOCP a aplicacdo da penalidade
devida.

O Instituto AOCP recomenda que o candidato nédo leve nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 17
deste Edital. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, estes deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto AOCP e conforme o previsto neste
Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares antes do acondicionamento no
envelope, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

O Instituto AOCP néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagéo da
Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagao da prova portando armas. O Instituto AOCP
nao efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.

N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante
a realizacao da Prova Objetiva e Discursiva, salvo o previsto no subitem 6.2.2 deste Edital.

O Instituto AOCP poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos, bem como utilizar detectores de
metais.

Ao terminar as Provas Objetiva e Discursiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de
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9.16

9.16.1

Respostas e Folha da Verséao Definitiva da prova Discursiva devidamente preenchidas e assinadas.

Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas ou da Folha da Versao Definitiva por erro do
candidato.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o unico
documento valido para a corre¢do. O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder conforme as instrugdées contidas na mesma e na capa do caderno de questoes.

9.16.2 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os

9.16.3

alvéolos com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta.

Os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente na Folha de Respostas serao de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcag¢ao rasurada, marcacdao nao preenchida integralmente,
marcagoes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente da orientagao contida na Folha de Respostas ou na
capa do caderno de questoes.

9.16.4 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de

9.16.5

9.17

9.18

9.19

9.20

9.21

9.22

9.23

9.24
9.25

10.

Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processamento eletrénico
desta.

A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica transparente, de tinta azul ou preta, com grafia legivel, a
fim de n&o prejudicar o desempenho do candidato, quando da correcdo pela banca examinadora, obedecidos, ainda, os
demais critérios previstos no item 11.

Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente podera ausentar-se da mesma 60 (sessenta) minutos
apos o inicio da prova, acompanhado de um fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragao psicoldgica e/ou fisiologica
temporarios e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta)
minutos iniciais da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva e Folha da Versao Definitiva da Prova
Discursiva e deixar definitivamente o local de realizagdo das provas somente apds decorridos, no minimo, 90 (noventa)
minutos do seu inicio, porém néo podera levar consigo o Caderno de Questdes e nenhum tipo de anotagdo de suas
respostas.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e as Folhas da Verséo
Definitiva e assinarem o termo de fechamento do envelope, no qual serdo acondicionadas todas as Folhas de
Respostas e as Folhas da Verséo Definitiva da sala.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes desde que permaneca na sala até 3h30min (trés
horas e trinta minutos) apés o inicio da prova, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha
de Respostas e Folha da Versao Definitiva devidamente preenchida e assinada.

A Prova Objetiva e Discursiva tera a duragao de 05 (cinco) horas, incluido o tempo de marcagdo na Folha de
Respostas e da Folha da Versdo Definitiva. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagcao do tempo previsto para a
realizacao da prova em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

O espelho da Folha de Respostas e da Folha da Versao Definitiva da Prova Discursiva do candidato sera divulgado no
endereco eletrdnico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br na mesma data da divulgacédo do resultado das Provas,
ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.

A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme a Tabela do item 8 deste
Edital.

A Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatério, sera avaliada conforme a normativa do item 11 deste Edital.
Durante a realizacdo da prova objetiva e discursiva serdo verificados os documentos pessoais do candidato sendo
eliminado do certame o candidato que ndo comprovar a idade conforme previsto no subitem 3.1.9 e 3.2.10 deste Edital.

DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

10.1

10.2

1.

O gabarito preliminar e o caderno de questées da Prova Objetiva serdo divulgados 1 (um) dia apos a aplicagao da
Prova Objetiva, no enderego eletronico www.institutoaocp.org.br.

Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questdes divulgados, cabera a interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 18 deste Edital.

DA PROVA DISCURSIVA

1.1

11.1.1

11.1.2

11.1.3

A Prova Discursiva sera realizada para os cargos de Cadete — Policia Militar e 2° Tenente QOS
(Médico/Odontoélogo/Psicélogo) Policia Militar, juntamente a Prova Objetiva.

Somente sera corrigida a Prova Discursiva do candidato que obtiver a pontuagéo estabelecida no subitem 8.5 e que
estiver classificado na Prova Objetiva até o limite disposto na Tabela 11.1, além de nao ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado na prova objetiva, dentre o limite disposto na Tabela 11.1,
terdo sua Prova Discursiva corrigida.

Os candidatos nao classificados dentro do numero maximo estabelecido na Tabela 11.1, ainda que tenham a nota
minima prevista no subitem 8.5, estarao automaticamente desclassificados no Concurso Pubilico.

TABELA 11.1

Cargo Caodigo do Oficial Classificagao Classificagao
Cargo maxima para maxima para
corregao da Prova corregao da Prova
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Discursiva Vagas Discursiva Vagas
Masculina Feminina
401 Cadete 180 20
Cadete
TOTAL 200
Cargo Coglgo = Oficial Médico Ampla concorréncia
argo
402 Clinica Médica 16
403 Cardiologia 08
404 Pediatria 04
405 Ginecologia/Obstetricia 04
406 Pneumologia 02
407 Endocrinologia 06
408 Gastroenterologia 04
2° Tenente QOS — 409 Ortopedia 04
Oficial Médi
icatiedico 410 Médico do trabalho / Pericia Médica 02
411 Reumatologia 02
412 Cirurgia Geral 02
413 Dermatologia 02
414 Psiquiatria 08
415 Neurologia 02
TOTAL 66
Cargo Coglgo = Oficial Médico Ampla concorréncia
argo
416 Odontologia Clinica 20
2° Tenente QOS — 417 Endodontia 04
Oficial Odontolégico 418 Cirurgia Bucomaxilofacial 02
TOTAL 26
Cargo CO((:']IgO i Oficial Médico Ampla concorréncia
argo
2° Tenente QOS — 419 Psicologia 08
Oficial Psicélogos TOTAL 08

11.2 A Prova Discursiva serd composta por 01 (uma) questdo de Conhecimentos Especificos, conforme Anexo Il — dos
Conteudos Programaticos.

11.2.1 A correcao da Prova Discursiva, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada por Banca Corretora, conforme
os critérios estabelecidos na Tabela 11.2, cuja pontuacdo maxima sera de 25 (vinte e cinco) pontos. O candidato
devera atingir 60% (sessenta por cento) ou mais do total da pontuagao prevista para a Prova Discursiva, para ndo
ser eliminado do concurso publico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11.3 A Prova Discursiva sera avaliada considerando-se os aspectos presentes na Tabela 11.2:

TABELA 11.2

QUESTOES
. Pontuacéo
Aspectos Descrigao L.
maxima
1 Conhecimento técnico-cientifico O candidato deve apresentar conhecimento tedrico e pratico a respeito do 12
sobre a matéria. assunto/tema abordado pela questdo, demonstrando dominio técnico e cientifico.
A resposta elaborada deve ser concernente ao tema proposto pela questéo discursiva.
2 Atendimento ao tema proposto na | Assim, a cada critério ndo atendido em relagdo ao Aspecto 1 (Conhecimento técnico- 06
questao. cientifico sobre a matéria) a resposta recebera os respectivos descontos no Aspecto
Atendimento ao tema.
A argumentagdo apresentada pelo candidato deve ser pertinente e clara, capaz de
B convencer seu interlocutor a respeito do ponto de vista defendido, além de demonstrar
Clareza na argumentacdo/senso " ~ . o .
N ~ senso critico em relagao ao questionamento abordado pela questao discursiva.
3 critico em relagao ao tema proposto . . Lo 03
5 Caso o candidato tenha obtido pontuagao igual a 0 (zero) nos aspectos 1 e 2, o de n°
na questao.
g 3, “Clareza na argumentagéo/senso critico em relagdo ao tema proposto na questéo”,
também sera pontuado com nota 0 (zero).
Edital de Abertura n® 003/2022 | Secretaria de Estado da Administracao — SEAD — Estado de Goias | Pagina 11 de

27




A resposta elaborada deve apresentar em sua estrutura textual: uso adequado da
ortografia, pontuagéo, regéncia e concordancia (requisitos gramaticais), constituicao

L i adequada dos paragrafos conforme o assunto abordado, respeito as margens e
Utilizagdo adequada da Lingua

4 legibilidade. 04
Portuguesa.
Caso o candidato tenha obtido pontuagao igual a 0 (zero) nos aspectos 1 e 2, o de n°
4, “Utilizagcdo adequada da Lingua Portuguesa”, também sera pontuado com nota 0
(zero).
TOTAL DE PONTOS PARA CADA QUESTAO 25
11.5 A Folha da Versédo Definitiva sera o unico documento valido para a avaliagdo da Prova Discursiva. As folhas para
rascunho, no caderno de questdes, sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a finalidade de avaliagao da
Prova Discursiva.
11.6 O candidato dispora de, no minimo, 25 (vinte e cinco) linhas, e no maximo, 40 (quarenta) linhas para elaborar a
resposta da questao da Prova Discursiva, sendo desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto
que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo de 40 (quarenta) linhas permitida para a
elaboragao de seu texto.
11.6.1 A Prova Discursiva devera ser feita a méo pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta.
11.7 A omissao de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solugéo das questbes, acarretara
descontos na pontuacgao atribuida ao candidato.
11.8 O candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, devendo atentar-se apenas para as
informagdes contidas na Prova Discursiva para sua realizacao.
11.9 O candidato tera sua Prova Discursiva avaliada com nota 0 (zero) em caso de:
a) ndo atender ao Tema proposto e ao conteudo avaliado;
b) manuscrever em letra ilegivel ou grafar por outro meio que ndo o determinado neste Edital;
c) apresentar acentuada desestruturagdo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;
d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;
€) ndo apresentar a questao redigidas na Folha da Versao Definitiva ou entrega-la em branco;
f) apresentar identificagdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome
qualquer, numero(s), letra(s), sinais, desenhos ou cédigos).
g) nao redigir o nimero minimo de linhas previsto no subitem 11.6.
11.9.1 Na Prova Discursiva, deverao ser rigorosamente observados os limites minimos e maximos de linhas, previstos no
subitem 11.6, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a prova.
11.10 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de corregdo, resguardando do corretor

(banca corretora) a identidade do candidato.

11.10.1 Para a correcdo da Prova Discursiva, a Folha da Versado Definitiva sera digitalizada e a identificagdo do candidato

omitida, para somente entao ser disponibilizada para a correcéo através de um ambiente eletrénico.

11.10.2 Na Folha da Verséo Definitiva da Prova Discursiva, constara no rodapé a seguinte informagédo ao candidato: “Para

correcao, esta folha sera digitalizada e a identificagdo do candidato sera omitida”.

11.11  Quanto ao resultado da Prova Discursiva, cabera interposi¢cao de recurso nos termos do item 18 deste Edital.

11.12 A classificagdo dos candidatos nessa fase, com base no somatério das notas das provas objetivas e discursivas, sera

divulgada no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br.

12. DO TESTE DE AVALIAGAO FiSICA

121 Os Testes de Avaliagdo Fisica sera realizada para os cargos de Cadete — Policia Militar e 2° Tenente QOS
(Médicos/Odontélogos/Psicélogos), na cidade de Goiania/GO.

12.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuacao estabelecida no item 8.5 e
11.2.

12.1.2 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado nas Provas Objetiva e Discursiva serdo convocados para os
Testes de Avaliacao Fisica.

12.2 A Avaliagao Fisica é de carater eliminatoério, e o candidato sera considerado APTO ou INAPTO, sendo eliminado
do certame o candidato considerado INAPTO.

12.2.1 Os testes que compdem a Avaliacdo Fisica serdo os seguintes: Tragdo na barra; Flexdo de bracos; Abdominal Curl up;
Corrida de 12 (doze) minutos e Natagao de 25 (vinte e cinco) metros, conforme descrito nas Tabelas 12.3 e 12.4.
12.2.1.110s testes fisicos serao realizados em 1 (um) Unico dia para o0 mesmo candidato, podendo ser realizado em varios
dias de acordo com o quantitativo de candidatos e capacidade do local de prova, sendo: Tragdo na barra; Flexdo de

bragos; Abdominal Curl up; Corrida de 12 (doze) minutos e natagdo nesta ordem.

12.2.2 Sera considerado “apto” o candidato que obtiver média aritmética simples final igual ou superior a 5 (cinco)
pontos, sendo reprovado aquele que nao alcancar tal pontuagdo minima, ou que deixar de pontuar em qualquer dos
testes que compdem a Avaliacao Fisica, ou ainda, ser considerado reprovado na prova de natacao.

12.2.3 Nao sera dada 22 chance a qualquer dos candidatos para realizagao dos testes que compdem a Avaliagao Fisica, ndo
importando o motivo alegado.

12.3 O local, a data e o horario da Avaliagdo Fisica, assim como normas complementares pertinentes, serao
oportunamente divulgados em Edital de convocagao para realizagado da Avaliagao Fisica.
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12.3.1

12.3.2

12.4

12.4.1

12.4.2

1243

1244

12.4.5

12.4.6
12.5

12.5.1

12.5.2
12.5.3
12.5.4
13.5.5
12.6

12.6.1
12.6.2
12.6.3
12.6.4
12.7

12.8

O candidato que ndo comparecer ao local da avaliagdo, no horario determinado para o inicio de sua realizagdo, sera
automaticamente excluido do concurso.
Orienta-se, ainda, aos candidatos, que ndo sera permitida a entrada e permanéncia de candidatos fora do seu horario
de convocagédo, bem como de terceiros (acompanhantes), durante todo o periodo de realizagdo da Avaliagédo Fisica, em
quaisquer dependéncias do local de realizagao da fase.
Os candidatos deverdao comparecer ao local da avaliagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de:
a) documento oficial de identificagcdo com foto (original);
b) roupa apropriada para pratica de atividades fisicas;
c) atestado médico original ou cépia autenticada em cartério, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias corridos
de antecedéncia a data de realizagdo dos testes. O atestado médico devera ser original ou copia autenticada,
expedido por Cardiologista, ao candidato, em papel timbrado e estar redigido em letra legivel, com citacdo do nhome
por extenso do candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por
sua emissao.
No atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a realizar esforgo fisico sem restrigbes,
levando em consideragao os exercicios a serem realizados no Teste de Avaliagao Fisica prevista neste Edital.
O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que apresentar atestado médico onde nao conste
expressamente que o candidato estd apto a realizar a Avaliagdo Fisica, ou a realizar esforgo fisico sem
restricao, sera impedido de realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do certame.
Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto nos termos da Lei N° 9.503, art.
159, de 23/9/97, carteira de reservista com foto ou certificado de dispensa com foto.
No caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em orgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagcdo da Avaliagao Fisica e,
ainda, ser submetido a identificagéo especial, consistindo na coleta de impresséo digital.
N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidées de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto,
documento on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagdes Desportivas, fotocopias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.
Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagao da prova portando armas. O Instituto AOCP
nao efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.
A Avaliacao Fisica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a reali-
zagao da mesma.
Os casos de alteragéo psicolégica e/ou fisiologica temporarios (periodo menstrual, indisposi¢des, caibras, contusdes,
luxagdes, fraturas, etc) que impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam a capacidade fisica dos candidatos néo
serao levados em consideragao, nao sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.
O candidato que vier a se acidentar, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos esfor¢os da Avaliagéo
Fisica, e ndo tiver condicdo de continuar, estara automaticamente eliminado no Concurso Publico.
Ao final de cada teste, independentemente da aprovagédo ou ndo, o candidato devera assinar imediatamente a ficha
contendo os dados relativos a sua performance.
No caso do candidato se recusar a assinar a sua ficha, serdo convocadas duas testemunhas, as quais assinardo em
substituicdo ao candidato que se recusou, registrando-se em relatorio tal ocorréncia.
Nao havera adaptacao especial para realizagdo do teste de aptidao fisica.
A candidata que comprovar gravidez é facultado:
realizar a prova fisica na data fixada pelo edital, caso se considere em condigdes fisicas para isso;
requerer a realizagéo de prova fisica em até 180 (cento e oitenta) dias apds o parto ou término do periodo gestacional,
sem prejuizo de sua participagdo nas demais fases do certame;
requerer a realizagao da prova fisica em até 30 (trinta) dias em casos de aborto ou feto natimorto. (Incluido pela Lei n®
19.587/2017).
As candidatas que nao estiverem aptas a realizar a prova fisica nos prazos maximos previstos nos subintes
anteriores serdo eliminadas do concurso.
O resultado da avaliagdo de cada esforgo fisico devera ser informado ao candidato imediatamente apos a sua
realizacao.
A Avaliagao Fisica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas Tabelas 12.3 e 12.4.

TABELA 12.3

RELAGAO E PONTUAGAO DA AVALIAGAO FiSICA )
CARGOS: SOLDADO DE 2° CLASSE POLICIA MILITAR - COMBATENTE E MUSICO

MASCULINA

Tragao na barra

fixa Flexdo de Bragos Abdominal Curl-up Corrida de 12 minutos PONTOS

02 20 40 2000m 0.0

03 22 42 2100m 1,0

04 24 44 2200m 2,0

05 26 46 2300m 3.0
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06 28 48 2400m 4,0
07 30 50 2500m 5,0
08 32 52 2600m 6,0
09 34 54 2700m 7,0
10 36 56 2800m 8,0
1 38 58 2900m 9,0
12 40 60 3000m 10,0
PROVA DE NATAGAO
Nado livre Tempo Parecer
25 metros Livre Apto/Inapto
TABELA 12.4
RELAGAO E PONTUAQAQ DA AVALIAGAO FIiSICA :
CARGOS: SOLDADO DE 22 CLASSE POLICIA MILITAR - COMBATENTE E MUSICO
FEMININA
Tracao na barra Flexao de Bragcos Abdominal Curl-up Corrida de 12 minutos PONTOS
Isometria
20” 20 34 1600m 0.0
25” 22 36 1700m 1,0
30” 24 38 1800m 2,0
35” 26 40 1900m 3,0
407 28 42 2000m 4,0
45 30 44 2100m 5,0
50” 32 46 2200m 6,0
55” 34 48 2300m 7,0
1'00” 36 50 2400m 8,0
1'05” 38 52 2500m 9,0
1'10” 40 54 2600m 10,0
PROVA DE NATAGAO
Nado livre Tempo Parecer
25 metros Livre Apto/Inapto

12.8.1 O candidato tera apenas uma tentativa para realizar cada um dos testes previstos nas Tabelas 12.3 e 12.4.

12.9 Descricao da realizacao dos testes de avaliagao fisica
12.9.1 — Do teste Tragado na Barra Fixa (para os candidatos do sexo masculino):

12.9.1.1 A metodologia para a preparagéo e execugao do teste de tracdo na barra fixa em pronagéo (palmas das maos para

frente) e os bracos estendidos e perde contato com o solo (pés fora do chao), obedecera aos seguintes aspectos:

a) Posicao inicial: o candidato posiciona-se embaixo da barra, a frente do examinador. Ao comando de “em posi¢ao”, o
candidato tomara posi¢cdo na barra com empunhadura em pronacdo, mantendo os bragos completamente estendidos,

com o corpo na posigao vertical, pernas estendidas e pés sem contato com o solo.

b) Execugdo: ao comando de autorizagdo do avaliador, o candidato flexionard simultaneamente os cotovelos até
ultrapassar com o queixo a parte superior da barra. Em seguida, voltara a posicao inicial pela extensdao completa dos

bracos. O corpo deve permanecer na posi¢ao vertical durante o exercicio.
12.9.1.2 A contagem das execugdes corretas levara em consideracdo as seguintes observagdes:

a) o teste somente sera iniciado com o candidato na posicao completamente vertical de todo o corpo e apds o comando

de autorizagéo dado pelo fiscal da banca;
b) a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;

c) s6 sera contada a repeticao realizada completa e corretamente, comegando e terminando sempre na posicéo inicial;

d) cada execucao comecga e termina com os cotovelos totalmente estendidos e os pés acima do solo — somente neste
momento sera contada como uma execucao completa e correta. A ndo extensao total dos cotovelos, antes do inicio de
uma nova execugdo, sera considerado um movimento incorreto, o qual ndo sera computado no desempenho do

candidato;

e) para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo, sera permitida, somente neste caso, a flexdo dos

joelhos;
f) o movimento deve ser dindmico, ou seja, o candidato nao pode parar para “descansar”.
12.9.1.3Sera proibido ao candidato, quando da realizag&o do teste de barra fixa:
a) tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentagcao da barra apos o inicio das execugdes;
b) apds a tomada de posigéo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
c) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protegdo das maos;
d) apoiar o queixo na barra;
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e) ndo sera permitido o impulso provocado pelas pernas ou pelos misculos abdominais (“keep”, “pedalada”, “galeio”,
etc.);
f) estender o pescogo, em vez de ultrapassar o queixo em relagdo a barra com movimento exclusivo de membros
superiores;
g) apos ultrapassar o queixo em relagéo a barra, simplesmente soltar as méos, em vez de completar o movimento com
os cotovelos totalmente estendidos.
12.9.1.40 fiscal da banca contara em voz alta o nimero de repeticbes realizadas. Quando o esfor¢co ndo atender ao previsto
neste edital, o fiscal da banca repetira o nimero do ultimo realizado de maneira correta.
12.9.1.5A contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo integrante da banca examinadora.
12.9.1.6A pontuacgéo obtida nesse teste sera computada conforme previsto na Tabela 12.3.

12.9.2 Do teste Tragao na Barra Isometria (para as candidatas do sexo feminino):

12.9.2.1A metodologia para a preparagéo e execugao do teste de tragdo na barra isometria em pronagao (palmas das maos
para frente), os bragos estendidos e com perda de contato com o solo (pés fora do chao), obedecera aos seguintes
aspectos:
a) Posicéao inicial: apdés o comando de autorizagdo do avaliador, a candidata do sexo feminino devera manter-se em
sustentacéo isométrica em pronagéo, bracos estendidos e a largura da pegada deve ser aproximadamente a dos
ombros. Podendo fazer uso de suporte, cadeira ou plataforma somente para atingir essa posigao.
b) Execugao: depois de tomada a posigao inicial pela candidata, ap6s o comando de autorizagdo do avaliador, estando
ela pendurada somente pelas maos, em pronagéo, o avaliador da prova iniciara imediatamente a cronometragem do
tempo, devendo a candidata permanecer na posicéo descrita na Posigao inicial.

12.9.2.20 avaliador cessara a contagem do tempo no instante em que a candidata ndo permanecer na posi¢gao descrita na
posicéo inicial, largar da barra ou atingir o tempo maximo na tabela de pontuagéo.

12.9.2.3Sera proibido a candidata, quando da realizagédo do teste de isometria em barra fixa:
a) tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer parte de sustentagdo da barra apds o inicio da cronometragem, sendo
permitida, se necessaria, a flexdo de joelhos para evitar o toque no solo;
b) apds a tomada da posigéo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;
c) utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protegdo das méos;

12.9.2.40 desempenho da candidata, até o momento da interrupgéo, sera considerado como indice do respectivo teste.

12.9.2.5A contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo integrante da banca examinadora.

12.9.2.6A pontuacao do teste em barra fixa, para as candidatas do sexo feminino, sera atribuida conforme previsto na Tabela
12.4.

12.9.3 Flexao de Brago Sobre o Solo em Quatro Apoios (para candidatos do sexo masculino):

12.9.3.1A metodologia para a preparacédo e execugao do teste de flexdo de brago sobre o solo em quatro apoios obedecera
aos seguintes aspectos:
a) Posicéo inicial: apés o comando de autorizagao do avaliador, o candidato devera posicionar-se de frente para o solo,
bragos paralelos estendidos perpendicularmente sobre o solo, palma da mao sobre o solo e dedos apontados para
frente, pernas estendidas e unidas, pés apoiados sobre o solo, em quatro apoios (pés e maos).
b) Execugao: apés o comando de autorizagao do avaliador, o candidato flexionara simultaneamente os bragos, fazendo
um angulo de 90° dos bragos com os antebragos, aproximando ao maximo o peito sobre o solo, sem encosta-lo. Em
seguida, voltara a posicao inicial estendendo novamente os bragos. Cada movimento completo do esforgo vale uma
repeticao.

12.9.3.2Sera proibido ao candidato, quando da realizagéo do teste de flexdo de brago sobre o solo:
a) tocar o peito, tronco, quadril, coxas e/ou pernas sobre o solo;
b) desfazer a posigao reta do corpo durante a contagem;
c) interromper o ritmo das flexdes, com paradas para descanso.

12.9.3.30 fiscal da banca contara em voz alta o nimero de repetigdes realizadas. Quando o exercicio ndo atender ao previsto
neste edital, o fiscal da banca repetira o nimero do ultimo realizado de maneira correta.

12.9.3.4A contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo integrante da banca examinadora.

12.9.3.5A pontuagao do teste de flexao de brago sobre o solo em quatro apoios, para os candidatos do sexo masculino, sera
atribuida conforme previsto na Tabela 12.3.

12.9.4 Flexao de Brago Sobre o Solo em Seis Apoios (para candidatas do sexo feminino):

12.9.4.1A metodologia para a preparagao e execugao do teste de flexdo de brago sobre o solo em seis apoios obedecera aos
seguintes aspectos:
a) Posicao inicial: apés o comando de autorizagdo do avaliador, a candidata posiciona-se de frente para o solo, bragos
paralelos estendidos perpendicularmente sobre o solo, palma da mao sobre o solo e dedos apontados para frente,
corpo em equilibrio e sustentado horizontalizado, pernas estendidas e unidas, ponta dos pés unidas e apoiadas sobre o
solo, joelhos tocando o solo, em seis apoios (pés, joelhos e maos).
b) Execugéo: apés o comando de autorizagédo do avaliador, a candidata flexionara simultaneamente os bragos, fazendo
um angulo de 90° dos bragos com os antebragos, aproximando ao maximo o peito sobre o solo, sem encosta-lo. Em
seguida, voltara a posigéo inicial estendendo novamente os bragos. Cada movimento completo do esforgo vale uma
repeticao.

12.9.4.2Sera proibido a candidata, quando da realizagéo do teste de flexao de brago sobre o solo:
a) tocar o peito, tronco, quadril e/ou coxas sobre o solo;
b) o quadril ndo deve ser algado (quadril para o alto) nem selado (quadril para baixo);
c) interromper o ritmo das flexées, com paradas para descanso.

12.9.4.30 fiscal da banca contara em voz alta o nimero de repeticbes realizadas. Quando o esfor¢co ndo atender ao previsto
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neste edital, o fiscal da banca repetira o nimero do ultimo realizado de maneira correta.
12.9.4.4A contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo integrante da banca examinadora.
12.9.4.5A pontuacado do teste de flexdo de brago sobre o solo em seis apoios, para as candidatas do sexo feminino, sera
atribuida conforme previsto na Tabela 12.4.

12.9.5 Da Abdminal Curl-Up (para ambos os sexos):

12.9.5.1A metodologia para a preparagao e execugdo do abdominal curl-up obedecera aos seguintes aspectos:
a) Posigéao inicial: ap6s o comando de autorizagdo do avaliador, o candidato(a) deitara em solo (colchonete), mantendo
os bragos cruzados sobre o peito € as maos apoiadas nos ombros e as pernas flexionadas.
b) Execugéo: apds o comando de autorizagdo do avaliador, o candidato(a) realizara a flexdo abdominal, mantendo os
bragos cruzados sobre o peito e as maos apoiadas nos ombros, as pernas flexionadas e os pés fixados em ponto de
apoio, podendo ser o apoio do préprio avaliador, promovendo a retirada das escapulas do solo, até que o tronco forme
um angulo de aproximadamente 45° (quarenta e cinco graus) em relagéo ao solo. Em seguida, retorna-se a posi¢éo
inicial. Cada movimento completo do exercicio vale uma repetigao.

12.9.5.2Sera proibido o candidato (a), quando da realizagao do teste do abdominal curl-up:
a) suspensao do quadril para execugao;
b) encostar no joelho para realizagdo da abdominal curl-up;
c) interromper o ritmo das abdominais, com paradas para descanso.

12.9.5.30 fiscal da banca contara em voz alta o nimero de repeticbes realizadas. Quando o esfor¢co ndo atender ao previsto
neste edital, o fiscal da banca repetira o nimero do ultimo realizado de maneira correta.

12.9.5.4A contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo integrante da banca examinadora.

12.9.5.5A pontuagao do teste do abdominal curl-up, para candidatos do sexo feminino e masculino, sera atribuida conforme o
previsto nas Tabelas 12.3 e 12.4.

12.9.6 Da Corrida de Doze Minutos (para ambos os sexos):

12.9.6.1 Cada candidato tera o prazo de doze minutos para percorrer a distancia minima exigida. A corrida sera realizada em
local com identificagdo da metragem ao longo do trajeto, com intervalos de metragem devidamente sinalizada na pista.

12.9.6.2 A metodologia para a preparacao e a execugao do teste de corrida de doze minutos para os candidatos dos sexos
masculino e feminino obedecerado aos seguintes critérios:
a) Os candidatos poderao durante os doze minutos, deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou caminhando, podendo,
inclusive, parar e depois prosseguir;
b) Os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;
c) Nao sera informado o tempo que restar para o término da corrida, mas o candidato podera utilizar reldgio para
controlar o seu tempo;
d) Apos soar o apito encerrando o teste, o candidato devera permanecer no local onde estava naquele momento e
aguardar a presenca do fiscal que aferira precisamente a metragem percorrida, podendo continuar a correr ou caminhar
no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em que se encontravam quando soou o apito de término da
prova.

12.9.6.3 A correta realizagao do teste de corrida de doze minutos levara em consideragéo as seguintes observagodes:
a) O tempo oficial da corrida sera controlado por relégio do avaliador da prova, sendo o unico que servira de referéncia
para o inicio e término deste teste;
b) Orienta-se que, apds o apito que indica o término do teste, os candidatos ndo parem bruscamente a corrida, evitando
terem um mal subito e que continuem a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em
que se encontravam quando soou o apito de término da prova;
c) A distancia percorrida pelos candidatos, a ser considerada oficialmente, sera somente a aferida pela banca
examinadora.

12.9.6.4Sera proibido aos candidatos, quando da realizagao do teste de corrida de 12 minutos:
a) Dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao etc.);
b) Deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcagao da pista, apds o soar do apito encerrando a prova;
c) Nao aguardar a presenga do fiscal que aferira precisamente a metragem percorrida;
d) Abandonar a pista antes da liberagéo do fiscal.

12.9.6.5A pontuacédo da corrida sera estabelecida conforme o previsto nas Tabelas 12.3 e 12.4.

12.9.7 Da Natagao (25 m para ambos os sexos):

12.9.7.1 O teste de natagédo de 25 metros sera realizado em piscina e a metodologia para a preparagao e a execugéao do teste
de natacéo para os candidatos do sexo masculino e feminino sera constituida de:
a) apos o comando de autorizacdo do avaliador, o candidato devera posicionar-se em pe, dentro da piscina,
aguardando a autorizag&o do avaliador;
b) ao comando da banca examinadora, emitido por sinal sonoro, o candidato devera iniciar o deslocamento na piscina e
nadar 25 metros em nado livre;
c) na virada, sera permitido ao candidato tocar a borda e impulsionar-se na parede (borda) — isso ocorrera somente
quando o comprimento da piscina for menor que 25 metros;
d) a chegada dar-se-a quando o candidato tocar, com qualquer parte do corpo, a borda de chegada.

12.9.7.2Sera proibido ao candidato, quando da realizagao do teste de natagao:
a) apoiar-se ou se impulsionar na borda lateral, na parede lateral ou na raia;
b) parar de nadar durante o teste, exceto quando houver necessidade de tocar a borda para continuar a nadar;
c) dar ou receber qualquer ajuda fisica;
d) utilizar qualquer acessorio que facilite o ato de nadar, exceto touca e 6culos de natagao.

12.9.7.3Durante o teste de natacido os candidatos do sexo feminino e masculino deverao percorrer a distdncia minima de 25
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metros.
12.9.7.4A avaliagdo nessa prova sera estabelecida conforme o previsto nas Tabelas 12.3 e 12.4.

12.10 O Instituto AOCP sera responsavel pela coordenacédo e aplicagcdo dos testes e filmara todos os esforgos fisicos
executados pelos candidatos.

12.10.1Nao serao contabilizadas as repeticoes, de cada esforgo, que forem executadas de forma incorreta, ou em
inobservancia de quaisquer das regras de execugdo, devendo o fiscal de prova avisar o candidato para
correcgao. O esforgo sera interrompido caso ocorra quaisquer das proibicoes descritas nos subitens anteriores,
das execugoes dos esforgos, sendo atribuida pontuagao equivalente a zero no teste, com consequente
eliminagao do concurso, conforme previsdo do subitem 12.2.2.

12.10.2A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do niumero de repeticdes efetuadas pelos candidatos em cada
teste, sera feita exclusivamente por membro da banca examinadora.

12.10.30 candidato que, por qualquer motivo, interromper a execugéo de algum teste (salvo o previsto no subitem 12.9.6.2,

alinea 'a', do teste de Corrida), ndo podera retomar execugdo do mesmo. A pontuagao a ser atribuida, até o momento

da parada da execugéo do teste, sera aquela prevista na Tabela 12.3 ou 12.4, conforme o caso.

O candidato devera executar os esforcos que compdem a Avaliagdo Fisica de acordo com o previsto no item 12 deste

edital, e no video de instrugdes, disponibilizado no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br, até o final do periodo

de inscrigdes.

12.11.10 candidato devera, obrigatoriamente, assinalar dentro da sua pagina de acompanhamento a confirmagéo da

visualizacdo do video com as instrugdes dos testes de Avaliagao Fisica.

Se, durante a realizagdo da Avaliacao Fisica, houver problemas técnicos, operacionais ou relacionados a fenébmenos da

natureza, devidamente constatados pela coordenagéo, que impegcam a realizagdo da avaliacdo em condi¢des normais

de prova, o Instituto AOCP podera suspender tais atividades e marcar nova(s) data(s) para continuidade da avaliagéo,

informando aos candidatos por meio de Comunicado do Instituto AOCP, a ser divulgado no enderego eletrénico

www.institutoaocp.org.br.

Quanto ao resultado da Avaliagdao Fisica, cabera interposi¢dao de recurso, devidamente fundamentado, nos

termos do item 18 deste Edital.

12.11

12.12

12.13

13. A AVALIAGAO MEDICA E ODONTOLOGICA

27

13.1 A Avaliagdo Médica e Odontolégica compreendera a apresentagdo de exames laboratoriais € complementares, cuja
relagado consta no subitem 13.5 deste edital.

13.1.1 A Avaliagdo Médica e Odontolégica sera realizada para os cargos de Cadete — Policia Militar e 2° Tenente
(médicos/odontélogos/psicélogos), na cidade de Goiania/GO, pelo Comando de Saude da Policia Militar do Estado
de Goias.

13.1.2 Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuagéo estabelecida no item 8.5 e
11.2.1, além de ter sido convocado e considerado Apto na Avaliacao Fisica.

Tabela 13.1
e o fos Classificagao
Classificagao maxima -
a = maxima para
o . P AR O realizagio da Local de
Cargo Cédigo do Cargo Oficial Avaliagao Médica e - 2T
. Avaliagao Médica e Prova
Odontolégica Vagas g
M L Odontolégica Vagas
asculina >
Feminina
401 Cadete 135 15
Cadete — Policia Militar Goiania
TOTAL 150
. .. Classificagdo maxima para realizagdo da Local de
R e EEEY iz Avaliagdo Médica e Odontologica Prova
2° Tenente QOS — 402 Clinica Médica 12
Oficial Médi iani
il edico 403 Cardiologia 06 Goiania
404 Pediatria 03
405 Ginecologia/Obstetricia 03
406 Pneumologia 02
407 Endocrinologia 05
408 Gastroenterologia 03
409 Ortopedia 03
Médico do trabalho /
410 Pericia Médica 02
411 Reumatologia 02
412 Cirurgia Geral 02
413 Dermatologia 02
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414 Psiquiatria 06
415 Neurologia 02
TOTAL 53

Classificagao maxima para realizagao da Local de

Cargo Cédigo do Cargo 1LEE] Avaliagdo Médica e Odontologica Prova

Oficial Odontolégico 418 Cirurgia Bucomaxilofacial 02

416 Odontologia Clinica 15

20 Tenente QOS — 417 Endodontia 03 Goiania

TOTAL 20

Classificagdo maxima para realizagio da Local de

Cargo Eeslogisol oo S Avaliagao Médica e Odontolégica Prova

2° Tenente QOS — 419 Psicologia 06
Oficial Psicélogo TOTAL -

Goiania

13.2

13.2.1

13.2.2

13.3

13.3.1

13.3.2

134

13.4.1

13.4.2

13.43

13.44

13.4.5

13.4.6

13.4.7

13.5

A Avaliacdo Médica e Odontoldgica, de carater eliminatério, consistira na realizagdo de Exame Biométrico e
Antropométrico, avaliacdo do estado de saude e apresentagdo de exames pelo candidato. Destina-se a verificar,
mediante exame fisico e analise dos testes e dos exames complementares solicitados, doengas, sinais ou sintomas que
inabilitem o candidato.
O candidato sera avaliado como apto ou inapto na Avaliacdo Médica e Odontoldgica, sendo eliminado o candidato
considerado inapto.
A Avaliacdo Médica e Odontoldgica sera realizada de acordo com o Anexo Il — Condigbes Incapacitantes estipuladas
pela Portaria 8684/2016 — PMGO.
Os candidatos convocados para a Avaliagao Médica e Odontoldgica deverao arcar com as despesas de realizagdo dos
exames, laudos e imagens descritos no subitem 13.5. Todos os exames, laudos e imagens solicitados, ficardo retidos
pelo Comando de Saude da Policia Militar do Estado de Goias, quando da realizagdo da avaliagao.
Os exames, laudos e imagens complementares que, porventura, sejam solicitados pela Junta Médica de Saude da
Policia Militar do Estado de Goias, visando dirimir eventuais duvidas e firmar diagndsticos mais precisos, também seréo
custeados pelo candidato.
O médico ou odontdlogo que, ao examinar o candidato, necessitar de mais elementos para firmar seu posicionamento
com relagéo ao resultado da Avaliagdo Médica e Odontoldgica, podera solicitar novo exame regular previsto no Edital,
ou complementar nao previsto no Edital, como também avaliacdo de especialistas, realizacdo de servigos dentarios
e/ou nova avaliagéo clinica, devendo o candidato entregar estas solicitagdes ou ser submetido a nova Avaliagédo Clinica
no periodo maximo de até 7 (sete) dias corridos.
O local, a data e o horario da realizacdo da Avaliagdo Médica e Odontolégica, assim como normas
complementares pertinentes, serdo divulgados no Edital de convocagao para esta fase.
O candidato que ndo comparecer ao local da avaliagdo, no horario determinado para o inicio de sua realizagao, sera
automaticamente excluido do concurso.
Orienta-se, ainda, aos candidatos, que nao sera permitida a entrada e permanéncia de candidatos fora do seu horario
de convocagéo, bem como de terceiros (acompanhantes), durante todo o periodo de realizagdo da Avaliagéo Fisica, em
quaisquer dependéncias do local de realizacéo da fase.
Os candidatos deverdao comparecer ao local da avaliagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de:
a) documento oficial de identificagdo com foto (original);
Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto nos termos da Lei N° 9.503, art.
159, de 23/9/97, carteira de reservista com foto ou certificado de dispensa com foto.
No caso de perda ou roubo do documento de identificagéo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em orgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagcdo da Avaliagao Fisica e,
ainda, ser submetido a identificagéo especial, consistindo na coleta de impresséo digital.
N&o serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidées de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto,
documento on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagbes Desportivas, fotocdpias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.
Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizagao da Avaliagdo Médica e Odontolégica portando
armas. O Instituto AOCP nao efetuara a guarda de nenhum tipo de arma do candidato.
O candidato devera apresentar, no dia da Avaliagdo Médica e Odontolédgica, os seguintes exames, obrigatoriamente
acompanhados dos respectivos laudos:
a) Raios “X”: térax (PA e perfil); coluna vertebral (duas incidéncias) — cervical, dorsal e lombo-sacra.
b) Exames laboratoriais (sangue): hemograma completo, Sorologia para TA, Hepatite B (HBSAG, ANTI-HBS), ANTI
HCV, ANTI-HIV I e Il, creatinina, glicemia de jejum, ALT (TGP) e AST (TGO), GAMA-GT, BHCG (especifico  para o
sexo feminino);
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c) Urina | (EAS);

d) Eletroencefalograma;

e) Teste ergométrico;

f) Audiometria;

g) Radiografias odontoldgicas (recentes, até 06 meses): panoramica em topo;

h) Exame toxicologico sera realizado exclusivamente no laboratério do Hospital da Policia Militar do Estado do Goias —
HPM, as custas do candidato, mediante agendamento prévio;

i) Avaliagéo oftalmoldgica completa (com exame de fundo de olho) e campimetria;

j) Colpocitologia oncoética e parasitaria (especifico para candidatas do sexo feminino);

I) e outros exames e procedimentos que possam ser necessarios serao solicitados pela Policia Militar.

13.5.1 A candidata gestante que comprovar, mediante documento justificado emitido pelo médico obstetra, com o respectivo
CRM, que a realizagdo de um ou mais dos exames é passivel de causar dano a saude do feto, podera entrega-los no
prazo de 15 (quinze) dias contados da cessagao do risco conforme recomendagdo médica.

13.6 O documento devera ser submetido a apreciagdo da junta médica, que podera exigir exames ou esclarecimentos
complementares acerca do risco apontado e da data provavel de sua cessagao.

13.7 Na&o serao exigidos exames:

13.7.1 Com vistas a detecgao de enfermidades;

13.7.2 Nao consideradas como impeditivas as atividades relacionadas ao cargo;

13.7.3 Sem correspondéncia nos sexos masculino e feminino;

13.7.4 De realizagdo vexatoria, constrangedora ou violadora da intimidade dos candidatos.

13.8 Ao inscrever-se no certame, o candidato autoriza a coleta de material biologico para realizagdo de outros exames
antidrogas, a qualquer tempo, no interesse da Policia Militar do Estado de Goias.

13.12 Quanto ao resultado da Avaliagcdo Médica e Odontoldgica, cabera interposicdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 18 deste Edital.

14. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

141 A Avaliagdo Psicolégica sera realizada para os cargos de Cadete - Policia Militar e 2° Tenente
(médicos/odontélogos/psicélogos), na cidade de Goiania/GO.

14.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase o candidato que: obtiver a pontuacao estabelecida no subitem 8.5 e
11.2.1, além de ter sido convocado e considerado Apto na Avaliagédo Fisica e na Avaliagdo Médica e Odontologica.

14.2  Para efeitos deste Edital, considera-se Avaliagado Psicoldgica o processo realizado mediante o emprego de um conjunto
de procedimentos cientificos, que permite identificar aspectos psicolégicos do candidato compativeis com as
atribuigbes/perfil do cargo.

14.2.1 A Avaliacdo Psicolégica, de carater eliminatério, para fins de selecdo de candidatos(as), € um processo sistematico,
de levantamento e sintese de informagbes, com base em procedimentos cientificos que permitem identificar aspectos
psicologicos do(a) candidato(a) compativeis com o desempenho das atividades e profissiografia do cargo de Cadete —
Policia Militar e 2° Tenente (médicos/odontélogos/psicologos).

14.3 A Avaliacao Psicologica sera realizada por psicologos devidamente registrados no Conselho Regional de Psicologia.

14.4 Havera uma comissdo composta de 3 (trés) psicologos pertencentes ao Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar
do Estado de Goias, devidamente inscritos no CRP/09, a fim de orientar e acompanhar a realizagao da Avaliagcao
Psicologica pelo Instituto AOCP, redimindo eventuais dividas quanto as especificidades das fungdes policiais militares
dos cargos a serem providos.

14.5 A Avaliacdo Psicolégica sera realizada em conformidade com a legislagdo do Conselho Federal de Psicologia,
especificamente, a Resolugao N° 002, de 21/01/2016, que “Regulamenta a Avaliagao Psicolégica em Concurso Publico
e processos seletivos de natureza publica e privada e revoga a Resolugdo CFP N° 001/2002”.

14.6  As atividades policiais militares submetem o individuo a fortes pressbes externas e emocionais, a risco de morte, de
invalidez, de contagio por doencgas, de degeneragao do estado de saude mental, de lesdo corporal, de responsabilidade
civil, penal e administrativa, além de ser autorizado o porte e uso de arma de fogo (Lei 10.826/03).

14.7 Para proceder a avaliagcdo referida, o(a) psicologo(a) utilizara métodos e técnicas psicolégicas que possuam
caracteristicas e normas reconhecidas pela comunidade cientifica como adequadas para recursos dessa natureza, com
evidéncias de validade para a descri¢cdo e/ou predicdo dos aspectos psicolégicos compativeis com o desempenho do
candidato em relacdo as atividades e tarefas dos cargos de Cadete - Policia Militar e 2° Tenente
(médicos/odontélogos/psicologos).

14.8 Optando pelo uso de testes psicolégicos, o(a) psicologo(a) utilizara testes aprovados pelo CFP, de acordo com as
Resolugdes CFP N° 002/2003 e n° 005/2012, ou resolugdes que venham a substitui-las ou altera-las.

14.9 A Avaliagdo Psicoldégica compreendera: 2 (dois) testes de personalidade (preferencialmente grafico e projetivo); teste
de atengdo concentrada; e anamnese psicolégica (na forma de questionario).

14.10 A bateria de testes podera ser aplicada de forma coletiva e/ou individual, devendo o candidato participar,
obrigatoriamente, de ambas, quando houver.

14.11 Os construtos/dimensdes psicoldgicas a serem avaliados sdo os tragos de personalidade incompativeis com os
servigos de natureza policial ou para o exercicio de atividades inerentes aos cargos de Cadete — Policia Militar e 2°
Tenente (médicos/odontélogos/psicélogos.

14.12 Tragos de Personalidade Incompativeis:

1. Descontrole emocional;
2. Descontrole da agressividade;
3. Descontrole da impulsividade;
4. Alteragbes acentuadas da afetividade;
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5. Oposicionismo a normas sociais e a figuras de autoridade;

6. Dificuldade acentuada para estabelecer contato interpessoal;

7. Funcionamento intelectual abaixo da média, associado a prejuizo no comportamento adaptativo e desempenho
deficitario de acordo com sua idade e grupamento social;

8. Disturbio acentuado da energia vital de forma a comprometer a capacidade para agdo com depressdo ou elagao
acentuadas.

9. Instabilidade de conduta (com indicadores de conflito intrapsiquico que possa refletir um comportamento inconstante
e imprevisivel);

10. Quadros de excitabilidade elevada ou de ansiedade generalizada;

11. Inibigdo acentuada com indicadores de coartagéo e bloqueio na agao;

12. Tremor persistente no(s) teste(s) grafico(s).

14.13 Da analise conjunta dos resultados de cada instrumento, sendo observadas as orienta¢cdes e parametros contidos nos
manuais dos instrumentos técnicos utilizados na avaliagao psicoldgica, resultara o parecer técnico, que podera ser:

a) APTO: para o candidato que nao apresente traco de personalidade incompativel com o exercicio da fungao,
conforme os parametros de avaliagdo definidos em edital;

b) INAPTO: para o candidato que apresente 3 (trés) ou mais tracos de personalidade incompativeis;

c) AUSENTE: para o candidato que ndo comparecer a Avaliagao Psicolégica ou deixar de efetuar qualquer das partes
que compdem a avaliagao psicoldgica.

14.13.10 candidato INAPTO ou AUSENTE na avaliagéo psicolégica sera ELIMINADO do concurso.

14.14 A APTIDAO na Avaliacéo Psicoldgica é requisito indispensavel para matricula no curso de formacéo e inclusdo na
Policia Militar do Estado de Goias.

14.15 Prevé o art. 10 da Resolugdo N° 002, de 21/01/2016, do Conselho Federal de Psicologia: “Caso o(a) candidato(a) tenha
sido considerado(a) apto(a) por meio de avaliagao psicoldgica para um cargo especifico de provimento em concurso
publico, essa avaliagdo ndo tera validade para uso em outro cargo e/ou outro processo seletivo”. Nao serédo
consideradas as avaliagdes psicologicas realizadas em concursos anteriores da prépria Policia Militar do Estado de
Goias (PMGO) ou em outras instituigoes.

14.16 O resultado da avaliagdo psicolégica serad divulgado observando-se o previsto no art. 6° da Resolugdo n° 002, de
21/01/2016, do Conselho Federal de Psicologia: “a publicagdo do resultado da avaliagédo psicolégica sera feita por meio
de relagdo nominal, constando os(as) candidatos(as) aptos(as)’. Os candidatos cujos nomes ndo constarem desta
relagado foram considerados inaptos.

14.17 A avaliagdo psicoldgica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizacdo da mesma.

14.17.10s casos de alteracao psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a realizacao da avaliagdo psicoldgica
ndo serao levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado ao candidato.

14.18 O local, a data e o horario da realizagdao da Avaliagado Psicolégica serao divulgados oportunamente no Edital de
convocagao para realizagao da Avaliagao Psicolégica, podendo conter normas e informagées complementares
pertinentes.

14.18.1Em hipodtese alguma sera aplicada a Avaliagao Psicolégica fora do espaco fisico, da data e do horario determinado no
Edital de convocagéo para esta fase do certame.

14.18.20s candidatos deverao comparecer ao local da avaliagdo com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de:

a) documento oficial de identificagdo com foto (original);

14.18.3 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade, a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo com foto nos termos da Lei N° 9.503, art.
159, de 23/9/97, carteira de reservista com foto ou certificado de dispensa com foto.

14.18.4No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da Avaliagao Fisica e,
ainda, ser submetido a identificagcao especial, consistindo na coleta de impressao digital.

14.18.5Né&o seréo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certiddes de nascimento
e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagao sem foto,
documento on-line, carteira de estudante, Carteiras de Agremiagbes Desportivas, fotocdpias dos documentos de
identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou ndo identificaveis.

14.18.26No dia de realizagdao da avaliagao psicolégica ndao sera permitida a entrada de candidatos portando armas ou
aparelhos eletrénicos.

14.18.7Nao haverd segunda chamada para a Avaliagdo Psicoldgica, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

14.19 E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica, alimente-
se adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faga uso de substancias quimicas, a fim de estar em boas
condigbes para a realizagdo da referida fase.

14.20 Estara automaticamente eliminado o candidato que:

a) ndo comparecer no dia e horario divulgados no edital de convocagéo para essa fase;

b) durante a aplicagao da Avaliagao Psicoldgica for surpreendido em comunicagao com outras pessoas, verbalmente,
por escrito ou de qualquer outra forma, bem como se utilizando de livros, anotagdes, impressos ou similares, maquina
calculadora, bip, telefone celular, notebook, relégio, equipamentos eletrénicos, etc;

c) tornar-se descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da Avaliagdo Psicoldgica, ou
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

d) utilizar-se de qualquer meio na tentativa de burlar a Avaliagao Psicoldgica, ou for responsavel por falsa identificagao
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pessoal,
e) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
f) deixar de assinar a lista de presenga;
g) sair do recinto em que estiver sendo aplicada a avaliagao, fora das normas contidas no edital de convocacao para
realizacdo da Avaliagéo Psicoldgica;
h) for considerado Inapto para o cargo;
i) for flagrado portando arma.

14.21 Quanto ao resultado da Avaliagdo Psicolégica, cabera interposicdo de recurso, devidamente fundamentado, sendo
adotados os seguintes procedimentos:
a) sera assegurado ao candidato Inapto conhecer as razbées que determinaram a sua inaptiddo na Avaliacdo
Psicologica;
b) sera agendada data e horario para entrevista devolutiva de cada candidato considerado ndo recomendado, em edital
a ser publicado para este fim;
c) na entrevista devolutiva para o conhecimento das razdes da ndo recomendacgédo, sera facultado ao candidato ser
assessorado por psicologo por ele contratado, e que seja devidamente inscrito em Conselho Regional de Psicologia;
c.1) O candidato considerado Inapto podera nomear um psicélogo, como seu procurador, para que este comparega ao
local estipulado para a entrevista devolutiva, a fim de obter a abertura de vista do material da Avaliagdo Psicoldgica do
candidato. Neste caso, é obrigatéria a apresentacao e entrega da procuragao original, assinada pelo candidato, com
firma reconhecida, com copia da carteira de identidade do procurado (candidato) e do procurador (psicologo). N&o sera
aceita copia da procuragado, documento escaneado e/ou impresso, ou outro tipo de procuragdo que nao o especifico
para verificagdo do resultado da Avaliagao Psicoldgica;
c.2) No procedimento de abertura de vista para o psicélogo, legalmente nomeado pelo candidato, serdo observadas as
seguintes condigbes: 1) o psicologo devera estar regularmente inscrito e ativo, em algum Conselho Regional de
Psicologia (CRP), conforme as normas do CFP, cuja comprovagéo ocorrera com a apresentacao da carteira profissional
e entrega do original ou cépia com firma reconhecida em cartério da declaracdo de “nada consta” expedida pelo CRP.
O nao cumprimento desta clausula Editalicia, impossibilitara a realizacdo do procedimento de abertura de vista e ndo
havera agendamento de nova data/hora para tal fim; 2) ndo sera admitida a nomeacdo de psicologo da ativa
pertencente aos quadros da PMGO/Fundagéao Tiradentes/Caixa Beneficente, ou psicélogo com o qual tenha parentesco
afim ou consanguineo até o 3° grau ou cbnjuge; 3) para que seja realizada a analise técnica, o psicélogo nomeado tera
acesso ao material psicoldgico somente no local, data e hora agendados; 4) ndo sera permitida a retirada ou registro do
material psicolégico; 5) o sigilo sobre as informagdes obtidas, bem como aquelas que serado fornecidas posteriormente,
na entrevista de devolugédo ao candidato, seréo de inteira responsabilidade do psicélogo e do candidato; 6) o psicologo
somente podera representar um candidato por vez, a cada intervalo de tempo estabelecido no Edital de convocagéo
para a Entrevista Devolutiva;
d) ndo sera permitida ao candidato, nem ao psicélogo contratado, a retirada ou reprodugdo dos materiais dos testes
psicologicos utilizados durante a entrevista devolutiva da Avaliagéo Psicoldgica;
e) sera entregue ao candidato ou ao psicélogo, copia de Laudo da Avaliagdo Psicoldgica, com os parametros
alcangados na avaliagéo dos atributos psicoldgicos;
f) o psicodlogo contratado somente podera ter acesso a documentagéo pertinente a Avaliagao Psicolégica do candidato
na presenga de um psicologo integrante da equipe do Instituto AOCP;
g) o psicélogo ou candidato tera o prazo de 3 (dias) dias uteis, contados a partir do dia seguinte da entrevista
devolutiva, para interpor recurso contra o resultado da inaptiddo na Avaliagao Psicoldgica.

14.21.1A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do motivo da inaptiddo do
candidato ao proposito seletivo, ndo sendo, em hipdtese alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade de
realizacao da Avaliacdo Psicolégica. As informagoes técnicas relativas ao parecer técnico s6 poderao ser discutidas
com o psicélogo contratado, conforme a legislagao vigente da classe. Caso o candidato comparecga sozinho a entrevista
devolutiva, tais aspectos técnicos ndo serao discutidos, bem como nao sera permitido o acesso aos testes realizados.

14.21.20 candidato podera interpor recurso administrativo em face ao resultado da Avaliagdo Psicoldgica, mesmo que néo
compareca a entrevista devolutiva, nem contrate um psicologo para representa-lo.

14.21.3Sera disponibilizado o link para interposicdo de recurso contra o resultado da Avaliagdo Psicoloégica, no
endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, somente apés a realizagao da entrevista devolutiva.

15. AVALIAGAO DA VIDA PREGRESSA E INVESTIGAGAO SOCIAL

15.1 A Avaliacdo da Vida Pregressa e Investigagao Social, de carater eliminatdrio, sera de atribuicdo exclusiva da Policia
Militar do Estado de Goias, e o candidato ndo recebera nota, mas sim considerado “recomendado” ou “ndo
recomendado”, para o cargo no qual esté inscrito.

15.2 Esta fase terd inicio logo apos a divulgacao do resultado da Prova Discursiva, contudo, a entrega da documentagao
necessaria para esta fase sera feita no dia e local previsto para a Avaliagdo Médica.

15.3 A FIC - Ficha de Informagbes Confidenciais da Investigagdo Social, presente no Anexo V deste Edital, devera ser
preenchida e encaminhada por meio eletrénico, dentro do prazo que sera devidamente previsto no edital de
convocagao para esta fase.

15.4 Os candidatos convocados para a Avaliagcdo da Vida Pregressa e Investigagcao Social deverao enviar a
documentacdo necessaria para esta fase através de Ilink especifico, no endereco eletronico
www.institutoaocp.org.br no periodo a ser oportunamente divulgado.

15.5 A FIC - Ficha de Informacgbes Confidenciais devera ter seu preenchimento conforme Anexo V, disponivel no endereco
eletrénico do Instituto AOCP www.institutoaocp.org.br, inclusive com foto e acompanhada de:

15.5.1 Copia autenticada da seguinte documentacao: a. documento de identificagdo, com validade em todo o territério nacional
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(RG); b. cadastro de pessoa fisica — CPF; c. titulo de eleitor ou certiddo do cartério eleitoral e comprovante de votagéo
e/ou justificativa da ultima eleicdo, de ambos os turnos, se for o caso; d. certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacao, para candidatos do sexo masculino; e. carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS ou documento
equivalente que comprove a ultima ocupacdo profissional ou a atual, se for o caso; f. comprovante de local de
residéncia ou equivalente.

15.5.2 Originais dos seguintes documentos: a. certiddes negativas dos oficios de distribuicdo das cidades nas quais o
candidato reside e/ou residiu nos ultimos 5 (cinco) anos, abrangendo os feitos civeis, criminais, de protestos de titulos,
de interdicdo e de tutela; b. certiddes negativas, civeis e criminais, da Justica Federal, nas quais o candidato reside
e/ou residiu nos ultimos 5 (cinco) anos. c. Folha de antecedentes da Policia Federal e das policias civis, dos estados ou
do Distrito Federal, dos lugares em que residiu nos ultimos 5 (cinco) anos, expedida no maximo nos Ultimos 6 (seis)
meses; d. certiddo negativa da Justica Militar; e. certiddao negativa eleitoral dos respectivos domicilios eleitorais nos
Ultimos dois anos; f. declaragdo do candidato, com firma reconhecida em cartério, informando se estd cumprindo ou
nao, sangao por inidoneidade aplicada por qualquer 6rgao publico e/ou entidade da esfera federal, estadual, municipal
e/ou distrital; g. declaragdo com firma reconhecida em cartério de que nao responde ou ndo respondeu a inquérito
policial, estadual, federal ou militar, de que néo faz transagdo em juizado especial e de que n&o teve nem tem contra si,
em curso, agao penal por crime de qualquer natureza. h. declaragao do candidato, com firma reconhecida em cartorio,
indicando as cidades onde o mesmo reside ou residiu nos ultimos cinco anos.

15.5.3 Os documentos acima referidos relativos a Investigagdo Criminal e Social deverdo ser enviados por meio de link
especifico, disponivel no enderego eletrénico www.institutoaocp.org.br em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG,
JPEG ou PDF, até a data aprazada, conforme convocagao em Edital publicado.

15.6 Na Avaliacao serdo examinados os atos da vida civil dos candidatos, podendo ser eliminados do concurso quando
constatada conduta desabonadora em sua vida publica ou particular, desde que incompativel com a natureza da fungéo
policial.

15.7 A avaliagdo devera considerar os assentamentos funcionais dos candidatos, no caso de funcionario publico.

15.8 Sao fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral do candidato:

15.8.1 Habitualidade em descumprir obrigagdes legitimas;

15.8.2 Relacionamento ou exibigdo em publico com pessoas de notorios e desabonadores antecedentes criminais;

15.8.3 Vicio de embriaguez;

15.8.4 Uso de droga ilicita;

15.8.5 Prostituicao;

15.8.6 Pratica de ato atentatério a moral e aos bons costumes;

15.8.7 Respondendo agéo por improbidade administrativa;

15.8.8 Exonerado de cargo publico ou destituido de cargo em comisséo, no exercicio da fungao publica, em qualquer 6rgao da
administragdo direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital e municipal, mesmo que com base em legislagéao
especial;

15.8.9 Demitido por justa causa nos termos da legislacao trabalhista;

15.8.10Existéncia de registros criminais;

15.8.11 Declaracao falsa ou omissao de registro relevante sobre sua vida pregressa e social.

15.9 Os candidatos cuja conduta estiver enquadrada em qualquer dos fatos previstos no subitem 15.8, serdo passiveis de

eliminagao do concurso.

15.10 Constatada a ocorréncia de quaisquer dos fatos elencados no subitem 15.8, serdo os candidatos notificados para
apresentarem defesa escrita no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

15.10.1A defesa sera dirigida ao Comandante Geral da PM.

15.10.2A defesa escrita, assinada pelo candidato devera ser entregue por este ou por procurador, munido de procuragao com
autorizagcado expressa para este fim, na Av. Contorno, n. 7.364, Setor Central, Goiania—GO, na Segunda Secado do
Estado-Maior Estratégico da PMGO.

15.11 Compete ao Comando-Geral da PMGO fazer a andlise da defesa escrita do candidato, que fundamentara o julgamento,
expondo os argumentos de fato e de direito, em ata.

15.12 Caso seja decidido pela eliminagdo do candidato, este sera devidamente notificado.

15.13 Todas as certidoes deverdo ser expedidas nos ultimos 3 (trés) meses que antecedem a data para entrega da
documentagéo prevista no cronograma.

15.14 Qualquer omissao, infidelidade ou falsidade na resposta da FIC importara em eliminagcdo do candidato do concurso,
sem prejuizo da responsabilidade civil, penal e administrativa que couber.

15.15 Os candidatos que nao entregarem a documentacdo referente a avaliagdo nas datas estabelecidas, ou que forem
considerados nado recomendados nesta Avaliagao, serdo eliminados do concurso.

15.16 Sera considerado nao recomendado, e consequentemente eliminado do concurso, sem prejuizo das sangées
penais cabiveis, o candidato que:

15.16.1ndo apresentar comportamento irrepreensivel,

15.16.2nd0 gozar de bom conceito moral e social, necessarios ao exercicio do cargo;

15.16.3prestar informagdes inveridicas.

15.17 Os candidatos investigados em mais de um concurso em andamento serdo avaliados através de um mesmo ato valido
para ambos.

15.18 Se antes da convocagdo para incorporagao/inclusdo/matricula no curso de formagdo profissional ocorrer com o
candidato qualquer fato relevante para a Avaliagdo de Vida Pregressa e Investigagdo Social, ele devera, de imediato,
cientificar formal e circunstancialmente o ocorrido a Comissdo Especial da PMGO para o Concurso Publico,
protocolando expediente junto a Terceira Seg¢do de Recursos Humanos — CRH-3.

15.19 Casos seja constatado qualquer infidelidade ou falsidade na resposta da FIC, apds a inclusao do candidato classificado,
a PMGO instaurara procedimento apuratério para avaliagéo das condigées de permanéncia nas fileiras da corporagéo.

15.20 Demais informagoes serao divulgadas no Edital de convocagao especifico, na data oportuna.
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16. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, CLASSIFICAGAO E NOTA FINAL

16.1  Sera considerado classificado ou habilitado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagdo, desempenho e a
classificagao minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

16.1.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que concorrem.

16.2 Para todos os cargos, a Nota Final dos candidatos sera igual a soma das notas obtidas na Prova Objetiva e na Prova
Discursiva.

16.3 Na hipotese de igualdade da nota final, para o cargo de Cadete - Policia Militar e 2° Tenente
(Médicos/Odontoélogos/Psicologos) tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagéo na prova objetiva Conhecimentos Especificos;
b) obtiver maior pontuagéo na prova discursiva;
c) obtiver maior pontuacéo na prova objetiva de Conhecimentos Basicos;
d) tiver maior idade.
e) tiver exercido a fungédo de jurado (conforme art. 440 do Decreto-lei n°® 3.689 de outubro de 1941 0 Codigo de
Processo Penal);

16.4 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de relagao contendo a inscricdo e o nome do candidato,
obedecido ao cargo/CRPM para o qual o candidato se inscreveu, ordenados da seguinte forma:
a) a nota final do concurso em ordem decrescente de classificagcao final do certame.

b) a classificagao por sexo.

16.5 O candidato eliminado, em qualquer fase do certame, sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de
classificacao final.

17. DA ELIMINAGAO

17.1 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

17.1.1 apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes, ou néo estiver presente na sala ou local de realizagdo da prova no
horario determinado para o seu inicio;

17.1.2 nao apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.6.1, ou 9.6.2, e também conforme a exigéncia nas
demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

17.1.3 for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicagao com outro candidato, utilizando-se de material nao
autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo propria ou de terceiros;

17.1.4 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagoes deste Edital:

a) equipamentos eletréonicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer
aparelho similar;

b) livros, anotagoes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagao e impressos que niao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) bolsa, relogio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro, etc;

17.1.5 tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos, smartwatches, ou relégio de qualquer
espécie, que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences e/ou conforme as orientacoes deste Edital, durante a realizagao da prova;

17.1.6 realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por quaisquer meios, apos a entrada na sala de prova;

17.1.7 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo da prova;

17.1.8 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagcdo da prova, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

17.1.9 fizer anotagéo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que n&o os permitidos;

17.1.10afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

17.1.11 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

17.1.12 descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas;

17.1.13 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

17.1.14 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséao digital durante a realizagdo da prova;
17.1.15 for surpreendido portando qualquer tipo de arma;

17.1.16 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

17.1.17 ausentar-se da sala portando o caderno de questées da Prova Objetiva antes do tempo determinado no subitem 9.20;
17.1.18 recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

17.1.19 nao atingir a pontuagdo minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer das fases do

certame.

17.2  Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17.3 Sera eliminado do certame o candidato que informar os dados pessoais ou data de nascimento incorreta. Os dados
serao conferidos no momento da realizagao das Provas Obijetivas e Discursiva.

18. DOS RECURSOS

18.1  Cabera interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto AOCP, no prazo de 3 (trés) dias Uteis da
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publicagéo das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

contra o indeferimento da solicitagcdo de isengéo da taxa de inscricao;

contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢cdes: pagamento ndo confirmado e condigéo especial;
contra as questdes da Prova Objetiva, Prova Discursiva e o gabarito preliminar;

contra o resultado da Prova Objetiva;

contra o resultado da Prova Discursiva;

contra o resultado da Avaliacao Fisica;

contra o resultado da Avaliagao Médica e Odontoldgica;

contra o resultado da Avaliagao Psicoldgica;

contra o resultado da Avaliagéo da Vida Pregressa e Investigagdo Social,

18.1.10 contra a nota final e a classificagdo dos candidatos.

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6
18.7

18.8

18.9

18.10
18.11
18.12
18.13
18.14

18.15
18.16

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisdes objetos dos
recursos no endereco eletronico www.institutoaocp.org.br, sob pena de perda do prazo recursal.

Os recursos deverao ser protocolados em requerimento proprio, através de link disponivel no endereco eletrénico
www.institutoaocp.org.br.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do subitem 18.1.3, o
recurso devera estar acompanhado de citagéo da bibliografia.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serédo apreciados.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no subitem 18.1 deste Edital.

Admitir-se-4 um unico recurso por questao para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, nao
sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipotese de alteracao do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas serao
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Se da analise do recurso, pela Banca Organizadora, resultar anulacdo de questdo(bes) ou alteragdo de gabarito da
Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulagédo de questdo(bes) da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcbes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para interposicao de recurso €é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.
N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar serdo analisados e somente serdo divulgadas
as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br. Nao serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

18.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo disponiveis para

consulta individual do candidato no endereco eletrénico www.institutoaocp.org.br do Instituto AOCP por 10 (dez) dias, a
contar da data de publicagcdo do edital de resultado a que se refere.

18.17 A Banca Examinadora do Instituto AOCP, empresa responsavel pela organizagdao do certame, constitui ultima
instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nao caberdo
recursos ou revisoes adicionais.

19. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

191 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Secretaria

de Estado da Administragcdo de Goias - SEAD e publicado em Diario Oficial do Estado de Goias e no endereco
eletrébnico www.institutoaocp.org.br em ordem classificatéria, com a pontuagéo de todos os candidatos classificados
dentro do numero das vagas oferecidas.

20. DA NOMEAGAO E INVESTIDURA NO CARGO

201 Serao considerados classificados neste concurso os candidatos que estiverem dentro do numero de vagas na tabela

do item 2.1.

20.2 Os candidatos habilitados para o cadastro de reserva conforme o subitem 22.3 possuem apenas a expectativa de

nomeagéao, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.

20.3 Os candidatos que nao constarem na relagcdo de candidatos classificados/habilitados de acordo com os itens

anteriores, estarao eliminados do concurso e nao terdo qualquer classificagao publicada.

20.4 Sera formulado edital contendo as orientagdes e os requisitos de nomeagéo para investidura no cargo, a ser publicado

no Diario Oficial do Estado e no enderecgo eletrénico oficial da Secretaria de Estado da Administragdo de Goias —
SEAD, www.administracao.go.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacgdes.

20.5 O candidato classificado no concurso publico podera solicitar reclassificagdo para o final da lista de  aprovados do

concurso, mediante requerimento realizado antes da publicagéo do edital de que trata o subitem.

20.6 Além da comprovacao dos requisitos constantes no item 3 e dos demais requisitos previstos neste Edital, devera o
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candidato providenciar os seguintes documentos (em original e DUAS copias legiveis, de preferéncia colorida, ndo
sendo necessaria autenticacao, inclusive do comprovante de escolaridade):

a) Carteira de identidade civil (n&o sera aceita Carteira de Habilitagdo em substituicdo ao RG);

b) Comprovante de Inscri¢cdo e de Situagdo Cadastral no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou de Casamento (se casado). Se divorciado ou vilvo, o documento que
comprove;

d) Titulo de Eleitor com certidao de quitagéo eleitoral;

e) Numero do PIS/PASEP;

f) Comprovante de endereco;

g) Carteira e/ou Certificado de reservista, se do sexo masculino;

h) Consulta Qualificagdo Cadastral-CQC;

i) Certiddo Criminal Estadual e Federal;

j) Certidao Civel Estadual e Federal.

k) Certiddo Negativa da Fazenda Estadual;

I) Certiddo de contas julgadas irregulares do Tribunal de Contas dos Municipios;

m) Certiddo de contas julgadas irregulares do Tribunal de Contas do Estado de Goias;

n) Declaragéo de bens e valores;

0) apresentar documento comprovante regularidade no sistema E-social;

p) Comprovante de abertura de conta-corrente junto a Caixa Econdmica Federal; e

q) Demais documentos constantes do edital de que trata o subitem 20.4.

20.7 A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos, exames e/ou documentos especificados neste item e neste
Edital, bem como daqueles que vierem a ser acrescentados no edital de que trata o subitem 20.4, implicara a
eliminagao definitiva do candidato, devendo a Administragdo convocar, na sequéncia, o candidato subsequente
imediatamente classificado.

20.8 O candidato que néo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado desistente, o que implicara
sua eliminagao definitiva, devendo a Administragdo convocar, na sequéncia, o candidato subsequente imediatamente
classificado.

20.9 A convocacao sera feita exclusivamente pelo Diario Oficial do Estado de Goias, devendo o candidato acompanhar as
publicagdes oficiais do certame.

2110 Para o cargo de Cadete, o candidato se inscrevera para Goiania, no entanto podera ser lotado em qualquer cidade do
Estado de Goias, de acordo com a necessidade da Policia Militar.

2111 Para os cargos de 2° Tenente, o candidato se inscrevera para Goiania, no entanto podera ser lotado em qualquer
cidade do Estado de Goias, de acordo com a necessidade da Policia Militar e permanecera lotado no municipio
designado pela Policia Militar do Estado de Goias por no minimo 3 (trés) anos, apos a formacao.

20.12 A previsao de convocagao dos candidatos seguira a estimativa prevista na tabela 20.1.

TABELA 20.1

Cargo Funcao Total de vagas Nomeagoes em Mar/2023
Cadete Policia Militar - 100 100
2° Tenente Policia Militar Todas 50 50
TOTAL 150 150
21. DAS DISPOSIGOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS — LEI FEDERAL N° 13.709/2018
211 O Instituto AOCP declara que as principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato seréo,

sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n°® 13.709/2018:
a) cumprimento de obrigagéo legal ou regulatéria (em relagédo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de
1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagé&o em concurso publico;

b) execugao de contrato entre a Secretaria de Estado da Administracao de Goias — SEAD e o Instituto AOCP para os
fins de condugéo do certame;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencgao a fraude nos Concursos Publicos;

d) a depender do caso, o consentimento, o qual vira de forma destacada e especifica no preenchimento do formulario,
concedendo sempre a opgédo do ndo consentimento e tratamento daquele dado em especifico.

21.1.1 O |Instituto AOCP declara-se controlador dos dados pessoais tratados com a finalidade especifica para a

aplicagcédo e execucdo do certame, sendo que nos demais casos, figura tdo somente como operadora de dados da
Secretaria de Estado da Administragdo de Goias — SEAD, a quem os dados sdo repassados e quem define a
finalidade e demais elementos essenciais de seu tratamento.

21.2 Campos presentes no formulario de inscrigao: .
a) CPF / Nome / Data de Nascimento / Sexo / RG / Orgao Emissor / Data Emissao / Estado Emissor / Nome da Mae /
E-mail / Telefone FIXO / Celular / Logradouro / Numero / Bairro / CEP / Cidade / Estado / Necessita de condigdes
especiais? / Necessita de Tempo adicional? / Senha.
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22,

DAS DISPOSIGOES FINAIS

221

222

22.3

224

22.4.1

2242

225

22.6

227
22.8
22.9
22.10

2211

2212

22.13

22.14
22.15
22.16

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pelo Instituto AOCP, no endereco eletrdbnico www.institutoaocp.org.br, bem como pela
Secretaria de Estado da Administracao do Estado de Goias — SEAD, através de sites oficiais, e Edital a ser publicado
no Diario Oficial do Estado de Goias.

Os candidatos que nao constarem da relagdo de candidatos classificados (dentro do nimero de vagas) ou da relagao
de candidatos habilitados para o cadastro de reserva, estardo eliminados do certame e nao terdo nenhuma
classificagao.

Os candidatos que nao obtiverem pontuagdo suficiente para serem classificados dentro do numero das vagas
oferecidas, mas que nao forem eliminados nas fases do certame, formacéao a relagdo de candidatos habilitados para o
Cadastro de Reserva, até o limite de 10% do numero de vagas, e somente terdo os seus nomes divulgados no Diario
Oficial, apos a solicitagao da PMGO.

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, mesmo que ja tenha
sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacgédo, levara a sua
eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apos procedimento administrativo
em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter
o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas e resultados serdo anulados e ele sera eliminado do concurso
publico, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Por questdes de seguranga, os candidatos poderdo, sempre que o Instituto AOCP julgar necessario, ser filmados,
fotografados, identificados por papiloscopistas, submetidos a revista para deteccdo de metais, por meio de
equipamentos apropriados, nas salas, corredores e banheiros, ou, ainda, serem convocados para averiguacao de
assinatura, ou a copiar frases para efeito de analise grafoldgica, independente de denuncia.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagbes de todos os comunicados e Editais referentes a
todas as fases e etapas do Concurso Publico de que trata este Edital.

N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,
nem serao aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmacgéao de inscrico,
neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

O nao comparecimento do candidato a qualquer das etapas/fases acarretara sua eliminagéo do concurso.

Sera eliminado o candidato que nao for recomendado durante a realizagdo do certame;

Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas do concurso, sdo de uso
exclusivo do Instituto, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagdo a terceiros ou a devolugédo ao candidato.
Secretaria de Estado da Administragao do Estado de Goias - SEAD nao fornecera atestados, copias de documentos,
certificados ou certiddes, relativamente as notas de candidatos eliminados.

N&ao sera fornecido ao candidato, pela Secretaria de Estado da Administracao do Estado de Goias — SEAD, documento
comprobatério de aprovagdo e/ou classificagdo no concurso, valendo, para esse fim, a homologagédo publicada no
Diario Oficial do Estado de Goias.

Néo serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacédo estabelecidas neste
Edital e as demais publicagdes no enderecgo eletrébnico www.institutoaocp.org.br.

O candidato, ao realizar sua inscrigao, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagdo de informagdes (tais
como nome, data de nascimento, notas e desempenho, entre outras) que sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao certame. Tais informagdes poderdo, eventualmente, ser encontradas na internet, por
meio de mecanismos de busca.

O Instituto AOCP néo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico correrdo as expensas do candidato.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderecgo residencial, podera requerer a alteracao através de
solicitacdo assinada pelo préprio candidato, através do telefone (44) 3013-4900, ou através do e-mail de atendimento
ao candidato: candidato@institutoaocp.org.br, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa
referéncia ao Concurso, Cargo e niumero de Inscri¢gdo, até a data de publicagdo da homologagéo dos resultados. Apds
esta data, podera requerer a alteragao junto a CRH3 do Comando de Gestao e Finangas da Policia Militar do Estado de
Goias. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagédo de seu endereco.

22.17.10 candidato classificado ou habilitado no concurso devera manter junto a CRH3 do Comando de Gestéo e Finangas da

22.18

22.19

22.20

22.21

22.22

Policia Militar do Estado de Goias, durante o prazo de validade do concurso publico, seu enderego atualizado e
telefone, visando eventuais convocagdes, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagao caso nao seja possivel convoca-lo por
falta da citada atualizagao, perdendo direito a vaga do cargo para o qual foi classificado ou habilitado.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagao de documentos apds as datas estabelecidas.

Secretaria de Estado da Administragdo do Estado de Goias — SEAD e o Instituto AOCP nao se responsabilizam por
quaisquer tipo de despesas, com viagens e/ou estadia dos candidatos, para prestarem as provas deste Concurso
Publico.

Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagcbes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor nao seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serao submetidos a apreciacdo e decisdo do Instituto AOCP e da Secretaria de Estado da
Administragdo do Estado de Goias — SEAD.

O concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da homologacgéo do resultado pela Secretaria de Estado
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da Administragao do Estado de Goias — SEAD, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.
22.23 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Goiania/GO, 08 de Abril de 2022.
Bruno Magalhdes D’Abadia

Secretario de Estado da Administragao
Estado de Goias
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