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CNPJ MF 46.634.226/0001-45 - CEP: 18770-000 - Estado de Sao Paulo
www.aguasdesantabarbara.sp.gov.br
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 02/2022

ABERTURA DE INSCRICAO

A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de Santa Barbara, Estado de S&o
Paulo, por seu Prefeito, que este subscreve, FAZ SABER que se encontram abertas inscricfes para
0 Processo Seletivo Publico a empregos abaixo relacionados, nos termos da Lei Municipal n°.
1.131/98, Lei Municipal n°. 1.388/2006, Lei Municipal n°. 1.141/98 e Lei Federal n° 11.350/2006 e das
disposi¢des contidas no Edital de Processo Seletivo Publico n° 02/2022.

1. EMPREGO - VAGA - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNADA DE TRABALHO -
SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

‘ 1.1. AGENTE COMUNITARIO SAUDE

1.1.1. Vaga: 01

1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio, residir no Municipio da Estancia Hidromineral de
Aguas de Santa Barbara desde a data da publicacéo do presente edital

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, No¢des de Informética e
Conhecimentos Basicos do Emprego

1.1.4. Jornada: 40 horas semanais

1.1.5. Salério: 2.424,00

1.1.6. Taxa de inscricdo: R$ 23,50

1.2. MONITOR DE DANCA

1.2.1. Vaga: 01

1.2.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio e Certificado em curso de Danga

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Mateméatica, No¢Bes de Informética e
Conhecimentos Basicos do Emprego

1.2.4. Jornada: 24 horas semanais

1.2.5. Salério: 1.395,25

1.2.6. Taxa de inscricdo: R$ 23,50

2. DAS INSCRICOES

2.1. Os interessados deverdo inscrever-se no periodo de 12 de dezembro de 2022 a 02 de janeiro
de 2023, pela Internet, através do endereco eletrdnico www.omconsultoria.com.br, até
23h59min59seg - horério de Brasilia;

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Processo Seletivo Publico n°® 02/2022, da Prefeitura
Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas /SP;

2.3. Ler o edital até o final;

2.4. Preencher a ficha de inscri¢ao;

2.5. Efetuar o pagamento da inscricao, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema;

2.5.1. O candidato deveré fazer o pagamento do boleto. O boleto podera ser impresso através da
Central do Candidato, localizado no enderego eletrdnico www.omconsultoria.com.br. e pago até 05
de janeiro de 2023, respeitado o horario do sistema bancario. Pagamentos apds a data de
vencimento do boleto, ndo serdo compensados.

2.6. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscricdo por depoésito em caixa eletrénico, via
postal, fac-simile ou transferéncia eletrénica, PIX ou qualquer outra via de que ndo seja a quitacédo do
boleto bancério gerado no momento da inscrigao;

2.7. O agendamento do pagamento s6 serd aceito, se comprovada a sua quitacdo dentro do
periodo de vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmacdo do pagamento, o candidato devera
solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitacdo na data
agendada, data esta que devera estar no periodo de inscri¢ao;

2.8. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera aceito
para fim de comprovacao do pagamento;
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2.9. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do prazo de
vencimento, tera sua inscricdo e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.10. As inscricdes serao efetivadas somente quando o candidato efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na agéncia bancéria;

2.10.1. N&o havera a devolucao de pagamentos de inscrigbes em hipétese alguma.

2.11. Os documentos comprovantes da escolaridade e/ou requisitos exigidos, deverdo ser
apresentados pelo candidato, no ato da contratacao;

2.12. Nao havera devolucéo de taxa de inscri¢ao;

2.13. N&o sera aceita inscricdo por via postal ou fora do periodo estabelecido no Item 2.1.;

2.14. A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de Santa Barbara e a empresa
OM Consultoria Processo Seletivo Ltda. ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscricbes nao
efetivadas por eventuais falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacéo ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da
impressdo dos documentos que possam advir de inscricbes realizadas via internet, sendo de
responsabilidade de o candidato acompanhar a efetivagdo da inscricdo, nos termos deste Edital.

2.15 REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA
CONTRATACAO

2.15.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.15.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratacao;

2.15.3. Estar quite com Servico Militar, se do sexo masculino;

2.15.4. Haver votado nas Ultimas elei¢des, ter justificado a auséncia ou pago a multa;

2.15.5. Possuir escolaridade e/ou requisitos referentes aos empregos, nos termos deste Edital, no
ato da contratacgéo;

2.15.6. Néao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado
por crime contra o patrim6nio ou a administragdo publica, nem ter sido demitido a bem do servico
publico;

2.15.7. N&o registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e
politicos;

2.15.8. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.15.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3. DAS INSCRIQC)ES PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1. Ndo havera reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, tendo em vista que o
namero de vagas nao foi definido neste Edital, ndo permitindo a aplicagdo do percentual minimo
estabelecido pelo § 1°, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89;

3.2. Aos portadores de deficiéncia devidamente inscritos e aprovados nos termos deste Item, sera
destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por emprego, 0s quais nao serédo discriminados pela
sua condi¢éo, exceto quando a deficiéncia ndo possibilitar as suas nomeacdes, pelas caracteristicas
de atribuicGes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.3. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢es especiais previstas no
Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Processo Seletivo
Publico em igualdade de condig6es com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacéo das provas, € a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4. Os beneficios previstos nos paragrafos: 1° e 2°, do Artigo 4°, do Decreto Federal N° 3298,
deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des;

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a
na ficha de inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresentacéo
de laudo médico, com as seguintes caracteristicas:

3.5.1. Laudo Médico original ou copia simples deverda obedecer as seguintes exigéncias: ser
referente aos Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a
provavel causa das deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o
caso a necessidade do uso de Orteses, proteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o
Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
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acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual,

3.5.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada no
Item 3..5.1., deverd solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, a confecgdo de prova especial
em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;

3.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das
provas, além do envio da documentacéo indicada no ltem 3.5.1., devera encaminhar solicitagdo, por
escrito, até o término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua necessidade especial;

3.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas;

3.7. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via SEDEX,
postado impreterivelmente até o dia 03 de janeiro de 2023, para: OM Consultoria Processo Seletivo
Ltda. - Processo Seletivo Publico - Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas de Santa
Béarbara - Edital 02/2022 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 -
Ourinhos/SP;

3.8. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Processo Seletivos Ltda ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do laudo a seu destino;

3.9. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme este Item, ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua condi¢&o.

4. DAS PROVAS

4.1. A data, local e horario para realizacdo das provas serdo divulgados pela imprensa oficial e
disponibilizados no endereco eletrénico www.omconsultoria.com.br, com, pelo menos, cinco dias de
antecedéncia;

4.2. Outros meios de convocacgéo sao informativos, devendo o candidato acompanhar a publicagédo
do Edital de Convocacéo para Provas, pela imprensa oficial.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serdo elaboradas conforme consta dos itens 1.1.3. e 1.2.3, deste Edital, com base
nos programas e bibliografias constantes do Anexo Il;

4.5. As provas serdo escritas, com duragédo de 2 (duas) horas e constardo de 30 (trinta) questdes
objetivas de mudltipla escolha. Cada questdo tera quatro alternativas e valera 3,0 (trés) pontos, num
total de 90,0 (noventa) pontos;

4.5.1. A prova escrita obedecera as seguintes propor¢oes:

TOTAL DE QUESTOES
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4.6. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 45,0
(quarenta e cinco) pontos na prova,

4.7. O candidato lera as questdes no Caderno de Quest8es e marcara suas respostas na Folha de
Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questfes e ao término da solucao da
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prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta
azul ou preta;

4.8. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou
preta, em forma de bolinha (@ & @@ E€)) e ndo serdo consideradas respostas em forma diferente,
em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com observagdes ou em branco;

4.9. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serd o Unico documento vélido para a
correcao das questdes objetivas da prova,

4.10. Ndo havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que
legivel;

4.11. Durante a realizac@o da prova, o candidato poderd solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observacfes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolucéo das questfes ou solicitar
esclarecimento sobre elas. As anotacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica
responséavel pela organizacéo das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos;

4.12. O candidato deverd comprovar sua identidade mediante original de um documento com
fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza;

4.12.1. Na hip6tese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova, a inclusdo do referido candidato ser& feita por meio de preenchimento de formulério
especifico, diante da apresentacdo de documentos pessoais e do comprovante de pagamento
original;

4.12.2. A inclusdo de que trata o item 4.13.1 sera realizada de forma condicional e sera
confirmada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséao;

4.13. Durante a realizacdo das provas ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou anotacdes,
maquinas calculadoras, (também em rel6gios) e agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular,
smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de
mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios
similares.

4.13.1. O aparelho celular deve ser desligado e lacrado em envelope indevassavel entregue
pelo fiscal de sala, antes do inicio das provas.

4.13.2. O uso obrigatorio de méscaras e outras medidas de prote¢do contra a COVID-19 poderéo
ser determinados a critério da autoridade local, a depender do cenario epidemiolégico na data da
realizagdo das provas, que serdo previamente divulgadas.

4.13.3. Recomenda-se ao participante o uso de mascara prote¢do contra a COVID-19, no local
de provas.

4.13.4. Em caso de uso, a mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca, desde a entrada até
a saida do local de provas. Sera permitido que o participante leve mascara reserva para troca durante
a aplicacéo.

4.13.5. O descarte da mascara de protecdo contra a COVID-19, durante a aplicacdo do exame,
deve ser feito pelo participante de forma segura, nas lixeiras do local de provas.

4.13.6. A ida ao banheiro sera permitida desde que o participante seja acompanhado pelo fiscal,
respeitando a distancia prevista nos protocolos de protecdo contra a COVID-19.

4.13.7. As méos deverdo ser higienizadas ao entrar e sair do banheiro.

4.14. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a realizacdo das
provas, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito
ou por qualquer outro meio de comunicacgdo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questges,
a Folha de Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para execucao da prova,

4.16. No ato da entrega do Caderno de Questdes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala
destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o
gabarito a ser divulgado;

4.17. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.18. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;
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4.19. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, nao importando o motivo alegado e
a auséncia do candidato acarretara sua eliminacao do Processo Seletivo Publico;

4.20. Os gabaritos e o Resultado Final do Processo Seletivo Publico serdo divulgados pela
imprensa, afixados nos lugares de costume e disponibilizada nos enderegos eletronicos:
www.omconsultoria.com.br

5. DO RESULTADO FINAL

5.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no subitem 4.6., deste Edital, serdo
relacionados na Classificac&o Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova,

5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Item 3., deste Edital, seréo classificados, da
mesma forma do subitem anterior, na Classifica¢c&do Especial;

5.3. A Classificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas no Resultado Final, publicado
na imprensa oficial, afixado no atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e disponibilizado
nos sites: www.omconsultoria.com.br

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, terd preferéncia na classificacéo:

5.4.1. 1°. critério: O candidato com maior idade, na hipétese de empate entre os candidatos, sera
aplicado o disposto no art. 27 da Lei n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com idade
superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacéo;

5.4.2. 2°. critério: O candidato com maior idade

5.4.3. 3°. critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a
data de encerramento das inscrigdes.

6. DOS RECURSOS
6.1. Os candidatos inscritos para os empregos relacionados neste Edital poderdo recorrer dos
seguintes atos:
6.1.1. Do indeferimento de inscricdo e incorrecdo de dados;
6.1.1.1. O candidato poderd recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicacdo
da homologacgdo das inscric6es, com pedido protocolado na de Prefeitura Municipal da Estancia
Hidromineral de Aguas de Santa Barbara dirigido & Comissdo do Processo Seletivo Publico, acerca
do indeferimento de sua inscri¢ao;
6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Iltem 6.1.1.1., poderdo
participar do Processo Seletivo Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nédo forem decididos
dentro do prazo legal;
6.1.2. Da formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
6.1.2.1. A prova estarq disponivel no site www.omconsultoria.com.br, nha CENTRAL DO
CANDIDATO, por dois dias a contar da divulgacdo do gabarito preliminar;
6.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgacdo da prova, solicitar a revisdo de
questao que, supostamente, tenha apresentado problema;
6.1.2.2.1. Para a revisdo de questdo que supostamente tenha apresentado incorrecédo, o
candidato devera apresentar recurso fundamentado a fim de que possa ser analisado.
6.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos
os candidatos;
6.1.2.4. Se houver algum erro na divulgagdo do gabarito preliminar este sera corrigido;
6.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds analise de recursos;
6.1.3. Quanto as classificac8es parciais e finais do Processo Seletivo Publico.
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo da
Classificacé@o Final, no 6rgédo oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal da
Estancia Hidromineral de Aguas de Santa Barbara, dirigido & Comiss&o de Processo Seletivo Publico,
sobre eventuais erros na ordem de classificagdo decorrentes do critério de desempate e solicitar
revisdo da correcdo de sua prova,;
6.1.4. Havendo alteracdo na Classificacdo Final ou Classificagdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;

6.2. A Comisséo de Processo Seletivo Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data
de encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar 0s recursos interpostos por
candidatos;

6.3. Recurso extemporéaneo sera indeferido;




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE
AGUAS DE SANTA BARBARA

Rua Marques do Vale, 01 - Centro Parque das Aguas .Fone 14 3765.1321
CNPJ MF 46.634.226/0001-45 - CEP: 18770-000 - Estado de Sao Paulo
www.aguasdesantabarbara.sp.gov.br
«Terra do verde, da paz e sadden prefeitura@aguasdesantabarbara.sp.gov.br

6.4. A Comissao de Processo Seletivo Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7. DAS NOMEACOES

7.1. As contratacOes serdo feitas pelo regime Estatutario, devendo o candidato comprovar no ato:

7.1.1. ndo ter sofrido, em exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

7.1.2. gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

7.2. A convocacdo de candidatos aprovados para contratacdo dependera das necessidades da
Administracdo Municipal, da existéncia de recursos financeiros e sera obedecida rigorosamente a
classificacéo publicada, ndo gerando a aprovacéo do candidato, direito a sua contratacéo;

7.3. O candidato a ser contratado devera apresentar no ato:

7.3.1. Copia autenticada: do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante
de votacdo na ultima eleicdo), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for
casado), do Certificado de Reservista ou de quitagdo com o Servi¢co Militar (se for do sexo masculino
e menor de 45 anos), da Certiddo de Nascimento de filhos (se os possuir);

7.3.2. Atestado de salude expedido pelo Orgdo Municipal de Saude;

7.3.3. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo 6rgdo competente da regido
de seu domicilio;

7.3.4. Declaragdo de acumulo ou ndo, de cargo, emprego ou fungdo publica nas esferas
municipal, estadual ou federal;

7.3.5. Declaracdo de que nado percebe proventos de aposentadoria do regime Geral da
Previdéncia Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da
Emenda Constitucional N° 20/98;

7.3.6. Comprovante da escolaridade conforme consta dos itens 1.1.2. a 1.2.2., deste Edital. O
candidato que ndo comprovar haver concluido sua habilitagdo para o exercicio das atribuicdes do
emprego, seré eliminado do Processo Seletivo Publico;

7.3.7. Outros documentos que a Administragdo Municipal julgar necessarios;

7.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo, no Processo Seletivo Publico, caso se
verifique qualquer das seguintes hipéteses, nos prazos previstos:

7.4.1. ndo atender a convocacao para a contratacao;

7.4.2. ndo apresentar no ato da contratacdo, documentos relacionados no Item 7.3, deste Edital;

7.4.3. ndo entrar em exercicio do emprego dentro do prazo legal.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A declaracdo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos irregulares, determinara o cancelamento da inscricdo, mesmo que
verificados posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

8.2. Em respeito ao principio da publicidade o candidato que se inscrever autoriza a divulgagao de
seu nome, e Registro de Identidade e CPF (se necessario) na divulgacdo da lista de inscritos, no
edital de convocacdo para provas, se necessario e nos editais de classificacdo e resultado final;

8.3. A inscricdo do candidato importara no conhecimento, e aceitacdo tacita, das condicdes
impostas no presente Edital.

8.4. Sem prejuizo das sang¢Bes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera
excluido do Processo Seletivo Publico, com o consequente cancelamento de sua inscri¢cao e de todos
0s atos dela decorrentes, o candidato que:

8.4.1. fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

8.4.2. agir com incorrecdo ou descortesia, para qualguer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

8.4.3. for surpreendido, utilizando-se de um ou mais meios previstos no Iltem 4.13., deste Edital,

8.4.4. apresentar falha na documentagéo;

8.4.5. apresentar irregularidade na prova.

8.5. Todas as convocacgdes, avisos e resultados sobre o certame, até a classificacéo final, serdo
publicados na imprensa oficial e disponibilizado no site: www.omconsultoria.com.br

8.6. O Processo Seletivo Publico tera a validade de 01 (um) ano a contar de sua homologacao.
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8.7. A habilitacdo do candidato no Processo Seletivo Publico se extingue com o prazo de validade
do mesmo;

8.8. Os candidatos classificados e convocados ficardo sujeitos a aprovagédo em exame médico e a
apresentagéo dos documentos que Ihe forem exigidos;

8.9. O Prefeito Municipal homologard o Processo Seletivo Publico apés a publicacdo da
Classifica¢é@o Final e vencido o prazo de recursos;

8.10. Apos a homologacgdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratacao,
respeitada a ordem da classificagéo e a necessidade da Administrag&o Municipal;

8.11. Ao se inscrever o candidato se responsabilizard moral e judicialmente pelas informacfes e
aceitara a legislacdo que regulamenta o presente Processo Seletivo Publico;

8.12. O Prefeito Municipal podera por motivo justificavel e, ouvida a Comisséo de Processo Seletivo
Publico, anular total ou parcialmente este Processo Seletivo Publico;

8.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal ouvida a Comissdo de
Processo Seletivo Publico.

Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Aguas, 09 de dezembro de 2022.

AROLDO JOSE CAETANO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

PROGRAMA BASICO E BIBLIOGRAFIA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producado de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacéo de palavras

- Classifica¢cbes das oragdes

- Classificagéo e flexéo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Mateméatica

- Conjuntos: representacéo e operacgoes;

- Geometria: conceito, propriedades e operacéo;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- NUumeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Emprego

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. O
trabalho do agente comunitério de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencgdo Basica.
Guia pratico do agente comunitério de salde. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Cadernos de Atencao Basica — n° 12: Obesidade. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica.
Cadernos de Atencéo Béasica — n° 13: Controle dos cénceres do colo do Utero e da mama. Brasilia:
Ministério da Saude, 2006.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica.
Cadernos de Atencdo Basica — n° 15: Hipertens&o arterial sistémica para o Sistema Unico de Salde.
Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Cadernos de Atencao Basica — n° 17: Saude Bucal. Brasilia: Ministério da Salde, 2006.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencédo Basica.
Cadernos de Atencado Basica — n° 18: HIV/Aids, hepatites e outras DST. Brasilia: Ministério da Saude,
2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencgdo Basica.
Cadernos de Atencao Bésica — n° 19: Envelhecimento e salde da pessoa idosa. Brasilia: Ministério
da Saude, 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Unicef. Cadernos de Atengdo Basica — n° 20: Caréncias de
Micronutrientes. Bethsaida de Abreu Soares Schmitz. Brasilia: Ministério da Saude, 2007.-

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Cadernos de Atencao Basica — n° 21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase,
Malaria, Tracoma e Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atenc¢do Basica.
Cadernos de Atencdo Béasica — n° 23: Saude da crianga: nutricdo infantil: aleitamento materno e
alimenta¢do complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Aten¢cdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica.
Cadernos de Atencao Béasica — n° 36: Diabetes Mellitus. Brasilia: Ministério da Saude, 2013.

- BRASIL. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, e d4 outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990.

- BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e dé& outras providéncias. Diério
Oficial da Uniéo, Brasilia, secéo I, 3 out. 2003

- BRASIL. Lei Federal n® 8.080/90. Disp6e sobre as condicbes para a promoc¢do, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 19 set. 1990.

- Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. O
agente comunitario de saude no controle da dengue. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Saulde, Secretaria de Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009.-

- Portaria Ministerial n® 2436, de 21/09/17, do Ministério da Saude, que aprova a Politica Nacional de
Atenc¢édo Bésica.

- Constituicdo Federal - Artigos: arts. 5°ao 17° e 194 a 227

- Lei N° 10.083/98

- Lein®8.142/90

- Politicas Publicas de Saude

- Politica Nacional de Atencao Basica.

- Vigilancia Epidemiolégica: Conceito e Doencas de notificagdo compulsoéria no Estado de Sao Paulo
Noc6es de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de
navegacao.

- Conceito de organizacao de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versdes

2010 a mais recentes)

- Programas de navegacéo na internet

- Correio eletrdnico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de cOpia de seguranca. No¢des de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados

MONITOR DE DANCA

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensdo, interpretacéo e producéo de textos
- Acentuacéo

- Andlise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classifica¢cBes das oragfes
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- Classificacédo e flexdo das palavras

- Concordéancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéo

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo
Ortografico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramética do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representagéo e operagoes;

- Geometria: conceito, propriedades e operacao;

- Medidas: conceito e operacdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;

- Nimeros Racionais Absolutos;

- Razbes e proporc¢des: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacéo de 1° grau e 2° grau;

CONHECIMENTOS BASICOS DO EMPREGO

- CAMINADA, Eliana- Histéria da Danca - Ed. Sprint

- Elaboracgéo de projeto de danca e eventos culturais e educativos da area

- FERREIRA, Tais / FALKEMBACH, Maria Fonseca - Teatro e danca nos anos iniciais - Ed. Mediacao

- Folclore Brasileiro (dancas, musicas, lendas, teatro)

- Historia da Arte (cinema, teatro, televisdo, musica, carnaval, circo, artes plasticas)

- Histéria da Musica e compositores classicos

- Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d&
outras providéncias

- MODINGER, Carlos Roberto - Artes Visuais, danca, musica e teatro - Praticas Pedagdgicas e
Colaborac¢6es Docentes - Ed. Edelbra

- Nocao de Técnica: modernas e contemporaneas

- Nocdes de outros tipos de técnicas (sapateado, jazz, Danca Flamenga e outras)

- Nocgdes se didatica geral e especifica

Noc¢6es de Informatica

- Conceito de internet e intranet, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet e programas de
navegacao.

- Conceito de organizacédo de arquivos e métodos de acesso

- Principais Softwares comerciais: Windows (versdes 8.1 e mais recentes), Pacote Office (versdes

2010 a mais recentes)

- Programas de navegacéo na internet

- Correio eletrénico MS Outlook e Mozilla Thunderbird.

- Sitios de busca e pesquisa na Internet.

- Procedimentos e conceitos de copia de seguranca. Nog¢des de virus, worms e pragas virtuais.

- Sistemas Operacionais e armazenamento de dados
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ANEXO Il

ATRIBUICAO

MONITOR DE DANCA

- Trabalhar no CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social), visando atendimento a demanda
dos diversos grupos (familia, idosos, criancas e adolescentes), com projetos de lazer e recreativos;
desenvolve outras atividades correlatas determinadas por superior imediato;

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Exercicio de atividades de prevencéo de doengas e de promog¢&o da saude, a partir dos referenciais
da Educacdo popular em Saude, mediante a¢Bes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde
preventiva e a atencao basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida
as acdes e aos servigos de informacéo, de salde, de promocéo social e de prote¢cdo da cidadania,
sob supervisdo do gestor municipal (Lei Federal n°. 13.595/2018).
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