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CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

EDITAL 06

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, no uso de suas atribuigdes torna publica as instruc@es relativas a realizagéo

do Concurso Publico de provas, para preenchimento dos cargos publicos de vagas do quadro de pessoal da
Prefeitura.

1.
1.1.

1.2.

DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacbes sendo sua
operacionalizacdo de responsabilidade do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

Os Cargos, os codigos dos Cargos (Céd.), o nimero de vagas por cargo, a escolaridade minima e demais
requisitos necessarios para habilitacé@o, a jornada de trabalho e os valores dos respectivos vencimentos,
séo os constantes da Tabela abaixo.

Cargos

Vaga
S

Escolaridade /
Requisitos

Jornada de
Trabalho

Vencimentos
R$

Valor
Inscricdo
R$

601

Médico Anestesista

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
anestesia e inscrigdo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscricdo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

602

Médico Cardiologista

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
cardiologia e inscrigdo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

603

Médico Cardiologista
com Habilitagdo em
Ecocardiograma

Graduacao em Medicina,
especializacdo em
cardiologia com
habilitacdo em
ecocardiograma e
inscricdo ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscricao ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00
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Graduacdo em Medicina,
especializagdo em
cirurgia geral e inscrigcdo
ativa no conselho de
classe. Manter

2 obrigatoriamente
inscricao ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°®
5.014/2015

Médico Cirurgiao

604 Geral

154,95/h 94,00

Graduacdo em Medicina,
especializagdo em
cirurgia vascular e
inscrigéo ativa no

Médico Cirurgido conselho de classe. Lei n®

Vascular L Manter obrigatoriamente | 5.014/2015 154,95/h 94,00
inscricdo ativa no

conselho de classe, sob

pena de falta grave e
perda do cargo.

605

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
dermatologia e inscrigéo
ativa no conselho de

Médico C"'?‘SSG- Manter Lein°®
606 Dermatologista L .Ob”QaEO”ame”te 5.014/2015
inscricao ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

154,95/h 94,00

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
medicina do trabalho e
inscricdo ativa no
conselho de classe.
607 | Médico do Trabalho 2 Manter obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°

5.014/2015 | 19495/ 94,00

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
endocrinologia e
inscricdo ativa no

- conselho de classe. C
Medico 1 Manter obrigatoriamente Lein
Endocrinologista : brigatc 5.014/2015

inscricao ativa no

conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

608 154,95/h 94,00

Graduacao em Medicina,
Médico especializacdo em
609 Endocrinologista 1 endocrinologia pediatrica
Pediatra e inscricdo ativa no
conselho de classe.

Lei n°

5.014/2015 154,95/h 94,00
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Manter obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

610

Médico da Estratégia
de Saude da Familia

Graduacao em Medicina,
especializacdo em saude
da familia e inscricdo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

14.941,46

94,00

611

Médico Ginecologista

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
ginecologia e inscri¢cao
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscricdo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

612

Médico Ginecologista/
Obstetra

Graduacdo em Medicina,
especializa¢do em
ginecologia/obstetricia e
inscricdo ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscricdo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

613

Médico Hematologista

Graduacao em Medicina,
especializacdo em
hematologia e inscri¢cdo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscricdo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

614

Médico Infectologista

Graduacao em Medicina,
especializacdo em
infectologia e inscricéo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscricao ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave

Lei n°®
5.014/2015

154,95/h

94,00
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passivel de perda do
cargo.

615

Médico Neurologista

Graduacdo em Medicina,
especializagdo em
neurologia e inscrigéo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscricao ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°®
5.014/2015

154,95/h

94,00

616

Médico Neuropediatra

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
neuropediatria e
inscrigéo ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscricdo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

617

Médico Oftalmologista

Graduacdo em Medicina,
especializagdo em
oftalmologia e inscricédo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

618

Médico Oftalmologista
Oculopléstico

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
oftalmologia, habilitacdo
em oculoplastica e
inscrigéo ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

619

Médico Ortopedista

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
ortopedia e inscrigdo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscricao ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°®
5.014/2015

154,95/h

94,00
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620

Médico
Otorrinolaringologista

Graduacdo em Medicina,
especializagdo em
otorrinolaringologia e
inscrigéo ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscricao ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°®
5.014/2015

154,95/h

94,00

621

Médico Perito

Graduacdo em Medicina,
especializagdo em
pericias médicas e
inscrigéo ativa no
conselho de classe.

Manter obrigatoriamente
inscricdo ativa no

conselho de classe, sob
pena de falta grave

passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

622

Médico
Pneumologista

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
pneumologia e inscrigdo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscricdo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

623

Médico
Pneumologista
Pediatra

Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
pneumologia pediatrica e
inscrigdo ativa no
conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

154,95/h

94,00

624

Médico Psiquiatra
Adulto

Graduacédo em Medicina
com especializacdo em
psiquiatria e inscricdo
ativa no conselho de
classe. Manter
obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°
5.014/2015

210,29/h

94,00

625

Médico Psiquiatra
Infantil

Graduacédo em Medicina
com especializacdo em
psiquiatria infantil e
inscricdo ativa no

Lei n°
5.014/2015

210,29/h

94,00
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conselho de classe.
Manter obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Graduacao em Medicina,
especializacdo em
radiologia e inscricao
ativa no conselho de
classe. Manter

626 | Médico Radiologista 2 obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.
Graduacdo em Medicina,
especializacdo em
reumatologia e inscricédo
ativa no conselho de
classe. Manter

2 obrigatoriamente
inscrigéo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.
Graduacdo em Medicina,
especializa¢do em
ultrassonografia e
inscricdo ativa no
conselho de classe.

1 Manter obrigatoriamente
inscricdo ativa no
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.
Graduacao em Medicina,
especializacdo em
urologia e inscricdo ativa
no conselho de classe.

Manter obrigatoriamente Lei n®
inscricdo ativa no 5.014/2015
conselho de classe, sob
pena de falta grave
passivel de perda do
cargo.

Lei n°

5.014/2015 | 12495/ 94,00

Médico
Reumatologista

Lei n°®

e 5.014/2015

154,95/h 94,00

Médico
Ultrassonografista

Lei n°

628 5.014/2015

154,95/h 94,00

629 Médico Urologista 1 154,95/h 94,00

e Além do salario informado no quadro acima, serdo pagos todos os beneficios previstos em lei,
inerentes e especificos a cada um dos cargos e local de lotacao.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime Estatutéario, das vagas
relacionadas na Tabela no item 1.2, nesta data, e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o
prazo de validade do Concurso e serdo providas mediante admissdo dos candidatos nele habilitados
observada a disponibilidade financeira e de conveniéncia da Administracéo.
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1.3.1. Os candidatos aprovados, que excederem o quantitativo de vagas dispostas na Tabela do item 1.2
deste Edital, passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade do Concurso,
cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu endereco para fins de convocagéo, sob
pena de serem considerados desistentes.

1.3.2. Ap6s a divulgac@o da homologagdo do Concurso, todos os atos referentes ao Concurso Publico
deverdo ser acompanhados pelo candidato no site da Prefeitura: www.bebedouro.sp.gov.br e
através da Imprensa Oficial do Municipio e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Bebedouro/SP.

Os vencimentos mencionados na Tabela do item 1.2 referem-se ao més de janeiro/2024 e serdo
reajustados de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura Municipal de Bebedouro aos salarios
dos servidores publicos municipais da mesma categoria.

1.4.1. As atribui¢Bes dos cargos constam da Legislacéo vigente.

Os Anexos, parte integrante deste Edital, sdo os que seguem:
Anexo | — Descricédo das atribui¢cfes dos cargos.
Anexo Il - Programas das Provas.

Anexo lll — Formulério de requerimento de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo de condi¢cdo
especial para realizagdo da prova.

DAS INSCRICOES
INSTRUCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRICAO:

A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes,
comunicados e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

E vedada a participacdo neste Certame de qualquer dos membros integrantes da Comiss&o do Concurso
ou das bancas examinadoras.

2.2.1. Qualquer desobediéncia a proibicéo prevista no item anterior ou, constatado a qualquer tempo que
determinado candidato tenha sido beneficiado por obtencao de informacdes privilegiadas, sera o
infrator eliminado do Certame sem prejuizo de responsabilizacéo civil.

Obijetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos o0s requisitos exigidos para o Concurso.

Ao inscrever-se no Concurso, € recomendavel ao candidato observar atentamente as informag8es sobre
a aplicacao das provas.

E permitido ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, desde que pertencentes a blocos diferentes
conforme Tabela abaixo:

Bloco A Bloco B
e Médico (todas as especialidades, e Médico da Estratégia de Saude da
EXCETO Médico Perito e Médico da Familia
Estratégia de Salde da Familia) e Medico Perito

2.5.1. Caso seja efetuada mais de uma inscricdo a cargos pertencentes ao mesmo bloco, sera
considerado, para efeito deste Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver presente na
prova objetiva, sendo considerado ausente nas demais opc¢des.

O candidato, ao se inscrever, declarara, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no Concurso e no ato
da posse, ira satisfazer as seguintes condicdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicbes de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, paragrafo 1° da Constituicdo Federal;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
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c) Estar em dia com as obrigacdes do Servigco Militar, se do sexo masculino;
d) Estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;
e) Estar com o CPF regularizado;

f) Comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para o cargo e, quando se tratar de profissédo
regulamentada, no ato da posse, apresentar o competente registro de inscricdo no respectivo 6rgao
fiscalizador;

g) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢éo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

h) Submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacao de aptidéo fisica e mental;

i) Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fun¢éo publica e quanto
ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensdes;

j) Preencher as exigéncias para provimento do cargo segundo o que determina a Lei e a Tabela do item
1.2 do presente Edital;

k) Nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico, bem como néo ter sido demitido a bem do servigco puablico.

I) Apresentar declaracdo e bens, com indicacéo das respectivas fontes de renda.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.6, deste
Capitulo, sendo obrigatoria a sua comprovacdo quando da convocagdo para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de desclassificagdo automéatica, ndo cabendo recurso.

2.7.1. As inscricbes ficardo abertas exclusivamente através da Internet, no endereco eletronico
www.ibamsp-concursos.org.br, no periodo de 05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE 2024.

2.7.2. O periodo de inscri¢cdo podera ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comissao do Concurso e do IBAM.

2.7.3. A prorrogacéo de que trata o item anterior podera ser efetuada, sob prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacéo ser feita no endereco eletrénico.

Ao se inscrever o candidato devera indicar o cddigo da opc¢ao do cargo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.2

As informacdes prestadas no formulério de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Bebedouro e ao Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher esse documento oficial
de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracéo da op¢éo do cargo.
2.10.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.
2.10.2. Nao havera devolucédo da importancia paga, seja qual for o motivo alegado.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo no presente Concurso para terceiros, para
outros concursos ou para outro cargo.

N&o serdo aceitas inscricbes por via postal ou que ndo estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) que necessitar de condi¢do especial para realizacdo da prova devera
solicita-la, por meio de SEDEX, enderecado & Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO, — CONCURSO
PUBLICO 01/2024 — EDITAL 06 no mesmo periodo destinado as inscrigdes (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO
DE 2024), IMPRETERIVELMENTE.

2.13.1. O formulério para solicitacdo de condi¢cédo especial consta do Anexo Il deste Edital

2.13.2. Além do requerimento mencionado no item anterior, o candidato devera, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifique a solicitagdo de condi¢cdo especial para a realizagdo das
provas.

2.13.3. N&o sera concedida condicdo especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico conforme
item 2.13.2
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2.13.4. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.5. O IBAM nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo de condicao especial ao seu destino.

2.13.6. O candidato que ndo encaminhar seu requerimento de solicitacdo de condicdo especial para a
realizacdo da prova juntamente com o laudo até o término das inscri¢cdes, seja qual for o motivo
alegado, nao tera a condicdo atendida.

2.13.7. O atendimento as condig8es solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.13.8. A realizacao das provas por estes candidatos, em condi¢cdes especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje o seu
favorecimento.

2.14. O (A) candidato (a) poderé requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realiza¢do das provas
e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscri¢do, entrar em contato com o IBAM
através do e-mail atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo qual deseja
ser tratado, sendo responsavel pelas informagdes prestadas.

2.14.1. Quando das publicacdes dos resultados e divulgacdes no site do IBAM: www.ibamsp-
concursos.org.br, sera considerado o nome e género constantes no registro civil e informado
pelo (a) candidato (a) no formulario de Inscrigéo.

2.14.2. O (A) candidato(a) que nédo efetuar a solicitacdo mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscri¢cdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento arcando com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

2.15. O candidato que tenha exercido efetivamente a funcdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricBes para este Concurso Publico, poderd solicitar esta
opcao para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatério do descrito no item 2.15 devera ser encaminhado ao IBAM
durante o periodo de inscri¢cdo (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE 2024) por meio de SEDEX,
enderegado & Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos
CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO — CONCURSO PUBLICO 01/2024 —
EDITAL 06.

2.15.2. Néao sera bheneficiado com o critério apontado no item 2.15 o candidato que ndo encaminhar o
documento comprobatdério da condigdo de jurado conforme Lei Federal n° 11.589/2008.

2.15.3. Para efeito do prazo estipulado no item 2.15.1, ser& considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.15.4. O IBAM nao se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada do
documento mencionado no item 2.15 ao seu destino.

2.16. Ainscricdo do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do
presente Edital

ORIENTA~Q(~)ES E PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA
INSCRICAO

2.17. O candidato que comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CADUNICO e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 11.016/22, respeitando-
se o limite de até um salario-minimo e meio mensais, podera solicitar o valor da isencao obedecendo os
seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br, nos dias 09 E 10 DE ABRIL DE 2024 até as 16:59 horas.
b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;
¢) preencher total e corretamente o cadastro dos dados solicitados;

d) transmitir os dados, conforme informacé&o constante na pagina;
€) imprimir o requerimento;

f) assinar o requerimento;
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g) encaminhar para o e-mail isencao0l@ibamsp-concursos.org.br até as 17H00 DO DIA 10 DE ABRIL

2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24,

2.25.

2.26.

2.27.

2.28.

DE 2024 os seguintes documentos:

¢ Requerimento de solicitacdo de isencdo devidamente assinado;
e COpia simples do(s) documento(s) que comprove(m):
1) Indicacdo do nimero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

2) Declaracdo de que atende a condi¢do estabelecida no inciso Il, Artigo 1°, do Decreto n° 6.593/2008
respeitando-se o limite de até 1 um salario-minimo e % meio mensais); e

3) Declaragéo fornecida pelo 6rgéo gestor municipal do CadUnico que o cadastro da familia esta atualizado
e que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n.° 11.016, de 29 de marc¢o de
2022.

e Os documentos anexos deverao ser enviados exclusivamente em formato PDF, de forma nitida
e legivel, sob pena de ndo serem analisados.

O encaminhamento ou a entrega dos documentos referidos na alinea “g” devera ser feito unicamente por
e-mail no periodo de 09/04/2024 ATE AS 17:00HS DO DIA 10/04/2024, IMPRETERIVELMENTE.

N&o serédo considerados os documentos entregues por outro meio que néo o estabelecido no item 2.18,
deste Edital.

Caso o candidato utilize outro meio que ndo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu pedido de
isencdo do pagamento da inscrigao.

N&o seré aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos
apos a entrega da devida documentacao.

As 16H59 DE 10 DE ABRIL DE 2024, o requerimento de isen¢éo do pagamento da inscricdo n&o estara
mais disponibilizado no site.

Todas as informacg6es prestadas no requerimento de pedido de isencdo do pagamento da inscricdo e nas
declaracbes firmadas s&o de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles decorrentes, além de sujeitar-se o candidato
as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.

O candidato devera, a partir do dia 24 DE ABRIL DE 2024, acessar o site www.ibamsp-
concursos.org.br e verificar o resultado da solicitagédo pleiteada.

O candidato que tiver:

a) seu pedido de isencéo de taxa de inscricao deferido tera automaticamente sua inscri¢céo efetivada, nédo
havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

b) seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso devera
observar o disposto no edital de resultado de pedido de isen¢éo da inscrigao.

A partir de 03 DE MAIO DE 2024, o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e
verificar o resultado do recurso interposto.

2.26.1. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o ‘link” préprio na pagina deste Concurso Publico, no site www.ibamsp-
concursos.org.br, clicar em “area do candidato”, digitar seu CPF e data de nascimento, imprimir
o boleto bancario, bem como proceder ao correspondente pagamento, com o valor da inscri¢cdo
plena, até o Gltimo dia do periodo das inscri¢cdes, devendo observar o disposto no Capitulo 2 deste
Edital.

O candidato que néo obtiver o beneficio da isencdo da inscricdo devera proceder ao recolhimento do valor
correspondente para ter sua inscricdo efetivada, até o dia 10 DE MAIO DE 2024.

Os pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados pela Prefeitura.
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PROCEDIMENTOS PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO:
2.29. As inscri¢bes deverdo ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 05 DE ABRIL A 09 DE MAIO DE
2024 e para inscrever-se o candidato devera:
2.29.1. Acessar o site www.ibamsp-concursos.orqg.br;
2.29.2. Localizar o link correlato ao presente Concurso Publico;
2.29.3. Ler, na integra e atentamente, este Edital e eventuais alteragbes;
2.29.4. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo optando pelo cargo que deseja concorrer;
2.29.5. Conferir e transmitir os dados informados;
2.29.6. Imprimir o boleto bancario;
2.29.7. Efetuar o pagamento do boleto.

2.30. Para pagamento do valor da inscrigdo (conforme tabela do item 1.2) serd utilizado o boleto bancario gerado
no ato da inscri¢cdo que devera ser quitado até o dia 10 DE MAIO DE 2024 respeitado o horario bancério.

2.30.1. Para seguranca do candidato, aconselha-se que o0 pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.

2.30.2. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Bebedouro néo se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

2.30.3. O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 10 DE MAIO DE 2024, caso
contrario, ndo sera considerado.

2.30.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em
gue se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.30.5. N&o seré aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletrdnico,
via correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito
comum em contacorrente, condicional, cheque ou forado periodo de inscricdo ou qualquer
outro meio diferente do especificado neste Edital.

2.30.6. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo deverd atentar para a
confirmacao do débito em sua conta corrente. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo ndo sera considerada valida.

2.30.7. As inscrigcdes somente serdo consideradas efetivadas apds a comprovagado do pagamento
do valor dainscricéo;

2.30.7.1. Serédo canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que
0 estabelecido e as solicitagBes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados
apés a data de encerramento das inscricdes ou de formas diferentes as
estabelecidas neste Capitulo.

2.30.8. A pesquisa para acompanhar a situacéo da inscricdo podera ser feita a partir de 02 (dois) dias
Uteis ap6s o pagamento do boleto através endereco eletrbnico do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal (IBAM) no link correlato ao presente Concurso Publico;

2.30.9. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no
link “area do candidato” digitar seu CPF e data de nascimento. Para tanto é necesséario que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

2.30.9.1. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscri¢cdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.30.9.2. As correcdes dos dados cadastrais poderdo ser feitas SOMENTE até o término das
inscricdbes e mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM:
atendimento@ibamsp-concursos.org.br.

2.30.9.3. O e-mail enviado ao IBAM devera conter informacdes suficientes que permitam a
avaliacdo da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida apresentada /
solicitacao efetuada pelo candidato.

2.30.9.4. O candidato que néo efetuar as correcdes dos dados cadastrais (especialmente se o
dado a ser corrigido for utilizado como critério de desempate) ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacéo apés a divulgacao dessas informacdes na lista de classificagéo,
arcando com as consequéncias advindas de sua omissao.
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2.30.10. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade ou de qualquer
documento comprobatorio de escolaridade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacgéo
dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei;

2.30.11. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e a Prefeitura Municipal de Bebedouro
ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas
de comunicacdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento dos pagamentos, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.30.12. As inscricbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicag&o no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrigdo.

2.30.13. O descumprimento das instru¢cdes de inscricdo constante deste Capitulo implicara a néo
efetivacéo da inscrigéo.

2.30.14. O candidato podera realizar sua inscri¢do por meio de servigos publicos, tais como Telecentros
e Infocentros do Programa Acessa S&o Paulo, que disponibilizam postos (locais publicos para
acesso a internet) em todas as regides do Estado de Sao Paulo.

2.30.14.1. Estes Programas sdo completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.30.14.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local,
apresentando RG e comprovante de residéncia.

DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participagdo de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos termos
da Lei 13.146 de 06/07/2015, do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1.999,
alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro de 2004 e da Sumula 377 do Superior Tribunal
de Justica - STJ.

Para efeito do que disp&e o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, serdo reservados aos candidatos
com deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de cada cargo observada a aptidéo plena para
0 exercicio das atribui¢cdes do cargo escolhido.

3.2.1. O disposto no item 3.2 nao terd incidéncia nos casos em que a aplicacdo do percentual de 5% (cinco
por cento) implique na pratica, em majoracdo indevida do percentual minimo fixado.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever deverd verificar se as atribuicbes do cargo,
especificadas na Lei e neste Edital, sdo compativeis com a sua deficiéncia.

3.3.1. Os deficientes somente poderdo disputar cargos cujas atividades sejam compativeis com a sua
deficiéncia.
O candidato devera apresentar no ato da inscricdo laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da

deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.4.1. A entrega do laudo mencionado no item 3.4 é obrigatoria (documento original ou cépia
autenticada) juntamente com o ANEXO llI.

3.4.2. O laudo entregue devera conter nome completo do candidato, CRM e assinatura do profissional que
0 emitiu, estar legivel, sob pena de nao ser considerado.

3.4.3. O laudo ter4 validade apenas para esse Concurso e nao sera devolvido.

3.4.4. O laudo médico mencionado no item 3.4 e o Anexo lll deverdo ser enviados por meio de
SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021 — aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de
Concursos CEP: 04045-972, REF. PREFEITURA DE BEBEDOURO — CONCURSO PUBLICO
01/2024 — EDITAL 06 no mesmo periodo destinado as inscri¢cdes (05 DE ABRIL A 09 DE MAIO
DE 2024), IMPRETERIVELMENTE.

3.4.5. Caso necessite de condicao especial para a realizagdo da prova, o candidato com deficiéncia devera
enviar, juntamente com o laudo mencionado no item 3.4, requerimento constante do Anexo Il deste
Edital contendo informag6es COMPLETAS E DETALHADAS quanto a condicao.

3.4.5.1. A ndo solicitacdo de recursos especiais, ou a solicitacdo feita tempestivamente, implica a
sua ndo concessao no dia da realizacdo das provas.
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3.4.5.2. Para efeito do prazo estipulado no item 3.4.4, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.4.5.3. 0 IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacdo condicdo especial a seu destino.

Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificara, para cada questédo, a alternativa
gue sera marcada pelo fiscal indicado pela Coordenagéo do IBAM na folha de respostas.

3.5.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo a
Prefeitura Municipal de Bebedouro e/ou o IBAM serem responsabilizados, posteriormente, por
gualquer alegacao, por parte do candidato, de eventuais erros de transcricao provocados pelo ledor.

Para a realizacéo de provas no sistema Braille, as respostas deverdo ser transcritas pelo mesmo sistema
devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncéo.

A realizacao das provas em condi¢des especiais, ficara condicionada a possibilidade de o candidato fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu favorecimento frente aos demais
candidatos.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instru¢cdes constantes neste capitulo,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua condi¢&o.

As alteragbes quanto as definicdes e parametros de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

Nao serdo considerados como deficiéncia os distarbios passiveis de corre¢éo.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concesséo de readaptagdo do
cargo ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos no que se refere a contelddo, avaliagdo, nota de corte, duracdo, data, horario e local de
realizacéo das provas.

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por cargo e de
listagem especial.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a

ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do

candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da

funcao, observada a legislagéo aplicavel a matéria.

3.14.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condi¢céo de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente permanecendo somente na lista de classificagédo geral.

3.14.2. O candidato que for julgado inapto, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-se com o exercicio
das atividades préprias do cargo, sera desclassificado do Concurso.

A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

3.16.1. Os documentos encaminhados nao serao devolvidos.

A divulgacgéo da relacdo de solicitacdes deferidas e indeferidas para a concorréncia no concurso como
candidato com deficiéncia esta prevista para o dia 17 DE MAIO DE 2024 no site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br.

3.17.1. O candidato cuja inscri¢do na condi¢éo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instrugdes contidas no Edital de deferimento/indeferimento de inscricdo
como pessoa como deficiéncia.

3.17.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

Pagina | 13



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca Jose Stamato Sobrinho - n® 45 . CEP 14701.009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sdo0 Paulo
Fone: (17) 3345.9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

4. DO CANDIDATO NEGRO E/OU PARDO

4.1. Aos candidatos negros e/ou pardos fica assegurada a reserva de vagas neste Concurso Publico, na
proporcao de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas, na forma da lei Municipal n°® 3250 de 13 de
fevereiro de 2003.

4.2. O candidato que se definir como negro e/ou pardo concorrera em igualdade de condicGes com os demais
candidatos, no que diz respeito ao conteldo e avaliacédo das provas.

4.3. Para concorrer as vagas reservadas aos negros e/ou pardos, o candidato devera especificar no formulario
de inscricdo, a sua opgao.

4.3.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas os candidatos que se autodeclararem negros e/ou pardos
no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.4. As vagas reservadas ficardo liberadas se ndo houver ocorrido inscricbes no concurso, ou aprovacgéo de
candidatos negros e/ou pardos

4.5. O candidato, que ndo declarar no ato da inscricdo, sua op¢éo, ndo podera fazé-lo posteriormente ou
interpor recurso em favor de sua situacao.

4.6. Os inscritos na condicdo de negros e/ou pardos concorrerdo as vagas reservadas para este fim e, se
classificados, integrardo a lista geral, bem como a especial.

4.7. No ato da posse o candidato que ndo comprovar sua condi¢cao de negro e/ou pardo sera desclassificado
do Concurso Publico, bem como se sujeitara as penas previstas no art. 299 do CPP.

4.7.1. Para comprovac¢do de sua condi¢do de negro e/ou pardo o candidato devera apresentar no ato da
contratacdo copia de documento oficial em que conste especificamente sua cor como sendo preta
ou parda.

4.7.2. Na&o sendo constata a condi¢cdo de negro e/ou pardo através de documento oficial, serd o candidato
avaliado por seu fendtipo pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento e Participagdo da
Comunidade Negra de Bebedouro, sendo seu parecer definitivo na constatacdo da condi¢do do
candidato para ser contratado pela reserva de vagas.

4.7.3. Caso o candidato ndo seja declarado oficialmente, por documento ou pelo Conselho, como negro
e/ou pardo, sera eliminado deste Concurso, da lista de reserva de vagas de que trata este item,
ficando entdo apenas concorrendo na lista de ampla concorréncia.

4.8. Os candidatos negros e/ou pardos participardo do certame em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, quanto ao conteudo, avaliacdo e critérios de aprovacéo das provas (inclusive corte da prova
objetiva), data, horario, local de aplicacédo e a nota minima exigida em cada etapa.

4.9. Adivulgacéo da relacdo de inscritos para a concorréncia no concurso como candidato negro esté prevista
a partir do dia 17/05/2024 no site do IBAM.

4.9.1. O candidato podera solicitar sua inclusdo ou exclusdo da opgéao “candidato negro” apenas nas datas
constantes no Edital de divulgacdo mencionado no item 4.9, ndo podendo fazé-lo posteriormente.

4.9.2. O candidato que ndo se manifestar no prazo mencionado no item 4.9.1 sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

4.10. A nao observancia pelo candidato de qualquer das disposi¢fes deste Capitulo implicara a perda do direito
a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos negros e afrodescendentes.

5. DAS FORMAS DE AVALIAGAO

5.1. A selecéo dos candidatos serd realizada nas seguintes etapas:
e PROVAS OBJETIVAS de carater classificatério e eliminatério para todos os candidatos;
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6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas de carater classificatorio e eliminatério, com duracdo de 3 (trés) horas, serdo
constituidas por questdes de mdltipla escolha e terdo a seguinte composicao:

Cargo(s) Area do conhecimento Numero de itens Peso das questdes
Lingua Portuguesa 15 1
Ensino Superior Informatica 5 1
Conhecimentos Especificos 20 2

6.1.1. O conteudo das provas consta do Anexo Il deste Edital.
6.1.2. Cada questdo apresentara 4 (quatro) opcdes de respostas.
6.1.3. Para cada acerto ser4 computado o peso de cada questao.

6.1.4. Para ser considerado habilitado na Prova objetiva o candidato devera ter obtido, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.

6.2. Os candidatos que ndo se enquadrarem na margem estabelecida no item anterior, independente da

6.3.

6.4.

nota obtida na

prova objetiva, serdo excluidos do Concurso Publico.

As provas objetivas, para todos os cargos, estao previstas para os dias 02 e 09 DE JUNHO DE 2024.

6.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Bebedouro, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades
préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
dos candidatos.

6.3.2. A confirmacdo da data e as informacfes sobre horéarios e locais serdo divulgados oportunamente

atraveés

de Edital de Convocacao para as provas a ser publicado no dia 24 DE MAIO DE 2024 no

site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

6.3.2.1.

6.3.2.2.

6.3.2.3.

6.3.2.4.

6.3.2.5.

6.3.2.6.

6.3.2.7.

Ao candidato

O IBAM podera enviar informagdes referentes a convocacao por e-mail, no endereco
eletrénico informado pelo candidato no ato da inscricdo, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a manutencéo/atualizagédo de seu correio eletrénico.

N&o serdo encaminhados informativos a candidatos cujo endereco eletrénico informado no
Formulario de Inscri¢do esteja incompleto ou incorreto.

O IBAM e a Prefeitura de Bebedouro ndo se responsabilizam por informagdes de
endereco eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega/recebimento de
mensagens eletrébnicas causada por caixa de correio eletrbnico cheia, filtros,
AntiSpam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica,
sendo aconselhavel sempre consultar o site do IBAM para verificar as informacgfes
gue Ihe sdo pertinentes.

A comunicacéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo o candidato
acompanhar no site do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br a publicacdo do Edital de
Convocagao para as provas.

O IBAM e a Prefeitura de Bebedouro ndo se responsabilizam por publicacBes feitas em
outros sites ou em jornais diversos sendo as publicacdes oficiais aquelas realizadas nos
sites do IBAM e do Jornal do Municipio e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Bebedouro/SP.

As provas escritas objetivas seréo de carater classificatério e eliminatério e se constituirdo
de questdes objetivas de mdltipla escolha.

A prova objetiva avaliard o conhecimento dos candidatos nos conteldos constantes do
Anexo |l deste Edital.

s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario,

constantes das listas afixadas nos locais de aplicagdo das provas, no Edital de Convocacao divulgado no
site do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal — IBAM.

6.4.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia minima
de 30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocacéao para fechamento dos portdes.
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6.4.2. O candidato que se apresentar apos o horario determinado pelo Edital de Convocacdo para
fechamento dos portGes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo alegado
para seu atraso.

6.4.2.1. Nao sera admitido, em nenhuma hipétese, o ingresso do candidato no local da prova apés
o horério estabelecido para fechamento dos portdes

6.4.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de
Convocacao.

6.4.4. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local onde
realizar@o suas provas, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacdes, as op¢des de
transporte publico consultando antes horarios e frequéncias das linhas de 6nibus aos domingos;
bem como, rotas e tempo de deslocamento.

6.4.5. O IBAM e a Comissédo do Concurso néo se responsabilizam por fatos externos que impegam
o candidato de chegar ao local de aplicacdo das provas no horério apropriado e que
independem da organizacdo do Concurso ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou
trdfego bem como outras situagdes que escapam de seu ambito de atuacgao.

6.4.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

6.4.7. A auséncia do candidato na sala de provas, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara
desisténcia do mesmo e resultara na eliminagdo do Concurso Publico.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Org&o ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto ou em
aplicativo por meio de smartphone ou Passaporte.

6.5.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscricdo: Boleto
Bancario pago.
6.5.1.1. O comprovante de inscricdo — boleto bancéario pago — néo terd validade como documento
de identidade.

6.5.1.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos que ndo os
especificados no item 6.5, com excecdo da CNH e do RG dos estados que emitem, através
de aplicativo oficial.

6.5.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.5.2.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

6.5.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste
o0 registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido h4, no méximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.
6.5.3.1. Aidentificac@o pessoal sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacédo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

No dia da realizagédo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais

relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o Instituto Brasileiro de

Administracdo Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario

com comprovacgéao de pagamento, e preenchimento de formulario especifico.

6.6.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricao.

6.6.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6.6.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior nao cabera recurso, independentemente
de qualquer formalidade.
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O Instituto Brasileiro de Administragcéo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a
sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicacéo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticagéo digital.

6.7.1. ApOs a assinatura da lista de presenca e recebimento por parte do candidato da folha de respostas,
0 mesmo somente podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera
ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela coordenacéo.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook ou similares, calculadora,
palmtop, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite comunicacao
externa, incorrera em exclusao do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope
de seguranca que serd distribuido pelo IBAM.

6.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

6.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

6.9.3. E aconselhavel que o candidato n&o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores no
dia da realizagéo das provas.

6.9.4. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.9.5. O IBAM e a Comisséo do Concurso Publico poderéo, no dia da realiza¢do das provas, solicitar que
os candidatos que estejam portando mochilas ou grandes volumes, que deixem esses pertences
aos cuidados do fiscal de sala ou da Coordenacéo do Prédio que tomara providéncias para que tais
materiais sejam lacrados, protegidos e mantidos a distancia de seus usuarios, durante a aplicacéo
das provas.

6.10. Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de identificacdo e

6.11.

6.12.

caneta esferogréfica (azul ou preta) para resolu¢éo de sua prova. O uso de caneta de tinta de outra cor
ou de lapis no espaco destinado ao texto definitivo acarretara a atribuicdo de nota zero a prova.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a cédigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

6.11.1. Quando, apo6s a prova, for constatada, por meio eletrbnico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e ser&
automaticamente eliminado do Concurso.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas,
unico documento valido para a corregéo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas
contidas na capa do caderno de questfes e na folha de respostas.

6.12.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢cdes contidas na Capa do Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas.

6.12.2. As instru¢cdes contidas no Caderno de QuestBes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros
cometidos.

6.12.3. O preenchimento da folha de respostas seré de inteira responsabilidade do candidato que
devera proceder em conformidade com as instru¢cdes especificas contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas.

6.12.4. Todas as folhas de respostas seréo corrigidas por meio de processamento eletrénico.

6.13. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta

esferogréfica de tinta preta ou azul. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espago
destinado ao texto definitivo acarretara a atribuicdo de nota zero a prova.

6.13.1. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacao, emenda ou rasura, ainda que legivel.
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6.13.2. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha
de Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corregao
da mesma.

6.13.3. Em hip6tese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacdo das provas ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

6.14.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes/material personalizado de aplicacdo das
provas, em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua impresséo digital.

6.15.1. Somente apds decorrido o tempo de UMA HORA de inicio das provas, o candidato podera deixar
definitivamente a sala de aplicacéo das provas.
6.15.1.1. Somente apés decorrido o tempo de uma hora e meia o candidato podera levar
consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.
6.15.1.2. O horario do efetivo inicio da prova serd definido em cada sala de aplicacéo, apds os
devidos esclarecimentos feitos pelo fiscal da sala.

6.15.1.3. N&o serdo disponibilizados Cadernos de Provas por outras formas e meios além do
descrito no item 6.15.1.1

6.15.2. Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas no tempo estipulado
como término em sua sala de aplicacéao.

6.15.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderao deixar o local de
aplicacéo juntos devendo assinar a ata de sala para comprovar tal fato.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um

acompanhante com maioridade legal que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da

crianga.

6.16.1. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenacao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive
no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

6.16.2. A candidata, nesta condi¢do, que nao levar acompanhante, ndo realizara a prova.

6.16.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagéo no tempo de duracao de prova.

6.16.4. Exceto no caso previsto no item 6.16, ndo sera permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicacdo das provas.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagao das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1.

7.2.
7.3.

7.4.

Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final, em listas de
classificacdo para cada cargo.

A pontuacéo final do candidato correspondera a nota da prova objetiva.

Serdo emitidas trés listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo os
deficientes e 0os neqros habilitados com a nota de corte da lista geral, uma especial para os
candidatos negros habilitados e uma especial para os candidatos com deficiéncia habilitados.

7.3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos negros ou com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificacéo Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente 0s seguintes critérios de
desempate:
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a) Candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/20083, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Candidato que obtiver maior pontuagdo nas questdes de conhecimentos especificos;
c) Candidato que obtiver maior pontuagédo em lingua portuguesa;
d) Candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

e) Candidato que tiver exercido a funcéo de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/2008 e
até o ultimo dia do periodo das inscrigfes para este Concurso Publico desde que obedecidas as regras
estabelecidas neste Edital para utilizagdo desse critério de desempate.

Persistindo ainda o empate, podera ser realizado sorteio com a participacdo dos candidatos envolvidos,
no momento da convocacgao para nomeagao.

No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informagdes necessérias para fins de desempate, estando
sujeito as penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

DOS RECURSOS

O prazo parainterposicdo de recurso serade 2 (dois) dias Uteis do fato que Ihe deu origem, a contar
do dia divulgacéo/ocorréncia do evento que motivou a reclamacéo.

Para a interposicao de recurso referente ao edital de abertura, aplicacdo da prova objetiva, gabarito, notas
das provas e de classificacdo final, o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletrénico
www.ibamsp-concursos.org.br, no link “RECURSOS” e preencher o formulario/tela préprio
disponibilizado para o recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia, devendo o candidato utilizar
um formulario/tela para cada questdo no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite
maximo de 2.500 caracteres para cada formulario, quando for o caso.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado
neste Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em
andamento.

Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) Que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagéo légica e consistente que
permita sua adequada avaliagao;

b) Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;
c) Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) Que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) Cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;
f) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) Contra terceiros;

h) Em coletivo;

i) Que esteja em desacordo com as especificacfes contidas neste Capitulo e nas instru¢des constantes
dos Editais de divulgacao dos eventos.

N&o havera segunda insténcia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos presentes
a prova, independente de terem recorrido.

Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forca de impugnacdes ou correcdo, as provas serao
corrigidas de acordo com as alteracbes promovidas, considerando-se as marcacdes feitas pelos
candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s) correta(s) para a questao.

A anulacdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificacfes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a
desclassificacdo do mesmao.
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Somente serdo apreciados o0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagédo e argumentacéo légica e consistente, que permita sua adequada avaliagédo.

N&o seréo respondidos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado,
sendo considerados extemporaneos.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos interpostos e as provas objetivas serédo
corrigidas de acordo com as alteracdes promovidas.

A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e seréa divulgada nos sites do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br.

A Comisséo Especial de Concurso Publico, constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisfes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

A interposicao de recursos néo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DA NOMEAGCAO E POSSE

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

A posse e o exercicio far-se-8o na forma estabelecida na Legislagédo que disciplina o Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio de Bebedouro/SP e a Lei complementar n° 145/2022.

A admisséo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administracdo, obedecera
rigorosamente a ordem de classificacao final e as condi¢des dispostas neste Edital, respeitando-se o limite
das vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

A aprovacdo do candidato ndo isenta 0 mesmo da apresentacdo e custos dos documentos pessoais
exigiveis para a nomeacao, bem como os exames médicos que a Prefeitura julgar necessarios.

Independentemente da aprovagao nas provas, os candidatos somente serdo nomeados se aprovados nos
exames médicos e psicologicos realizados pela Prefeitura ou por sua ordem.

O contato realizado pela Prefeitura Municipal de Bebedouro com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem caréater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegacdo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pela “Imprensa Oficial do Municipio e afixado no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Bebedouro/SP” e no site oficial do Municipio de Bebedouro
www.bebedouro.sp.gov.br, a publicacdo das respectivas convocagbes. A Prefeitura Municipal de
Bebedouro podera, a seu critério, por questdes de logistica, substituir a convocacéo da Imprensa Oficial,
pelo envio de telegrama. Como condicdo para a posse, o0 candidato devera apresentar-se na data e local
designado, munido dos documentos originais e respectivas copias exigidas no ato da convocacgéao, os quais
deverdo ser comprobatérios do atendimento dos requisitos previstos no Item 2.6 deste Edital e ao
suprimento de demais informacdes necessarias ao seu cadastro funcional. Ndo seréo aceitos protocolos
dos documentos exigidos, nem a apresentacdo apenas das suas fotocépias, mesmo autenticadas.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das
condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugfes especificas para a realizacdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A aceitacdo dos termos deste edital visa também registrar a manifestacéo livre e inequivoca pela
gual o candidato concorda com o tratamento dos seus dados pessoais para finalidade especifica,
em conformidade com a Lei n° 13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

N&o sera fornecida informacao relativa a convocacao, ao resultado das provas e resultado final via telefone
ou e-mail, bem como atestados ou declara¢des pela participacdo no Certame.

No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao ou
pelas autoridades presentes, informacg@es referentes ao contetdo das provas ou os critérios de avaliacédo
e classificacéo.
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10.5. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico (sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Concurso, nos comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢cdes constantes da Prova), o
candidato que:

a) Apresentar-se ap0s o horéario estabelecido para fechamento dos portGes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) Nao comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

d) Nao apresentar o documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

h) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) For apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel;

j) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execugéo
das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacao;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagédo das provas ou com 0s demais candidatos;

m) Prestar, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

n) Fotografar, filmar a realizacdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do
local de aplicacéo das provas;

o) Descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacbes e no Edital de
Convocacdo para a realizacdo das provas.

10.6. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no
decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
admissao do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

10.7. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados até sua homologacao
serdo publicados no site www.ibamsp-concursos.org.br sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar todos os atos relativos ao Concurso Publico por esses meios.

10.8. Compete a banca examinadora a deliberacao sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
guestdes por assunto.

10.9. A Prefeitura Municipal de Bebedouro e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como
objetos pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.10.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagBes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que ser& mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar e pelo site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br) as eventuais retificagdes.

10.11.A Prefeitura Municipal de Bebedouro e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicac6es referentes a este Concurso.

10.12.0 prazo de validade deste Concurso é de 02 (DOIS) ANOS, a contar da data de homologacao,
podendo ser prorrogado pelo periodo complementar de 02 (DOIS) ANOS, a juizo da Administracéo
Municipal.

10.13.0 resultado final do Concurso serd homologado pelo Prefeito de Bebedouro.

10.14.A publicacdo dos atos relativos a convocacao para posse e nomeacédo, apés a homologacéo do Concurso,
serdao de competéncia exclusiva da Prefeitura de Bebedouro.
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10.15.Nao seréo fornecidos atestados, declaracdes, certidfes, relativos a habilitagéo, classificagcdo ou nota de
candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através do site do IBAM www.ibamsp-
concursos.org.br.

10.16.Né&o seréo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencéo
ao disposto no artigo 31 da Lei Federal n°® 12.527 de 18 de novembro de 2011.

10.17.Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico, perante a Prefeitura Municipal,
o candidato que néo o fizer até o segundo dia Util, apds a publicacdo do mesmo.

10.18.As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serédo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Comissdo designada para a realizacdo do presente Concurso Publico e
pelo IBAM, no que couber.

10.19. Fica estabelecido por este edital, o foro da Comarca de Bebedouro para dirimir qualquer pendéncia
relativa ao presente concurso, a exce¢ao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

BEBEDOURO, 04 DE ABRIL DE 2024.

Prefeitura Municipal de Bebedouro /SP
Lucas Gibin Seren — Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EDITAL 06

ANEXO | — DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS (conforme legislacdo em vigor)

CARGO

ATRIBUICOES

MEDICO ANESTESISTA

Realizar avaliacdo pré-operatéria ambulatorial; realizar visita pré-
anestésica; Auxiliar no transporte de pacientes graves para o Centro
Cirargico, quando solicitado; Indicar anestesia adequadamente conforme o
procedimento cirargico e o estado fisico do paciente; Realizar anestesia
em diferentes especialidades cirdrgicas, conforme escala, incluindo
cirurgias pediatricas e transplantes. Ao final do procedimento cirtrgico:
Transferir paciente para recuperacdo pos-anestésica, unidade de terapia
intensiva ou outro local em que haja necessidade de acompanhamento de
anestesiologista; Preencher ficha de anestesia e demais documentos
hospitalares relacionados a assisténcia anestesiolégica ao paciente;
Realizar rigido controle dos farmacos anestésicos utilizados; Realizar
plantdes, conforme escala, incluindo finais de semana e plantdes noturnos;
Contribuir no treinamento pratico de médicos residentes e alunos de
graduacdo; Participar de atividades tedricas, teorico-praticas e préaticas
destinadas ao treinamento e educacdo continuada; Cumprir ordens de
servico e regulamento da Instituicdo; Participar de treinamentos de
pessoas; Coordenacdo, execucdo e avaliagdo das atividades de
capacitacao e treinamento de estudantes e residentes, contribuindo para a
integracdo docente assistencial (preceptoria); Exercer outras atividades,
compativeis com sua formacéo, previstas em lei, regulamento ou por
determinacéo de superiores hierarquicos.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Realizar consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes. Implementar
acoes de prevencdo de doengas e promocao da saude tanto individuais
guanto coletivas. Coordenar programas e servicos em saude. Efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar documentos e difundir
conhecimentos da &rea médica. Assinar atestados de Obitos. Realizar
cirurgias eletivas e de urgéncia. Realizar atendimentos, exames,
diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicBes pertinentes ao cargo e area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios
e programas de ensino, pesquisa e extensado; elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educagdo em salde visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacéo
compulsoria de doencas; Realizar reunifes com familiares ou responsaveis
de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacdes sobre a doenca e
0 tratamento a ser realizado; Prestar informagc8es do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
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pacientes especificos para prestar orientagbes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de
reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacédo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunies com profissionais da area para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar
diagndstico da comunidade e levantar indicadores de salude da
comunidade para avaliacgdo do impacto das acdes em salde
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria
Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reuniées com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de
servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar
pela preservagéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacdo;
Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas
tipicas do cargo.

MEDICO CARDIOLOGISTA
COM HABILITACAO EM
ECOCARDIOGRAMA

Realizar consultas e atendimentos médicos. Tratar pacientes. Implementar
acoes de prevencdo de doengas e promocao da saude tanto individuais
guanto coletivas. Coordenar programas e servicos em saude. Efetuar
pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaborar documentos e difundir
conhecimentos da &rea médica. Assinar atestados de o6bitos. Realizar
cirurgias eletivas e de urgéncia. Realizar atendimentos, exames,
diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicBes pertinentes ao cargo e area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios
e programas de ensino, pesquisa e extensdo; elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade; participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educagdo em salde visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusao diagnostica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacédo
compulsoria de doencas; Realizar reunifes com familiares ou responsaveis
de pacientes a fim de prestar informaces e orientacdes sobre a doenca e
0 tratamento a ser realizado; Prestar informages do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares ou responséveis; Participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacbes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de
reunies comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacédo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunifes com profissionais da area para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; Realizar
diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliacdo do impacto das agbes em saude
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria
Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissées, reunides com as
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demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de
servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar
pela preservagéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacéo;
Utilizar equipamentos de proteg&o individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas
tipicas do cargo. Realizar exames de ecocardiograma, interpretar
resultados e emitir laudos. Realizar outras atribuicdes afins.

MEDICO CIRURGIAO GERAL

E responsavel pelo atendimento cirdrgico a pacientes eletivos e em
situacdes de urgéncia e emergéncia, tomando as providéncias
necessarias, solicitando exames e/ou internacdes, realizando intervencdes
cirdrgicas, utilizando os recursos técnicos e materiais, corrigir sequelas ou
lesGes elou estabelecer diagnostico cirdrgico, visando o pleno
restabelecimento do paciente, respeitando e colaborando no
aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais, participar das
reunides necessérias ao desenvolvimento técnico-cientifico, promover
incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo
médico-paciente e observar os preceitos éticos no decorrer da execugdo
de suas atividades, elaboracao de escalas de trabalho na area, visando a
racionalizacdo, o conforto e a seguranca dos pacientes e da equipe e
elaboracdo de protocolos, contribuindo com o0s servigos essenciais
prestados no hospital. Recepcionar e identificar o paciente, explicando os
procedimentos a serem realizados. Atuar como médico em equipe
multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento
de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos em Unidades de
Salde e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada. Realizar
atendimento ao acidentado do trabalho. Emitir atestado de ébito. Articular
0s recursos intersetoriais disponiveis para diminui¢cdo dos agravos a saude
dos pacientes. Realizar cirurgia envolvida no tratamento invasivo de lesfes
fisicas, geralmente em um cenario de emergéncia. Responsavel pela
reanimacédo e estabilizacéo inicial do paciente, bem como pela avaliagédo e
tratamento continuo, sendo necessario procedimentos rapidos,
intervencdes agressivas e, muitas vezes, controle rigoroso de hemorragias.
Lidar com pacientes em situagdo constante de risco de morte. Executar
outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas
a0 seu cargo.

MEDICO CIRURGIAO
VASCULAR

Diagnosticar e tratar doencas e lesdes do sistema vascular. Diagnosticar,
indicar e realizar cirurgia vascular, adotando recursos, técnicas e
equipamentos adequados, para preservar ou restituir a funcdo vascular.
Realizar exames radiogréaficos especializados, injetando substancias
radiopacas em veias, artéria e linfaticos, para localizar o processo
patolégico. Realizar puncgdes ou infiltragbes nos trocos nervosos
simpaticos e nervos periféricos. Discutir diagnéstico, progndstico,
tratamento e prevencao com usuarios, responsaveis e familiares. Planejar
e prescrever tratamento e praticar intervengdes clinicas e cirdrgicas
quando couber. Prescrever medicamentos, hemoderivados e cuidados
especiais. Implementar agbes para promogédo da saude, elaborar e avaliar
prontuarios, emitir receitas. Participar de equipes interdisciplinares e
multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais como: discusséo
de casos, reunides administrativas, matriciamento, etc. Participar,
conforme a politica interna da Secretaria Municipal da Saude (SMS), de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade,
produtividade, higiene e preservacdo ambiental. Executar tarefas
pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas
de informatica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
0 exercicio da funcdo. Estar em consonancia com as diretrizes de praticas

Pagina | 25




Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca Jose Stamato Sobrinho - n® 45 . CEP 14701.009 - Cx Postal 361

CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345.9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

médicas baseadas em evidéncias publicadas. Preencher adequadamente
e de forma legivel todos os formularios padronizados pelo servigo
manualmente ou de forma digital. Registrar Estatistica Internacional de
Doencas (CID) e justificativas nos Servicos de Apoio Diagndstico
Terapéutico (SADT) e guias de referéncia. Sinalizar prioridade de
encaminhamento nas solicitacbes (alta, média ou baixa). Realizar a
contrareferéncia do paciente a Unidade Basica de Saude de sua referéncia
apos a alta ambulatorial ou durante o acompanhamento dos casos cronicos
gue permanecerem por mais tempo em acompanhamento no servico
conforme Coédigo de Etica Médica. Realizar as atividades de area/setor,
seguindo as determinacdes do Gestor imediato e padronizacbes da
Instituicéo.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Diagnosticar, prevenir, clinicar e medicar pacientes. Tratar infeccdes e
reacBes inflamatorias, cancer de pele e outras doencas, analisando
sintomas e queixas, solicitando exames, prescrevendo receitas e
acompanhando todo o tratamento. Assumir responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que indica ou do qual participa. Responsabilizar-
se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que
este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu
representante legal. Respeitar a ética médica. Planejar e organizar
gualificacéo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracao
municipal. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢cbes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informacfes ou noticias
de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico. Apresentacao de relatérios semestrais das
atividades para analise. Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO DO TRABALHO

Realizar exames pré-admissionais de candidatos a ocupac¢do de cargos;
visitas e inspec¢Bes de locais de trabalho a fim de verificar a prote¢do ao
trabalha dor e a utilizacdo de equipamentos de seguranca; proceder a
realizacdo de exame médico para constatacdo ou ndo de doencgas
profissionais; executar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de
trabalho ou alteracdo aguda de saude, orientando encaminhando e/ou
executando a terapéutica adequada; propor medidas que visem maior
seguranca do trabalho e a correcdo de fatores nocivos a higiene ambiental;
proceder exames de gestantes para determinacdo de licenca no periodo
de protecdo a maternidade; realizar estudos e campanhas educativas
visando a reducdo de incidéncia de acidentes e doencas profissionais;
coletar dados estatisticos e realizar comparagéo dos diferentes momentos
de campanhas educativas visando a eficacia das mesmas; realizar estudos
sobre a relacéo trabalho-doenca e, a partir dos resultados, propor medidas
para que o trabalho passe a ser um fator de equilibrio; prestar
esclarecimento sobre laudos médicos; requisitar analisar e interpretar os
resultados dos exames e diagndsticos complementares; classificar os
graus de insalubridade ou periculosidade no trabalho para tomar as
providéncias cabiveis; esclarecer e orientar os trabalhadores quanto ao
diagndstico e prescricdo de medicamentos; supervisionar, orientar e
executar campanhas educativas dos trabalhadores, a fim de reduzir a
incidéncia de acidentes e de doencas profissionais; emitir laudos pareceres
sobre assuntos de sua area de competéncia; apresentar relatérios
periédicos de suas atividades; realizar estudos em inquéritos sobre os
niveis de saude do trabalhador e sugerir medidas; supervisionar, coordenar
elou assessorar atividades inerentes ao cargo; respeitar a ética médica;
planejar e organizar qualificacdo, capacitacéo e treinamento dos técnicos
e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuices do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
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possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentacéo de
relatorios semestrais das atividades para analise; elaborar, avaliar, revisar,
emitir e assinar LTCAT, PPP, PPRA e PCSMO, como responsavel técnico;
realizar avaliagbes médicas oficiais em processos administrativo, de
readaptacdo e quaisquer outros que sejam necessarios, emitido e
assinando os respetivos pareceres, integrar a Comissédo de Readaptacéo
se for designado; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao cargo.

MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade. Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa. Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou seu representante legal. Respeitar a ética médica.
Organizar, e atuar e fomentar politicas de salude publica em epidemiologia,
mecanismos de acdo hormonal, doeng¢as hipotalamicas, hipopituarismo,
adenoma hipofisarios, avaliacdo funcional da tiredide e suas patologias
feocromocitoma,  hiperaldosteronismo  priméario, crescimento e
desenvolvimento humano, puberdade normal e patoldgica, alteracdes
glicémicas, dislipidemias, metabolismo do calcio, desordens das glandulas
paratireoides; doencas do metabolismo 0sseo, osteoporose, neoplasia
enddcrina multipla 1 e 2, diabetes, disturbios da tireoide, hirsutismo,
obesidade, distirbios gonadais, etc. Planejar e organizar qualificacéo,
capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse
do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servigo publico. Apresentagéo de relatérios semestrais das atividades
para analise. Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO
ENDOCRINOLOGISTA
PEDIATRA

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade. Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa. Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou seu representante legal. Respeitar a ética médica.
Organizar, e atuar e fomentar politicas de saude publica em epidemiologia,
mecanismos de acdo hormonal, doenc¢as hipotalamicas, hipopituarismo,
adenoma hipofisarios, avaliacdo funcional da tiredide e suas patologias
feocromocitoma,  hiperaldosteronismo  priméario, crescimento e
desenvolvimento humano, puberdade normal e patolégica, alteractes
glicémicas, dislipidemias, metabolismo do célcio, desordens das glandulas
paratireoides; doencas do metabolismo 0sseo, osteoporose, neoplasia
enddcrina mdltipla 1 e 2, diabetes, distdrbios da tireoide, hirsutismo,
obesidade, distirbios gonadais, etc. Planejar e organizar qualificacéo,
capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
orgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal. Guardar
sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse
do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento
do servigco publico. Apresentacéo de relatérios semestrais das atividades
para analise. Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO DA ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de
atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a
riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagédo continua
dessas informacdes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no
planejamento local; Realizar o cuidado em saude da populagéo adstrita,
prioritariamente no ambito da unidade de salde, no domicilio e nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando
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necessario; Realizar agbes de atencao integral conforme a necessidade de
salde da populacdo local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestéo local; Garantir a integralidade da aten¢c&o por meio da
realizacdo de agles de promocdo da saude, prevengdo de agravos e
curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da
realizacdo das ac6es programaticas e de vigilancia a satde; Realizar busca
ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificacdo compulsoéria e de
outros agravos e situacdes de importancia local; Realizar a escuta
qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acdes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento
do vinculo; Responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a
coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em
outros servicos do sistema de salde; Participar das atividades de
planejamento e avaliacdo das a¢fes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis; Promover a mobilizagdo e a participacdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e
recursos na comunidade que possam potencializar ac¢des intersetoriais
com a equipe, sob coordenacdo da Secretaria de Saude; Garantir a
qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacéo
na Atencd@o Bésica; Participar das atividades de educagdo permanente;
Realizar outras acfes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais; Realizar assisténcia integral (promocao e protecdo da
saude, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e
manutengdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira
idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude -
US - e, quando indicado ou necesséario, no domicilio e/ou nos demais
espagos comunitarios (escolas, associa¢des entre outros assemelhados);
Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica
médica, pediatria, gineco obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas
urgéncias clinico cirargicas e procedimentos para fins de diagndsticos;
Encaminhar, quando necessario, usuérios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrareferéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuério, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario; Contribuir e participar das atividades de
Educacgdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD;
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da ESF.

MEDICO GINECOLOGISTA

Realizar atendimento na area de gineco-obstetricia; desempenhar funcdes
da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuigfes pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios
e programas de ensino, pesquisa e extenséo; Elaborar relatorios e laudos
técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saude publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de
salde do individuo, da familia e da populagdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou terapéutica em ambulatoérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a
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evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacédo
compulsoéria de doengas; Realizar reunides com familiares ou responsaveis
de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacfes sobre a doenca e
0 tratamento a ser realizado; Prestar informagGes do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacbes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de
reunies comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacédo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar
diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da
comunidade para avaliagdo do impacto das acdes em salde
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria
Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reuniées com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de
servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar
pela preservagéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizagéo;
Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas
tipicas do cargo;

MEDICO
GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Fazer exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e
outras formas de tratamento das afec¢des do aparelho reprodutor feminino
e 0rgdos anexos, atender a mulher no ciclo gravidico - puerperal, prestando
assisténcia médica especifica, empregando tratamento clinico - cirargico,
para preservacgdo da vida da mée e do filho. Realizar atendimento na area
de gineco-obstetricia; desempenhar fun¢des da medicina preventiva e
curativa; realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e executar qualquer outra atividade que,
por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuices pertinentes ao
cargo e éarea. Participar, conforme a politica interna da instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
salde publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educacdo em saulde
visando a melhoria de saltde do individuo, da familia e da populacdo em
geral; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnodstica, o tratamento prescrito e a evolugcao da doenca;
Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;
Realizar reunies com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacdes e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser
realizado; Prestar informag8es do processo sadde-doenca aos individuos
e a seus familiares ou responsaveis; Participar de grupos terapéuticos
através de reunifes realizadas com grupos de pacientes especificos para
prestar orientagfes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias
entre 0s pacientes; Participar de reunifes comunitarias em espacos
publicos privados ou em comunidades, visando a divulgacéo de fatores de
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risco que favorecem enfermidades; Promover reunides com profissionais
da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos; Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos
prestados a populagdo; Realizar diagndstico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade para avaliagao do impacto das a¢des
em saude implementadas por equipe; Representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual estd lotado em Conselhos, Comissoes,
reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar do processo de
aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos relativos a sua area;
Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos
e instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagdo; Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme
preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na
execucao das tarefas tipicas do cargo; Realizar cirurgias ginecolégicas,
Realizar outras atribuicdes afins.

MEDICO HEMATOLOGISTA

Supervisionar e executar atividades relacionadas a doac¢éo e transfusdo de
sangue, acompanhamento e controle do processo hemoterapico; triagem
clinica de candidato a doagdo de sangue; avaliagdo clinico-fisica do
candidato a doacdo de sangue, orientagbes esclarecimento aos
candidatos; atendimento de intercorréncia; consulta e atendimento dos
hemofilicos; distribuicao do Fator VIII e Fator IX aos hemofilicos; Clinicar e
medicar pacientes dentro de sua especialidade; assumir responsabilidades
sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente
ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo
municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuig8es do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias
de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servigo publico; apresentacao de relatorios semestrais das
atividades para andlise; executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Efetuar acompanhamento clinico (ambulatorial e hospitalar) de pacientes
portadores de doencgas infecciosas e/ou parasitarias causadas por virus
e/ou bactérias; realizar solicitagcdo de exames-diagnosticos especializados
relacionados a doencas infecciosas e/ou parasitarias; analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com o0s padrdes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico; emitir diagnéstico, prescrever
medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolucdo da doenca; prestar atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados bioestatisticos
e sOcio-sanitarios da comunidade, de forma a desenvolver indicadores de
salde da populagéo; elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de
atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral;
clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar
e organizar qualificagdo, capacitacéo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigco publico; apresentacdo de
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relatorios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO NEUROLOGISTA

Realizar atendimento na area de neurologia; desempenhar fungées da
medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames,
diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito
das atribuicbes pertinentes ao cargo e area. Participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios
e programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saulde publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusédo diagnéstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagéo
compulsoria de doengas; Realizar reuniBes com familiares ou responsaveis
de pacientes a fim de prestar informac6es e orienta¢cdes sobre a doenca e
o tratamento a ser realizado; Prestar informac8es do processo salde-
doenca aos individuos e a seus familiares ou responséveis; Participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacbes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de
reunides comunitarias em espacgos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacéo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reuniées com profissionais da area para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servicos prestados a populacdo; Realizar
diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliagdo do impacto das acdes em salde
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria
Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunibes com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de
servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar
pela preservacéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizaco;
Utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas
tipicas do cargo; Realizar outras atribuicdes afins.

MEDICO NEUROPEDIATRA

Realizar exames clinicos, diagnosticar, prescrever e ministrar tratamento
para as doencas na sua area de especialidade, aplicar métodos de
medicina preventiva, emitir pareceres, contribuir para acdes de salde
coletiva, cumprir e fazer cumprir as determina¢cfes. Acompanhar o
desenvolvimento neuroldgico das criancas e adolescentes, através de
exames clinicos e minuciosa analise das aquisicbes motoras, cognitivas e
de linguagem ao longo do tempo permitindo diagnosticar e tratar doencas.
Identificar e tratar o TDAH. Avaliar o sistema nervoso central (cérebro,
cerebelo e tronco encefalico) e periféricos (nervos) das criangas e
adolescentes. Identificar motivos de dificuldade escolar, falta de
concentracdo, sonoléncia, aprendizado lento, aprendizado com falhas,
dores de cabeca ou cefaleia, TICS, gagueira, alteracdo do tamanho da
cabeca, epilepsia e crise convulsiva, meningite, dificuldade de caminhar ou
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falar, atraso para falar, atraso para caminhar, hipotonia, distirbios do sono,
paralisia cerebral, doengas musculares, erros inatos do metabolismo,
doengas degenerativas do sistema nervoso central e periférico, autismo,
sindromes genéticas e propor 0sS necessarios tratamentos e
encaminhamentos. Respeitar o Codigo de Etica da Medicina o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e demais legislacdes aplicaveis. Planejar e
organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal. Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico. Apresentar
relatérios das atividades para analise, se solicitado. Executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade, tais como:
anatomia ocular, formacéo, desenvolvimento e senescéncia ocular, exame
ocular, péalpebras e aparelho lacrimal, lagrimas, conjuntiva, coérnea,
esclerética, trato uveal, cristalino, vitreo, retina, glaucoma, estrabismos,
Orbita, neuro-oftalmologia, alteragcdes oculares associadas a doencgas
sistémicas, doencas imunolégicas do olho, tumores, traumatismo, Optica e
refracdo, oftalmologia preventiva, assuntos especiais de interesse
pediatrico, aspectos genéticos, etc. Realizar solicitagdo de exames-
diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade. Analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0S
padrbes normais para confirmar ou informar o diagnostico. Emitir
diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica.
Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a concluséo
diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doencga. Prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins. Coletar e
avaliar dados na sua area de atuacao, de forma a desenvolver indicadores
de saude da populacado. Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral. Assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa. Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou seu representante legal. Respeitar a ética médica.
Planejar e organizar qualificagé@o, capacitacdo e treinamento dos técnicos
e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal. Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico. Apresentacao de
relatorios semestrais das atividades para andlise. Executar outras tarefas
da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO OFTALMOLOGISTA
OCULOPLASTICO

Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade, tais como:
anatomia ocular, formacéo, desenvolvimento e senescéncia ocular, exame
ocular, palpebras e aparelho lacrimal, lagrimas, conjuntiva, cérnea,
esclerética, trato uveal, cristalino, vitreo, retina, glaucoma, estrabismos,
Orbita, neuro-oftalmologia, alteracBes oculares associadas a doencas
sistémicas, doenc¢as imunoldgicas do olho, tumores, traumatismo, 6ptica e
refracdo, oftalmologia preventiva, assuntos especiais de interesse
pediatrico, aspectos genéticos, etc.; realizar solicitacdo de exames-
diagnésticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com O0S
padrées normais para confirmar ou informar o diagnostico; emitir
diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;
manter registros dos pacientes, examinando-o0s, anotando a concluséo

Pagina | 32



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca Jose Stamato Sobrinho - n® 45 . CEP 14701.009 - Cx Postal 361

CNPJ - 45.709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de Sao Paulo
Fone: (17) 3345.9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e
avaliar dados na sua area de atuacéo, de forma a desenvolver indicadores
de saude da populacao; Elaborar programas educativos e de atendimento
médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; assumir
responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual
participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido
pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar
e organizar qualificacdo, capacitacao e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administragdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informac¢des ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico; apresentacédo de
relatérios semestrais das atividades para andlise; realizar diagnéstico e
tratamento de condi¢des que afetam as pélpebras, vias lacrimais, orbita e
estruturas faciais relacionadas aos olhos; realizar procedimentos cirlrgicos
e nao-cirdrgicos para tratar problemas oculares e faciais relacionados, tais
como palpebras caidas (ptose), excesso de pele nas palpebras, tumores
na regido dos olhos, obstrucdo das vias lacrimais, fraturas da orbita, entre
outros; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO ORTOPEDISTA

Prestar assisténcia médica em ortopedia e traumatologia efetuando os
procedimentos técnicos pertinentes a especialidade e executando tarefas
afins. Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade. Realizar
solicitacdo de exames-diagnésticos especializados relacionados a sua
especialidade. Analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com os padrfes normais para confirmar ou informar o
diagndstico. Emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a
patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica. Manter registros dos pacientes, examinando-o0s, anotando a
conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugéo da doenca.
Prestar atendimento em urgéncias clinicas e cirdrgicas, dentro de
atividades afins. Assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa. Responsabilizar-se por qualquer
ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal.
Respeitar a ética médica. Guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico. Realizar
atendimento cirlrgico a pacientes eletivos e em situagfes de urgéncia e
emergéncia, tomando as providéncias necessdérias, solicitando exames
elou internacdes, realizando intervencgdes cirdrgicas, utilizando os recursos
técnicos e materiais, corrigir sequelas ou lesGes e/ou estabelecer
diagndstico cirdrgico, visando o pleno restabelecimento do paciente.
Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem
realizados; emitir atestado de G4bito. Realizar cirurgia envolvida no
tratamento invasivo de lesdes fisicas, geralmente em um cenéario de
emergéncia; realizar visitas a paciente internados da especialidade;
executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA

Clinicar e medicar doencas do nariz e seios paranasais, ouvido, faringe e
laringe, que envolvem afec¢cbes de vias aéreas superiores, aparelho
auditivo, fonatdrio, vestibular (tontura) e distirbios do sono. Solicitar,
realizar elou interpretar exames de  videonasoendoscopia,
videolaringoscopia, videolaringoestroboscopia, dentre outros
procedimentos. Realizar avaliacdo audiométrica e otoneurolégica. Realizar
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cirurgias ou auxiliar cirurgias, se necessario, que envolvam ouvido, nariz,
faringe, laringe, etc. Assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa. Responsabilizar-se por qualquer
ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal.
Respeitar a ética médica. Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que
atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicées do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico. Apresentacéo de relatérios semestrais das atividades para analise.
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

MEDICO PERITO

E o responsavel pela emissio de laudos que atestem ou ndo a presenca
de lesbes, doencgas e outros problemas de saude, atestando a capacidade
laborativa. Comprovar a situacao alegada. Caracterizar o estado de saude,
doenca ou leséo. Definir a incompatibilidade da doenca com a atividade a
ser exercida pelo servidor. Concluir ou ndo pela concessao de beneficio
administrativo. Realizar pericia médicas em processos de concessao de
beneficios administrativos, processos administrativos disciplinares,
processos de readaptacdo de funcdo, emitindo laudos conclusivos acerca
do tema. Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Acolher o usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando
os procedimentos a serem realizados; Atuar em equipes multiprofissionais
no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; Atuar
como médico no ambulatério de especialidades, atendendo pacientes
referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area de
pneumologia; Examinar o paciente estabelecendo diagnéstico e o plano
terapéutico, definindo a necessidade de intervencéo cirargica, realizando-
a, quando necessario; Prescrever e orientar o tratamento clinico, tratando
afeccdes da pele e anexo, para promover ou recuperar a saude; Preencher
prontuarios dos pacientes atendidos; Garantir referéncia e contra
referéncia; Ser apoio de capacitacdo na sua area especifica, quando
necessario; Utilizar os equipamentos de prote¢édo individual, pertinentes ao
exercicio de suas contribuicbes; Desenvolver atividades administrativas
(documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio
do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados
disponiveis para esse fim; Fazer exames médicos, emitir diagnosticos,
prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das doencas que
envolvam a &rea de atuacdo, empregando meios clinicos ou cirlrgicos,
para prevenir, promover ou recuperar a salde dos pacientes; Executar
outras tarefas afins.

MEDICO PNEUMOLOGISTA
PEDIATRA

Diagnosticar, tratar e prevenir doencas respiratérias e alérgicas que
acometem bebés, criancas e adolescentes, como asma, bronquite,
pneumonia, fibrose cistica entre outras. Diagnosticar, tratar e prevenir
alergias cutéaneas e alergias alimentares. Prestar assisténcia médica em
pneumologia efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins. Clinicar e medicar pacientes
dentro de sua especialidade. Realizar solicitacdo de exames-diagnésticos
especializados relacionados a sua especialidade. Analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagndstico. Emitir diagndstico, prescrever
medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos
de medicina preventiva ou terapéutica. Manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento
prescrito e a evolugdo da doenca. Prestar atendimento em urgéncias
clinicas, dentro de atividades afins. Coletar e avaliar dados na sua area de
atuacdo, de forma a desenvolver indicadores de salde da populacéo.

Pagina | 34



Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praca Jose Stamato Sobrinho - n® 45 . CEP 14701.009 - Cx Postal 361
CNPJ - 45,709.920/0001-11 - Insc. Est. Isenta
BEBEDOURO - Estado de S50 Paulo
Fone: (17) 3345.9100 - www.bebedouro.sp.gov.br

Elaborar programas educativos e de atendimento médico-preventivo,
voltado para a comunidade em geral. Assumir responsabilidades sobre os
procedimentos médicos que indica ou do qual participa; XI -
responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente
ou seu representante legal; Xl — respeitar a ética médica; XllI - planejar e
organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal; XIV — guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico; XV -
apresentacdo de relatorios semestrais das atividades para anélise; XVI -
executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

Realizar avaliag&o clinica e psiquiatrica. Planejar, coordenar, executar e
avaliar as atividades de assisténcia a saude mental, intervindo
terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais, nos
niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e reinser¢ao social, de acordo
com as necessidades. Prestar assisténcia as vitimas de violéncia em suas
familias. Emitir atestados e pareceres sobre as condi¢des de salde mental
dos pacientes. Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Participar de reunifes da unidade e outras sempre que convocado pelos
superiores. Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que
concorram para promover a saude das pessoas e de suas familias.
Participar de capacitacdes e treinamentos sempre que necessario ou que
convocado pela gestdo da unidade. Participar do acolhimento atendendo
as intercorréncias dos usuarios. Atender nos domicilios sempre que houver
necessidade. Garantir a integralidade da atencdo a salude do usuario.
Preencher adequadamente os prontuarios e todos os instrumentos de
coleta de dados da unidade. Participar do planejamento das atividades a
serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou
voluntarios. Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados
relacionados a sua especialidade. Analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrées normais para confirmar
ou informar o diagnéstico. Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica. Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugéo
da doenca. Prestar atendimento em urgéncias clinicas dentro de atividades
afins. Coletar e avaliar dados na sua area de atuacdo, de forma a
desenvolver indicadores de salde da populagdo. Elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral. Assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa. Responsabilizar-se por qualquer
ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal.
Respeitar a ética médica. Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que
atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico. Apresentar relatérios semestrais das atividades para andlise.
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo. Realizar avaliagBes periciais em processos de
readaptacdo e/ou administrativos disciplinares, se necessario.

MEDICO PSIQUIATRA
ADULTO
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MEDICO PSIQUIATRA
INFANTIL

Realizar avaliacéo clinica e psiquiatrica. Planejar, coordenar, executar e
avaliar as atividades de assisténcia a salde mental, intervindo
terapeuticamente com as técnicas especificas individuais e/ou grupais, nos
niveis preventivos, curativos, de reabilitagdo e reinsergao social, de acordo
com as necessidades. Prestar assisténcia as vitimas de violéncia em suas
familias. Emitir atestados e pareceres sobre as condi¢des de salde mental
dos pacientes. Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Participar de reunifes da unidade e outras sempre que convocado pelos
superiores. Desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que
concorram para promover a saude das pessoas e de suas familias.
Participar de capacitacdes e treinamentos sempre que necessario ou que
convocado pela gestdo da unidade. Participar do acolhimento atendendo
as intercorréncias dos usuarios. Atender nos domicilios sempre que houver
necessidade. Garantir a integralidade da atencdo a salude do usuario.
Preencher adequadamente os prontudrios e todos os instrumentos de
coleta de dados da unidade. Participar do planejamento das atividades a
serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou
voluntarios. Realizar solicitagdo de exames-diagnosticos especializados
relacionados a sua especialidade. Analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com 0s padrdes normais para confirmar
ou informar o diagnéstico. Emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica. Manter registros dos pacientes, examinando-os,
anotando a conclus&o diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolu¢éo
da doenca. Prestar atendimento em urgéncias clinicas dentro de atividades
afins. Coletar e avaliar dados na sua éarea de atuacdo, de forma a
desenvolver indicadores de salde da populagdo. Elaborar programas
educativos e de atendimento médico-preventivo, voltado para a
comunidade em geral. Assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa. Responsabilizar-se por qualquer
ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal.
Respeitar a ética médica. Planejar e organizar qualificacdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que
atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigo
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico. Apresentar relatérios semestrais das atividades para analise.
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.

MEDICO RADIOLOGISTA

Realizar, interpretar e emitir laudos de exames de diagndésticos por
imagem: Radiografia, Tomografia, Ultrassonografia, Ressonancia
Magnética, Mamografia, Densitometria e outros. Indicar conclus6es de
patologias e afeccdes que identificar. Organizar escala de trabalho.
Supervisionar e orientar técnicos e outros assistentes. Zelar pelos
equipamentos. Assumir responsabilidades sobre os procedimentos
médicos que indica ou do qual participa. Responsabilizar-se por qualquer
ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal.
Respeitar a ética médica. Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que
atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuigbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico. Apresentacéo de relatérios semestrais das atividades para analise.
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.
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MEDICO REUMATOLOGISTA

Realizar atendimento na area de reumatologia; Desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; Realizar atendimentos, exames,
diagnéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes; Executar
qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito
das atribuicOes pertinentes ao cargo e area; Participar, conforme a politica
interna da instituicao, de projetos, cursos, eventos, omissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e extensao; Elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da saulde publica e da medicina
preventiva; Participar, articulado com equipe multiprofissional, de
programas e atividades de educacdo em saude visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populacdo em geral; Efetuar exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar,
interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva
ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarias, escolas,
setores esportivos, entre outros; Manter registro dos pacientes
examinados, anotando a conclusédo diagndstica, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; Realizar atendimento individual, individual
programado e individual interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificacéo
compulsoria de doencas; Realizar reunifes com familiares ou responsaveis
de pacientes a fim de prestar informacdes e orientacdes sobre a doenca e
o tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares ou responséveis; Participar de
grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacbes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de
reunides comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacédo de fatores de risco que favorecem enfermidades;
Promover reunides com profissionais da area para discutir conduta a ser
tomada em casos clinicos mais complexos; Participar dos processos de
avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a populagdo; Realizar
diagndéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da
comunidade para avaliagdo do impacto das acdes em salde
implementadas por equipe; Representar, quando designado, a Secretaria
Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunifes com as
demais Secretarias Municipais; Participar do processo de aquisicdo de
servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area; Orientar e zelar
pela preservacéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentais
utilizados em sua especialidade, observando a sua correta utilizacéo;
Utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela
ANVISA; Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas
tipicas do cargo; Realizar outras atribuicdes afins.

MEDICO
ULTRASSONOGRAFISTA

Realizar, interpretar e emitir laudos de exames de diagndésticos por
imagem, mais especificamente de ultrassonografia. Emitir laudos de
exames de RX. Indicar conclus8es de patologias e afeccbes que identificar.
Organizar escala de trabalho. Supervisionar e orientar técnicos e outros
assistentes. Zelar pelos equipamentos. Assumir responsabilidades sobre
0s procedimentos médicos que indica ou do qual participa.
Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente
ou seu representante legal. Respeitar a ética médica. Planejar e organizar
gualificacéo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracao
municipal. Guardar sigilo das atividades inerentes as atribui¢cdes do cargo,
levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias
de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico. Apresentacao de relatérios semestrais das
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atividades para analise. Executar outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO UROLOGISTA

Diagnosticar, clinicar e medicar pacientes relacionados ao trato urinério de
homens e mulheres e genital dos homens, bem como problemas nos rins,
ureteres, bexiga, uretra, prdstata, adrenais, testiculos, epididimos e pénis.
Realizar e/ou auxiliar em cirurgias ambulatoriais, de urgéncia, eletivas e/ou
hospitalares correlacionadas a sua area. Responsabilizar-se por qualquer
ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal.
Respeitar a ética médica. Planejar e organizar qualificacéo, capacitacao e
treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no érgdo em que
atua e demais campos da administracdo municipal. Guardar sigilo das
atividades inerentes as atribuigbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco
publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico
publico. Apresentacéo de relatérios semestrais das atividades para analise.
Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EDITAL 06
ANEXO |l - PROGRAMAS DAS PROVAS

CONHECIMENTOS BASICOS

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordéancia verbal e nominal; Pronomes: cargo e coloca¢éo e Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA:
Sistema Operacional Microsoft Windows; Microsoft Office: Editor de textos Word e Planilha Excel; Internet e
ferramentas Microsoft Office (2013, 2016).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICOS (TODAS AS ESPECIALIDADES)

POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da Atencéo Basica
no Sistema Unico de Salde. Programa Saude da Familia. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de
doencas. Vigilancia Sanitaria. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Noc¢des de Saude Publica. Doencas
de notificacdo compulséria no Estado de S&o Paulo.

Cédigo de Etica. Conhecimentos Gerais de Clinica Médica: Doencas sexualmente transmissiveis; Doencas
cronico degenerativas; Doengas infectocontagiosas e parasitarias; Doengas metabdlicas; Educacdo em saude;
Principios de medicina social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de emergéncia; Choques; Afeccdes
cardiacas; Primeiros Socorros. Contetddos constantes nos Cadernos de Atencéo Bésica disponiveis no site do
ministério da saude.

Conhecimentos relacionados a area de especialidade em que esta concorrendo.
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ANEXO Il - FORMUNLARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU
SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEBEDOURO
CONCURSO PUBLICO 01/2024 — EDITAL 06

ATENGAO: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE ASOLICITAGAO
DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA.

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRIGAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):

CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

D Portador de deficiéncia D Amamentacdo Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

D Fl’sicaD Auditiva DVisuaI D Mental D Mdaltipla Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X”, CASO HAJA A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

D Sim D N&o

Caso a resposta acima seja “sim”, descreva a condigéo especial para realizagdo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato Data: / 12024.
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