Prefeitura Municipal de Concurso Publico N2 3/2022
BURI EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de BURI, Estado de Sdo Paulo, torna publico o Edital de Abertura de Inscrigées para o Concurso
Pablico n? 3/2022 visando ao provimento de cargos de provimento efetivo pelo regime estatutdrio, instituido pela Lei
Municipal n? 721/2014, o qual se processard de acordo com as instrucdes constantes neste edital e legislagdo na
suplementar a matéria.

1. DOS CARGOS e DA VIGENCIA DO CONCURSO PUBLICO

1.1. Os cargos, a quantidade de vagas, a carga horaria, o vencimento bdsico mensal, a escolaridade minima e os requisitos de
competéncia e o valor das inscrigdes sdo os seguintes:

CARGO N2 DE CARGA VENCIMENTO ESCOLARIDADE MiNIMA E VALOR da
VAGAS | HORARIA | BASICO MENSAL REQUISITOS DE COMPETENCIA INSCRICAO
1 | AJUDANTE GERAL 10+ CR | 40horas R$ 1.345,32 | Ensino fundamental incompleto. R$ 12,70

Ensino Médio completo e CNH na

2 | OPERADOR DE MAQUINAS 3+CR 40 horas RS 1.982,74 .
categoria “D”.

R$ 12,70

Ensino Fundamental completo e CNH

3 | TRATORISTA 2+CR | 40horas R$ 1.687,23 . v
na categoria “D”.

R$ 12,70

1.2. As atribuig¢des funcionais dos cargos encontram-se descritas no ANEXO | deste edital.

1.3. O Concurso Publico N2 3/2022 terd vigéncia de 2 anos, contados de sua homologacdo, podendo ser prorrogavel, uma
vez, por igual periodo.

1.4. Durante a vigéncia do concurso publico, a Prefeitura Municipal de BURI estima convocar a quantidade de candidatos
discriminada na coluna “N° de Vagas” do item 1.1 deste edital. Podera, durante a sua vigéncia, convocar candidatos da lista
de classificados para provimento das vagas remanescentes ja existentes para os referidos cargos ou para provimento de
vagas que venham a ser criadas para estes cargos no seu quadro de pessoal, de acordo com as suas necessidades
administrativas.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo efetuadas no periodo de 04 a 21 de MARGCO de 2022, exclusivamente através do site
www.publiconsult.com.br.

2.2. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou
QUERO ME CADASTRAR - neste ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em
seguida, deverd selecionar na guia INSCRICOES ABERTAS, o Concurso Publico n2 3/2022 da Prefeitura Municipal de BURI,
escolher o CARGO para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario de INSCRICAO
e apos finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto referente ao
pagamento da inscri¢do.

2.3. O pagamento do boleto de inscricdo devera ser efetuado até 21 de MARCO de 2022 em qualquer agéncia bancdria,
através de internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagdo
bancaria (casas lotéricas, correios, etc.), respeitado o horario de atendimento dos mesmos.

2.4. Efetuada a inscrigdo, ndo serd permitida a alteracdo do cargo escolhido na ficha de inscri¢do, seja qual for o motivo
alegado. Caso seja efetuada inscrigdo para mais de um cargo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o
candidato devera fazer a opgdo por um deles, ficando eliminado nas outras opgdes, em que constar como ausente. E vedada
a devolugdo do valor de inscricdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo. Em caso de
duvida para efetivar a inscricdo, o candidato podera entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao
Candidato” do site www.publiconsult.com.br.

2.6. O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscricdio e ao
pagamento e compensacdo do valor da inscricdo. Ndo sera aceito pagamento da inscricdo por outros meios que ndo o
pagamento do boleto bancéario emitido especificamente para cada inscricdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados
fora do prazo de vencimento do boleto. Serao indeferidas as inscrigdes cujos pagamentos ndo venham a ser compensados,
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por qualquer motivo (erro de digitacdo do candidato em pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento
ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do pagamento, pagamento efetuado fora do prazo etc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscrigdes, sera disponibilizado no site www.publiconsult.com.br, o EDITAL DE DEFERIMENTO DE
INSCRICOES, contendo os ANEXOS:

a) INSCRIC@ES DEFERIDAS — GERAL;

b) INSCRICf)ES DEFERIDAS — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA;

c) INSCRICOES INDEFERIDAS (candidatos que tiveram as inscricdes indeferidas por nio efetuarem o pagamento da inscricdo
ou por outro motivo especificado).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRI(;GES se a sua inscri¢do foi confirmada, e caso ndo
tenha sido, poderd, dentro do prazo estabelecido no item 9 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas
alegacdes e documentagdo comprobatdria de pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscrigdo e o pagamento, o
seu nome passara a constar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES — RETIFICADO e consequentemente do EDITAL DE
CONVOCACGAO, retificado se for o caso, na forma do item 6.3. deste Edital. Caso o candidato ndo entre com recurso contra
inscri¢do e seu nome nao conste do Edital de Convocagdo, NAO podera realizar a prova objetiva, ndo havendo alocagdo de
candidatos em sala cujo nome ndo conste no referido Edital.

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos com deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42
do Decreto Federal n? 3.298/99, serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada cargo, exceto se 0 mesmo exigir
aptiddo plena do candidato ou se suas atribui¢gdes forem incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo candidato.

3.2. O candidato com deficiéncia que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste concurso publico devera efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2, declarando ser pessoa com deficiéncia e especificando o cédigo da CID
(Classificagdo Internacional da Doenga) nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apds, deverd remeter através da
EBCT — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO,
expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigées, atestando a espécie, o grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da CID correspondente, até o dia 16 de MARCO de 2022, seguindo o modelo
do envelope abaixo:

DESTINATARIO: PUBLICONSULT ACP Ltda.
Rua Milton Monzoni Wagner, 193 - CEP 18047-634 - Sorocaba/SP

Ref.: Candidato com Deficiéncia - Laudo Médico — Concurso Publico n2 3/2022 - Prefeitura de BURI

Nome completo: (preencher) / N2 de Inscri¢do: (preencher) / Cargo pretendido: (preencher)

3.3. Sera indeferido o pedido de inscricdio do candidato com deficiéncia que n3do observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste Edital, valendo como comprovacgdo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também ndo
serd aceita a entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de
inscri¢do.

3.4. O candidato com deficiéncia que tiver o pedido de inscricdo indeferido ainda podera participar do concurso publico,
desde que efetue o pagamento da inscricdo, porém ndo concorrera na condicdo de pessoa com deficiéncia, ndo podendo,
posteriormente, alegar tal condi¢do para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

3.5. O candidato com deficiéncia que no ato da inscricdo ndo declarar essa condicdo, ndo poderd impetrar recurso em favor
de sua inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia serd excluido do concurso publico, se confirmada tal
ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria

3.6. Os candidatos com deficiéncia aprovados sé serdo convocados quando a aplicagdo do percentual de reserva de vagas
(5%) sobre o numero de vagas abertas para o respectivo cargo alcangar o indice minimo de igual ou superior a 0,5 vaga,
obedecida a respectiva ordem de classificagdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato com deficiéncia
classificado, a respectiva vaga sera preenchida por outro candidato com deficiéncia, respeitada a ordem de classificagdo da
lista especifica. Esgotadas as nomeacBes dos candidatos com deficiéncia classificados, as vagas remanescentes serdo
revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no concurso publico, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, obedecida a ordem de classifica¢do.

3.7. O candidato com deficiéncia, por ocasido da convocagdo para contratacgdo, serd submetido a pericia médica a fim de
verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuicées do cargo, devendo apresentar na ocasido
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eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades a serem exercidas, perdera o direito a contratagdo.

3.8. Exceto no que concerne as disposi¢des supra referidas, o candidato com deficiéncia participara deste concurso publico
em igualdade de condigGes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao conteudo das provas, a avaliagdo,
aos critérios de aprovagdo, a pontuacdo exigida para classificagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a pontuagdo
minima exigida para a classificacdo.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizacdo da prova objetiva
(tempo adicional para realizagdo, fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condiges especiais
de uso ou acesso, etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do formulario de inscricdo,
ao efetuar seu cadastramento e/ou inscri¢do no site para o referido concurso publico.

4.2. O candidato com deficiéncia visual devera especificar, no formulario de inscrigdo, o pedido de confec¢do de prova em
Braille, prova ampliada ou ledor, conforme sua necessidade. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille
deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos
deficientes visuais ambliopes sera oferecida prova ampliada (fonte Arial — 24).

4.3. O candidato com deficiéncia auditiva devera especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara de intérprete de
LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais ou autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular. Caso o candidato use aparelho
auditivo, devera constar essa utilizacdo no laudo médico encaminhado na forma do item 3.2 deste Edital.

4.4. O candidato com deficiéncia ou restrigao fisica temporaria devera especificar, no formulario de inscrigdo, se necessitara
de mobilidrio adaptado ou de auxilio no manuseio da prova e transcri¢do de respostas.

4.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional devera apresentar, no dia da realizacao da prova, laudo
médico ou parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia justificando essa necessidade, expedido no maximo
até 1 ano antes da abertura do periodo de inscricoes, devidamente assinada sobre carimbo indicando o nimero da inscrigdo
do profissional no conselho profissional equivalente. O tempo adicional eventualmente concedido limitar-se-a a 1 hora.

4.6. O candidato que ndo solicitar a prova especial ou condigées especiais para sua realizagdo até o final do periodo de
inscricdes, na forma no item 4.1, ndo terd direito a realizar a prova adaptada as suas condigGes, reservando-se o direito de
realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

5.1. O concurso publico consistira das seguintes fases de selecdo:

5.1.1. PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatdrio e classificatdrio, a ser aplicada para todos os cargos.

5.1.2. PROVA PRATICA, de carater eliminatério e classificatério, a ser aplicada para os 20 candidatos melhor classificados
na prova objetiva para todos os cargos.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.1. A prova objetiva serd realizada no municipio de BURI/SP, com data prevista para o dia 03 de ABRIL de 2022 (domingo),
nos seguintes horarios:

= 9h00: OPERADOR DE MAQUINAS.
= 13H00: AJUDANTE GERAL, TRATORISTA.

6.2. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagao
da prova e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, os periodos e horarios indicados para a sua
aplicagdo.

6.3. A confirmagdo oficial acerca da data, horario e local de realizagdo das provas dependera da quantidade de inscritos e
de vagas disponiveis nas escolas municipais, e ocorrera através do EDITAL DE CONVOCACAO a ser divulgado no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de BURI e nos sites www.publiconsult.com.br e www.buri.sp.gov.br, sendo ainda publicado
de forma resumida no jornal “O EXPRESSO” do municipio de Cap3do Bonito (wWww.oexpresso.com.br).

6.4 Os candidatos que informarem enderego eletronico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serdo também comunicados por
este meio, ndo se responsabilizando a empresa pelo ndo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de
antivirus, firewall, spam ou outros problemas relacionados a configuracGes de computadores ao funcionamento da internet.
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Serda de responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagGes acerca da data, horario e local de aplicagdo
da prova através dos meios oficiais de divulgacao.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. A PROVA OBIJETIVA visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario ao exercicio das atribuicdes do
cargo e serd composta de 35 questoes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o conteudo
programatico constante do ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte
conformidade:

DISCIPLINAS N2 DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos 10 2 20
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 10 2 20 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 2 10
Conhecimentos Especificos 10 5 50

7.2. A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO servird como base para a elaboracdo das
questdes da prova objetiva e como parametro preponderante para dirimir eventuais recursos, ndo se atendo, no entanto, a
elaboracgdo das questdes a bibliografia indicada. Eventuais links de sites e portais de acesso a bibliografia referencial através
da internet serdo indicados como mera forma de auxiliar o candidato, ndo se responsabilizando a empresa pela eventual
supressdo do conteudo por parte do site, devendo o candidato buscar suprir o acesso por outra forma.

7.3. Na data determinada para a realizacdo da prova os candidatos deverdo se apresentar no local designado, sendo
aconselhavel antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio. Os portoes serao fechados impreterivelmente
no horario indicado para inicio da prova, indicado no item 6.1 deste Edital ou no Edital de Convocag¢ao para as Provas
Objetivas, prevalecendo este ultimo em caso de alteragdo dos horarios por motivos supervenientes. Nao sera admitido no
local de aplicagdo da prova, em nenhuma hipdtese, os candidatos que se apresentarem apds o hordrio estabelecido para o
fechamento dos portdes.

7.4. O ingresso ao local da prova sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferografica azul
ou preta e de documento de identidade original com foto, nao sendo admitido no recinto de realizagdo da prova o
candidato que nao o estiver portando. N3do serdo aceitos: cdpia de documento de identidade, ainda que autenticada;
protocolo; boletim de ocorréncia; documentos com dados ou foto rasurada que ndo permitam identificar o portador;
documentos com foto de crian¢a; ou quaisquer outros documentos nao relacionados. Entende-se por documento de
identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelagGes Exteriores etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por érgdo ou conselhos de classe que, por for¢a de Lei Federal, valham como documento
de identidade (OAB, CRM, CREA, CRC etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cédigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - sé serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos
meios disponibilizados para autenticagdo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a
empresa pela impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por
falta de sinal da internet.

7.4.1. Os candidatos deverdo cumprir as determinagGes do protocolo de agGes referentes aos cuidados em relagdo a COVID-
19, constantes do ANEXO Ill — Protocolo de a¢bes em relagdo a COVID-19, ndo sendo admitida a presenca sem o uso de
mascara facial de protecdo, dentre outras determinacdes a serem observadas no referido anexo.

7.5. Ndo sera admitido ou alocado em sala no dia da realizacdo da prova objetiva o candidato cujo nome ndo conste no
Edital de Deferimento de InscrigGes, haja vista ter sido disponibilizado prazo habil, na forma de recurso administrativo, para
eventual resolucdo de pendéncias relativas a inscricdo ou ao pagamento do boleto de inscri¢do, na forma do item 2.8 deste
Edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo da prova, o candidato devera assinar a Lista de Presenga que lhe serd
apresentada. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser
comunicados ao Fiscal de Prova para corre¢do, o qual lavrard as alteracdes na Ata da Prova Objetiva. O candidato que ndo
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assinar a Lista de Presen¢a ou ndo apresentar a documentagdo requerida ndo podera realizar a prova e consequentemente
sera desclassificado.

7.7. A duracdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do cartdo de respostas. O
candidato somente poderd entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.8. A inviolabilidade das provas serd comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo,
para rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das
provas, os quais lavrardo declaragdo neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Questdes, o candidato deverd efetuar sua conferéncia antes de comegar a resolugdo,
verificando no cabecalho se todas as folhas correspondem ao cargo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se o
mesmo possui 35 questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao
que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes. Caso o caderno de questdes esteja incompleto ou possuir qualquer
defeito, ou a prova ndo seja referente ao cargo para o qual se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o
substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

7.10. O candidato deverd, ao receber o cartdo de respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituicdo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagBes posteriores neste sentido. O
candidato que utilizar o Cartao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato devera utilizar o rascunho do cartdao de respostas no verso da pagina de instrugées do Caderno de
Questdes para assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questGes da prova objetiva deverdo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opgdo de resposta escolhida com caneta esferogréfica azul ou preta. O Cartao de
Respostas somente tera validade se estiver assinado pelo candidato no campo e ndao podera ser rasurado, amassado ou
perfurado, caso contrdrio, as respostas serdo anuladas.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas,
levando consigo o rascunho do cartdo de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da Prova Objetiva. O
candidato que, ao final da prova, ndo entregar o Caderno de Questdes ou o Cartdo de Respostas devidamente assinado,
serd DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizagdo da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de dculos escuros,
bonés, chapéus e similares;

b) ndo serd permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestacdes isoladas, exceto para
chamar o Fiscal de Prova quando necessario;

c) ndo serd permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como
qualquer espécie de anotag¢do ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagdo da prova, inclusive tentar visualizar a
prova ou o Cartao de Respostas de outro candidato;

d) sera permitido exclusivamente o uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular,
fone de ouvido, relégio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova,
possam ensejar prejuizos a isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador),
acondicionados e lacrados no invélucro de seguranca que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou
equipamentos similares ndo poderdo emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacdo da prova; se tal ocorrer, o
candidato sera imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario,
devera solicitar ao Fiscal de Prova, que designara um Auxiliar de Coordenagdo para acompanha-lo, devendo durante o
percurso manter-se em siléncio, podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando deverd levar acompanhante responsdavel pela guarda da crianga, ndo havendo
prorrogacdo de hordrio da duragdo da prova para a candidata nesta situagao.

j) apos entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio,
banheiro, corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Sera excluido do concurso publico e DESCLASSIFICADO o candidato que:
a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunstancia de sua
desclassificagdo na Ata de Prova;
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b) ndo comparecer para a realizagdo da prova, conforme convocagao oficial, seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

e) ndo cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, o Caderno de QuestGes, o cartdo de
respostas ou qualquer material de aplicagdo e de correcao das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagdo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso publico;

k) a juizo do Coordenador do local de aplicagdo das provas, deixar de cumprir as determinagdes do protocolo de agdes
referentes aos cuidados em relagdo a COVID-19, constantes do ANEXO Il — Protocolo de agées em relagdo a COVID-19

I) for constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter-se
utilizado procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do concurso publico.

7.16. O candidato deverd lavrar na Ata da Prova Objetiva eventual circunstancia que considere irregular em relagao a
aplicagdo das provas, sendo este o instrumento para andlise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado
posterior contestagao contra os procedimentos de aplicagdo da prova objetiva que nao tiver respaldado pela prévia lavratura
em ata.

7.17. A condigdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo
alguma emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A Equipe
de Coordenagdo responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do
candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado
do concurso publico.

7.18. Os ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para
atestar o fechamento do envelope contendo a documentacgao referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartGes de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presenga estdo assinados ou contém a inscrigdo “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias
lavradas pelo Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartdes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizacdo dos campos destinados ao registro
das respostas;

f) verificar a inser¢do no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar
o lacre do envelope com o Fiscal de Prova.

7.18.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragdo do envelope de sua sala, sera
DESCLASSIFICADO do concurso publico. Neste caso, o Fiscal de Prova chamard o Coordenador e/ou o Auxiliar de
Coordenacgdo para lavrar o evento na Ata da Prova e executar os procedimentos de lacragdo do envelope.

7.19. Eventuais casos omissos, situacdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagdo das provas serdo dirimidas
pelo Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestGes que julgar necessarias ao bom
andamento dos procedimentos.

7.20. A partir das 20 horas do dia da aplicagao das provas objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito da Prova
Objetiva e o Caderno de Questdes no site www.publiconsult.com.br. O gabarito podera ser acessado através do Painel do
Candidato, na drea de “EDITAIS E PUBLICACOES” do respectivo concurso publico. O Caderno de Questdes poderd ser
acessado através do Painel do Candidato, na drea de “ANEXOS” do respectivo concurso publico, e ficara disponivel para
consulta exclusivamente durante o prazo de interposicdo de recursos contra a prova objetiva. Ndo serdo informados
resultados por telefone ou outro meio de comunicagao.

7.21. A pontuacgdo do candidato na prova objetiva serd obtida através do somatério das notas obtidas em cada disciplina da
prova; os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas
pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste Edital.

7.22. Serd considerado CLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

7.23. Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva, o candidato:
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a) ausente;

b) que obtiver menos que 50 pontos;

c) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢cOes deste edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagdo ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de
Acompanhamento como irregular para comprovagdo da inscricdo, comprovagdo de requisitos ou identificagdo no dia da

prova;
e) que, a juizo do Coordenador do local de aplicagdo da prova, deixar de cumprir as determinagdes do protocolo de agdes
referentes aos cuidados em relagdo a COVID-19, constantes do Anexo Ill — Protocolo de ag6es em relagdo a COVID-19.

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A Prova Pratica, de cardter eliminatdrio e classificatorio, visa aferir o conhecimento técnico e a capacidade de
adequacdo funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades do cargo. Sera
aplicada exclusivamente para os candidatos classificados na prova objetiva, na quantidade estabelecida no item 5.1.2 do
Edital.

8.2. A avaliagdo da Prova Pratica sera efetuada segundo os critérios a seguir estabelecidos:

8.2.1. AJUDANTE GERAL

| - Para participagdo na Prova Pratica de AJUDANTE GERAL o candidato convocado deverad se apresentar ao Examinador com
antecedéncia minima de 30 minutos do horario designado para o inicio, portando documento de identidade original com
foto, conforme item 7.4 deste Edital. O candidato que deixar de apresentar documento de identidade original conforme
indicado sera impedido de realizar a Prova Pratica, sendo DESCLASSIFICADO do concurso publico.

Il - A Prova Pratica consistird na execugdo de tarefas inerentes a fungdo, tais como: efetuar a limpeza em prédios, patios,
salas e banheiros, varrendo, tirando o pd, executar a higienizagdo e desinfecgdo, lustrando mdveis, lavando vidragas, lavar,
enxugar e guardar utensilios, etc. As tarefas serdo designadas pelo Coordenador da Prova no ato de sua realizagdo e o tempo
para a execucdo das tarefas serd de 30 minutos, incluido aquele destinado ao preparo e a organizagdo inicial e final dos
materiais e equipamentos.

Il - A avaliagdo a ser efetuada pelos Examinadores levara em conta o desempenho do candidato nas tarefas propostas, a
adequagdo as normas técnicas, o adequado uso e aproveitamento dos equipamentos e materiais disponibilizados, a
qualidade da execugdo do servico e a produtividade, medida pelo tempo utilizado para a realizacdo das tarefas. Ao
desempenho dos candidatos na Prova Pratica sera atribuida pontuagdo de 0 a 100 pontos, sendo a avaliagdo efetuada
segundo os quesitos:

a) Apresentagdo Pessoal e Capacidade de Absorver as Instrugdes — 20 pontos;

b) Habilidade com equipamentos, produtos e instrumentos de trabalho — 40 pontos;

c) Produtividade e Eficiéncia — 40 pontos.

IV - A nota maxima serd atribuida ao candidato que conseguir executar integralmente as tarefas no tempo destinado, sem
falhas técnicas. Serdo descontados pontos por cada falha apresentada nos diversos quesitos, proporcionais a gravidade dos
erros ou aos lapsos na execugao.

8.2.2. OPERADOR DE MAQUINAS

| - Para participacdo na Prova Pratica de OPERADOR DE MAQUINAS, o candidato convocado deverd se apresentar ao
Examinador com antecedéncia minima de 30 minutos do horario designado para o inicio, portando Carteira Nacional de
Habilitagdo na categoria minima “D”, em pleno vigor. Referido documento devera ser apresentado no original e estar dentro
do prazo de validade e é imprescindivel para a conducgdo do veiculo em que serd efetuada a avaliagdo. O candidato que
deixar de apresentar referido documento ou apresenta-lo de forma diversa do estabelecido neste Edital, serd impedido de
realizar a Prova Prética e, portanto, DESCLASSIFICADO do concurso publico.

Il - A Prova Pratica consistird na realizagdo de exame de condugdo e realizagdo de tarefas utilizando os recursos de maquinas
MOTONIVELADORA e RETROESCAVADEIRA, tais como: terraplanagem, aterramento, nivelamento e revestimento de
estradas, desmatamento, abertura e desobstrucdo de valetas, nivelamento de terrenos e taludes, revolvimento, remogao e
compactacao de terra, etc. As tarefas serdao designadas pelo Coordenador da Prova no ato de sua realizagdo e o tempo para a
execucdo das tarefas sera de 45 minutos, sob a supervisdo de um Examinador que orientard as atividades, nas quais o
candidato devera demonstrar pericia e seguranga na conducdo, conhecimento das normas de transito e dos equipamentos
de seguranga, conhecimento técnico dos recursos da maquina e capacidade de manuseio e utilizagdo de equipamentos
acessorios.

Il - Serd atribuida pontuacgdo inicial de 100 pontos para cada candidato, sendo descontada pontuagdo com base nos
seguintes quesitos:

a) Segurancga Veicular e Equipamentos Obrigatdrios (afericdo dos equipamentos obrigatdrios e de seguranca, pneus, cinto
de seguranga, dleo, luzes, acessorios acoplados na maquina, etc.) - 10 pontos;

b) Regras de Circulacdo e observacio a Legislacdo de Transito (afericdo durante percurso de observacdo as regras de
transito, preferencial, parada em cruzamentos, utilizagdo de seta e luzes, etc.) - 10 pontos;
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c) Utilizacdo e desenvolvimento dos recursos das maquinas veiculo (execugdo correta de comandos na maquina e tarefas
determinadas pelo Examinador, observando-se a produtividade no tempo atribuido) - 80 pontos.

IV - A nota maxima serd atribuida ao candidato que conseguir executar integralmente as tarefas no tempo destinado, sem
falhas técnicas. Serdao descontados pontos por cada falha apresentada nos diversos quesitos, proporcionais a gravidade dos
erros ou aos lapsos na execugao.

8.2.3. TRATORISTA

| - Para participagdo na Prova Pratica de TRATORISTA, o candidato convocado devera se apresentar ao Examinador com
antecedéncia minima de 30 minutos do hordrio designado para o inicio, portando Carteira Nacional de Habilitagdo na
categoria minima “D”, em pleno vigor. Referido documento devera ser apresentado no original e estar dentro do prazo de
validade e é imprescindivel para a condugdo do veiculo em que serd efetuada a avaliagdo. O candidato que deixar de
apresentar referido documento ou apresenta-lo de forma diversa do estabelecido neste Edital, serd impedido de realizar a
Prova Pratica e, portanto, DESCLASSIFICADO do concurso publico.

Il - A Prova Pratica consistird na realizagdo de exame de condugdo e realizagdo de tarefas utilizando os recursos de um
TRATOR PNEUMATICO LEVE, tais como: carregar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras, materiais similares, arar,
gradear, plantar, rogar, distribuir calcario, adubos, sementes e similares; acoplar e operar implementos agricolas como
reboques, plantadeiras, equipamentos de transporte e armazenamento de grdos, enxada rotativa e sulcador; realizar o
bombeamento de herbicidas, etc. As tarefas serdo designadas pelo Coordenador da Prova no ato de sua realizacdo e o tempo
para a execuc¢do das tarefas serd de 45 minutos, sob a supervisdo de um Examinador que orientara as atividades, nas quais o
candidato deverd demonstrar pericia e seguranga na condugdo, conhecimento das normas de transito e dos equipamentos
de seguranga, conhecimento técnico dos recursos da maquina e capacidade de manuseio e utilizacdo de equipamentos
acessorios.

Il - Serd atribuida pontuacdo inicial de 100 pontos para cada candidato, sendo descontada pontuagdo com base nos
seguintes quesitos:

a) Segurancga Veicular e Equipamentos Obrigatdrios (afericdo dos equipamentos obrigatdrios e de seguranga, pneus, cinto
de seguranga, dleo, luzes, acessérios acoplados na maquina, etc.) - 10 pontos;

b) Regras de Circulagdo e observagdo a Legislagdo de Transito (afericdo durante percurso de observagdo as regras de
transito, preferencial, parada em cruzamentos, utilizagdo de seta e luzes, etc.) - 10 pontos;

c) Utilizacdo e desenvolvimento dos recursos das maquinas veiculo (execugdo correta de comandos na maquina e tarefas
determinadas pelo Examinador, observando-se a produtividade no tempo atribuido) - 80 pontos.

IV - A nota maxima serd atribuida ao candidato que conseguir executar integralmente as tarefas no tempo destinado, sem
falhas técnicas. Serdo descontados pontos por cada falha apresentada nos diversos quesitos, proporcionais a gravidade dos
erros ou aos lapsos na execugao.

8.3. Sera CLASSIFICADO na prova pratica, o candidato que obtiver, no minimo, 50 pontos.

8.4. Sera DESCLASSIFICADO o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver pontuacdo inferior a 50 pontos;

c) que for excluido pelo Coordenador pelo descumprimento das disposicGes do Edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagdo ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de
Acompanhamento como irregular para comprovagao da inscricdo, comprovagdo de requisitos ou identificacdo no dia das
provas.

e) que, a juizo do Coordenador de aplicacdo da prova, deixar de cumprir as determinagGes do protocolo de a¢Ges referentes
aos cuidados em relagdo a COVID-19, constantes do ANEXO Il — Protocolo de a¢des em relagdo a COVID-19.

8.5. Ndo havera repeticdo na execucdo das provas praticas, exceto nos casos em que a Banca Examinadora concluir pela
ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenham prejudicado o seu desempenho.

8.6. O candidato que por motivos religiosos ndo puder realizar a prova pratica no sabado, devera efetuar requerimento neste
sentido, junto a empresa organizadora do concurso publico, assim que verificar que foi classificado na prova objetiva.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 dias Uteis seguintes a data das respectivas divulgagdes, em relacdo a(ao):
a) EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES;

b) EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRIC@ES;

c) PROVA OBIJETIVA;

d) EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA (incluindo o resultado da PROVA PRATICA)

9.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para
interposicdo do recurso, o candidato deverd, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha,
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selecionar o Concurso Publico n2 3/2022 da Prefeitura de BURI, e apds clicar no link do RECURSO que serd disponibilizado
somente durante o prazo estabelecido no item 9.1. A partir dai, serd aberto o formulario de recurso que deverd ser
completado com os dados requisitados e, no qual deverdo ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva e
devidamente embasadas.

9.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva devera referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de
forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes
ofertadas, ndo sendo possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecerd na analise dos recursos a
bibliografia referencial indicada no contelido programético e/ou no enunciado da questdo, em relagdo a qualquer outra
apresentada. Lapsos de indicagdo de datas e numeragdo de paginas de obras de referéncia e normas, bem como pequenos
erros de impressdo, ndo terdo o conddo de anular questdes cujo contelido esteja elaborado de forma a ndo prejudicar o
entendimento geral dos candidatos. Tais situages serdo eventualmente deliberadas pela Banca Examinadora do Concurso
Publico.

9.4. Serdo INDEFERIDOS os recursos:

a) que, segundo analise da Banca Examinadora, ndo tiverem o conddo de alterar a resposta divulgada no gabarito;
b) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos nado estipulados neste Edital;

c) que ndo se referirem a questdo indicada no formulario do recurso;

d) que ndo apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanga de alternativa);

e) que ndo apresentarem fundamentagdo e/ou embasamento bibliografico;

f) que ndo corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposicao;

g) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

9.5. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes poderd, eventualmente, alterar a nota e/ou
classificagdo inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a
classificagdo e/ou desclassificagdo de candidatos em virtude da altera¢do das suas notas em relagdo a pontuagdo minima
exigida para a classificagdo.

9.6. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o
reprocessamento do resultado, podendo alterar a ordem de classificagdo proviséria dos candidatos.

9.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberagGes decorrentes dos recursos interpostos em cada fase,
serd divulgado no site www.publiconsult.com.br, juntamente com os editais contendo eventuais retificagdes dos resultados
ou classificagGes relativos a cada, e o GABARITO RETIFICADO, se for o caso.

9.8. A andlise da deliberacdo de cada recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na area de RECURSOS do Painel
do Candidato no site www.publiconsult.com.br. O relatério analitico dos recursos de cada fase, contendo as razdes das
deliberagdes da Banca Examinadora, serd anexado ao Relatério Final do Concurso Publico encaminhado a Prefeitura
Municipal de BURI.

10. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

10.1. A PONTUAGAO da PROVA OBJETIVA serad apurada através do somatério dos pontos obtidos pelo candidato em cada
disciplina da prova; a pontuacdo referente a cada disciplina serd obtida pela multiplicacdo da quantidade de respostas
corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste Edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver
pontuacdo equivalente aquela indicada no item 7.22 do Edital.

10.2. No caso de empate na CLASSIFICACAO da PROVA OBIJETIVA, serd processado o DESEMPATE tendo preferéncia,
sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuacgdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo;

d) que obtiver a maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) que tiver exercido a fun¢do de jurado, nos moldes do at. 440 do CAdigo de Processo Penal Brasileiro;

g) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apds
a aplicacdo dos critérios precedentes.

10.3. A PONTUAGCAO da PROVA PRATICA serd apurada através do somatdrio dos pontos obtidos pelo candidato apds a
avaliacdo efetuada na forma do item 8.2, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver pontuacdo equivalente aquela
indicada no item 8.3 do Edital.
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10.4. A CLASSIFICACAO FINAL sera apurada através do somatério das pontuagdes obtidas pelos candidatos classificados nas
provas OBJETIVA e PRATICA.

10.5. No caso de empate na CLASSIFICA(;AO FINAL sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o
candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etdria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagdo na Prova Pratica;

¢) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

d) que tiver exercido a fungdo de jurado, nos moldes do at. 440 do Cadigo de Processo Penal Brasileiro;

e) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissdo Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate apos
a aplicacdo dos critérios precedentes.

10.6. O Edital de Classificagao Provisoria de cada fase do concurso publico serd publicado no site www.publiconsult.com.br,
sendo apresentado da seguinte forma:

a) ANEXO | - CLASSIFICAGAO PROVISORIA - GERAL;

b) ANEXO Il - CLASSIFICACAO PROVISORIA - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA;

c) ANEXO Ill - CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS (contemplando apenas o nimero de inscricdo dos candidatos e a
respectiva pontuagdo).

10.7. O Edital de Classificagdao Final sera publicado no site www.publiconsult.com.br e no jornal “O EXPRESSO” do
municipio de Capdo Bonito (www.oexpresso.com.br) , juntamente com a homologa¢dao do concurso publico, sendo
apresentado da seguinte forma:

a) ANEXO | - CLASSIFICAGAO FINAL - GERAL;

b) ANEXO Il - CLASSIFICACAO FINAL - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

10.8. Da CLASSIFICACAO FINAL n3o cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso
se verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocagdo dos candidatos nas
listagens classificatdrias, o que sera objeto de divulgacdao de Edital de Classificagcao Final - Retificado contendo as devidas
razdes, apos anuéncia da Banca Examinadora e da Comissao Fiscalizadora do Concurso publico, através dos mesmos meios
de divulgacdo dos editais de classifica¢do final.

11. DA CONVOCACAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO

11.1. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administracdo, conforme o nimero de vagas existentes,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, na forma do item 3 deste edital.

11.2. A convocagdo para a contratagao ocorrera somente através de edital publicado no jornal “O EXPRESSO” do municipio
de Capdo Bonito (www.oexpresso.com.br), sendo obrigagao do candidato classificado acompanhar as publicagées durante
a validade do concurso publico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagéo posterior.

11.3. O candidato convocado serd empossado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por ocasido
da nomeagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicGes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigdes
previstas pelo Decreto Federal n? 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢Ges de escolaridade e demais requisitos prescritos para o cargo,
determinados no item 1.1 deste edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo, comprovada
em prévia inspecdo médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em
liberdade;

i) Ndo ter sido condenado por crime contra o patrim6nio ou a Administracdo Publica, nem ter sido demitido por ato de
improbidade “a bem do servico publico” mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) Ndo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica que impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e fungbes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal,
inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;
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k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulsdria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos
proventos com a remuneragdo de cargos, empregos, fungGes, cargos eletivos e cargos em comissado declarados em lei de livre
nomeacao e exonerag¢do, na forma da Constituicdo Federal.

11.4. A comprovacdo dos referidos requisitos é essencial para o provimento, devendo o candidato convocado se apresentar
munido dos documentos originais e respectivas cdpias exigidas no ato da convocagdo, bem como outros que forem
eventualmente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de BURI. N3do serdo aceitos
protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentacao apenas das suas fotocdpias, mesmo autenticadas.

11.5. A inexatiddo das informagdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da contratagdo, mesmo que
constatadas posteriormente, acarretarao processo administrativo visando a nulidade da contratagdao, sem prejuizo de outras
medidas de ordem administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

11.6. Os candidatos que comprovarem os requisitos documentais passardo por exame médico admissional antes da posse,
visando aferir eventuais impedimentos para o exercicio das atividades do cargo, inclusive em relagdo aos candidatos
portadores de deficiéncia, sendo DESCLASSIFICADO do concurso publico o candidato que ndo lograr comprovar condigdo
fisica ou de salide adequada ao desempenho das atividades.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

12.1. Alinscrigdo do candidato implica na aceitagdo de todas as disposicGes estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente,
ndo podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico.

12.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagdo das provas, mediante a divulgac¢do oficial
do item atualizado.

12.3.1. Sdo matérias de divulgacdo obrigatdria através do jornal “O EXPRESSO” do municipio de Capdo Bonito
(www.oexpresso.com.br):

a) O Edital de Abertura de InscrigGes;

b) Eventuais alteragdes no Edital de Abertura de Inscrigdes que impliquem em alteragdo substanciais nas condi¢des de
inscricdo, preparacgdo, aplicagdo ou participagdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas através de
edital de retificacdo;

c) O Edital de Convocagdo para as Provas;

d) O Edital de Classificagdo Final

e) A Homologagdo do Concurso Publico por parte da autoridade competente.

12.3.2. Outras alteragdes de natureza meramente formal, relativas a retificagdo de erros ou lapsos que ndo impliquem nas
circunstancias anteriormente dispostas, serdo efetuadas através do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES — RETIFICADO,
publicado no site www.publiconsult.com.br.

12.4. A execucdo dos servigos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboracdo das provas, sua aplicagdo e
correcdo, bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP EPP,
devidamente contratada para tal fim.

12.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Fiscalizadora do Concurso publico, ad referendum do Prefeito do
Municipio de BURI.

12.6. Compete ao Prefeito Municipal a homologacdo do concurso publico, que serd publicada no jornal “O EXPRESSO” do
municipio de Capdo Bonito (www.oexpresso.com.br).

12.7. A versdo integral do presente do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES estard disponivel para consulta no site
www.publiconsult.com.br, sendo ainda publicado de forma resumida no jornal “O EXPRESSO” do municipio de Capao
Bonito (www.oexpresso.com.br).

BURI, 04 de MARCO de 2022.

OMAR YAHYA CHAIN
Prefeito Municipal

11


http://www.oexpresso.com.br/
http://www.publiconsult.com.br/
http://www.oexpresso.com.br/
http://www.publiconsult.com.br/
http://www.oexpresso.com.br/

Prefeitura Municipal de Concurso Publico N2 3/2022

BURI EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

ANEXO | - ATRIBUICOES FUNCIONAIS

CARGO

ATRIBUICOES

AJUDANTE GERAL

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas, banheiros, vestidrios, cozinhas e outros locais,
varrendo, tirando o pg, lustrando méveis, lavando vidragas e instalages, arrumando armarios,
estantes e o mobiliario em geral; executar a higienizacdo e desinfec¢do em salas, moveis,
objetos e outros equipamentos; armazenar corretamente os géneros alimenticios; aplicar os
principios basicos de limpeza, higiene e aproveitamento de alimentos; cortar, picar, lavar os
alimentos; lavar, enxugar e guardar utensilios; fazer café, cha e sucos e distribuir nas unidades
da Prefeitura e servir, quando solicitado; recolher lougas, garrafas térmicas e proceder sua
lavagdo; manter a copa limpa e arrumada; zelar pela guarda e conservagdo dos equipamentos
e materiais utilizados; executar atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

Operar equipamentos leves e pesados, inclusive tratores agricolas com poténcia maior que 80
c.v. dotados de controle remoto hidrdulico, providos ou ndo de implementos, para realizacao
de trabalhos de terraplanagem, aterros, nivelamento e revestimento de estradas,
desmatamento, abertura e desobstrucdo de valetas, nivelamento de terrenos e taludes,
revolvimento, remogdo e compactacdo de terra, semeadura, adubagdo e aplicacdo de
produtos quimicos; operar colheitadeiras de cereais e executar sua manutencdo periddica;
relatar em caderneta de registros, os servicos executados pela maquina, para efeitos de
controle; abastecer os dispositivos da mdaquina com produtos ou outras substancias para
distribuicdo no solo durante as operagdes; controlar o consumo de combustivel e lubrificante,
para levantamento do custo da obra, bem como para a manutengdao adequada da maquina;
zelar pela conservagdo da mdquina, informando quando detectar falhas e solicitando sua
manutencgdo; executar outras tarefas correlatas.

TRATORISTA

Operar tratores para execuc¢do de servicos de aracgdo, plantio, colheita, rogados, preparo do
solo, construcdo de acgudes, limpezas, construcdo de canais de irrigacdo, pulverizagoes,
distribuicdo de calcario, adubacdo, correcdo do solo; conduzir e manobrar a maquina,
acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para posiciona-la
conforme as necessidades do servigo; operar mecanismos de tragdo e movimentag¢do dos
implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para carregar ou
descarregar terra, areia, cascalho, pedras, materiais similares, arar, gradear, plantar, rogar,
distribuir calcario, adubos, sementes e similares; operar maquinas agricolas como
colheitadeiras, reboques, plantadeiras, equipamentos de transporte e armazenamento de
grdos e produtos quimicos; operar enxada rotativa e sulcador; operar maquinas de plantio
direto; realizar o transporte de adubos e estercos; realizar o bombeamento de herbicidas e
outros produtos quimicos; zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das
operagOes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugdo; pér em
pratica as medidas de seguranga recomendadas para operagao e estacionamento da maquina,
a fim de evitar possiveis acidentes; limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo
as instrugdes de manutencgdo do fabricante, bem como providenciar a troca de pneus, quando
necessario; efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o
bom funcionamento do equipamento; acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e
corretiva da maquina e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios;
anotar segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados,
consumo de combustivel, conservagdo e outras ocorréncias, para controle de chefias; executar
outras atribuigcdes afins.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

=> DISCIPLINAS COMUNS A TODOS OS CARGOS:

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETACAO DE TEXTOS:

Leitura e interpretagao de textos literarios e ndo literarios — descricdo, narragdo, dissertagdo, injungdo, etc. Gramatica e
Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocdlicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas,
trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba toénica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tbnico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Crase. Abreviatura, siglas e simbolos.
Classificagdo e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjungdo,
interjeicdo, etc. Semantica: Significacdo das palavras — sinbnimos e anténimos. Termos Essenciais da Oragdo - sujeito,
predicado. Sinais de Pontuagdo — da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogacdo, ponto de
exclamacgdo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramdtica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sinbnimos e Antonimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014
(http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).

Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues).

Conjugacdo (https://www.conjugacao.com.br/).

Dicionario de Antonimos Online (https://www.antonimos.com.br/).

Diciondario de Sindnimos Online (https://www.sinonimos.com.br/).

Gramaticando (http://www.blogdogramaticando.com/).

Info Escola (https://www.infoescola.com/).

Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (http://michaelis.uol.com.br).

Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html).

Portugués - R7 (https://www.portugues.com.br/).

Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).

Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).

S6 Portugués (https://www.soportugues.com.br/).

Toda Matéria (https://www.todamateria.com.br/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO-QUANTITATIVO:

Matematica Geral: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagao fraciondria e decimal:
operagOes e propriedades. Razdo, proporgao e progressoes. Porcentagem. Regra de trés simples. Equagdo do 1.2 grau.
Média. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e
graficos. Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes.
Compreensdo de estruturas logicas. Deducdo. Conclusdo. Verificagdo da verdade dos argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. A Conquista da Matemadtica — 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. FTD, 2018.
IMENES, Luiz Mdrcio et al. Matematica — Projeto Presente - 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental. 32 ed. Editora Moderna,
2012.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 42 ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola — Matemética (https://brasilescola.uol.com.br/matematica)

Info Escola — Matematica (https://www.infoescola.com/matematica/)

Matematica Muito facil (http://www.matematicamuitofacil.com/)

Matematiques (www.matematigues.com.br)

S6 Matematica (www.somatematica.com.br)

Toda Matéria — Matemética (https://www.todamateria.com.br/matematica/).

- CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia,
Sociedade, Saude e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e
Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional.
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BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL

Livros, Jornais e Revistas:

Almanaque Abril — 2013. Carta Capital. Epoca. Estad3o. Exame. Folha de S3o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e
revistas de noticias e atualidades.

Websites e Portais:

Agéncia Brasil (https://agenciabrasil.ebc.com.br/).

Band (https://www.band.uol.com.br/)

BOL (https://www.bol.uol.com.br/)

El Pais - Brasil (https://brasil.elpais.com/)

Carta Capital (https://www.cartacapital.com.br/)

CNN Brasil (https://www.cnnbrasil.com.br/)

Correio Brasiliense (https://www.correiobraziliense.com.br/)

Epoca (https://epoca.globo.com/)

Estad3o (https://www.estadao.com.br/)

Exame (https://exame.abril.com.br/), Folha (https://www.folha.uol.com.br/)
Globo G1 (https://gl.globo.com/)

Guia do Estudante Abril — Atualidades (https://guiadoestudante.abril.com.br/atualidades/)
GZH (https://gauchazh.clicrbs.com.br/)

IG (https://www.ig.com.br/#thome)

JP News (https://jovempan.com.br/)

O Globo (https://oglobo.globo.com/)

R7 - Noticias (https://noticias.r7.com/)

Terra - Noticias (https://www.terra.com.br/noticias/)

UOL - Noticias (https://noticias.uol.com.br/)

Veja (https://veja.abril.com.br/)

Yahoo - Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/)

Outros websites e portais de noticias e atualidades.

= CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

- AJUDANTE GERAL:

Nogdes de higiene, saude corporal e cuidado pessoal no ambiente de trabalho. Higiene e limpeza da cozinha, do refeitdrio e
areas afins. Higiene e limpeza dos utensilios e dos equipamentos. Higiene dos alimentos. Higiene na manipulagdo dos
alimentos utilizados no preparo de cafés, chas, sucos e lanches. Preparo e distribuicdo de café, cha, suco, etc. Nogdes de
controle e reposicao de estoques de produtos e equipamentos de limpeza e alimentos. Conservagdo de alimentos. Tipos de
Limpeza: Limpeza concorrente, Limpeza terminal. Métodos e Equipamentos de Limpeza de superficie: Limpeza Manual
Umida, Limpeza Manual Molhada, Limpeza com maquina de lavar tipo enceradeira elétrica, Limpeza Seca. Higienizacdo das
Maos. Procedimentos corretos das etapas de limpeza: Espanacdo, Varricdo, Lavagem, Limpeza de teto, Limpeza de janela,
Lavagem de parede, Limpeza de portas, Limpeza de pias, Limpeza de sanitarios, Limpeza de mdveis e utensilios de ago
cromados e formicas. Produtos de limpeza e desinfec¢do. Utilizagdo adequada dos saneantes e demais produtos de limpeza.
Coleta Seletiva de Lixo. Normas de seguranga. Equipamentos para a seguranca e higiene. Uso de Equipamentos de Producgdo
Individual, EPIs. NogBes de primeiros socorros. Atribui¢des funcionais.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

ANVISA. Cartilha sobre Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo e Orientagdes para os Consumidores de Saneantes
(www.anvisa.gov.br).

AGENCIA RENOVAR. Copeira — Agéncia de Capacitacdo e Organizacdo Profissional, 2007
(http://renovarag.blogspot.com.br/2007/06/copeira.html).

ANVISA. Limpeza e desinfec¢do de superficies, 2012.
(https://www?20.anvisa.gov.br/segurancadopaciente/index.php/publicacoes/item/seguranca-dopaciente-em-servicos-de-
saude-limpeza-e-desinfeccao-de-superficies).

CUNHA, Fernanda M. B. et al. Manual de Boas Praticas para o Servico de Limpeza - UNESP, 2002
(http://www.unesp.br/pgr/pdf/manual-limpeza.pdf).

ECYCLE. Cores da coleta seletiva: seus significados (https://www.ecycle.com.br/cores-da-coleta-seletiva/)

ECYCLE. O que é coleta seletiva e qual a sua importancia? (https://www.ecycle.com.br/coleta-seletiva/)

FIOCRUZ. Manual de Primeiros Socorros do Ministério da Saude, 2003 (http://livros01.livrosgratis.com.br/fi000007.pdf).
MANIA DE LIMPEZA (http://maniadelimpeza.blogspot.com/).

MTE. Normas regulamentadoras do (acessiveis em https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/seguranca-e-saude-no-
trabalho/sst-menu/sstnormatizacao/sst-nr-portugues?view=default - NR 6 — Equipamentos de Protecdo Individual.
PREFEITURA DE BURI. Anexo | do Edital do Concurso Publico n2 3-2022 — Atribui¢cdes Funcionais do Ajudante Geral.
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- OPERADOR DE MAQUINAS:

Legislacdo e Sinalizagdo de Transito - Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Direcdo defensiva. Primeiros Socorros no Transito. No¢Ges de mecanica basica de maquinarios. Conhecimentos de condugdo
e utilizagcdo dos recursos de maquinas pesadas motorizadas e ndo motorizadas — Retroescavadeira, Moto niveladora, Pa
carregadeira, Patrol, Rolo Compressor, Trator de esteira, etc. Uso de Equipamentos de Protegdo Individual, EPIs.
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Prefeitura Municipal de Concurso Publico N2 3/2022
@ BURI EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

ANEXO Ill - PROTOCOLO DE AGOES EM RELAGAO A COVID-19

CONSIDERANDO:

- as disposicdes da Lei Federal n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 acerca das medidas para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente da pandemia da Covid-19;

- que a situagdo demanda a admissdo urgente de medidas de prevencgdo, controle e contengdo de riscos, danos e
agravos a saude publica, a fim de evitar a disseminagdo da doenca;

- as deliberagdes do Plano S3o Paulo de combate a pandemia do Covid-19.

A Publiconsult ACP Ltda, com anuéncia da Comissido de Fiscaliza¢do do Concurso Publico n2 3/2022, INFORMA o
protocolo de a¢des em relagdo a Covid-19, DETERMINANDO o cumprimento das medidas abaixo dispostas, tendo em vista a
preservacdo da saude dos candidatos, colaboradores e fiscais, em razdo da pandemia do Covid-19:

¢ Disponibilizagdo de informagdes visiveis ao publico com as orientagdes das medidas para contengdo da Covid-19, nas areas
de circulagdo e uso comum;

¢ Adogdo de mecanismos de restri¢cao de acesso a qualquer individuo que ndo seja candidato, fiscal ou colaborador;
¢ Adocdo de sinalizagdo e outras medidas visando evitar a formacao de filas nas entradas das salas;

* Tomada da temperatura de cada candidato antes do acesso a area de circulagdo e uso comum, através de termémetro com
sensor digital infravermelho, a ser aferida na testa ou pulso do candidato, sendo impedido de participar o candidato que
apresentar temperatura de 37,82 ou superior;

¢ Adogdo de sinalizagdo e medidas adicionais visando evitar a aglomeracdo de pessoas nas areas de circulagdo e uso comum;

e Lotagdo maxima das salas de aplicagdo das provas de acordo com a fase do Plano S3o Paulo em que se encontrar o
municipio, respeitado o distanciamento minimo determinado para cada fase;

* Reforgo das agGes de higiene em corrimdos, maganetas de portas e nas areas de circulagdo de publico;
¢ Reforgo das agdes de higiene nos banheiros, cada vez que forem utilizados;

¢ Disponibilizagdo de alcool em gel em 70% ou equivalente profilatico, para os fiscais e colaboradores, nas salas de prova,
banheiros, areas de circulagdo e de uso comum, os quais deverdo obrigatoriamente utilizar mdscaras faciais e luvas de
protecao;
¢ O candidato deverd se apresentar utilizando obrigatoriamente mascara facial de protegao, sem o que serd impedido o
acesso, sendo desclassificado do concurso publico se ndo cumprir esta determinagdao, conforme estabelecido no Edital;
devera levar seu préprio frasco de alcool gel para medidas pessoais de desinfec¢do; ndo serd permitida o porte e consumo de
alimentos no interior do prédio de realizagdo das provas; os bebedouros ndo estardo acessiveis, devendo o candidato levar
sua prépria dgua para consumo, se necessario.

Além das determinagGes aqui constantes, serdo seguidas as demais determinagdes contidas no decreto municipal

relacionado as medidas para enfrentamento da pandemia do Covid-19 e outras consideradas necessdrias pela Coordenagdo
visando o bem-estar comum.

BURI, em 04 de MARCO de 2022.
Publiconsult ACP Ltda
Comissdo do Concurso Publico n2 3/2022
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