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CONCURSO PUBLICO N° 03/2022

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Dirce Reis, Estado de Sédo Paulo, por intermédio do seu
Prefeito Municipal, Sr. Roberto Carlos Vison4, no uso de suas atribuicbes que Ihe sdo
conferidas nos termos do artigo 37, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal e
demais Legislacdes aplicaveis, torna publico a abertura das inscricdes para o Concurso
Puablico n° 03/2022, para provimento dos cargos publicos efetivos e cadastro de reserva
de Auxiliar Odontologico, Cirurgido Dentista, Enfermeiro, Farmacéutico, Médico,
Nutricionista Academia da Saude, Psicélogo Clinico e Técnico de Enfermagem,
conforme previsto neste edital do concurso que tera validade de 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado, a critério da Administracao, por igual periodo, uma Unica vez, a contar da
data de homologacéo.

As contrata¢@es serdo providas pelo regime Estatutario (conforme Lei Complementar n° 98,
de 12 de abril de 2010). O Concurso Publico sera regido pelas instrucbes especiais
constantes do presente edital, elaborado em conformidade com os ditames e principios
norteadores da Legislacdo Federal, Estadual e Municipal, vigentes e pertinentes, tais como,
a Lei Complementar n® 98, de 12 de abril de 2010, Lei Complementar 222, de 01 de abril
de 2022, e o Decreto 1914/2022.

A organizacdo do Concurso Publico, aplicacdo e avaliacdo das provas serdo de
responsabilidade da empresa CONSCAM, CNPJ 17.960.258/0001-32, com sede na Rua
Carlos Trecenti, n°® 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lencgois Paulista / SP,
obedecidas as normas deste Edital.

A Comissao, responsavel pelo acompanhamento deste Concurso Publico, foi nomeada
através da Portaria n°® 74/2022.

| - DOS CARGOS
1.1 O presente concurso tem a finalidade de prover cargos vagos e 0S que vagarem ou
forem criados ou formacéo de cadastro de reserva no periodo de validade do concurso.

1.2 Os cargos, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade e taxa de inscricao
estao estabelecidos na tabela que segue:

Ensino Médio e/ou Téchico

CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS HORARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
Auxiliar Ensino Médio
Odontolégico 1+CR 40h R$ 1.720,17 Completo R$ 51,60
Técnico em 2+ CR 40h R$ 2.420.50 Curso Técnico em R$ 72.61
Enfermagem Enfermagem com
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inscricdo no
COREN
Ensino Superior
CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO VAGAS HORARIA BASE REQUISITOS INSCRICAO
Cirurgido Superior em
; 1+CR 20h R$ 3.405,87 Odontologia e R$ 102,17
Dentista : -
inscricdo no CRO
Superior em
Enfermeiro CR 40h | R$5.032,05| ENermageme | pegg 96
inscricdo no
COREN
Superior em
Farmacéutico CR 20h R$ 3.405,87 Farmacia e R$ 102,17
inscricdo no CRF
Superior em
Médico 2+CR 20h R$ 7.080,55 Medicina e R$ 212,41
inscricdo no CRM
Nutricionista I\Slljjtrr)izggrceor?n
Academia da 1 20h R$2.195,44 | . e o~ R$ 65,86
Saude inscricdo no 6rgao
competente
Superior em
Psicologia com
Psicdlogo inscricdo no
Clinico 1 20h R$ 2.669,64 Conselho R$ 80,08
Regional de
Psicologia
Legenda

* InscrigBes para candidatos com deficiéncia e negros observar o item |ll deste edital.

1.3 Os saléarios dos cargos tém como base o0 més de agosto de 2022.

1.4 As atribuigGes dos cargos constam no Anexo | do presente Edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada cargo é a prevista no quadro do subitem 1.2
e os horarios de trabalho seréo definidos a critério da Prefeitura de Dirce Reis, em funcao
da natureza do cargo, atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da
Administracéo e o interesse publico.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condi¢Bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢cdes especificas para
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a realizacdo do Concurso Publico, em relacdo as quais ndo podera ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deveré orientar-se no sentido de
recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos o0s requisitos e
condicdes exigidas para o Concurso Publico.

2.2 A inscricao devera ser efetuada das 10h00min do dia 14/10/2022 até as 16h00min do
dia 14/11/2022 (periodo em que a 22 via do boleto estara disponivel), exclusivamente
pela internet no site www.conscamweb.com.br.

2.2.1 No ato da inscricao o candidato devera indicar o cargo pretendido, devendo observar
o item 4.8.

2.2.2 Apos a efetivacdo da inscricdo ndo serd permitida, em hipétese alguma, a troca do
cargo pretendido.

2.2.2.1 Em hipétese alguma o candidato podera realizar mais de uma prova, exceto se
nao houver espaco fisico disponivel no municipio e as provas forem aplicadas em horario
diferente.

2.2.3 Em hipé6tese alguma o candidato podera realizar mais de 1 (uma) prova no mesmo
periodo (horario).

2.2.4 Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional
ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir,
comprovando-os na data da convocacao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicao Federal, nos termos da Emenda Constitucional 19/98 e demais disposi¢cdes de
lei, no caso de estrangeiros;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental e nao ser
portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das funcdes atinentes ao cargo a que
concorre; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a justica eleitoral e se
do sexo masculino estar quite com o servico militar e ndo ter atingido, na data da posse, a
idade para aposentadoria compulsoria;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;

d) estar no gozo dos direitos politicos;



3

CONSCAM

e) possuir o nivel de escolaridade exigida para o cargo publico e, quando for o caso,
habilitacao profissional formal para o desenvolvimento das atribuicdes inerentes ao cargo;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em
avaliacdo médica.

g) ter sido habilitado previamente neste concurso publico;

h) ndo ter perdido o cargo nem ter sido demitido de cargo publico ou dispensado por justa
causa de emprego da administracao publica Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de
sancao determinada por regular processo administrativo disciplinar ou sentenca transitada
em julgado. N&o registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracéo Publica e
nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria,
conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

i) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, por furto, roubo, latrocinio, estupro,
abuso de confianca, faléncia fraudulenta, falsidade cometida contra a Administracédo
Publica ou Defesa Nacional, por ato de improbidade administrativa ou prejuizo ao erario
publico ou pelo cometimento de qualquer das tipificacdes penais constantes do Titulo XI
(Dos Crimes contra a Administracao Publica) do Cddigo Penal Brasileiro;

j) ndo ter sido condenado, com transito em julgado, nas condi¢des previstas na Lei Federal
n° 11.340/2006;

k) apresentar a declaracdo de bens;
[) apresentar os demais documentos que forem exigidos pelo Municipio de Dirce Reis.

2.4 O pagamento do boleto de inscrigcdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria ou
casas lotéricas até o dia 14/11/2022.

2.4.1 Se, por qualquer razéo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscri¢cao for
devolvido ou efetuado pagamento a menos do valor da taxa, a inscricdo do candidato seréa
automaticamente cancelada.

2.4.2 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depoésito em caixa eletronico,
pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdes ou por
gualguer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.2.1 O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscri¢oes.

2.4.3 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
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2.4.4 Para 0 pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto
bancario gerado no ato da inscricdo e pago até a data de seu vencimento.

2.4.5 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apés a confirmacéo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos
para alteracdo do cargo ou devolucao de taxa, seja qual for o motivo alegado.

2.4.5.1 Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera solicitar a correcéo
através do site www.conscamweb.com.br, op¢éo fale conosco — assunto: correcdo de
cadastro do candidato e preencher os campos obrigatérios.

2.4.6 Quando do preenchimento dos dados para inscri¢cao, se o candidato ndo informar seu
e-mail, ndo recebera as informacgdes referentes ao andamento do Concurso Publico pelo
mesmo.

2.4.7 O acompanhamento das publicacdes e divulgacdes referentes ao presente concurso
séo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.5 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagdes sobre o cargo e
aplicacdo das provas, pois é de responsabilidade do candidato acompanhar datas das
provas, horérios e possiveis retificacées do Edital.

2.5.1 Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracgao falsa, inexata ou, ainda, que néo satisfizer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, consequentemente,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.7 As informacgOes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Dirce Reis o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8 No ato da inscri¢cdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes
no item 2.3, sendo obrigatoria a sua comprovacdo quando da convocacao, sob pena de
exclusdo do candidato do Concurso Publico.

2.8.1 Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Dirce Reis ou a CONSCAM
gualquer copia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme previsto neste
edital.
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2.8.2 Nao haverad devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais, em
duplicidade ou fora do periodo de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto se o
Concurso Publico néo se realizar.

2.9 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:
a) acessar o site www.conscamweb.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico n.° 03/2022, da Prefeitura
Municipal de Dirce Reis/SP;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;
d) transmitir os dados da inscri¢ao;
e) imprimir o boleto bancério;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigcdo de acordo com o item 2.4 deste
Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis reserva-se no direito de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Dirce Reis
indeferira o pedido, sem prejuizo da ado¢ado de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2 As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Dirce Reis utiliza-las em qualquer época, no amparo de
seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

2.11 As 16 horas (horério de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscri¢ées, a ficha de
inscricdo e o boleto bancario, inclusive 2.2 via, ndo estardo mais disponiveis no site.

2.12 O descumprimento das instrucbes para inscricdo pela internet implicard a nao
efetivacdo da inscrigéo.

2.13 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis e a CONSCAM nao se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacgéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condigbes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscricdes, encaminhar por SEDEX a CONSCAM
solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) bem como a solicitacdo de
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condicdo especial, prevista no Anexo Il desse Edital e 0s recursos necessarios para a
realizacdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, o Concurso Publico n.° 03/2022 da
Prefeitura Municipal de Dirce Reis, e o cargo para o qual esta inscrito.

2.14.1 O candidato que nao o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo lll, ndo terd a sua prova especial preparada ou as condi¢cdes
especiais providenciadas.

2.14.2 O candidato que solicitar condicdo especial para realizacdo das provas devera
verificar o resultado da solicitagdo quando da publicagéo da lista de inscritos.

2.14.3 O atendimento as condi¢Bes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s) prova(s)
ficara sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

lIl — DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA E NEGROS

3.1 As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/1989 é
assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicdes
sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e pessoa com Vvisédo
monocular, conforme Sumula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente,
das que vierem a surgir durante o prazo de validade do presente Concurso Publico,
observando a compatibilidade da deficiéncia com as atividades essenciais do cargo publico.

3.3.1 No caso do percentual de que trata o “caput” deste artigo, se a fracdo do numero for
inferior a 0,5 (cinco décimos), o numero sera desprezado, ndo se reservando vagas para
pessoas com deficiéncia e se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
0 numero sera arredondado, de modo que o0 numero de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia seja igual ao numero inteiro subsequente.

3.3.2 O candidato com deficiéncia sera convocado na 52 vaga, na 212 vaga, na 412 vaga,
na 612 vaga e assim por diante, conforme percentuais previsto nos itens acima.
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3.4 Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de
classificacdo, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
Federal n° 9.508/2018, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
0s demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos. Os beneficios deverdo ser requeridos por escrito durante
o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, no periodo de inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, devera enviar envelope pela ECT (Empresa
de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “b” deste
item, com as seguintes informacdes:

a) relatério médico original ou cépia autenticada atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da deficiéncia e, caso necessario,
informar a necessidade especial para realizacao da prova, conforme item 2.14.
b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

c) Anexo lll, preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Modelo do envelope (via sedex)

A CONSCAM

Concurso Publico n° 03/2022.
Prefeitura Municipal de Dirce Reis-SP
Cargo:
Participacédo de Candidato Portador de Deficiéncia

Rua Carlos Trecenti, 340 — Vila Santa Cecilia — CEP: 18.683-214 — Lenc0is Paulista — SP

3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na
ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacdo da (s) prova (s) a que os candidatos deficientes serdo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele previsto
para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo serd considerado portador de
deficiéncia.
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3.8 O candidato inscrito como deficiente que atender ao disposto neste edital, sera
convocado pela Prefeitura Municipal, em época oportuna, para pericia médica a fim de
verificar a configuracdo e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Néao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Definitiva Geral.

3.10 Sera desclassificado do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia
meédica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicfes do
cargo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas do Concurso Publico.

3.11 A condicao de deficiente apds a contratagdo ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo
nao serdo conhecidos.

DOS CANDIDATOS NEGROS

3.13 As pessoas que se consideram enquadradas no art. 14 do Decreto Municipal n°
1.914/2022 que consiste na reserva de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para o provimento de cargos efetivos terdo seus direitos garantidos
desde que atendam as condic¢des previstas em lei.

3.13.1 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.14 Se, na apuracao do numero de vagas reservadas aos candidatos negros for numero
fracionado, este sera elevado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para 0 numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

3.15 Nao havendo candidatos negros as vagas incluidas na reserva prevista serao
revertidas para o cOmputo geral de vagas oferecidas no concurso, podendo ser preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificacéo.

3.16 Para todos os efeitos, serd considerado negro o candidato que assim se declare no
momento da inscricao.

3.17 A auto declaracdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no edital do concurso, caso nao opte pela reserva de vagas.

a) o candidato interessado devera indicar esta condicdo no ATO DO PREENCHIMENTO
DA FICHA DE INSCRICAO;
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b) Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o item 3.16, sera o candidato
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficar4 sujeito & anulacdo da sua
admissao ao servico publico, apds procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado
o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

3.18 Se houver suspeita de fraude na autodeclaragéo, a anulacdo da candidatura ensejara
um processo administrativo, em que vocé tera total direito a defesa, para demonstrar que
nao houve fraude e, assim, que vocé se entende de fato como uma pessoa preta ou parda.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Concurso Publico realizar-se-a através de provas objetivas de caréater eliminatério
e classificatério para todos os cargos e provas de titulos de carater classificatorio para os
cargos de Cirurgido Dentista, Enfermeiro, Farmacéutico, Médico, Nutricionista Academia
da Saude e Psicologo Clinico.

4.2 A divulgacao do local e horério das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocacédo a ser disponibilizado no Mural e no Diario Oficial da
Prefeitura Municipal de Dirce Reis e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dircereis.sp.gov.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3 Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, 0 nome do candidato ndo constar
na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme previsto no
item 8.2 deste edital.

4.3.1 Ocorrendo o caso constante do item 4.3, podera o candidato participar do Concurso
Puablico e realizar a(s) prova(s) se apresentar o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e
assinar, no dia da(s) prova(s), formulario especifico.

4.3.2 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a
posterior verificacdo da regularidade da referida inscri¢ao.

4.3.3 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.4 O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, horario e local definido, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site www.conscamweb.com.br, escolher a opcao fale conosco corre¢céo
de cadastro do candidato e preencher os dados obrigatoérios.

4.5.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omisséao.
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4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacéo das provas.

4.7 No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamacao ou
sugestdo, deverd procurar a sala de coordenacao no local em que estiver prestando as
provas.

4.8 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocacao divulgada no Mural e no Diéario Oficial
da Prefeitura Municipal de Dirce Reis e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dircereis.sp.gov.br, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacgéo;

c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item
4.13;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (s) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, rel6gio com
calculadora e/ou agenda eletrdnica ou similar;

f) estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou
de comunicacéo ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das provas;

h) lancar meios ilicitos para a realiza¢do das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo das provas;

J) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) durante o processo, nao atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;
I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecéo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas;



3

CONSCAM

n) retirar-se do local de prova(s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

0) E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
prova e o comparecimento no horario determinado;

p) ndo comparecer as provas por problemas de saude.

Da Prova Objetiva
4.9 A prova objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho do cargo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, serd realizada no dia 15/01/2023, a partir das
16h30min, horario em que serdo fechados os portdes.

4.10.1 A convocacéo e confirmacdo da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada
no Mural e no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Dirce Reis e nos sites
www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br, conforme Cronograma deste
Concurso Puablico — Anexo V.

4.10.2 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdao ocorrer em domingos ou
feriados. O acompanhamento da divulgacdo da data da prova € de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 05 alternativas
cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteudo programéatico constante do Anexo
II, conforme quadro abaixo:

Quantidade de
Cargo Prova Questdes
Portugués 10
Todos os Cargos Matematica 05
Conhecimentos Especificos 15

4.12 A duracdo da prova objetiva sera de 02 (duas) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a (s) prova (s), constante do
Edital de Convocacao, com antecedéncia minima de 30 minutos do horario previsto para
seu inicio, munido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, l14pis preto e
borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgédo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
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(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei
Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas For¢cas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova(s) o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde que
permita, com clareza, a sua identificacéo.

4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13
deste Capitulo, ndo fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado do Concurso
Publico.

4.13.3 Nao sera aceito documentos eletrénicos, protocolos, copia simples ou autenticada,
boletim de ocorréncia, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital,
inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacao
da(s) prova(s).

4.15 Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds
o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante a(s) prova(s) objetiva(s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta
a cadigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de
outro material ndo fornecido pela CONSCAM, de reldgio, telefone celular ou qualquer
equipamento eletrdnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e 6culos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrénico, devera ser desligado antes
de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicagdo das provas, deverdo permanecer
desligados, no chao ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacéo do
candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular
durante o periodo de aplicacéo da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala, turma, data e
horario pré-estabelecidos.

4.19 As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente
credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas.

4.19.1 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.



3

CONSCAM

4.20 Em caso de necessidade de amamentacao durante as provas objetivas a candidata
devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em
local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-mail
contato@conscamweb.com.br, inserir no assunto: Solicitagcdo — Amamentag¢ao — Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Dirce Reis.

4.20.2 A CONSCAM néo se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar
0 acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagéo do processo.

4.20.3 No momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal,
sem a presenca do responsavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso,
e deixa-lo sobre a carteira.

4.20.3.2 O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacédo da
prova, em igual periodo.

4.20.4 Excetuada a situacdo prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no
Concurso Publico.

4.21 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22 E reservado & CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Dirce Reis, caso julgue
necessario, o direito de utilizar detector de metais durante a aplicacdo das provas.

4.23 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(ao) definido(s) em cada sala de aplicacdo, apos
os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

4.24 Para a realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questdes da prova objetiva.

4.25 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugbes contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o
Gnico documento valido para a correcéo.
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4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta
esferogréfica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como assinar no
campo apropriado.

4.26.2 Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

4.26.3 Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

4.26.4 Em hipo6tese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.

4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacao da(s) prova(s) objetiva
depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracéo, levando consigo somente o caderno de
prova.

4.28.1 Apb6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo da prova objetiva ou
procedendo a transcri¢cdo para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de
reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacdo da(s) prova(s)
deveréo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e assina-
los.

4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no Mural e no Diario Oficial da
Prefeitura Municipal de Dirce Reis e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dircereis.sp.gov.br, conforme Anexo V — Cronograma do Concurso Publico.

4.32 Para realizacdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V - DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos

4.33 Os candidatos inscritos para os cargos de Cirurgido Dentista, Enfermeiro,
Farmacéutico, Médico, Nutricionista Academia da Saude, Psicdlogo Clinico que forem
apresentar titulos deverdo entrega-los no mesmo dia e local da realizacdo da Prova
Objetiva.
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4.34 A entrega, mediante recibo, sera efetuada da abertura dos portdes até o encerramento
das provas. Apds o respectivo periodo, os documentos ndo serdo aceitos.

4.35 O candidato que for protocolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-los
preenchido e assinado conforme item 4.42 e no periodo de prova correspondente ao cargo.

4.36 Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.

TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitéario
Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU - ata da apresentacdo da defesa de
Titulo de doutor na area tese, ou declaracéo/certificado de
em que concorre ou em concluséo de curso expedido por
area relacionada, 03 instituicdo oficial, em papel timbrado
concluido até a data da da instituicdo, contendo data,
apresentacao dos titulos assinatura e nome do responsavel
pelo documento e reconhecido pelo
MEC.

Diploma devidamente registrado ou
STRICTU SENSU — apresentacdo da dissertacdo de
Titulo de Mestre na area mestrado, ou declaragao/certificado
em que concorre ou em de conclusédo de curso expedido
area relacionada, 02 pela instituicdo oficial, em papel
concluido até a data da timbrado da instituicdo contendo
apresentacao dos titulos. data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e

reconhecido pelo MEC.
LATO SENSU — Certificado de Pés Graduacédo MBA,
Certificado de POs- especializacéo devidamente
graduacéo — duracao registrado pelo orgdo expedidor,
minima de 360 horas, na 01 impresso em papel timbrado da
area em que concorre ou instituicao, contendo data,
em area relacionada, assinatura e nome do responsavel
concluido até a data da pelo documento/livro de registro e

apresentacao dos titulos. reconhecido pelo MEC.

4.37 A pontuacdo maxima da prova de titulos sera de 05 (cinco) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacéo (Doutorado, Mestrado e
P6s-Graduacdo lato sensu).

4.38 Serao analisados apenas os titulos académicos apresentados conforme previsto neste
item.
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4.39 Quando a documentacao estiver relacionada a certificados ou diplomas de cursos,
estes deverao ser apresentados mediante copia frente e verso, devidamente autenticadas
em cartorio.

4.40 Caso o candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, deveré apresentar em seu lugar a ata de dissertacdo e a ata de defesa de tese.

4.41 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em conformidade
com as normas estabelecidas na Resolucéo n° 01, de 03/04/2001, da Camara de Educacéao
Superior do Conselho Nacional de Educagao.

4.42 No ato de entrega de titulos o candidato devera entregar, completamente preenchido
(inclusive o numero de inscricdo) e assinado, o formulario constante do Anexo V deste
Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser apresentada cépia autenticada
ou assinada eletronicamente de cada titulo declarado conforme descrito neste item, sob
pena de néo ter o documento recebido pela banca examinadora.

4.42.1 O preenchimento incorreto do formulario constante no Anexo V deste Edital causara
a anulacdo da Nota de Titulos.

4.43 Caso o candidato apresente outra via (recibo) do formulario constante no Anexo V,
este devera estar preenchido da mesma forma que a via de protocolo, sob pena de néo ser
recebido pela banca.

4.44 Somente serdo recebidos documentos que sejam cépias autenticadas ou assinados
eletronicamente.

4.44.1 Nao serao recebidos / analisados os documentos originais e as copias simples.

4.45 E vedada a pontuacéo de qualquer curso / documento que n&o preencher todas as
condicdes previstas neste capitulo.

4.46 O protocolo da relagéo de titulos, com o recibo emitido pela CONSCAM com assinatura
do responsavel pelo recebimento dos documentos, sera entregue ao candidato apds o
recebimento.

4.47 Entregue a relacdo dos titulos, ndo seréo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipotese ou alegacéo.

4.48 Em hipétese alguma, serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e
horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste capitulo.
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4.49 Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos
titulos constantes da tabela apresentada no Anexo V, o candidato tera anulada a respectiva
pontuacéo e, comprovada a culpa deste, sera excluido do Concurso Publico.

4.50 A analise dos titulos sera feita pela CONSCAM.

V — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO
5.1 A prova objetiva seré avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.3 Seréo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

5.4 O candidato que nao obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

5.5 A prova de titulo para os cargos de Cirurgido Dentista, Enfermeiro, Farmacéutico,
Médico, Nutricionista Academia da Saude, Psicélogo Clinico sera considerada somente dos
candidatos aprovados na prova obijetiva.

VI — DA PONTUACAO FINAL
6.1 A pontuacgédo final dos candidatos aprovados sera a soma da nota obtida na prova
objetiva com a da prova de titulos.

VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
7.1 Os candidatos aprovados serédo classificados por ordem decrescente da pontuagao
final.

7.2 Em caso de igualdade da pontuacao final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do ldoso — Lei Federal
n°® 10.741/03;

b) que obtiver maior pontuacéo nas questdes especificas;

c) que obtiver maior pontuacdo nas questdes de lingua portuguesa;
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d) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de matemaética;
€) que obtiver maior pontuacdo na prova de titulos;

f) com maior idade;

g) maior quantidade de participacao em juri.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, poderd haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por cargo, em trés listas, sendo uma
geral (todos os candidatos aprovados), uma especial (candidatos deficientes aprovados), e
outra para candidatos negros, se for o caso.

VIIl - DOS RECURSOS
8.1 O prazo para interposi¢do de recurso sera nos prazos previstos no Anexo V deste Edital.

8.2 Em caso de interposicdo de recurso, o candidato devera acessar 0 site
www.conscamweb.com.br — fale conosco — escolher assunto: “Recurso” e:

8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a) Da Publicacao do Edital;

b) Da Divulgacéo da Lista de Inscritos;

c) Da Divulgacao dos Gabaritos e Caderno de Prova;

d) Da Divulgacgéo da Classificacao / Notas.

8.2.1.1 Para os demais atos nao elencados nos itens acima, divulgados ou publicados, o
prazo para apresentacdo de recurso sera de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data
de divulgacéo e/ou publicagéo.

8.2.2 Preencher os dados obrigatérios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletrbnico.

8.2.3 Os recursos sao enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados
somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nao sera aceito por meio de fac-simile,
e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto neste
Capitulo.
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8.3 Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacdo do
candidato que néo obtiver a nota minima exigida para habilitacéo.

8.3.2 A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o
resultado das diversas etapas do Concurso Publico sera publicada no Mural e no Diario
Oficial da Prefeitura Municipal de Dirce Reis e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dircereis.sp.gov.br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na respectiva prova, independentemente de apresentagéo de recurso

8.5 No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Concurso Publico, o candidato poderéa participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisOes, razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como nédo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacao e
embasamento, ou aquele que néo atender as instru¢gdes constantes no item 8.2.

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragéo.

8.9 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento. O candidato que nao interpuser recurso no prazo
mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste
Concurso Publico.

IX — DA NOMEACAO
9.1 Apos a homologacéo do resultado final do Concurso Publico a Prefeitura Municipal de
Dirce Reis responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com a legislacéo vigente.
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X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia do evento que |Ihes disser respeito, circunstancia
gue sera comunicada no Mural e no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Dirce Reis e
nos sites www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br.

10.2 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacgdes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e
embora tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos os atos decorrentes da sua inscricao.

10.3 A CONSCAM e a Prefeitura Municipal de Dirce Reis ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou endereco residencial,
podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicacdo da homologacéao
dos resultados, e ap0s esta data, junto a Prefeitura Municipal de Dirce Reis, localizada na
Rua Catulo da Paixédo Cearense, n° 415 — Centro, ou enviar a documentacao via SEDEX
com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados do Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Dirce Reis.

10.5 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacfes a respeito de datas e
horarios de realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacéo estabelecidas neste Edital e demais publicacdes
serd comunicada no Mural e no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Dirce Reis e nos
sites www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Especial do Concurso Publico
ouvida a CONSCAM.

10.7 A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da nomeagao, acarretardao a nulidade da inscricdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal.

10.8 Caberé a Prefeitura Municipal de Dirce Reis a homologacéo deste Concurso Publico.

10.9 A legislagédo com entrada em vigor apés a data de publicacéo deste Edital e alteragfes
posteriores nao serdo objetos de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

10.10 As informacbes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pelo e-malil
contato@conscamweb.com.br (colocar no assunto: Concurso Publico n°® 03/2022 da
Prefeitura Municipal de Dirce Reis, sendo que apds a homologacao as informacdes seréo
de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Dirce Reis.
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10.11 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis e a CONSCAM se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer fase
deste Concurso Publico e de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala
de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis e a CONSCAM nao se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Dirce Reis e a CONSCAM nao emitirdo Declaracdo de
Aprovacao no Concurso Publico, sendo a propria publicacdo documento habil para fins de
comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste Concurso
Publico seréo divulgados no Mural e no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Dirce Reis
e nos sites www.conscamweb.com.br e www.dircereis.sp.gov.br sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 As folhas de respostas, listas de presenca e demais documentos deste concurso
publico serdo arquivados na Prefeitura Municipal de Dirce Reis e poderdo ser incinerados
somente apos a analise dos atos de admisséo realizado pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sé&o Paulo.

10.17 Sem prejuizo das sanc¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Dirce Reis podera anular a inscricdo, prova (s) ou contratacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaracao ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacao da prova, por
motivo de crenca religiosa, devera encaminhar solicitacdo ao e-mall
contato@conscamweb.com.br, em até 5 (cinco) dias Uteis que antecede a etapa em
guestéo.



3

CONSCAM

10.19 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando
ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia
por escrito.

10.20 Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizacdo de qualquer
prova elou fase deste Concurso Publico ndo serd permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase nos
locais de aplicacao, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Dirce Reis, 30 de setembro de 2022.

ROBERTO CARLOS VISONA
Prefeito
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

AUXILIAR ODONTOLOGICO

| - Recepciona as pessoas em consultério dentéarios, identificando-as, averiguando suas
necessidades e o historico clinico para encaminha-las ao cirurgido-dentista; 1l - Controla
agenda de consultas, verificando horarios disponiveis e registrando as marcacdes
feitas,para manté-la organizada; Il - Auxilia o dentista, colocando os instrumentos a sua
disposicédo, para efetuar extracdo obturacdo e tratamentos em geral; IV - Procede
diariamente a limpeza e a assepsia do campo de atividade odontoldgica, limpando e
esterilizando os instrumentos, para assegurar a higiene e assepsia cirurgica; V - Orienta na
aplicacdo do flhor para a prevencdo da céarie, bem como demonstra as técnicas de
escovacao para as criancas e adultos, colaborando no desenvolvimento de programas
educativos; VI - Convoca e acompanha os escolares da sala de aula até o consultério
dentério, controlando, através de fichario, os exames e tratamentos; VIl - Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato; VIII - E outras tarefas
determinadas pelo superior.

CIRURGIAO DENTISTA

| - Executar trabalhos de cirurgia bucal, examinar a boca e os dentes da populacdo e
pacientes em consultérios do Municipio; Il - Fazer diagnésticos dos casos individuais
determinando o respectivo tratamento; Il - Executar operacdes de protese em geral, e de
profilaxia dentaria: fazer extracdes de dentes; IV - Compor dentaduras; V - Preparar, ajustar
e fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; VI - Tratar de condi¢cdes
patolégicas da boca e dos dentes dos pacientes; VIl - Fazer registros e relatorios dos
servicos executados; coordenar o planejamento, execu¢do, acompanhamento, avaliacdo e
controle das atividades relacionadas a pratica odontologica, realizando exames e
procedimentos, implementando programas e atividades de educag¢do da saude bucal,
cirurgias bucomaxilofaciais, respeitadas a formacéo, legislacéo profissional e regulamentos
do servico; VIII - Difundir os preceitos de saude publica odontoldgica, através de aulas,
palestras, impressos, escritos, etc.; IX - Responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; X - Executar outras tarefas afins.

ENFERMEIRO

| - Participa no planejamento, execucdo e avaliacdo da programacao de saude; Il -
naturalmente € o responsavel técnico e de expediente pelo exercicio das atividades afins
durante seu expediente; Ill - participa na elaboracdo, execucao e avaliagdo dos planos
assistenciais de saude; IV - prescreve medicamentos previamente estabelecidos em
programas de saude publica e em rotina aprovada pela instituicdo de saude; V - participa
em projetos de constru¢ao ou reforma de unidades de internag&o; VI - prevencéo e controle
sistematico da infeccao hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissoes; VII
- participa na elaboracédo de medidas de prevencédo e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem; VIII - participa
na prevencao e controle das doencgas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia
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epidemiologica; IX - prestacdo de assisténcia de enfermagem a gestantes, parturientes,
puerperal e ou recém-nascido; X - participa nos programas e nas atividades de assisténcia
integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e
de alto risco; Xl - acompanhamento da evolugéo e do trabalho e partos em distdcia; XII -
participa de programas e atividades de educacéo sanitaria, visando a melhoria da saude do
individuo, da familia e da populacdo em geral; XlII - participa dos programas de treinamento
e aprimoramentos de pessoal e saude, particularmente nos programas de educacao
continuada; XIV - participa dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencao de acidentes e doencas profissionais do trabalho; XV - participa da elaboracéo
e na operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra referéncia do paciente nos
diferentes niveis de atencédo a saude; XVI - participa do desenvolvimento de tecnologia
apropriada a assisténcia de saude; XVII - desenvolve as demais atividades correlatas ao
cargo; XVIII - observa as prescricbes médicas; XIX - aplica terapia sob controle médico;
XX - procede aos servi¢os de higienizacao dos doentes; XXI - presta primeiros socorros;
XXII - apraz exames de laboratérios, de raio “x” e outros, providenciando o comparecimento
dos pacientes; XXIII - organiza, no interesse do servigo de enfermagem, a ficha individual
dos pacientes e fiscaliza os registros feitos; XXIV - prevé e controla estoque de
medicamentos especificos e supervisiona sua aplicagdo; XXV - programa cuidados de
enfermagem necessarios a cada caso e registra dados e ocorréncias relativas as atividades
de enfermagem; XXVI - executa outras atividades correlatas ao cargo.

FARMACEUTICO

| - Realiza atividades especificas de desenvolvimento, producédo, dispensacao, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area farmacéutica, participa da
elaboracao, coordenacédo e implementacao de politicas de medicamentos, orienta sobre o
uso de produtos e assumi a responsabilidade técnica pela farméacia municipal, bem como
executa outras atividades que, por sua hatureza, estejam inseridas no ambito das
atribuicbes do cargo e da area de atuacao. Seleciona produtos farmacéuticos; Il - Cria
critérios e sistemas de dispensacdo; dialoga com prescritos e paciente; indica medicamento
conforme diagnostico profissional; Il - Procede a dispensacéo; instrui sobre medicamentos
e correlatos; avalia a eficacia de tratamento; notifica farmaco-vigilancia; determina
procedimentos de producéo e manipulagéo; IV - manipula radioisétopos, imunobiolégicos e
medicamentos; acompanhar envase, embalagem e acondicionamento de medicamentos;
determina recolhimento de produtos com desvio; analisa indicadores de qualidade; emite
laudos, pareceres e relatorios; controla descarte de produtos e materiais; V - participa em
acOes de protecdo ao meio ambiente e a pessoa; gera formula padrédo de produto e
embalagem; gera métodos de andlise; estuda estabilidade do produto; especifica condi¢cdes
de armazenamento; acompanha pesquisa clinica; VI - Participa na discussao de politicas
publicas de saude; participa na elaboragéo de politicas de medicamento; propde protocolos
de tratamento; normatiza uso de medicamentos; planeja acdes de assisténcia farmacéutica;
coordena programas e implementa acdes de assisténcia farmacéutica; implementa acoes
de farmaco-vigilancia; VIl - Participa de acdes de vigilancia epidemioldgica; diagnostica
areas de interesse de pesquisas tecnocientificas; estuda viabilidade de pesquisas
tecnocientificas; elabora projetos; institui normas de fiscalizacao; orienta no cumprimento
de normas; VIII - Inspeciona estabelecimentos, produtos e servi¢os; inspeciona producao,
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comeércio e uso de produtos e servicos; orienta usuario no uso de produtos; aplica injetaveis;
realiza pequenos curativos; mede pressao arterial; presta servigcos de inaloterapia;- verifica
temperatura de pacientes; administra estoques; IX - Participa de comissdes técnicas;
realiza peritagem; elabora formularios e normas técnicas; participa de campanhas e
educacdo em saude publica. Executa outras atividades correlatas.

MEDICO

| - Examinar pacientes, de acordo com sua especialidade, executando as ac¢les de
auscultar, palpar, empregar instrumentos especiais, solicitar exames complementares para
determinar o diagnostico; Il - Estabelecer diagnéstico com base em exames clinicos ou
outros complementares, tais como: raio X, bioquimico, hematoldgico, etc; Il - Atender
urgéncias clinicas, traumatoldgicas e/ou cirurgicas; IV - Prescrever medicamentos ou
tratamento conforme diagndstico; V - Manter registro sobre os pacientes; VI - Diagnosticar,
tratar, medicar, avaliando a evolucdo de doencas, etc; VIl - Emitir atestados de saude,
sanidade, aptidao fisica ou mental e de Obito para atender as determinacdes legais; VIII -
Realizar inspecdes, relacionadas a protecdo e a recuperacdo da saude ou pericias médicas
ou médico-administrativas afetas a sua area de atuacédo; IX - Planejar e participar da
execucao de programas de educacdo sanitaria, no que se refere a profilaxia e a defesa de
saude; XX - Apresentar estudos e pesquisas para os estabelecimentos de padrbes
terapéuticos e cirdrgicos; X| - Executar outras tarefas referentes ao cargo; Xll - Executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcéo.

NUTRICIONISTA ACADEMIA DA SAUDE

| - Elaborar o diagnostico de nutricdo, com base na avaliacdo nutricional. 1l - Elaborar a
prescricdo dietética, com base nas diretrizes do diagnéstico de nutricdo, doencas
associadas e considerando as interacbes drogas/nutrientes e nutriente/nutriente. Il -
Registrar, em prontudrio dos clientes/pacientes/usuarios, a prescricdo dietética e a
evolucao nutricional, de acordo com protocolos preestabelecidos. IV - Promover educacéo
alimentar e nutricional para clientes/pacientes/usuarios, familiares ou responsaveis. V-
Elaborar receituario de prescricdo dietética individualizada para distribuicdo aos
clientes/pacientes/usuario. VI - Elaborar relatérios técnicos de nado conformidades e
respectivas agdes corretivas, impeditivas da boa pratica profissional e que coloquem em
risco a saude humana, encaminhando-os ao superior hierarquico e as autoridades
competentes, quando couber. VII - Solicitar exames laboratoriais necessarios a avaliagdo
nutricional, a prescri¢cdo dietética e a evolucdo nutricional dos clientes/pacientes/usuérios.
VIl - Prescrever suplementos nutricionais, bem como alimentos para fins especiais e
fitoterapicos, em conformidade com a legislacéo vigente, quando necessario. IX - Interagir
com a equipe multiprofissional, definindo com esta, sempre que pertinente, 0s
procedimentos complementares a prescricdo dietética. X - Participar do planejamento e
supervisao de estagios para estudantes de graduacdo em nutricdo e de curso técnico em
nutricdo e dietética e programas de aperfeicoamento para profissionais de saude, desde
gue sejam preservadas as atribuicdes privativas do nutricionista. Xl Realizar e divulgar
estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacdo, promovendo o intercambio
técnico-cientifico. Xll - E outras tarefas determinadas pelo superior.
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PSICOLOGO CLINICO

| — Realiza avaliagdo e diagndstico psicolégicos de entrevistas, observacdo, testes e
dindmica de grupo, com vistas a prevencéo e tratamento de problemas psiquicos. Il —
Realiza atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas
etarias, em instituicdes de prestacdo de servicos de saude, em consultorios particulares e
em instituicbes formais e informais. lll — Realiza atendimento familiar e/ou de casal para
orientacdo ou acompanhamento psicoterapéutico. IV — Realiza atendimento a criancas com
problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico. V - Acompanha psicologicamente
gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas vivéncias
emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este
processo. VI - Prepara o0 paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em
hospitais psiquiatricos. VII- Trabalha em situacbes de agravamento fisico e emocional,
inclusive no periodo terminal, participando das decisbes com relacdo a conduta a ser
adotada pela equipe, como: internacdes, intervengbes cirlrgicas, exames e altas
hospitalares. VIII- Participa da elaboracéo de programas de pesquisa sobre a saide mental
da populacdo, bem como sobre a adequacao das estratégias diagnosticas e terapéuticas a
realidade psicossocial da clientela. IX - Cria, coordena e acompanha, individualmente ou
em equipe multiprofissional, tecnologias proprias ao treinamento em saude, particularmente
em saude mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de varias equipes. X -
Participa e acompanha a elaboracao de programas educativos e de treinamento em saude
mental, a nivel de atencdo primaria, em intituicdes formais e informais como: creches,
asilos, sindicatos, associa¢fes, instituicbes de menores, penitenciarias, entidades
religiosas e etc. XI - Colabora, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas
de saude, em nivel de macro e microsistemas. XlI- Coordena e supervisiona as atividades
de Psicologia em instituicfes e estabelecimentos de ensino e/ou de estagio, que incluam o
tratamento psicolégico em suas atividades. Xl - Realiza pesquisas visando a construcao
e a ampliacdo do conhecimento tedrico e aplicado, no campo da saude mental. XIV - Atua
junto a equipe multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e compreender os
fatores emocionais que intervém na saude geral do individuo, em unidades basicas,
ambulatorios de especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e demais instituicoes.
XV - Atua como facilitador no processo de integracéo e adaptacgéo do individuo a instituicéo.
Orientagdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que
participam, diretamente ou indiretamente dos atendimentos. XVI- Participa dos
planejamentos e realiza atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de
propiciar a reinsercao social da clientela egressa de instituicdes. XVII - Participa de
programas de atencdo primaria em Centros e Postos de Saude ou na comunidade;
organizando grupos especificos, visando a prevenc¢édo de doengas ou do agravamento de
fatores emocionais que comprometam o0 espaco psicologico. XVIII - Realiza triagem e
encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que necessario. XIX- Participa
da elaboracéo, execucao e analise da instituicdo, realizando programas, projetos e planos
de atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o objetivo de detectar necessidades,
perceber limitacbes, desenvolver potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da
instituicédo, tanto nas atividades fim, quanto nas atividades meio. XX - E outras tarefas
determinadas pelo superior.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

| - Auxilia na elaboracdo do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades
identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de
trabalho; Il - Desenvolve programa de orientacdo as gestantes, as doencas transmissiveis
e outras, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem, para
manter os padrbes desejaveis de assisténcia aos pacientes; Il - Participa de trabalhos com
criancas, desenvolvendo programa de suplementacdo alimentar, para prestacdo da
desnutricdo; IV - Executa diversas tarefas de enfermagem, como administracdo de sangue
e plasma, controle de pressao venosa, monitorizacao e aplicacao de respiradores artificiais,
prestacao de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos
pacientes; V - Prepara e esteriliza material e instrumental, ambientes e equipamentos,
obedecendo a normas e rotinas preestabelecidas, para a realizacdo de exames,
tratamentos e intervencdes cirargicas; VI - Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Cargos de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo.
Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da
Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e
Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacédo de Textos.

Matematica: Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de
denominadores. Razéo e Proporcéo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros
reais. Fatoracdo de expressao algébrica. Expressdo algébrica — operacfes. Expressdes
algébricas fracionarias — operagcfes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida;
transformacdes de unidades. Estatistica: no¢cdes basicas, razdo, propor¢cao, interpretacao
e construcao de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdo geométrica no plano; No¢des de probabilidade e analise combinatoria.

Cargos de Ensino Superior

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo.
Acentuacdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagdo. Uso da
Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Andlise Sintatica Periodo Simples e
Composto. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.

Matematica: Radicais: opera¢gbes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores. Razéo e Propor¢cdo. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de nimeros
reais. Fatoracdo de expressao algébrica. Expresséo algébrica — operagfes. Expressdes
algébricas fracionarias — operagdes — simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida;
transformacdes de unidades. Estatistica: nocbes basicas, razéo, proporcao, interpretacéo
e construcdo de tabelas e graficos. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdo geométrica no plano; No¢des de probabilidade e analise combinatoria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Para todos os carqos

- Estatuto dos Servidores (Lei Complementar n° 98/2010): TITULO Il - Do Provimento,
Concurso Publico, Posse, Exercicio, Estagio Probatorio, da Disponibilidade, da Vacancia,
da Remocao, da Redistribuicdo e da Substituicdo. CAPITULO | - Disposicbes Gerais, Se¢io
Il - Da Posse e do Exercicio, Segéo IV - Do Estagio Probatério. TITULO Il - Dos Direitos e
Vantagens. CAPITULO | - Secéo | - Dos Vencimentos e da Remuneragdo, CAPITULO Il -
Secéo | - Das Vantagens Pecuniéarias

CAPITULO IV - Das Férias e das Licencas, Secéo | - Das férias, Secéo Il - Das Licencas.
TITULO IV — CAPITULO UNICO - Secéo | — Dos Deveres, Secéo |l — Das Proibi¢des.
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A Saude Publica no Brasil. Sistema Unico de Salde (SUS). Redes de Atencdo a Saulde.
Modelos de Atencao a Saude. Atencdo Primaria a Saude. Protocolos do SUS. Gestéo do
SUS: diretrizes para a gestado do SUS; Descentralizagédo; Regionalizag&o; Financiamento;
Regulacéo; Participacdo Popular; Responsabilidade sanitaria das instancias gestoras do
SUS; Planejamento e Programacao; Regulacdo, Controle, Avaliacdo e Auditoria. Politica
Nacional da Atencédo Basica. Vigilancia em Saude. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil:
retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promoc¢ao a saude. Controle social: conselhos e
conferéncias municipais de saude. Estratégia de Saude da Familia. Determinantes Sociais
em Saude.

Referéncias sugeridas

- BRASIL. Lei 8.142 28 de dezembro de 1990. Disp0e sobre a participacdo da comunidade
na gestéo do Sistema Unico de Salde (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais
de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulagcéo interfederativa, e da outras
providéncias.

- BRASIL. Portaria n® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006
— Consolidagédo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Portaria n°® 2.761 de 19 de novembro de 2013. Institui a Politica Nacional de
Educac&o Popular em Satde no ambito do Sistema Unico de Saude. (PNEPS-SUS).

- BRASIL. Resolucgéo n° 588 de julho de 2018. Institui a Politica nacional de Vigilancia em
Saude.

- BRASIL. Resolucdo n° 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicéo,
reformulacéo, reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

- -BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacao-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: volume
Unico/Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. — 2. Ed. — Brasilia: Ministério da Saude,
2017.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Departamento de Apoio a
Descentralizacdo. Coordenacdo-Geral de Apoio a Gestdo Descentralizada. Diretrizes
operacionais dos Pactos pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao/Ministério da Saude,
Secretaria Executiva, Departamento de Apoio a Descentralizagcdo. Coordenacédo-Geral de
Apoio a Gestédo Descentralizada. — Brasilia.

- BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificacdo Compulsoéria de doencas, agravos e eventos de saude publica nos servigos de
saude publicos e privados em todo o territério nacional, nos termos do anexo, e da outras
providéncias.

- BRASIL. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de
Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencao
Basica, no &mbito do Sistema Unico de Saude.
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- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a
promocao, protecdo e recuperagdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas
Constitucionais — (Da Saude).

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizacédo. Humaniza SUS: Documento base para gestores e trabalhadores
do SUS / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizacéo. — 4. ed. 4. reimp. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude,
2010.

- Calendario Nacional de Vacinacao 2020.

- Imunizagéo: tudo o que vocé sempre quis saber / Organizacéo Isabella Ballalai, Flavia
Bravo. — Rio de Janeiro: RMCOM, 2016.

Norma Operacional Basica — NOB SUS 1991, 1992, 1993 e 1996.

- NOAS - SUS - 2001 e 2002.

- Redes de Atencdo a Saude.

- Politica Nacional de Promocéao a Saude.

- Politica Nacional da Pessoa ldosa.

- Politica Nacional de Gestdo Estratégica e Participativa do Sistema Unico de Sade.

- Sistemas Nacionais de Informacfes em Saude.

Auxiliar Odontoldgico

- Conhecimento sobre organizacdo e execucdo das atividades de higiene bucal,
processamento de filme radiogréfico; preparacdo do paciente para o atendimento. Auxilio
e instrumentacdo dos profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; selecdo de moldeiras; manipulacado de material de uso odontoldgico, registro
de dados e participacdo da andlise das informacdes relacionadas ao controle administrativo
em saude bucal; preparo de modelos em gesso. Realizacdo de limpeza e assepsia,
desinfeccéo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e do ambiente de
trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; Conhecimento
sobre aplicacdo de medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontologicos, desenvolvimento de acdes de promocao
da saude e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios; realizacdo em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranca no
intuito de controlar possiveis infecgdes.

Referéncias Bibliograficas

- Guandalini, SL; Melo, NSFO; Santos, ECP. Biosseguranca em Odontologia Dental.
Universidade Federal do Parana 22 ed, 1999.

- Saraiva PP et.al. Manual de biosseguranca das clinicas de odontologia. Disponivel:
http://lwww.usc.br/pos_graduacao/Manual%20de%20Biosseguranca%20USC%202013.pdf
- ASSOCIACAO PAULISTA DE ESTUDOS E CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR.
Esterilizacdo de artigos em unidades de saude. 22 ed. revisada e ampliada. Sdo Paulo:
Associacgéo Paulista de Estudos e Controle de Infecgao

Hospitalar, 2003.
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- BARROS, Olavo Bergamaschi. Ergonomia 3: auxiliares em odontologia : ACD - THD -
TPD - APD. Sao Paulo: Pancast, 1995. 226 p.

- BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia curricular para formacdo do atendente de
consultdrio dentario para atuar na rede basica do SUS. Volume 1e 2, Brasilia: Ministério da
Saude, 1998.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcao.

Cirurgiao Dentista

Dentistica operatéria e restauradora; Anatomia e histologia bucal; Fisiologia e patologia
bucal; Microbiologia e bioquimica bucal; Farmacologia;, Periodontia; Odontopediatria;
Ortodontia; Endodontia; Proéteses; Cirurgia oral, Técnicas anestésicas em odontologia;
Urgéncias em odontologia; Oclusdo; Radiologia; Biosseguranca; Educacdo em saude
bucal; Etica profissional.

Outras questbes versando sobre as atividades e atribuic6es especificas do cargo/funcao.

Enfermeiro

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais
vitais; avaliacdo de saude e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem;
prevencdao e controle de infeccéo; administracdo de medicamentos e preparo de solucdes;
integridade da pele e cuidados de feridas; Enfermagem na Atencdo Primaria em Saude;
conhecimentos e principios que fundamentam a Estratégia de Saude da Familia; conceitos
basicos de epidemiologia; indicadores de saude; metas de desenvolvimento do milénio;
educacdo em saude; vigilancia em saude; sistemas de Informacdo em saude; doencas e
agravos nao transmissiveis; doencas transmissiveis; enfermagem em psiquiatria; saude
mental; politica nacional de salde mental; exercicio profissional de enfermagem: histéria
da enfermagem, legislacao aplicada a enfermagem; ética e bioética; Programa Nacional de
Imunizac&o; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Sautde e a Lei Organica da Satde;
saude do trabalhador; biosseguranca; satude do adulto; saude da mulher; saide do homem;
saude da crianca; saude do adolescente e do jovem; saude do idoso; praticas integrativas
e complementares no Sistema Unico de Salde; pessoas com necessidades especiais;
Politica Nacional de Humanizacéo; A¢cbes de enfermagem na Atencdo Basica Diabetes,
Hipertenséo Arterial, Prevengéo de Cancer de Mama e Cérvico- Uterino.

Referéncias Bibliograficas

- BRASIL. Ministério da Saude. Coordenacdo de Controle de Infeccdo Hospitalar.
Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude. 2.2 ed. Brasilia,
1994. 50 p.

-BRETAS, A.C.P; GAMBA, M.A. Enfermagem e Salde do Adulto — Série Enfermagem.
Barueri, SP: Manole, 2006.

- STEFANELLI, M.C.; FUKUDA, I.M.K.; ARANTES, E.C. Enfermagem psiquiatrica em suas
dimensdes assistenciais — Série Enfermagem. Barueri, SP: Manole, 2008.

- Brunner & Suddarth, tratado de enfermagem meédico-cirargica / [editores] Suzanne C.
Smeltzer... [et al.] ; [revisdo técnica Isabel Cristina Fonseca da Cruz, lvone Evangelista
Cabral ; traducdo Antonio Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo,
Patricia Lydie Voeux]. — [Reimpr.]. — Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.

- POTTER, Patricia A.; PERRY, Anne Griffin. Fundamentos de Enfermagem.
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7.2 ed. Elsevier, 2009.

- GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizag&o da Assisténcia de Enfermagem:
guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

- DOENGES, M.D.; MOORHOUSE, M.F.; MURR, A.C. Diagnésticos de Enfermagem:
intervencdes, prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara. Koogan, 2011.
- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- Cadernos de Atencao Bésica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php.

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso
eletrdnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servicos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2016. 773 p.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicfes especificas do cargo/funcéo.

Farmacéutico

Farmacocinética e farmacodinamica; Interacdes medicamentosas; Farmacos anestésicos
locais; Farmacos analgésicos, Antitérmicos e Anti-inflamatorios; Farmacos
imunossupressores; Farmacos que atuam no sistema nervoso autbnomo; Farmacos que
atuam no sistema nervoso central; Farmacos diuréticos; Farmacos que atuam no sistema
cardiovascular; Farmacos antidiabéticos; Farmacos que atuam no sistema digestorio;
Farmacos que atuam no sistema reprodutor; Farmacos antimicrobianos; Farmacos
antiparasitarios; Farmacos antifangicos; Farmacos hemostaticos e anticoagulantes;
Célculos Farmacéuticos na Dispensacdo de Medicamentos; Politica Nacional de
Medicamentos - Politicas de Saude e de Medicamentos, Regulamentacdo e Qualidade,
Selecdo de Medicamentos, Disponibilidade e Acesso, Educacdo, Informacédo e
Comunicagéo; Assisténcia Farmacéutica: Ciclo de Assisténcia Farmacéutica e Uso
Racional de Medicamentos; Assisténcia Farmacéutica no SUS: Medicamentos
disponibilizados. Programas aos quais se destinam; Principios da Etica Profissional;
Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais - RENAME e Relagcdo Municipal de
Medicamentos - REMUME; Principais Legislacdes Sanitarias; Legislacado Basica do SUS —
Sistema Unico de Saude.

Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcéo.

Médico

Semiologia médica na pratica clinica; Radiologia Basica na pratica clinica; Patologia Geral;
Epidemiologia Geral; Farmacologia basica; Etica Médica. Hipertens&o Arterial; Arritmias
cardiacas; Doencas coronarianas; Embolia pulmonar; Asma brénquica; Hemorragia
digestiva; Ulceras e gastrites; Hepatites; Obstrucéo intestinal; Isquemia mesentérica;
Pancreatites; Diarreias; Parasitoses; Doencas inflamatorias intestinais; Anemias;
Neoplasias malignas mais prevalentes; cefaleias e enxaquecas; Convulsdes; Acidente
vascular encefalico; Infec¢@o urinaria; Colica renal; Infeccdo das vias aéreas superiores;
Pneumonia adquirida na Comunidade; Diabetes tipo | e Tipo Il; Obesidade; Artrites;
Lombalgia; AIDS; Sindrome Gripal e Doenca Respiratéria Aguda Grave; Dengue;
Tabagismo; Etilismo.

Referéncias Bibliograficas
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- ESF DUNCAN, B. BRUCE, SCHIMIDT, MARIA INES e GIUGLIANI, R. J. ELSA, e
Colaboradores Medicina Ambulatorial

- Conduta clinica em Atencédo Primaria, Ed. Artes Médicas, 1996. - TRATADO DE CLINICA
MEDICA, A. C. Lopes & V. Amato Neto, Editora Roca, 2006.

- CODIGO DE ETICA MEDICA-CRM/CFM Cecil Tratado de Medicina Interna — 222 Ed. 2
Vol. Autor: Goldman, Ausiello Editora: Elsevier ROQUAYROL, Zélia e Norimar Filho

- Epidemiologia & Saude 72 edicdo-2013.

- Way, LW et al. — Cirurgia — Diagnoéstico e Tratamento 112 Ed. Guanabara Koogan, 2004.
Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcao.

Nutricionista Academia da Saude

Nutricdo béasica. Nutrientes: conceito, classificacdo, fungdes, requerimentos,
recomendacdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do excesso. Dietas
ndo convencionais. Aspectos antropomeétricos, clinico e bioquimico da avalia¢éo nutricional.
Nutricdo e fibras. Utilizacdo de tabelas de alimentos. Alimentacdo nas diferentes fases e
momentos biolégicos. Educacédo nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos
da educacdo nutricional. Papel que desempenha a educacdo nutricional nos habitos
alimentares. Aplicacdo de meios e técnicas do processo educativo. Desenvolvimento e
avaliacdo de atividades educativas em nutricdo. Avaliacdo nutricional. Métodos diretos e
indiretos de avaliacdo nutricional. Técnicas de medicdo. Avaliacdo do estado e situacao
nutricional da populacdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificacao,
caracteristicas, grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Sele¢éo e
preparo dos alimentos. Planejamento, execucdo e avaliacdo de cardapios. Higiene de
alimentos. Andlise microbiolégica, toxicolégica dos alimentos. Fontes de contaminacao.
Fatores extrinsecos e intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de microorganismos
no alimento. ModificacBes fisicas, quimicas e biol6gicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutricdo e dietética. Recomendac¢des nutricionais. Funcao
social dos alimentos. Atividade fisica e alimentacdo. Alimentacdo vegetariana e suas
implicagBes nutricionais. Tecnologia de alimentos. Opera¢des unitarias. Conservacao de
alimentos. Embalagem em alimentos. Processamento tecnolégico de produtos de origem
vegetal e animal. Andlise sensorial. NutricAo em saude publica. Analise dos disturbios
nutricionais como problemas de saude publica. Problemas nutricionais em populacdes em
desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente hospitalizado. Generalidades,
fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e
interpretacéo. Suporte nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares.
Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico-bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios
e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas. Outras questdes versando sobre as
atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/fungéo.

Psicologo Clinico

Politicas Publicas da Saude Mental no Brasil (implantacdo e legislagfes). Historia da
Psicologia (area de atuacao, teorias, técnicas e métodos psicoldgicos de intervencoes).
Psicodiagnostico com suas principais aplicacdes (entrevista, avaliacdo, interpretacao,
aplicacdo, diagnostico e testes psicologicos). Aspectos gerais da Psicopatologia
(conceituacgédo, sintomas, alteragfes e doencas de natureza psiquicas, neurose, perversoes
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e sindromes). Cédigo de Etica do Psicélogo (resolucdes, legislacéo, decretos e pratica
profissional). Psicologia Hospitalar/Saude (atuacdo do psicélogo nas perspectivas
multidisciplinar e interdisciplinar). Psicologia do Desenvolvimento e de Aprendizagem,
Psicandlise (principais autores e suas contribui¢des tedricas). Outras questbes versando
sobre as atividades e atribuicfes especificas do cargo/funcéo.

Técnico de Enfermagem

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica e Legislacdo em Enfermagem. Registros de
Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em Enfermagem: Preparo e administracao
de medicamentos e suas legislacdes; Interacdes medicamentosas; Nebulizagéo,
oxigenioterapia e aspiracao das vias aéreas superiores; Cuidados com cateterismo vesical,
Cuidados com sondas nasogastrica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento de
feridas; Sinais vitais; Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto;
Manuseio de material estéril. Seguranca no ambiente de trabalho: Controle de infec¢céo
hospitalar e normas de biosseguranca; NR 32/2005 — Saude e Seguranca Ocupacional em
Estabelecimentos Assistenciais de Saude e suas atualizagBes; Riscos e acidentes
ocupacionais e suas formas de prevencédo; Ergonomia; Medidas de protecédo a saude do
trabalhador; Organizagdo do ambiente e da unidade hospitalar; Programa nacional de
imunizacao. Cuidados de Enfermagem a clientes com disturbios: oncolégicos, respiratorios,
cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrintestinais, geniturinarios, endécrinos,
metabdlicos, hidreletroliticos, ginecoldgicos, obstétricos e de locomocgédo. Concepcdes
sobre o processo saudedoenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e emergéncia.
Cuidados de Enfermagem no pré, trans e pds-operatorio. Politicas de Saude no Brasil.
Cuidados de Enfermagem em Saude Mental. Medidas de Educacdo em saude. Noc¢des de
Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianca, do adolescente, da mulher,
do homem, do idoso e do trabalhador. Prevencéo de doencas infectocontagiosas.
Referéncias Bibliograficas

- Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranca e Controle de Infeccdo. Reichmann & Affonso
Editores.

- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EPU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora
AB.

- MOTTA, A. L. C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIANUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac Sao
Paulo.

- BRASIL. Portaria n° 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevencao e controle das
infecgbes hospitalares.

- Cadernos de Atencao Basica http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos. Guia de Vigilancia em Saude: [recurso
eletrdnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Coordenacao-Geral
de Desenvolvimento da Epidemiologia e Servigos. — 1. ed. atual. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2016. 773 p.
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Outras questdes versando sobre as atividades e atribui¢cdes especificas do cargo/funcéo.
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ANEXO Il

DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITANTE DE CONDICAO ESPECIAL
Concurso Publico n° 03/2022 — Prefeitura Municipal de Dirce Reis/SP

Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |
FUNCAO:

TELEFONE: | CELULAR: |
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? OSIM ONAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Nome do médico que assina do Laudo:

N° do CRM:

NECESSITA DE CONDIC@ES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DA PROVA?
OSsIM ONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
0O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O TRANSCRITOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCZ\O: Esta declaragdo devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Correios e
Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscricdes, conforme disposto no Capitulo III do Edital.

Dirce Reis, de de 2022.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO |V

FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TIiTULOS
Prefeitura Municipal de Dirce Reis - SP — Concurso Publico n° 03/2022

NOME DO CANDIDATO:

N° DE INSCRICAO:

RG:

CARGO:

Titulo

Comprovante

Marque com X

STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area em que concorre
ou em area relacionada,
concluido até a data da
apresentacao dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacdo da defesa
de tese, ou declaracao/certificado
de conclusdo de curso expedido
por instituicdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na area em que concorre
ou em area relacionada,
concluido até a data da
apresentagéo dos titulos.

- Diploma devidamente registrado
ou Ata da apresentacdo da
dissertacdo de mestrado, ou
declaragaol/certificado de
conclusdo de curso expedido por
instituicdo  oficial, em  papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento e
reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Titulo de P6s —
Graduagédo — duragdo minima de
432 horas/aula (que equivale a
360 horas cheias), na area em
gue concorre ou em area
relacionada, concluido até a data
da apresentacgéo dos titulos.

- Diploma ou Certificado de Poés
Graduacdo, MBA, Especializagédo
devidamente registrado pelo 6rgao
expedidor, impresso em papel
timbrado da instituicdo, contendo
data, assinatura e nome do
responsavel pelo documento,
local/livro de registro e reconhecido
pelo MEC.

Ne° de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: / /

ODbs.: N&o sera permitido o preenchimento deste documento na fila de protocolo.
N&o colocar este documento dentro de envelope
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ANEXO V
CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATAS
Publicacédo do Edital 30/09/2022
Periodo de inscrigbes e disponibilizacdo do| Das 10h00min do dia 14/10/2022 as
boleto bancario, inclusive 22 via 16h00min do dia 14/11/2022
Data limite para pagamento das inscricées 14/11/2022
Divulgacdo da relacdo de candidatos
inscritos, deficientes e condicdo de prova 23/11/2022

especial

Prazo de recursos com relacdo aos
candidatos inscritos

Divulgacdo da retificacdo da relacdo dos
candidatos inscritos (se houver) e

24, 25 e 28/11/2022

~ o ~ 20/12/2022
convocacdo com indicacdo do local e
horario da realizacdo da prova objetiva
Realllza(;ao das provas objetivas e entrega 15/01/2023
dos titulos
Divulgacéo de gabarito da prova objetiva 16/01/2023

Prazos de recursos em relacdo ao gabarito

C 17, 18 e 19/01/2023
das provas objetivas

Divulgacédo dos julgamentos dos recursos 27/01/2023
Divulgacéo da retificagdo e homologacéo do
gabarito (se houver) e divulgacéo da nota da 03/02/2023

prova objetiva e de titulos

Prazo de recurso em relacdo a prova
objetiva e de titulos

Publicacéao da retificacéo elou
homologacdo do resultado final e
publicacdo da homologacdo do concurso
publico

* As datas acima poderao sofrer alteragcdes com prévia divulgagéao.

** Todas as divulgagOes referentes ao Concurso Publico serdo afixadas no Quadro de Avisos e no Diario

Oficial da Prefeitura Municipal de Dirce Reis — SP e nos sites www.conscamweb.com.br e
www.dircereis.sp.gov.br.

06, 07 e 08/02/2023

14/02/2023




