Prefeitura de José Bonifacio SP
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EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N° 001/2023

A Prefeitura Municipal de José Bonifacio, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista
no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscrigdes do PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TiTULOS
para contratacdo emergencial por tempo determinado para cobertura de férias, licengas e/ou outros das vagas dos
empregos abaixo especificados, por Contrato Administrativo, Lei Municipal 3860/2016. O Processo Seletivo sera regido
pelas instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da
Legislagdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- A organizagdo, aplicagdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda.

1.2- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagBes e comunicados referentes a este Processo Seletivo. Até o resultado final o candidato
deve acompanhar as publicagbes no site www.consesp.com.br e a partir de entéo, as publicacdes serdo feitas
exclusivamente pelo 6rgédo realizador em seus 6rgéos oficiais de publicagdo, além de afixacdo em seus atrios.

1.3- As funcdes, as vagas (total de vagas ofertadas), vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade
exigidos sé@o os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga ; ) ) o
Empregos Horaria Venc'%emos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD Semanal

Auxiliar de Inspec¢éo 20 |19 01 44 2.313,00 |Ensino médio completo

Curso superior em Medicina Veterinaria e

Médico Veterinério 01 (01| - 44 7.748,00 : :
registro ativo no conselho da classe

1.4- Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.

1.5- As atribuicdes das fun¢Bes séo as constantes do Anexo | do presente Edital.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1- Alinscri¢cdo implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislagcdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato seréa responsavel pelas informacg8es prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e deverd estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para contratacdo, especificados neste
Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para provimento da funcao e entregar em data a ser
fixada em publicagéo oficial, quando da contratagcdo, a comprovagéao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal,
Il. ter até a data da contratacéo, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obriga¢Bes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo, comprovada por avaliagéo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. ndo registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos dltimos 05 anos;
VIIl. ndo ocupar emprego ou fungéo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a fungéo, constantes do presente edital.



2.2-

2.2.1-

2.2.2-

2.2.3-

2.2.4-

As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 26 de agosto
a 24 de setembro de 2023, (horéario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte
forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscri¢cdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.
b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os termos e condi¢bes
e cliqgue em continuar;
c) digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha a fun¢do para a qual deseja se inscrever, clique em
continuar;
d) na proéxima pagina preencha corretamente os dados de inscri¢cdo, leia e aceite os termos e condic¢les e,
clique em FINALIZAR INSCRICAO;
e) em seguida confira seus dados, a fungdo escolhida, crie sua SENHA DE ACESSO e clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;
f) na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO BANCARIO, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o
pagamento da respectiva taxa de inscricao.

9) NAO SALVAR EM PDF O BOLETO BANCARIO!!!

Caso o candidato seja pessoa com deficiéncia, DEVERA no momento da inscrigdo solicitar o atendimento
especializado, se necesséario e, observar as regras do capitulo 3 deste Edital. (A ndo solicitagdo deste
atendimento eximird a empresa de qualquer providéncia).

Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade da funcéo
escolhida, conforme tabela abaixo:

Ensino Médio R$ 85,00
Ensino Superior R$ 105,00

O pagamento do boleto deverd ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscri¢cdes, entendendo-se como
“ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horéario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que néo seja através da quitagdo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscri¢cdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4.1-N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio do PIX, cheque, depdsito em caixa eletrénico, pelos
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2.2.6-

2.2.7-

2.3-

2.3.1-

2.5-

correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que ndo os especificados
neste Edital. NAO é possivel o pagamento do boleto de inscricdo com o PIX. O boleto de inscricdo é um
meio de pagamento distinto do PIX, com regras préprias. Documento que contenha apenas o codigo de barras
e/ou linha digitavel, e ndo contenha o QR CODE, ndo pode ser pago utilizando PIX.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo
efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscrigdo confirmada”. Em caso negativo,
o candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 5093-1314, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Processo Seletivo correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de
inscricao.

A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicac¢éo, bem como outros fatores que impaossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicard na nédo efetivagdo da mesma.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de fung¢ées, seja qual for o motivo alegado.

Todas as provas estdo previstas para serem realizadas no mesmo dia e horario, devendo os candidatos
inscrever-se para apenas uma fungéo. Se, eventualmente, o candidato inscrever-se para mais de uma funcéo
serd homologada apenas a ultima opcdao, identificada pelo maior nimero de inscri¢éo, correspondendo a sua
ultima vontade, sendo as demais inscrig6es indeferidas, ndo havendo devolugdo da taxa de inscrigdo.

ApoOs encerramento das inscriges, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deverdo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitagdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame pela
propria Administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.
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27.11

2.7.12-

O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigcos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atender as condigcdes estabelecidas na Lei

Municipal n® 3994 de 2019:

I. os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional,

I. os candidatos doadores de medula éssea ou doadores de sangue em entidades reconhecidas pelo Ministério
da Saude.

O candidato que preencher as condi¢Bes estabelecidas no item 2.7 e seguintes, devera solicitar a isencdo de
pagamento de taxa de inscri¢cdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo previsto no Cronograma — Anexo |V;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigcéo;

c) scanear em formato PDF, EM UM UNICO ARQUIVO e enviar no periodo determinado no Cronograma —
Anexo 1V, para o e-mail isencao@consesp.com.br, CUMULATIVAMENTE, SOB PENA DE INDEFERIMENTO,
com o assunto — CONCURSO PUBLICO N° 001/2023. — MUNICIPIO DE JOSE BONIFACIO — ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO, os seguintes documentos, sob pena de indeferimento da isenc&o:

ficha de inscricdo devidamente preenchida;

boleto bancario (ndo pago) decorrente da inscricdo no Concurso;

fotocdpia do documento de identidade;

requerimento da isen¢do, devidamente preenchido e assinado, conforme ANEXO IIl; e

comprovar situagdo mediante os comprovantes abaixo, de acordo com Lei Municipal n® 3.994/2019.

aghrwNPE

A comprovacao da condicdo de inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais nos termos da Lei Municipal
n° 3.994/2019 fica condicionada a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) - indicacdo do Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

b) - declaracdo de que a renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional.

A comprovacao da condicdo de doadores de medula 6ssea fica condicionada a apresentagdo de documento
comprobatério emitido por entidade reconhecida que ateste a data da efetiva doacdo ou a data que tiver seu
nome devidamente cadastrado no REDOME.

A comprovacdo da condicdo de doadores de sangue fica condicionada a apresentagdo de documento
comprobatério emitido por entidade reconhecida (6rgdo que realizar a coleta de sangue) que devera emitir um
certificado de doacgdo de sangue voluntaria ao doador, onde conste seu home completo, RG, CPF, data das
doacdes, carimbo do 6rgéo, assinatura do responsavel técnico e o historico das coletas realizadas.

O candidato que se inscrever para mais de um emprego e solicitar o pedido de isencdo, devera, para tanto,
proceder solicitagBes individualizadas para cada emprego desejado, devendo comprovar e enviar os documentos
em e-mail’s separados, ndo sendo considerados, em hip6tese alguma, os documentos apresentados para
emprego diferente daquele descrito no e-mail.

N&o serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condicBes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliacéo.

Nao serdo consideradas as copias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o candidato utilize outro
meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo e sua inscricdo ndo sera efetivada.

N&o sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos apés a
entrega da devida documentagéo.

O resultado da analise da documentagdo para solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado apds as 15h da data prevista no Cronograma — Anexo |V, através do site www.consesp.com.br.

O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa
de inscrigdo devera acessar o site www.consesp.com.br, nas datas previstas no Cronograma — Anexo V.

Ap6s as 15h da data prevista no Cronograma — Anexo IV, estard disponivel no site www.consesp.com.br o
resultado do recurso contra o indeferimento da solicitacéo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo indeferida e desejar participar do concurso devera acessar
novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagédo da inscrigdo, imprimindo a 22 via
do boleto de inscricdo com valor da taxa de inscricdo plena, e efetuando o pagamento até a data de seu
vencimento, conforme presente Edital.




2.7.13- O candidato que nao efetivar a inscrigdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o pedido

de inscri¢do invalidado.

2.7.14- Nao seréa concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscrigdo pela internet no periodo estabelecido;

b) deixar de enviar a documentagédo comprobatoria;

c) deixar de enviar a documentagédo comprobatoria, na forma e no prazo previsto neste capitulo;
d) deixar de preencher corretamente ou de assinar o formulario discriminado no Anexo lIl;

e) omitir informacg8es e/ou torna-las inveridicas.

2.7.15- As informacgdes prestadas no Formulario de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira

3.1-

3.1.1-

3.1.2-

3.2-

3.2.1-

3.2.2-

3.2.3-

3.2.4-

responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualguer momento, por crime contra a fé publica, o
gue acarretarq na sua eliminagdo do Concurso Publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 e suas altera¢gfes posteriores que
regulamentam a Lei 7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéao,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo, cujas atribuigBes sejam compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da vaga ficara
condicionada a elevacéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou fungéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legisla¢des posteriores, vigentes e pertinentes.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente DEVERA:

a) caso ja possua nho ato da inscricdo a documentagdo exigida digitalizada na extensdao “PDF”, cujo tamanho
maximo deve ser de 10MB, em um Unico arquivo, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD, anexando os
documentos exigidos e clicar no botdo ENVIO DE ARQUIVOS, em seguida: ENVIAR LAUDO MEDICO,
ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRICAO: LAUDO MEDICO, clicar em ENVIAR, sob
pena de indeferimento da inscricéo;

b) se no momento da inscricdo o candidato NAO anexar os documentos exigidos para validacdo na condigéo de
pessoa com deficiéncia, DEVERA até o dia Gtil subsequente ao término das inscrigdes (vencimento do
boleto bancario), por meio de UPLOAD, na extensao “PDF”, cujo tamanho méaximo deve ser de 10MB, em um
unico arquivo, acessar a pagina inicial do site www.consesp.com.br , localizar a drea ENVIO DE ARQUIVOS,
digitar seu CPF e senha de acesso (criada no momento da inscri¢cdo), clicar em consultar, em seguida clicar em
ENVIAR LAUDO MEDICO, ESCOLHER ARQUIVO (ANEXAR) e digitar no NOME/DESCRICAO: LAUDO
MEDICO, clicar em ENVIAR, sob pena de indeferimento da inscrig&o;

¢) a documentacdo exigida digitalizada na extensao “PDF”, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um
unico arquivo, é:

- laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar a previsdo de adaptagao a prova, sob pena de indeferimento da inscri¢éo.

As informacdes prestadas na ficha de inscricdo no que se refere a inscricdo, inclusive como pessoa com
deficiéncia, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo civil, criminal e administrativamente pelo teor das afirmativas. A CONSESP nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegada da documentagéo a seu destino.

A pessoa com deficiéncia que no ato de inscricAo ndo declarar essa condi¢cdo ou ainda nao fizer o “upload” do
laudo médico, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas (inscricdo
indeferida como pessoa com deficiéncia), mesmo que tenha assinalado tal op¢éo no ato da inscri¢cdo online. Neste
caso, nao podera impetrar recurso em favor de sua situagéo posteriormente.

O atendimento as condi¢cdes especiais (atendimento especializado) solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade e da razoabilidade do pedido.

Os documentos enviados para a inscricAo como pessoa com deficiéncia terdo validade somente para este
Processo de Selecdo e ndo serdo devolvidos.



3.2.5- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas

alteracdes posteriores, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos,
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e local de
aplicacado das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.6- O candidato deverda incluir no momento da inscricdo de pessoa com deficiéncia o detalhamento dos recursos

3.3-

necessarios para realizagéo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura na funcéo publica, o candidato deverd se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Serd eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

3.3.1- Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de

3.4-

readaptacdo da fungdo e de aposentadoria por invalidez.

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes
ultimos.

3.4.1- Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo

preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1- O Processo Seletivo constara das seguintes provas:
’ Prova Objetiva Avaliacio de
NIVEL SUPERIOR Conhec. Lingua Conhec. de 1ac
s o Titulos
Especificos Portuguesa Informaética
Médico Veterinario 10 10 10 SIM
) ’ Prova Objetiva Avaliacio de
NIVEL MEDIO Conhec. Lingua Conhec. de 1ac
e " Titulos
Especificos Portuguesa Informatica
Auxiliar de Inspec¢éo 10 10 10 SIM
4.2- Os conteudos constantes das provas sao as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3- A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das

5.1-

atribuigbes da funcéo.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de José Bonifacio/SP na data provavel
de 08 de outubro de 2023, no horéario descrito abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio
gue sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio do Diario Oficial Eletrdnico no municipio e do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS (em ponto)

5.2-

5.3-

Abertura dos portées — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderao ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacao de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portGes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.



53.1-
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Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocagéo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagcdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitag&@o, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacédo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, manuais ou anota¢cdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenacéo. Constatado qualquer problema, o candidato
poderd ser excluido do Processo Seletivo.

Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celulares, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais e colocados embaixo da cadeira onde o
candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deveréo ser colocados no
chao sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Processo Seletivo, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdo, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em processos seletivos. Ao concluir a
prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacéo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢édo individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagéo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) n&o devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicagdo da prova;

c) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacédo do Processo Seletivo.

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizacdo das provas, exceto no caso de amamentagcdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participacéo do candidato no Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianca. Ndo havera compensacao do tempo de amamentacgdo a duragdo da prova da candidata.



5.8-

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

5.8.1- O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da prova, devera

5.9-

solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a
correcao eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.9.1- A folha de respostas é personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipéteses constantes no

campo “LEIA COM ATENCAOQ” da respectiva folha de respostas.

5.10 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds decorridos 1h (uma hora) do horario

estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes, sera excluido do processo o candidato que néo entregar a folha de resposta.

5.11 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar

o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12 - Apés o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

5.13 - O gabarito preliminar ser& disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, apos as

6.1-

14h da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 30
(trinta) dias.
CAPITULO 6 - DOS TITULOS

O Processo Seletivo sera de provas com valoragao de titulos de caréter classificatério, para os candidatos
habilitados nas provas objetivas de multipla escolha.

Serao considerados os seguintes Titulos:

6.1.1- Para o Emprego Publico de Médico Veterinario

DA FORMACAO ACADEMICA

TITULO COMPROVANTES UNITARIO| MAXIMO
Dr%l:;?]rdigg area do campo de atuacdo Diploma devidamente registrado ou 3,0 3,0
E/Iestre na area do campo de atuacio declaracao/certificado de conclusao de curso,
pretendido P & acompanhado do respectivo Historico Escolar. 2,0 2,0

Curso de Pos-graduagdo Latu Sensu na

Certificado/declaracéo de concluséo de curso, em papel
timbrado da instituicdo, com carimbo, assinatura do

area do campo de atuagdo pretendido, P . . P 1,0 2,0
. responsavel, a respectiva carga horéria e o periodo de
com duracao minima de 360 horas S
realizacdo.
DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
( VALOR

EXPERIENCIA COMPROVANTES UNITARIO
De ate 0% ano Carteira de trabalho ou contrato de trabalho expedido por empresas ou 0.50
De 01 até 02 anos N . P P 1,00

- 6rgados governamentais que tenha atuado como Médico Veterinario.
Acima de 02 anos 2,00
DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPECIFICA

EXPERIENCIA COMPROVANTES UNITARIO
Até 01 ano 1,00
De 01 ate, 02 anos Carteira de trabalho ou contrato de trabalho expedido por empresas ou 2,00
De 02 até 03 anos P . . ; P . ~ 3,00

Z orgdos governamentais da area de fiscaliza¢do ou inspecéo de produtos de

De 03 até 04 anos origem animal 4,00
De 04 até 05 anos 9 ' 5,00
Superior a 05 anos 6,00




DOS CURSOS ESPECIFICOS NA AREA DE FISCALIZACAO OU INSPECAO DE PRODUTOS DE
ORIGEM ANIMAL

EXPERIENCIA COMPROVANTES UNITARIO [MAXIMO
De até 30 horas 0,50 2,00
De até 60 horas Certificados ou diplomas expedidos por entidades publicas ou particulares 1,00 | 2,00
De até 100 horas oficiais que apresentem carga horaria e periodo de realizacéo. 1,50 | 3,00
Acima de 100 horas 2,00 4,00

6.1.2- Para o Emprego Publico de Auxiliar de Inspecéo

DA FORMACAO ACADEMICA

TiTULO COMPROVANTES UNITARIO [MAXIMO
Curso Técnico em qualguer area. 1,0 1,0
Sc? (;feo Cni';(.ecmco na area de agropecuaria, veterinaria ou Certificado/declaragéo _de concluséo 2,0 2,0
Curso Superior em qualquer area. de curso, em papel timbrado da 2,0 2,0

Curso Superior na é&rea de agropecuaria, veterinaria ou

zootecnia.

Curso de Pds Graduagdo Latu Sensu, com duragdo minima de

instituicdo, com carimbo, assinatura
do responsavel, a respectiva carga 3,0 3,0
horéria e o periodo de realizacao.

360 horas 1o ] 20
DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL ESPEFCIFICA
EXPERIENCIA COMPROVANTES UNITARIO
Até 01 ano 1,00
De 01 atg 02 anos Carteira de trabalho ou contrato de trabalho expedido por empresas ou 2,00
De 02 até 03 anos . . . - PR . ~ 3,00
> 6rgaos governamentais na area de fiscalizagdo ou inspecao de produtos de
De 03 até 04 anos origem animal 4,00
De 04 até 05 anos 9 ' 5,00
Superior a 05 anos 6,00

DOS CURSOS ESPECIFICOS NA AREA DE FISCALIZACAO OU INSPECAO DE PRODUTOS DE
ORIGEM ANIMAL

EXPERIENCIA

COMPROVANTES

UNITARIO [MAXIMO

De até 03 horas

De até 10 horas

Acima de 10 horas

Certificados ou diplomas expedidos por entidades publicas ou particulares
oficiais que apresentem carga horaria e periodo de realizagédo.

0,50 | 2,00
1,00 | 3,00
2,00 | 4,00

6.1.3- O candidato que se inscrever para mais de uma funcédo devera entregar os titulos em envelopes separados, ndo
sendo considerados, em hip6tese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no

envelope.

6.2- Os candidatos deverdo apresentar na data das provas objetivas, até 30 (trinta minutos) apos o encerramento
das mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
OU NO ORGAO REALIZADOR (conforme item 6.2.2) OU DE ACORDO COM O INCISO Il DO ARTIGO 3° DA
LEI 13.726/2018 DE EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 6.1.1 e 6.1.2 do presente Edital.
Nao serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados,
e estes deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, fungdo e nimero de inscrigdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposigdo de nimero de protocolo por meio de etiqueta
adesiva, entregando-se copia da mesma etiqueta ao candidato. Ndo serdo aceitos titulos de fun¢des que nao
estejam realizando prova na data e horario determinada.

TITULOS

Prefeitura do Municipio de
Funcdo:

Nome do Candidato(a):
Inscricdon?:

RG:

PROCESSO SELETIVO

]




6.2.1-

6.2.2-

6.2.3-

6.2.4-

6.2.5-

6.2.6-

6.2.7-

6.2.8-

6.2.9-

As copias reprograficas deverdo ser autenticadas em cartorio ou no 6rgéo realizador do certame, ou de acordo
com o inciso Il do artigo 3° da lei 13.726/2018 de eventuais titulos. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese,
protocolos de documentos referentes a titulos.

Para serem autenticados no 6rgéo realizador, os candidatos deverédo levar os titulos originais acompanhados de
cOpia reprogréficas para serem autenticados dentro do horario de expediente do mesmo e até o ultimo dia util da
data que anteceda o Processo.

Néo serdo tiradas coOpias reprogréaficas no 6rgdo realizador, devendo os candidatos levarem ORIGINAIS e
COPIAS SIMPLES para autenticacéo.

N&o serdo autenticados titulos no érgao realizador fora do prazo e horario estabelecido nos itens 6.2.1 e 6.2.2.
Quando nao for possivel a autenticagdo nas formas acima previstas, no verso de cada cOpia apresentada,
devera o candidato assinar por extenso, implicando essa assinatura em declaragdo expressa da veracidade das
informagdes nelas contidas, estando ciente que respondera administrativamente, civilmente e criminalmente por
eventuais declaracg6es falsas.

Aplica-se o disposto no item acima aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura digital.

ApOs a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicdes e/ou complementacdes de quaisquer
documentos entregues, sob qualquer hipétese.

N&o serdo considerados os documentos que ndo estejam em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com
clareza, a sua leitura e avaliacéo.

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliacdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo seréo analisadas.

6.2.10- Ndo haverd segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do

6.3.1-

6.5-

6.7-

6.8-

7.1-

7.2-

7.2.1-

candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Seré&o pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaracdo ou Atestado de conclusédo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaragdo seja considerado vélido para pontuagao
prevista em edital, nele dever4d conter EXPRESSAMENTE as seguintes informacdes: identificacdo do
responsavel, carga horaria, confirmagdo da conclus@o e entrega e aprovacdo do Trabalho de Concluséo de
Curso ou Dissertagéo ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacédo ou Tese que ateste a aprovagdo sem nenhum tipo de ressalva.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos o6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

Nao serdo pontuados como titulo documentos relacionados aos pré-requisitos do cargo pretendido. Caso o titulo
figure como requisito, conforme presente edital, o candidato deverd entregar documentacdo adicional que
comprove preencher os requisitos com outros titulos.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagédo”. Sobre a nota obtida pelos
candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagéo final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovacao na prova objetiva.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados para contagem e bonificagdo de titulos.

Os titulos apresentados ndo serdo devolvidos sob qualquer hipotese.
CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
A prova objetiva tera a duragédo de 2h00min (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questées de multipla escolha, com 4 (quatro)

alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacéo da formula abaixo:



7.3-

7.3.1-

8.1-

8.1.1-

8.1.2-

8.1.3-

8.1.4-

8.1.5-

8.1.6-

8.1.7-

100

NPO = XNAP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = NUmero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que nao auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Processo Seletivo.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificacao entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
c) ter exercido a funcéo de jurado no Egrégio Tribunal do Jdri.

d) ter exercido a funcdo de mesario nos pleitos eleitorais, plebiscitos e referendos, convocados pela Justica
Eleitoral.

e) ter sido doador de medula éssea, nos Ultimos seis meses.

O candidato que tiver exercido a funcdo de jurado nos termos da Lei Federal n° 11.689/2008, devera apresentar
certiddo emitida pelo 6rgdo responsavel, Cartorio da Vara Criminal ou Tribunal do Juri da comarca em que serviu
na data das provas, até 30 (trinta minutos) ap6s o encerramento das mesmas, em salas especialmente
designadas, na forma do item 8.1.4.

O candidato que tiver exercido a fungdo de mesario nos pleitos eleitorais, plebiscitos e referendos, convocado
pela Justica Eleitoral devera apresentar certiddo emitida pelo 6rgdo responsavel na data das provas, até 30
(trinta minutos) ap6s o encerramento das mesmas, em salas especialmente designadas, na forma do item
8.1.4.

O candidato que tiver sido doador de medula 6ssea, nos Ultimos seis meses devera apresentar certiddo emitida
pelo 6rgédo responsavel na data das provas, até 30 (trinta minutos) apés o encerramento das mesmas, em
salas especialmente designadas, na forma do item 8.1.4.

Nao serdo considerados comprovantes apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima
determinados, e estes deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, cargo e numero de
inscricdo do candidato, conforme o modelo abaixo:

CONCURSO PUBLICO D

e // Conourso Plblico: Prefeitura do Municipio de
Cargo

Nome do Candidato

Insorigdo n®

RG

CRITERIOS DE DESEMPATE

Os candidatos que ndo apresentarem os documentos comprobatorios para aplicacdo do critério de desempate
perderédo o direito ao mesmo.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do namero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera
a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem seréa a decrescente.
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CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL
9.1- Para os candidatos cujas fun¢gBes o Edital prevé prova objetiva e avaliagdo de titulos, o resultado final sera a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.
CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

10.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o0 mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1-Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o dia
da divulgacao para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos (divulgacao no site);
c) do resultado do Processo Seletivo em todas as suas fases.

10.2.2-Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

10.3- Caberd & CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagdo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modificacdes necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 10.2.1 do presente edital.

10.3.1-Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0s pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

10.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentagéo lgica e consistente. Em caso de
constatacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliografica e argumentacéo plausivel.

10.5 - Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

10.6 - A disponibilizagdo da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
pelo prazo de 10 dias consecutivos.

10.7 - A Comissdo constitui Gltima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisao
soberana, razdo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - Ainscricao do candidato implicar4 a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢gfes estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacao ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

11.3 - Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades.

11.4 - A CONSESP, bem como o 6érgdo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

11.5- A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
Www.consesp.com.br.

11.6 - Apds a homologacédo do resultado final do Processo Seletivo, todos os documentos originais referentes ao
mesmo (folhas de respostas e titulos) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgdo contratante por meio
de aviso de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na presenga do Tribunal de
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Contas mediante fiscalizagdo do referido Processo e somente incinera-los apés a homologacao do Processo pelo
respectivo Tribunal de Contas. A referida documentacéo, exceto os titulos, ser4& mantida em arquivo eletrénico
pela CONSESP, com cOpia de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

11.7 - A convocagao para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeacado. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente Processo Seletivo.

11.8 - A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano, contado da homologacéo final dos resultados
prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Administragéo.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao 6rgdo realizador, ap6s o
resultado final.

11.10- O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds sua
publicacdo, que decorrido implicara em aceitagdo integral dos seus termos.

11.11- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢do indeferida,
e se verificado posteriormente & homologacéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

11.12- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida por decreto a ser publicado e CONSESP — Concursos, Residéncias
Médicas, Avaliacbes e Pesquisas Ltda.

11.14- A Homologacé@o do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcdo, individualmente, ou pelo conjunto de
fungBes constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

José Bonifacio/SP, 25 de agosto de 2023

DILMO RESENDE DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUICOES

AUXILIAR DE INSPECAO
Acordo de Cooperagéo Técnica n° 024/2021

Auxiliar na realizagdo das atividades de inspe¢do ante mortem e post mortem dos animais de abate, em especial a
aberturar e preparacao de visceras e carcagas, devendo no caso de deteccdo de anormalidades, serem encaminhadas
ao Departamento de Inspecéo Final do frigorifico, para avaliacdo e posterior destinacdo por auditor Fiscal Federal
Agropecuério; Realizar coleta de dados em planilhas apropriadas ou sistema informatizado que vier ser disponibilizado,
visando auxiliar o auditor Fiscal Federal Agropecuario nos procedimentos de inspegdo e de fiscalizagdo industria e
sanitaria de produtos de origem animal.

MEDICO VETERINARIO
Acordo de Cooperagédo Técnica n® 024/2021

Verificar a documentac&o de transito e sanitaria dos animais para o abate, executar a avaliagdo documental, exame
visual, verificando o comportamento e o aspecto do animal e os sintomas de doengas de interesse em saldde animal e
salde publica, realizar os registros relativos, e outros procedimentos que couberem & inspe¢do ante mortem. Avaliagdo
das partes das carcagas e das visceras, utilizando a palpacéo, a visualizagdo, a olfagdo e a incisdo durante o exame, e
outros procedimentos que couberem a inspe¢éo post mortem.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicdo das provas no presente edital)

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacido dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oracédo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢éo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos de Informatica: Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2016 * ou superior *, Excel 2016 * ou superior *, PowerPoint 2016 * ou superior *,
aplicativos da plataforma Microsoft 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook 2016 * ou superior®);
Seguranca da Informagdo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, ldgica, firewall, criptografia e afins.
Compartilhamento e colaborag¢éo de arquivos on-line. (*) — na sua instala¢do padréo, no idioma Portugués-Brasil.

NIiVEL DE ENSINO MEDIO

Linqua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacédo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagcdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos de Informatica: Sistemas Operacionais (Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word 2016 * ou superior *, Excel 2016 * ou superior *, PowerPoint 2016 * ou superior *,
aplicativos da plataforma Microsoft 365 * ou superior *; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook 2016 * ou superior*);
Seguranca da Informagdo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica, légica, firewall, criptografia e afins.
Compartilhamento e colaboragéo de arquivos on-line. (*) — na sua instala¢do padréo, no idioma Portugués-Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AUXILIAR DE INSPEQAO

Regulamentagdo Basica da Inspecdo e Sistemas de Qualidade de Alimentos; No¢Bes de abrangéncia da inspecao,
classificacdo, funcionamento e higiene dos estabelecimentos; No¢des de microbiologia; Ciéncia e tecnologia de
alimentos; Boas Praticas de Fabricacdo (BPF); Procedimento Padrdo de Higiene Operacional (PPHO); Andlise de
Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); NocGes de biologia, anatomia, fisiologia e patologias dos animais de
abate (Bovinos, Suinos, Ovinos, Caprinos, Aves, Pescados, etc.); NogOes sobre sistemas de criacdo de animais de
abate; Noc¢Bes de instalagBes e equipamentos.

Inspecao de carnes bovina. Padronizacéo de técnicas instalagdes e equipamentos.

Disponivel em: https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/inspecao/produtos-
animal/empresario/TOMOdebovinosemPDF.pdf

DECRETO N° 9.013, DE 29 DE MARCO DE 2017 (e alteragdes posteriores). Regulamenta a Lei n°® 1.283, de 18 de
dezembro de 1950, e a Lei n°® 7.889, de 23 de novembro de 1989, que dispdem sobre a inspecéo industrial e sanitaria
de produtos de origem animal. (TITULO | (CAP I e ll) / TITULO Il (CAP 1)

Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ Ato2015-2018/2017/Decreto/D9013.htm
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MEDICO VETERINARIO

Conhecimentos Especificos: Extensdo Rural — Projetos de extens&@o rural; elementos essenciais; nogbes de
comunicacdo rural; Metodologia; Cédigo de Etica do Médico Veterinario. Produgdo Animal — Bovinocultura de corte;
Bovinocultura leiteira; formacdo e manejo de pastagens; forragicultura e pastagens; fenagao e silagem; técnicas béasicas
e auxiliares para aumentar a eficiéncia econdmica das exploragfes animais; Manejo de rebanhos; Reproducéo Animal;
Nutricdo Animal; Bem estar animal. Defesa Sanitaria Animal - Epidemiologia; Imunologia; Esterilizacéo e desinfecgao;
Etiopatogénia, diagnéstico, tratamento, prevencdo, controle e erradicacdo das principais enfermidades em animais;
Infectocontagiosas e parasitarias das espécies bovina, bubalina, equina, suina, ovina, caprina e avicultura. Inspecéo
Sanitaria de Produtos de Origem Animal - Nogdes gerais sobre inspecdo anti-mortem, post-mortem; destinacéo e
aproveitamento das carcacas, residuos e subprodutos; inspe¢éo animal.

Inspecao de carnes bovina. Padronizacéo de técnicas instalagdes e equipamentos.
Disponivel em: https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/inspecao/produtos-
animal/empresario/TOMOdebovinosemPDF.pdf

DECRETO N° 9.013, DE 29 DE MARCO DE 2017 (e alteragdes posteriores). Regulamenta a Lei n°® 1.283, de 18 de
dezembro de 1950, e a Lei n°® 7.889, de 23 de novembro de 1989, que disp6em sobre a inspecéo industrial e sanitaria
de produtos de origem animal. (TITULO | (CAP I e ll) / TITULO Il (CAP I)

Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2017/Decreto/D9013.htm

Instru¢do normativa no 50, de 24 de setembro de 2013. Ministério da Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento.
Disponivel em: https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/sanidade-animal-e-vegetal/saude-animal/programas-de-
saude-animal/febre-aftosa/arquivos/copy of IN50.pdf

Lei N°5.517/1968. - Dispde sobre o exercicio da profissdo de médico-veterindrio e cria os Conselhos Federal e
Regionais de Medicina Veterinaria.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I5517.htm

Resolucéo N° 1138/2016 - Aprova o Codigo de Etica do Médico Veterinario.
Disponivel em: http://ts.cfmv.gov.br/manual/arguivos/resolucao/1138.pdf
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ANEXO Ill i
REQUERIMENTO PARA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Eu, )

portador(@a) da Cédula de Identidade n° , inscrito no CPF n°

, venho requerer a ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscrigéo do

Processo Seletivo n°® 001/2023, da Prefeitura Municipal de José Bonifacio/SP, nos termos da Lei Municipal n°.

3994/2019 e alteracdes posteriores, em razao de estar ou ser:

() Cidadao desempregado e/ou que comprove condicao de miserabilidade; ou
() Doador de sangue; ou

() Doador de medula 6ssea.

Anexando a documentagédo solicitada mencionada no Edital e assumindo, sob as penas da Lei, que essa é
verdadeira e idonea.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos documentos
apresentados, estando ciente que a qualquer tempo, sera eliminado do Processo Seletivo caso tenha obtido, com

emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencia a ma-fé, a isencdo de que trata esta lei.

Nestes termos, pede deferimento.

José Bonifacio/SP, de de20 .

Assinatura do candidato
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ANEXO IV

CRONOGRAMA

EVENTO DATA
Divulgacao do Edital de Abertura do Processo Seletivo 26/08/2023
Impugnacéo ao Edital 28/08 a 1°/09/2023
Periodo de Inscrigdes 26/08 a 24/09/2023
Periodo de Solicitagéo de Isengdo 26/08 a 29/08/2023
Divulgacdo dos Deferimentos de Isencdo de Taxa de Inscri¢éo 04/09/2023
Prazo para interposi¢éo de Recurso contra Indeferimento de Isengdo de Taxa de Inscricdo 05 e 06/09/2023
Resultado dos Recursos contra Indeferimento de Iseng&o de Taxa de Inscricdo 13/09/2023
Ultimo dia para envio dos laudos médicos (Upload) 25/09/2023
Ultimo dia para pagamento do boleto referente a inscric&o 25/09/2023
Divulgacdo da homologagdo das inscricdes e deferimento de atendimento especial e
Convocacédo para as Provas Objetivas 29/09/2023
Recurso da homologacao das inscri¢cdes 02 e 03/10/2023
Data de aplicacdo das Provas Objetivas e Entrega de Titulos 08/10/2023
Divulgacao do Gabarito Preliminar no site 09/10/2023
Prazo para interposi¢éo de recursos referente questdes da prova e gabarito 10 e 11/10/2023
Divulgacédo do resultado preliminar do Processo Seletivo 24/10/2023
Prazo para interposicéo de recursos sobre o resultado da pontuacdo das folhas de respostas 25 e 26/10/2023
Publicagéo da Classificagao Final 03/11/2023
Homologagé&o do Processo Seletivo 06/11/2023
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