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CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2022
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O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE faz saber que realizard, através do
Instituto de Educacdo e Desenvolvimento Social Nosso Rumo, em datas, locais e horarios
a serem oportunamente divulgados, Concurso Publico autorizado pelo Convite 24/2021,
destinado a nomeacao, pelo regime estatutario, nos termos da Lei Complementar n° 45, de 20 de
dezembro de 2018 e Lei Complementar Municipal n°® 50, de 20 de dezembro de 2018, bem como
suas alteracOes, legislagdes complementares e/ou regulamentadoras e demais normas legais,
destinado a nomeagao, pelo regime estatutario, nos cargos descritos na Tabela I, especificada no

Capitulo 1 do Concurso Publico, deste edital.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicoes contidas nas Instrucdes Especiais, que fazem

parte integrante deste Edital.
INSTRUGCOES ESPECIAIS
1. CONCURSO PUBLICO

1.1. O presente Concurso Publico destina-se a nomeacdo, pelo regime estatutario, nos cargos
constantes na Tabela I, dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, prorrogaveis por mais 2
(dois) anos, a contar da data da homologacdo do certame, a critério do SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTOS — SAAE.

1.1.1. Por cadastro de reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e
relacionados na listagem que contém o resultado final do certame. O cadastro de reserva
somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou substituicdes, observado

o prazo de validade do presente Concurso Publico.

1.2. O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE concede os salarios especificados

para os cargos descritos na Tabela I, do Capitulo 1, deste edital.

1.3. A escolaridade, o cddigo da opcdo, o cargo, o nimero de vagas de ampla concorréncia,
multiplicador vagas para cadastro reserva, aprovados e habilitados para cadastro reserva, o
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numero de vagas para pessoas com deficiéncia, o saldrio inicial, a carga horaria diaria, os

requisitos minimos exigidos, o valor da inscricdo e o periodo de aplicagdo das provas sdo os

estabelecidos nas tabelas abaixo:

TABELA I

ESCOLARIDADE — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Multiplicador Aprovados e
. Vagas Ampla Vagas para Habilitados Vagas | Salario Inicial e Carga . P - Valor das | Periodo de
cod. Cargo Concorréncia Cadastro para Cadastro PCD Horaria Semanal Requisitos Minimos Exigidos Inscrigbes | Aplicacao
Reserva Reserva
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS _ R$ 1.690,65 - Y
101 (FEMININO) 1 3 3 40h . Ensino Fundamental R$ 40,00
_ R$ 1.906,75 - Y
102 COZINHEIRO 2 5 10 40h semanais Ensino Fundamental R$ 40,00
103 ENCANADOR 4 5 25 1 4%T1 2.860, 1? Ensino Fundamental R$ 40,00 Y
104 PEDREIRO 4 5 25 1 aop 25602 Ensino Fundamental R$ 40,00 Y
105 SERVENTE DE PEDREIRO 4 5 25 1 aop 1.690,65 Ensino Fundamental R$ 40,00 Y
ESCOLARIDADE — ENSINO MEDIO COMPLETO
Multiplicador Aprovados e
. Vagas Ampla | Vagas para Habilitados Vagas | Salario Inicial e Carga . P - Valor das | Periodo de
cod. Cargo Concorréncia Cadastro para Cadastro PCD Horaria Semanal Requisitos Minimos Exigidos Inscrigdes | Aplicacao
Reserva Reserva
R R$ 2.415,21 - o
201 AGENTE DE SUPRIMENTOS 1 3 3 40h semanais Ensino Médio R$ 55,00 X
A _ R$ 2.415,21 . -
202 MECANICO GERAL 1 3 3 40h semanais Ensino Médio R$ 55,00 Y
ESCOLARIDADE — ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Multiplicador | Aprovados e
. Vagas Ampla Vagas para Habilitados Vagas | Salario Inicial e Carga . . - Valor das | Periodo de
ey Cargo Concorréncia Cadastro para Cadastro PCD Horaria Semanal Requisitos Minimos Exigidos Inscrigdes | Aplicagdo
Reserva Reserva
- _ R$ 5.847,37 Ensino Superior em Biologia e
301 BIOLOGO 1 3 3 40h . Registro no CRBio R$ 83,00 X
ENGENHEIRO (Engenharia Civil - _ R$ 5.847,37 Ensino Superior em Engenharia e
302 Planejamento e Projetos) 1 3 3 40h semanais Registro no CREA R$ 83,00 X
ENGENHEIRO (Engenharia Civil - _ R$ 5.847,37 Ensino Superior em Engenharia e
303 Fiscalizagdo e Obras) 1 3 3 40h semanais Registro no CREA R$ 83,00 X
e _ R$ 5.847,37 Ensino Superior em Engenharia e
304 ENGENHEIRO (Engenharia Elétrica) 1 3 3 40h . Registro no CREA R$ 83,00 X
. - _ R$ 5.847,37 Ensino Superior em Engenharia e
305 ENGENHEIRO (Engenharia Quimica) 1 3 3 40h semanais Registro no CREA R$ 83,00 X
_ R$ 5.084,66 Ensino Superior em Ciéncias
306 TESOUREIRO 1 3 3 40h i Contabeis e registro no CRC R$ 83,00 X

1.4. As atribuigOes tipicas de cada cargo estdo descritas no Anexo I deste Edital.

1.5. Todas as etapas constantes deste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de

Brasilia/DF.

1.6. Todos os cargos contam com os beneficios abaixo citados:

1.6.1. Auxilio-alimentacdo: R$ 331,62 (mensal), desde que nao registre atraso ou saida

antecipada superior a 30 (trinta) minutos no periodo apurado (més) para os cargos de

ensino fundamental e médio.




1.6.2. Vale-transporte: 50% de desconto no vale transporte com a empresa de transporte
publico do municipio.

1.6.3. Refeigao no local de trabalho.

1.6.4. Assisténcia Saude — SEPREV (facultativo). Se optar pelo plano, desconto da aliquota
fixa de 1% sobre a remuneracao mensal do servidor.

1.6.5. Seguro por morte acidental.

1.7. A concessdo dos beneficios obedecerd ao Ato Administrativo do SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTOS — SAAE, vigente a época da nomeacso.

2. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e para a nomeacao devera

preencher as condigdes especificadas a seguir:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 19, inciso II do artigo
12, da Constituicao Federal e do Decreto Federal n° 70.436/72,;

2.1.2. Ter, na data da nomeacao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir documentacdo comprobatdria, no ato da convocacdo, dos REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado na Tabela I, do Capitulo 1, e a
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA determinada no item 13.5. do Capitulo 13, deste
Edital;

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o

exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada em inspecdo realizada pelo Médico do
Trabalho indicado pelo SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE;



2.1.7. O horério de trabalho do servidor efetivo sera definido conforme a necessidade do
Departamento em que o mesmo estiver lotado, podendo se dar no hordrio diurno ou
noturno. Em determinados casos, o servidor podera trabalhar em regime de escalas ou

turnos ininterruptos de revezamento.

2.1.8. O servidor efetivo podera ser convocado a trabalhar em jornadas extraordinarias para
o atendimento de demandas especificas que possam comprometer a continuidade dos
servigos de saneamento prestados pela autarquia.

2.1.9. Nao poderda ser admitido o candidato que ja foi funciondrio do SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE, no entanto, demitido por justa causa.

O candidato devera preencher as seguintes condi¢des para provimento do cargo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadado portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de
18/04/1972, Constituicao Federal - § 1° do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional
n° 19, de 04/06/1998 — art. 3°).

b) Ter na data da nomeacao 18 (dezoito) anos completos.

c) Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo
masculino, do Servigo Militar.

d) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

e) Possuir aptidao fisica e mental.

f) Possuir e comprovar a escolaridade minima, pré-requisito para o cargo, realizada em
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC, a época da posse.

g) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

h) Possuir registro nos Conselhos de Classe, nos casos em que houver obrigatoriedade legal
para o desempenho do cargo;

i) Nos ultimos cinco anos, na forma da legislacdo vigente:

i1) ndo ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por decisdao definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio,
ou, ainda, por Conselho de Contas de Municipio;

i2) ndo haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/cargo publico;

i3) nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em julgado, pela
pratica de crimes contra a Administragao Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial



no Cddigo Penal Brasileiro, na Lei n.% 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de
2 de junho de 1992.
i) E outras exigéncias que o0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE julgar

necessarias.
3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricOes serao realizadas via Internet, no endereco eletronico www.nossorumo.org.br,
de acordo com periodo mencionado no Anexo III deste Edital, conforme o horario oficial
de Brasilia/DF.

3.2. Para realizar a inscricdo, o candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br e
selecionar o certame desejado no campo “Inscricbes abertas”. Uma nova tela sera aberta com as
informagdes do certame escolhido e o(a) interessado(a) devera selecionar a opgao “Inscreva-se
ja”, na qual sera solicitado o nimero do CPF.

3.2.1. Apds os procedimentos descritos no item 3.2., caso o(a) interessado(a) ainda nao
esteja cadastrado no site, sera aberta uma tela chamada “Cadastro”, na qual o(a)
interessado(a) devera fornecer as informacgdes solicitadas, corretas e completas,
responsabilizando-se pela veracidade destas;

3.2.2. Ao(A) candidato(a) que possuir cadastro no site, apos digitar o nimero do CPF, sera
solicitada a senha de acesso ao site. Quando a tela de inscricao for aberta, todos os dados
pessoais devem ser conferidos e, caso seja necessario, devem ser realizadas as devidas

alteragoes;

3.2.3. Na sequéncia do preenchimento dos dados pessoais, devem ser preenchidos os

campos referentes a inscrigao.

3.2.4. Esta assegurado pelo Decreto Federal n© 8.277, de 28 de abril de 2016 o uso do nome
social, para tanto em caso de necessidade de tratamento do nome social o(a) candidato(a)
devera preencher em sua inscricdo corretamente o item relacionado. O nome social sera
utilizado apenas para fins de tratamento e sera o nome civil que constara em todas as

publicacoes.

3.3. Apés o pagamento do boleto bancario, ndo havera devolucao dos valores, em hipdtese
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alguma, devendo o(a) candidato(a) atentar-se ao valor e vencimento apontado na inscricao/boleto
antes do efetivo pagamento.

3.4. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes
prestadas no preenchimento do Banco de Dados e na ficha de inscricdao on-line, ainda que
realizada com o auxilio de terceiros, que serdo verificadas por ocasido da comprovacdo de
requisitos minimos exigidos, cabendo ao SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE
e ao Instituto Nosso Rumo o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos, bem como aquele que prestar informagOes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

3.5. O candidato que deseja efetivar sua inscricdo devera efetuar o pagamento do valor de
inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, de acordo com os valores
definidos, por cargo, constantes na Tabela I do Capitulo 1 deste Edital, através de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento conforme mencionado no Anexo III,

qual seja, no primeiro dia Util subsequente a data de encerramento do periodo de inscricao.

3.6. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera recolher o valor de inscrigao
somente se atender a todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.6.1. O boleto bancario estara disponivel no endereco eletronico www.nossorumo.org.br até
a data de vencimento e devera ser impresso para o pagamento do valor de inscricdo apds a

conclusao do preenchimento da ficha de solicitagao de inscricao on-/ine;

3.6.2. O Instituto Nosso Rumo e o SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS —
SAAE nado se responsabilizam por boletos bancarios que ndo correspondam aos documentos
emitidos no ato da inscricao ou que tenham sido alterados/adulterados em fungao de

problemas no computador local, falhas de comunicacao, fraudes causadas por virus e afins;

3.6.3. Apds o periodo mencionado no item 3.5, ndo havera possibilidade de impressao do

boleto, seja qual for o motivo alegado.

3.7. A confirmacao da inscricdo dar-se-a mediante o correto preenchimento da ficha de inscricao e
0 pagamento do respectivo valor, dentro do periodo de vencimento do boleto.



3.7.1. Nao havera devolucdo, parcial ou integral, da importéncia paga, seja qual for o motivo

alegado;

3.7.2. Nao serdo aceitas inscrigdes recebidas por deposito em caixa eletronico, via postal,
fac-simile, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, TED, PIX, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a

especificada neste Edital, bem como fora do periodo de inscricdo estabelecido;

3.7.3. Nao sera aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de

agendamento bancario;

3.7.4. O comprovante de inscricdo € o boleto bancario devidamente quitado

juntamente com o comprovante de pagamento e devera ser mantido em poder do

candidato e apresentado no local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira
responsabilidade do candidato a manutengdo sob sua guarda, para posterior apresentacao,

Se necessario;

3.7.4.1. Caso o candidato nao tenha o boleto e o comprovante de pagamento, podera
imprimir a tela de local de prova; este documento podera comprovar a confirmacao da

sua inscrigao.

3.7.5. O Instituto Nosso Rumo e o SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS —
SAAE nao se responsabilizam por solicitacao de inscricao via Internet nao recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados.
3.8. O candidato devera efetuar uma Unica inscricdo por periodo no Concurso Publico.

3.8.1. Em caso de mais de uma inscricdo no mesmo periodo, o candidato devera efetuar o

pagamento de apenas um boleto bancario;

3.8.2. Tendo o candidato efetuado o pagamento de mais de um boleto bancério para o
mesmo cargo, sera considerada a inscricdo mais recente, ou seja, sera considerada valida e

efetivada apenas a ultima inscricao gerada no site e paga pelo candidato;



3.8.3. Para efeito de validacao da inscricdo, de que trata o item anterior, considerar-se-a o

numero da inscrigao;

3.8.4. Ocorrendo a hipdtese do item 3.8.2 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto
bancario, ndo havera restituicao parcial ou integral dos valores pagos a titulo de valor de

inscricao;

3.8.5. Caso o candidato tenha realizado o pagamento de duas inscrigdes do mesmo periodo
para cargos diferentes devera optar pela realizacao de apenas um e no outro constara como

ausente;

3.8.6. A devolugao do valor de inscricdo somente ocorrera se o Concurso Publico for
anulado, caso em que a referida devolugao ficara sob responsabilidade do Instituto Nosso

Rumo.

3.9. Na data mencionada no Anexo III deste Edital, o candidato devera conferir no enderego
eletronico www.nossorumo.org.br se a inscricdo foi deferida, ou seja, se os dados da inscrigao,

efetuada via Internet, foram recebidos e se o valor da inscrigao foi pago.

3.9.1. Para conferir se a inscricdo foi deferida, o candidato devera acessar o site
www.nossorumo.org.br e clicar em “Area do Candidato”, no canto superior direito do
site. Na sequéncia, deve-se digitar o CPF e a senha de acesso a area do candidato e clicar
em “Entrar”. Na aba “Meus Processos”, clica-se no /ink do certame desejado. Ao abrir a tela
de informagdes do Concurso Publico, deve-se selecionar a opgao “Situacao das Inscricdes e

22 Via de Boleto” e clicar em “Visualizar Inscricao” para verificar o status da inscrigao.

3.10. Caso a inscricdo do candidato esteja indeferida, este podera interpor recurso no periodo
mencionado no Anexo III deste Edital, nos termos do Capitulo 12. DOS RECURSOS.

3.10.1. Para acessar o /ink de recurso contra o indeferimento da inscricao, conforme disposto
no item 3.10, o candidato devera acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar na aba
“Area do Candidato” e digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba “Meus
Processos”, devera selecionar o certame desejado e, em seguida, clicar no /ink “Recursos”,

guando entao devera seguir as instrucoes do site;

3.10.2. Duvidas em relagdo ao processo de inscricdao poderdo ser direcionadas pelo /ink
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“Duvidas frequentes/Contatos” na pagina do Instituto Nosso Rumo, ou pelo telefone (11)
4584-5668, em dias Uteis, no horario das 8h30 as 17h30.

3.11. O candidato que necessitar de condicdes especiais para realizacdo das provas devera, no ato
da inscricao, solicitar a condicdo na ficha de inscricdo. Para todas as condicOes, exceto
amamentagao, o candidato devera enviar por meio eletronico, durante o periodo de inscricdo,
copia autenticada em cartdrio do Laudo Médico com validade de 12 meses contados do ultimo dia

da inscrigao.

3.11.1. O acesso ao /ink para envio dos documentos relativos aos laudos somente estara

disponivel durante o periodo de inscricao;

3.11.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidato NAO

podera alterar ou substituir os documentos enviados;
3.11.3. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugdo legivel;

3.11.4. A entrega dos documentos relativos aos laudos nao é obrigatoria. O candidato que

nao entregar a documentagao nao sera eliminado do Concurso Publico;

3.11.5. O candidato que ndo encaminhar durante o periodo de inscricao ndo tera a prova

especial e as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado;

3.11.6. O atendimento as condigcdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e

razoabilidade do pedido;

3.11.7. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagao das provas
devera levar um acompanhante, que também se submetera as regras deste Edital e Anexos
e ficara em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianga. A

candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante nao realizara as provas.

3.11.7.1. A candidata lactante devera encaminhar via site no botdo “envio de laudos”
Certiddo de Nascimento da Crianca. A mae podera proceder com a amamentagao a
cada intervalo de 2 (duas) horas por até 30 (trinta) minutos, por filho de até 6 (seis)

Mmeses;



3.11.7.2. Durante a amamentacao a candidata sera acompanhada por um fiscal;

3.11.7.3. O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizacdo

da prova, em igual periodo;

3.11.7.4. Caso a candidata ultrapasse o tempo estipulado de 30 (trinta) minutos sera
compensado somente o tempo de 30 (trinta) minutos;

3.11.7.5. Caso a crianga seja maior que 6 (seis) meses de idade a mae podera

amamentar, porém o tempo despendido para amamentagao ndo serd compensado;

3.11.7.6. A candidata que amamentar em espagos curtos e nao a cada 2 (duas) horas,

nao tera o tempo compensado;

3.11.7.7. A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de familiar
ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata;

3.11.7.8. Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera

ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal;

3.11.7.9. Na sala reservada para amamentacao, ficarao somente a candidata lactante,
a crianga e um(a) fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras

pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata;

3.11.7.10. Nao serdo fornecidos utensilios para utilizacdo durante a amamentagao ou

para uso da crianga.

3.11.8. O candidato que solicitar condigdo especial para a realizagdo das provas devera,
durante o periodo mencionado no Anexo III deste Edital, acessar o site

www.nossorumo.org.br para verificar o resultado da solicitacao pleiteada.

3.11.8.1. Para acessar as informagdes, conforme disposto no item 3.11.8, o candidato
devera acessar o site www.nossorumo.org.br, clicar na aba “Area do Candidato”, e
digitar seu CPF e sua senha de acesso. Em seguida, na aba “Meus Processos”,
selecionara o certame desejado e, na sequéncia, clicara no /ink “Confirmacdo da

Inscricdo”, quando entdo devera seguir as instrucdes do site.
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3.11.9. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitacao de
condigdo especial devera acessar o /ink proprio da pagina do Concurso Publico para
interposicao de recursos, no endereco eletronico www.nossorumo.org.br, no periodo

mencionado no Anexo III deste Edital, e seguir as instrugdes ali contidas.

3.11.9.1. Para acessar o /ink de recurso contra o indeferimento da solicitacao de
condicdo especial, conforme disposto no item 3.11.9, o candidato devera acessar o site
www.nhossorumo.org.br, clicar na aba “Area do Candidato”, e digitar seu CPF e sua
senha de acesso. Em seguida, na aba “Meus Processos”, devera selecionar o certame
desejado e, na sequéncia, clicar no /ink “Recursos”, quando entdo devera seguir as
instrugdes do site.

3.12. A apresentacao dos documentos e das condicOes exigidas para participacao no referido
Concurso Publico sera feita por ocasido da convocagdo para admissao, sendo que a nao
apresentacao implicara a anulagao de todos os atos praticados pelo candidato.

3.13. A inscrigao do candidato implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacao das normas
legais pertinentes e condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigOes previstas
em Lei, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4. DA INSCRIGAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso PUblico,
desde que as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia, conforme

estabelecido no Decreto Federal n© 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragdes.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, aos
candidatos com deficiéncia habilitados sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que essa

percentagem resulte em ndmero inteiro.

4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Artigo 49, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4.4. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pelo SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE, que confirmard de modo definitivo o
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enquadramento de sua situacdo como pessoa com deficiéncia e a compatibilidade com o cargo
pretendido.

4.4.1. Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia,
assinalada na ficha de inscricao, ndo se constate, devendo este constar apenas na lista de
classificacao geral de aprovados;

4.4.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de
inscricdo seja incompativel com o cargo pretendido.

4.5. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia
obedecera ao disposto no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, conforme

especificado a seguir:

4.5.1. A avaliagao do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do
cargo, sera realizada pelo SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE, por

meio de pericia médica admissional;
4.5.2. O médico responsavel pela avaliacao emitira parecer observando:

a) as informagOes prestadas pelo candidato no ato da inscricao;

b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

C) a viabilidade das condigoes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho
na execugao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize;

e) o resultado da avaliacdo com base no disposto no § 1° do art. 2° da Lei n® 13.146, de

2015, sem prejuizo da adogéo de critérios adicionais previstos em Edital.

4.5.3. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de

correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres;
4.5.4. O médico responsavel avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a

deficiéncia do candidato, cuja realizacao se dara durante o periodo de vigéncia do contrato

de experiéncia.
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4.6. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigGes
com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

4.7. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado no
dia do Concurso Publico devera requeré-lo, indicando as condicdes diferenciadas de que necessita

para a realizacao das provas.

4.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar na Ficha de Inscricdo a

sua deficiéncia.

4.9. O acesso ao /ink para envio dos documentos relativos aos laudos somente estara disponivel

durante o periodo de inscricdo.

4.10. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidato NAO poderé

alterar ou substituir os documentos enviados.

4.11. Serado avaliados somente os documentos enviados com resolucao legivel.

4.12. Os documentos deverao ser enviados através do site www.nossorumo.org.br, o acesso

devera ser por meio do nimero do CPF e da senha do candidato cadastrados no site do Instituto

Nosso Rumo. Apos efetuar o login, o candidato devera clicar na aba “Envio de Laudos”.

4.13. O Unico documento aceito sera o Laudo Médico, em forma de cdpia simples, atualizado
ha menos de 1 (um) ano da data do inicio das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdao de

adaptagao da sua prova.

a) o candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada no item
4.13., devera solicitar, por escrito, até o término das inscricbes, a confeccdo de prova
especial em Braille ou ampliada, ou ainda a necessidade da leitura de sua prova,
especificando o tipo de deficiéncia;
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b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacao das
provas, além do envio da documentacao indicada nesse item, devera encaminhar, até o
término das inscricdes, laudo médico com justificativa para o tempo adicional, emitido por

especialista da area de sua deficiéncia.

4.13.1. As pessoas com deficiéncias visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial
ampliada serdao oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra correspondente a
corpo 24;

4.13.2. O atendimento as condigOes solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

4.14. O candidato que ndo atender, dentro do prazo do periodo das inscricdes, aos dispositivos
mencionados no item 4.13 e seus subitens ndo tera a condicao especial atendida ou ndo sera

considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.15. O Instituto Nosso Rumo divulgara no endereco eletrénico www.nossorumo.org.br,
conforme a data mencionada no Anexo III deste Edital, na area restrita do candidato, mediante
acesso com CPF e senha, confirmagao das inscrigcdes, incluindo o enquadramento de pessoa com
deficiéncia para concorréncia a reserva de vagas pertinente ao Decreto Federal n® 3.298/99 e suas

alteragOes.

4.15.1. O candidato que tiver sua inscricdo na reserva para pessoas com deficiéncia
indeferida podera interpor recurso no periodo mencionado no Anexo III deste Edital, através

do site do Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br);

4.15.2. Ao término da apreciacao dos recursos contra o indeferimento de inscricdo na
reserva para pessoas com deficiéncia, o Instituto Nosso Rumo divulgara o resultado no
enderego eletrénico www.nossorumo.org.br, na data mencionada no Anexo III deste

Edital, na area restrita do candidato, mediante acesso com CPF e senha.

4.16. Os candidatos que, no ato da inscricao, se declararem pessoa com deficiéncia, se aprovados

no Concurso Publico, terao seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

4.17. O candidato que ndo realizar a inscricdo para pessoa com deficiéncia, conforme as instrucoes

constantes deste capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao.
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4.18. Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na
ficha de inscricdo ndo se constate, devendo este constar apenas na lista de classificacdao geral de
aprovados.

5. DA SOLICITACAO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRICAO

5.1. Os candidatos amparados pelas Leis Municipais n® 7.009, de 27 de setembro de 2018 e 7.088
de 06 de marco de 2019, poderao realizar, no periodo mencionado no Anexo III deste Edital, seu
pedido de isencao do pagamento do valor da inscricdo pelo site www.nossorumo.org.br, no ato

da inscrigao.
5.1.1. O pedido de isencao a que se refere o item 5.1 sera possibilitado ao candidato que:

5.1.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico;

5.1.1.2. Seja doador de medula dssea regularmente cadastrado em entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude (REDOME);

5.1.1.3. Seja doador regular de sangue;
5.1.1.4. Seja doador regular de leite materno.

5.1.1.4.1. Considera-se doador regular de sangue ou leite materno aquele que
realize, no minimo, trés doagdes nos Ultimos 12 meses atestadas por 6rgao

oficial ou entidade credenciada pelo Poder Publico.

5.1.2. O candidato que se enquadre no item 5.1.1.1. devera preencher CORRETAMENTE o
requerimento de solicitagdo de isencdao do pagamento do valor da inscricao, que ficara
disponivel junto a ficha de inscricdo, no site do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br), e indicar o NUmero de Identificacdo Social — NIS, atribuido

pelo CadUnico.

5.1.3. O candidato que se enquadre nos itens 5.1.1.2., 5.1.1.3. e 5.1.1.4. devera preencher
CORRETAMENTE o requerimento de solicitagdo de isencao do pagamento do valor da
inscricdo, que ficara disponivel junto a ficha de inscricdo, no site do Instituto Nosso Rumo
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(www.nossorumo.org.br), devendo também encaminhar a documentagao de acordo com

a data mencionada no Anexo III, para 0 e-mail isencao.saae@nossorumo.org.br,

informando no corpo do e-mail o nome completo, CPF e qual o Certame de que solicita a

Isencao.

5.1.3.1. A documentagdo devera ser encaminhada no seguinte formato: declaracao ou
certidao de 6rgao oficial ou entidade credenciada pelo poder publico, ou qualquer
outro documento habil, que comprove o seu cadastro no Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME); declaracdo ou certiddo de érgdo
oficial ou entidade credenciada pelo poder publico, ou qualquer outro documento habil,
que comprove a doacao de sangue ou leite materno, nos termos do item 5.1.1.4.1.

5.2. Sera considerada nula a isencdao do pagamento do valor da inscricao ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao.

5.2.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e "b” acima, o candidato tera sua situacao
informada a autoridade policial competente para as providéncias cabiveis;

5.2.2. Nao sera concedida isencdao do pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) pleitear a isengdo sem preencher a opcao disponivel na ficha de inscricao, no site do
Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitacao de isencao.

5.3. N3o sera aceita solicitagdo de isencao do pagamento do valor da inscricdo via fax, correio

eletronico, postagem pelos Correios ou por procuracao.

5.4. O candidato somente podera solicitar a isencao para 01 (um) cargo por periodo de
aplicacao. Caso o candidato envie documentacao solicitando isencao da inscricao para mais de
um cargo no mesmo periodo, esta sera concedida para a inscricao no cargo em que foi realizada a

inscricao mais recente.

5.5. Ao término da apreciagao dos requerimentos de isencao do pagamento do valor da inscricao,

o Instituto Nosso Rumo divulgara o resultado no endereco eletronico
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(www.nossorumo.org.br), na data mencionada no Anexo III deste Edital, mediante acesso com

CPF e senha na “Area do Candidato”, na qual sera possivel visualizar a confirmacdo de inscricdo.

5.6. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencao de pagamento do valor da inscricao
indeferida podera interpor recurso no periodo citado no Anexo III deste Edital, pelo site do

Instituto Nosso Rumo (www.nossorumo.org.br).

5.7. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de isencao do pagamento do
valor da inscricdo, o Instituto Nosso Rumo divulgara no endereco eletronico
(www.nossorumo.org.br), na data prevista pelo Anexo III deste Edital, mediante acesso com
CPF e senha na area do candidato, o resultado final da apreciacao dos pedidos de isencao do
pagamento do valor da inscrigao.

5.8. Caso queiram participar do Concurso Publico, os candidatos que tiveram o pedido de isencao
do pagamento do valor da inscricao indeferido apds analises de recursos, deverdao gerar boleto
bancario com o valor integral da inscricdo no endereco eletronico do Instituto Nosso Rumo
(www.nossorumo.org.br) e efetuar o seu pagamento. O boleto bancario podera ser impresso e
quitado conforme data mencionada no Anexo III, sendo esta a data limite para o pagamento da

inscrigao.

5.9. O Instituto Nosso Rumo ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricao com pedido de
isencdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.

6. DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

TABELA DE ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

Nivel Fundamental

Cargo Tipo de Prova Conteudo/ Disciplinas N© de Itens

Lingua Portuguesa 8

101 — Auxiliar de Servigos Gerais (feminino) L
102 - Cozinheiro Objetiva
105 — Servente de Pedreiro

Matematica
Atualidades e Conhecimentos Gerais

TOTAL:

8
8

24

17




Nivel Fundamental

Cargo Tipo de Prova Conteudo/ Disciplinas N° de Itens
Lingua Portuguesa 8
o Matematica 8
Objetiva Atualidades e Conhecimentos Gerais 8
103 - Encanador
104 — Pedreiro TOTAL: 24
Pratica Conforme Capitulo 9 do Edital
Nivel Médio
Cargo Tipo de Prova Conteudo/ Disciplinas N© de Itens
Lingua Portuguesa 8
o Matemética 8
Al Objetiva Atualidades e Conhecimentos Gerais 8
202 — Mecanico Geral
TOTAL: 24
Pratica Conforme Capitulo 9 do Edital
Nivel Médio
Cargo Tipo de Prova Conteudo/ Disciplinas N° de Itens
Lingua Portuguesa 10
Matemética 5
. - Nocdes de Informatica 5
- Objetiva
201 - Agente de Suprimentos ) Conhecimentos Especificos 10
TOTAL: 30
Nivel Superior
Cargo Tipo de Prova Conteudo/ Disciplinas N© de Itens
i 10
302 - Engenheiro (Engenharia Civil - Planejamento e Projetos) Lingua Portugggsa 5
. o e Matematica
303 — Engenheiro (Engenharia Civil - Fiscalizagao e Obras) o " 5
; e - Nogoes de Informatica
304 — Engenheiro (Engenharia Elétrica) Objetiva Conhecimentos Especificos 10
305 — Engenheiro (Engenharia Quimica) P
306 — Tesoureiro TOTAL: 30
Nivel Superior
Cargo Tipo de Prova Contetuido/ Disciplinas N° de Itens
Lingua Portuguesa 10
Matematica 5
., ot Legislacdo e Politicas de Saude 5
— Objetiva
301 - Biclogo ’ Conhecimentos Especificos 10
TOTAL: 30

6.2. As Provas Objetivas constardao de questOes objetivas de multipla escolha, com cinco

alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versarao sobre os programas contidos no

ANEXO II deste Edital.

6.3. As Provas Objetivas serao aplicadas em periodo a ser divulgado no Edital de Convocagao.
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7. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Obijetivas serdo realizadas na cidade de Indaiatuba/SP, na data mencionada no
Anexo III deste Edital, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de
Convocacao para as Provas Objetivas, o qual serd publicado na IMPRENSA OFICIAL DO
MUNICIPIO DE INDAIATUBA/SP e na Internet no endereco eletronico www.nossorumo.org.br,

conforme o horario oficial de Brasilia/DF.

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos
colégios da cidade mencionada no item 7.1, o Instituto Nosso Rumo reserva-se o direito
de aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicacdo das provas, nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos;

7.1.1.1. Caso ocorra o disposto no subitem 7.1.1 (e somente neste caso), os
candidatos poderdao ser alocados considerando-se, como critério, o endereco
residencial informado no ato de cadastro no site/inscricdao no certame, bem como
observadas a viabilidade e conveniéncia do Instituto Nosso Rumo. Portanto, o
candidato deve informar seus dados com precisdo, sendo que o Instituto Nosso
Rumo nado se responsabilizara por enderegos incorretos ou inveridicos registrados

pelos candidatos no ato da inscrigao.

7.1.2. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdao das provas em outro dia,
horario ou local que ndo sejam os designados, conforme as informacdes constantes no item

7.1 e seus subitens deste capitulo;

7.1.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizacdo das provas
como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o
motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e resultara na eliminacdao do

Concurso Publico;

7.1.4. Sera disponibilizado Cartdo Informativo na area restrita do candidato no site. O
candidato deverd, a partir da data mencionada no Anexo III deste Edital, informar-se, no
enderego eletronico www.nossorumo.org.br, em que local e horario ira realizar a prova.
Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu
local de prova;
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7.1.5. Nao serao fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizacdo das provas. Em caso de duvida, o candidato devera entrar em contato por
meio da ferramenta “Entre em Contato/Duvidas Frequentes”, disponivel na pagina inicial do

site www.nossorumo.org.br.

7.2. Na data prevista conforme o Anexo III deste Edital, sera disponibilizado um link de correcdo
cadastral durante 2 (dois) dias, no endereco eletronico www.nossorumo.org.br, devendo o
candidato acessar, mediante CPF e senha, realizando a correcdo necessaria em seus dados

cadastrais, conforme segue:

a) O candidato devera acessar o endereco eletronico www.nossorumo.org.br, efetuar
o login na “Area do Candidato”, digitando o CPF e a senha, e selecionar o certame

desejado;

b) Em seguida, o candidato devera selecionar a opgao “Inscricdo e Corregao Cadastral” e

seguir as instrugdes do site para efetivar a corregao desejada.

7.2.1. O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item

anterior devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao;

7.2.2. Nao serdo aceitas solicitagdes de alteracdes/correcdes de dados por mensagem

eletronica ou por qualquer outro meio nao previsto no item 7.2 e suas alineas deste Edital.

7.3. Caso haja inexatidao na informagao relativa a opcao de cargo e/ou condicdo de pessoa com
deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC, do Instituto Nosso Rumo, pelo telefone (11) 4584-5668, das 8h30 as
17h30, ou através de chamado via site na aba “"Duvidas Frequentes/Contato” com antecedéncia

minima de 48 (quarenta e oito) horas da data de aplicagdo das Provas Objetivas.
7.3.1. Nao sera admitida a troca de opgao de cargo em hipdtese alguma;

7.3.2. A alteracdo da condicdo de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia somente
sera efetuada na hipdtese de que o dado expresso pelo candidato, em sua ficha de inscrigao,
tenha sido transcrito erroneamente nas listas disponiveis para consulta e disponibilizado no
endereco eletrénico www.nossorumo.org.br, desde que o candidato tenha cumprido

todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo 4 deste Edital;

20



7.3.3. O candidato que ndo entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no item 7.3

deste capitulo, sera o Unico responsavel pelas consequéncias ocasionadas por sua omissao.

7.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima
de 60 minutos munido de:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade;
Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe, que, por Lei Federal, valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei
n® 9.503/97);

c) Caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, lapis e
borracha. Caso o(a) candidato(a) compareca com caneta de material ndo transparente, tera seu
material vistoriado pelos fiscais de aplicacao.

7.4.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir

a identificacao do candidato com clareza;
7.4.2. O comprovante de inscrigao nao tera validade como documento de identidade;

7.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,

compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio;

7.4.3.1. A identificacao especial também sera exigida do candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.4.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais
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sem valor de identidade, documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados;

7.4.4.1. O (a) candidato (a) que apresentar a CNH, RG e ou CPTS no formato digital,
devera apresentar também outro documento pessoal no formato impresso, ainda que

nao oficial.

7.4.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

7.6. No dia da realizagao das provas, na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o Instituto Nosso Rumo
procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico
mediante a apresentagao do boleto devidamente pago.

7.6.1. A inclusao de que trata o item 7.6 sera realizada de forma condicional, ndo gera
expectativa de direito sobre a participagao no Concurso Publico e sera analisada pelo
Instituto Nosso Rumo na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se

verificar a pertinéncia da referida inclusao;

7.6.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.6., esta sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer

formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes;

7.6.3. No dia da realizacao das provas, nao sera permitido ao candidato:

7.6.3.1. Entrar ou permanecer no local de exame portando arma(s), mesmo que

possua o respectivo porte;

7.6.3.2. Durante a realizacdo da prova nao sera permitido o acesso a equipamentos
eletronicos (agenda eletrbnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor,
reldgios digitais, reldégios com banco de dados, telefone celular, walkman, tablet, etc.)
ou semelhantes, boné, gorro, chapéu, éculos de sol, bem como fones de ouvido e

protetores auriculares;
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7.6.3.3. Portar ou utilizar lapiseira, corretivos liquidos, régua ou qualquer outro objeto
diferente do especificado na alinea “c” do item 7.4 deste Edital;

7.6.3.4. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletronico
durante a realizacdo das Provas Objetivas, o candidato serda automaticamente
eliminado do Concurso Publico;

7.6.3.5. Durante o periodo de aplicagao das provas, os candidatos poderao ser
submetidos a revista através de detectores de metais;

7.6.3.6. O Instituto Nosso Rumo podera registrar durante a aplicacao das provas, via
aparelho celular - através de aplicativo de sua propriedade e utilizado exclusivamente
para este fim, fotografia da face e da frente e verso do documento de identificacdo do
candidato, bem como do codigo de barras da folha de resposta para fins de
confirmagdo digital da identificagdo do candidato. Caso o recurso seja adotado, as
imagens obtidas ficardao sob guarda e responsabilidade integral do Instituto Nosso
Rumo e somente poderdo ser utilizadas para fins de confirmacdo da identidade do
candidato aprovado no ato da nomeacdo pelo ente contratante. O candidato que se
negar ao procedimento sera eliminado do certame, posto que ndo sera possivel realizar

a confirmagao de sua identidade nos moldes ora expostos.

7.6.4. O descumprimento dos itens 7.6.3.1., 7.6.3.2., 7.6.3.3. e 7.6.3.4. ou caso negue-se a
submeter-se a revista prevista no item 7.6.3.5., ser flagrado portando/utilizando
equipamentos eletronicos ou o impedimento da realizacdo do procedimento descrito no item

7.6.3.6., implicara a eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude;

7.6.5. O Instituto Nosso Rumo ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos

ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacao das provas;

7.6.6. Durante a realizacdo das provas, nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagoes.

7.7. Quanto as Provas Objetivas:

7.7.1. Para a realizacdo das Provas Obijetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de
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Questdes e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica
fabricada em corpo transparente de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico

documento valido para corregao.

7.7.1.1. Nao serao computadas questdes nao respondidas, nem questbes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou

rasuras, ainda que legiveis;

7.7.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

7.8. A totalidade das Provas tera a duracao de 3 (trés) horas.

7.8.1. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de
decorridas 2 (duas) horas.

7.8.2. Apos o periodo de 2 (duas) horas, o candidato, ao terminar a sua prova, devera
devolver ao fiscal de sala o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas, que sera o Unico

documento valido para corregao.

7.8.3. Os Cadernos de Questoes serao disponibilizados no site do Instituto Nosso Rumo

exclusivamente durante o periodo de recurso contra o gabarito provisdrio.

7.9. As Folhas de Respostas dos candidatos serao personalizadas, impossibilitando a substituigao.

7.9.1. O candidato devera transcrever para a sua Folha de Respostas a frase apresentada na

capa de sua Prova, para posterior verificacdo grafologica;

7.9.2. No rodapé da capa do caderno de provas consta espaco para transcricao do gabarito,
podendo destacar e levar somente a parte destacada, deixando com o fiscal o caderno de

questdes e a folha de respostas;

7.9.2.1 O fiscal destacara a transcricdo de seu gabarito, realizado na capa de sua prova,
no momento de entrega da prova ao fiscal, ndo sendo permitido destacar em momento

anterior.
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7.10.

7.9.3. Quando houver frase no caderno de questdes o candidato é responsavel pela
transcricdo em sua Folha de Respostas a frase apresentada na capa de sua Prova, para
posterior verificacdo grafoldgica. O candidato que ndo transcrever a frase sera eliminado do
certame, nao podendo alegar desconhecimento;

Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.10.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portoes ou fora dos locais pré-determinados;

7.10.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.4, alinea “b”, deste

capitulo;

7.10.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

7.10.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no item 7.8.1 deste capitulo;

7.10.5. For surpreendido em comunicacao com outro candidato ou terceiros, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacdo, sobre a prova que estiver sendo

realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos, calculadora ou similar;

7.10.6. For surpreendido portando agenda eletrnica, bijp, gravador, notebook, pager,
palmtop, receptor, reldgios digitais, reldégios com banco de dados, telefone celular, walkman,
tablet e/ou equipamentos semelhantes, boné, gorro, chapéu, oculos de sol, bem como fones

de ouvido e protetores auriculares;

7.10.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

7.10.8. Nao devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes cedidos para realizagao

das provas;
7.10.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em

relagdo a qualquer um dos examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades

presentes;
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7.10.10. Fizer anotacdo de informagOes relativas as suas respostas fora dos meios
permitidos;

7.10.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas;

7.10.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de
Respostas;

7.10.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.

7.11. Constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigagao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serao anuladas e ele

sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.11.1. Excetuada a situacdo prevista no item 3.11.7 do Capitulo 3 deste Edital, ndo sera
permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizagdo da prova, podendo ocasionar, inclusive, a ndo participacao do candidato no

Concurso Publico.

7.12. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva

responsabilidade.

7.13. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento
médico local ou a profissional de sua confianga. A equipe de Coordenadores responsavel pela

aplicacdo das provas dara todo apoio que for necessario.

7.14. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar,

este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.15. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico, designado pelo Instituto Nosso Rumo, o
direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e restabelecer outros critérios

para resguardar a execucao individual e correta das provas.
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7.16. No dia da realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das
provas e/ou critérios de avaliagdao/classificagdo.

7.17. Os gabaritos da prova objetiva serdo divulgados no endereco eletronico

www.nossorumo.org.br, na data mencionada no Anexo III deste Edital.

7.18. O candidato, ao terminar a prova, devera se retirar imediatamente do estabelecimento de

ensino, ndo podendo permanecer nas suas dependéncias nem utilizar os sanitarios.

7.19. Em caso de necessidade de reaplicacao e/ou aplicacdo de provas, os custos sao de
responsabilidade do candidato, isentando o Instituto Nosso Rumo de qualquer ressarcimento.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

8.1.1. Na avaliagao e correcao da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para calcular o total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de

questdes da prova e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas;

8.2.2. O calculo final sera igual ao total de pontos alcancados pelo candidato na Prova
Objetiva.

8.3. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual

ou superior a 50 (cinquenta).

8.4. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.
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9. DAS PROVAS PRATICAS
9.1. Concorrerdo a Prova Pratica os candidatos aos cargos 103 — Encanador, 104 —
Pedreiro e 202 — Mecanico Geral habilitados na prova objetiva, conforme estabelecido no

Capitulo 8. deste Edital.

9.1.1. Segue abaixo quantitativos de candidatos que serdao convocados para a Prova

Pratica:
Codigo Cargos Quantidade
103 ENCANADOR 30
104 PEDREIRO 30
202 MECANICO GERAL 15

9.2. No caso de empate na ultima posicao, serdo convocados para as Provas Praticas todos os

candidatos nesta situacao.

9.3. A Prova Pratica sera realizada na cidade de Indaiatuba/SP, na data prevista conforme
Anexo III, em local e horario divulgados através do endereco eletronico do Instituto Nosso Rumo

(www.nossorumo.org.br).

9.3.1. A data da prova é sujeita a alteragao;

9.3.2. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o

seu local de prova;

9.3.3. Ao candidato so6 sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e
local a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no Anexo III deste
Edital;

9.3.4. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizacdo das provas em outro dia,

horario ou fora do local designado.

9.4. A prova sera individual através da qual sera avaliada, por meio de uma Banca Examinadora, a

competéncia e habilidade do candidato.

9.4.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia
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minima de 30 (trinta) minutos, munido de documento oficial de identidade original;

9.5. A Prova Prética busca aferir a capacidade de adequacao funcional e situacional do candidato
as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades.

9.6. O candidato sera considerado apto ou inapto no final da avaliacdo.
9.7. Sera considerado, na avaliagao da Prova Pratica os seguintes aspectos:

9.7.1. O candidato devera desenvolver uma ou mais atividades relacionadas ao cargo, em
conformidade a descricao apontada no Anexo I.

9.7.2. A Prova Pratica tera sua avaliagdo composta por quatro itens:

a) Iniciativa e Apresentacao;

b) Manuseio e conhecimento dos materiais, ferramentas, equipamentos e EPI's;
) Habilidade e atencdo na execucao da tarefa;

d) Produto final resultante da tarefa.

9.7.3. Para cada um dos itens descritos no subitem 9.7.2., haverad uma escala de conceitos

onde cada um representara uma pontuacao especifica, conforme segue:

a) Insatisfatorio = 0 (zero) pontos
b) Regular = 5 (cinco) pontos

¢) Bom = 15 (quinze) pontos

d) Otimo = 25 (vinte e cinco) pontos

9.8. A prova pratica tera pontuacao total de 100 (cem) pontos.

9.8.1. Sera considerado APTO o candidato que, ao final da prova pratica, obtiver no minimo

50 (cinquenta) pontos no conjunto da prova.

9.8.1.1. O candidato considerado apto na Prova Pratica nao tera sua nota somada

a(s) etapa(s) anterior(es).

9.9. A Prova Pratica tera carater eliminatorio.
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9.9.1. O candidato considerado NAO APTO na Prova Prética ou que ndo comparecer para

realizar a prova sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
9.10. Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas seja qual for o motivo alegado.

9.11. O resultado provisorio das Provas Praticas sera disponibilizado no endereco eletrénico do
Instituto Nosso Rumo conforme data mencionada no Anexo III.

9.12. Informac0es adicionais sobre a aplicacdo da Prova Pratica serdo divulgadas por ocasiao da
publicagao do Edital de Convocagao.

10. DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1. Concorrerdao a Prova de Titulos todos os candidatos aos cargos de Nivel Superior
habilitados nas Provas Objetiva, conforme estabelecido no Capitulo 8 deste Edital.

10.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdao ser encaminhados durante o periodo de
inscricdo, EXCLUSIVAMENTE, pelo endereco www.nossorumo.org.br. O acesso devera ser
realizado por meio do nimero do CPF e da senha do candidato cadastrados no site do Instituto
Nosso Rumo. Apos efetuar o login, o candidato devera clicar na aba “Envio de Titulos”.

10.2.1. O acesso ao link para envio dos documentos relativos aos Titulos somente estara

disponivel durante o periodo de inscricao;

10.2.2. Ao confirmar o envio dos documentos e gerar o protocolo de envio, o candidato

NAO podera alterar ou substituir os documentos enviados;
10.2.3. Serdo avaliados somente os documentos enviados com resolugao legivel;

10.2.4. Os titulos devem ser inseridos conforme o nivel de escolaridade: Somente serdao
aceitos titulos de Lato Sensu que estiverem inseridos no link “Pds-Graduagao”, mestrado no
link “Mestrado” e doutorado no link “Doutorado”. Os titulos que forem inseridos
incorretamente no sistema em niveis de escolaridade diferentes (Exemplo: inserir Pds-
Graduacao Lato Sensu no lugar de Mestrado) serao DESCONSIDERADOQS;
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10.2.5. NAO é necessario enviar titulos que abranjam apenas o pré-requisito para a vaga.

Ex.: Graduacao na area respectiva;

10.2.5.1. NAO serdo aceitos titulos de GRADUACAO, quaisquer que sejam, pois,
conforme disposto no quadro (item 10.11.), somente serdo aceitos titulos de Pds-

Graduacao (Lato Sensu), Mestrado e/ou Doutorado;

10.2.6. O espaco para envio de titulos é destinado SOMENTE aos respectivos titulos (Pos-
Graduacdo, Mestrado e/ou Doutorado) e histérico, caso necessario. NAO sera considerado
qualquer outro tipo de documento: Certiddo de Casamento, Carteira de Identidade,

Comprovante de Pagamento etc.;

10.2.7. Conforme disposto no quadro (item 10.11.), somente serdo aceitos titulos
referentes & drea do cargo, ndo sendo aceitos titulos que ndo sejam ESPECIFICOS da

area do cargo ao qual o candidato se inscreveu.

10.2.8. A entrega dos documentos relativos aos Titulos NAO E OBRIGATORIA. O

candidato que nado entregar a documentagao nao sera eliminado do Concurso Publico.

10.3. Os documentos de Titulos deverdio ser encaminhados em COPIA REPROGRAFICA
SIMPLES.

10.4. Serdao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e
Certificados definitivos de conclusao de curso, expedidos por Instituicao Oficial ou reconhecida,
em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela

expedicao do documento.

10.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragOes, certiddes,
atestados ou outros documentos que nao tenham o cunho definitivo de conclusao de curso
deverao estar acompanhados do respectivo histdrico escolar, mencionando a data
da colacdao de grau, bem como deverao ser expedidos por Instituicao Oficial ou
reconhecida, em papel timbrado, e deverao conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do

responsavel pela expedicdo do documento;

10.4.2. Os titulos de Pods-Graduacao (especializacao) Lato Sensu deverdo,

obrigatoriamente, conter o niumero de horas, que deve ser maior ou igual a 360
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(trezentas e sessenta) horas. N3o serdo aceitos os titulos cuja carga horaria seja menor
do que a indicada acima, visto que se trata da carga horaria minima obrigatoéria para um
curso de especializacao;

10.4.3. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo estar acompanhados pela
correspondente traducao, efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidacdo dada pelo
orgao competente.

10.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos érgaos competentes.

10.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e a comprovacao dos
documentos de Titulos.

10.7. N3o serdo aceitas entregas ou substituicoes posteriores ao periodo determinado, bem como
Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste capitulo.

10.8. A pontuacdao da documentacao de Titulos se limitara ao valor de 9,5 (nove e meio)
pontos.

10.9. No somatério da pontuacao de cada candidato, os pontos excedentes serao
desprezados.

10.10. A pontuacdo obtida na etapa de titulos sera somada a nota da prova objetiva.
10.11. Serdo considerados Titulos somente os documentos constantes na tabela abaixo:

TABELA DE TITULOS

: VALOR VALOR
TITULOS UNITARIO|MAXIMO COMPROVANTES

a) Doutorado, concluido até a data
de apresen_tagao do§ titulos, desde 5,0 5,0 Copia do Diploma, devidamente registrado, ou Declaracdo,
que relacionado a AREA DO ~ ~
CARGO Certidao, Atestado ou outros documentos que nao tenham
by M - 3 o 2 d o cunho definitivo de conclusdo de curso, desde que
d) estra ?' Eong ul f’t alte a d adta mencionada a data da colagdo de grau e que estejam
qﬁeaprrifae;oar?:go o; ! AUI(I)ISE’A e; oe 3,0 3,0 acompanhados de copia do respectivo Historico Escolar.
CARGO.

- ~ Copia do Diploma, devidamente registrado, indicando,
25 ePcci)aSnS;agg)a gr?: éré:tgo CS;;”ZU obrigatoriamente, o0 niumero de horas e o periodo de
corE)1 car ag horaria minima %e, realizagdo do curso. Declaragdo, Certiddao, Atestado ou
360 (trzzentas e sessenta) 15 15 outros documentos que ndo tenham cunho definitivo de
horas. concluidas até a data de ! ! conclusao de curso, além da carga horaria, devem
aprese’ntagéo dos titulos, desde que mencionar a data da colagdo de grau e ser
relacionada 3 AREA DO CARGO. ilcic:trg:‘aizzgaéj:csmarobrlgatorlamente do  respectivo
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11. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A Nota Final de cada candidato serd IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Obijetiva,

acrescida da nota da Avaliacdo de Titulos (quando houver/for habilitado).

11.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente baseada na Nota Final, e sua

classificagao sera distribuida por meio de listas, de acordo com o cargo escolhido.

11.3. Serao elaboradas duas listas de classificacdo: uma geral, com a relacdo de todos os
candidatos habilitados no certame — e outra especifica, para os candidatos com deficiéncia.

11.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera divulgado no endereco eletronico
www.nossorumo.org.br, e cabera recurso nos termos do Capitulo 12. DOS RECURSOS,
deste Edital.

11.5. Apds o julgamento dos recursos eventualmente interpostos, sera divulgada a lista de

Classificacao Final, ndo sendo aceitos recursos posteriores.

11.6. A Listagem de Classificacao Final sera composta dos candidatos habilitados e classificados
dentro do nUmero para lista de cadastro reserva disposto na tabela do item 1.3., mais os
candidatos que estiverem empatados com a mesma pontuacdo. Os demais candidatos —
classificados fora do numero indicado — ainda que habilitados, estardao automaticamente excluidos

do presente concurso.

11.6.1. A lista de Classificagdo Final sera divulgada no endereco eletronico
www.nossorumo.org.br e publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Indaiatuba,
podendo ser consultada no site do Instituto Nosso Rumo, pelo prazo de 3 (trés) meses, a

contar da data de publicagao da homologagao.

11.6. A lista de Classificaggo Final sera divulgada no endereco eletronico

www.nossorumo.org.br e publicada na Imprensa Oficial do Municipio de Indaiatuba.
11.6.1. O resultado geral final do Concurso Publico podera ser consultado no site do

Instituto Nosso Rumo, conforme o item acima, pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da

data de publicacao da homologacao.
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11.7. No caso de igualdade na classificacdo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao

candidato que:
11.7.1. Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos completados até a data de aplicacdo da Prova Objetiva deste Concurso Publico,

conforme Artigo 27, Paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

11.7.2. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Conhecimentos Especificos

(quando houver);

11.7.3. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Lingua Portuguesa;

11.7.4. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Matematica;

11.7.5. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Informatica (quando houver);

11.7.6. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Legislacao e Politicas de Saude

(quando houver);

11.7.7. Obtiver maior nimero de acertos na disciplina de Atualidades e Conhecimentos

Gerais (quando houver);

11.7.8. Obtiver maior nimero de pontos na Avaliacdo de Titulos (quando houver);
11.7.9. Tiver maior idade, para os candidatos nao alcancados pelo Estatuto do Idoso;
11.7.10. Sorteio.

11.8. Sera realizado sorteio publico para os candidatos que continuarem empatados na Nota Final,
mesmo apos aplicados todos os critérios de desempate previstos neste Edital, no item 11.7 e seus

subitens. O sorteio publico tera o seguinte regramento:

11.8.1 Todos os candidatos com notas finais iguais, e que as notas persistam empatadas nos
componentes, serao agrupados e receberdo uma numeragao para participacao no sorteio. A
numeracao sera feita em ordem crescente: iniciando em 01 (um) e finalizando com o

numero da quantidade de candidatos empatados. A ordem de numeragao sera dada por
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rigorosa ordem do numero de inscricdo. Os candidatos poderdo consultar a lista no site do
Instituto Nosso Rumo;

11.8.2. Todo o processo do sorteio de desempate sera gravado, ndo sendo necessaria a
presenca dos candidatos envolvidos;

11.8.3. Em um recipiente, sera colocada a numeracao de todos os candidatos empatados, e

0 sorteio sera feito com a retirada de um nimero de cada vez, de maneira aleatoria;

11.8.4. A sequéncia sorteada sera a ordem de desempate dos candidatos, determinando sua

Classificagdo Final no referido Concurso Publico;

11.8.5. Ao final do processo, sera redigida uma ata referente ao sorteio publico, que devera
ser assinada por todos os envolvidos.

11.9. A classificagdo alcancada neste Concurso Publico ndo garante aos candidatos direito a
nomeagc3o para o cargo nem & escolha do local de trabalho, cabendo a0 SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTOS — SAAE o direito de empregar os candidatos aprovados de acordo com
sua necessidade, nao havendo obrigatoriedade de nomeacao de todos os candidatos classificados,
desde que respeitada a ordem de classificagao.

12. DOS RECURSOS

12.1. Serao admitidos recursos nas seguintes situacOes: divulgacao do resultado das inscrigoes
efetivadas; divulgacdo das inscricdes reservadas as pessoas com deficiéncia; divulgacdo das
solicitagdbes de condigdes especiais para a realizacao da prova; divulgacao do resultado das
solicitagdes de isencao da inscricao, divulgacdo dos gabaritos provisorios; divulgacao do resultado
provisorio das provas objetivas, divulgacdo do resultado provisério da avaliagdo de titulos;

divulgacao do resultado provisodrio da prova pratica; divulgagao da classificagao provisoria.

12.2. O candidato podera recorrer em quaisquer das situages supracitadas por meio do endereco

eletronico www.nossorumo.org.br.

12.2.1. Para entrar com recurso, conforme disposto no item 12.2., o candidato devera
acessar o site www.nossorumo.org.br, na aba “Area do Candidato”, digitar o nimero de

seu CPF e sua senha de acesso. Na aba “Meus Processos”, devera selecionar o certame
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desejado e clicar no link “Recursos”, quando entao devera seguir as instrucdes dispostas no

site;

12.2.2. Os recursos poderdao ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis,

contados a partir da data de divulgagao.

12.3. Os recursos interpostos que nao se referirem especificamente aos eventos aprazados nao

serao apreciados.

12.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.1. e seus

subitens.

12.5. A interposicdo dos recursos nao obstara o andamento regular do cronograma do Concurso

Publico.

12.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (Sedex, AR etc.), fac-simile,
telex, correio eletronico ou outro meio que nao seja o estabelecido no item 12.2., deste capitulo.

12.7. Caso haja procedéncia do recurso, a questdo podera ser anulada ou ter seu gabarito

alterado, se houver alternativa condizente.

12.7.1. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os

candidatos;

12.7.2. Na eventual troca de alternativa de uma questdo, esta sera pontuada em

conformidade a nova alternativa informada através do gabarito final/oficial.

12.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd,
eventualmente, ser alterada a classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificagao
superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota

minima exigida para aprovagao.

12.8.1. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final

do Concurso Publico, com as alteragbes ocorridas em face do disposto no item acima.

12.9. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados nas seguintes condigoes:
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12.9.1. Em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo;

12.9.2. Fora do prazo estabelecido;

12.9.3. Sem fundamentacao ldgica e consistente;

12.9.4. Com argumentacdo idéntica a outros recursos;

12.9.5. Contra terceiros;

12.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

12.9.7. Sem fundamentacao ldgica e que ndo corresponda a questdo recursada;
12.9.8. Por meio da imprensa e/ou de redes sociais.

12.10. Em hipdtese alguma, serdo aceitos pedidos de vistas de prova, revisao de recurso, recurso
do recurso ou recurso de gabarito definitivo.

12.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisOes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais.

13. DA NOMEACAO

13.1. A nomeagao dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade do SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTOS — SAAE.

13.2. A aprovacao e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito
a nomeacdo. O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE reserva-se ao direito de
proceder as contratacdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,

dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

13.3. Os candidatos que vierem a ser convocados para admissdo no SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTOS — SAAE serdo contratados conforme preceitos preestabelecidos.

13.4. Por ocasidago da nomeagao, os candidatos convocados deverao apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia, que comprovem 0s requisitos minimos para provimento e

que deram condicOes de inscricao, estabelecidas no presente Edital.

13.4.1. A convocacdo serd publicada na IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE
INDAIATUBA/SP e também no site do SAAE https://saae.sp.gov.br. O candidato devera
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se apresentar a0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE no prazo

estabelecido.

13.5. Os candidatos, no ato da nomeacdo, deverao apresentar os documentos discriminados a
seqguir:
a) Comprovante de escolaridade minima para exercicio do cargo em que foi aprovado:
Para cargo de nivel Fundamental ou Médio: Devera apresentar Certiddo de Conclusao
e/ou Historico Escolar que demonstre a conclusao o requisito minimo para a vaga;
Para cargo de nivel superior: Certificado de Graduacao com data de colacdo de grau
compativel com a vaga o qual foi aprovado;
Para cargo com Registro em Conselho de Classe: Certificado de Conclusao e Registro no
respectivo Conselho.
b) Carteira de Trabalho — CTPS (se tiver mais que uma, todas elas); pagina da foto frente e
verso e do ultimo contrato de trabalho.
c) PIS / PASEP — Devera estar em situacdo regular. Para fins de validar a situacao, sera
consultado endereco eletronico: http://consultacadastral.inss.gov.br/
d) Documentos Pessoais: RG e CPF;
e) 2 (duas) fotos 3x4;
f) Titulo de Eleitor junto com a certiddo de quitacdo eleitoral disponivel no site:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
g) Comprovante de Endereco;
h) Certidao de Nascimento;
i) Se casado, Certidao de Casamento + RG e CPF do cOnjuge;
j) Se do sexo masculino, Certificado de Regularidade no servico militar;
k) Se motorista, Carteira Nacional de Habilitagao — CNH;
[) Se tiver filhos, Certidao de Nascimento e CPF de filhos com até 21 anos;

m) Atestado de antecedentes criminais, de acordo com o Decreto n® 5.149/93 emitido através

n)

13.6.

do site: http://www?2.ssp.sp.gov.br/atestado;
Declaragao que nao exerce cargo, emprego ou funcdo publica, nos termos do Artigo 37 da
Constituicao Federal.

13.5.1. No ato de sua nomeacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da Lei, se é ou
se ja foi funcionario publico (Federal, Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario

ou contratado;

13.5.2. Caso haja necessidade, 0 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE

podera solicitar documentos complementares.

Obedecida a ordem de classificacao, os candidatos serdo submetidos a exame médico.
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13.6.1. As decisGes do Servico Médico do SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS —
SAAE, de carater eliminatério para efeito de nomeacdo, sao soberanas e delas ndo cabera

qualquer recurso;

13.6.2. Em caso de auséncia no exame médico, o candidato serd eliminado do Concurso

Publico.

13.7. Ndo serdo aceitos, no ato da nomeacdo, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As

cdpias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

13.8. Na hipdtese de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o
fato devera ser formalizado por ele, por meio do Termo de Desisténcia e da Portaria do SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE.

13.8.1. Caso o candidato ndo seja localizado para formalizar a desisténcia por meio do
Termo mencionado ou se recuse a fazé-lo, a materializagdo da desisténcia ocorrera somente
pela Portaria do SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE;

13.8.2. A auséncia do candidato para a realizacao dos exames admissionais no dia, horario e
local informados pelo SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE, no Edital de
Convocacao, implicara a sua desisténcia, que sera formalizada por meio de Portaria, e

permitira a convocagao imediata do proximo classificado;

13.8.3. O candidato que ndo atender a convocacao para a nomeagao no local determinado
pelo SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE, ou atendé-la, mas recusar-se

ao preenchimento da vaga, sera excluido do Concurso Publico.
13.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizados o endereco, telefone e e-mail
perante o SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE, conforme o disposto nos

itens 14.9 e 14.10, do Capitulo 14, deste Edital.

13.10. Ndo sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao

falsa ou inexata para fins de nomeacdo e que ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital.
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14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O Instituto Nosso Rumo se responsabiliza pela divulgacdo de todas as fases do presente
certame até o resultado final, no endereco eletronico www.nossorumo.org.br. As demais
etapas apods a divulgacdo do resultado final s3o de responsabilidade do SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTOS — SAAE.

14.2. Serad publicado na IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE INDAIATUBA/SP apenas O
resultado final do Certame dos candidatos que lograrem classificagdo. Portanto, nao serao
publicados resultados provisdrios, sendo estes de divulgacdo exclusiva no site
WWww.nossorumo.org.br, na area restrita do candidato, e o acesso sera permitido apenas por
meio do nimero do CPF e senha. Apos a divulgacdo do resultado final, € de responsabilidade do
candidato acompanhar as divulgacdes que serdo realizadas pelo SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTOS — SAAE.

14.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdao no
Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologacdo publicada na IMPRENSA OFICIAL DO
MUNICIPIO DE INDAIA TUBA/SP.

14.4. O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE e o Instituto Nosso Rumo se
eximem das despesas com viagens e estadia dos candidatos em quaisquer das fases do Concurso
Publico.

14.5. A aprovacao no Concurso Publico ndo gera direito a convocagao, mas esta, quando se fizer,

respeitara a ordem de classificagao final.

14.6. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasiao da convocagao, acarretarao a nulidade da
inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de

medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
14.7. Caberd ao SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE a homologacdo dos

resultados finais do Concurso Publico, a qual poderd ser efetuada por cargo ou a critério da
Administracao.
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14.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da
respectiva providéncia ou evento, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado na IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIPIO DE INDAIA TUBA/SP.

14.9. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante o Instituto
Nosso Rumo, situado a Avenida Giustiniano Borin, 3350 — Caxambu — Jundiai/ SP — CEP: 13218-
546, até a data de publicagdo da homologacdo dos resultados e, apds esta data, junto ao
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE, situado na Rua Bernardino de Campos,
799 — Centro de Indaiatuba/SP, pessoalmente (munido de documento de identificagdo original com
foto).

14.10. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se
expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena
de, quando for convocado, perder o prazo para ser nomeado, caso nao seja localizado.

14.11. O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE e o Instituto Nosso Rumo
nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

14.11.1. Endereco ndo atualizado;

14.11.2. Endereco de dificil acesso;

14.11.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

14.11.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

14.12. O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE, por decisdo motivada e
justificada, podera revogar ou anular o presente Concurso Publico, no todo ou em parte, bem

como alterar os quantitativos de vagas constantes na Tabela I, do Capitulo 1, deste Edital.

14.13. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacao

para admissao e exercicio correrao as expensas do proprio candidato.
14.14. O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE e o Instituto Nosso Rumo

nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a

este Concurso Publico.
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14.15. Todos os calculos de notas descritos neste Edital serdo realizados com duas casas decimais,

arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

14.16. Toda a legislagdo constante no Anexo II — Contelido Programatico, sera valida apos a data
de publicacdo deste Edital e mesmo que revogada ou alterada podera ser cobrada.

14.17. Nao serao admitidas inscricbes de candidatos que possuam, com qualquer dos membros do
quadro societario da empresa contratada para aplicacdo e corregao do presente certame, a relacao
de parentesco definida e prevista nos artigos n® 1591 a n® 1595 do Cddigo Civil, valorizando-se
assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administracdo Publica.
Constatada a tempo, sera a inscricao indeferida pela Comissao Organizadora e, posterior a
homologacdo, sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade

civil, penal e administrativa.

14.18. A realizacdao do certame sera feita sob responsabilidade do Instituto Nosso Rumo,
havendo o envolvimento de recursos humanos da Administragao Publica na realizacdo e avaliacao

de algumas etapas do Concurso Publico.

14.19. Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico do
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTOS — SAAE e pelo Instituto Nosso Rumo, no que
tange a realizacao deste Concurso Publico.

14.20. No periodo previsto no Anexo III deste edital, o candidato que desejar impugnar qualquer
item do Edital de Abertura, devera enviar e-mail para candidato@nossorumo.org.br, com o

titulo “IMPUGNAGAO DO EDITAL — SAAE 01/2022". As respostas as impugnagdes serdo via e-mail,
diretamente ao candidato, na data prevista no Edital de Abertura, Anexo III.

Indaiatuba, 04 de abril de 2022.

PEDRO CLAUDIO SALLA
Superintendente do Servigo Autonomo de Agua e Esgotos
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ANEXO I — ATRIBUIGOES DOS CARGOS

101 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

Executar trabalhos de limpeza em geral, além de auxiliar no preparo e distribuicdo de refeicoes,
observando as condi¢Ges de higiene, através de cardapio previamente definido;

Auxiliar nos servicos de copa, bem como, preparo de café, chas, saladas, sucos, lanches e outros
necessarios e compreendidos como atividades similares, determinadas pelo superior imediato;
Efetuar a limpeza e manter em ordem, prédios, patios, salas, banheiros, vestiarios, cozinhas, e
outros locais, varrendo, tirando po, encerando, limpando, lustrando mdveis, lavando vidragas, e
instalacdes, arrumando armarios, estantes, camas;

Proceder a higienizagao e desinfeccao em salas, moveis, objetos e outros equipamentos;

Coletar o lixo, recolhendo-o e depositando-o na lixeira ou local destinado para tal;

Auxiliar no preparo e servir café, cha, sucos, lanches e outros;

Controlar o consumo de materiais e produtos de limpeza, organizando adequadamente os
estoques minimos;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

102 — COZINHEIRO

Executar tarefas de cozinha;

Preparar alimentacoes;

Proceder a limpeza dos utensilios e locais de trabalho;

Limpar e preparar cereais, vegetais e carnes de variadas espécies para cozimento; auxiliar no
preparo de dietas especiais e normais; preparar refeicoes ligeiras;

Preparar e servir refeicoes;

Preparar mesas e ajudar na distribuicao das refeicoes;

Proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos;

Auxiliar no controle do estoque de material e géneros alimenticios;

Auxiliar no recebimento, conferéncia e guarda de géneros alimenticios;

Manter a higiene dos locais de trabalho;

Guardar e conservar os alimentos em vasilhames e locais apropriados;

Fazer o servigo de limpeza em geral;

Atuar na Copa do SAAE, servindo os servidores e visitantes;

Responder pelo servigo executado;

Responder pelo material de consumo, equipamentos e material permanente a sua disposigao;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

103 — ENCANADOR

Executar qualquer servico de instalacdao hidraulica, mais especificamente a execucdao e
manutencao de redes de agua e esgoto;

Realizar escavacoes de valas, pogos e aterro compactado;

Carregar ou descarregar ferramentas, materiais, pegas pertinentes de veiculos/caminhdes;

Zelar pela conservacao e guarda dos materiais, ferramentas, equipamentos utilizados;

Manter-se em dia quanto as medidas de seguranca para execucao das tarefas, utilizando
adequadamente os equipamentos de protecao individual (EPI), que foram fornecidos pelos
supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a propria protecdo e a daqueles que auxiliam
Executar demolicOes de alvenaria e pecas estruturais, remover entulho, executar limpeza;

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protegao apropriada;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
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especialidade e ambiente organizacional.

104 — PEDREIRO

Manter-se em dia quanto as medidas de seguranca para execucao das tarefas, utilizando
adequadamente os equipamentos de protecao individual (E.P.I), que lhe forem fornecidos pelos
supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir a prépria protecdo e a daqueles que o auxiliam;
Zelar pela conservacao e guardas dos materiais, ferramentas, equipamentos utilizados nos servicos
tipicos da funcao;

Orientar os auxiliares que estejam sob sua responsabilidade;

Requisitar material necessario a execugao das atribuicdes tipicas da funcao;

Executar trabalhos de alvenarias, concretos e outros materiais de construgao civil, guiando-se por
desenhos, esquemas e especificacdes, e utilizando processos e instrumentos pertinentes ao oficio,
para construir, reformar, ou prédios e obras similares;

Executar demolicdes de alvenarias e pegas estruturais, bem como retirar o entulho proveniente
dessa demolicao, abrir e aterrar valas, cortar alvenaria e piso, limpar a obra;

Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e agua, para obter argamassas;

Controlar o nivel e o prumo das obras em geral;

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados,
quando da execucao dos servicos;

Executar tratamento e descarte de residuos de materiais do local de trabalho;

Executar alvenarias/revestimentos, contra pisos, passeios e fixa batentes de madeira com
argamassa;

Executar tarefas relacionadas a manutencdo preventiva/corretiva, reformar obras novas, como:
paredes e alvenaria, revestimentos argamassados (chapisco, embogo e reboco), revestimentos
ceramicos preparacao e concretagem de estruturas e fundagdes de concreto armado, contra pisos,
regularizacOes de pisos para impermeabilizacdo de lajes, pisos ceramicos, e cimentados, caixas de
inspecao em alvenaria, muros de arrimo, etc.;

Zelar pela qualidade do e produtividade do trabalho;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

105 — SERVENTE DE PEDREIRO

Atuar em atividades de manutengao, conservacao e recuperacao do patriménio publico no auxilio
a0s mecanicos, eletricistas, encanadores, marceneiros, pedreiros, topdgrafos, agrimensores e
outros;

Preparar e operar maquinas, martelete e compactador;

Preparar canteiros de obras, limpar a area e compactar solos;

Limpar maquinas e ferramentas e verificar condigdes de uso;

Realizar escavagdes e preparar massa de concreto e outros materiais;

Requisitar os materiais e equipamentos necessarios a execucao das tarefas;

Executar demolicOes, retirar entulho e limpar a obra;

Dosar e executar mistura de cimento, areia, pedra e agua para obter argamassas;

Executar tratamento e descarte de residuos de materiais do local de trabalho;

Escavar valas, pocos e fossas;

Zelar pela conservacao e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos utilizados;

Praticar as medidas de seguranca determinadas e utilizar equipamentos de protecao apropriados
na execugao dos servigos;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.
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201 — AGENTE DE SUPRIMENTOS

Responsabilizar-se por materiais e equipamentos sob seu controle;

Supervisionar o0 estoque de materiais, identificando-os e determinando a forma correta de
armazenamento;

Distribuir os servicos relativos ao recebimento, estocagem, distribuicao, registro e inventario dos
materiais e outras mercadorias, dando orientacado e informacdes a respeito, implantando rotinas de
trabalho com a finalidade de assegurar sua perfeita execugao;

Conferir e controlar entrada e saida de materiais e equipamentos e insumos diversos sob
responsabilidade do setor, através de impressos proprios, efetuando previsao para reposicao de
material de estoque;

Elaborar quando solicitado, relatérios e estudos para as diversas unidades da autarquia,
relacionando materiais retirados, bem como manter em perfeita ordem o estoque atual do setor;
Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

202 — MECANICO GERAL

Executar manutengdo e repares em veiculos automotores, visando assegurar a conservacao e as
condigdes de funcionamento;

Examinar veiculos e maquinas, inspecionando diretamente, ou por meio de aparelhos ou banco de
provas, para determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento;

Efetuar desmontagem, procedendo a ajustes ou substituicao de pecas do motor, dos sistemas de
freios, de ignicdo, de direcao, de alimentagdo de combustivel, de transmissdao e de suspensao,
utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para recondicionar o veiculo e assegurar o seu
funcionamento;

Recondicionar equipamento elétrico do veiculo ou maquina rodoviaria, o alinhamento da direcao e
a regulagem dos fardis, enviando a oficinas especializadas as partes mais danificadas, para
complementar a manutencgao do veiculo;

Orientar e acompanha a limpeza e lubrificacdo de pecas e equipamentos, providenciando os
acessOrios necessarios para a execucao dos servicos;

Efetuar a montagem dos demais componentes dos veiculos e maquinas rodoviarias, guiando-se
pelos desenhos ou especificagdes pertinentes, para possibilitar sua utilizacao;

Testar os veiculos e maquinas uma vez montados, para comprovar o resultado dos servigos
realizados;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

301 - BIOLOGO

Atuar no diagnostico e monitoramento da qualidade bioldgica dos recursos hidricos, na conducgao
de projetos para gestdo de problemas ambientais decorrentes de contaminacgao bioldgica;
Promover estudos e pesquisas relacionadas com biologia sanitaria e satde publica;

Coordenar e realizar analises microbioldgicas, hidro bioldgicas e fisico-quimicas nos diversos
estagios de processamento, inclusive nos mananciais;

Desenvolver e implanta novos métodos de analise;

Controlar a compra de materiais e reagentes observando a qualidade e o uso adequado;

Verificar os equipamentos de andlises e medicdo bem como as técnicas utilizadas, para a
manutencao da qualidade da agua que chega ao usuario, atendendo as especificacdes das normas
técnicas vigentes; )

Auxiliar, quando necessario, o controle operacional da Estacdo de Tratamento de Agua - ETA e
Estacao de Tratamento de Esgoto - ETE;

Emitir e assinar laudos técnicos e pareceres;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
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especialidade e ambiente organizacional.
302 — ENGENHEIRO (Engenharia Civil — Planejamento e Projetos)

Responder pelo atendimento de fungdes basicas que visam ao bem-estar, a protecao ambiental a
ao desenvolvimento da sociedade através de uma atuacao cientifica, tecnoldgica e administrativa
em obras de sistemas de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario;

Atuar nas fases de concepgao, construcdo, operagao e manutencao de edificios e de infraestrutura
em geral;

Elaborar projetos, e implantacdes de infraestrutura de loteamentos, condominios e obras publicas;
Analisar projetos de construgbes, loteamentos, desmembramentos, pedidos de construgao,
reformas, sistemas de abastecimento de agua, tratamento de esgotos, entre outros, com o intuito
de aprovar os mesmos, esclarecendo e orientando sobre possiveis dividas com relagao as obras
publicas e particulares.

Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos e das condicdes requeridas para o
funcionamento das instalacdes de tratamento e distribuicdo de agua potavel, sistemas de esgoto e
outras construcdes de saneamento, investigando e definindo metodologias de execucao, esbogos,
cronograma, desenvolvendo dimensionamento da obra, bem como especificando equipamentos,
materiais e servigos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro da
legislagao vigente.

Elaborar de Termos de Referéncia, Planilhas de Orcamentos e Cronogramas para obras e servigos
de saneamento basico.

Gerenciar e fiscalizar contratos de fornecimento de servigos, materiais e equipamentos;

Orientar e coordenar estudos, planos e pesquisas de interesse publico, garantindo continuidade do
processo de planejamento;

Planejar, orientar e controlar a execucdao de programas, obras e servicos propostos no plano de
desenvolvimento urbano e no plano municipal de saneamento basico;

Formular diretrizes de sistema de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario;

Analisar e emitir pareceres sobre projetos de sistemas de abastecimento de agua e de
esgotamento sanitario, observando as leis, decretos e normas civis e ambientais vigentes;
Elaboracao e revisao de documentacdo técnica para processo de licitacdo de obras publicas na
area de operacao de saneamento basico e demais atividades correlacionadas;

Planejar, projetar, especificar e analisar sistemas de captagao, aducao, tratamento e distribuicao
de agua e sistemas de coleta, afastamento e tratamento de esgotos, equipamentos e matérias
pertinentes a operacao dos mesmos e ter conhecimento de legislagao vigente correlatas ao
assunto;

Elaborar planos, programas e/ou projetos, identificando necessidades, coletando informagdes,
analisando dados, elaborando e definindo metodologias, diagndsticos, técnicas, materiais,
orcamentos, entre outros, para os sistemas de saneamento basico.

Desenvolver calculos e projetos hidraulicos, hidrossanitarios e de saneamento ambiental, utilizando
ferramentas de apoio como sistemas CAD, SIG, Modelagem Matematica de Redes, entre outros.
Organizar e manter a base de dados atualizada, inserindo informacOes acerca de cadastros
técnicos, imdveis, loteamentos, logradouros, redes de agua e esgotos e demais unidades do
sistema de saneamento basico.

Orientar equipes internas;

Realizar andlise de desempenho técnico e operacional dos sistemas de saneamento basico e
propor agoes de melhoria e correcao;

Elaborar laudos, informes e/ou pareceres técnicos em sua area de atuacao.

Executar outras atividades correlativas, determinadas pelo superior hierarquico.

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.
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303 — ENGENHEIRO (Engenharia Civil — Fiscalizacao e Obras)

Responder pelo atendimento de fungdes basicas que visam ao bem-estar, a protecao ambiental a
ao desenvolvimento da sociedade através de uma atuacdo cientifica, tecnoldgica e administrativa
em obras de sistemas de abastecimento de dgua e de esgotamento sanitario;

Atuar nas fases de concepgao, construcdo, operagao e manutencao de edificios e de infraestrutura
em geral;

Fiscalizar edificacdes e implantacbes de infraestrutura de loteamentos, condominios e obras
publicas;

Fiscalizar dados técnicos e operacionais em obras, analisando materiais aplicados, medicdes, entre
outros, bem como programando inspecOes preventivas e corretivas, com o intuito de conferir a
compatibilidade da obra com o projeto e/ou memorial descritivo.

Acompanhar a execucdo de projetos, orientando as operacdes a medida que avangam as obras,
visando assegurar o cumprimento dos prazos e padroes de qualidade e seguranca
preestabelecidos.

Orientar e controlar a execucdo de programas, obras e servicos propostos no plano de
desenvolvimento urbano e no plano municipal de saneamento basico;

Auxiliar na formulacdo de diretrizes de sistema de abastecimento de agua e de esgotamento
sanitario;

Analisar e emitir pareceres sobre projetos de sistemas de abastecimento de agua e de
esgotamento sanitario, observando as leis, decretos e normas civis e ambientais vigentes;
Elaboracdo e revisao de documentacdo técnica para processo de licitagdo publica e
acompanhamento das empreiteiras na execu¢ao de obras publicas na area de saneamento basico
e demais atividades correlacionadas;

Analisar sistemas de captacao, aducdo, tratamento e distribuicdao de agua e sistemas de coleta,
afastamento e tratamento de esgotos, equipamentos e matérias pertinentes a operacdao dos
mesmos e ter conhecimento de legislagao vigente correlatas ao assunto;

Orientar equipes internas e em campo e acompanhar a execucao dos servicos;

Realizar analise de desempenho técnico e operacional dos sistemas de saneamento basico e
propor acoes de melhoria e correcdao, bem como fazer e acompanhar servicos de vistoria técnica;
Acompanhar e controlar e execugao de obras tanto da empresa como de contratados;

Gerenciar e fiscalizar contratos de fornecimento de servicos, materiais e equipamentos;
Permanecer na obra, se necessario, durante toda sua execucdo, fiscalizando e elaborando diarios
de obra, e auxiliando na solugao dos impasses que ocorrerem no dia a dia dos servigos;

Executar outras atividades correlativas, determinadas pelo superior hierarquico.

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

304 — ENGENHEIRO (Engenharia Elétrica)

Planejar, programar e orientar a execugao de servicos elétricos em baixa e alta tensdo, servigos de
telecomunicacdes e dados, servicos de alarme e monitoramento, servicos de audio e video;
Analisar propostas técnicas, projetos e memoriais descritivos; instalar, configurar e inspecionar
sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios;

Planejar, projetar e especificar sistemas elétricos em baixa e alta tensdo, telecomunicacdes
(telefonia fixa e mdvel e radio comunicacao) e dados, telemetria e ar condicionado, alarme e
monitoramento, audio e video;

Elaborar documentacao técnica, memorial descritivo, relacao de materiais, detalhes técnicos
construtivos, planilhas orgamentarias e cronogramas fisico e financeiro;

Coordenar empreendimentos e estudar processos elétricos, eletronicos, telecomunicacdes e dados,
alarme e monitoramento, audio e video; trabalhar de acordo com as normas técnicas de
segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservacao ambiental;

Dar suporte técnico a manutencao eletromecanica;

Analisar e emitir pareceres sobre projetos de sistemas de abastecimento de agua e de
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esgotamento sanitario, observando as leis, decretos e normas civis e ambientais vigentes;
Elaboracao e revisdao de documentacdo técnica para processo de licitacdo publica e
acompanhamento das empreiteiras na execucao de obras publicas na area de saneamento basico
e demais atividades correlacionadas;

Orientar equipes internas e em campo e acompanha a execugao dos servigos;

Supervisionar atividades de servidores, administrando e orientando equipes de varios setores,
assegurando a observancia das especificacoes de qualidade e seguranca;

Realizar analise de desempenho técnico e operacional dos sistemas e propor acdoes de melhoria e
correcao, bem como fazer e acompanhar servicos de vistoria técnica;

Acompanhar e controlar e execucao de obras tanto da empresa como de contratados;

Participar da elaboracao de sistemas automatizados e robotizados;

Atuar com manutencoes e vistorias preventivas em equipamentos automatizados;

Atuar em parceria com a concessionaria de energia elétrica para tratar do pagamento de contas
e/ou multas, alteracao e manutengao de contratos de demanda, e definir as melhores opcoes para
obter eficiéncia energética;

Analisar propostas técnicas de equipamentos e sistemas na sua area de atuacao.

Instalacdao, configuracdo, inspecao, execucao de testes e ensaios de equipamentos e sistemas
elétricos;

Elaborar de Termos de Referéncia, Planilhas de Orcamentos e Cronogramas para obras e servigos
de saneamento basico, em sua area de atuacao;

Analisar as condigdes requeridas para o funcionamento das instalacbes de geracao, distribuicao e
utilizacdo de energia elétrica, decidindo as caracteristicas das mesmas, para determinar tipo e
custos dos projetos;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

305 — ENGENHEIRO (Engenharia Quimica)

Prestar parecer técnico, na area quimica, dos licenciamentos ambientais, tratamento de efluentes,
pintura, emissdes atmosféricas, gerenciamento de residuos, entre outros;

Anadlise de processos de licenciamento e emissao de documentos;

Assisténcia, assessoria, consultoria, elaboracdo de orcamentos, divulgacdo e comercializagdo no
ambito das respectivas atribuicdes relacionadas com a atividade de quimico, implantar e coordenar
programas de qualidade;

Vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de pareceres, laudos e
atestados no ambito das respectivas atribuicdes relacionadas com a atividade de quimico;

Realizar ensaios e pesquisas em geral, pesquisas e desenvolvimento de métodos e produtos;
Realizar, coordenar e fiscalizar analise quimica e fisico-quimica, quimica bioldgica, bromatoldgica,
toxicoldgica e legal, padronizagao e controle de qualidade;

Realizar conducdo e controle de operagdes e processos industriais, de trabalhos técnicos, reparos
e manutencdo no ambito das respectivas atribuicdes relacionadas com a atividade de quimico;
Promover pesquisa e desenvolvimento de operagdes e processos; - Estudo elaboragao e execugao
de projetos de processamento;

Realizar estudo de viabilidade técnica e técnica-econbmica de equipamentos e instalacdes
industriais no ambito das respectivas atribuigdes relacionadas com a atividade de quimico;
Executar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

306 — TESOUREIRO

Controlar o fluxo de caixa;
Promover a conciliagao bancaria;
Manter e responsabilizar-se pela guarda de numerarios;
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Assinar em conjunto com o Superintendente toda documentagdo que envolva movimentagao de
recursos financeiros tais como: cheque, ordem de pagamento, ordem bancaria e outros
pertinentes;

Manter controle e acompanhamento de recursos oriundos de convénios, alienagoes, transferéncias
e outros;

Executar outras atribuicOes correlatas, a critério do superintendente e do diretor;

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.
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ANEXO II — CONTEUDO PROGRAMATICO

Para os cargos 101, 102, 103, 104, 105 e 202

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de texto. Sin6nimos e antonimos. Sentido préprio e sentido figurado das palavras.
Ortografia. Ordem alfabética. Pontuagdo. Acentuacdo. Plural dos substantivos e adjetivos. Adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, artigo e substantivo. Divisdo silabica. Reconhecimento de
frases corretas e incorretas.

MATEMATICA:

As quatro operagles, adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdao, envolvendo numeros inteiros,
fracionarios e decimais. Resolugdo de problemas envolvendo as quatro operages. Expressoes
numéricas. Potencializacao. Porcentagem. Média aritmética simples. Regra de trés simples. Nocoes
de geometria: perimetro e area do quadrado, do retangulo e do tridngulo. Unidades de medida:
metro, centimetro, milimetro, decametro, decimetro, hectobmetro e quildmetro. Medidas de tempo:
hora, minuto e segundo.

ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS:

Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais veiculados nos ultimos 12 (doze) meses, a contar
da data de publicacdo do Edital, em meios de comunicacdo de massa, como jornais, radios,
Internet e televisao. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, televisao e esporte. Histdria e geografia do Brasil, do Estado de
Sao Paulo e do Municipio de Indaiatuba. Nocdes de primeiros socorros. InformagOes diversas
sobre o SAEE Indaiatuba.

Para o cargo 201 e todos os cargos de Nivel Superior Completo:

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de textos diversos. Principais tipos e géneros textuais e suas funcdes. Semantica:
sinbnimos, antonimos, sentido denotativo e sentido conotativo. Cargo e diferenciacao das classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo e
conjungdo. Tempos, modos e flexdes verbais. Flexdo de substantivos e adjetivos (género e
nimero). Pronomes de tratamento. Colocacao pronominal. Concordancias verbal e nominal.
Conhecimentos de regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Ortografia (conforme Novo Acordo
vigente). Pontuagdo. Acentuagdo. Figuras de linguagem. Fungdes da linguagem. Vicios de
linguagem. Discursos direto, indireto e indireto livre.

MATEMATICA:

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia, inclusdo, igualdade, reunido e intersecdo. Numeros
naturais, inteiros, racionais e reais: adicdo, subtracao, multiplicacdo, divisao, potenciacdo e
radiciagdo. Média aritmética simples. Maximo divisor comum. Minimo multiplo comum. Medidas:
comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Operacdes com expressdes algébricas e com polinémios.
EquacOes e inequacdes do 1° e 2° graus. Interpretacao de graficos. Sistemas de equacoes de 1° e
20 graus. Progressdes aritmética e geométrica. Geometria Plana: elementos primitivos. Teorema
de Tales. Teorema de Pitagoras. Areas de tridngulos, paralelogramos, trapézios e circulos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Raciocinio légico e sequencial. Unidades
de medida (metro, centimetro, milimetro, decametro, decimetro, hectobmetro e quilometro).

50



Para os cargos 201, 302, 303, 304, 305 e 306:

NOCOES DE INFORMATICA:

Conhecimentos sobre principios basicos de Informatica. Dispositivos de armazenamento.
Periféricos de um computador. MS-Windows 10: configuracdes, conceito de pastas, diretdrios,
arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso
dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2013 e
2016. Aplicativos do Pacote Microsoft Office 2016 (Word, Excel e Power Point). Configuracao de
impressoras. Correio Eletronico (Microsoft Outlook): uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. Navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressao de paginas. Uso dos principais navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google
Chrome). Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). Armazenamento de
dados na nuvem (cloud storage).

Para o cargo 301 (Bidlogo):

LEGISLACAO E POLITICAS DE SAUDE:

Constituicao Federal (artigos 196 a 200). Lei n® 8.080/90, de 19 de setembro de 1990. Lei n°
8.142, de 28 de dezembro de 1990. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Portaria n© 399,
de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Portaria n°® 2.203, de 05
de novembro de 1996. Portaria GM/MS n°© 373, de 27 de fevereiro de 2002. Estratégias de acoes
de promocao, protecao e recuperacao da saude. Programas e agdes do Ministério da Saude. Saude
da Familia. Programa de Valorizagao do Profissional da Atencao Basica (PROVAB). Cartdo Nacional
de Saude (CNS). O Ministério da Saude: estrutura e competéncias. NASF — Nicleo de Apoio a
Saude da Familia. Politica Nacional de Atengao Basica. Politicas Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares no SUS. Cadernos HumanizaSUS (Atencgdo Basica).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Propriedades fisico-quimicas da agua, ciclos biogeoquimicos, eutrofizacdao, produtividade primaria.
Caracteristicas das comunidades aquaticas e suas interagbes. Técnicas de coleta e preservacao de
amostras ambientais e material bioldgico. Interpretacao ambiental: conceitos e caracteristicas.
Educacao urbana e sustentabilidade. Indicadores Sustentabilidade e reciclagem. Hematologia:
Fisiologia da hemostasia. Técnicas hematoldgicas basicas. Citologia hematoldgica. Testes que
avaliam a coagulacdo sanguinea. Investigacdo laboratorial das anemias, das doencas hemorragicas
vasculares e plaquetarias. Leucoses. Principios Gerais em Imunohematologia. Urindlise. Exame de
Liquidos Cavitarios. Exames laboratoriais de rotina parasitoldgica. Métodos de diagndstico
laboratorial das doencas infecciosas, parasitarias e autoimunes. Microbiologia: nogles sobre
colheita, transporte e processamento de amostras para diagnostico bacterioldgico. Principais meios
de cultura para bactérias e fungos. Principio das coloragdes microbioldgicas. Teste de sensibilidade
a antimicrobianos. Nocdes de diluicao. Aplicacdes das técnicas de biologia molecular no
diagndstico das diferentes areas da clinica médica. Conceitos basicos das principais técnicas
bioguimicas. Avaliacgdo da funcdo hepdtica, funcdo renal, e enzimas cardiacas. Proteinas
plasmaticas. Carboidratos e diabetes. Lipideos, lipoproteinas, dislipidemias. Acido Urico, ureia e
creatinina. Gasometria. Erros inatos do metabolismo. Automagdo em bioquimica clinica.
Hematologia: Fisiologia da hemostasia. Técnicas hematoldgicas basicas. Citologia hematoldgica.
Diagndstico bacterioldgico das doencas sexualmente transmissiveis. Interpretacao dos resultados
dos exames de sangue relacionados a diversos tipos de doencas. Marcadores tumorais.
Hemostasia e coagulacao Parasitoses humanas por helmintos e protozoarios: biologia, patogenia,
sintomatologia, morfologia e diagndstico. Fundamentos e diagnodstico imunoldgico de
imunodeficiéncias (AIDS) e doenca autoimune. Citologia. Nocdes de primeiros socorros.
Informag0es diversas sobre o SAEE Indaiatuba.
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Para o cargo 201 (Agente de Suprimentos):

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Fundamentos e técnicas de execucdo de servicos de almoxarifado como recebimento, registro,
guarda, fornecimento e inventario de materiais para manter o estoque em condicoes de atender as
necessidades do servico. Definicao: Almoxarifado. “Estoques”. Controle de Estoque. Classificacao
de Materiais. Materiais de Estoques. Materiais Nao de Estoque. Identificacdo. Nome padronizado.
Codificacao. Recebimento — 12 fase. Entrada de Materiais. Estocagem de materiais. Localizacao de
Materiais. Controle. Parametros, Pontos e Tempo de Ressuprimentos. Estoque maximo.
Distribuicdo. Entrada e saida de pecas e equipamentos do almoxarifado. Conhecimento em
recebimento de materiais, conferéncia de notas fiscais, organizagao e controle de estoque (sistema
para controle de estoque com cadastro de materiais, fornecedores, centro de custos e cadastro de
entrada e saida). Relatérios de estoque minimo. Tabela de precos. Registro de Inventario.
Relatdrio de entradas e saidas do periodo, entre outros. Separacdo dos itens por grupo. Cadastro
de fornecedores. Calculo do Custo Médio e backup didrio automatico. Cotacdao de mercado.
Definicdo do nivel de estoque. Informacdo e padronizacdo sobre materiais. Inventario de
materiais. Técnicas de arquivamento de documentos em geral e multimidia. Métodos e
procedimentos de arquivamento. Organizacao e limpeza do arquivo. Nogdes de primeiros socorros.
Informagdes diversas sobre o SAEE Indaiatuba.

Para os cargos 302 e 303 (Engenheiro — Engenharia Civil):

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Codigo de Etica do Profissional da Engenharia, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da
Meteorologia. Planejamento, controle e orcamento de obras. Execucao de obras civis. Topografia e
terraplenagem, locacdo de obra, sondagens, instalacdes provisorias. Canteiro de obras: protecao e
seguranca, deposito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundagoes.
Escoramentos. Estruturas de concreto: formas e armagdao. Argamassas. Instalagdes prediais.
Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagao. Isolamento térmico.
Materiais de construgao civil. Aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland. Agregados. Argamassa.
Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aco. Madeira. Materiais ceramicos. Vidros. Tintas e
vernizes. Recebimento e armazenamento de materiais. Mecanica dos solos. Origem, formacao e
propriedades dos solos. Indices fisicos. Pressdes nos solos. Prospeccao geotécnica. Permeabilidade
dos solos; percolagao nos solos. Compactacao dos solos; compressibilidade dos solos;
adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos
de terra; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundacOes superficiais e
estabilidade das fundagdes profundas. Resisténcia dos materiais. Deformacgdes. Analise estrutural.
Esforco normal, esforco cortante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas isostaticas
(vigas simples, vigas gerber, quadros, arcos e trelicas): deformagdes e deslocamentos em
estruturas isostaticas, linhas de influéncia em estruturas isostaticas, esforcos sob acao de
carregamento, variagdo de temperatura e movimentos nos apoios. Estruturas hiperestaticas:
métodos dos esforcos, método dos deslocamentos, processo de Cross e linhas de influéncia em
estruturas hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado: estados limites, aderéncia,
ancoragem e emendas em barras de armagao. Dimensionamento de segOes retangulares sob
flexdao. Dimensionamento de secdes T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto
armado submetidas a torcao. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armacao em concreto
armado. Norma NBR 6118 (2014) - Projeto de estruturas de concreto — procedimentos.
Instalacbes prediais. InstalacOes elétricas. Instalagdes hidraulicas. Instalacdes de esgoto.
InstalacOes de telefone e instalacOes especiais (protegao e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e
agua quente). Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento basico: tratamento de agua e esgoto.
NocOes de barragens e acudes. Hidraulica aplicada e hidrologia. Salde e seguranca ocupacional
em canteiro de obra. Norma Regulamentadora n° 18: CondigOes e Meio Ambiente de Trabalho na
industria da construcdo (atualizada). Responsabilidade civil e criminal em obras de engenharia e
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conhecimentos legais sobre o enquadramento dos responsaveis referentes aos artigos n® 121 e n°
132 do Cddigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliagdes: legislacdo
e normas, laudos de avaliagdo. Qualidade. Qualidade de obras e certificacgdo de empresas,
aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construgdo. Inovacdo tecnoldgica e
racionalizacao da construcao. Lei de uso, ocupacao e parcelamento do solo de Suzano — Lei
Complementar n°® 25/96; NBR 9050/15; Lei complementar n® 14/93 (e atualizagdes). Nogdes de
primeiros socorros. InformagOes diversas sobre o SAEE Indaiatuba.

Para o cargo 304 (Engenheiro — Engenharia Elétrica):

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Elementos elétricos basicos. Fontes independentes e controlados. Energia e poténcia. Circuitos
resistivos. Lincaridade e invariancia no tempo. Teorema da superposicao. Teoremas de Thevenin e
de Norton. Circuitos de 1 a e de 2 a ordem. Resposta ao degrau e ao impulso. Resposta completa,
transitorio e regime permanente. Equacdes de circuitos lineares ao dominio do tempo. Equagdo
das malhas e equacao dos NOS. Regime permanente senoidal. Transformada de Laplace.
Equacdes de circuitos lineares no dominio da frequéncia. Andlise de Fourier. Poténcia e energia.
Quadripolos passivo e ativos. Acoplamento magnético e transformadores. Circuitos polifasicos.
Valores percentuais e por unidade. Componentes simétricas. Calculo de curto-circuitos simétricos e
assimétricos. Analise de sistemas de poténcia. Sistemas elétricos de poténcia. Matrizes nodais.
Fluxo de carga. Estratégias otimas de funcionamento. Estabilidades estatica e transitdria.
InstalacOes elétricas. Instalacbes elétricas de iluminacdo. Protecdao e controle dos circuitos.
Luminotécnica. Iluminacdo de interiores e de exteriores. Instalacdes para forca motriz. Selegao de
motores. Sistemas de automagdo predial integrada. Sistemas de prevencao contra descargas
atmosféricas. Normas e prescricoes da ABNT. Maquinas elétricas. Transformador. Maquina de
indugdo. Eletromagnetismo. Andlise vetorial. Campos elétricos e magnéticos estaticos.
Propriedades dielétricas e magnéticas da matéria. Equacdes de Maxwell. Ondas Planas. Reflexdo e
refragdo de ondas eletromagnéticas. Linhas de transmissdao. Distribuicdo de energia elétrica.
Sistemas de distribuicdo. Planejamento, projetos e estudos de engenharia. Construcdo, operacao,
manutencao, protecao, desempenho, normas, padroes e procedimentos. Protecao de sistemas
elétricos. Sistemas elétricos de poténcia. Transformadores de corrente e de potencial para servicos
de protecdo. Protecdo digital de sistemas elétricos de poténcia. Protecdo de sobrecorrente de
sistemas de distribuicdo de energia elétrica. Esquemas de teleprotecdo. Protegao diferencial de
transformadores de poténcia, geradores e barramento. Protecdao digital de sistemas elétricos de
poténcia. Circuitos de eletronica. Conformacao de sinais. Transformadores de pulso e linhas de
retardo. Circuitos grampeadores e de comutagao. Multivibradores. Geradores de base de tempo.
Osciladores de bloqueio. Amplificadores transistorizados especiais. Amplificadores de video.
Compensagao da resposta em frequéncia. Amplificadores operacionais. Circuitos integrados
lineares. Sistemas digitais. Sistemas de numeracdo e codigos. Portasldgicas e algebra booleana.
Circuitos lo6gicos combinacionais. VHDL. Aritmética digital. Circuitos légicos MSI. Sistemas
sequenciais. Latches e flip flops. Circuitos sequenciais sincronos e assincronos. Registradores e
contadores. Memorias. Sequenciadores. Dispositivos ldgicos programaveis. Probabilidade e
estatistica. Cdlculo de probabilidade. Varidveis aleatérias e suas distribuicdes. Medidas
caracteristicas de uma distribuicdo de probabilidade. Modelos probabilisticos. Analises estatica e
dinamica de observagoes. Nocdes de testes de hipdteses. NocOes de primeiros socorros.
Informag0es diversas sobre o SAEE Indaiatuba.

Para o cargo 305 (Engenheiro — Engenharia Quimica)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Principios basicos de Engenharia Quimica: unidades e dimensGes. Massa molar, massa especifica,
densidade de misturas liquidas e gasosas. Relacdes de composicao de misturas: massa, volume,
quantidade de matéria. Equacdes quimicas e estequiometria. Balancos de massa e energia.
Fendmenos de Transporte: Mecanica dos fluidos. Equagbes de conservacdo de quantidade de
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movimento, energia e massa. Propriedades e coeficiente de transportes. OperacOes Unitarias:
Processos de separacdo. Equipamentos para transferéncia de calor e massa. Termodinamica: Leis
da termodinamica e propriedades dos fluidos. Diagramas de equilibrio. Reatores Quimicos:
reatores em batelada e continuos. Projeto de reatores. Meio Ambiente: Controle e tratamento de
efluentes domésticos e industriais; tratamento de agua e tratamento e disposicdo de residuos
sélidos domésticos e industriais. Legislacdes pertinentes a saneamento, classificacao dos recursos
hidricos e qualidade de agua de abastecimento publico, residuos sodlidos. Seguranca em
laboratdrio. Lei Federal n® 11.445/2007 — Plano Nacional de Saneamento Basico. Lei Federal
Complementar n® 140/2011 — Fixa normas para a cooperagao entre a Unidao, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios nas acdes administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum
relativas a protecdo das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio ambiente, ao combate a
poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacao das florestas, da fauna e da flora. Estacao
de Tratamento de Agua — ETA. Estacdo de Tratamento de Esgoto — ETE. Nogdes de primeiros
socorros. Informagdes diversas sobre o SAEE Indaiatuba.

Para o cargo 306 (Tesoureiro):

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei 4320/64) e alteragbes. Normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal (Lei Complementar n® 101/2000) e alteracoes.
sancoes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de
mandato, cargo, cargo ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional (Lei n°
8.429/1992) e alteragdes. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T
16). Nocdes de controle externo e interno na administracdo publica. Nogdes de despesa publica:
despesas de exercicio anteriores, restos a pagar. NogOes de receita e despesa. Tomada e
prestacdo de contas. Notas explicativas as demonstracdes contabeis. Demonstracdes contabeis
aplicadas ao setor publico. NogGes de primeiros socorros. Informacgdes diversas sobre o SAEE
Indaiatuba.
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ANEXO III - CRONOGRAMA

INicIO ‘ HORARIO INICIO  TERMINO HORARIO TERMINO EVENTOS

04/04/2022 | 1000 | - | - [Divulgacio do Edital de Abertura

04/04/2022 \ 10:00 08/05/2022 23:59 Periodo de inscrigdo

04/04/2022 \ 10:00 11/04/2022 23:59 Periodo de impugnagao ao Edital

04/04/2022 10:00 05/04/2022 : Periodo de solicita¢do de isengido da inscri¢ido

04/04/2022 10:00 08/05/2022 23:59 Periodo de envio dos laudos e titulos

14/04/2022 10:00 - - Prazo limite para resposta as impugnacgdes ao Edital

18/04/2022 18:00 - - Divulgagdo do resultado das solicitagdes de isengdo

19/04/2022 10:00 20/04/2022 23:59 Periodo recursal contra o resultado da isen¢do

29/04/2022 18:00 ) ) Plvulgagao das respostas dos recursos contra a
isengdo

09/05/2022 - 09/05/2022 17:00 Data limite para pagamento da inscrigdo

10/05/2022 18:00 - - Divulgacgdo da confirmacgao das inscrigdes efetivadas

11/05/2022 10:00 12/05/2022 23:59 Periodo recursal contra o indeferimento das inscri¢des
Divulgacgdo das respostas dos recursos contra as

17/05/2022 10:00 - - inscrigbes e divulgagdo do novo resultado das
inscrigoes efetivadas

20/05/2022 10:00 ) : Put.>llc'agao do Edital de Convocacgdo para as Provas
Objetivas

29/05/2022 \ - - - Aplicagdo das provas objetivas

30/05/2022 18:00 - - Divulgagdo do gabarito provisério das provas objetivas

30/05/2022 00:00 31/05/2022 23:59 Periodo de correcdo cadastral

31/05/2022 10:00 01/06/2022 23:59 Prazo recursal contra o gabarito provisério

31/05/2022 10:00 01/06/2022 23:59 Periodo de dls.po.nlblllzagao dos cadernos de questdes
das provas objetivas

13/06/2022 18:00 ) : Dl\{ulgagao do r.ESL‘IJtadO F[)I‘OVISOI‘IO das provas
objetivas e avaliagdo de titulos

13/06/2022 18:00 i i Divulgagdo das. respost.as, e?os recursos interpostos
contra o gabarito provisério

13/06/2022 18:00 - - Divulgacdo do gabarito definitivo

13/06/2022 18:00 i i D|\{u|ga(;ao das folhas de respostas das provas
objetivas

14/06/2022 10:00 15/06/2022 23:59 Pra?zo' recursal'corjtra o r:esultado prc?vllsorlo das p'ro’v?s
objetivas, avaliagdo de titulos e classificagdo provisoria

28/06/2022 18:00 i i Divulgagdo das resposta.s ?c.Js recursc.Js. |nt?rposto§ -
contra o resultado provisorio e classificagdo provisoria
Publicacdo do Edital de Resultado Final e

28/06/2022 18:00 - - Homologagdo Parcial (para os cargos sem previsdo de
prova pratica)

28/06/2022 18:00 ) i Pu!ol.lca;ao do Edital de Convocagdo para a Prova
Pratica

03/07/2022 ‘ - - - Aplicacdo da prova pratica

06/07/2022 18:00 - - Divulgagdo do resultado provisério da prova pratica

07/07/2022 10:00 08/07/2022 23:59 Pral\zp recursal contra o resultado provisério da prova
pratica

18/07/2022 18:00 i i Divulgacdo das resposta.s :ac.>s recursos mttlerlpostos
contra o resultado provisério da prova pratica

18/07/2022

Publicacao do Resultado Final e Homologagao

DISTRIBUICAO GRATUITA, VENDA PROIBIDA.
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