ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

E’ PREFEITURA MUNICIPAL DE PAROBE
Y Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

EDITAL N° 005/2021

DIEGO DAL PIVA DA LUZ, Prefeito Municipal de Parobé, no uso de suas atribuicoes
legais, através da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, TORNA
PUBLICO a realizacio de Processo Simplificado para Cadastros de Contratacdo Temporaria por
Tempo Determinado para a funcdo de PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL E
EDUCACAO INFANTIL objetivando o preenchimento das vagas que surgirem no decorrer do ANO
LETIVO DE 2021, na forma prevista no inciso IV do Art. 37 da Constituicdo Federal, bem como a Lei
Municipal n°® 3985 de 27 de Janeiro de 2021 conforme segue:

Modalidade Vagas Carga Escolaridade Exigida Salario
horéria

Professor de Educacao Licenciatura em

Infantil Até 100 |27  horas | Pedagogia R$2.412,38
semanais

Professor de Anos Iniciais Licenciatura em

do Ensino Fundamental Até 130 | 18 horas | Pedagogia R$ 1.608,25
semanais

Professor  do Ensino Superior Completo em

Fundamental: Lingua 18 horas | Licenciatura na é&rea | R$ 1.608,25

Portuguesa Até 30 | semanais especifica.

Professor  do Ensino Superior Completo em
Fundamental: Artes 18 horas | Licenciatura na éarea | R$ 1.608,25
Até 15 | semanais especifica.

Professor  do Ensino Superior Completo em

Fundamental: Educacao 18horas Licenciatura na é&rea | R$ 1.608,25

Fisica Até 28 semanais especifica.

Professor do Ensino Superior Completo em

Fundamental: Matemaética 18 horas | Licenciatura na é&rea | R$ 1.608,25
Até 30 semanais especifica.
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Professordo Ensino Superior Completo em
Fundamental: Ciéncias 18 horas | Licenciatura na éarea | R$ 1.608,25
Até 16 semanais especifica.

Professor  do Ensino Superior Completo em
Fundamental: Historia 18 horas | Licenciatura na area | R$ 1.608,25
Até 14 semanais especifica.

Professor  do Ensino Superior Completo em
Fundamental: Geografia 18 horas | Licenciatura na éarea | R$ 1.608,25

Até 10 | semanais especifica.

Professor  do Ensino Superior Completo em
Fundamental: Lingua 18 horas | Licenciatura na é&rea | R$ 1.608,25
Inglesa Até 10 | semanais especifica.

Professor Séries Finais para | Até 16 20 horas | Superior Completo em

0 Projeto META (turma de semanais. Licenciatura, com | R$ 1.786,80
alunos em distorgéo idade formacdo de no minimo
série Metodologia Ativa) 40h em metodologias

ativas

| - DAS ATRIBUICOES:

Professor de educagéo infantil:

Participar da elaboracédo, execucdo e avaliacdo da proposta pedagogica da escola; Elaborar e cumprir
seu plano de trabalho segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino, visando efetivar
0s projetos institucionais da Escola; Elaborar e aplicar o planejamento diario das atividades a serem
desenvolvidas com as criangas, incluindo, se necessario, o planejamento para a hora atividade; Planejar

e participar de todas as atividades e eventos, pertinentes a sua fungdo; Atuar diretamente com o0 grupo
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de criangas conforme o planejamento; Observar e seguir as normas de rotina e orientacao,
estabelecidas pelo (a) diretor (a), coordenador (a) pedagogico (a) e equipe técnica; Encaminhar
criancas com hipoteses de deficiéncias visuais, auditivas, fonoaudioldgicas, neuroldgicas ou outras a
coordenacdo da Escola; Informar ao diretor (a) e coordenador(a) pedagogico (a) sobre o
desenvolvimento das atividades nos grupos, com os resultados alcancados e dificuldades detectadas;
Proceder avaliacdo individual das criangas, através de parecer descritivo assim como acompanhar seu
desenvolvimento durante o periodo escolar; Buscar atualizacdo constante pela participacdo em cursos e
seminarios, da Escola na qual desempenhar funcdo ou da Secretaria Municipal de Educacédo, para o
bom desempenho do seu trabalho; Zelar tanto pelas necessidades basicas da crianca, incluindo a troca
de fraldas e todo tipo de cuidados em relacdo a higiene e alimentagdo como por sua educagdo; Buscar
o desenvolvimento integral da crianca (aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos e sociais),
através de atividades ludico-educativas; Promover o bem estar da crianca, a ampliacdo de suas
experiéncias cognitivas e sociais.
Professor de Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta pedagogica da escola; Elaborar e cumprir
seu plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica do estabelecimento de ensino, visando efetivar
seus projetos institucionais; Participar de reunides de estudo, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos da Escola na qual desempenhar funcéo, tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento
profissional; Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminativo de cor, raca,
sexo, religido e classe social e de alunos portadores com deficiéncia; Zelar pela aprendizagem do
aluno; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas, alunos, pais e
comunidade; Estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de menor rendimento; Ministrar os
dias letivos e horas aulas estabelecidas; Realizar, individual e coletivamente a avaliacdo do aluno, do
préprio trabalho e da escola, com vistas ao melhor rendimento do processo ensino-aprendizagem;
Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e qualificacdo
profissional; Incumbir- se das demais tarefas indispensaveis ao alcance dos fins educacionais da escola
e do processo ensino-aprendizagem; Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as
familias e a Comunidade.
Professor do Ensino Fundamental — (Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Artes, Educacao
Fisica, Matematica, Ciéncias, Histdoria e Geografia).
Participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo da proposta pedagogica da escola; Elaborar e cumprir
seu plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Participar de
reunides de estudo, encontros, cursos, seminarios e outros eventos, da Escola na qual desempenhar
3
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funcdo ou da Secretaria Municipal de Educacdo, tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento
profissional; Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminativo de cor, raca,
sexo, religido e classe social e de alunos portadores de necessidades escolares especiais; Zelar pela
aprendizagem do aluno; Manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho, com seus
colegas, alunos, pais e comunidade; Estabelecer estratégias de recuperacdo para alunos de menor
rendimento; Ministrar os dias letivos e horas aulas estabelecidas; Realizar, individual e coletivamente a
avaliacdo do proéprio trabalho e da escola com vistas a0 melhor rendimento do processo ensino-
aprendizagem; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e
qualificagdo profissional; Incumbir- se das demais tarefas indispensaveis ao alcance dos fins
educacionais da escola e do processo ensino-aprendizagem da disciplina que ministra; Colaborar com
as atividades de articulacdo da escola com as familias e a Comunidade.

Professores Séries Finais — Projeto META

Caracterizacdo do Projeto: este Projeto é uma proposta pedagogica para a correcao de fluxo, atendendo
os alunos que se encontram em distorcdo idade/série. O Professor atende na perspectiva unidocente
com carater transdisciplinar, e as turmas sdo compostas por alunos com idades diversas. O trabalho
desenvolvido no projeto é por meio das Metodologias Ativas e Projeto de Pesquisa. Sdo atribuices do
profissional: Além de estudar e aplicar as especificidades para a correcdo da distor¢do idade x série,
participar da elaboracéo, execucao e avaliacdo da proposta pedagdgica do projeto na escola; Elaborar e
cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta pedagoégica do estabelecimento de ensino; Participar
de reunifes de estudo, encontros, cursos,seminarios e outros eventos, da Escola na qual desempenha
funcdo ou da Secretaria Municipal de Educacdo, tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento
profissional; Assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento discriminatério de qualquer
ordem, assegurando 0 espaco para O respeito as diferencas, promovendo a aprendizagem e
desenvolvimento de todos os estudantes; Zelar pela aprendizagem do estudante; Manter e promover
relacionamento cooperativo de trabalho, com seus colegas, alunos, pais e comunidade; Ministrar os
dias letivos e horas aulas estabelecidas; Realizar, individual e coletivamente a avaliagdo do proprio
trabalho e da escola com vistas ao melhor rendimento do processo ensino e aprendizagem; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e qualificacdo profissional;
Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis para o desenvolvimento do processo de ensino e

aprendizagem do Projeto, da escola e da comunidade como um todo.
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Il — DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades da
Prefeitura Municipal de Parobé para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais
candidatos formardo um cadastro de reserva cuja admissdo estard condicionada a liberacdo e/ou a
criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.2 As pessoas com deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscri¢do no Processo Seletivo de que
trata este Edital, podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde
que haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo pretendido, e a deficiéncia de que forem
portadores, conforme disposto na Lei Municipal n® 3.277, de 16 de maio de 2.013.

2.3 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas — CID, comprovando-a por meio de atestado médico que devera ser encaminhado,
juntamente com o Formulario de Requerimento — Pessoas Portadoras de Deficiéncia, conforme Anexo
V. A data de emissdo do atestado deve ser posterior ao dia 01/02/2020.

2.4 As pessoas com deficiéncia participardo do Processo em igualdade de condigfes com o0s
demais concorrentes, no que se refere aos critérios de pontuacéo.

2.5 Se aprovadas e classificadas, as pessoas com deficiéncia, por ocasido da etapa de avaliacdo
médica, serdo submetidas a pericias especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da deficiéncia
declarada no ato da inscri¢do e sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

2.6 O ndo comparecimento do candidato a pericia médica acarretara a perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos em tais condicdes.

2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo nédo
podera invocéa-la futuramente em seu favor.

2.8 A deficiéncia devera permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades,
consoante atestado meédico.

2.9 Néo ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em nimero
suficiente ao preenchimento dos cargos aos mesmos disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos
demais aprovados, observada a ordem geral de classificacdo no cargo.

3.0 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e
forem aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes
publicados em relacdo a parte, constando em ambas a nota final de aprovacéo e classificacdo ordinal
em cada uma das listas.

3.1 Os candidatos deverdo comparecer ao exame admissional munidos do original do laudo
médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia.

3.2 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a
durante todo o periodo de validade do processo e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.
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I11 - DAS INSCRICOES:

Os interessados (as) deverdo comparecer nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer , situada na Avenida Jodo Mosmann Filho, n® 303-
Centro — Parobé-RS, nos dis 11, 12, 17, 18, 19 e 22 a 26/02/21, na segunda-feira no horéario das 13h as
17h, e de terca a sexta-feira no horario das 8h as 12h.

Todos os documentos para a efetiva inscricdo deverdo ser entregues em envelope, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a entrega do mesmo, e com a devida identificacdo (anexo 1V). O
envelope sera lacrado depois da conferéncia e/ou autenticacao dos diplomas e certificados.

N&o seré disponibilizado local para organizacdo de documentos, nem envelope para anexar 0s
documentos, no local sera apenas conferido se os certificados/diplomas estdo autenticados em
tabelionato ou entdo sera autenticado no ato com a apresentacdo do original, lacrando o envelope.

A entrega do envelope podera ser feita somente pelo candidato, ndo sendo permitida a entrega
por terceiros, nem com procuragéo.

Os candidatos poderao se inscrever para mais de uma funcdo, desde que atendam as exigéncias
de cada uma. Neste caso, deverdo entregar um envelope para cada inscricdo, com a documentacdo
pertinente a cada funcao.

Para realizar a inscricdo o candidato devera entregar copia dos seguintes documentos (sendo
estes de carater obrigatorio e a ndo apresentacdo dos mesmos implicara no cancelamento da inscri¢do):

Ficha de inscri¢do devidamente preenchida e assinada (ANEXO |I);

Curriculo com foto (ANEXO I1)

Copia de Documento de Identidade com foto (RG ou CNH);

Copia do CPF, caso ndo conste no Documento de Identidade apresentado.

Copia do comprovante de escolaridade exigido para a fungéo pretendida;

Copias dos certificados de capacitacdo, seminarios, congressos, cursos e declaracdo de tempo
de atuacdo docente (Anexo 1V), ndo sdo obrigatorios, mas séo validos para fim de pontuacdo conforme
tabela do item 4.1 deste edital;

OBS 1: As Cadpias dos certificados de capacitacdo, seminarios, congressos e cursos deverao ser
autenticadas pelo tabelionato ou por servidor publico designado da Prefeitura que fara a autenticacéo

mediante apresentacdo de originais e copia no ato da entrega do envelope.

OBS 2: A Experiéncia profissional na funcdo pretendida devera ser comprovada atraves de
documentos expedidos por empregadores anteriores (pode ser copia autenticada pelo tabelionato e/ou
por servidor publico designado da Prefeitura no ato da entrega do envelope da carteira profissional,
contrato de trabalho, contracheques ou documento administrativo financeiro que comprove a funcao,
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inicio e término da atividade) .
OBS 3: Copias dos certificados de capacitacdo, seminarios, congressos e cursos, ndo sdo

obrigatdrios, mas sao validos para fins de pontuacdo conforme tabela do Anexo 111 deste edital.

IV - DO PROCESSO SELETIVO:
O processo seletivo sera conduzido pela comissdo de avaliagdo nomeada pela Portaria n°

145/2021 e dar-se-4 em quatro etapas conforme descrito na tabela a seguir:

Critério Metodologia Nota
Ficha de Inscricédo Obrigatério
Curriculo com e foto 3x4 atualizada Obrigatdrio
Cépia de Documento de Identidade com foto (RG ou CNH); | oprigatério
Documentos Cdpia do CPF, caso ndo conste no Documento de Identidade L
A Obrigatorio
Obrigatérios apresentado.
Copia do comprovante de escolaridade exigido para a funcédo pretendida L
. . N Obrigatério
(Diploma ou certificado de concluséo de curso).
Avaliacdo Curricular
Pds-Graduagéo concluida na &rea educagao 20 PONtos
Formagio (apresentar um certificado) P
(maximo 75 pontos) Mestrado na area da educacao (apresentar um certificado) 25 pontos
Doutorado na &rea da educagéo (apresentar um certificado) 30 pontos
Capacitacdo, seminério e congresso, de 20 a 40 horas, por atividade, na area 01
de EDUCAGCAOQ, nos ultimos 05 anos. onto cada
(Apresentar no méaximo 03 certificados) P
Capacitacdo, seminario e congresso, de 41 a 60 horas, por atividade, na area 02
Cursos de EDUCAGCAOQ, nos ultimos 05 anos. ontos cada
(méaximo 18 pontos) (Apresentar no maximo 03 certificados) P
Capacitacdo, seminério e congresso, acima de 60 horas, por atividade, na 03
area de EDUCACAO, nos ultimos 05 anos. ontos cada
(Apresentar no méaximo 03 certificados) P

De 12 a 36 meses 03 pontos

Declaracgdo de tempo
de atuacgdo docente De 37 & 72 meses 05 pontos
MODELO: ANEXO
"

(méaximo 7 pontos) Acima de 72 meses 07 pontos

Pontuagdo maxima: 100 pontos
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V- HOMOLOGACAO E CLASSIFICACAO DOS INSCRITOS:

Encerrado o prazo fixado no edital para as inscrigdes, a Comissdo publicard no painel de

publicac6es oficiais da Prefeitura Municipal e no site https://parobe.atende.net, até o dia 05 de marco

de 2021 os candidatos classificados constardo em listagem por ordem de pontuagdo de acordo com a
selecdo realizada.

Os candidatos que néo tiverem suas inscricdes homologadas poderéo interpor recursos escritos
perante a Comissdo, no prazo de até 01 (um) dia uatil apos a publicacdo da Classificacdo Parcial,
mediante a apresentacdo das razbes que amparem o pedido de revisdo. Tal solicitacdo deverd ser
realizada no setor de Protocolo da Prefeitura de Parobé.

Em caso de necessidade de revisdo da Classificacdo, a Classificacdo Final sera publicada no
painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site https://parobe.atende.net até o dia 09
de marco de 2021.

VI - DAS CHAMADAS:

As chamadas serdo realizadas conforme necessidade do municipio e nas seguintes
modalidades: 1° Via telefone informado na ficha de inscricdo; 2° Via aplicativo Whatsapp informado
na ficha de inscrigéo; 3° Via e-mail;

A Ultima opcdo de chamada é Via e-mail. Caso o inscrito ndo se pronuncie ou ndo compareca
na Secretaria de Educacdo no prazo de 02 dias Uteis a contar da data de envio do e-mail, 0 mesmo sera
dado como desisténcia de chamada.

Se chamado, e apresentando-se na Secretaria de Educacdo, e, devido a questdes particulares,
ndo puder assumir a vaga disponivel, devera assinar termo de desisténcia. Caso 0 mesmo informe sua
desisténcia via telefone ou e-mail, terda o prazo maximo de 05 dias para comparecer a Secretaria de
Educagéo e assinar o termo de desisténcia ou encaminhar o termo assinado via e-mail. Caso néo

comparega ou envie sua impossibilidade de assumir, sua desisténcia serd automatica.

VIl — CONSIDERACOES FINAIS:

A comissdo de avaliacdo deste processo seletivo simplificado, nomeada através da Portaria n°
145/2021, devera realizar a elaboracdo do presente edital, avaliagdo e acompanhamento de todo o
processo de selecéo, bem como elaborar ata para registrar as reunides, na qual conste a classificagcdo
dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato acompanhar todos os editais e demais publicac@es referente
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ao andamento do presente Processo Seletivo Simplificado e de manter seus dados cadastrais
atualizados.

Verificada a ocorréncia do empate em relacdo aos pontos apurados por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que comprovar:

Maior pontuacdo em nivel de Formac&o - Doutorado para o cargo;

Maior pontuagdo em nivel de Formacéo - Mestrado para o cargo;

Maior pontuacdo em nivel de Formacdo—P6s Graduagédo para o cargo;

Maior pontuacdo por tempo de atuacao docente;

Maior pontuagéo em cursos;

Maior idade para candidatos acima de 60 (sessenta) anos;

Sorteio Publico.

O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca dos
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por correio eletronico.

A aplicacdo do critério de desempate serd efetivada antes da publicacdo da lista final dos
selecionados.

Os casos omissos serdo avaliados pela comissdao examinadora do processo seletivo
simplificado.

As vagas serdo preenchidas gradativamente, conforme necessidade do Municipio.

Os professores contratados, em carater emergencial, ficardo a disposicdo da Secretaria de
Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer no periodo de Recesso Escolar, para trabalhar em
diferentes espacos educacionais, 0s quais forem designados.

Em caso de dividas, os candidatos poderdo buscar informacdes junto a Secretaria Municipal de
Educacao, pelo telefone (51) 3543-8650.

Prefeitura Municipal de Parobé, 10 de fevereiro de 2021.

Diego Dal Piva da Luz

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA O PSS N° 005/2021

MODALIDADE:

Nome do completo do candidato(a):

Nome da Mée:

Nacionalidade: Sexo:( )Masculino/( ) Feminino
Data de Nascimento: / / RG:

Titulo de Eleitor n°: Zona: Secao:
Endereco: \§

Bairro: Cidade:

Telefone 1: ( )
Telefone 2: ( )

E-mail:

Possui alguma Deficiéncia:

( )ndo

( )sim—Qual?

Declaro estar ciente e aceitar todas as regras previstas no Edital.

Parobé, de Fevereiro de 2021.

Assinatura Candidato
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ANEXO 11 — Edital 005/2021

Foto 3x4
atualizada

Modelo de Curriculo

Nome completo:

Endereco: N©°
Bairro: Cidade:

Telefone 1: Telefone 2:

E-mail:

Ultima Formacao:

Escolaridade: Ano Conclusio:

Instituicao:

Experiéncia em atividades sociais e comunitarias

Instituicdo:

Atividades:

Duracéo:

Participacéo em cursos, palestras e/ou congressos

Instituicdo:

Atividades:

Duracéo:

Instituicao:

Atividades:

Duracdo:

Parobé, de fevereiro de 2021.

Assinatura Candidato
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ANEXO |11

Declaracdo de tempo de atuacéo docente
(Preenchida pela(s) escola(s) onde atuou, com logo da Instituicdo)

Declaro para fins de informagdo que , sob RG n°
,( )atua/( )atuou, como PROFESSOR(A), durante o periodo :

Inicio: [/ [ Término: __ / /
Totalizando: Anos e Meses
Parobé, de de 2021.

Assinatura do(a) Diretor(a) e carimbo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAROBE

Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

Cursos
(maximo 18 pontos)

de EDUCACAO, nos tltimos 05 anos.
(Apresentar no maximo 03 certificados)

ANEXO IV
Critério Metodologia Nota
Ficha de Inscricédo Obrigatério
Curriculo com e foto 3x4 atualizada Obrigatério
Copia da Carteira de identidade (RG) Obrigatério
Dgcumentos Copia do CPF Obrigatério
Obrigatorios . . - -
g Copia do comprovante de escolaridade exigido para a funcdopretendida s
X . x Obrigatério
(Diploma ou certificado de conclusdo de curso).
Avaliagdo Curricular
Pds-Graduagéo concluida na &rea educagao
i, 20 pontos
Formacio (apresentar um certificado)
(maximo 75 pontos) Mestrado na area da educacao (apresentar um certificado) 25 pontos
Doutorado na &rea da educagéo (apresentar um certificado) 30 pontos
Capacitacdo, seminario e congresso, de 20 a 40 horas, por atividade, na area 01

de EDUCAGCAOQ, nos ultimos 05 anos. onto cada

(Apresentar no méaximo 03 certificados) P

Capacitacdo, seminario e congresso, de 41 a 60 horas, poratividade, na area 02

pontos cada

Capacitacdo, seminério e congresso, acima de 60 horas, por atividade, na
area de EDUCACAO, nos ultimos 05 anos.
(Apresentar no méaximo 03 certificados)

03
pontos cada

Declaragdo de tempo
de atuacéo
docenteMODELO:
ANEXO Il
(méximo 7pontos)

De 12 a 36 meses 03 pontos
De 37 a 72 meses 05 pontos
Acima de 72 meses 07 pontos

Pontuagdo maxima: 100 pontos
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

E’ PREFEITURA MUNICIPAL DE PAROBE
Y Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

ANEXO V - Edital 005/2021.

PROCESSO SIMPLIFICADOPARA CADASTROS DE CONTRATACAO
TEMPORARIA POR TEMPO DETERMINADO PARA O CARGO DE PROFESSOR

Comprovante de inscricdo

Nome do Candidato:

N° do RG: N° de Inscricéo:

(NUmero de inscricdo sera preenchido no ato da entrega)
Possui alguma Deficiéncia:

( )ndo ( )sim—Qual?
Entrega de envelope lacradoem:__/  /2021.

Recebido por:
Ciente da entrega do envelope para analise de documentos.

Recortar e colar na frente do envelope a ser entregue

Nome do Candidato:

Modalidade Pretendida;

N° da RG: N° de inscrigéo:

(' N° da inscricdo sera preenchida no ato da entrega)

Telefone: 1 —( ) ( )

E-mail:
Possui alguma Deficiéncia:

( )ndo ( )sim-—Qual?

Uso exclusivo da Comissao
Pontuacéo:

Formacéo:

Cursos:

Tempo de docéncia:

TOTAL:
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