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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GARIBALDI - RS

O Prefeito do Municipio de Garibaldi, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigbes legais, mediante as
condigbes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Municipal n° 3.437/2005, Lei
Municipal n® 4.247/2011 e demais disposigdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagéo de Processo Seletivo
Simplificado, visando a contratagdo por tempo determinado, em carater excepcional, para suprir necessidade de
pessoal de acordo com a necessidade e conveniéncia da Administragéo Publica.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagéo
FAFIPA — Campus de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar
- Centro CEP: 87.705-190, Paranavai — PR, enderecgo eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br e correio
eletrénico candidato@fundacaofafipa.org.br.

A selegéo visa a contratagdo por tempo determinado, em carater excepcional para suprir necessidade de
pessoal da administracdo do Municipio de Garibaldi, de acordo com a tabela do item 3 deste Edital, e tem
prazo de validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologag&o do certame.

A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado designada pela Portaria n.° 97/2021, ficam
delegados todos os poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer
documentos/informagdes na esfera administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELEGAO

21

2.2

2.3

24

2.5

A selecdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital
dar-se-a por meio de Prova de titulos (PT) de carater classificatério, nos termos do item 12 deste Edital.
A convocacgao para as vagas informadas na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Garibaldi, dentro do prazo de validade do certame.

Caso haja demanda de novas contratagdes acima do nimero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo
de validade do certame, a Administragao podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem
de classificagao.

As atribuigdes, requisitos e a carga horaria das fungdes publicas da(s) tabela(s) do item 3 estdo descritas
no Anexo Unico deste Edital.

Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de
divulgagdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no enderego eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br e www.garibaldi.rs.gov.br. E de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicagoes.

3. DAS VAGAS OFERTADAS

3.1 A fungdo, o requisito, 0 numero de vagas para ampla concorréncia, o niumero de vagas para pessoa com
deficiéncia e as remuneracgdes iniciais sdo os estabelecidos a seguir:
_ QUADRO DE VAGAS .
FUNCAO REQUISITO CHS | AC | PcD SALARIO
Cozinheiro Ensino Fundamental Incompleto 35h 01 - R$ 1.548,17
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FUNGAO
Auxiliar de Educagéao
Secretario de Escola

FUNCAO

Professor

QUADRO DE VAGAS

REQUISITO CHS | AC
Ensino Médio Completo 30h 39
Ensino Médio Completo 40h 01

QUADRO DE VAGAS

AREA DE ATUAGAO REQUISITO

Arte

Anos Iniciais

Ciéncias

Educac&o Fisica Formacgao em curso
Educacéo Infantil superior em Licenciatura
Geografia com habilitagado especifica
Historia na area de atuagéo

Lingua Inglesa
Lingua Portuguesa
Matematica

CHS
20h
20h
20h
20h
20h
20h
20h
20h
20h
20h

PcD
02
AC | PcD
*CR -
09 01
02 -
04 01
15 01
02 -
01 -
*CR -
02 -
04 -

SALARIO
R$ 1.548,17
R$ 1.548,17

SALARIO
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72
R$ 2.396,72

*CR = Cadastro de reserva € o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagdo além do numero de vagas oferecido
por fungdo. Os candidatos que compdem o cadastro de reserva somente serdo nomeados se, durante o periodo de validade do
concurso, ocorrer o surgimento de novas vagas.
AC = Ampla Concorréncia.

CHS = Carga Horaria Semanal.

PcD = Pessoa com Deficiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE PESSOAL

41 S&o requisitos basicos para o ingresso no quadro de pessoal do Municipio de Garibaldi, Estado do Rio
Grande do Sul:

a)
b

o 0

)
)
)
)

-]

)

9)

Ser brasileiro, nos termos da Constituigdo Federal;

Ter, na data da contratacao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;
Possuir os requisitos indicados no Anexo Unico para funcéo a qual se candidatou;
N&o estar ocupando cargo ou emprego na administragao direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e

controladas, salvo os casos de acumulagao expressas em lei;

Cumprir as determinagdes deste edital, ter sido aprovado no presente Processo Seletivo e ser
considerado apto apds submeter-se aos exames meédicos exigidos para a contratagéao.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagédo
pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital. As inscrigdes serao inteiramente gratuitas.
5.2 Antes de efetivar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
estabelecidos neste Edital.
53 O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de
nascimento e localidades de nascimento e residéncia.
5.4 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario
eletronico de solicitacdo de inscrigdo disponivel pela via eletrbnica.
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5.5

5.6

5.7

5.8

5.9
5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

517

As informagdes prestadas no formulario eletrébnico de solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Garibaldi e/ou a Instituicado Organizadora excluir
do Processo Seletivo Simplificado o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele que
prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitacdo de inscrigdo, bem como a

falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo determinardo o

cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época

a eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a

irregularidade seja constatada apds o ato de contratagdo do candidato, ele sera desligado da fungéo pelo

Municipio de Garibaldi.

Nao sera aceita solicitagdo de inscrigdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou

qualquer outro meio nao previsto neste Edital.

No ato da inscrigao, o candidato devera optar por uma das fungbes conforme a(s) tabela(s) do item 3. Nao

sera admitida ao candidato alteragdo da fungdo apds a efetivagdo da inscrigcdo, isto é, apdés o seu

deferimento.

As inscrigbes para este Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas somente via internet.

Das inscrigdes via internet:

5.10.1 O periodo para a realizagdo das inscrigdes sera a partir das 08h00min do dia 18/01/2021 as
23h59min do dia 24/01/2021, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do endereco
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

5.10.2 Para efetuar sua inscrigéo, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE:

a) acessar o enderego eletrénico retro indicado;

b) selecionar o processo seletivo pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, enderego, contato, e definir uma senha de
acesso pessoal;

f) selecionar a vaga pretendida;

9) selecionar a modalidade de Concorréncia (Pessoa com Deficiéncia - PcD ou Ampla

Concorréncia), quando houver.
O candidato tera sua inscrigdo deferida pela Instituigdo Organizadora somente apds o preenchimento
completo dos dados acima indicados.
Nao sera permitido ao candidato, em hipétese alguma, alterar a fungao para qual se inscreveu,
apos o deferimento de sua inscrigao.
N&o sera considerado o pedido de inscrigdo nao efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados.
E de exclusiva responsabilidade do candidato & exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.
N&o havera possibilidade de realizagdo de duas ou mais inscrigbes. O candidato podera alterar a fungéo
qual pretende concorrer até o deferimento das inscrigdes, a partir disto sera confirmada a inscricdo que
tenha sido realizada por derradeiro.
A relagéo das inscricbes deferidas sera divulgada até a data provavel 26/01/2021 no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br.
O candidato que tiver a solicitagdo de inscricdo indeferida podera interpor recurso no prazo habil das
0h00min do dia 27/01/2021 as 23h59min do dia 28/01/2021, observado o horario oficial de Brasilia —
DF, por meio do endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

As pessoas com deficiéncia serdo reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas
a cada funcgdo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame, desde que as
atribuicdes da fungao sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.1.1 As disposi¢des deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da
Constituicdo Federal e as demais normas infraconstitucionais que venham a ampliar o rol de
critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

6.1.3 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nas fungcdes com
numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.4 No decorrer da validade do processo, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para a fungdo que o candidato
com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas
reservadas sera convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos classificados
como PcD serédo convocados para ocupar a 252, a 452 e a 652 vagas e, assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagdo e o nimero maximo de aprovados.

6.1.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com a fungéo para qual se inscreveu, sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a contratagdo caso seja considerado
inapto para o exercicio da fungéo publica.

A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢cdes com

os demais candidatos.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitagdo de Inscrigdo, conforme orientagdes do item 5,
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do processo como pessoa com
deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;
6.3.2 Enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico com as informacgdes descritas no subitem
abaixo:
6.3.2.10 laudo médico devera ser copia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente de Classificagédo Internacional de Doenga -
CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do
CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicagao
deste edital.

6.3.2.2 Os candidatos deverdo anexar cépia autenticada e digitalizada do Laudo Médico dispostos
no subitem 6.3.2.1 deste edital através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, a partir das 08h00min do dia 18/01/2021 até as
23h59min do dia 24/01/2021, observando o horario oficial de Brasilia/DF, arquivo em
formato PDF, com o tamanho maximo de 5 (cinco) MB (megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Garibaldi - RS e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo
ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicagéo, congestionamentos das linhas de comunicagao
e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncias de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
a situacao do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagbes deste item sera considerado

como néao portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla

concorréncia.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e de acordo

com as Legislagdes pertinentes, a opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,

sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara

disponivel no enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br a partir da data provavel de 26/01/2021.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera
interpor recurso, em formulario préprio através da “Area do Candidato” disponivel no endereco
eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das 0h do dia 27/01/2021 as 23h59min do dia
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6.7

6.8

28/01/2021, observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato apés logado no campo “Area
do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra
o Indeferimento da Inscrigéo.
O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Processo Seletivo Simplificado,
tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para
pessoas com deficiéncia.
Nao havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia,
esta, sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGCOES

71

7.2

7.3

7.4

O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e
publicado em Diario Oficial do Municipio, na data provavel de 26/01/2021.

No edital de deferimento das inscrigcbes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia e as vagas para pessoa com deficiéncia.

O candidato que tiver a sua inscri¢gdo indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados da data da divulgagao da relagdo de candidatos inscritos, devendo necessariamente utilizar o
sistema de interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o
campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscrigéo.

Nao serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no
item 11 deste Edital, recursos sem fundamentagdo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.

8. DA PROVA DE TiTULOS (PT)

8.1
8.2

8.3

8.4

8.5

A prova de titulos, de carater classificatério, sera aplicada para todas as fungdes.

Os candidatos inscritos no certame deverdo no periodo das 08h00min do dia 18/01/2021 as 23h59min

do dia 24/01/2021, observado o horario oficial de Brasilia/DF, preencher o Formulario de Cadastro de

Titulos disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br;

E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no site e o envio dos

documentos anexados como forma de comprovagao.

Os candidatos habilitados a participarem da prova de titulos deveréo:

a) acessar o endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do
Candidato”, utilizando-se o seu CPF e sua senha pessoal;

b) anexar os documentos no formulario de cadastro de titulos disponivel no enderego eletrénico;

c) os titulos anexados devem estar digitalizados frente e verso, devendo estar compactado em um Unico
arquivo em formato PDF, com o tamanho maximo de 20 (vinte) MB (megabytes), por titulo anexado;

d) apds anexado os documentos, os quais deverdo estar autenticados e digitalizados de forma legivel,
devera o candidato envia-los para avaliagdo via Sedex com AR (Aviso de Recebimento) até o dia
25/01/2021, (sera observada a data de postagem), para o enderego informado abaixo:

DESTINATARIO: Fundagio FAFIPA
Caixa Postal 449

Paranavai - PR

CEP: 87.701-970

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO DE GARIBALDI - RS
- PROVA DE TiTULOS —
NOME DO CANDIDATO: XXXXXXXXX
FUNGAO: XXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 40 (quarenta) pontos, de acordo com a tabelas
8.1,8.2,8.3e84.
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8.5.1 a prova de titulos tera o valor maximo de 40 (quarenta) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a este valor, conforme dispde as tabelas deste item.

8.5.2 somente serdo avaliados os titulos cadastrados e enviados em conformidade com a disposigcao do
item 8.4.

8.6 A comprovacgdo da escolaridade obrigatoria, sera pontuada com 10,00 (dez) pontos.

8.7  Sera pontuado o tempo de servigo do periodo de 1.° de maio de 2013 a 30 de abril de 2020, desde que
néo utilizado em processo para aposentadoria, seja por tempo de contribuigdo ou por idade, bem como
ndo corresponda a periodos de tempo de afastamento sem efetivo exercicio, como licenga sem
vencimentos e suspensdes administrativas.

8.7.1 A fragdo igual ou superior a 6 (seis) meses sera convertida em ano completo para fins de
contagem de tempo de servigo.

8.8 O tempo trabalhado em mais de um emprego/cargo no mesmo periodo sera considerado uma unica vez.
Caso o candidato venha a informar, o tempo concomitante sera desconsiderado automaticamente.

8.9 DAS FORMAS DE COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

8.9.1 Para a comprovagao do tempo de servigo, o candidato devera apresentar:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: cépia autenticada das paginas da foto e da
qualificacao civil do empregado e do(s) contrato(s) de trabalho, para tempo de servigo prestado em
regime celetista em instituicdo de ensino regular da rede particular autorizada pelo estado e
regulamentada por lei;

b) Declaragao, certidao, portaria, contrato de trabalho ou dossié histérico-funcional: cépia autenticada
de documento oficial emitido por instituicdo publica de ensino, com CNPJ, assinatura do
responsavel pela instituicdo.

8.9.2 Documentos emitidos pela internet somente serdo aceitos com autenticacido digital para
verificagao da validade da assinatura do documento.

8.10 DAS FORMAS DE COMPROVAGAO DE APERFEIGOAMENTE PROFISSIONAL:

8.10.1 A comprovagéo dos titulos se dara da seguinte forma:

a) Cépia autenticada de Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de pds-graduacéo lato
sensu, em nivel de Especializagdo, acompanhado de Histérico Escolar emitido por IES
devidamente credenciada, de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de
realizagao do respectivo curso;

b) Coépia autenticada de Diploma ou Ata de Defesa de curso de pds-graduacgao stricto sensu, em nivel
de Mestrado, devidamente reconhecido pelo Conselho Nacional de Educagdo do Ministério da
Educacdo — CNE/MEC, acompanhado de Histérico Escolar de acordo com as exigéncias legais
especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso;

c) Codpia autenticada do Diploma ou Ata de Defesa de curso de pés-graduagao stricto sensu, em nivel
de Doutorado, devidamente reconhecido pelo CNE/MEC, acompanhado de Histérico Escolar, de
acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizagéo do respectivo curso.

8.10.2 Documentos emitidos pela internet somente serdao aceitos com autenticagido digital para
verificagao da validade da assinatura do documento.

8.11 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

8.12 Os certificados/declaragdes ou diplomas de poés-graduagdo, em nivel de especializagdo lato sensu,
deverédo conter a carga horaria cursada e histérico.

8.13 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgéo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicdes, dos 6rgéos
expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

8.14 Nao serao avaliados, sendo atribuido pontuagéo 0 (zero) aos documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido neste edital;

b) que nao forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;
c) cuja fotocopia/digitalizagédo esteja ilegivel;
d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartério competente, bem como documentos gerados por via

eletrénica que nao estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagao;
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e) sem data de expedicéo;
f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nédo estejam revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil e sem traduc¢éo juramentada.

8.15 Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos
estabelecidos nas tabelas 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4 nao serdo considerados.

8.16 Nao sera admitida, sob hipdtese alguma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

8.17 Os documentos apresentados néo serdo devolvidos em hipotese nenhuma, tampouco seréo fornecidas
copias dos mesmos.

8.18 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengcdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominacdes
legais cabiveis.

8.19 A pontuagdo ndo sera recalculada para fins de classificagéo, visto que é da Inteira Responsabilidade do
candidato as informagdes durante a inscrigao.

8.20 N&o havera segunda chamada para a entrega dos documentos dispostos e demais documentos
elencados no presente edital.

8.21 Nao serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos nas tabelas 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4.

8.22 A relagédo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do
endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

8.23 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposicédo de recurso, devidamente fundamentado, nos

termos do item 11 deste Edital.

ITEM TiTULOS PONTOS POAXIMA
Copia autenticada do Diploma ou Ata de Defesa de curso de pés-graduagdo stricto sensu, em nivel 700
1 de Doutorado, devidamente reconhecido pelo CNE/MEC, acompanhado de Histérico Escolar, de (por iitulo) 7,00
acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso. P
Coépia autenticada de Diploma ou Ata de Defesa de curso de pds-graduagdo stricto sensu, em nivel
2 de Mestrado, devidamente reconhecido pelo Conselho Nacional de Educagdo do Ministério da 6,00 6.00
Educagdo — CNE/MEC, acompanhado de Histérico Escolar de acordo com as exigéncias legais (por titulo) ’
especificas do periodo de realizagédo do respectivo curso.
Copia autenticada de Certificado ou Certiddo de Conclusédo de Curso de pds-graduagao lato sensu,
3 em nivel de Especializagdo, acompanhado de Histérico Escolar emitido por IES devidamente 2,00 6.00
credenciada, de acordo com as exigéncias legais especificas do periodo de realizagao do respectivo (por titulo) ’
Curso.
Experiéncia profissional, devidamente comprovada, em magistério em qualquer nivel ou modalidade 3.00
4 de educagao, em estabelecimento de ensino da rede particular ou publica, no periodo de 1° de maio tos’ or ano) 21,00
de 2013 a 30 de abril de 2020. (pontos p
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40,00
ITEM TiTULOS PONTOS v
Certificado de curso de pdés-graduagéo em nivel de especializagdao, acompanhado do respectivo
1 histérico escolar e carga horaria minima de 360 h/a na area da educacédo. Também sera aceita a 5,00 10.00
declaragéo de conclusao de pés-graduagéo em nivel de especializagao na area da educacao, desde (por titulo) ’
que acompanhada de histérico escolar.
2 Diploma de Curso Superior em Pedagogia acompanhado de histérico escolar ou Certiddo de 9,00 9.00
Conclusdo acompanhada de histérico escolar. (por titulo) ’
3 Experiéncia profissional, devidamente comprovada, na area de educagado, em estabelecimento de 3,00 21.00
ensino da rede particular ou publica, no periodo de 1° de maio de 2013 a 30 de abril de 2020. (pontos por ano) ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40,00
ITEM TiTULOS PONTOS PO#;Q&(}AAO
1 Diploma de Curso Superior acompanhado de histérico escolar ou Certiddo de Conclusao 9,00 9.00
acompanhada de histérico escolar. (por titulo) ’
2 Curso de Aperfeicoamento em rotinas administrativas com carga horaria minima de 20 horas. (po%t?t?ﬂo) 10,00
3 Experiéncia profissional, devidamente comprovada, em secretaria escolar, em estabelecimento de 3,00 21.00
ensino da rede particular ou publica, no periodo de 1° de maio de 2013 a 30 de abril de 2020. (pontos por ano) ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40,00
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ITEM TiTULOS PONTOS I i
1 Diploma ou Certificado de Conclusdo do Ensino Médio acompanhado de histérico escolar (po?’t?t?no) 9,00
2 Curso de boas praticas de manipulagéo de alimentos com carga horaria minima de 20 horas. (po%t?t?ﬂo) 10,00
3 Experiéncia profissional, devidamente comprovada, na area de cozinha, no periodo de 1° de maio de 3,00 21.00
2013 a 30 de abril de 2020. (pontos por ano) ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 40,00

9. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

9.1

9.2
9.3

9.4

9.5

Sera considerado aprovado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver a pontuacéo e a

classificagdo minimas exigidas para aprovagéo, nos termos deste Edital.

Os candidatos ser&o classificados em ordem decrescente de nota final.

A nota final dos candidatos sera correspondente a soma das notas obtidas mediante a comprovagao da

escolaridade obrigatéria, bem como da pontuagdo obtida na prova de titulos.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicagdo do resultado e classificagdo deste processo, conforme artigo 27, paragrafo
unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagao na Prova de Titulos;

c) Sorteio Publico.

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado por meio de 02 (duas) listagens, a

saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagado exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagéo;
b) Lista Geral, contendo a classificagcdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos

como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagao.

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1

10.2

10.3
10.4
10.5

10.6
10.7
10.8
10.9
10.10

10.11

Cabera interposigdo de recursos, devidamente fundamentados, a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicagdo das decisbes objetos dos recursos,
assim entendidos:

a) contra o indeferimento da inscrigao;

b) contra o resultado da prova de titulos (PT) e resultado final e classificagao.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio através da “Area do Candidato” disponivel
no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 10.1 deste Edital.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposigédo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrnico.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisées
objetos dos recursos no endere¢o eletronico www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo
recursal.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar a
classificacgao inicial obtida pelo candidato.
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10.12

10.13

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo
disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no enderego eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicagdo do edital
de resultado a que se refere.

A Banca Examinadora da Fundagdo FAFIPA, campus de Paranavai, Instituigdo responsavel pela
organizagdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisées adicionais.

11. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

11.1

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apds decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pelo Municipio de Garibaldi - RS e publicado em Diario Oficial do mesmo e nos enderegos
www.fundacaofafipa.org.bor e www.qaribaldi.rs.gov.br, em duas listas, em ordem classificatoria e
pontuadas: lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia e outra somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

12. DOS ATOS CONVOCATORIOS

121

Apo6s a homologagéao do resultado final e classificagdo, a convocagao para ingresso no quadro de pessoal
sera publicada no Orgéo Oficial do Municipio de Garibaldi — RS e no endereco eletrénico oficial do ente,
www.qgaribaldi.rs.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais
de convocagdo que serao publicados.

13. DA CONVOCAGAO

13.1

13.2

13.3

13.4

A convocagéo dos candidatos aprovados, dentro do numero de vagas previsto no edital, ocorrera de
acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Garibaldi - RS, respeitando
ordem de classificagao e a vigéncia do Edital.

13.1.1 Até o encerramento da vigéncia do edital, dever&o ser convocados todos os candidatos aprovados
dentro do nimero de vagas ofertadas para o respectiva fungéo publica.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagéo sera considerado como

desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A contratagdo dependera de prévia inspe¢gdo médica oficial do Municipio. O candidato convocado

somente sera contratado se for julgado APTO fisicamente e mentalmente para o exercicio da fungao

almejada. Caso seja considerado inapto para exercicio da fungdo publica, ndo sera contratado, perdendo
automaticamente a vaga, sendo convocado o préoximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificagao.

13.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica
para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicées da fungao
publica.

13.3.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagdo do candidato
para o exercicio da fungéo, este ndo sera considerado apto a contratagdo e deixara sua vaga
disponivel para o préximo candidato na ordem de classificagao.

Para contratacdo e ingresso no quadro de pessoal, além dos demais requisitos previstos neste Edital, o

candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Cépia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

c) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) Cépia do documento de Identificagao;

e) Cépia do Cartédo do CPF;

f) Copia da declaragao de bens e rendas;

9) Copia do Certificado de Conclusao do Curso/escolaridade exigido pelo requisito da fungéo publica;
h) Copia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;
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13.5

i) Certidao Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;
j) Cépia do comprovante de residéncia;

k) Numero do PIS/PASEP;

) Outros documentos listados no momento do ato convocatério.

O candidato, apés a convocagdo, devera comparecer ao Departamento de Recursos humanos do
Municipio de Garibaldi - RS, no prazo de 02 (dois) dias, contados da data da publicagdo do Edital de
convocagéo, munido de documento de identidade original juntamente com os documentos listados no
item 4 e subitem 14.4.

14. DA CONTRATAGAO

14.1

14.2

14.3

14.4

Serdo contratados, gradativamente, os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado, para

ingresso no quadro de pessoal do Municipio e exercicio imediato da fungédo publica designada.

14.1.1 O provimento das vagas ofertadas ficara a critério do Municipio de Garibaldi - RS e obedecer3,
rigorosamente, a ordem de classificagao.

Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados

para contratacdo e inicio das atribui¢cdes inerentes a fungao concorrida.

Cabera ao Municipio de Garibaldi - RS a definicdo da data de contratagdo dos candidatos, ndo sendo

permitida modificagdo desta data para qualquer fim que nido seja necessidade e conveniéncia da

Administragao.

A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para a ingresso até a data da contratagdo ou a

pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de contratagdo

do candidato, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao

estiver consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em

Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Garibaldi - RS, no endereco

eletrénico www.garibaldi.rs.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

15.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos
os comunicados e Editais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, no
endereco eletrénico do Fundagdo FAFIPA — Campus de Paranavai, www.fundacaofafipa.org.br e
do Municipio de Garibaldi — RS, www.garibaldi.rs.gov.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, ou
quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condi¢des, ou ainda, irregularidade na
realizagdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha obtido aprovacao,
levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apos
procedimento administrativo em que |lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao

havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas

estabelecidas.

15.3.1 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horéarios de
divulgagdo dos eventos previstos neste edital. O candidato devera observar rigorosamente as
formas de divulgagao estabelecidas neste Edital e nas demais publicagdes no endereco eletrdonico
www.fundacaofafipa.org.br.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdo, sera

considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo

Seletivo Simplificado, valendo, para esse fim, a homologagéo publicada no Diario Eletrénico Oficial do

Municipio de Garibaldi - RS, acessado pelo endereco eletronico www.garibaldi.rs.gov.br.
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15.6 A Comissao Especial do Processo Seletivo permanecera constituida até a homologagao deste certame.

15.7 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial que ndo interfiram no
resultado final do certame, podera requerer a alteracdo por meio de solicitagdo assinada pelo préprio
candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-mail de atendimento ao candidato
candidato@fundacaofafipa.org.br, anexando documentos que comprovem tal alteragdo, com expressa
referéncia ao Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021, Fungédo e numero de Inscrigdo, até a data de
publicagdo da homologacdo do resultado final e classificagdo. Apds esta data, podera requerer a
alteragéo junto a Prefeitura do Municipio de Garibaldi — RS, situada a Rua Julio de Castilhos, n® 254,
CEP: 95720-000, no Protocolo Geral ou enviar a documentagdo via SEDEX com AR para o mesmo
enderecgo, aos cuidados do Departamento de Gestdo de Pessoal.

15.8 O Municipio de Garibaldi - RS e a Fundagao FAFIPA - Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;
b) endereco residencial desatualizado;
c) correspondéncia devolvida pela Instituicdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagbes divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados
pessoais, telefones e documentos.

15.9 Nao serao considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado em
conjunto com a Instituigdo Organizadora.

15.11 Sera admitida impugnacgéo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de
sua publicagao.

15.12 A impugnagéo devera ser enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o endereco da Fundagéo
FAFIPA — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n° 794 A, 1° andar, Centro, CEP 87.705-190,
Paranavai/PR.

15.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Garibaldi, 13 de janeiro de 2021.

Alex Carniel
Prefeito do Municipio
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Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horaria: 30 horas semanais

Atribuigbes: Executar com orientagdo da professora ou da supervisdo pedagogica as propostas educativas para a
idade dos alunos atendidos, especificadas no plano de atividades, tais como: brincadeiras, conversacdo, cantos,
dancas, teatro, recortes, desenho, pintura, auxilio e apoio as atividades escolares sempre que necessario; cuidar dos
alunos, alimentando-os, auxiliando na formagdo de habitos de higiene; trocando a roupa dos mesmos quando
necessario, dar banho, fazer dormir; acompanhar no transporte escolar e executar as tarefas necessarias ao bom
andamento do trabalho.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horaria: 35 horas semanais

Atribui¢ées: Preparar a alimentagio; executar a limpeza do refeitério, lavar a louga; solicitar a compra de alimentos;
fazer cafés e mamadeiras para as criancgas e executar outras atividades afins.

Requisito: Formagao em curso superior em Licenciatura com habilitacdo especifica na area de atuacgao.

Carga Horaria: 20 horas semanais

Atribuig6es: Orientar a aprendizagem do aluno. Participar do processo de planejamento escolar. Organizar as
atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem. Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Participar da elaboragcédo do Projeto Politico-Pedagdégico da Escola. Elaborar e cumprir o planejamento anual e diario
segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da Escola. Manter atualizados os registros nos Diarios de Classe. Fazer um
diagnostico da realidade de sua classe e estabelecer uma proposta que busque desenvolver a aprendizagem do aluno.
Zelar pelo rendimento escolar dos alunos. Manter a Diregdo da Escola e os pais informados quanto ao rendimento
escolar dos alunos. Cumprir as normas regimentais do sistema de avaliagdo da escola para implementar estratégias de
recuperagao preventiva para os alunos de menor rendimento e organizar registros de observagdo dos mesmos. Realizar
trabalho integrado com apoio pedagdgico. Participar dos periodos dedicados ao estudo, planejamento, & avaliagcéo e ao
desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade.
Integrar 6rgdos complementares da escola. Executar tarefas afins com a educacdo. Cumprir o Calendario Escolar
estabelecido pela SMEd e pela escola (dias letivos e horas-aula, reunides pedagdgicas, CPM, administrativas, projetos
especiais, atividades extra-classe, etc). Cumprir as disposigdes legais, as determinagdes de 6rgdos superiores e as
constantes no regimento escolar.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horaria: 40 horas semanais

Atribuigoes: Fazer escrituragédo e arquivo da vida escolar; auxiliar na elaboracéo, execugéo e avaliagdo do plano global
da escola; elaborar o plano de servigo da secretaria; organizar e manter atualizada a escrituragdo, o arquivo ativo e
passivo e prontuarios; registrar a entrada e saida de documentos; proceder no recebimento e expedicdo de
documentos; preparar historicos escolares, transferéncias, certificados, atestados e outros; assinar com o diretor, os
documentos escolares; cumprir e fazer cumprir determinagdo da diregdo; responsabilizar-se pelo servigo relativo a
matricula, frequéncia, aproveitamento, transferéncia de alunos e divulgacdo de resultados; assessorar a diregdo da
escola e executar outros servigos afins.
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