PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA

Estado de Sdo Paulo
Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 05/2022

De ordem do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Catanduva/SP, através da Secretaria Municipal
de Saude, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publicas as instrucdes relativas a realizagdo do Processo
Seletivo da Estratégia de Saude da Familia para preenchimento da funcdo publica, regida pela Lei Municipal ne.
4.745 de 06 de julho de 2009 com alteragdes posteriores e, subsidiariamente, pela Lei Federal n2. 11.350, de
05 de outubro de 2006 e alteragdes, inclusive a Lei Federal 13.595 de 05 de janeiro de 2018, objetivando a
formacdo de cadastro reserva, para a fungio de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

As contratagdes, por ocasido do chamamento, serdo por periodo indeterminado, e vinculado a vigéncia do
Programa Saude da Familia.
O Processo Seletivo serd regido pelas instrucGes especiais a seguir transcritas.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo serd regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacGes, sendo sua
execucdo coordenada pelo Instituto Brasileiro de Administracao Municipal — IBAM.

1.2. Sao especificacdes da funcao:
Denominagdo: 401 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — 40 HORAS SEMANAIS

Escolaridade/Requisitos: Ensino Médio Completo/ Aproveitamento no curso de formagéo inicial com
carga horaria de quarenta horas a ser ministrado pela Prefeitura; Residir na area da comunidade — area
geografica estabelecida pela Secretaria Municipal de Saiude — em que atuar, desde a data da
publicacdo do presente edital, conforme previsto na legislacdao pertinente citada acima.

Salario: RS 2.424,00

1.3. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento, sob o Regime da
Consolidacao das Leis do Trabalho, para formacao de cadastro reserva, que serdao providas mediante
admissao dos candidatos nele habilitados observada a necessidade, disponibilidade financeira e a
conveniéncia da Administragao.

1.3.1. Os candidatos aprovados, passardo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de validade
do Processo Seletivo, cabendo-lhes a responsabilidade acompanhar publicacdo de convocacdo
desse Processo Seletivo no Didrio Oficial do Municipio de Catanduva, sob pena de serem
considerados desistentes.

1.3.2. As Unidades de Saude sdo as que constam da tabela a seguir:

Tabela 1. Unidades de Saude

ACS nas Unidades de Satde
ORDEM | UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA USF - BAIRRO
1 Dr. Napoledo Pellicano - USF Alpino Alpino
2 Dr. Milton Maguollo - USF Bom Pastor Bom Pastor
3 Dr. Sérgio da Costa Perez - USF Del Rey Del Rey
4 Dr. José Ramiro Madeira USF Euclides
5 Dra. Isabel Etturi USF Flamingo
6 Dr. José Pio Nogueira de Sa USF Gabriel Hernandes
7 Dr. José Rocha USF Gaviolli
8 Dr. Athos Procdpio de Oliveira USF Imperial




9 Dr. Geraldo Mendonca Uch6a USF Lunardelli
10 Dr. Olavo Barros USF Monte Libano
11 Dr. Michel Curi USF Nosso Teto
12 Dr. Carlos Alberto Surian USF Nova Catanduva
13 Dr. Sérgio Banhos USF Pacha
14 Dra. Gesabel C. Marques La Habla USF Pedro Nechar
15 Dr. Armindo Mastrocola USF Santa Rosa
16 Dr. Jodo Miguel Calil USF Santo Antonio
17 Dr. Alcione Nasorri USF Solo Sagrado
18 Dr. Carlos Eduardo Bauab USF Theodoro

1.4. O ocupante da fungdo de Agente Comunitario de Salde tem como atribuicGes, as especificadas no artigo

1.5.

2.

32 da Lei Federal n2. 13595/2018, que sdo: “o exercicio de atividades de prevencdo de doencas e de
promoc¢do da saude, a partir dos referenciais da Educag¢do Popular em Saude, mediante acGes
domiciliares ou comunitdrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS que normatizam a saude preventiva e a atenc¢do bdsica em saude, com objetivo de ampliar o
acesso da comunidade assistida as aces e aos servigcos de informacdo, de saude, de promocdo social e
de protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal”, além das
constantes em legislagdo municipal prépria, aplicavel no que couber.

Os Anexos, parte integrante deste Edital sdo os que seguem:

1.5.1. Anexo | — Programas das Provas.

1.5.2. Anexo Il — Formuldrio para solicitacdo de condi¢do especial para realizacdo das provas
1.5.3. Anexo lll - Relagdo das areas de abrangéncia.

1.5.4. Anexo IV — Recomendag¢des de Seguranga para Prevencdao e Controle da Disseminag¢do do
Coronavirus (Covid-19).

DAS INSCRICOES

INSTRUGCOES GERAIS E ESPECIAIS QUANTO A INSCRIGAO:

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigOes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retifica¢des,
comunicados e instrucbes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Processo Seletivo.

Ao inscrever-se no Processo Seletivo, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacgdes sobre a aplicacdo das provas, em especial o subitem a seguir.

2.3.1. O candidato devera realizar apenas uma inscri¢cao no presente Processo Seletivo, observando
a Unidade de Saude da Familia correspondente a area de abrangéncia do seu domicilio.

2.3.2. Os interessados na fung¢dao disponibilizada por este Edital deverao obrigatoriamente se
inscrever para a Unidade de Saude da Familia correspondente a abrangéncia do respectivo
domicilio sob pena de indeferimento da contratagao.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no Processo

Seletivo e no ato da contratacdo, ird satisfazer as seguintes condigdes:

a) Preencher as exigéncias da fun¢do segundo o que determina a Lei Federal n2. 11.350, de 05 de
Outubro de 2006, alterada pela Lei Federal n2. 13.595/18 e Lei Municipal n2. 4.745, de 06 de Julho
de 2009 e alteragdes.



2.5.

2.6.

2.7.
2.8.

2.9.

2.10.

2.11.
2.12.

2.13.

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢cdes de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do artigo 12, paragrafo 12 da Constituicdo Federal;

c) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacgao;
d) estar em dia com as obriga¢des do Servico Militar, se do sexo masculino;
e) estar em situacdo regular com a Justica Eleitoral;

f) comprovar escolaridade/pré-requisitos exigidos para a fungdo;

g) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo publica, achando-se no
pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

h) submeter-se, por ocasido da admissdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatodrio, a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatacdo de aptiddo fisica e mental;

iy apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica e
guanto ao recebimento de proventos decorrentes de aposentadorias e pensdes;

j) nao ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico, bem como ndo ter sido demitido a bem do servigo publico.

No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.4, deste
Capitulo, sendo obrigatdria a sua comprovacdo quando da convocagdo para contratacdo, sob pena de
desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscrigOes ficardo abertas exclusivamente através da Internet no_dia 15 de dezembro ao dia 10 de
janeiro de 2023.

2.6.1. O periodo de inscricio poderd ser prorrogado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Comissdo do Processo Seletivo e do IBAM.

2.6.2. A prorrogacdo de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacdo feita no endereco eletrbnico www.ibamsp-
concursos.org.br.

O valor da inscrigdo é de RS 73,00

As informacdes prestadas no formuldrio de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Catanduva e ao Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal - IBAM o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher esse documento
oficial de forma completa, e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscrigdo, ndo serao aceitos pedidos para alteragdo da opgao da fun¢dao ou da Unidade de
Saude da Familia (USF) escolhida.

2.9.1. Considera-se inscricdo efetivada aquela devidamente paga.

N3o havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.10.1. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricio no presente Processo Seletivo para
terceiros, para outros Certames ou para outra Unidade de Saude.

Nao sera concedida isengao do valor da inscrigdo.

N3o serdo aceitas inscricdes por via postal ou que ndao estejam em conformidade com o disposto neste
Edital.

Caso o candidato (deficiente ou ndo) necessite de condi¢do especial para realizacdo da prova, deverd
solicita-la, por escrito mediante preenchimento do formuldrio constante do Anexo Ill deste Edital, que
devera ser encaminhado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 68.021— aos cuidados do IBAM-
SP - Departamento de Concursos Publicos CEP: 04045-972, REF. Catanduva — PROCESSO SELETIVO
05/2022 no mesmo periodo destinado as inscricdes de 15 de dezembro ao dia 10 de janeiro de 2023,
IMPRETERIVELMENTE.




2.13.1. Além do requerimento mencionado no item 2.13, o candidato devera, obrigatoriamente,
anexar laudo médico que justifique a solicitagdo de condi¢do especial para a realizacdo das
provas.

2.13.2. Ndo sera concedida condi¢do especial ao candidato que ndo apresentar o laudo médico
conforme item 2.13.1

2.13.3. Para efeito do prazo estipulado no item 2.13, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.13.4. O candidato que ndo encaminhar seu requerimento de solicitacdo de condicao especial para a
realizacdo da prova, juntamente com o laudo mencionado no item 2.13.1, até o término das
inscricBes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condicdo atendida.

2.13.5. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.13.6. A realizagdo das provas por estes candidatos, em condi¢Oes especiais, ficara condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

2.14. O (A) candidato (a) podera requerer ser tratado pelo género e nome social durante a realizagdo das
provas e qualquer outra fase presencial devendo, no periodo destinado a inscricdao, entrar em contato
com o IBAM através do email atendimento@ibamsp-concursos.org.br e informar o nome social pelo
qual deseja ser tratado, sendo responsdvel pelas informag&es prestadas.

2.14.1. Quando das publicacdes dos resultados e divulgacées no site do IBAM, sera considerado o nome
e género constantes no registro civil e informado pelo (a) candidato (a) no formuldrio de
Inscri¢ao.

2.14.1.1. O (A) candidato (a) que ndo efetuar a solicitagdo mencionada no item 2.14 no periodo
destinado as inscrigdes ndo podera alegar prejuizo ou constrangimento.

2.15. O candidato que tenha exercido efetivamente a fun¢do de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n?
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscricdes para este Processo Seletivo, podera solicitar
esta opc¢do para critério de desempate.

2.15.1. O documento comprobatdrio devera ser enviado por meio de SEDEX, enderecado a Caixa Postal
68.021— aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos Publicos CEP: 04045-972, REF.
CATANDUVA — PROCESSO SELETIVO 05/2022 no mesmo periodo destinado as inscrigdes do dia
15 de dezembro ao dia 10 de janeiro de 2023, IMPRETERIVELMENTE.

2.15.2. O candidato que ndo atender ao item 2.15.1 deste Capitulo ndo terd sua condi¢ao de jurado
utilizada como critério de desempate.

2.16. A inscricdao do candidato com deficiéncia devera obedecer, rigorosamente, o disposto no Capitulo 3 do
presente Edital

PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO:

2.17. As inscricOes deverao ser realizadas exclusivamente via Internet, do dia 15 de dezembro ao dia 10 de
janeiro de 2023 e para inscrever-se o candidato devera:

2.17.1. acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br

2.17.2. Localizar o link correlato ao presente Processo Seletivo
2.17.3. Preencher total e corretamente o formulario de inscricdo.
2.17.4. Conferir e transmitir os dados informados.

2.17.5. Imprimir o boleto bancario

2.17.6. Efetuar o pagamento do boleto.



2.18. Para pagamento do valor da inscricdo sera utilizado o boleto bancdrio gerado no ato da inscrigdo que
devera ser quitado até o dia 11/01/2023 respeitado o horario bancario.

2.18.1.

2.18.2.

2.18.3.

2.18.4.

2.18.5.

2.18.6.

2.18.7.

2.18.8.

2.18.9.

Para seguranca do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.

O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Catanduva ndo se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.

O pagamento devera ser efetivado, impreterivelmente, até o dia 11/01/2023, caso contrario,
nao serd considerado.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

N3o sera aceito pagamento correspondente a inscricdo por depdsito em caixa eletronico, via
correio, facsimile, transferéncia eletronica, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum
em conta corrente, condicional, cheque ou fora do periodo de inscricdo ou qualquer outro meio
diferente do especificado neste Edital.

2.18.5.1. O candidato que efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo devera
atentar para a confirmagdo do débito em sua conta corrente. Ndo tendo ocorrido o
débito do valor agendado (e consequente crédito na conta do IBAM) a inscricdo nao
sera considerada valida.

As inscricdes somente serdo confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor da
inscrigdo;
Serdao canceladas as inscricdes com pagamento efetuado com valor menor do que o

estabelecido e as solicitagGes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de
encerramento das inscricdes ou de formas diferentes as estabelecidas neste Capitulo.

A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita pelo candidato a partir de
dois dias Uteis apds o pagamento do boleto através endereco eletrdnico do Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal (IBAM), da seguinte forma:

2.18.8.1. Para efetuar consultas o candidato deverd acessar o site www.ibamsp-concurso.org.br
e no link “area do candidato” digitar seu C.P.F e data de nascimento. Para tanto é
necessario que o candidato cadastre esses dados corretamente.

2.18.8.2. Caso o candidato ndo consiga efetuar consultas relativas a sua inscricdo, devera entrar
em contato com o IBAM por e-mail: atendimento@ibamsp-concursos.org.br

As corregdes dos dados cadastrais poderdo ser feitas SOMENTE até o término das inscri¢Ges e
mediante pedido do candidato, por e-mail enviado ao IBAM: atendimento@ibamsp-
concursos.org.br.

2.18.9.1. O email enviado ao IBAM deverd conter informacgbes suficientes que permitam a
avaliacdo por parte da equipe de atendimento para envio da resposta a duvida
apresentada / solicitacdo efetuada pelo candidato.

2.18.9.2. O candidato que nao efetuar as corre¢Ses dos dados cadastrais (especialmente os
dados utilizados como critério de desempate) nao poderad interpor recurso em favor de
sua situacdo apods a divulgacdo dessas informagdes na lista de classificacdo, arcando
com as consequéncias advindas de sua omissao.

2.18.10. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua

exclusiva responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato da inscricdo, sob as penas
da lei;

2.18.11. O Instituto Brasileiro de Administracdao Municipal e a Prefeitura Municipal de Catanduva nao se

responsabilizam por solicitacdes de inscricdes via Internet nao recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacéo,
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3.2.

3.3.

3.4.

erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento dos
pagamentos, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.18.12. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de
comunicag¢do no site www.ibamsp-concursos.org.br nos ultimos dias de inscrigdo.

2.18.13. O descumprimento das instrucGes de inscricdo constante deste Capitulo implicard a ndo
efetivacdo da inscricao.

2.18.14. O candidato podera realizar sua inscricdo por meio de servicos publicos tais como Telecentros
e Infocentros do Programa Acessa S3do Paulo que disponibilizam postos (locais publicos para
acesso a internet) em todas as regides do Estado de Sdo Paulo.

2.18.14.1. Estes Programas sdo completamente gratuitos e disponiveis a todo cidadao.

2.18.14.2. Para utilizar os equipamentos o candidato devera efetuar o cadastro, no local,
apresentando RG e comprovante de residéncia.

DAS INSCRIGOES DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

A participacdo de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo sera assegurada nos termos
da Lei Federal n2 13.146 de 06/07/2015, do artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298 de 20 de dezembro de
1.999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296 de 02 de dezembro de 2004, artigo 12 do Decreto Federal
9508 de 2018, da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ e Lei Municipal n? 3.609 de
15/12/1999.

O candidato com deficiéncia, antes de se inscrever devera verificar se as atribuicdes da funcao,
especificadas no item 1.4 deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Conforme o disposto pelo inciso IV do artigo 32 da Lei Federal 9508 de 2018 e Lei Municipal n2 3.609 de
15/12/1999, o candidato devera comprovar sua deficiéncia apresentando, no ato da inscri¢do, laudo
médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como sua provavel causa.

3.3.1. O laudo médico original mencionado no item 3.3 deverd ser enviado por meio de SEDEX,
enderecado a Caixa Postal 68.021- aos cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos
Publicos, CEP: 04045-972, REF. CATANDUVA — PROCESSO SELETIVO 05/2022 no mesmo periodo
destinado as inscri¢des de 15 de dezembro ao dia 10 de janeiro de 2023, IMPRETERIVELMENTE.

Além do laudo mencionado no item 3.3, o candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento
diferenciado no dia de aplicacdo das provas devera especifica-la no formulario de inscricdo indicando as
condicGes de que necessita para a realizacdo das provas e, ainda, enviar juntamente com o laudo, o
requerimento constante do Anexo lll deste Edital.

3.4.1. Para efeito do prazo estipulado no item 3.3.1, serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.4.1.1. O IBAM nao se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo e do requerimento de solicitacao condi¢do especial a seu destino.

3.4.2. A ndo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme o disposto no item 3.4,
implica a sua ndo concessao no dia da realiza¢do das provas.

3.4.3. Nas provas realizadas com auxilio de fiscal ledor, o candidato identificard, para cada questdo, a
alternativa que sera marcada pelo fiscal na folha de respostas.

3.4.3.1. No caso de utilizacdo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo
podendo a Prefeitura do Municipio de Catanduva e/ou o IBAM serem
responsabilizados, posteriormente, por qualquer alegagao, por parte do candidato, de
eventuais erros de transcricdo provocados pelo ledor.



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.
3.15.

3.16.

3.17.

3.4.4. Para a realizacdo de provas no sistema Braille, as respostas deverao ser transcritas pelo mesmo
sistema devendo o candidato levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e
pungao.

A realizagcdo das provas pelos candidatos deficientes, em condi¢Ges especiais, ficard condicionada a
possibilidade de fazé-las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou ndo enseje seu
favorecimento.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste capitulo,
nao podera interpor recurso em favor de sua condigdo.

As alteracdes quanto as definicdbes e parametros de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

N3o serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcao.

A deficiéncia ndo podera ser apresentada como motivo para justificar a concessdo de readaptagdo do
cargo ou concessao de aposentadoria por invalidez.

O candidato com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condig6es com os
demais candidatos no que se refere o contelido, avaliacdo, nota de corte, data, horario e local de
realizagao das provas.

Para efeito do que disp&e o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como da Lei Municipal n2
3.609/99, serdo reservados aos candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de
cada Unidade de Saude da Familia observada a aptiddao plena para o exercicio das atribuicdes da funcdo
escolhida.

3.11.1. Conforme estabelece o artigo 32 da Lei Municipal 3.609/99, as fracdes decorrentes do calculo de
percentual de que trata o item 3.11, somente serdo arredondadas para o numero inteiro
subseqliente quando maiores ou iguais a 5 (cinco).

Os candidatos com deficiéncia aprovados constardo da listagem geral dos aprovados por Unidade de
Saude da Familia e de listagem especial.

3.12.1. N3o havendo candidato deficiente habilitado, serd emitida apenas a lista geral.

Os candidatos com deficiéncia aprovados deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
funcdo, observada a legislacdo aplicavel a matéria.

A pericia médica serd realizada em conformidade com a Lei Municipal n2 3.609/99.

A ndo observancia pelo candidato deficiente, de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

3.16.1. Os documentos encaminhados ndo serdo devolvidos.

A divulgacdo da relagdo de solicitacGes deferidas e indeferidas para a concorréncia no Processo Seletivo
como candidato com deficiéncia estd prevista para o dia 20/01/2023 no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Catanduva e no site do IBAM e da Prefeitura.

3.17.1. O candidato cuja inscricdao na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia tenha sido indeferida podera
interpor recurso, conforme instrucbes contidas no Edital de deferimento/indeferimento de
inscricdo como pessoa com deficiéncia.

3.17.2. O candidato que nao interpuser recurso nos prazos e condi¢cdes constantes do Edital
mencionado no item 3.17.1 serd Unico responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissao.

DAS PROVAS OBJETIVAS



4.1.

4.2,

4.3.

As provas objetivas, de carater classificatorio e eliminatério, terdo a duracdo de 3 horas e terdo 30
guestdes cujo conteldo consta do Anexo | deste Edital.

4.1.1.Cada questdo apresentara 4 (quatro) opgdes de respostas.
4.1.2.Para cada acerto sera computado 1 (um) ponto.

4.1.3.Para ser considerado habilitado na prova objetiva, o candidato devera obter nota igual ou superior
a 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova.

4.1.4.0s candidatos que obtiverem menos que 50% de acertos serdo excluidos do Processo Seletivo.

As provas objetivas tém data prevista de realizagdo para o dia 29 de janeiro de 2023, e nao coincidirao
com a prova do Agente de Endemias.

4.2.1. A aplicacdo das provas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

4.2.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas localizadas na cidade de Catanduva/SP, o IBAM reserva-se o direito de alocad-los em
cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento dos candidatos.

4.2.3. Havendo alteracdo da data prevista no item 4.2, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.

4.2.4. A confirmacgdo da data e as informacgGes sobre hordrios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagdo para as provas a ser publicado no dia 20 de janeiro de 2023 no
Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Catanduva www.catanduva.sp.gov.br, no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br.

4.2.5. O IBAM podera enviar, informacdes referentes a convocacdo por e-mail, no enderego eletronico
informado no ato da inscricdo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a
manutencdo/atualizacdo de seu correio eletrbnico.

4.2.5.1. N3do serdo encaminhados informativos a candidatos cujo endereco -eletronico
informado no Formuldrio de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

4.2.52. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Catanduva ndo se responsabilizam por
informacdes de endereco eletronico incorretas, incompletas ou por falha na
entrega/recebimento de mensagens eletrénicas causada por caixa de correio
eletronico cheia, filtros, anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel que o candidato sempre consulte o
site do IBAM para verificar as informagdes que Ihe sdo pertinentes.

4.2.5.3. A comunicacdo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa devendo o
candidato acompanhar no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Catanduva a
publicacdo do Edital de Convocagdo para as provas e demais publica¢des oficiais.

4.2.54. O IBAM e a Prefeitura do Municipio de Catanduva ndo se responsabilizam por
publicacGes feitas em outros sites ou em jornais diversos sendo as publicacGes oficiais
aquelas realizadas nos sites do IBAM e da Prefeitura e no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Catanduva.

Ao candidato sé serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario,
constantes das listas afixadas nos locais de aplicacdao das provas, no Edital de Convocacao divulgado no
Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Catanduva e no site do Instituto Brasileiro de Administracdo
Municipal — IBAM e da Prefeitura.

4.3.1. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova objetiva com antecedéncia
minima de 30 minutos do horario divulgado no Edital de Convocacdo para fechamento dos
portdes.



4.4.

4.5.

4.6.

4.3.2. 0O candidato que se apresentar apds o hordrio determinado pelo Edital de Convocagdo para
fechamento dos portdes sera automaticamente excluido do Certame, seja qual for o motivo
alegado para seu atraso.

4.3.3. Em nenhuma hipétese haverd segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicacdo
da prova em outra data, local ou horarios diferentes dos divulgados no Edital de Convocacéo.

4.3.4. Nao sera admitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso do candidato no local da prova apds o
horario estabelecido para fechamento dos portdes.

4.3.5. A fim de evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos verifiquem com antecedéncia o local
onde realizardo sua prova, a disponibilidade de estacionamento e vagas nas imediacbes, as
opcdes de transporte publico consultando antes hordérios e freqiiéncias das linhas de 6nibus aos
domingos bem como, rotas e tempo de deslocamento.

4.3.6. O IBAM e a Comissdao do Processo Seletivo ndo se responsabilizam por fatos externos que
impecam o candidato de chegar ao local de aplicagdo das provas no horario apropriado e que
independem da organizacdao do Processo Seletivo ja que ndo possuem geréncia sobre transito
ou trafego bem como outras situacées que escapam de seu ambito de atuacdo.

4.3.7. 0O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

4.3.8. A auséncia do candidato na sala de provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do mesmo e resultara na eliminagdo do Processo Seletivo.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique, ou seja: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira Expedida por
Org3o ou Conselho de Classe (CREA, OAB, CRC, CRM etc.); Certificado de Reservista; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo com foto original ou por
aplicativo em Smartphone ou Passaporte.

4.4.1. E aconselhavel que o candidato esteja portando, também, o comprovante de inscri¢io: Boleto
Bancdrio pago.
4.4.1.1. O comprovante de inscricio — boleto bancario pago — ndo terad validade como
documento de identidade.

4.4.2. Nao serdao aceitos como documentos de identidade outros documentos que n3do os
especificados no item 4.4, nem mesmo a via digital com exce¢cao da CNH.

4.4.3. Os documentos deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

4.4.3.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convoca¢do, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procederda a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do boleto
bancédrio com comprovacgao de pagamento, e preenchimento de formulario especifico.

4.5.1. Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricdo.

4.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo a mesma sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

45.3. Contra o ato de cancelamento mencionado no item anterior ndo caberd recurso,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Processo Seletivo — o que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos — bem como a
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4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

sua autenticidade solicitard aos candidatos, quando da aplicagdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem como de sua autenticacgdo digital.

4.6.1. Apods a assinatura da lista de presenca e entrega da folha de respostas, o candidato somente
podera se ausentar da sala acompanhado por um fiscal.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou dculos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacéo.

O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que possibilite
comunicag¢do externa, incorrera em exclusdo do candidato do Certame, mesmo que o aparelho esteja
dentro do envelope de seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

4.8.1. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagao das provas.

4.8.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

4.8.3. E aconselhdvel que o candidato n3o leve nenhum dos objetos mencionados nos itens anteriores
no dia da realizagdo das provas.

4.8.4. O |Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal e o ente publico municipal ndo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos ou objetos ocorrido no local de
realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

4.8.5. Aconselha-se que os candidatos levem consigo, no dia da prova, apenas o documento de
identificacdo e caneta esferografica para resolugdo de sua prova.

4.8.6. Acritério da Comissdo do Processo Seletivo e da Coordenacgdo do IBAM, no dia da realizacdo das
provas, candidatos que estiverem portando mochilas ou grandes volumes, poderdo ter esses
pertences mantidos em local apropriado, durante a realizacdo das provas.

Durante a prova, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta a terceiros, a cddigos, livros,
manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa.

4.9.1. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato terd sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas,
Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de
inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

4.10.1. O candidato devera ler atentamente as instru¢Ges contidas na Capa do Caderno de Questdes e
na Folha de Respostas.

4.10.2. As instru¢Ges contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

4.10.3. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.10.4. Nao serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacao,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.10.5. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de corre¢do da
mesma.

4.10.6. Todas as folhas de respostas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

4.10.7. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
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4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

5.2.
5.3.

5.4.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no
momento da aplicacao das provas nao sendo aceitas reclamacgdes posteriores.

4.11.1. Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes / material personalizado de aplicacdo das
provas, em razdo de falha de impressdo, nimero de provas incompativel com o nimero de
candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o IBAM tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacao.

O candidato, ao terminar a prova objetiva, entregard ao fiscal a Folha de Respostas devidamente
assinada e identificada com sua impressao digital.

4.12.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia de inicio das provas, o candidato poderd
deixar a sala de aplicacao.

4.12.1.1. Somente apds decorrido o tempo de uma hora e meia o candidato podera levar
consigo o Caderno de Questdes da Prova Objetiva.

4.12.2. Serd anulada a prova do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

4.12.3. Os 02 (dois) ultimos candidatos a terminarem as provas somente poderdo deixar o local de
aplicacdo juntos.

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdao das provas, deverd levar um
acompanhante com maioridade legal que ficara em sala reservada e que sera responsdvel pela guarda
da crianca.

4.13.1. O acompanhante que ficard responsavel pela crianca, também devera permanecer no local
designado pela Coordenagdo, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.

4.13.2. A candidata, nesta condicdo, que nado levar acompanhante, ndo realizara a prova.
4.13.3. N&o havera compensag¢do do tempo de amamentacdo no tempo de duragdo de prova.

4.13.4. Exceto no caso previsto no item 4.13, ndo serd permitida a presenca de acompanhante no local
de aplicacdo das provas.

Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente da pontuacao final, em listas de
classificacdo para cada fungao por Unidade de Saude da Familia.

A pontuacdo final do candidato correspondera a obtida na prova objetiva.

Serdo emitidas duas listas: uma geral, contendo todos os candidatos habilitados, incluindo os
deficientes habilitados e uma especial apenas para os candidatos com deficiéncia habilitados.

5.3.1. N3o ocorrendo inscri¢cdo no Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagdao Final Geral.

Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n?
10.741/2003 (estatuto do idoso), entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia
ao de idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da prova
objetiva;

c) candidato com maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) candidato mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.
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e) candidato que tiver exercido a fung¢do de jurado, a partir da vigéncia da Lei Federal n2
11.689/2008 e até o ultimo dia do periodo das inscri¢des para este Processo Seletivo, conforme
item 2.15 e subitens.

5.4.1. No ato da inscri¢do, o candidato fornecera as informag¢Ges necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis do fato que |he deu origem, a contar do
dia divulgacdo/ocorréncia do evento que motivou a reclamacgo.

6.2. Para a interposi¢do de recurso referente ao edital de abertura, aplicacdo da prova objetiva, gabarito, notas das
provas, titulos e de classificacao final, o candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico
www.ibamsp-concursos.org.br, no link “recursos” e preencher o formulario/tela préprio disponibilizado para o
recurso e envia-lo das 09 as 16h de cada dia, devendo o candidato utilizar um formulario/tela para cada questdo
no caso de recurso contra o gabarito, respeitando o limite maximo de 2.500 caracteres para cada formuldrio,
quando for o caso.

6.3. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste
Edital, ndo sendo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

6.4. Seraliminarmente indeferido o recurso:

a) que n3o estiver devidamente fundamentado ou n3o possuir argumentacio ldgica e consistente que permita
sua adequada avaliagdo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) que apresentar contestacdo referente a mais de uma questdo no mesmo formuldrio, devendo o candidato
utilizar um formulario para cada questao, objeto de questionamento;

e) cuja fundamentacgio ndo corresponda a questdo recorrida;

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) que esteja em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo e nas instrucdes constantes dos Editais
de divulgacdo dos eventos.

6.5. Ndo havera segunda instancia de recurso administrativo; re-analise de recurso interposto ou pedidos de
revisdo de recurso.

6.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova independente de terem recorrido.

6.7. Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugnagdes ou corregdo, as provas serdo corrigidas de
acordo com as alteragBes promovidas, considerando-se as marcagGes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s)
considerada(s) correta(s) para a questdo.

6.8. A anulagdo de questdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato
prejudicado tem direito.

6.9. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera eventualmente haver
alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do
mesmo.

6.10. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentagdo e argumentacgao légica e consistente, que permita sua adequada avaliagdo.

6.11. Ndo serdo respondidos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado, sendo
considerados extemporaneos.

6.12. O gabarito divulgado poderd ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas objetivas serdo
corrigidas de acordo com as alteragGes promovidas.

6.13. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso, das diversas etapas do Concurso Publico, sera
irrecorrivel e serd divulgada nos sites da Prefeitura Municipal de Catanduva e disponibilizados no site do IBAM
(www.ibamsp-concursos.org.br).

6.14. A Comissdo Especial de Concurso Publico constitui uUltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisGes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
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6.15.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

8.2.

8.3.

8.4.

A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

DA CONTRATACAO

A contratacdo do candidato sera feita respeitando-se, rigorosamente, a ordem da Lista de Classificacdo
Final.

As contratagdes dos aprovados, por ocasido do chamamento, serdo realizadas em regime celetista, por

tempo indeterminado, conforme legislagdo pertinente, vinculada a vigéncia do Programa Saude da
Familia.

Para efeito de contratagdo, fica o candidato sujeito a aprovacdao em exame médico e psicoldgico, de
carater eliminatério, realizado pela Prefeitura ou por sua ordem que avaliard sua aptidao fisica e mental
para o exercicio da funcdo, conforme estabelece legislacao pertinente, sendo que os que ndo lograrem
aprovac¢do nao serdo contratados.

E facultado & Administracdo, exigir dos candidatos classificados, quando da contratacdo, além da
documentacdo prevista neste Edital, outros documentos.

A convocacado se dara através de Edital publicado, no jornal “Diario Oficial do Municipio de Catanduva” e
o0 ndo comparecimento do candidato convocado, no prazo estabelecido, sera considerado desisténcia,
em carater irrevogavel.

Ndo serd contratado o candidato que registrar antecedentes criminais ou que se negue a apresentar a
respectiva certiddo, negativa ou positiva.

A contratacdo sera indeferida se o candidato, no exercicio de qualquer atividade publica, tenha sofrido
penalidade disciplinar que resultou em sua demissdo ou exoneracdo a bem do servico publico ou ainda
ndo atender aos requisitos dos itens n2. 1.2., 2.3.2.e 2.4.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucGes e a técita aceitacdo das
condicbes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital de Abertura e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucGes especificas para a realizagdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento. Fica estabelecido por este edital, o
foro da Comarca de Catanduva para dirimir qualquer pendéncia relativa ao presente concurso, a
excec¢do de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

N3do sera fornecida informacgdo relativa a convocagdo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participacdo no Certame.

No dia da realizagdo das provas nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteddo das provas ou os critérios de
avaliacdo e classificagdo.

Motivara a eliminac¢do do candidato do Processo Seletivo (sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Processo Seletivo, nos comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da
Prova), o candidato que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

d) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f)y ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia;

g) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;
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h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

iy for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificagdo na realizacdo da prova, sem
prejuizo da deflagracdo do procedimento cabivel.

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, dando ou recebendo auxilio para a execucdo
das provas, ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou
similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagdo;

l) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido e
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas ou com os demais candidatos.

m) prestar, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata

n) fotografar, filmar a realizacdao de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer imagem do local
de aplicacdo das provas.

o) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocacgao para
a realizagdo das provas.

p) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro de equipe de aplica¢do das provas, com
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

8.5. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢cdo, prova ou a
admissdo do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

8.6. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo, convocacles, avisos e resultados até sua
homologacdo serdo publicados no Diario Oficial de Catanduva e divulgados no site www.ibamsp-
concursos.org.br e www.catanduva.sp.gov.br sendo de responsabilidade do candidato acompanhar
todos os atos relativos ao Processo Seletivo por esses meios.

8.7. Compete a banca examinadora a deliberacdo sobre o grau de dificuldade da prova e a quantidade de
questdes por assunto.

A Prefeitura do Municipio de Catanduva e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas

dos candidatos para comparecimento a qualquer prova do Processo Seletivo, bem como objetos pessoais

esquecidos e danificados nos locais de prova.

8.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nado
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario
Oficial do Municipio de Catanduva e pelos sites do IBAM e da Prefeitura, as eventuais retifica¢des.

8.9. A Prefeitura do Municipio de Catanduva e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo
Seletivo.

8.10. O prazo de validade deste Processo Seletivo é de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

8.11. O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pela Prefeita de Catanduva.

8.12. Nao serdo fornecidos atestados, declarag¢des, certiddes relativos a habilitacdo, classificacdo ou nota de

candidatos valendo para tal fim os resultados divulgados através do Diadrio Oficial do Municipio de
Catanduva e dos sites do IBAM e da Prefeitura.

8.13. Nao serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atencdo ao
disposto no artigo 31 da Lei Federal n2. 12.527 de 18 de novembro de 2011.

8.14. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo, perante a Prefeitura
Municipal, o candidato que ndo o fizer até o segundo dia util, apds a publicacdo do mesmo.

8.15. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissdo designada para a realizacdo do presente Processo Seletivo e pelo IBAM, no
que couber.
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Catanduva, 14 de dezembro de 2023.

Comissdo do Processo Seletivo, conforme Decreto Municipal n. 8.456 de 13/12/2022
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ANEXO | — PROGRAMAS DAS PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de Interpretacao de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e coloca¢do e Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA

Conjunto dos Numeros Racionais: operagdes, propriedades e problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de
Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetdrio Brasileiro; Equacdo do Primeiro
grau - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo)
- transformacdo de unidades; Sequéncias. Resolucdo de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Federal n? 8.080 de 19/09/1990. Controle Social e Participacdo Popular: Lei Federal n? 8.142 de
28/12/1990. Pactos pela Saude. Decreto Federal 7.508/2011. Lei Federal n? 13.595, de 05/01/2018.
Portaria GM/MS 2.436/2017. Estratégia de Saude da Familia.

Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude;
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia acs.pdf

OBSERVACAO: Na legislac3o indicada, os candidatos devem observar todas as altera¢des ocorridas.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA E/OU SOLICITAGAO DE CONDIGAO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

PROCESSO SELETIVO 05/2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVA

ATENQA_O: OBRIGATORIO ANEXAR A ESSE REQUERIMENTO O LAUDO MEDICO QUE JUSTIFIQUE A SOLICITAGAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

NOME DO CANDIDATO:
Ne DE INSCRICAO: DOCUMENTO DE IDENTIDADE (RG):
CARGO PRETENDIDO:

ASSINALE COM UM “X” O MOTIVO DO REQUERIMENTO:

( ) Portador de deficiencia ( ) Amamentagdo ( ) Outro. Qual?

ASSINALE COM UM “X” O TIPO DE SUA DEFICIENCIA:

( )Fisica ( )Auditiva ( )Visual ( )Mental ( )Maltipla ( ) Outra. Qual?

ASSINALE COM UM “X” A NECESSIDADE DE CONDIGAO ESPECIAL:

( )Sim ( )Nao

Descreva a condigdo especial para realizagéo da prova:

Nestes termos, pede deferimento.

Assinatura do Candidato:

Data: [ /2022
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ANEXO I11- AREAS DE ABRANGENCIA
Territorializagdo da Atengdo Basica — Catanduva — SP

Para conhecimento da area de abrangéncia que o candidato pertence, o candidato devera acessar
o seguinte link do Google Maps:

https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?hl=pt-
BR&mid=1TkBkBe3zr AJbn9SU245Tr PTs 1libmQ&ll=-21.11354641034402%2C-
48.932175163296385&z2=13

Apds acessar o link, o candidato devera clicar na “lupa”, conforme imagem abaixo:

« > C (@ https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?hl=pt-BR&mid=1TkBkBe3zr_Albn95U245Tr_PTs_1ibmQ&ll=-21.11354641034402%2C-48.9321751632963858z=13=

29.547 visualizagbes
Publicado em 14 de outubro
COMPARTILHAR

UNIDADES DISTRITO 1

£y USF BOM PASTOR
£y USF EUCLIDES
£ USF PACHA

£y USF SOLO

UNIDADES DISTRITO 2

USF ALPINO
£y USF MONTE LIBANO
{7 USF PEDRO NECHAR

Fakcnda Santallluzial @

£F USF SANTA ROSA

£y UBS SOTO

UNIDADES DISTRITO 3

Atalhos do teclads.

Apds clicar na “lupa”, o candidato deverda mencionar o Nome da Rua e o Nimero que o candidato
reside, como exemplo abaixo:

&« > C @ https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?hl=pt-BR&mid=1TkBkBe3zr_Albn9SU245Tr_PTs_1ibmQ&ul=-21.11354641034402%2C-48.9321751632963858z=13= = O o H

Mover mapa para
R. Para, 25 - Centro, €&\
Brasil

duva - SP, 15800-040,

Do Google rar todos no mapa

R. Para, 25 - Centro

Usina

Fakenda'Santa|luzia) @

https://www.google. com/maps/d/u/O/viewer?h|=pt-BR&mid=1TkBkBe3zr AJbnISU245Tr PTs_1ibmQ&ll=-21.11354641034402%:2C-48.952175163296385&z=13# ius Maxar Technologies Termos TKm . Atalhos do taclade:

~ —_ = . 1601
H 1) O i N | x QP w . C Nublado ~ & & ) =

*Utilizado como exemplo o endereco da Secretaria Municipal de Saude
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ApOs clicar mencionar o Nome da Rua e o Niumero que o candidato reside, o mesmo devera clicar
em cima do nome da rua e numero encontrados via Google, conforme imagem abaixo, e
aparecera a localizagdao no mapa, conforme indicado no icone localizagdo:

<« > C @ google.com/maps/d/u/0/viewer?hl=pt-BR&mid=1TkBkBe3zr_AJbn9SU245Tr_PTs_TibmQa&iI=-21.137474917424427%2C-48.986928961663858&z=14 = % 0O o H

< Rua Para, 255 X fado por um usuario. Saiba como criar o seu.

Mover mapa para
R. Par3, 255 - Centro, Catanduva - SP, 15800-040,

Brasil
Do Google mostrar todos no mapa
oLl B e S e

R. Parg, 255 - Centro, Catanduva - SP, 15800-040
Ver no Google Maps

atalhos do taclads

B
(0]
o
o)

Ao aparecer a localizacdo no mapa, o candidato devera clicar em cima, e ao lado, sera
evidenciado em qual unidade o candidato pertence, conforme mencionado na figura abaixo:

« > C & google.com/maps/d/u/0/viewer?hl=pt-BR&mid=1TkBkBe3zr_AJbn9SU245Tr_PTs_1ibmQa&ulI=-21.137474917424427%2C-48.986928961663858z=14 =2 % 0O o :

E—

nome

UBS CENTRAL

Atalhos do teclado

E VALIDO LEMBRAR QUE SO SERA ACEITO O CANDIDATO QUE RESIDIR NA AREA DE
ABRANGENCIA DAS UNIDADES MENCIONADAS NA TABELA 1. DESTE EDITAL
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ANEXO IV — RECOMENDAGOES DE SEGURANGA PARA I?REVEN(}AO E CONTROLE DA DISSEMINAGAO DO
CORONAVIRUS

O presente Anexo contém as normas e as rotinas que deverdo ser observadas e seguidas a risca por todas as pessoas
envolvidas na realizagdo do Concurso Publico, incluindo aplicadores das provas, fiscais, equipe da limpeza, candidatos,
acompanhantes das lactantes, bem como, a equipe de apoio presente durante a realizagdo do Concurso Publico, com o
objetivo de se evitar a disseminagdo e proliferagdo do Coronavirus (COVID-19). O candidato deve ler sobre os protocolos
de seguranga previstos para o Concurso Publico e, além disso, sugere-se que o candidato evite retirar a mascara, o
fazendo somente quando estritamente necessario.

Conforme Decreto Estadual n° 66.575, de 17 de margo de 2022, o uso da mascara € opcional. Entretanto, o protocolo de
seguranga do Concurso Publico estabelece que:

a. E recomendado aos candidatos que levem garrafa de 4gua potével para consumo préprio, uma vez que hao sera
permitido a utilizagdo de bebedouros e/ou de quaisquer outros dispositivos de uso coletivo.

b. O candidato devera portar sua propria caneta, lapis e borracha, sendo vedado o empréstimo destes itens. A assinatura
da lista de presenga também sera feita com a prépria caneta de cada candidato.

c. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes deverao respeitar o espacamento minimo adotado pelos 6rgaos de
saude, durante o tempo em que permanecerem nas dependéncias e instalacdes dos prédios onde serdo realizadas as
provas do Concurso Publico, evitando-se, assim, a aglomeragao de pessoas. A distancia entre uma pessoa e outra também
devera ser respeitada pelos candidatos quando da abertura dos portdes e na saida.

d. O uso de mascaras torna-se opcional e o descarte das mesmas sera de responsabilidade do candidato, devendo, para
tanto descarta-las em local seguro para evitar possivel contagio e preservar a salde das pessoas e do meio ambiente.
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