CIENSP

Consorcio Intermunicipal do Extremo Noroeste de Sao Paulo
CNPJ: 07.309.266.0001-60

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2019

O CIENSP - Consorcio Intermunicipal do Extremo Noroeste de Séo Paulo, Estado de Séo Paulo, torna publico na forma
prevista no artigo 37 da Constituigio Federal a abertura de inscrigdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o
preenchimento de vagas e cadastro reserva dos CARGOS abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de
validade previsto no presente Edital. O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes do presente
Edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigente e pertinente.
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1.3.1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A organizagao, aplicacéo e corre¢do do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CMM ASSESSORIA E
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico divulgado, até sua homologagdo, no site
www.cmmconcursos.com.br e no CIENSP. A partir da homologagéo as publica¢des serdo feitas exclusivamente
pelo CIENSP em seus 6rgaos oficiais de publicacédo, além de afixacdo em seus atrios.

As provas serdo aplicadas no municipio de Andradina/SP.

Nomenclatura / Carga Horéaria / Vagas / Vencimentos / Taxa Inscricdo / Exigéncias

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

C/H Venc. Taxa de Exigéncias
Nomenclatura Vagas Insc.
Semanal (R$) (R9) no ato da posse

MEDICO CLINICO GERAL -

FORMAQAO EM NIVEL DE
GRADUAQAO EM MEDICINA,
Intermitente 05 48,00/ hora 120,00 REGISTRO NO ORGAO

FISCALIZADOR DO
EXERCICIO PROFISSIONAL.

HORISTA

132

2.

21

As atribuicBes séo as constantes do Anexo Il do presente Edital.

DAS INSCRICOES

As inscrigfes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.cmmconcursos.com.br no periodo de 26 de
junho de 2019 até as 23h59min do dia 21 de julho de 2019, devendo para tanto o interessado proceder da
seguinte forma:

a) Acesse 0 site_ www.cmmconcursos.com.br clique no icone “CLIQUE AQUI” e vocé sera redirecionado para o
acesso as inscricdes. Agora clique em AREA DO CANDIDATO, realize o cadastro e se ja cadastrado,
somente realizar o login para inscrigdo. Agora, clique em CONCURSO PUBLICO CIENSP - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO EXTREMO NOROESTE DE SAO PAULO 001/2019.

b) Em seguida, selecionar o cargo e clique em INSCRICAO e clique em continuar.
c) Preenchatodos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
agéncia bancaria, correspondente bancario autorizado ou lotérica. Ndo serdo aceitos recolhimentos em
caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por agendamento.

e) O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia Util apés a data do encerramento das inscrigoes,
entendendo-se como "ndo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para
tanto, o horario da rede bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo nao
ser processada e recebida.

f) As pessoas portadoras de deficiéncia deverdo encaminhar via Sedex, o respectivo LAUDO MEDICO,
constando o CID, bem como o pedido de condigdo especial para a prova, caso necessite, até o Ultimo dia de
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inscricdo, na via original ou copia reprogréfica autenticada, para CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA., situada na Avenida Boa Vista, n® 145 — 1° Andar, Jardim Santa Maria, CEP
19400-000, Presidente Venceslau/SP.

g) A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. néo se responsabiliza por erros de
dados no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do
candidato.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico, pois, a taxa, uma vez paga, s sera restituida em
caso de revogacao ou cancelamento do certame.

O candidato podera se inscrever em apenas um cargo por horario de prova. Caso efetue inscricdo em mais de
um cargo do mesmo horario, prevalecerd a inscricdo mais recente; ndo havendo em hipétese alguma a
devolucéo da taxa de inscricao.

A inscricao paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscri¢o j& esté inclusa a despesa bancéria.

Apo6s a homologacéo das inscrigdes, sera publicado o escalamento onde os candidatos deverdo conferir se suas
inscricdes foram efetivadas. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., pelo endereco eletrdnico cmmconcursos@yahoo.com.br
para verificar o ocorrido.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. néo se responsabiliza por solicitagéo de
inscricdo, via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢cdes para
inscricdo, via internet implicara na ndo efetivacdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato na hipétese de quando o pagamento for realizado em
duplicidade ou fora do prazo, sendo descontado o valor da taxa bancaria.

Sao condigdes para a inscrigao:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art.12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servi¢o Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacgdo, deverd comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servico publico", mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas elei¢cdes ou
procedido a justificacdo na forma da lei, Quitacdo com o Servico Militar, CPF, Prova de Escolaridade e
Habilitacdo Legal, uma foto 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, conforme previsto na
Constituicdo Federal de 1988, exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e

demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

ApOs a apresentacdo dos documentos previstos no item 2.3, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo
médica de forma a comprovar sua aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

A convocacdo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeacao.

O ndo atendimento dentro do prazo estipulado na convocacdo ou a manifestacdo por escrito de desisténcia
implicara a exclusao definitiva do candidato deste Concurso Pablico, sem qualquer alegacao de direitos futuros.

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N°
7.853/89.
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Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga
ficard condicionada a elevacéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero
de vagas para o cargo ou fungao.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacéo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horério e
local de aplicacéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 40, 8§ 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscricdes. O candidato devera encaminhar via sedex para a CMM ASSESSORIA
E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., situada na Avenida Boa Vista, n® 145 — 1° Andar, Jardim
Santa Maria, CEP 19400-000, Presidente Venceslau/SP, postando até o Ultimo dia de inscrigdo:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/Concurso Publico para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cépia reprogréfica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga -
CID, bem como a provéavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacéo a prova,;

c) Solicitacdo de prova especial, se necessario. (A nédo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

Serdo indeferidas as inscrigdes, na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital, o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo, conforme instrucdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacao.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacao da prova,
reglete e puncado, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas
provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico seré feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apbs o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.
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DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Concurso Publico sera realizado em fase Gnica de Provas Objetivas (escritas).

A duracdo da prova escrita sera de 03 (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL.:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitag&o, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

As provas ocorrerdo no periodo da manha. Os portdes serdo fechados as 9h00Omin e mais nenhum candidato
podera adentrar ao local das provas.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-ao em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

Ser4 considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou maior que 40,0 (quarenta), numa escala de 0,0
(zero) a 100,0 (cem), ficando os demais eliminados do Concurso Publico.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliogréaficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anota¢cdes, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrbnicas, telefones celulares, smartphones, tablets, mp3
player, notebook, palm top, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de
mensagens, bem como o uso de Gculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para os locais de prova os aparelhos celulares, contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, preferencialmente com as baterias retiradas e acondicionados em
invllucro fornecidos pela CMM Concursos. O candidato que for surpreendido portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CMM Concursos, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém
ligado (on-line) ser@o excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem suas respectivas prova,
podendo inclusive responder criminalmente por tentativa de fraude.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto,ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante,
designado pela Coordenacédo do Concurso Publico.

No dia de realizagéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliacéo.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico em tela, no dia da realizacdo da prova objetiva,
os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos
sanitarios.

Ao terminar a prova, o candidato ndo podera permanecer no recinto de aplicagdo de prova, devendo se retirar
imediatamente do local de prova.

A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, NAO podera utilizar
quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida ap6s a saida do candidato do local de provas;
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Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o lacre do envelope
das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos(as) tiverem concluido.

DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
MEDICO CLINICO GERAL - HORISTA

Lingua Portuguesa Informatica Conhecimentos Gerais

Conhecimentos
Especificos

10 05 05 20

51
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A classificacéo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

DAS MATERIAS

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

DAS NORMAS

LOCAL, DIA, HORARIO - A prova objetiva (escrita) sera realizada no dia 11 de agosto de 2019, as 09h00min em
local a ser divulgado por meio por meio de Edital proprio e que sera afixado no local de costume do CIENSP, em
seus orgdos oficiais de publicacdo e no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés)
dias. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e 0 CIENSP - CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DO EXTREMO NOROESTE DE SAO PAULO poderdo alterar horérios das provas ou até mesmo dividir a
aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacéo de acompanhar as publicagbes
oficiais e por meio do site www.cmmconcursos.com.br.

Sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de
convocagao dos inscritos para os cargos previstos neste Edital.

Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar no Mapa de Alocacéo do
Candidato Porta de Escola/ Porta de Sala, este devera entrar em contato com a CMM CONCURSQOS, pelo e-
mail: cmmconcursos@yahoo.com.br.

Ocorrendo o caso constante no item 7.3, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscrigao.

A inclusdo de que se trata o item 7.4, sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscrigdo.

Constada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito & reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrente.

COMPORTAMENTO - As provas seréo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢@o com outro candidato, nem
a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do
Concurso Publico designado pela CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. e aos
Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar
a execucdao individual e correta das provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario, os
portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do CIENSP, devendo,
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ainda, manter atualizado seu endereco.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagao entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos, se houver;
c) Maior nimero de acertos na prova de Portugués, se houver;

d) Maior nimero de acertos na prova de Informatica, se houver;

e) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais, se houver;

f) Maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos o0s critérios acima, o desempate se daré por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢cdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem seré a
crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacéo da formula abaixo:

_ 100
NPO—,I_PQ x NAP

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 40 (quarenta) pontos.

O candidato que ndo auferir, no minimo, 40 (quarenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

DO RESULTADO FINAL

Para os candidatos cujo os cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

11. DOS RECURSOS

111

11.2

Para recorrer o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.cmmconcursos.com.br e ir até a “Area do
Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de recurso e envia-lo via internet,
seguindo as instru¢des nele contidas.

Tendo como prazo o requerimento de recurso até o Ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o
proximo item.

11.2.1 Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO I:
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a) Da Homologacao das inscricdes;
b) Do Gabarito;

¢) Do Resultado Preliminar.

11.2.2 Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da

prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 11.1 deste edital.

11.2.3 Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrdnica. A interposi¢céo

11.3

devera ser feita diretamente pelo no site www.cmmconcursos.com.br. Contendo nome do candidato, RG, nimero
de inscrigdo, cargo para o qual se inscreveu e as razées recursais.

Cabera recurso & CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., em face do gabarito
el/ou contra o contetdo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questoes.

11.3.1 Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,

com as modificacdes necessdrias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA decidir sobre a anulacdo de questdes julgadas
irregulares.

11.3.2 Em caso de anulacéo de questbes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro

11.4

115

11.6

12.

121

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que nédo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatacdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissado constitui Ultima insténcia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.cmmconcursos.com.br através da area do candidato entre as
14h00min e 18h00min da segunda-feira subsequente a data da aplicacao da prova e o candidato ter4 acesso ao
caderno de questdes no site durante o periodo recursal do gabarito acessando a Area do Candidato.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscri¢do implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentac@o ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminari o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA., bem como o érgéo realizador do
presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes
a0 concurso.

Decorrido 180 (cento e oitenta) dias do resultado final do Concurso Publico e ndo caracterizando qualquer 6bice,
é facultada a fragmentacao das provas e demais registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém,
em arquivo eletrénico copia de segurancga, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apds o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacgéo final dos
resultados, podendo haver prorrogagdo por igual periodo, a critério da Administracéo.

A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificacéo,
nao gerando o fato de aprovagéo, direito a nomeagdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do
presente concurso.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de salde, elaborado por
médicos especialmente designados pelo CIENSP e apresentacao de documentos legais que lhe forem exigidos.
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12.9 EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
Consistird na avaliagdo das condicdes fisicas e psicologicas indispensaveis para o exercicio das fungdes
inerentes ao emprego publico, postulado pelo candidato, consistente em:
¢ Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;

e Avaliagdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.
Ap6s avaliagbes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio de suas
fungbes, poderd iniciar suas atividades.

12.10 Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepc¢ao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

12.11 Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CMM
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. a relagéo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscri¢cao indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacdo, o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

12.12 NA&o obstante as penalidades cabiveis, a CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.
poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades na prova.

12.13 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo CIENSP - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO EXTREMO NOROESTE DE SAO PAULO e CMM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA.

12.14 A Homologac&o do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

12.15 A inexatiddo das informagfes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

12.16 Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Sem mais,

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Andradina/SP, 26 de junho de 2019

OTAVIO AUGUSTO GIANTOMASSI GOMES
Presidente
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ANEXO |

CALENDARIO DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA

Publicag&o do Edital

26/06/2019

Periodo de Inscrigdes

26/06 a 21/07/2018

Homologac&o das inscri¢Bes e identificacdo do local de provas 25/07/2019
Recebimento de Recurso das Inscrigdes 26, 29 e 30/07/2019
Prova Escrita 11/08/2019
Disponibilizagdo do Gabarito 12/08/2019
Recebimento de Recurso do Gabarito 13 a 15/08/2019
Divulgacgao Preliminar do Resultado das Provas Escrita 20/08/2019
Recebimento de Recurso do Resultado Preliminar 21 a 23/08/2019
Classificag&o Final 27/08/2019
Divulgacgao do Edital de Homologagéo Final 30/08/2019

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deveram acompanhar o
andamento do Concurso Publico pelo site www.cmmconcursos.com.br.

Pagina 9 de 12


http://www.cmmconcursos.com.br/

CIENSP

Consorcio Intermunicipal do Extremo Noroeste de Sao Paulo
CNPJ: 07.309.266.0001-60

ANEXO I

DAS ATRIBUICOES

MEDICO CLINICO GERAL - HORISTA: Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da salde, prevencgio de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencéo da salde) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade.

Fazer consultas clinicas e procedimentos na Unidade Basica de Saude, Unidade Prisional e Centros de Detengdo
Provisoria, e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacfes
etc.).

Executar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins de diagnoésticos.

Prestar atendimento especifico em urgéncia/emergéncia, em unidades com funcionamento nas 24 horas ininterruptas.
Verificar obitos.

Realizar procedimentos especializados em diagnésticos e terapéutica de urgéncia.

Executar as atribuicdes comuns a Médico Clinico Geral.

Prestar atendimentos externos de urgéncia através de ambulancias, quando em transferéncia de pacientes criticos e/ou
Inter hospitalar.

Realizar primeiros-socorros em acidentados, paradas cardiorrespiratérias e outras emergéncias.

Fazer imobilizacéo de pacientes com fraturas.

Encaminhar, quando necessério, usudrios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério,
proposto pela referéncia.

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do
usuério.

Preencher documentos médicos: prontuarios, emitir receitas, atestados de saude e de 6ébito, protocolos de condutas
médicas, laudos, relatérios, pareceres, declaracdes, formularios de notificagdo compulséria, acidente de trabalho,
material informativo e normativo.

Cumprir plantdo nas Unidades de Urgéncia e Emergéncia.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Participar do processo de territorializagcdo e mapeamento da area de atuagéo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas informacdes,
priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local.

Realizar o cuidado em saude da populacédo adstrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos
demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros), quando necessario.

Realizar acdes de atencao integral conforme a necessidade de salde da populacéo local, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestéo.

Garantir a integralidade da atengdo por meio da realizacdo de a¢des de promocao da saude, prevencdo de agravos e
curativas e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das ag6es programaticas e de vigilancia
a saude.

Realizar busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situacdes de
importancia local.

Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agfes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de
atencdo em outros servigos do sistema de salde.

Participar das atividades de educacdo permanente e realizar outras a¢fes e atividades a serem definidas de acordo com
as prioridades locais.

Atuar de acordo as Politicas Publicas de Saude estabelecidas pelo Ministério da Saude, Secretaria de Estado da Saude
e Secretarias Municipais de Saude.
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ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composicao das provas no item 5 do presente edital)

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa: Interpretagdo e andlise de textos. Coesdo textual. Encontros vocadlicos, encontros consonantais e
digrafos. Divisdo sildbica. Ortografia. Acentuacéo gréafica das palavras: regras basicas e regras especiais. Processos de
formacéo das palavras. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, conjuncéo, preposicédo, advérbio.
Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal. Crase. Sinais de pontuagéo.
Colocagéo dos pronomes obliquos atonos. Sentido proprio e sentido figurado das palavras: a denotagédo e a conotagéo.

Conhecimentos Bésicos de Informética: 1. Sistemas operacionais Windows: recursos basicos de utilizacdo: janelas,
menus, atalhos, teclas e atalho, ajuda e suporte, gerenciamento de pastas e arquivos, extensdes de arquivos, pesquisas
e localizacdo de contetdo, gerenciamento de impresséo, instalacdo e remocgéo de programas, configuragcdo no Painel
de Controle, configuracé@o de dispositivos de hardware, configuracdo de aplicativos. 2. Microsoft Office 2010 ou superior.
MS-Word: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas,
indices, insercéo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos
de células, linhas, colunas, pastas e gréaficos, elaboracédo de tabelas e gréficos, uso de férmulas, fungbes e macros,
impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas, obten¢do de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint: estrutura basica das apresentagfes, conceitos de slides, anotagdes,
régua, guias, cabecalhos e rodapés, noc¢des de edicdo e formatacao de apresentacdes, insercdo de objetos, numeragéo
de paginas, botdes de acdo, animacéo e transicdo entre slides. 3. Correio Eletrdnico: uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexacdo de arquivos. 4. Navegadores de Internet e servicos de busca na Web: redes de
computadores e Internet; elementos da interface dos principais navegadores de Internet; navegacao e exibigdo de sites;
conceitos de URL, links, busca e impressdo de paginas, utilizagdo e gerenciamento dos principais navegadores de
Internet. 5. Hardware, periféricos e conhecimentos basicos de informatica: tipos de computador; tipos de conectores
para dispositivos externos; dispositivos de entrada, saida, armazenamento e comunicagdo de dados. 6. Conhecimentos
bésicos de seguranca da informacao e segurancga na Internet: principios da seguranca da informacéo; ameacas e ativos
alvos de ameagas; riscos, medidas e ciclo de seguranca; principais politicas, seguranca da informacé@o em transacgdes
pela internet; ferramentas e mecanismos para garantir a seguranc¢a da informacao.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Cidadania; Histéria e Geografia Geral; Historia e
Geografia do Brasil; Ciéncias Fisicas e Biologicas; Meio Ambiente; Direitos Humanos: Civis, Sociais, Politicos, Culturais,
Econdmicos e Ambientais; Fatos politicos, culturais, sociais e cientificos ocorridos e registrados no Brasil e/ou no
mundo; Noticias nacionais e internacionais veiculadas na imprensa falada, escrita e televisada do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Constituicdo Federal artigos 1° ao 11° Estatuto do Idoso; Estatuto da Crianga e do
Adolescente. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais, Meio Ambiente e Direitos Humanos, Constituicdo Federal e alteragBes posteriores, Lei n°® 8069/90 e altera¢des
posteriores, Lei n® 10741/2003 e alteracdes posteriores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(em ordem alfabética)

MEDICO COM FORMAGAO GERAL (*): Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencéo das
doencas: Cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica,
aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares:
insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e
crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do célon, tumores do colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢Bes urinarias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hipofise e da adrenal.
Hematologicas: anemias hipocromicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatolégicas: osteoartrose, doenca reumatdide
juvenil, gota, lapus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno. Neuroldgicas: coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcoolica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengcas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
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doengca meningocdcica, infec¢cdes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatologicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunoldgicas, doenca do soro,
edema angioneurotico, urticéria, anafiloxia. Ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias,
cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica, Atualidades sobre Salde Publica e Atualidades
sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude da Familia - Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial -
Ministério da Saude; A estratégia do PSF - refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em salde - Secretaria da
Salde do Estado de Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Salde e suas alteracdes; Normas e
Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Salde - P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Salde da
Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia - Ministério
da Saude - Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cdigo de Etica; Codigo de Processo Etico.
Conhecimentos Gerais Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil - Salde; Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de salde da populagdo; Politicas de descentralizacéo e atencdo priméaria a Salde; Doencas de
notificacdo compulséria; Codigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Satde Publica;
Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

(*) A sugestao bibliografica destina-se a orientar os candidatos. Outras bibliografias, dentro do programa,
também poderao ser utilizadas.
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