& Prefeitura Municipal CONCURSO PUBLICO N° 1/2020
& de CRUZEIRO EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

A Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, Estado de S&o Paulo, torna publica a abertura de inscricdes para o Concurso Publico N° 1/2020,
visando ao provimento de vagas efetivas para cargos publicos nas diversas secretarias municipais. O presente Concurso Publico se
processara de acordo com as instrugdes constantes neste Edital e na legislagédo municipal concernente a matéria.

1. DOS CARGOS e DA VIGENCIA |

1.1. Os cargos, a quantidade de vagas, o vencimento basico, a carga horaria, os requisitos minimos e o valor da inscrigdo s&o os seguintes:

N° CARGO N°de | VENCIMENTO CARGA REQUISITOS VALOR da
VAGAS BASICO HORARIA MINIMOS INSCRICAO
Analista de Diploma de Curso Superior, em nivel de
1 C 2 R$ 3.000,00 30 h/sem | graduagdo, devidamente registrado no Ministério R$ 13,97
ontrole Interno d 4
a Educacao.
Analista de Diploma de Curso Superior, em nivel de
2 | Politicas 1 R$ 3.000,00 30 hisem | graduagdo, devidamente registrado no Ministério R$ 13,97
Publicas da Educacao.

Diploma de Curso Superior em Arquitetura e
Urbanismo, em nivel de graduagéo, devidamente
registrado no Ministério da Educagio e Registro
no Conselho Regional de Classe (CAU).

Arquiteto

Urbanista 2 R$ 3.375,00 30 h/sem

R$ 13,97

Diploma de Curso Superior em Bibliotecario, em
4 | Bibliotecario 1 R$ 2.625,00 30 hisem | nivel de graduagdo devidamente registrado no R$ 13,97
Ministério da Educagéo.

Diploma de Curso Superior em Biologia, em nivel
5 | Bidlogo 1 R$ 2.625,00 30 h/sem | de graduacao, devidamente registrado no MEC e R$ 13,97
registro no Conselho competente.

Diploma de Curso Superior em Ciéncias
Contabeis, em nivel de graduacao, devidamente

6 | Contador 1 R$:3.000,00 30 hisem registrado no Ministério da Educagdo e Registro RS 13,97
no Conselho competente.
Diploma de Curso Superior em Engenharia
Engenheiro Ambiental, em nivel de graduagdo, devidamente
7 Ambiental 1 R$ 3.375,00 30 hisem registrado no Ministério da Educagdo e registro R$ 13,97
no Conselho Regional de Classe (CREA).
Diploma de Curso Superior em Engenharia Civil
Engenheiro em nivel de graduagdo, devidamente registrado
8 Civil 2 R$3.375,00 30 hisem no Ministério da Educagéo e registro no Conselho RS 13,97
Regional de Classe (CREA).
Diploma de Curso Superior em Engenharia ou
. Arquitetura, em nivel de graduagao, devidamente
Engenheiro de registrado no Ministério da Educagdo
9 | Seguranga do 1 R$ 3.375,00 30 h/sem E gistraco . §ao, R$ 13,97
Trabalho specializagao em Engenharia de Segur_anga do
Trabalho e Registro no Conselho Regional de
Classe (CREA).
Diploma de Curso Superior em Engenharia ou
Arquitetura, em nivel de graduagao, devidamente
10 $nﬁgen_heiro de 1 RS 3.375,00 30 hisem registr_ad_o _no 'Ministério da. EducAaga"!o, RS 13,97
ransito Especializagao na area de Engenharia de Transito
elou Trafego e Registro no Conselho Regional de
Classe (CREA).
Diploma de Curso Superior em Engenharia
Engenheiro Elétrica, em nivel de graduagdo, devidamente
" Eletricista 1 R$ 3.375,00 30 hisem registrado no Ministério da Educagao e registro R$ 13,97

no Conselho Regional de Classe (CREA).

Diploma de Curso Superior em Museologia, em
12 | Musedlogo 1 R$ 2.625,00 30 h/sem | nivel de graduagédo, devidamente registrado no R$ 13,97
Ministério da Educagao.

Bacharel em Ciéncias Contabeis ou Técnico em

13 I:Z::Z;:;I 6 R$ 1.725,00 30 h/sem | Contabilidade ou, com registro no conselho R$ 13,97
competente.
Técnico de Meio (’3ertificado (!e Ens,in_o Médio Profissiona!iza_nte na
14 2 R$ 1.725,00 30 h/sem | area ou Ensino Médio regular + Curso técnico na R$ 8,66

Ambiente

area com carga horaria minima de 800 horas.
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Técnico de Certificado de Ensino Médio Profissionalizante na
15 | Tecnologia em 3 R$ 1.725,00 30 h/sem | area ou Ensino Médio regular + Curso técnico na RS 8,66
Informatica area com carga horaria minima de 800 horas.
Técnico em ("2ertificado d_e Ens!ng Médio Profissionali;an_te na
16 Refri ~ 2 R$ 1.725,00 30 h/sem | area ou Ensino Médio regular + Curso Técnico e R$ 8,66
efrigeragédo

registro no conselho competente (CONFEA).

Diploma de Curso Superior em Administragao,
Ciéncias Contabeis, Economia ou Gestao
17 | Tesoureiro 1 R$ 2.625,00 30 h/sem | Financeira em nivel de graduagdo, devidamente R$ 13,97
registrado no Ministério da Educagéo e registro
no Conselho competente.

Certificado de Ensino Médio Profissionalizante na
18 | Topégrafo 2 R$ 1.725,00 30 h/sem | area ou Ensino Médio regular + Curso Técnico R$ 8,66
com minimo de 800 horas.

Diploma de Curso Superior em Turismo, em nivel
19 | Turismélogo 1 R$ 2.625,00 30 h/sem | de graduagdo, devidamente registrado no R$ 13,97
Ministério da Educagéo.

1.2. As atribuicdes dos cargos encontram-se descritas no ANEXO | - Atribuigdes Funcionais.

1.3. O Concurso Publico N° 1/2020 tera vigéncia de 2 anos, contados de sua homologag&o, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual
periodo. Durante a vigéncia do concurso publico, a Prefeitura Municipal de CRUZEIRO estima convocar a quantidade de candidatos
discriminada na coluna “N° de Vagas” do quadro constante do item 1.1 deste Edital.

1.4. A Prefeitura Municipal de CRUZEIRO podera, durante a vigéncia do Concurso Publico N° 1/2020, convocar candidatos da lista de
candidatos classificados, para provimento das vagas remanescentes ja existentes para os referidos cargos; ou para provimento de vagas
que venham a ser criadas para estes cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura, de acordo com suas necessidades.

1.5. As contratagdes serdo regidas pelo Estatuto dos Servidores Publicos de Cruzeiro e pelo regime geral de previdéncia social.

2. DAS INSCRIGOES |

2.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera inteirar-se deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, conforme o
caso, até o ato da convocagao, os requisitos exigidos para provimento do cargo, sendo que, todos os atos inerentes a inscricao neste
certame serao exclusivamente realizados pela internet no site da empresa organizadora.

2.1.1. Os candidatos que ndo tiverem acesso a internet poderdo usar computador no Centro Integrado de Desenvolvimento (CD) -
PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, de segunda a sexta-feira, no horario das 08h00 as 17h00, exceto feriados, situado na Rua Dr.
Celestino, n° 1620 — Vila Canevari — Cruzeiro, mediante cadastro e apresentagdo do RG.

2.2. E condigdo essencial para a inscrigio do candidato, ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a
igualdade nas condigOes previstas pelo Decreto Federal n® 70.436/72.

2.3. As inscrigbes serédo efetuadas no periodo de 24 DE JANEIRO a 24 DE FEVEREIRO de 2020, exclusivamente através do site
www.publiconsult.com.br

2.3.1. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou QUERO
ME CADASTRAR - neste Ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em seguida, devera
selecionar na guia INSCRIGOES ABERTAS, o Concurso Publico N° 1/2020 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, escolher o
CARGO/EMPREGO/FUNGAO para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulario de INSCRIGAO
e apos finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto referente ao pagamento
da inscrigao.

2.3.2. 0 pagamento do boleto de inscrigdo devera ser efetuado até 25 DE FEVEREIRO DE 2020 em qualquer agéncia bancéria, através de
internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagao bancaria (casas lotéricas,
correios, etc.).

2.4. Efetuada a inscri¢do, ndo sera permitida a alteragéo do cargo/emprego/funcéo escolhido na ficha de inscri¢&o, seja qual for o motivo
alegado. Caso seja efetuada inscrigdo para mais de um cargo/emprego/fungdo cujas respectivas provas objetivas sejam concomitantes, o
candidato devera fazer a opgao por um deles, ficando eliminado nas outras opges, em que constar como ausente. E vedada a devolugéo
do valor de inscrigdo ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscrigdo. Em caso de divida para
efetivar a inscrigdo, o candidato podera entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco — Suporte ao Candidato” do site
www.publiconsult.com.br, ou através do telefone (15) 3219-3700, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 9h00 as 17h00.
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2.6. O deferimento da inscricdo estara condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscricdo e ao pagamento e
compensagao do valor da inscricdo. Nao sera aceito pagamento da inscrigdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancério
emitido especificamente para cada inscrigdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo
indeferidas as inscri¢des cujos pagamentos ndo venham a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitagdo do candidato em
pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do
pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, etc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscrigdes, serdo disponibilizados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO e nos sites
www.publiconsult.comn.br e www.cruzeiro.sp.gov.br o EDITAL DE DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES, contendo os ANEXOS:

a) INSCRIGOES DEFERIDAS - GERAL:

b) INSCRIGOES DEFERIDAS - PORTADORES DE DEFICIENCIA;

c) INSCRICOES INDEFERIDAS (candidatos que tiveram as inscricdes indeferidas por ndo efetuarem o pagamento da inscricdo ou por
outro motivo especificado).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES se a sua inscrigdo foi confirmada, e caso ndo tenha
sido, podera, dentro do prazo estabelecido no item 8 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas alegacdes e
documentagéo comprobatéria de pagamento, se for 0 caso. Uma vez confirmada a inscrigdo e o pagamento, 0 seu nome passara a constar
no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES - RETIFICADO e consequentemente do EDITAL DE CONVOCAGADO, retificado se for o
caso, na forma do item 6.3 deste Edital.

2.9. Caso o candidato ndo entre com recurso contra inscrigio e seu nome ndo conste do Edital de Convocagdo, NAO podera
realizar a prova, ndo havendo alocagao de candidatos em sala cujo nome n&o conste referido Edital.

2.10. Amparado pelas Leis Municipais 3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014, podera pleitear a isengao ou redugdo de 50% no pagamento
da inscricdo o candidato residente no municipio de CRUZEIRO, que se enquadrar em uma das seguintes condicdes:

| - Que estiver comprovadamente desempregado.

[l — Que for beneficiario do Programa Social Bolsa Familia.

Il - Que estiver frequentando estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior, e cuja somatoria da renda dos responsaveis ndo
ultrapasse 2 salarios minimos (néo seja maior do que R$ 2.090,00).

2.10.1. O candidato desempregado e/ou beneficiario do Programa Bolsa Familia que realizar duas inscrigdes devera observar o seguinte
critério de isengoes:

a) Na 12 inscric&o, tera isengéo sobre o valor da inscri¢éo;

b) Na 22 inscrigdo, tera reducdo de 50% no pagamento da inscrigao.

2.10.2. O candidato que estiver frequentando estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior, e cuja somatdria da renda mensal
dos responsaveis ndo ultrapasse 2 salarios minimos, tera direito a redugdo de 50% no pagamento de cada inscrigao.

2.10.3. O candidato que se enquadre em uma das situagdes descritas no item anterior e quiser requerer a isen¢do ou redugédo do
pagamento da inscricdo no concurso publico, devera efetuar normalmente sua inscrigdo no site www.publiconsult.com.br, na forma
estabelecida no item 2.2 deste Edital, deixando apenas de efetuar o pagamento do boleto bancario.

2.10.4. A seguir, devera imprimir, preencher e assinar corretamente o formulario constante do Anexo Il - Requerimento de
Isengdo/Redugdo do Pagamento da Inscrig¢édo, juntando os seguintes documentos:

| - Para o candidato desempregado:

a) copia autenticada do RG e CPF;

b) copia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das paginas onde constem a foto; a identificacdo; a anotagéo de
admissao/demisséo e a pagina subsequente & ultima admissao em branco;

c) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (copia da conta de &gua, luz, telefone ou IPTU em nome do candidato); no caso de
comprovante de enderego em nome dos pais ou dos filhos, além da copia do comprovante de residéncia, devera apresentar cépia da
certiddo de nascimento; no caso de comprovante de enderego em nome do cdnjuge, apresentar copia da certiddo de casamento; no caso
de comprovante de endere¢o em nome de irm&o, apresentar copia da certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra
pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera
apresentar junto com a cdpia do comprovante de residéncia uma declaragéo com firma reconhecida em cartério, do candidato e do portador
do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

Il - Para o candidato beneficiario do Programa Social Bolsa Familia:

a) copia autenticada do RG e CPF;

b) copia autenticada do cartdo com nimero do NIS (NUmero de Inclusdo Social), indicando-o0 como beneficiario do Bolsa Familia;

c) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e copia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do candidato); no
caso de comprovante de enderego em nome dos pais ou dos filhos, além da copia do comprovante de residéncia, devera apresentar cdpia
da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de enderego em nome do cdnjuge, apresentar copia da certiddo de casamento; no
caso de comprovante de enderego em nome de irm&o, apresentar copia da certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com
outra pessoa que ndo as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera
apresentar junto com a cépia do comprovante de residéncia uma declarag&o com firma reconhecida em cartério, do candidato e do portador
do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

Il - Para o candidato que estiver frequentando estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior, e cuja somatéria da
renda mensal dos responsaveis néo ultrapasse 2 salarios minimos:

a) copia autenticada do RG e CPF;

b) declaragéo fornecida pelo estabelecimento de ensino, comprovando sua matricula e frequéncia no curso;
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c) comprovante de renda dos responsaveis pelos alunos (a renda mensal ndo podera ultrapassar a 2 salarios minimos vigentes — R$
2.090,00).

d) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e cépia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do candidato);
no caso de comprovante de enderego em nome dos pais ou dos filhos, além da cdpia do comprovante de residéncia, devera apresentar
copia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de endereco em nome do cOnjuge, apresentar copia da certidéo de casamento;
no caso de comprovante de endereco em nome de irm&o, apresentar cdpia da certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir
com outra pessoa que nao as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato
devera apresentar junto com a cépia do comprovante de residéncia uma declaragdo com firma reconhecida em cartério, do candidato e do
portador do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

2.10.5. O "Requerimento de Iseng¢ao/Reducao do pagamento da Inscricdo”, nos moldes do Anexo Ill deste Edital, juntamente com a
documentacdo comprobatéria de que atende as condi¢oes estabelecidas em lei, discriminada nos itens anteriores, deveréo ser
enviados até o dia_28 de JANEIRO de 2020, via SEDEX, para a empresa PUBLICONSULT ACP LTDA, seguindo o modelo do envelope
abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Maria Lopes Monteiro, 31 - Santa Rosalia - Sorocaba/SP — CEP 18095-530

Ref.: Isengdo/Redugao do pagamento da Inscrigdo do Concurso Publico N° 1/2020 da Prefeitura de CRUZEIRO
Nome completo: (preencher) / N° de Inscri¢do: (preencher) Cargo pretendido: (preencher)

2.10.6. Nao serdo considerados pedidos de isencao/reducédo de pagamento da inscri¢do solicitados fora do prazo e da forma estabelecida
no item anterior; também ndo sera aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos ap6s o
periodo de inscri¢&o.

2.10.7. Caso o candidato utilize outro meio que n&o o estabelecido neste Edital tera indeferido seu requerimento de isen¢&o/reducédo do
pagamento da inscrigao.

2.10.8. Todas as informagdes prestadas no Anexo Ill - Requerimento de Isengdo/Redugdo do pagamento da Inscricdo e nas declaragdes
firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos encaminhados, tornando-se nulos todos
os atos delas decorrentes em caso de irregularidade constatada, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei.

2.10.9. As informagdes prestadas e a documentag&o juntada serdo objeto de analise e eventual diligéncia por parte da Prefeitura Municipal
de CRUZEIRO e/ou da empresa organizadora do certame.

2.10.10. O candidato devera, a partir do dia 07 DE FEVEREIRO DE 2020, verificar no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
CRUZEIRO ou no site www.publiconsult.com.br, o resultado do requerimento da isengao/redugao do pagamento da inscrigao.

2.10.11. O candidato que tiver seu pedido de isengdo do pagamento da inscri¢do deferido tera automaticamente sua inscri¢éo efetivada,
ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

2.10.12. O candidato que tiver o requerimento de reducdo de pagamento da inscricio deferido, devera , devera acessar o PAINEL DO
CANDIDATO no site www.publiconsult.com.br, selecionar o Concurso Piblico n° 1/2020 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, clicar
na guia GERAR 2* VIA DO BOLETO e efetuar o pagamento do boleto bancério referente a 50% do valor da inscrigdo até 25 de
FEVEREIRO de 2020, devendo observar o disposto no item 2.2 e seus subitens.

2.10.13. O candidato que tiver o requerimento de isengéo/reducéo de pagamento da inscri¢do indeferido e ainda assim queira participar do
concurso publico, devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO no site www.publiconsult.com.br, selecionar o Concurso Publico n® 1/2020
da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, clicar na guia GERAR 22 VIA DO BOLETO e efetuar o pagamento do boleto bancério referente a
inscricéo até 25 de FEVEREIRO de 2020, devendo observar o disposto no item 2.2 e seus subitens.

2.10.14. Sera eliminado do concurso publico o candidato que, ndo atendendo, a época de sua inscri¢ao, aos requisitos legais,
tenha obtido, com emprego de fraude ou qualquer meio que evidencie ma fé, a isengédo ou redugio do valor da inscrigido de que
tratam as Leis Municipais 3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014. A eliminagdo importara a anulagio da inscri¢do e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangdes cabiveis.

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298/99, serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada cargo/emprego/fun¢do, em face da
classificagdo obtida, exceto se 0 mesmo exigir aptiddo plena do candidato ou se suas atribui¢des forem incompativeis com a deficiéncia
apresentada pelo candidato..

3.2. O candidato que deseje se habilitar a concorrer as vagas como portador de deficiéncia devera efetuar sua inscrigdo na forma
determinada no item 2.2, declarando ser portador de deficiéncia e especificando o cédigo da CID (Classificagdo Internacional da
Doenga) nos campos especificos do formulario de inscrigdo. Apds, devera remeter através da EBCT - Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO, expedido no maximo até 1 ano antes da
abertura do periodo de inscrigdes, atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da CID
correspondente, até o dia 21 de FEVEREIRO de 2020, seguindo o modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Maria Lopes Monteiro, 31 - CEP 18095-530 - Sorocaba/SP

Ref.: Portador de Deficiéncia - Laudo Médico - Concurso Publico N° 1/2020 da Prefeitura de CRUZEIRO
Nome completo: (preencher) / N° de Inscrigdo: (preencher)) CARGO/EMPREGO/FUNGAO: (preencher)
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3.3. Sera indeferido o pedido de inscricdo como portador de deficiéncia do candidato que ndo observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste Edital, valendo como comprovagao de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também nao sera aceita a
entrega condicional ou complementag&o de documentos ou a retirada de documentos ap6s o periodo de inscri¢&o.

3.4. O candidato que tiver o pedido de inscrigdo como portador de deficiéncia indeferido ainda poderé participar do Concurso Publico,
desde que efetue o pagamento da inscri¢do, porém ndo concorrera na condigao de portador de deficiéncia, ndo podendo, posteriormente,
alegar tal condigéo para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

3.5. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo néo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do Concurso Publico, se confirmada tal ocorréncia em qualquer
fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria

3.6. A nomeagao dos candidatos portadores de deficiéncia se dara de acordo com a ordem de classificagdo geral, sendo que a cada fragdo
de 20 candidatos nomeados, a 20° vaga sera destinada a candidato portador de deficiéncia, obedecida a respectiva ordem de classificagao.
Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato portador de deficiéncia classificado, a respectiva vaga seré preenchida por outro
portador de deficiéncia, respeitada a ordem de classificagéo da lista especifica. Esgotadas as nomeagdes dos candidatos portadores de
deficiéncia classificados, as vagas remanescentes serdo revertidas para o cdmputo geral de vagas oferecidas, podendo ser preenchidas
pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagao.

3.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, por ocasiéo da convocagdo para a nomeagao, sera submetido a pericia médica a fim
de verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuices do cargo/emprego/fungéo, devendo apresentar na ocasiao
eventuais laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as
atividades a serem exercidas, 0 mesmo perdera o direito a nomeagao.

3.8. Exceto no que concerne as disposicdes supra referidas, a pessoa portadora de deficiéncia participara em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, em especial no que concerne ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovag&o, ao horéario e ao
local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida para classificagéo.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizagao das provas (tempo adicional para
realizagdo das provas, prova com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condigbes especiais de uso ou
acesso, etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do formulario de inscri¢io, ao efetuar seu
cadastramento e/ou inscri¢ao no site.

4.2. Os candidatos deficientes visuais deverdo especificar, no formuldrio de inscri¢do, o pedido de confecgdo de prova em Braille ou
ampliada, conforme o caso. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille deveréo levar, para esse fim, no dia da aplicagéo
das provas, reglete e pungdo, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas
ampliadas com tamanho da letra correspondente a fonte Arial - 24. Os candidatos que nao fizerem esse pedido nao terdao a prova
preparada, independentemente do motivo alegado.

4.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagéo das provas devera apresentar, no dia da
realizacdo da prova, laudo médico ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando essa necessidade,
expedido no maximo até antes da abertura do periodo de inscri¢goes, devidamente assinada sobre carimbo indicando o nimero da
inscrico do profissional no conselho profissional equivalente.

4.4. O candidato que néo solicitar a prova especial ou condi¢des especiais para realizagdo da prova até o final do periodo de
inscricdes, na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condigoes, reservando-se o direito de realizar
a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO |

5.1. O Concurso Publico consistira na aplicacdo de PROVA ESCRITA OBJETIVA, de carater eliminatorio e classificatorio, a ser aplicada
a todos os candidatos.

6. DA DATA E HORARIOS ESTIMADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA |

6.1. A Prova Escrita Objetiva sera realizada no municipio de CRUZEIRO/SP, com data de aplicagio prevista para o dia 22 DE MARGO
DE 2020 (domingo), nos sequintes horarios:

9h30 Analista de Controle Interno, Arquiteto Urbanista, Bibliotecario, Biélogo, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista,
Técnico Contébil, Técnico de Meio Ambiente, Técnico de Tecnologia em Informatica, Tesoureiro.
Analista de Politicas Publicas, Contador, Engenheiro Ambiental, Engenheiro de Transito, Engenheiro de Seguranga do
14h00 , - . = , N
Trabalho, Musedlogo, Técnico em Refrigeracdo, Topdgrafo, Turismélogo.
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6.2. A data prevista podera ser alterada em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagéo das provas e
de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, o horario indicado para a aplicagdo das provas.

6.3. A confirmacao oficial acerca da data, horario e local de realizagao das provas dependera da quantidade de inscritos e de vagas
disponiveis nas escolas municipais e, ocorrera através de Edital de Convocagéo a ser disponibilizado no quadro de avisos da Prefeitura
de CRUZEIRO e nos sites www.publiconsult.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma resumida no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo, bem como em outros meios que ampliem a divulgagédo do certame.

6.4. Os candidatos que informarem enderego eletrénico (e-mail) por ocasido das inscrigdes serao também comunicados por este meio, ndo
se responsabilizando a empresa pelo néo recebimento do correio eletrénico em virtude de bloqueios de antivirus, firewall, spam ou outros
problemas relacionados a configuragbes de computadores ao funcionamento da internet. Sera de responsabilidade do candidato o
acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de aplicagao da prova.

7. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

7.1. A Prova Escrita Objetiva visa avaliar 0 grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao exercicio das atribui¢des do
cargo/emprego/fungao e, sera composta de 35 questdes de miiltipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o ANEXO Il -
Contetido Programatico, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 8 2 16
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 7 2 14
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Nogdes de Informatica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 10 5 50

7.2 A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il - Conteudo Programatico servira como base para a elabora¢do das questdes da
prova escrita objetiva e como parémetro preponderante para dirimir eventuais recursos acerca das mesmas, ndo se atendo, no entanto, a
elaboracgdo das questdes, a bibliografia indicada.

7.3. Na data determinada para a realizagéo das provas os candidatos deverao se apresentar nos locais indicados, sendo aconselhavel uma
antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio das mesmas. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario
indicado para inicio das provas, indicado no item 6.1 deste Edital ou no Edital de Convocagédo para as Provas, prevalecendo este
Ultimo em caso de alteragdo dos horarios por motivos supervenientes. Ndo serdo admitidos nos locais de aplicagdo das provas, em
nenhuma hipétese, os candidatos que se apresentarem ap6s o horario estabelecido para o fechamento dos portdes e inicio das provas.

7.4. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferogréafica azul ou preta e
de documento de identidade original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizagio das provas o candidato que nédo o
estiver portando. Ndo serdo aceitos: copia de documento de identidade, ainda que autenticada; protocolo; boletim de ocorréncia;
documentos com dados ou foto rasurada que ndo permitam identificar o portador; documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros
documentos néo relacionados. Entende-se por documento de identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das RelagOes Exteriores, efc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por 6rgéo ou conselhos de classe que, por for¢a de Lei Federal, valham como documento de identidade
(OAB, CRM, CREA, CRC, etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagao na forma do Cédigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos meios
disponibilizados para autenticagdo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela
impossibilidade de validagdo em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por falta de sinal da internet.

7.5. Nao sera admitido ou alocado em sala no dia da realizagido da Prova Escrita Objetiva o candidato cujo nome néo conste no
Edital de Convocagao, retificado se for o caso, haja vista ter sido disponibilizado prazo habil, na forma de recurso administrativo, para
eventual resolugdo de pendéncias relativas a inscrigdo ou ao pagamento do boleto de inscrigdo, na forma dos itens 2.8 e 2.9 deste Edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo das provas, o candidato devera assinar a Lista de Presenca que lhe sera
apresentada. Eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento dever&o ser comunicados
ao Fiscal de Prova para corre¢do, o qual lavrara as alteragdes na Ata de Prova. O candidato que nédo assinar a Lista de Presenga ou
ndo apresentar a documentagao requerida nao podera realizar a prova e consequentemente sera desclassificado.

7.7. A duragédo da prova sera de 2 horas e 30 minutos, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de Respostas. O
candidato somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.
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7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo, para
rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das provas, 0s quais
lavrardo declaragéo neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Provas, o candidato devera efetuar sua conferéncia antes de comegar a resolugo, verificando no cabegalho
se todas as folhas correspondem ao cargo/emprego/fungdo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se 0 mesmo possui 35
questdes objetivas de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impressao que prejudique a leitura do texto,
graficos ou ilustragdes. Caso o Caderno de Provas esteja incompleto ou possuir qualquer defeito, ou a prova ndo seja referente ao
cargo/emprego/fungdo para o qual se inscreveu, o candidato deverd solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, ndo cabendo
reclamagdes posteriores neste sentido.

7.10. O candidato devera, ao receber o Cartdo de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo divergéncia,
devera solicitar a substituicdo do mesmo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato que
utilizar o Cartao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato devera utilizar o rascunho do cartdao de respostas no verso da pagina de instru¢ées do Caderno de Provas para
assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartdo de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questdes da Prova Escrita Objetiva deverdo ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo
indicativo da letra correspondente a opgao de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de Respostas néo
podera ser rasurado, amassado ou perfurado, caso contrério, as respostas serdo anuladas. Cartdao de Respostas somente tera validade
se estiver assinado pelo candidato no campo indicado.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas, levando consigo
o rascunho do cartao de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da prova. O candidato que, ao final da prova, ndo entregar
o Caderno de Questdes ou o Cartdo de Respostas devidamente assinado, sera DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizagao da prova:

a) néo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagao de 6culos escuros, bonés, chapéus e
similares;

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para chamar o
Fiscal de Prova quando necessario;

c) ndo sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer
espécie de anotagao ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagao da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartao de
Respostas de outro candidato;

d) sera permitido exclusivamente o uso de caneta esferogréfica azul ou preta;

e) ndo sera permitido o uso de lapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de
ouvido, reldgio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos &
isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador), acondicionados e
lacrados no invélucro de seguranca que sera entregue pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, despertador ou equipamentos
similares ndo poderdo emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacdo das provas; se tal ocorrer, o candidato serd
imediatamente desclassificado e retirado da sala;

g) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) n&o sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitério, devera solicitar
ao Fiscal de Prova, que designarad um Auxiliar de Coordenagao para acompanha-lo, devendo durante o percurso manter-se em siléncio,
podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo prorrogacao de
horario da duragao da prova para a candidata nesta situagao.

j) apos entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no patio, banheiro,
corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Sera excluido do concurso publico e desclassificado o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunsténcia de sua desclassificagéo na
Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagao da prova, conforme convocagéo oficial, seja qual for 0 motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagéo;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

e) ndo cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral,

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, o caderno de provas, o cartéo de respostas ou qualquer
material de aplicagéo e de corregdo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Prefeitura Municipal de CRUZEIRO - Concurso Publico N° 1/2020 7




%’ Prefeitura Municipal CONCURSO PUBLICO N° 1/2020
& de CRUZEIRO EDITAL de ABERTURA de INSCRICOES

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter-se utilizado
procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do concurso publico.

7.16. O candidato devera lavrar na Ata de Prova eventual circunstancia que considere irregular em relagdo a aplicagdo das provas, sendo
este o instrumento para andlise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado posterior contestagdo contra os procedimentos de
aplicagao da prova escrita objetiva que nao tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

7.17. A condigdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma
emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagdo
responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para
atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo néo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do concurso publico.

7.18. Os Ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para atestar o
fechamento do envelope contendo a documentagéo referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartées de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presenca estdo assinados ou contém a inscri¢éo “ausente”, se for 0 caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias lavradas pelo
Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartdes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizagédo dos campos destinados ao registro das respostas;
f) verificar a inser¢o no envelope de fechamento, da lista de presencga, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar o lacre do
envelope com o Fiscal de Prova.

7.18.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragdo do envelope de sua sala, serda DESCLASSIFICADO do
concurso publico. Neste caso, o Fiscal de Prova chamara o Coordenador e/ou o Auxiliar de Coordenagao para lavrar o evento na Ata da
Prova e executar os procedimentos de lacragao do envelope.

7.19. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagdo das provas serdo dirimidas pelo
Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom andamento dos
procedimentos.

7.20. A partir das 20 horas do dia util seguinte da aplicagao das Provas Escritas Objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito e
o Caderno de Provas no site www.publiconsult.com.br. O Gabarito podera ser acessado através do Painel do Candidato, na area de
“EDITAIS E PUBLICAGOES” do concurso publico. O Caderno de Provas podera ser acessado através do Painel do Candidato, na
area de “ANEXOS” do concurso publico, e ficara disponivel para consulta exclusivamente durante o prazo de interposi¢do de recursos
contra questoes e gabarito. Nao serédo informados resultados por telefone ou outro meio de comunicagéo.

7.21. A pontuagao do candidato na PROVA ESCRITA OBJETIVA sera obtida através do somatorio das notas obtidas em cada disciplina
da prova; os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso
respectivo da disciplina, conforme o item 7.1 deste Edital.

7.22. Sera considerado CLASSIFICADO na prova escrita objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

7.23. Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova escrita objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos de 50 pontos;

¢) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢ées do Edital no dia da realizagdo da prova;

d) que apresentar informagé&o ou documentagéo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comisséo de Acompanhamento como
irregular para comprovagao da inscrigdo, comprovagéo de requisitos ou identificago no dia das provas.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 dias uteis seguintes a data das respectivas divulgagoes, em relagio:
a) ao EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES;

b) ao EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES:

c) a PROVA ESCRITA OBJETIVA;

d) ao EDITAL DE CLASSIFICAGAO PROVISORIA.

8.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para interposi¢do do
recurso, o candidato deverd, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha, selecionar o Concurso
Publico N° 1/2020 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, e apos, clicar no link do recurso que sera disponibilizado somente durante o
prazo estabelecido no item 8.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que devera ser completado com os dados requisitados e,
no qual deverao ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva e devidamente embasadas.
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8.3. O embasamento referente aos recursos da prova escrita objetiva deverd referenciar a bibliografia eventualmente utilizada de forma
completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes ofertadas, ndo sendo
possivel, no entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecera na andlise dos recursos a bibliografia referencial indicada no
contetido programatico e/ou no enunciado da questdo, em relagdo a qualquer outra apresentada. Lapsos de indicagdo de numeragédo de
paginas de obras de referéncia ou de normas ndo terdo o conddo de anular questdes cujo conteudo esteja elaborado de forma a néo
prejudicar o entendimento geral dos candidatos. Tal situagao seré eventualmente deliberada pela Banca Examinadora do certame.

8.4. Seréo INDEFERIDOS os recursos:

a) que, segundo analise da Banca Examinadora, néo tiverem o condéo de alterar a resposta divulgada no gabarito;
b) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos ndo estipulados neste Edital;

c) que ndo se referirem a questéo indicada no formulario do recurso;

d) que n&o apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanga de alternativa);

e) que néo apresentarem fundamentagao e/ou embasamento bibliografico;

f) que ndo corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposigéo;

g) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

8.5. O provimento de recursos interpostos dentro das especifica¢des podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagao inicial obtida
pelos candidatos para uma nota efou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificagdo elou desclassificagdo de
candidatos em virtude da alteragdo das suas notas em relagao a pontuagdo minima exigida para a classificagéo.

8.6. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretardo o reprocessamento do resultado,
podendo alterar a ordem de classificagao proviséria dos candidatos.

8.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberacdes decorrentes de recursos interpostos, sera divulgado no
quadro de avisos da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Educagdo de CRUZEIRO e nos sites www.publiconsult.com.br e
www.cruzeiro.sp.gov.br, juntamente com os editais contendo eventuais retificagdes dos resultados relativos aquela fase, € 0 GABARITO
RETIFICADO, se for o caso.

8.8. A andlise da deliberagdo do recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na area de “Recursos” do Painel do Candidato, no
site www.publiconsult.com.br. O relatério analitico dos recursos referentes a cada fase, contendo as razdes das deliberagbes da Banca
Examinadora, sera anexado ao Relatdrio Final encaminhado & Prefeitura Municipal de CRUZEIRO.

9. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

9.1. APONTUAGAO da PROVA OBJETIVA sera apurada através do somatério dos pontos obtidos pelo candidato em cada disciplina da
prova; a pontuacéo referente a cada disciplina sera obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da
disciplina, conforme o item 7.1 deste Edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver pontuagéo equivalente aquela indicada no
item 7.22 do Edital.

9.2. No caso de empate na CLASSIFICAGAO, sera processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etéria e frente aos demais candidatos,
nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver a maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretagao de Textos;

d) que obtiver a maior pontuagédo nas questdes de Nogdes de Informatica;

€) que obtiver maior pontuag&o nas questdes de Matematica e Raciocinio Logico Quantitativo;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissdo Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista o empate ap6s a
aplicacdo dos critérios precedentes.

9.3. O EDITAL DE CLASSIFICAGAO PROVISORIA sera divulgada no quadro de avisos da Prefeitura de CRUZEIRO, nos sites
www.publiconsult.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br, sendo apresentada da seguinte forma:

a) ANEXO | - CLASSIFICAGAO PROVISORIA - GERAL,;

b) ANEXO Il - CLASSIFICAGAO PROVISORIA - CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA;

c) ANEXO Il - CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS (contemplando apenas o niimero de inscrigdo dos candidatos e a respectiva
pontuagao.

9.4. O EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL sera divulgada no quadro de avisos da Prefeitura de CRUZEIRO, nos sites
www.publiconsult.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br e, juntamente com a homologagao do concurso publico, no jornal local e/ou
regional, sendo apresentada da seguinte forma:

a) ANEXO | - CLASSIFICAGAO FINAL - GERAL;

b) ANEXO Il - CLASSIFICAGAO FINAL - CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA.

9.5. Da CLASSIFICAGAO FINAL nzo cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso se
verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocagdo dos candidatos nas listagens
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classificatérias, o que sera objeto de divulgagdo de EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL - RETIFICADO contendo as devidas razées,
apds anuéncia da Banca Examinadora e da Comisséao Fiscalizadora do Concurso Publico, através dos mesmos meios de divulgagdo
dos editais de classificagao final.

10. DA CONVOCAGAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO/EMPREGO/FUNGAO

10.1. O candidato aprovado sera investido no cargo apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas por ocasido da
convocagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposigdes
legais, no caso de estrangeiro ou cidad&o portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigdes previstas pelo Decreto Federal
n°70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condi¢des de escolaridade e demais requisitos prescritos para o cargo, determinados
no item 1.1 deste Edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo, comprovada em prévia
inspecdo médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) n&o registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em liberdade;

i) Néo ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou a Administragdo Publica, nem ter sido demitido por ato de improbidade “a bem
do servico publico” mediante decisao transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) Néo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagéo de cargos, empregos e
fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a’, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de horarios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber proventos de
aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados 0s casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneragéo
de cargos, empregos, funcdes, cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagao e exoneragdo, na forma da
Constituicdo Federal.

10.2. A comprovag&o dos referidos requisitos & essencial para a investidura no cargo, devendo o candidato classificado se apresentar
ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO, munido dos documentos originais e respectivas
cdpias exigidas no ato da convocacao, a sequir:

a) 1 foto 3x4 recente;

b) Carteira de |dentidade (RG);

c) Comprovagéo de situagéo cadastral no CPF;

d) Certidao de PIS/PASEP ativo;
e)
f

Titulo de eleitor e Certidao de quitagéo eleitoral emitida pelo site do Tribunal Eleitoral;

) Certificado de Reservista;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo em vigor, quando for requisito para o cargo;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com copia da pagina da foto e da pagina da identificagdo; copia de todos os registros de
empregos anteriores;

i) Certiddo de Nascimento, ou Casamento, ou Casamento com Averbagéo (se separado ou divorciado);
j) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos ou invélidos e respectivos CPF;

k) Atestado de Vacinagao atualizado dos filhos menores de até 14 anos;

i) Comprovante de escolaridade do candidato e outras exigéncias previstas no edital (diplomas, certificados, CNH, etc., conforme requisitos
minimos do cargo);

m) Comprovante de residéncia atualizado;

n) Certiddo de antecedentes criminais;

o) Declaragdo de ndo cumulatividade de cargos, empregos e fungées publicas ou de proventos de aposentadoria (a ser fornecido pela
Prefeitura).

10.3. Nao ser&o aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a apresentagéo apenas das suas fotocopias, mesmo autenticadas.

10.4. Os candidatos classificados seréo convocados para contratacéo, atendendo as necessidades da Administragdo Publica, seguindo-se
rigorosamente a ordem de classificagdo, sempre que do surgimento de vagas, durante a validade do Concurso Publico.

10.5. A convocagdo poderd ocorrer através de notificagdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail,
telefone ou, caso ndo se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado no jornal de circulagdo local,
sendo obrigagdo do candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de CRUZEIRO durante a validade do concurso publico, ndo lhe cabendo qualquer reclamagao caso nao seja
possivel ao 6rgdo competente convoca-lo por falta da referida atualizagéo.

10.6. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer um dos
documentos comprobatérios, perdera o direito a vaga, prosseguindo-se a convocagdo dos demais candidatos aprovados, observada a
ordem classificatoria.
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10.7. Para efeito da contratagdo, fica o candidato sujeito a aprovagdo em exame médico, realizado e/ou requerido pela Medicina do
Trabalho da Prefeitura Municipal de Cruzeiro, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao.

10.8. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de todos os cursos e treinamentos oferecidos pela
Prefeitura ou por ela indicados, inclusive reuniées pedagdgicas, atividades civicas e demais convocacdes expedidas pela Unidade Escolar
ou Secretaria Municipal de Educagao.

10.9. Identificado, a qualquer tempo, irregularidade na apresentagdo dos documentos, o candidato responsavel sera eliminado do
Concurso Publico.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

11.1. Alinscrigdo do candidato implica conhecimento das presentes instrugdes e tacita aceitagdo das condigdes do Concurso Publico, tais
como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas
para a realizagéo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

11.2. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentagdo, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do
Concurso Publico, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

11.3. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagdo das provas, mediante a divulgag&o oficial do item
atualizado. Alteragdes de natureza meramente formal, relativas a retificacdo de erros ou lapsos, serdo efetuadas através da publicagio de
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES - RETIFICADO no quadro de avisos da Prefeitura de CRUZEIRO e nos sites
www.publiconsult.com.br e www.cruzeiro.sp.gov.br. Além da divulgagao através dos meios especificados, sdo matérias de divulgagéo
obrigatéria através do Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, bem como divulgado em outros meios que ampliem a publicidade do certame:

a) O extrato do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES;

b) Eventuais alteragdes no Edital de Abertura de Inscricbes que impliguem em alteragdo substanciais nas condi¢bes de inscricdo,
preparagdo, aplicagdo ou participagao nas provas por parte dos candidatos, as quais serao divulgadas através de edital de retificagao;

¢) O extrato do EDITAL DE CONVOCAGAO PARA AS PROVAS;

d) O extrato do EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL; e

e) O extrato da homologagéo do concurso publico por parte da autoridade competente.

11.4. A execucdo dos servigos técnicos referentes a este certame, incluindo a elaboragao das provas, sua aplicagao e corregao, bem como
a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa PUBLICONSULT ACP Ltda EPP, devidamente
contratada para tal fim.

11.5. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, ad referendum do Prefeito do Municipio de
CRUZEIRO.

11.6. A Comiss&do de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Concurso Publico e a empresa organizadora ndo se responsabilizam pela
comercializagdo de apostilas, bem como pelo teor das mesmas.

11.7. O presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Cruzeiro, na Rua Capitdo Neco, n°
118 — Centro, bem como nos sites www.cruzeiro.sp.gov.br e www.publiconsult.com.br, sendo ainda publicado de forma resumida, no Diario
Oficial do Estado de S&o Paulo, bem como divulgado em outros meios que ampliem a publicidade do certame.

Cruzeiro, 24 de JANEIRO de 2020.

Thales Gabriel Fonseca
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUIGOES FUNCIONAIS DOS CARGOS

Analista de
Controle Interno

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Realizacdo de Auditorias de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Analise das
prestacdes de contas da despesa Procuradoria Juridica orgamentaria do Poder Executivo Municipal. Fiscalizagao do
cumprimento dos contratos e convénios do Municipio.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Séo atribuicbes do cargo de Analista de Controle Interno, coordenar e executar, no d&mbito do Poder Executivo
Municipal, as atividades de: fiscalizagdo de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico e privado que recebam,
mantenham guarda e fagam uso de valores e de bens do Municipio, ou ainda, que firmem contrato oneroso, de
qualquer espécie, com garantia do Municipio de Cruzeiro; Verificagdo do cumprimento dos contratos, convénios,
acordos, ajustes e de outros atos de que resulte 0 nascimento ou a extingéo de direitos e obrigagdes do Municipio, e
a sua conformidade com as normas e principios administrativos; Avaliagdo dos resulta dos da agéo governamental e
da gestdo dos administradores publicos municipais, bem como da aplicagdo de recursos publicos por 6rgdos e
entidades de direito publico ou privado ou por pessoas fisicas, sem prejuizo de outros controles pertinentes; Exame
e certificagdo da regularidade das tomadas de contas dos responsaveis por 6rgdos da Administragéo Direta e dos
dirigentes das entidades da Administracdo Indireta, bem como dos responsaveis por entidades que recebam
transferéncias a conta do orgamento; Acompanhamento dos processos de arrecadag&o e recolhimento das receitas
municipais, bem como da realizagdo das despesas em todas as suas fases; Exame dos recursos oriundos de
quaisquer fontes das quais 0 Municipio participe como gestor ou mutuério quanto & aplicagdo adequada de acordo
com os projetos e atividades a que se referem; Apoio e orientagdo prévia aos gestores de recursos publicos para a
correta execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial do Poder Executivo Municipal; Fornecimento de informagdes
a partir do monitoramento das receitas e despesas publicas do Poder Executivo Municipal; Acompanhamento das
medidas de racionalizagdo dos gastos publicos; promogao do controle social, a partir da transparéncia da gestéo
publica; Produc&o de cenarios relativos a despesa e receita publica municipal, para subsidiar decisdes do nicleo
estratégico do governo: padronizacdo das atividades e procedimentos do Controle Interno; Utilizar recursos de
Informatica e executar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas.

Analista de
Politicas Publicas

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Planejamento, implementagao e avaliagdo das politicas pubicas; promog&o da articulagéo de programas e parcerias
estratégicas; negociagéo e avaliagdo dos contratos de gestdo e desenvolvimento, coordenagéo e avaliagdo da area
de gestdo do Municipio.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Sao atribuigdes do cargo de Analista de Politicas Publicas, executar atividades que demandem conhecimentos
abrangentes em analise de problemas e de politicas publicas; analisar politicas publicas; identificar e definir modelos
de tomada de decisdo em politica publica; analisar estratégias e resultados das politicas publicas; identificar e definir
tipos de politicas publicas; formular agendas para politicas publicas; formular, implementar, monitorar e avaliar
politicas publicas; sugerir novos ordenamentos de politicas publicas; favorecer e colaborar com outros agentes na
gestdo e implementagdo de politicas publicas; utilizar recursos de informatica e executar outras atividades da
mesma natureza e complexidade determinadas em legislacdo especifica, observadas as peculiaridades da
especialidade do cargo.

Arquiteto
Urbanista

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Elaboragdo de planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo materiais,
acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informagdes; fiscalizagdo e execucdo de obras e
servicos; desenvolvimento de estudos de viabilidade financeiros, econémicos, ambientais; prestacéo de servigos de
assessoramento no estabelecimento de politicas de gestao.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Sao atribuigdes do cargo Arquiteto e Urbanista, elaborar planos, programas e projetos: identificar necessidades do
usuério; coletar e analisar informagdes e dados; Elaborar diagnéstico; definir conceito projetual; Pré-dimensionar o
empreendimento proposto; definir técnicas e materiais; elaborar planos diretores e setoriais, detalhamento técnico
construtivo e orcamento do projeto; buscar aprovagdo do projeto junto aos 6rgdos competentes; registrar
responsabilidade técnica; fiscalizar obras e servigos quanto ao andamento fisico, financeiro e legal; monitorar
controle de qualidade dos materiais e servigos; prestar servigos de consultoria e assessoria; elaborar laudos,
pericias e pareceres técnicos; coordenar equipes de planos, programas e projetos; gerenciar execugao de obras e
servicos; implementar pardmetros de seguranga; selecionar prestadores de servigo, médo-de-obra e fornecedores;
aprovar 0s servigos executados; entregar a obra executada; desenvolver estudos de viabilidade; verificar adequagao
de projetos a legislagédo, condigdes ambientais e institucionais; propor diretrizes para legislagdo urbanistica; propor
diretrizes para legislagdo ambiental e preservagdo do patrimdnio histérico e cultural; estabelecer programas de
seguranga, manutencdo e controle dos espagos e estruturas; ordenar uso e ocupagao do territorio; definir diretrizes
para uso e ocupagéo do espacgo; monitorar o cumprimento da legislag&o urbanistica; utilizar recursos de Informatica
e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente organizacional.

Bibliotecario

DESCRIGAO SUMARIA:

Gerenciamento de bibliotecas, centros de documentagao, centros de informagéo e correlatos. Desenvolvimento de
acdes educativas. Disseminacdo de informagdes com o objetivo de facilitar 0 acesso e geragdo do conhecimento.
Desenvolvimento de estudos e pesquisas. Disponibilizagdo da informagdo em qualquer suporte e assessoramento
nas atividades de ensino e pesquisa.

ATRIBUICOES DO CARGO:
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Promover agdo cultural, atividades de fomento & leitura, eventos culturais e atividades para usuérios especiais;
divulgar informagdes através de meios de comunicagdo formais e informais; organizar bibliotecas itinerantes;
localizar e recuperar informagdes; prestar atendimento personalizado; intercambiar informagdes e documentos;
controlar circulagéo de recursos informacionais; elaborar programas e projetos de agao; projetar unidades, redes e
sistemas de infom1agao; automatizar unidades de informagcéo; elaborar politicas de

funcionamento de unidades, rede e sistema de informagdo; elaborar relatérios, manuais de servigos e
procedimentos; analisar tecnologias de informag&o e comunicagao; controlar a conservagdo do patrimdnio; registrar,
classificar e catalogar recursos informacionais; elaborar linguagens documentérias, resenhas e resumos;
desenvolver metodologias para geragdo de documentos digitais ou eletronicos; avaliar, conservar, preservar e
inventariar acervos; desenvolver bibliotecas virtuais e digitais e planos de conservagéo preventiva; disseminar
seletivamente a informacéo; elaborar boletim bibliogréfico; coletar informagdes para memoria institucional; elaborar
dossiés de informagdes, pesquisas tematicas, levantamento bibliografico e trabalho técnico-cientificos; acessar
bases de dados e outras fontes em meios eletronicos; coletar e analisar dados estatisticos; desenvolver critérios de
controle de qualidade e conteudo de fontes de informagéo; analisar fluxos de informagdes; utilizar recursos de
informatica e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade.

Bidlogo

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Estudo dos seres vivos, desenvolvimento de pesquisas na area de biologia, biologia molecular, biotecnologia,
biologia ambiental, epidemiolégica, inventario da biodiversidade, organizagdo de colegdes bioldgicas, manejo de
recursos naturais, desenvolvimento de atividades de educagado ambiental, realizagdo de diagnésticos biolégicos,
moleculares e ambientais, realizagao de analises clinicas, citologicas, citogénicas e patoldgicas.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Estudar a origem, fungdo, estrutura, genética e evolugdo dos seres vivos, estudar relagdo dos seres vivos e
ambientes; estudar ciclos de vida e os aspectos bioquimicos, biofisicos e moleculares; Elaborar diagnéstico para
desenvolvimento de pesquisas, analisar dados avaliar resultados e de pesquisa, divulgar informagdes sobre projeto,
aplicar resultados de pesquisa, documentar a pesquisa através de fotos, filmagem, ilustracdo e material cientifico;
Realizar levantamentos nos diferentes biomas, analisar a distribui¢do espacial e temporal da biodiversidade,
quantificar espécies e espécimes, classificar amostras, elaborar banco de dados; Preparar material para colegdes,
montar e manter cole¢des bioldgicas, bancos de material biologico, assessorar tecnicamente museus e exposi¢des
tematicas; Manejar espécies silvestres e exdticas, recursos florestais, pesqueiros e recursos hidricos, estabelecer
medidas de manejo e de conservagédo de recursos naturais renovaveis, desenvolver projetos para reflorestamento,
programas de controle de pragas, doengas, parasitas e vetores, elaborar e executar projetos de desenvolvimento
sustentavel; Organizar oficinas, cursos e palestras, desenvolver projeto para manejo de lixo doméstico, industrial e
hospitalar, organizar atividades sobre higiene, educagéo sanitaria e degradagdo ambiental, desenvolver atividades
de integracdo do homem com a natureza, organizar atividades de reciclagem de materiais, prestar informacdes
sobre conservagdo de recursos naturais, desenvolver projetos de reaproveitamento de agua servida, divulgar
informacdes sobre qualidade da agua de abastecimento, elaborar materiais de divulgagio de educacdo ambiental,
elaborar projetos de educagdo ambiental para area rural, orientar junto a sociedade trabalhos de manejo,
preservagado e conservacao; Coletar e analisar amostras, realizar ensaios, identificar e classificar espécies, elaborar
relatérios técnicos, emitir laudos de diagndsticos, interpretar variaveis biéticas e abidticas; Preparar amostras para
analise, operar instrumentos e equipamentos de analise, realizar exames, controlar qualidade do processo de
analise, interpretar resultados de analises, emitir laudos de analises; Utilizar recursos de informatica, assessorar nas
atividades de ensino e pesquisa e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas
ao ambiente organizacional.

Contador

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Administrago dos tributos; registro de atos e fatos contabeis; controle do ativo permanente; gerenciamento de
custos; Preparo de declaracbes acessdrias ao fisco, drgdos competentes e contribuintes e administragéo do registro
dos livros nos 6rgéos apropriados; Elabora¢&o de demonstragdes contabeis; prestagéo de consultoria e informacdes
gerenciais; realizagdo de auditoria interna e externa; atendimento das solicitagdes de o6rgaos fiscalizadores e
realizagéo de pericia.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Supervisionar, coordenar e executar servigos inerentes ao setor de contabilidade, classificando documentos e
efetuando conciliagdes de contas, a fim de identificar e providenciar ajustes necessarios; Supervisionar e efetuar
todo o processo de contabilidade da Prefeitura Municipal, desde o empenho, controle de contas a pagar,
pagamentos e contabilizagdo, folha de pagamento de servidores e agentes politicos; Prestar assessoramento ao
Secretario Municipal e aos demais colaboradores do setor sobre matéria contabil, financeira, patrimonial,
orgamentaria e tributaria; Compilar informag6es de ordem contabil para orientar decisdes; Elaborar planos de contas
e normas de trabalho de contabilidade; Escriturar e/ou orientar a escrituragdo de livros contabeis de escrituragdo
cronoldgica ou sistematica; Fazer levantamento e organizar demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros;
Organizar e assinar balancetes e relatdrios de natureza contabil ou gerencial; Emitir pareceres sobre matéria
contabil, financeira, orcamentéria e tributaria; Orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis
por bens ou valores; Orientar e coordenar os trabalhos da area patrimonial e contabil-financeira; Preparar relatérios
informativos sobre a situagéo financeira e orgamentaria; Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento de bens
patrimoniais da Prefeitura Municipal; Assessorar 0s colaboradores do setor sobre a matéria orcamentéria e tributaria;
Controlar dotagBes orcamentarias referentes a remuneragdo dos servidores; Efetuar calculos complexos,
encaminhando para despacho as pessoas interessadas, redigindo documentos e relatorios necessarios ao bom
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entendimento do processo de contabilidade; Elaborar e emitir relatérios contabeis e financeiros, de carater
obrigatério, observando prazos e formalidades da legislagdo, bem como em atendimento a determinagdo do
Secretario; Assessorar as areas técnicas na constru¢do e manutengdo do Portal Transparéncia Do Executivo;
Assessorar as areas técnicas na confecgao de editais e contratos administrativos; Confeccionar, analisar balangos
financeiros e gerar relatorios para programas do TCE-SP e aos demais Orgaos Publicos que necessitem dados
contabeis e outros programas que vierem a ser implantados; Negociar as reciprocidades bancarias das
transferéncias intergovernamentais e receita tributaria prépria que s&o recebida via banco; Supervisionar as
aplicagbes financeiras e a alimentacdo do fluxo de caixa; Efetuar e controlar atentamente as dotagdes
orgamentarias, de forma que nunca ultrapassem os valores provisionados; Realizar os processos de compras,
desde a solicitagdo de orcamentos até final pagamento; Fazer o fechamento dos balancetes e analises mensais,
deixando o Secretario de Administragdo e Finangas sempre informado, e posterior anélise dos dados; Supervisionar
as conciliagbes de saldos bancérios, de forma que todo final de més seja feira a conciliagdo de todas as contas
bancarias; Supervisionar e controlar o cadastro de fornecedores, de forma que fique sempre atualizado, para
possiveis consultas; Elaboragdo de relatérios contabeis e financeiros de qualquer tipo ou natureza; Controle e
avaliagdo da gestdo econdmica, financeira e patrimonial da Administragdo; Avaliagdo patrimonial e verificagdo de
haveres e obrigagdes, inclusive de natureza fiscal; Implantagdo de planos de depreciagdo, amortizagdo e
diferimento, bem como de eventuais corregdes monetarias e reavaliagdes; Elaboragdo de planos de determinagéo
das taxas de depreciagdo e exaustdo dos bens materiais e de amortizagdo dos valores imateriais; Analise das
demonstragdes contabeis; Executar outras tarefas correlatas que |he forem determinadas pelo Secretario Municipal
e demais superiores hierarquicos.

Engenheiro
Ambiental

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO:

Elaborag&o de levantamentos e diagnosticos ambientais, caracterizando os meios fisicos, bidticos e antrépicos dos
ambientes, agua, solo e ar; visdo critica da atuacdo social e politica da engenharia e da politica ambiental e
atualizagdo quanto aos movimentos sociais que tratam da tematica ambiental.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Sao atribuigdes do cargo de Engenheiro Ambiental, estruturar programas de monitoramento ambiental, com
aquisicdo de dados e sua apresentagao e interpretacéo; elaborar estudos e relatdrios de impacto ambiental de locais
submetidos a interferéncias; desenvolver, utilizar e interpretar modelos matematicos de representagdo do
comportamento dos compartimentos agua, ar e solo sujeitos a poluicdo, degradacdo, interferéncias e impactos
ambientais; elaborar relatérios com proposi¢éo de alternativas de controle ambiental; elaborar levantamentos em
industrias e propor instrumentos de gestdo, apontando possibilidades e meios de minimizagdo da geragdo de
residuos; elaborar projetos dos itens de processos relativos a instalagdes e sistemas de controle ambiental, tais
como estagdes de tratamento de aguas residuarias domésticas e industriais, aterros de residuos sélidos domésticos
e industriais e equipamentos de controle da emisséo de poluentes gasosos; elaborar projetos de sistemas de
infraestrutura de saneamento, tais como sistemas hidraulicos prediais, sistemas de abastecimento de agua,
sistemas de esgotamento sanitério, sistemas de drenagem pluvial e sistemas de gerenciamento de residuos sélidos
urbanos; operar sistemas e instalagcbes de saneamento e controle ambiental, dentro de suas atribuigdes; participar
em trabalhos de gestdo ambiental, gestdo de recursos hidricos e gestdo de saneamento; utilizar recursos de
Informatica e executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente
organizacional.

Engenheiro Civil

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificagdes técnicas
da obra, indicando tipo e qualidade de materiais e equipamentos; definir técnicas de construgdo e mao-de-obra
adequada; elaborar orgamentos de custos com insumos necessarios a obra; coordenar a operagdo € manutengao
do empreendimento.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da construgéo civil, realizar investigagdes e levantamentos
técnicos, definir metodologia de execucdo, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar
equipamentos, materiais e servigos; elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a estruturas de
edificagdes, estudando caracteristicas e especificagdes; preparar plantas e indicar técnicas de execugdo para
orientar a construgdo, manutengéo e reparo de obras; orgar a obra, compor custos unitarios de mao de obra,
equipamentos, materiais e servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra ; executar obra de construg&o civil,
controlar cronograma fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranga e aspectos ambientais da
obra; executar vistorias técnicas em edificagdes e outros imdveis publicos municipais; fiscalizar o cumprimento dos
contratos administrativos, em seus aspectos técnicos, filmados pela Municipalidade, na area de construgéo civil;
inspecionar a execugdo dos servigos técnicos e das obras da Administragdo Publica Municipal, apresentando
relatérios sobre o andamento dos mesmos; prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos e
avaliagbes), avaliar dados técnicos e operacionais, programar inspegéo preventiva e corretiva e avaliar relatérios de
inspecao. controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e servigos, identificar métodos e locais para
instalagdo de instrumentos de controle de qualidade; elaborar nom1as e documentagéo técnica, procedimentos e
especificagbes técnicas de avaliagdo de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de campo e de
laboratério; analisar projetos de engenharia, de loteamento de areas urbanas e outros, verificando os padrdes
técnicos e a sua adequacéo a Legislagdo Urbanistica vigente, para informar e dar pareceres em processos e outros
correlatos; atender o publico em geral, realizando consultas em Leis, decretos, normas, memorandos, informagdes
técnicas, tabelas, cartas topograficas, dados cadastrais, plantas e outros, visando a atender a solicitagbes e
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demandas; avaliar a documentagdo dos iméveis verificando a validade e a adequag&o as exigéncias estabelecidas
em Legislacdo; realizar vistorias "in loco" em areas e imoveis visando conferir as caracteristicas e topograficas;
organizar e promover as atividades relacionadas com projetos, construgdo, reconstrugdo, adaptacdo, reparo,
ampliagéo, conservagao, melhoria, manutengao e implantagdo do sistema viario; pesquisar e propor métodos de
constru¢do e material a ser utilizado, visando a obteng&o de solugdes funcionais e econdmicas para 0 municipio;
organizar e supervisionar as atividades inerentes a pesquisas de mercado e composicdo de custos de obras e/ou
servicos; acompanhar as licitagdes e contratos de obras efou servigos afetos a Prefeitura; emitir laudos técnicos e
memoriais descritivos; registrar responsabilidade técnica (ART); elaborar laudos, pareceres técnicos, instrugdes
normativas e relatérios inerentes as atividades de engenharia civil; assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a
sua especialidade; desempenhar outras atividades correlatas.

Engenheiro de
Segurancga do
Trabalho

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Elaborag&o de projetos de sistema de seguranca e de projetos de obras, instalagdes e equipamentos; assessoria do
ponto de vista da Engenharia de Seguranga; proposicdo de politicas, programas, normas e regulamentos de
Seguranga do Trabalho; proposi¢do de medidas preventivas no campo da Seguranga do Trabalho, em face da
natureza e gravidade das lesdes provenientes de Acidente do Trabalho.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Sao atribuigdes do cargo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho, supervisionar, coordenar o orientar
tecnicamente os servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho; estudar as condi¢des de seguranca dos locais
de trabalho e das instalagdes e equipamentos, com vistas especialmente aos problemas de controle de risco,
controle de poluigdo, higiene do trabalho, ergonomia, prote¢do contra incéndio e saneamento; planejar e
desenvolver a implantagdo de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos; vistoriar, avaliar, realizar
pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de controle sobre grau de exposi¢éo a agentes
agressivos de riscos fisicos e bioldgicos; estudar instalagdes, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos
de risco e projetando dispositivos de seguranga; projetar sistemas de prote¢éo contra incéndio, coordenar atividades
de combate a incéndio e de salvamento e elaborar planos para emergéncia e catastrofes; inspecionar locais de
trabalho no que se relaciona com a seguranga do trabalho, delimitando areas de periculosidade; especificar,
controlar e fiscalizar sistemas de protegao coletiva e equipamentos de seguranga, inclusive os de prote¢&o individual
e 0s de protegdo contra incéndio, assegurando-se de sua qualidade e eficiéncia; opinar e participar da especificagéo
para aquisicdo de substancias e equipamentos, cuja manipulagdo, am1azenamento, transporte ou funcionamento
possam apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e da expedigdo; realizar e orientar o
treinamento especifico de Seguranga do Trabalho, assessorando a elaboragéo de programas de treinamento geral
no que diz respeito a Segurancga do Trabalho; contribuir na elaborago de campanhas de conscientizagéo e eventos,
de forma a disseminar a cultura de prevengao; obedecer as normas de seguranga; operar equipamentos e sistemas
de informatica e outros, quando necessario ao exercicio das atividades; executar outras atividades afins a sua
Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da area.

Engenheiro de
Transito

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Realizagéo de analise de acidentes de trafego; proposicdo de medidas e projetos de solugdes de engenharia para
permitir um trafego seguro; planejamento e realizagdo de estudos e pesquisas de engenharia sobre condi¢des de
trafego; planejamento da operag&o do trafego nas vias urbanas e dispositivos de controles de trafego, da sinalizagao
semafbrica, vertical e horizontal.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Séo atribuigdes do cargo de Engenheiro de Trénsito, determinar o local de instalacdes e fazer a manutengéo dos
dispositivos de controles de trafego; planejar a operagdo do trafego nas vias urbanas; implantar e manter os
dispositivos de controles de trafegos oficiais, incluindo sinalizag&o vertical, horizontal e semaférica, quando e como
requeridos; declarar vias para lazer, recreagao e eventos comunitarios especiais, sinalizando-os adequadamente;
especificar e manter, com dispositivos de sinalizagdo adequados, os locais de cruzamentos de pedestres e de
intersecbes perigosas; estabelecer zonas de seguranga de pedestres e areas de circulagdo exclusivas para
pedestres; implantar a sinalizagdo horizontal com linhas de faixa ou linhas divisérias de fluxo das vias urbanas em
que um regular alinhamento de trafego é necessério; implantar areas de cargas e de descargas de mercadorias,
pontos de parada de transporte coletivo, area de embarque e desembarque de passageiros e pontos de taxi,
instalando e mantendo os dispositivos de sinalizagdo adequados, indicando os horarios permitidos ou proibidos;
projetar ciclovias e corredores de oOnibus de transporte coletivo urbano; operar equipamentos e sistemas de
Informatica e outros, quando necessario ao exercicio das atividades e executar outras atividades correlatas.

Engenheiro
Eletricista

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Planejamento, projetos e especificagdo de sistemas e equipamentos elétrico/eletronicos. Coordenagdo de
empreendimentos, execugao de servigos e estudo de processos elétricos e eletronicos.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Projetar, planejar e especificar sistemas e equipamentos elétrico/eletrdnicos; analisar propostas técnicas, instalar,
configurar e inspecionar sistemas e equipamentos; executar testes e ensaios de sistemas e equipamentos, bem
como, servigos técnicos especializados; elaborar documentagéo técnica de sistemas e equipamentos; coordenar
empreendimentos e estudar processos elétrico/eletrdnicos; supervisionar as etapas de instalagdo, manutengéo e
reparo do equipamento elétrico, inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica; elaborar
relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; fazer estimativa dos custos da m&do de obra , dos
materiais e de outros fatores relacionados com os processos de fabricagdo, instalagdo, funcionamento e
manutengdo ou reparagéo; participar de projetos, cursos, eventos e convénios; trabalhar segundo normas técnicas
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de segurancga, qualidade, produtividade, higiene e preservacéo ambiental; executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

Museélogo

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Organizagdo de acervos museoldgicos. Criago de projetos de museus. Realizagdo de exposicdes e conservagéo
de acervos. Planejamento e realizagao de agles educativas e culturais. Assessoramento nas atividades de ensino e
pesquisa.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Criar estratégias de desenvolvimento de museus e exposicdes, organizar museus, criar projeto museologico de
museus € exposicdes, selecionar documentos para exposigao, criar o projeto museografico e detalhamento técnico,
coordenar a montagem da exposi¢do, coordenar exposicdes, assessorar o projeto arquitetbnico do museu;
Providenciar o tombamento de acervos, administrar processos de aquisicdo e baixa de acervo, catalogar
documentos/acervos, providenciar avaliagdo financeira do acervo, dos acervos, identificar documentos e acervos,
compor dossié de colegdes/acervos, gerenciar empréstimo de acervo; Atender usudrios, formular instrumentos de
pesquisa, prover banco de dados e/ou sistemas de recuperagéo de informagao, fiscalizar a aplicagao de legislagdo
de direitos autorais, fiscalizar a reprodug&o e divulgacdo de imagens, orientar o usuario quanto ao uso dos diferentes
equipamentos e bancos de dados, disponibilizar os instrumentos de pesquisa na internet, fiscalizar empréstimos do
acervo e documentos de arquivos, gerenciar atividades de consulta; Diagnosticar o estado de conservagéo e de
seguranca do acervo, higienizar documentos/acervos, pesquisar materiais de conservagéo, monitorar programas de
conservagao preventiva, orientar usuarios e servidores quanto aos procedimentos de manuseio do acervo, definir
especificagdes de material de acondicionamento e armazenagem, desenvolver programas de controle preventivo de
infestagdes quimicas e bioldgicas, acondicionar documentos/acervos, acompanhar o deslocamento, embalagem,
transporte, desembalagem e montagem do acervo, supervisionar trabalhos de restauragdo; armazenar
documentos/acervos; Preparar visitas técnicas, estabelecer estratégias para o publico-alvo, desenvolver agdes
educativas efou culturais, interagir com o programa curricular, coordenar agdes educativas e/ou culturais, preparar
material educativo; Planejar a exposi¢éo, planejar a itinerancia da exposicéo, planejar programas de conservagao
preventiva, planejar agdes educativas e/ou culturais; planejar sistema de recuperagdo de informagao; participar do
planejamento dos programas de prevengéo de sinistros, planejar programa/cronograma das exposi¢des, planejar a
ocupagdo das instalacdes fisicas, planejar a adogdo de novas tecnologias de recuperagdo e armazenamento da
informacéo; Capacitar pessoal técnico-administrativo, formar biblioteca de apoio as atividades técnicas; Preparar
material de divulgacdo institucional para diferentes midias, divulgar o acervo, sensibilizar gestores e servidores para
a importancia de arquivos, preparar materiais, atividades e palestras para o publico; Utilizar recursos de informatica;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente organizacional.

Técnico Contabil

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Elaboragéo de quadros demonstrativos, relatérios e tabelas compilando dados contabeis. Geragédo de langamentos
contabeis. Execugéo e controle de planilhas e relatérios de contabilidade. Auxilio ao contador na elaboragao de
balancetes e na

escrituragdo de dados contabeis. Calculo de impostos. Organizagdo de documentos referentes a contabilidade da
Administrag&o.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Auxiliar na elaboragdo de balancetes e demonstrativos; Auxiliar na escrituragdo de livros contabeis, como Diario,
Registro de Inventarios, Razdo, Conta Corrente, Caixa e outros, anotando corretamente os dados contidos nos
documentos originais, para cumprir as exigéncias legais e administrativas; Auxiliar na classificagéo e avaliagdo de
despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar custos de bens e servigos e para registrar dados
contabeis, Auxiliar na classificagéo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para apropriar
custos de bens e servigos e para registrar dados contébeis; Elaborar quadros demonstrativos, relatérios e tabelas,
compilando dados contébeis e efetuando célculos segundo a orientagdo da chefia e com base em informagdes de
arquivos, ficharios e outros, operar maquinas de contabilidade, acionando seus dispositivos para efetuar
langamentos contabeis; Realizar a execugdo e controle de planilhas e relatérios de contabilidade; Fazer
classificacdo de despesas registro de documentos acompanhamento das leis trabalhistas; Exercer balancetes,
calcular impostos (PIS, CONFINS, ICMS, etc.); Verificar impostos retidos, Classificar a contabilidade; Analisar as
contas patrimoniais; Lancas fechamentos fiscais; Executar baixas de recebimento; Revisar as movimentagdes
bancarias; Solucionar pendéncias; Organizar documentagdes referentes a contabilidade da Administragéo; Preparar
documentos e efetuar sua classificagdo contabil; Gerar langamentos contabeis; Auxiliar na apuragdo dos impostos;
Conciliar contas e preenchimento de guias de recolhimento e de solicitagdes junto a demais 6rgéos do governo;
Outras fungdes correlatas & natureza de sua fung&o, conforme determinagio do superior hierarquico.

Técnico de Meio
Ambiente

DESCRIGAO SUMARIA ELO CARGO:

Andlise dos parametros de qualidade ambiental e niveis de qualidade de vidas vigentes. Andlise das novas
propostas de desenvolvimento sustentavel. Minimizagdo de impactos ambientais. Coleta, armazenagem e
interpretacdo de dados e documentagdes ambientais. Participacdo na organizagdo de programas de educagédo
ambiental, de conservagao e preservagao de recursos naturais. Tomada de decisé@o e propostas de solugdes sobre
os problemas ambientais em toda a sua amplitude e diversidade.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Coletar, armazenar e interpretar informagdes, dados e documentagdes ambientais; Elaborar laudos, relatorios e
estudos ambientais; Elaborar, supervisionar e executar sistemas de gestdo ambiental; organizar programas de
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conservagéo e preservagdo de recursos naturais, de reducdo, reuso e reciclagem; ldentificar as intervengdes
ambientais, analisar suas consequéncias e operacionalizar a execucdo de agdes para preservagao, conservagao,
otimizag&o, minimizagao e remediacéo dos seus efeitos; Identificar os padrées de produgdo e consumo de energia;
Identificar a aplicagdo dos modelos de gestdo ambiental; Executar planos de agdo e manejo de recursos naturais;
Atuar na elaborag&o e implantagdo de projetos ambientais; Programar agdes de controle de emiss&o de poluentes;
Realizar o acompanhamento de atividades de sondagem e amostragem de solo, agua subterrdnea e agua
superficial; Elaborar, implantar e executar o programa de gerenciamento de residuos e outros programas pertinentes
a area ambiental; Propor normas e regulamentos pertinentes a legislacdo ambiental; Realizar inspegdes e auditorias
ambientais; Elaborar e ministrar treinamentos sobre meio ambiente e sustentabilidade ambiental, planejar e executar
campanhas educativas sobre preservagdo do meio ambiente, sustentabilidade ambiental e prevengéo de acidentes
ambientais, monitorar e divulgar os indicares ambientais, caracterizar os diferentes ecossistemas, participar na
elaboragdo de relatérios de impacto ambiental, sensibilizar a populagdo para uma boa utilizagdo dos recursos
naturais, diagnosticar ameagas ambientais e prever as consequéncias das mesmas, ajudar na programagao e na
aplicagéo das leis relativas ao meio ambiente, organizar eventos e palestras sobre tematicas ambientais, contribuir
para a producdo de politicas e ambientais eficazes; Desenvolver atividades correlatas e auxiliar o engenheiro
Ambiental sempre que solicitado.

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolvimento de suporte técnico aos usuarios de microcomputadores, envolvendo utilizagdo de aplicativos e
problemas de hardware e software Realizagdes de atividades técnicas, envolvendo a avaliagdo, controle, montagem,
testes, monitoramento, manutengéo e operagdo de equipamentos de laboratério € de computagéo, bem como de
circuitos e componentes eletrénicos e/ou mecanicos e de linhas e servigos de transmisséo de dados.
ATRIBUIGOES DO CARGO:

Prestar suporte técnico aos usuéarios de microcomputadores, no tocante ao uso de software basico, aplicativos,
servicos de informatica e de redes em geral; Orientar e executar trabalhos de natureza técnica, relativos ao
planejamento, avaliagdo e controle de instalagdes e equipamentos de telecomunicagdes, orientando-se por plantas,
esquemas e outros documentos especificos e utilizando instrumentos apropriados para sua montagem,
funcionamento, manutengdo e reparo; Executar a montagens de aparelhos, circuitos ou componentes eletrdnicos,
utilizando técnicas e ferramentas apropriadas, orientando-se por desenhos e planos especificos; Trabalhar com
elementos e equipamentos de projegéo de slides e retroprojecdo de aparelhos do tipo geradores de caracteres, de
efeitos especiais e de computagao grafica; Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de solicitagdes
recebidas dos usuérios, buscando solugdo para os mesmos; Desenvolver aplicagdes baseadas em software,
utilizando técnicas apropriadas, mantendo a documentagdo dos sistemas e registros de uso dos recursos de
informatica; Dar suporte técnico em apresentagdes de aulas, palestras, seminarios etc., que requeiram o uso de
equipamentos de informatica; Participar da implantagdo e manutengdo de sistemas, bem como desenvolver
trabalhos de montagem, simulagdo e testes de programas; Realizar acompanhamento do funcionamento dos
sistemas em processamento, solucionando irregularidades ocorridas durante a operacgdo; Contribuir em
treinamentos de usuarios, pertinentes a sua area de atuagao, incluindo a preparagdo de ambiente, equipamento e
material didatico; Auxiliar na organizagdo de arquivos e no envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua
area de atuagdo, para assegurar a pronta localizagdo dos dados; Zelar pela guarda, conservagdo, manutengéo e
limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho; Manter-se atualizado
em relacdo as tendéncias e inovagdes tecnologicas de sua area de atuagdo e das necessidades do
setor/departamento; Executar outras tarefas correlatas confom1e necessidade ou a critério de seu superior.

Técnico de
Tecnologia em
Informatica

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Avaliagdo e dimensionamento de locais para instalagdo de equipamentos de refrigeracdo, calefagdo e ar-
condicionado; especificacdo de materiais e acessorios e instalagdo de equipamentos de refrigeracéo e ventilagéo;
instalacdo de ramais de dutos, montagem de tubulagdes de refrigeracéo, aplicacédo de vacuo em sistemas de
refrigeragéo; carregamento de sistemas de refrigeraco com fluido refrigerante; realizagéo de testes nos sistemas de
refrigeragao.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Avaliar e dimensionar 0 ambiente para a instalagdo de equipamentos de refrigeragao, calefagdo e ar-condicionado;
identificar fontes de calor; elaborar relatério com dados do local de instalagdo; especificar a capacidade do
equipamento de ventilagéo ou refrigeraco; definir tipo, modelo, tenséo e fonte de alimentagéo do equipamento para
instalaco; analisar projeto de instalag&o; avaliar local do equipamento para instalagao; requisitar e conferir materiais
requisitados; interpretar normas e procedimentos para instalagdo dos equipamentos; instalar tubulagdes e drenos;
interligar unidades evaporadoras e condensadoras; efetuar; montar e fixar pecas de dutos; acoplar juntas elasticas
de vibrac&o e registros de regulagem de ar; fixar grelhas de insuflamento e retorno; efetuar isolamento térmico dos
ramais de dutos; calafetar juntas de conex&o; estabelecer percurso da instalagdo de tubulagdes de refrigeracéo;
dimensionar comprimentos das tubulagdes confom1e percurso; nivelar e fixar tubulagbes e equipamentos;
pressurizar tubulagdo com nitrogénio; monitorar pressdo manomeétrica; identificar e corrigir vazamentos; efetuar
tratamento tém1ico da tubulagao; despressurizar o sistema de refrigeragao; conectar bomba de vacuo ao sistema;
instalar e desmontar equipamentos de vacuo; monitorar pressdo do vacuo; conectar mandmetros de alta e baixa
pressédo; conectar e controlar a pressdo do fluido refrigerante; verificar condicbes de alimentagéo elétrica dos
equipamentos; controlar variaveis do sistema de refrigeracdo; monitorar o super aquecimento e sub-resfriamento;
monitorar o funcionamento dos dispositivos de protecdo e controle; desconectar garrafas de gas e mandmetro;
preencher relatério de testes; apresentar equipamento instalado; orientar o usuario quanto ao funcionamento do

Técnico em
Refrigeragédo
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sistema; utilizar recursos de informatica e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

Tesoureiro

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Recebimento e guarda de valores; efetivagdo de pagamentos e movimentagao de fundos.

ATRIBUIGOES DO CARGO:

Efetivar pagamentos e suas respectivas liquidagdes nas notas de empenhos via sistema informatizado; Realizar
depésitos e retirada de cheques para a movimentagdo da conta bancéria da Prefeitura Municipal; Controlar os
pagamentos a serem liberados, mensalmente, relacdo dos cheques emitidos, preparar todos os processos de
pagamento; Apresentar diariamente ao Secretario Municipal de Administragdo e Finangas relagdo do movimento
diario de caixa e demonstragdo mensal dos duodécimos recebidos; Promover a liquidagdo das despesas e efetuar
o0s pagamentos; Preparar mensalmente, relagdo dos pagamentos; Atendimento quanto as Instrugdes do Tribunal de
Contas e demais Leis pertinentes; Providenciar as requisicdes e o controle dos duodécimos, créditos adicionais e
transferéncia de dotagdes; informar e instruir processos de pagamentos de despesas verificando a respectiva
documentagdo e conferindo as faturas; noras fiscais e outros elementos langados na nota de empenho
correspondente as requisi¢des; Assinar cheques e processos de pagamentos conjuntamente com o Secretario de
Administragdo e Finangas para liquidagdo de despesas realizadas pela da Prefeitura Municipal; Controlar a
movimentag&o de contas correntes da Prefeitura Municipal; Auxiliar o setor de Contabilidade em todas as fases do
empenhamento; Ter

conhecimento de informatica e das Instrugdes Egrégio T1ibunal de Contas do Estado de Sdo Paulo no que se
referem as do Setor de Tesouraria; Atuar com rotinas administrativas e financeiras de tesourarias, langamentos
contabeis e conciliagbes bancarias, emitir notas fiscais, despesas realizadas e demais tributos, conferir e langas
boletos relativos a compras, célculos e recebimentos de receitas, fechar o caixa diariamente; Efetuar conferéncia do
movimento financeiro, acompanhar orgamentos e do fluxo de caixa, emissdo de cheques, notas fiscais e outros
documentos referentes ao setor de tesouraria, se responsabilizar pela contabilidade, pelas contas e cobrangas a
receber ou pagar; Controle dos orgamentos, do fluxo financeiro e responsabilidade pela organizagdo da caixa da
instituicio e aplicacdo de recursos financeiros; Planejar, organizar, dirigir e controlar os servigos da tesouraria,
elaborar e analisar o planejamento financeiro; executar outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo
Secretario Municipal de Administracéo e Financas e demais superiores hierarquicos.

Topdgrafo

DESCRIGAO SUMARIA DE CARGO:

Execucéo de levantamentos de cunho altimétrico, topografico e planimétrico em obras diversas. Determinagdo de
locais exatos tanto de elementos do terreno quanto de referéncias de nivel. Realizagdo de levantamentos tanto da
superficie quanto do solo da terra, da topografia natural e de obras existentes, como o0 objetivo de determinar perfil,
localizagdo, dimensdes precisas e configuragdo dados fundamentais e exatos aos trabalhos de construgéo,
explorag&o e criagdo de mapas em geral.

ATRIBUIGOES DE CARGO:

Efetuar o reconhecimento basico da area programada para elaborar tragados técnicos; Executar os trabalhos
topogréficos relativos a balizamento, colocagdo de estacas, referéncias de nivel e outros; Realizar levantamentos
topogréficos na area demarcada, registrando os dados obtidos; Elaborar plantas, esbogos, relatérios técnicos, cartas
topogréficas e aerofotogramétricas; Promover o aferimento dos instrumentos utilizados; Zelar pela manutengéo e
guarda dos instrumentos; Realizar célculos topograficos e desenhos; Elaborar e analisar documentos cartograficos;
Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e programas de informética; Executar
outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes & sua funcéo.

Turismélogo

DESCRIGAO SUMARIA DE CARGO:

Conhecimento, analise e estudo do turismo em sua totalidade. Responsabilidade pela pesquisa, planejamento,
organizagéo, produgéo e divulgacao de atividades ligadas ao turismo.

ATRIBUIGOES DE CARGO:

Planejar, organizar, dirigir, controlar, gerir e operacionalizar instituicdes e estabelecimentos ligados ao turismo;
coordenar e orientar trabalhos de sele¢do e classificagdo de locais e areas de interesse turistico, visando ao
adequado aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de acordo com sua natureza geografica, histdrica,
artistica e cultural, bem como realizar estudos de viabilidade econdmica ou técnica; atuar como responsavel técnico
em empreendimentos que tenham o turismo e o lazer como seu objetivo social ou estatutério; Diagnosticar as
potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do turismo no Municipio; Formular e implantar proposi¢des
para o desenvolvimento do turismo no Municipio; Analisar estudos relativos a levantamentos socioecondmicos e
culturais, na area de turismo ou em outras areas que tenham influéncia sobre as atividades e servigos de turismo;
Pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar informagdes sobre a demanda turistica, Coordenar, orientar e elaborar
planos e projetos de marketing turistico; Identificar, desenvolver e operacionalizar formas de divulgacdo dos
produtos turisticos; Formular programas e projetos que viabilizem a permanéncia de turistas nos centros receptivos;
Organizar eventos de ambito publico e privado, em diferentes escalas e tipologias; Planejar, organizar, controlar,
implantar, gerir e operacionalizar empresas turisticas de todas as esferas, em conjunto com outros profissionais
afins, como agéncias de viagens e animagdo, parque tematicos, hotelaria e demais empreendimentos do setor;
Planejar, organizar e aplicar programas de qualidade dos produtos e empreendimentos turisticos, conforme normas
estabelecidas pelos 6rgdos competentes; Emitir laudos e pareceres técnicos referentes & capacitagio ou néo de
locais e estabelecimentos voltados ao atendimento do turismo receptivo, conforme normas estabelecidas pelos
orgados competentes; Coordenar e orientar levantamentos, estudos e pesquisas relativamente a instituigdes,
empresas e estabelecimentos privados que atendem ao setor turistico.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

# DISCIPLINAS COMUNS A TODOS OS CARGOS:

- LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS:

Leitura e interpretagao de textos literarios e nao literarios — descri¢ao, narracéo, dissertagao, etc. Gramatica e Ortografia: Novo
acordo ortogréfico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos.
Classificagao das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisgo silabica. Silaba ténica.
Classificagao das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuagao
Grafica. Crase. Notagdes Iéxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e
derivadas, palavras simples e compostas. Formacéo das palavras — derivagdo, composi¢ao, redugéo, hibridismos. Sufixos. Prefixos.
Radicais. Classificagao e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungéo,
interjeicéo, etc. Semantica: Significagéo das palavras — sindnimos e anténimos. Analise sintatica - frase, oragéo e periodo. Termos
Essenciais da Orago - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da oragéo - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal,
agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc. Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas,
subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuagao — emprego da virgula, ponto-e-virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagéo,
ponto de exclamagéo, reticéncias, parénteses, travesséo, aspas, colchetes, asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de coloca¢do. Modos e tempos verbais, infinitivo, gerundio e participio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007.

HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindénimos e Anténimos. 12 ed. Publifolha, 2011.

ROCHA LIMA. Gramética Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017.

SENADO FEDERAL. Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014 (http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145).
Websites e Portais:

Brasil Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues). Conjugagéo (https://www.conjugacao.com.br/). Gramaticando
(http://www.blogdogramaticando.com/). Info Escola (https://www.infoescola.com/). Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa
(http://michaelis.uol.com.br). Portal da Lingua Portuguesa (http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html). Portugués - R7
(https://www.portugues.com.br/). Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/). Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).
Sinénimos.com.br (https://www.sinonimos.com.br/). Sé Portugués (https://www.soportugues.com.br/).Toda Matéria
(https://www.todamateria.com.br/).

- MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO:

Matematica Geral: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades. Razéo, proporgéo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Equac&o do 1.° grau. Média, mediana e
moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relag&o entre grandezas: tabelas e graficos. Coleta,
organizag&o e apresentacdo de dados. Anélise combinatéria: contagem, fatorial, permutagdes, arranjo, combinag&o. Probabilidade.
Geometria plana: ponto, reta, posigéo relativa entre duas retas, distancia entre ponto e reta; inequagdes do 1° grau; area de tridngulos.
Raciocinio légico: Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Compreensdo de estruturas légicas. Dedugao. Conclusao. Principios de
contagem e probabilidade. Verificagdo da verdade dos argumentos.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, Compéndios e Publicages Institucionais:

GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. Matematica Completa. 12 ed. FTD, 2001.

GYURICSA, Gyorgy Laszlo. Logica de Argumentag&o. 12 ed. Yalis Editora, 2006.

IMENES, Luiz Marcio et al. Matematica — Projeto Presente - 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. 32 ed. Editora Moderna, 2012.

IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. 12 ed. Atual, 2011.

MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 4% ed. Campus Elsevier, 2010.

Websites e Portais:

Brasil Escola (www.brasilescola.com.br/matematica). Matematica Muito Facil (http://www.matematicamuitofacil.com/). Matematiques
(www.matematiques.com.br). S6 Matematica (www.somatematica.com.br).: www.somatematica.com.br, www.matematiques.com.br,
www.brasilescola.com.br/matematica.

- CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES:

Questdes de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satde e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio
Ambiente, Educacgao, Cultura, Esporte, Religido, Histdria (Brasil € Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e eventos contemporaneos
divulgados na midia local, nacional e internacional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Jornais e Revistas:

Carta Capital. Epoca. Estaddo. Exame. Folha de S&o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e revistas de noticias e atualidades.
Websites e Portais: Band (https://www.band.uol.com.br/), BOL (https://www.bol.uol.com.br/), El Pais — Brasil (https://brasil.elpais.com/),
Carta Capital (https://www.cartacapital.com.br/), Epoca (https://epoca.globo.com/), Estadao (https://www.estadao.com.br/), Exame
(https://lexame.abril.com.br/), Folha (https://www.folha.uol.com.br/), Globo G1 (https://g1.globo.com/), Guia do Estudante Abril — Atualidades
(https://quiadoestudante.abril.com.br/atualidades/), |G (https://www.ig.com.br/#thome), UOL — Noticias (https://noticias.uol.com.br/), O Globo
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http://www.blogdogramaticando.com/
https://www.infoescola.com/
http://michaelis.uol.com.br/
http://www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html
https://www.portugues.com.br/
https://portugues.uol.com.br/
https://www.silabas.com.br/
https://www.sinonimos.com.br/
https://www.soportugues.com.br/
https://www.todamateria.com.br/
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http://www.matematiques.com.br/
http://www.somatematica.com.br/
http://www.somatematica.com.br/
http://www.matematiques.com.br/
http://www.brasilescola.com.br/matematica
https://www.band.uol.com.br/
https://www.bol.uol.com.br/
https://brasil.elpais.com/
https://www.cartacapital.com.br/
https://epoca.globo.com/
https://www.estadao.com.br/
https://exame.abril.com.br/
https://www.folha.uol.com.br/
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(https://oglobo.globo.com/), R7 - Noticias (https://noticias.r7.com/), Terra — Noticias (https://www.terra.com.br/noticias/), Veja
(https://veja.abril.com.br/), Yahoo — Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/).

- NOGOES DE INFORMATICA:

Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional, Navegadores, Aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio
eletrbnico, preparo e envio de mensagens, anexag&o de arquivos. Internet: Navegacgéo na Internet, links, sites, busca e impresséao de
paginas. Seguranca na Internet. Microsoft Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos;
Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edi¢éo e formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impress&o, controle de quebras e numeragéo de paginas, legendas, indices, insercéo de
objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas
e gréaficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impressao, insergao de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeragao de paginas, obtengdo de dados externos, classificacdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-
mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails, adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail a
mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, Compéndios e Publicagées Institucionais:

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. Cartilha de Seguranca na Internet (http://cartilha.cert.br).

MOLEIRO, Marcos A. Nogdes Basicas de Informatica. Universidade do Parana, 2011
(http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes_Basicas_de_Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf)

VELLOSO, Fernando C. Informatica — Conceitos basicos. Campus, 92 ed. 2014.

Websites e Portais:

Glossario de Informéatica — UFPA (http://www.aedmoodle.ufpa.br/mod/glossary/view.php?id=121627).

Tarefas basicas no Outlook - versao 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-outlook-192eb 102-
2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb).

Atalhos de teclados no Outlook — vers&o 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-teclado-para-o-outlook-
3cdeb221-7ae5-4c1d-8c1d-9e63216¢1efd#bkmk_search).

Tarefas basicas no Word — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-word-87b3243c-b0bf-
4a29-82aa-092681999fdc).

Atalhos de teclados no Word — vers&do 2016 em diante (https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-teclado-do-microsoft-word-no-
windows-95ef89dd-7142-4b50-afh2-f762f663ceb?2).

Tarefas basicas no Excel — verséo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-excel-dc775dd1-fa52-
430f-9¢3c-d998d1735fca).

Atalhos de teclado no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-teclado-no-excel-para-windows-
1798d9d5-842a-42b8-9¢99-9b7213f0040f#PickTab=Newer_versions).

# CONTEUDOS ESPECIFICOS:

- ANALISTA DE CONTROLE INTERNO: Tdpicos da Lei Organica do Municipio de CRUZEIRO: Da Administragdo Municipal; Das Obras
e Servigos Publicos; Dos Servidores Municipais; Da Tributagéo, Finangas e dos Orgamentos; Topicos da Constituicdo Federal - art. 37 a
41, 70-75. O Controle Interno da Administracdo Publica. As atribui¢des do Sistema de Controle Interno. Os fundamentos legais do Controle
Interno. Normas aplicaveis a Auditoria Interna. Conceitos Basicos de Auditoria Governamental. Técnicas que podem ser usadas na
Auditoria Interna. O Relatorio de Auditoria. O Controlador Interno. O planejamento da Auditoria Interna. Os procedimentos de Auditoria
Interna. O Relatério do Controle Interno. A Nova Contabilidade do Setor Publico. Principios de Contabilidade Publica: Regime Contébil;
Exercicio Financeiro; Dotagdo Orgamentaria; Execucdo e Controle Orgamentario e Financeiro; Balango Patrimonial: Disponibilidades
Financeiras. Receita Publica: Receita Orgamentaria, Receita Extra Orgamentaria, Arrecadagdo, Recolhimento, Receita da Divida Ativa,
Vinculagdes Constitucionais da Receita Publica. Despesa Publica: Despesa Orgcamentaria, Despesa Extra Orgamentaria, Empenho,
Liquidagdo, Pagamento, Restos a Pagar, Registros contabeis de operagdes tipicas na area publica; Retengdes tributarias e de encargos
sociais. Despesas pelo Regime de Adiantamento. Ordem Cronolégica de Pagamentos. Principios or¢amentarios; Plano Plurianual;
Diretrizes orgamentérias; Elaboragdo e execugdo do orcamento; Lei de Responsabilidade Fiscal: Despesas obrigatorias de carater
continuado, criagdo, expansdo e aprimoramento da atividade governamental; Despesas de pessoal; Despesas efetuadas em final de
mandato. Relatério de Gestdo Fiscal e seus Anexos. Limites de gastos com pessoal. Limites constitucionais e infraconstitucionais da
despesa do Legislativo. Nogdes de licitagdes e compras publicas: Modalidades de Licitagdes, Dispensa de Licitagdo, Inexigibilidade de
Licitagdo. Normas de regéncia de servidores, empregados publicos e agentes politicos. Contratagbes de carater efetivo e por tempo
determinado. Comissionamento. Regime juridico. Organizagdo dos servidores municipais. Nogdes de Regime Celetista. Estagio probatério.
Fiscalizagdo do Tribunal de Contas: Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado para Prefeituras Municipais. Sistema AUDESP. Sumulas
de Jurisprudéncia do TCESP. Lei de Licitagdes e Contratos Publicos. Lei Federal 8.666/93 (Lei de licitagdes e contratos); Lei Complementar
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Lei Organica do Municipio de CRUZEIRO e suas emendas (https:/leismunicipais.com.br/lei-organica-cruzeiro-sp).

Lei n®4.320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e balangos da Uni&o, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L4320.htm).

Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm).

Livros, compéndios e publicagées institucionais:
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https://oglobo.globo.com/
https://noticias.r7.com/
https://www.terra.com.br/noticias/
https://veja.abril.com.br/
https://br.noticias.yahoo.com/
http://cartilha.cert.br/
http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes_Basicas_de_Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf
http://www.aedmoodle.ufpa.br/mod/glossary/view.php?id=121627
https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aa0eb4231fbb
https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aa0eb4231fbb
https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8c1d-9e63216c1efd#bkmk_search
https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8c1d-9e63216c1efd#bkmk_search
https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-word-87b3243c-b0bf-4a29-82aa-09a681999fdc
https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-word-87b3243c-b0bf-4a29-82aa-09a681999fdc
https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-teclado-do-microsoft-word-no-windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2
https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-teclado-do-microsoft-word-no-windows-95ef89dd-7142-4b50-afb2-f762f663ceb2
https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-d998d1735fca
https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-excel-dc775dd1-fa52-430f-9c3c-d998d1735fca
https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-teclado-no-excel-para-windows-1798d9d5-842a-42b8-9c99-9b7213f0040f#PickTab=Newer_versions
https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-teclado-no-excel-para-windows-1798d9d5-842a-42b8-9c99-9b7213f0040f#PickTab=Newer_versions
https://leismunicipais.com.br/lei-organica-cruzeiro-sp
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L4320.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp101.htm
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ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. Atlas, 62 ed., 2017).

TCESP. Instrugdes N° 02/2016 - Prestacdes de Contas e Gestdo Fiscal - Area Municipal (art. 44); Controle Interno (art. 49-51); Licitacdes e
contratos (art. 73-93); Ordem cronolégica de pagamentos (art. 94-97); Repasses publicos — Defini¢des (art. 101); Parecer Conclusivo sobre
recursos transferidos (art. 189) http://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/instrucoes n 2 2008 area_municipal.pdf).

TCESP. Manual Basico: O Controle Interno no Municipio, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno).
TCESP. Siimulas de Jurisprudéncia (http://www4.tce.sp.gov.br/sumulas).

- ANALISTA DE POLITICAS PUBLICAS: Politicas Publicas: definicio e conceitos. Execugao das politicas publicas. Tipos de politicas
publicas. Ciclos de politicas publicas. Transparéncia e Acesso a Informagao Publica: Orgamento Participativo. Audiéncias Publicas.
Plano Plurianual: Preparagédo, Elaboragdo, Aprovagdo, Implantagdo e Execugdo, Avaliacdo, Revisdo; Conceitos de Programa, Acdes,
Projetos, Atividades e Operagdes Especiais. Fontes de Financiamentos dos Programas Governamentais: receita propria, transferéncias
constitucionais, convénios. Metas qualitativas: espécie, indicacéo, finalidade. Indicadores de desempenho: férmula, indicagéo, finalidade.
Lei de Responsabilidade Fiscal: Criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de agdo governamental que acarrete aumento da despesa;
Renuncia de Receitas; Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro; Contingenciamento de Despesas; Despesas de Pessoal —
defini¢des, limites, controle. Instrumentos de Acompanhamento da Execugdo Orcamentaria — RREO e RGF; Divida e endividamento;
Transparéncia da Gestao Fiscal. Gestdo de compras publicas. Tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte
nas compras e aquisicbes de servigos publicos. Conselhos Municipais. Cidades Sustentaveis. IPTU Verde. Renda basica universal.
FUNDEB: Da utilizagdo dos recursos; Do acompanhamento, controle social, comprovagao e fiscalizagdo dos recursos. Estatuto da
Crianga e do Adolescente: Dos Direitos Fundamentais; Do Direito @ Educagéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer. Estatuto do Idoso:
Disposicdes Preliminares; Dos Direitos Fundamentais; Da Assisténcia Social; Do Transporte; Da Politica de Atendimento ao Idoso. Lei
Maria da Penha: Disposictes Preliminares; Da violéncia doméstica e familiar contra a mulher; da assisténcia & mulher em situagéo de
violéncia doméstica e familiar. Parcerias publico-privadas (PPP). Financiamento das agdes e servigos de salde. Repasses publicos ao
terceiro setor: Definicdes; Termo de colaboragao; Termo de fomento; Acordos de Cooperagao; Planos de Trabalho.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Lei n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm)

Lei n® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/2003/110.741.htm)

Lei n® 11.340/2006 - Lei Maria da Penha (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/lei/111340.htm)

Lei Complementar n° 123/2006 - Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, art. 42-49
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp123.htm).

Lei 11.474/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educagao — FUNDEB (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007-2010/2007/lei/111494.htm)

Lei N° 12.527/2011 - Lei de acesso a informagao (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm)

Lei 13.019/2014 - Estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragao publica e as organizagdes da sociedade civil
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/113019.htm).

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

DIAS, Reinaldo. Politicas Publicas: Principios, Propdsitos e Processos. Atlas, 12 ed. 2012.

TCESP. Manual: Financiamento das agdes e servigos de salde (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/financiamento-acoes-e-servicos-
publicos-saude)

TCESP. Manual: Parcerias publico-privadas (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/parcerias-publico-privadas-ppp)

TCESP. Manual Basico: Plano Plurianual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf).

TCESP. Manual: Repasses Publicos ao Terceiro Setor (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/repasses-publicos-ao-terceiro-setor)
Audiéncias Publicas (https://www.politize.com.br/audiencias-publicas-como-participar/)

Avaliagéo de Politicas Publicas - Guia Pratico de Analise Ex Ante

(http://www.ipea.gov.br/portalimages/stories/PDFs/livros/livros/180319 _avaliacao_de politicas _publicas.pdf)

Avaliagéo de Politicas Publicas - Guia pratico de analise ex post
(https://www.cgu.gov.br/Publicacoes/auditoria-e-fiscalizacao/arquivos/quiaexpost.pdf);

Cidades sustentaveis e o IPTU Verde (https://www.politize.com.br/iptu-verde-cidades-sustentaveis/)

Conselhos Municipais (https://www.politize.com.br/conselhos-municipais-fatos-importantes/)

Formulagéo de Politicas Publicas
(https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/3332/1/Livro_Formula%C3%A7%C3%A30%20de%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas.pdf
Formulagdo de Politicas Publicas (http://www.profiap.org.br/profiap/sobre-o-curso/quias-didaticos/profiap-formulacao-de-politicas-publicas-
final.pdf);

Guia de Politicas Publicas — Gerenciando Processos

(https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/2555/1/Guia%20de %20Pol%C3%ADticas%20P%C3%BAblicas %20Gerenciando%20Processos.
pdf)

Guia para a Formulagdo de Politicas Publicas Estaduais e Municipais de Pagamento por Servicos Ambientais
(https://www.mma.qgov.br/publicacoes/biodiversidade/category/143-economia-dos-ecossistemas-e-da-
biodiversidade.html?download=1420:quia-para-a-formula%C3%A7%C3%A30-de-pol%C3%ADticas-p%C3%BAblicas-estaduais-e-
municipais-de-pagamento-por-servi%C3%A7 os-ambientais).

O que s&o politicas publicas (https://www.todapolitica.com/politicas-publicas/)

Orgamento Participativo (https://www.politize.com.br/orcamento-participativo-como-funcional)

Renda Basica Universal (https://www.politize.com.br/renda-basica-universal/)
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http://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/instrucoes_n_2_2008_area_municipal.pdf
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno
http://www4.tce.sp.gov.br/sumulas
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.741.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11340.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11494.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/financiamento-acoes-e-servicos-publicos-saude
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/financiamento-acoes-e-servicos-publicos-saude
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/parcerias-publico-privadas-ppp
https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/repasses-publicos-ao-terceiro-setor
https://www.politize.com.br/audiencias-publicas-como-participar/
http://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/livros/livros/180319_avaliacao_de_politicas_publicas.pdf
https://www.cgu.gov.br/Publicacoes/auditoria-e-fiscalizacao/arquivos/guiaexpost.pdf
https://www.politize.com.br/iptu-verde-cidades-sustentaveis/
https://www.politize.com.br/conselhos-municipais-fatos-importantes/
https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/3332/1/Livro_Formula%C3%A7%C3%A3o%20de%20pol%C3%ADticas%20p%C3%BAblicas.pdf
http://www.profiap.org.br/profiap/sobre-o-curso/guias-didaticos/profiap-formulacao-de-politicas-publicas-final.pdf
http://www.profiap.org.br/profiap/sobre-o-curso/guias-didaticos/profiap-formulacao-de-politicas-publicas-final.pdf
https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/2555/1/Guia%20de%20Pol%C3%ADticas%20P%C3%BAblicas%20Gerenciando%20Processos.pdf
https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/2555/1/Guia%20de%20Pol%C3%ADticas%20P%C3%BAblicas%20Gerenciando%20Processos.pdf
https://www.mma.gov.br/publicacoes/biodiversidade/category/143-economia-dos-ecossistemas-e-da-biodiversidade.html?download=1420:guia-para-a-formula%C3%A7%C3%A3o-de-pol%C3%ADticas-p%C3%BAblicas-estaduais-e-municipais-de-pagamento-por-servi%C3%A7os-ambientais
https://www.mma.gov.br/publicacoes/biodiversidade/category/143-economia-dos-ecossistemas-e-da-biodiversidade.html?download=1420:guia-para-a-formula%C3%A7%C3%A3o-de-pol%C3%ADticas-p%C3%BAblicas-estaduais-e-municipais-de-pagamento-por-servi%C3%A7os-ambientais
https://www.mma.gov.br/publicacoes/biodiversidade/category/143-economia-dos-ecossistemas-e-da-biodiversidade.html?download=1420:guia-para-a-formula%C3%A7%C3%A3o-de-pol%C3%ADticas-p%C3%BAblicas-estaduais-e-municipais-de-pagamento-por-servi%C3%A7os-ambientais
https://www.todapolitica.com/politicas-publicas/
https://www.politize.com.br/orcamento-participativo-como-funciona/
https://www.politize.com.br/renda-basica-universal/
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- ARQUITETO E URBANISTA: Projetos de arquitetura. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Simbolos e abreviaturas. Normas
basicas. Fundamentos e relagdes de escala. Dire¢do da obra. Partes da construgdo. Calefagdo ventilagdo. Fisica da construgéo
isolamentos. lluminacao. Vidro. Janelas/portas. Escadas/elevadores. Vias de trafego. Jardins/estufas. Reabilitagao de edificios. Escolas
superiores/laboratérios. Criangas. Bibliotecas/edificios. Administrativos/ bancos. Galerias envidragadas. Lojas. Depositos. Oficinas/edificios
industriais. Reconverséo de edificios. Estabelecimentos rurais. Estacionamentos. Teatros/cinemas. Areas esportivas. Hospitais. Asilos de
idosos. Igrejas/museus. Programacédo de necessidades fisicas das atividades. Estudos de viabilidade técnico-financeira. Controle ambiental
das edificagdes (térmico acustico e luminoso). Elevadores. Ventilagdo/exaustdo. Ar condicionado. Telefonia. Prevengao contra incéndio.
Programacéo, controle e fiscalizagdo de obras. Conhecimentos de orgamento e composigao de custos, levantamento de quantitativos,
planejamento e controle fisico-financeiro. Principios de licitagdes € acompanhamento de contratos em obras publicas. Normas de
acessibilidades aos espagos publicos institucionais. Sustentabilidade na construgéo civil. Informatica aplicada a arquitetura. Conhecimentos
e Aplicabilidade do AUTOCAD. Politica de Urbanismo. Parcelamento do solo urbano. Cédigo de Etica e Disciplina Profissional.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

ABNT NBR 10067 — Principios gerais de representagdo em desenho técnico — Procedimento

ABNT NBR 10068 — Folha de desenho — Leiaute e dimensbes — Padroniza¢do

ABNT NBR 15575 (partes 1 a 6) — Edifica¢des habitacionais — Desempenho

ABNT NBR 16280 — Reforma em edificagbes — Sistema de gestéo de reformas — Requisitos

ABNT NBR 6492 — Representacéo de projetos de Arquitetura

ABNT NBR 8403 — Aplicagéo de linhas em desenhos — Tipos de linhas - Larguras das linhas — Procedimento

ABNT NBR 9050 - Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos

Codigo de Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (https://www.caubr.gov.br/codigo-de-etica-e-disciplina-para-
arquitetos-e-urbanistas/)

Lei Municipal n° 2682/1993 — Estabelece diretrizes gerais da Politica Urbana no Municipio de Cruzeiro e da outras providéncias (busca
http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/)

Lei Municipal n° 4855/2019 — Dispde Sobre o Uso e Ocupagédo do Solo Urbano do Municipio de Cruzeiro e da outras Providéncias (busca
http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/)

Lei 6.766/1979 e suas atualizagdes - Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L6766.htm)
Lei 10.257/2001 - Estabelece diretrizes gerais da politica urbana (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LEIS_2001/L10257.htm)

Lei 12.378/2010 - Regulamenta o exercicio da Arquitetura € Urbanismo (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-
2010/2010/Lei/L12378.htm)

Lei 8.666/1993 e suas atualizages - Lei de Licitagdes e Contratos: Capitulo | - Das Disposi¢des Gerais, Sec¢do | - Dos Principios; Secéo Il -
Das Definigdes; Secdo Ill - Das Obras e Servigos. Capitulo Ill - Dos Contratos, Segao | - Disposi¢des Preliminares; Se¢éo Il - Da Alteragéo
dos Contratos; Se¢éo IV - Da Execugdo dos Contratos; Se¢éo V - Da Inexecugéo e da Rescisdo dos Contratos
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8666cons.htm)

Resolugdo CONAMA 307/2002 - Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestao dos residuos da construgéo civil
(https://www.caubr.gov.br/normasdesustentabilidade/)

Resolugdo n° 10/2012 — Dispde sobre o exercicio profissional, o registro e as atividades do arquiteto e urbanista com especializagdo em
Engenharia de Seguranga do Trabalho e da outras providéncias (https://www.causp.gov.br/wp-content/uploads/2015/03/Caderno-para-
profissionais MARCO 2015 Final.pdf)

Resolugdo n° 21/2012 — Dispde sobre as atividades e atribuicdes profissionais do arquiteto e urbanista e da outras providéncias
(https://www.causp.gov.br/wp-content/uploads/2015/03/Caderno-para-profissionais MARCO 2015 Final.pdf)

Resolugdo n° 51/2013 - Dispde sobre as areas de atuagao privativas dos arquitetos e urbanistas e as areas de atuagdo compartilhadas
com outras profissdes regulamentadas, e da outras providéncias (https://www.causp.gov.br/wp-content/uploads/2015/03/Caderno-para-
profissionais MARCO 2015 Final.pdf).

Livros, Compéndios e Publicagoes Institucionais:

Guia CBIC de Boas Praticas em Sustentabilidade na IndUstria de Construgéo (https://www.caubr.gov.br/normasdesustentabilidade/
BRASIL, MPOG. Manual de Acessibilidade para Prédios Publicos, 2015 (http://www.planejamento.gov.br/assuntos/patrimonio-da-
uniao/manual-de-acessibilidade-para-predios-publicos)

NEUFERT, Ernst. Arte de Projetar em Arquitetura. Ed. Gustavo Gili, 18? ed. 2013.

TISAKA, Macahico. Orcamento na Construgéo Civil: Consultoria, Projeto e Execucéo. Editora Pini, 22 Ed. 2011.

- BIBLIOTECARIO: Biblioteca Escolar: Organizagdo da biblioteca escolar, Formagéo e desenvolvimento do acervo, Organizagdo do
acervo, Processamento Técnico, Sistemas de Classificagdo, Catalogagdo, Dinamizagdo da Biblioteca Escolar. Biblioteconomia,
Documentagdo e Informagdo. Planejamento, organizacdo e administracdo de bibliotecas. Formagéo e desenvolvimento de Colegdes.
Normas de Documentagdo (ABNT). Tratamento da Informacdo: Catalogacdo (Principios, Notagdo de Autor, AACR2R, MARC),
Classificagao (Principios, CDD, CDU), Indexagao (descritores e metadados). Processos técnicos: Registro, Inventario, Catalogos, Sistemas
de Localizagdo e Tipologia Documental. Preservagéo, Disseminagdo e Acesso. Servigo de Referéncia, Fontes de Informagéo e Usuarios.
Tecnologias de informag&o: automagéo de servigos, bancos e bases de dados, biblioteca digital. A Biblioteca e o Bibliotecario.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e Normas:

Lei Federal N° 9.674/1998 - Dispde sobre o exercicio da profissdo de Bibliotecario e determina outras providéncias
(http://lwww.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9674.htm).

Lei Federal N° 10.753/2003 - Institui a Politica Nacional do Livro (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.753.htm).
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https://www.caubr.gov.br/codigo-de-etica-e-disciplina-para-arquitetos-e-urbanistas/
https://www.caubr.gov.br/codigo-de-etica-e-disciplina-para-arquitetos-e-urbanistas/
http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/
http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6766.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LEIS_2001/L10257.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12378.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12378.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm
https://www.caubr.gov.br/normasdesustentabilidade/
https://www.causp.gov.br/wp-content/uploads/2015/03/Caderno-para-profissionais_MARCO_2015_Final.pdf
https://www.causp.gov.br/wp-content/uploads/2015/03/Caderno-para-profissionais_MARCO_2015_Final.pdf
https://www.causp.gov.br/wp-content/uploads/2015/03/Caderno-para-profissionais_MARCO_2015_Final.pdf
https://www.causp.gov.br/wp-content/uploads/2015/03/Caderno-para-profissionais_MARCO_2015_Final.pdf
https://www.causp.gov.br/wp-content/uploads/2015/03/Caderno-para-profissionais_MARCO_2015_Final.pdf
https://www.caubr.gov.br/normasdesustentabilidade/
http://www.planejamento.gov.br/assuntos/patrimonio-da-uniao/manual-de-acessibilidade-para-predios-publicos
http://www.planejamento.gov.br/assuntos/patrimonio-da-uniao/manual-de-acessibilidade-para-predios-publicos
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9674.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/l10.753.htm
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Resolugdo CFB N° 42, de 11 de janeiro de 2002 - Dispde sobre Codigo de Etica do Conselho Federal de Biblioteconomia
(http://www.cfb.org.br/institucional/legislacao/).

Lei Federal N° 12.244/2010 - Dispde sobre a universalizagdo das bibliotecas nas instituicbes de ensino do pais
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/112244.htm)

Resolugdo CFB n® 207/2018 - Aprova o Cédigo de Etica e Deontologia do Bibliotecario brasileiro, que fixa as normas orientadoras de
conduta no exercicio de suas atividades profissionais (http://www.cfb.org.br/institucional/legislacao/)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

FUNDACAO  BIBLIOTECA NACIONAL. A Conservacdo de  Acervos  Bibliograficos e  Documentais, 1997
(http://planorweb.bn.br/documentos/ConservacaoAervosBibliograficosDocumentais.pdf).

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca Plblica: Principios e Diretrizes, 2010
(https://www.bn.gov.br/producao/publicacoes/biblioteca-publica-principios-diretrizes).

MESSINA-RAMOS, M. A. F. Manual para Entrada de Dados Bibliograficos em Formato MARC. Editora UFMG, 2011
(https://www.bu.ufmg.br/boletim/Manual_Obras%20Raras_Completo Versao%20Publicada.pdf).

> BIOLOGO: Diretrizes para a Conservagdo e Restauracdo da Biodiversidade no Estado de S&o Paulo: Meio Fisico e Aspectos da
Fragmentagdo da Vegetagdo. Unidades de Conservagéo da Natureza no Estado de S&o Paulo. Procedimentos metodoldgicos: Diretrizes
Indicadas por Grupos Tematicos: Mamiferos, Aves, Herpetofauna, Peixes de Agua Doce, Invertebrados, Fanerégamas, Criptogamas. Uso
de indices de paisagem para a definicio de acdes. Mapas-Sintese. Conceitos e instrumentos para a Gestdo Ambiental. Aguas
subterréneas. Ecocidad&o. Unidades de conservagao da natureza. Biodiversidade. Ecoturismo. Residuos sélidos. Matas ciliares. Desastres
naturais. Habitag&o sustentavel. Consumo sustentavel. Vegetac&o Brasileira: Sistema fitogeografico, Inventarios das formagdes florestais e
campestres, técnicas e manejo de colegdes boténicas, Procedimentos para mapeamentos. Introdugdo ao ideal ambientalista e ao
desenvolvimento sustentavel. O Meio Ambiente e a Legislagdo Brasileira. Politica Nacional do Meio Ambiente. Politica Nacional de
Recursos Hidricos. Crimes Ambientais. Politica Nacional de Educagdo Ambiental. Politica Nacional de Unidades de Conservagao. Politica
Nacional de Saneamento. Zoneamento Ecoldgico-Econoémico. Politica Nacional sobre Mudanga do Clima. Politica Nacional de Residuos
Sélidos. O Meio Ambiente e a Legislacdo Paulista. Politica Estadual do Meio Ambiente. Politica Estadual de Recursos Hidricos. Controle da
Poluigdo. Areas de Protecdo de Mananciais.. Politica Estadual de Educacdo Ambiental. Politica Estadual de Saneamento. Politica Estadual
de Residuos Sélidos. Politica Estadual de Mudancas Climaticas. Gerenciamento de Areas Contaminadas. Conceitos e instrumentos para a
Gestdo Ambiental. Origens da Vida. Ecologia. Principios de Botanica e Zoologia. Biologia na Gestdo Ambiental. Atualidades
Ambientais. Crimes Ambientais.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Lei 9.433/1997 e alteracdes - Lei de Recursos Hidricos (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L9433.htm)

Lei 6.938/1981 e  alteragbes - Institui a Polica e o Sistema  Nacional do Meio  Ambiente
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L6938.htm)

Lei Federal n° 9.605/1998 e alteragdes — Lei de crimes ambientais (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/19605.htm).

Lei Federal n° 6766/1999 e alteragdes (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6766.htm)

Lei 12.305/2010 e alteragdes - Institui a Politica Nacional de Residuos Soélidos (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-
2010/2010/lei/112305.htm)

Livros, Compéndios e Publicagoes Institucionais:

BARSANO, P. R. et al. Biologia Ambiental. Erica, 2014.

BRASIL, Ministério do Meio Ambiente. Livro Vermelho da Fauna Brasileira Ameagada de Extingdo, 2008
(http://www.icmbio.gov.br/portaliimages/stories/biodiversidade/fauna-brasileira/livro-vermelho/volumel/vol | parte1.pdf).

FAPESP.  Diretrizes para a  restauragdo  da  biodiversidade @~ no  Estado de  S&  Paulo, 2008
(https://www.sigam.ambiente.sp.gov.br/sigam3/Repositorio/222/Documentos/Diretrizes_conservacao_restauracao_biodiversidade.pdf).
IBGE. Manual Técnico da Vegetagéo Brasileira, 2012 (https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/liv63011.pdf).

Cadernos  da Educagdo  Ambiental, Secretaria  do Meio  Ambiente do Estado de Séo Paulo
(https://biblioteca.ibge.qgov.br/visualizacao/livros/liv63011.pdf).

- CONTADOR: Principios de Contabilidade Publica: Regime Contabil. Exercicio Financeiro. Dotagdo Orgamentéria. Execugéo e
Controle Orgamentario e Financeiro. Balango Patrimonial: Disponibilidades Financeiras. Receita Publica: Receita Orgamentaria, Receita
Extra Orgamentaria, Arrecadagao, Recolhimento, Receita da Divida Ativa, Vinculagdes Constitucionais da Receita Publica. Despesa
Publica: Despesa Orgamentaria, Despesa Extra Orgamentaria, Empenho, Liquidagao, Pagamento, Restos a Pagar. Despesas pelo Regime
de Adiantamento. Ordem Cronolégica de Pagamentos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP: Aspectos gerais.
Estrutura. Aspectos Orgamentério, Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contabeis
Patrimoniais: Composi¢do do patrimdnio publico. Variagbes patrimoniais. Mensuragao de ativos e passivos. Ativo imobilizado. Ativo
intangivel. Reavaliagéo, reducdo ao valor recuperavel, depreciagdo, amortizagéo e exaustdo. Transagdes sem contraprestagéo. Provisdes,
passivos contingentes e ativos contingentes. Reflexo patrimonial de despesas de exercicios anteriores (DEA). Operagdes de Crédito.
RPPS. Divida Ativa. Precatdrios em regime especial. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango orgamentario.
Balango financeiro. Balango patrimonial. Demonstragao das variagdes patrimoniais. Demonstra¢do dos fluxos de caixa. Demonstragdo das
mutagdes no patrimdnio liquido. Notas Explicativas as DCAPS. Consolidagdo das demonstragdes contabeis. Principios orgamentarios:
Plano Plurianual. Diretrizes orgamentérias. Elaboragdo e execugdo do orgamento. Lei de Responsabilidade Fiscal: Limites e controle de
despesa com pessoal. Criagao de despesas obrigatérias de carater continuado. Criagéo, expanséo e aprimoramento da atividade
governamental. Despesas com servigos de terceiros. Despesas de pessoal efetuadas em final de mandato. Fiscalizagao do Tribunal de
Contas: Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado para Prefeituras Municipais: Prestagao de contas anuais. Controle interno. Sistema
AUDESP.
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http://www.cfb.org.br/institucional/legislacao/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12244.htm
http://www.cfb.org.br/institucional/legislacao/
http://planorweb.bn.br/documentos/ConservacaoAervosBibliograficosDocumentais.pdf
https://www.bn.gov.br/producao/publicacoes/biblioteca-publica-principios-diretrizes
https://www.bu.ufmg.br/boletim/Manual_Obras%20Raras_Completo_Versao%20Publicada.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9433.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6938.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9605.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6766.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12305.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12305.htm
http://www.bestbooks.com.br/defaultlivros.asp?Origem=Pesquisa&TipoPesquisa=Autor&PalavraChave=PAULO%20ROBERTO%20BARSANO,%20RILDO%20PEREIRA%20BARBOSA%20E%20VIVIANE%20JAPIASSU%20VIANA
http://www.icmbio.gov.br/portal/images/stories/biodiversidade/fauna-brasileira/livro-vermelho/volumeI/vol_I_parte1.pdf
https://www.sigam.ambiente.sp.gov.br/sigam3/Repositorio/222/Documentos/Diretrizes_conservacao_restauracao_biodiversidade.pdf
https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/liv63011.pdf
https://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/livros/liv63011.pdf
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BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Lei Federal n° 4320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Uniao,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I4320.htm).

Lei Complementar n® 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gest&o fiscal e da outras
providéncias. (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp101.htm).

Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo. Instrugdes n° 02/2016 (https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/legislacaol/instrucoes 02-
2016 0 0.pdf).

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP. 82 ed. Ministério da Fazenda/STN, 2018
(http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-
+publica%C3%A7%C3%A30_com+capa_ 2vs/4b3db821-e4f9-43f8-8064-04f5d778c9f6).

TCESP.

Manual Basico: Lei de Responsabilidade Fiscal, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-fiscal).

TCESP. Manual Bésico: Plano Plurianual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: Lei de Diretrizes Orgamentarias, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-ldo-rev-2009.pdf).
TCESP. Manual Basico: Lei de Orgamento Anual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-loa-rev-2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: O Controle Interno no Municipio, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno).

- ENGENHEIRO AMBIENTAL: Topicos da Lei Organica do Municipio de CRUZEIRO: Do Meio ambiente (art. 111-118); Dos Recursos
Hidricos (art. 119-123): Dos Recursos Minerais (art. 124); Do Saneamento (art. 125-127). Fundamentagdo do Controle Ambiental.
Fundamentag&o sociopolitica e Cultural. Planejamento e Gestdo ambiental. Estudos Aplicados a Gestdo Ambiental. Introdugdo ao ideal
ambientalista e ao desenvolvimento sustentavel. O Meio Ambiente e a Legislacdo Brasileira. Politica Nacional do Meio Ambiente. Politica
Nacional de Recursos Hidricos. Crimes Ambientais. Politica Nacional de Educagdo Ambiental. Politica Nacional de Unidades de
Conservagao. Politica Nacional de Saneamento. Zoneamento Ecolégico-Econdmico. Politica Nacional sobre Mudancga do Clima. Politica
Nacional de Residuos Sélidos. O Meio Ambiente e a Legislagdo Paulista. Constituigdo Estadual. Politica Estadual do Meio Ambiente.
Politica Estadual de Recursos Hidricos. Controle da Poluigdo. Areas de Protecdo de Mananciais. Politica Estadual de Educagdo Ambiental.
Politica Estadual de Saneamento. Politica Estadual de Residuos Solidos. Politica Estadual de Mudangas Climaticas. Gerenciamento de
Areas Contaminadas. Conceitos e instrumentos para a Gestdo Ambiental. Aguas subterraneas. Ecocidado. Unidades de conservagao da
natureza. Biodiversidade. Ecoturismo. Residuos sélidos. Matas ciliares. Desastres naturais. Habitagao sustentavel. Consumo sustentavel.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ABNT NBR ISO 14001:2015 — Sistemas de gestdo ambiental - Requisitos com orientagdes para uso.

Codigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia
(http://www.creasp.org.br/arquivos/publicacoes/2017-codigo_de_etica v2.pdf).

Constituicdo Federal, art. 235 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm).

Lei 10.083/1998 - Codigo Sanitdrio do Estado de S&o Paulo (https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1998/lei-10083-
23.09.1998.html).

Lei 12.305/2010 - Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-2010/2010/lei/112305.htm).
Lei 6.938/1981 e atualizagdes - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6938.htm).
Lei complementar 140/2011 - Fixa normas para a cooperagdo entre a Uniéo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas agdes
administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protegéo das paisagens naturais notaveis, a protegdo do meio
ambiente, ao combate a poluigdo em qualquer de suas formas e a preservacdo das florestas, da fauna e da flora
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lep140.htm).

Lei Federal n° 11.445/2007 — Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico (http:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007-
2010/2007/leill11445.htm).

Lei Federal n° 12.651/2012 - Dispde sobre a protegdo da vegetacdo nativa e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12651.htm).
Lei Federal n° 6.766/1979 - Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras Providéncias

(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6766.htm).

Lei Federal n° 9.433/1997 — Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos, cria o Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L9433.htm).

Lei Federal n° 9.605/1998 — Dispde sobre as sangdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente, e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9605.htm).

Lei Federal n° 9.985/2000 — Regulamenta o art. 225, § 19, incisos |, II, Ill e VII da Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de
Unidades de Conservagao da Natureza e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9985.htm)

Lei Municipal n°® 2682/1993 — Estabelece diretrizes gerais da Politica Urbana no Municipio de Cruzeiro e da outras providéncias
(http://www.arguivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publicol).

Lei Municipal n° 4855/2019 — Dispde Sobre o Uso e Ocupagdo do Solo Urbano do Municipio de Cruzeiro e da outras Providéncias
(http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/).

Lei Organica do Municipio de CRUZEIRO (https://leismunicipais.com.br/lei-organica-cruzeiro-sp)

Portaria CFA n° 01, de 12 de janeiro de 2018 e atualizagbes - Dispde sobre os procedimentos para conversdo de medidas administrativas
aplicadas pela autoridade autuante em sangdes administrativas e para restituicdo de instrumentos apreendidos pela fiscalizagdo mediante
celebragdo de Termo de Compromisso de Recuperagdo Ambiental (http://arquivos.ambiente.sp.gov.br/cfa/2018/02/portaria-cfa-01_2018-
analise-apreensao-e-tcra-atualizada-em-22-02-18.pdf).
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l4320.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm
https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/legislacao/instrucoes_02-2016_0_0.pdf
https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/legislacao/instrucoes_02-2016_0_0.pdf
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-+publica%C3%A7%C3%A3o_com+capa_2vs/4b3db821-e4f9-43f8-8064-04f5d778c9f6
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-+publica%C3%A7%C3%A3o_com+capa_2vs/4b3db821-e4f9-43f8-8064-04f5d778c9f6
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-fiscal
https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf
https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-ldo-rev-2009.pdf
https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-loa-rev-2009.pdf
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno
http://www.creasp.org.br/arquivos/publicacoes/2017-codigo_de_etica_v2.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1998/lei-10083-23.09.1998.html
https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1998/lei-10083-23.09.1998.html
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12305.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L6938.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp140.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11445.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/lei/l11445.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12651.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6766.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9433.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9605.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9985.htm
http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/
http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/
https://leismunicipais.com.br/lei-organica-cruzeiro-sp
http://arquivos.ambiente.sp.gov.br/cfa/2018/02/portaria-cfa-01_2018-analise-apreensao-e-tcra-atualizada-em-22-02-18.pdf
http://arquivos.ambiente.sp.gov.br/cfa/2018/02/portaria-cfa-01_2018-analise-apreensao-e-tcra-atualizada-em-22-02-18.pdf
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Resolugdo CONAMA n° 1/1986 - Dispbe sobre critérios basicos e diretrizes gerais para a avaliagdo de impacto ambiental
(http://www2.mma.gov.br/port/conama/legislacaoc/ CONAMA_RES_CONS_1986_001.pdf).

Resolugdo CONFEA n° 447/2000 - Dispde sobre o registro profissional do engenheiro ambiental e discrimina suas atividades profissionais
(http://normativos.confea.org.br/downloads/0447-00.pdf).

Resolugéo n® 237/1997 - Licenciamento ambiental (http://www2.mma.gov.br/port/conama/res/res97/res23797 .html).

Livros, compéndios e publicagées institucionais:

MATA NATIVA. Cartilha do codigo florestal brasileiro (http:/info.matanativa.com.br/cartilha-do-codigo-florestal).

PHILIPPI JR, Arlindo. Curso de Gestao Ambiental. Ed. Manole, 2014.

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE SAO PAULO. Cademos da Educacdo Ambiental,
(https://www.infraestruturameioambiente.sp.gov.br/cea/category/biblioteca-cea/).

- ENGENHEIRO CIVIL: Legislagdo sobre o uso e parcelamento urbano no municipio de CRUZEIRO. Desenho, Desenho Assistido por
Computador (CAD), Representagdo de Formas e Dimensdes, Convengdes e Normalizagdes, Utilizagdo de Elementos Graficos na
Interpretagdo e Solugdo de Problemas. Projeto de estruturas hidraulicas, Formagéo Profissional Geral. Topografia, Planimetria, Altimetria,
Desenho Topografico. Mecanica dos Solos, Fundamentos de Geologia, Caracterizagdo e Comportamentos dos Solos, Aplicagdes em Obras
de Terra e Fundagdes, Hidrologia Aplicada, Ciclo Hidrologico, Precipitagdo, Recursos Hidricos Superficiais e Subterrdneos, Drenagem e
Aplicagbes na Engenharia Civil. Hidraulica, Escoamento em Condutos Forgados e Canais, Hidrometria, Equipamentos e Estacdes
Elevatdrias, Teoria das Estruturas, Morfologia das Estruturas Isostaticas, Principios de Hiperestatica. Materiais de Construgao, Elementos
de Ciéncias dos Materiais, Tecnologia dos Materiais de Construgdo. Sistemas Estruturais, Estruturas de Concreto Armado, Pontes em
Concreto Armado, Estruturas Metalicas, Estruturas de Madeira. Transportes, Estradas. Saneamento Basico, Abastecimento de Agua,
Sistemas de Esgoto, Instalagdes Hidraulicas e Sanitérias. Coleta, Condug&o e Disposi¢éo Final do Lixo. Construgéo Civil, Tecnologia da
Construgéo, Planejamento e Controle das Construgdes, Arquitetura e Urbanismo. Pavimentagdo: Nomenclatura das Camadas dos
Pavimentos e seus Materiais de Construgdo Bases Classificatorias das Estruturas de Pavimentos. Materiais de Insumo para Pavimentagao.
Materiais Preparados para Pavimentagéo. Resisténcia, Elasticidade e Viscoelasticidade dos Materiais de Pavimenta¢do. Processos de
Degradagdo dos Pavimentos Associados ao Trafego e ao Clima. Interacdo Carga-Estrutura e Teorias de Andlise de Camadas.
Consideragédo Do Trafego Misto Rodoviario e Urbano em Projetos de Pavimentos. Dimensionamento de Pavimentos Asfalticos. Avaliagéo
Estrutural de Pavimentos Asfalticos. Reforgos Estruturais Para Pavimentos Asfalticos. Analise Mecanicista de Estruturas de Pavimentos
Com a Teoria de Sistemas de Camadas Elasticas. Drenagem: Escavagio para Implantagdo de Dispositivos de Drenagem. Corta-Rio.
Reaterros. Concreto Estrutural. Formas para Concreto. Armaduras para Concreto Estrutural. Cimbramento das Estruturas de Concreto.
Juntas Elasticas. Alvenaria. Enrocamento. Gabides. Mantas Geotéxteis em Dispositivos de Drenagem. Drenagem Subterranea. Enchimento
para Base de Tubos. Bueiros de Tubos de Concreto. Bueiros de Tubo de Ago Corrugado. Meio-fio, sarjetas e sarjetbes. Calgamento.
Estrutural: Concreto Estrutural. Formas para Concreto. Cimbramento das Estruturas de Concreto. Armaduras para Concreto Estrutural.
Juntas de Dilatagdo para Obras de Artes Especiais. Aparelhos de Apoio de Borracha Fretada. Dispositivos de Protegdo. Alvenaria
Estrutural. Apicoamento e Limpeza das Superficies de Concreto. Corte Superficial de Concreto. Remogdo Manual de Concreto Segregado
ou Disgregado. Concreto Projetado. Tratamento de Armaduras Corroidas com Aplicagdo de Pintura Anticorrosiva. Procedimentos para a
Substituigdo de Armaduras Corroidas. Tratamento de Fissuras. Reparos Superficiais em Concreto. Pinturas de Estruturas de Concreto. Re-
Inje¢éo de Calda de Cimento em Bainhas de Protensdo. Execucdo de Chumbadores em Concreto. Substituicdo de Aparelhos de Apoio e
Juntas de Dilatagdo. Limpeza de Substrato com Aplicagdo de Jato de Agua Fria ou Quente. Orcamento: Orcamentagdo. Graus do
Orcamento. Levantamento de Quantidades. Composicdo de Custos. Custo da M&o-de-Obra. Custo de Material. Custo de Equipamento.
Elementos de Terraplenagem. Curva ABC. Custo Indireto. Lucro e Impostos. Preco de Venda e BDI. Desbalanceamento. Licitagéo (Lei
Federal 8.666/93). Etica Profissional.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ABNT NBR 12654 - Controle Tecnoldgico dos Materiais Componentes do Concreto

ABNT NBR 12721 - Avaliagdo de Custos de Construgdo para Incorporagdo e Outras Disposigbes para Condominios Edificios —
Procedimento

ABNT NBR 14931 - Execucéo de Estruturas de Concreto — Procedimento

ABNT NBR 15575 (partes 1 a 6) — Edificagbes habitacionais — Desempenho.

ABNT NBR 16280 — Reforma em edificagbes — Sistema de gestéo de reformas — Requisitos

ABNT NBR 7212 — Execugéo de Concreto Dosado em Central — Procedimento

ABNT NBR 9050 — Acessibilidade a edificagbes, mobiliario, espagos e equipamentos urbanos

Decreto Estadual n.° 38069/93 — Norma do Corpo de Bombeiros (http:/governo-sp.jusbrasil.com.br/legislacao/176607/decreto38069-93).
Lei 2.266/1990 - Dispde sobre 0 uso e parcelamento do solo urbano do municipio de CRUZEIRO (https://leismunicipais.com.br/legislacao-
municipal/4884/leis-de-cruzeiro)

Lei Federal n.° 6.766/79 — Parcelamento do Solo Urbano (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I6766.htm).

Lei Federal n° 5.194/1966 - Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo, e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/15194.htm)

Lei Federal n° 10.257/2001 — Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal, estabelece diretrizes gerais da politica urbana e da
outras providéncias ( http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/110257 .htm)

Lei Federal n°® 6.766/1979 - Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e da outras Providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L6766.htm)

Lei Federal n° 8.666/1993 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da
Administragao Publica e da outras providéncias ( http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8666cons.htm)

Lei Municipal n°® 2682/1993 — Estabelece diretrizes gerais da Politica Urbana no Municipio de Cruzeiro e da outras providéncias
(http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/)
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http://www2.mma.gov.br/port/conama/legislacao/CONAMA_RES_CONS_1986_001.pdf
http://normativos.confea.org.br/downloads/0447-00.pdf
http://www2.mma.gov.br/port/conama/res/res97/res23797.html
http://info.matanativa.com.br/cartilha-do-codigo-florestal
https://www.infraestruturameioambiente.sp.gov.br/cea/category/biblioteca-cea/
http://governo-sp.jusbrasil.com.br/legislacao/176607/decreto38069-93
https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/4884/leis-de-cruzeiro
https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/4884/leis-de-cruzeiro
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l6766.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5194.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/leis_2001/l10257.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6766.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm
http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/
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Lei Municipal n° 4855/2019 - Dispde Sobre o Uso e Ocupagdo do Solo Urbano do Municipio De Cruzeiro e da outras Providéncias
(http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/)

NR-9 - Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais

NR-6 - Equipamento de Prote¢&o Individual - EPI

NR-35 - Trabalho em Altura

NR-18 - Condicbes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo

Orientagdes para o Exercicio das Afividades de Engenharia e Agronomia em Servicos e Obras Publicas
(http://www.creasp.org.br/biblioteca/wp-content/uploads/2013/02/creatce.pdf)

Resolugdo CONFEA 1.002/2002 - Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e
da Meteorologia (http://www.creasp.org.br/arquivos/publicacoes/2017-codigo_de_etica_v2.pdf).

Resolugdo CONFEA 218/1973 — Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia
(http:/normativos.confea.org.br/ementas/index.asp).

Resolugédo n° 1.010/2005 - Dispde sobre a regulamentagao da atribuigdo de titulos profissionais, atividades, competéncias e caracterizagao
do &mbito de atuacéo dos profissionais inseridos no Sistema CONFEA/CREA, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional
(http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.asp?idEmenta=550)

Livros, Compéndios e Publicages Institucionais:

BALDO, José Tadeu. Pavimentagéo Asfaltica. Oficina de Textos. 12 ed., 2009.

BALDO, José Tadeu. Pavimentos de Concreto. Oficina de Textos. 12 ed., 2009.

DER/SP. Especificacdes Técnicas e Projetos Padréo (http://www.der.sp.gov.br/WebSite/Documentos/Tecnicas.aspx).

MATTOS, Aldo Dorea. Como Preparar Orgamentos de Obras - Editora Oficina de Textos, 32 ed., 2019.

BALDO, José Tadeu. Oficina de Textos.

- ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO: Ergonometria (ergonomia). Preveng&o e controle de acidentes. Administragao e
legislagdo aplicadas. Seguranca do trabalho. Higiene e Medicina do Trabalho. Tecnologia e prevengéo de combate a incéndio e sinistros.
Brigadas de incéndio e planos de abandono. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. PPRA/mapas de risco.
EPIs/EPCs. Vistorias e inspe¢des de seguranca e de investigagdo de acidentes. Estatisticas de acidentes. CIPA/SIPAT.

Leis e normas:

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego: NR 01 - Disposicdes Gerais; NR 02 - Inspecdo Prévia; NR 03 -
Embargo ou Interdicdo; NR 04 - Servicos Especializados em Engenheiro de Seguranga e em Medicina do Trabalho; NR 05 - Comissao
Interna de Prevencgao de Acidentes; NR 06 - Equipamentos de Protecdo Individual — EPI; NR 08 — Edificagdes; NR 09 - Programas de
Prevengdo de Riscos Ambientais; NR 10 - Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade; NR 11 - Transporte, Movimentacao,
Armazenagem e Manuseio de Materiais; NR 12 - Maquinas e Equipamentos; NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres; NR 16 -
Atividades e Operagdes Perigosas; NR 17 — Ergonomia; NR 21 - Trabalho a Céu Aberto; NR 23 - Protegdo Contra Incéndios; NR 24 -
Condicdes Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho; NR 26 - Sinalizagdo de Seguranga; NR 28 - Fiscalizacéo e Penalidades.
Resolugdo n° 359/1991 - Dispde sobre o exercicio profissional, o registro e as atividades do Engenheiro de Seguranga do Trabalho e da
outras Providéncias (http://normativos.confea.org.br/downloads/0359-91.pdf)

Resolugdo n° 437/1999 - Dispde sobre a Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART relativa as atividades dos Engenheiros e
Arquitetos, especialistas em Engenharia de Seguranga do Trabalho e da outras providéncias
(http://normativos.confea.org.br/downloads/0437-99.pdf)

Lei Federal n° 5.194/1966 - Regula o exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo, e dé outras providéncias
(disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I5194.htm)

Resolugédo n° 1.010/2005 - Dispde sobre a regulamentagao da atribuigdo de titulos profissionais, atividades, competéncias e caracterizagao
do ambito de atuagdo dos profissionais inseridos no Sistema CONFEA/CREA, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional
(http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.asp?idEmenta=550)

Codigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da Meteorologia
(http://www.creasp.org.br/arquivos/publicacoes/2017-codigo_de etica v2.pdf).

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

PMESP/CCB - Manual de Treinamento Pratico de Brigada de Incéndio (https://segurancadotrabalhonwn.com/manual-brigada-de-incendio/)

- ENGENHEIRO DE TRANSITO: Convengéo sobre o transito viario. Nogées de Engenharia de Trafego. Mobilidade e Circulago.
Conceituagao basica. Politica Nacional de Mobilidade Urbana. Desafios para uma mobilidade urbana mais sustentavel. A importancia da
circulagdo ndo motorizada. Diretrizes para a melhoria na acessibilidade e mobilidade. Engenharia de Trafego: Elementos da Engenharia de
Trafego; Principais problemas enfrentados pela engenharia de trafego. Sinalizagéo viaria Fiscalizag&o eletronica. Legislagao e Sinalizagdo
de Transito - Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos. Regras Gerais para a circulagdo e conduta de veiculos e pedestres no perimetro
urbano e nas estradas. Os sinais de transito, seguranca e velocidade. As infragdes & legislagdo de trénsito, penalidades e recursos..
Circulagdo urbana e transito.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Decreto N° 86.714/1981 - Promulga a convengdo sobre o transito viario (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/1980-
1989/d86714.htm)

Lei N°9.503/1997 - Codigo de Transito Brasileiro (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9503.htm).

Resolugdo n° 14/98 e suas alteragbes - Estabelece os equipamentos obrigatorios para a frota de veiculos em circulagio
(https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=96437).

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:
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http://www.arquivamais.com.br/sistema/cmcruzeiro/legislacao/publico/
http://www.creasp.org.br/biblioteca/wp-content/uploads/2013/02/creatce.pdf
http://www.creasp.org.br/arquivos/publicacoes/2017-codigo_de_etica_v2.pdf
http://normativos.confea.org.br/ementas/index.asp
http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.asp?idEmenta=550
http://www.der.sp.gov.br/WebSite/Documentos/Tecnicas.aspx
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr1.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr2.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr3.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr4.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr5.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/cipa.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/cipa.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr6.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr8.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr9.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr10.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr11.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr12.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr15.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr16.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr17.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr21.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr23.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr24.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr26.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/nr/nr28.htm
http://normativos.confea.org.br/downloads/0359-91.pdf
http://normativos.confea.org.br/downloads/0437-99.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l5194.htm
http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.asp?idEmenta=550
http://www.creasp.org.br/arquivos/publicacoes/2017-codigo_de_etica_v2.pdf
https://segurancadotrabalhonwn.com/manual-brigada-de-incendio/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1980-1989/d86714.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1980-1989/d86714.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9503.htm
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=96437
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DENATRAN. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Trénsito — volumes | a VII (http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-
educacao/publicacoes/449-publicacoes).

DNIT. Manual de Projeto de Intersegdes, 2005
(http://lwww1.dnit.gov.br/ipr_new/..%5Carquivos_internet%5Cipr%5Cipr_new%5Cmanuais%5CMANUAL_DE_PROJETO _DE_INTERSECO
ES_Versao_Final.pdf)

SEST/SENAT - Nogdes de Engenharia de Trafego e Sinalizag&o de Transito

(http://cmsintranet.sestsenat.org.br/Arquivos%20Intranet/ CODESP/Cursos%20Regulamentados %20 _%200utros/Agente%20de%20tr%C3
%A2nsito/Noc%CC%A70%CC%83es%20de%20Engenharia%20de%20Tra%CC%81fego_SS.pdf)

- ENGENHEIRO ELETRICISTA: Eletricidade, Circuitos, Medidas Elétricas e Magnéticas, Componentes Elétricos e Eletrdnicos,
Luminotécnica, Instalagbes Elétricas. Introducdo as instalagdes elétricas de luz e forga em baixa tensdo: Generalidades. Geracao.
Transmissado. Distribui¢do. Alternativas Energéticas. Conceitos basicos necessarios aos projetos e a execugédo das instalagdes elétricas:
Preliminares. Composicdo da Matéria. Carga Elétrica. Corrente Elétrica. Diferenga de Potencial ou Tens&o. Resisténcias Elétricas. Lei de
Ohm. Circuitos Séries. Circuitos Paralelos. Circuitos Mistos. Lei de Kirchhoff. Poténcia e Energia Elétrica. Medidores de Poténcia.
Medidores de Energia. Economia de Energia Elétrica. Célculo Matematico de Energia. Nogdes de Magnetismo e Campo Magnético.
Geragéo de F.E.M.. Indugéo Eletromagnética. Forga Eletromotriz. Corrente Continua e Corrente Alternada. Circuitos de Corrente Alternada
em Regime Permanente. Circuitos Monofasicos e Trifasicos. Fator de Poténcia. Ligagdo em Tridngulo e em Estrela. Projeto das instalagdes
elétricas: Simbolos Utilizados. Carga dos Pontos de Utilizagdo. Previsdo da Carga de lluminagdo e Pontos de Tomada. Divisao das
Instalagdes. Dispositivos de Comando dos Circuitos. Linhas Elétricas. Dimensionamento dos Condutores pela Queda de Tensao
Admissivel. Fator de Demanda. Fator de Diversidade. Eletrodutos. Dispositivos de Seccionamento, Protegdo e Aterramento: Prescri¢bes
Comuns. Chaves de Faca com Porta-fusiveis. Disjuntores em Caixa Moldada para Correntes Nominais de 5 a 100 A. Protegdo contra
corrente de Sobrecarga. Prote¢do contra corrente de Curto-circuito. Coordenacgéo e Seletividade de Proteg&o. Os Dispositivos Diferencial-
residuais (DR). Dispositivos de Prote¢do contra Sobretensdes. Sistema de Aterramento. Tensdes. Luminotécnica: LAmpadas e Luminarias.
lluminagdo Incandescente. lluminagéo Fluorescente. lluminagdo a Vapor de Mercurio. Outros Tipos de lluminagdo. Comparagéo entre os
Diversos Tipos de Lampadas. Grandezas e Fundamentos da Luminotécnica. Métodos de Calculo de lluminagdo. Método dos Lumens.
Método das Cavidades Zonais. Método de Ponto por Ponto. lluminagdo de Ruas - Regras Praticas. Instalagdes para Forga Motriz e
Servigos de Seguranga. Instalagbes de Motores. Instalagdes. Elétricas para Servigos de Seguranga. Transmissdo de Dados, Circuitos de
Comando e Sinalizagdo. Transmissdo por Fibra Ofica. Sistema contra Roubo em Residéncias. Sistema de Boias em Reservatorios.
Comandos por Sistema Infravermelho. Comando da lluminagdo por Células Fotoelétricas. Instalagdes de Para-raios Prediais.
Generalidades sobre os Raios. Sistemas de Protecdo contra Descargas Atmosféricas. Descidas. Critérios da Norma Brasileira - NBR-
5419/2005. Materiais Utilizados em Sistemas de Prote¢do contra Descargas Atmosféricas — SPDA. Exemplos de Instalagdes de Para-raios.
Corregdo do Fator de Poténcia e Instalagdo de Capacitores: Generalidades. Fundamentos Tedricos. Significado do Fator de Poténcia.
Fator de Poténcia de uma Instalagdo com Diversas Cargas. Corre¢do do Fator de Poténcia. Regulamentagdo para Fornecimento de
Energia Reativa. Causas do Baixo Fator de Poténcia. Localizagdo dos Capacitores. Capacitores Junto as Grandes Cargas Indutivas.
Capacitores no Secundario dos Transformadores. Niveis Admissiveis Maximos de Tensdo e de Corrente. Dispositivos de Manobra e
Prote¢do dos Capacitores. Capacidade de Corrente dos Condutores. Liberagdo de Capacidade do Sistema. Bancos Automaticos de
Capacitores. Harmonicos 3 Capacitores. Instalagdo de Capacitores no Lado de Alta Tens&o. Estudo de Corregdo do Fator de Poténcia.
Dados para os Projetos. Técnica da Execugdo das Instalagdes Elétricas: Prescri¢des para Instalagbes. Entrada de Energia Elétrica nos
Prédios em Baixa Tens&o: Disposi¢des Gerais do Fornecimento em BT para Algumas Concessionarias. Terminologia e Definiges.
Solicitagdo de Fornecimento. Preceitos Basicos para Definicdo do Tipo de Atendimento e Projeto de Entrada de Servigo. Como
Dimensionar a Demanda de Entrada. Projeto de uma Subestagio Abaixadora do Tipo Abrigada: Generalidades. Estudo das Cargas.
Demanda Provavel. Critérios para Ligagdo em Alta Tens&o. Dados para o Projeto da Subestag&o. Exemplo de um Projeto de Subestagao.
Célculo da Corrente de Curto-circuito resumivel de Subestagdes Abrigadas. Uso de Equipamentos de Produgio Individual, EPIs.
Procedimentos de Seguranga. Or¢amentacdo. Graus do Orgcamento. Levantamento de Quantidades. Composicéo de Custos. Custo da
Mé&o-de-Obra. Custo de Material. Custo de Equipamento. Elementos de Terraplenagem. Curva ABC. Custo Indireto. Lucro e Impostos.
Preco de Venda e BDI. Desbalanceamento. Licitacdo (Lei Federal 8.666/93).

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

ABNT NBR 5410 - Instalages elétricas de baixa tenséo

Lei Federal n° 8.666/1993 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e contratos da
Administragao Publica e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|8666cons.htm)

Resolugdo CONFEA 1.002/2002 - Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e
da Meteorologia (http:/normativos.confea.org.br).

Resolugdo CONFEA 218/1973 — Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais da Engenharia, Arquitetura e Agronomia
(http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.asp?idEmenta=266).

Livros, compéndios e publicagoes institucionais:

CREDER, Hélio. Instalages Elétricas. LTC, 162 ed., 2016.

MATTOS, Aldo Dorea. Como Preparar Orgamentos de Obras - Editora Oficina de Textos, 32 ed., 2019.

Manual de Instalacdes Elétricas Residenciais - Prysmian

(https://br.prysmiangroup.com/sites/default/files/atoms/files/Manual_Instalacoes Eletricas Residenciais.pdf)

> MUSEOLOGO: Principios basicos da museologia. Museu. Os espagos do museu. Documentagdo museoldgica. Inventario e
documentagdo. Gestdo do acervo. Conservagdo do acervo. Transporte do acervo. Montagem de exposi¢do. Monitoria em museus.
Patrimdnio e cidadania. A¢&o cultural nos museus. Seguranga nos museus. Atribuicdes e competéncias profissionais do museotlogo. Etica
profissional.
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http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes
http://www.denatran.gov.br/index.php/educacao/109-educacao/publicacoes/449-publicacoes
http://www1.dnit.gov.br/ipr_new/..%5Carquivos_internet%5Cipr%5Cipr_new%5Cmanuais%5CMANUAL_DE_PROJETO_DE_INTERSECOES_Versao_Final.pdf
http://www1.dnit.gov.br/ipr_new/..%5Carquivos_internet%5Cipr%5Cipr_new%5Cmanuais%5CMANUAL_DE_PROJETO_DE_INTERSECOES_Versao_Final.pdf
http://cmsintranet.sestsenat.org.br/Arquivos%20Intranet/CODESP/Cursos%20Regulamentados%20_%20Outros/Agente%20de%20tr%C3%A2nsito/Noc%CC%A7o%CC%83es%20de%20Engenharia%20de%20Tra%CC%81fego_SS.pdf
http://cmsintranet.sestsenat.org.br/Arquivos%20Intranet/CODESP/Cursos%20Regulamentados%20_%20Outros/Agente%20de%20tr%C3%A2nsito/Noc%CC%A7o%CC%83es%20de%20Engenharia%20de%20Tra%CC%81fego_SS.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm
http://normativos.confea.org.br/
http://normativos.confea.org.br/ementas/visualiza.asp?idEmenta=266
https://br.prysmiangroup.com/sites/default/files/atoms/files/Manual_Instalacoes_Eletricas_Residenciais.pdf
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BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Caodigo de ética profissional do musedlogo (http://cofem.org.br/?page_id=22#codetica)

Lei N° 7.287/1984 — Dispde sobre a regulamentagéo da profissdo de musetlogo (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/L7287.htm).
Decreto n® 91.775, de 15 de outubro de 1985 - Regulamenta a Lei n° 7.287, de 18 de dezembro de 1984, que dispde sobre a profissdo de
Musedlogo (https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1980-1987/decreto-91775-15-outubro-1985-441776-publicacaooriginal-1-pe.html).
Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

IBRAM. Acessibilidade a museus, 2012 (https://www.museus.gov.br/wp-content/uploads/2013/07/acessibilidade_a_museu_miolo.pdf).
ICOM. Conceitos Chave de Museologia, 2013 (http:/www.icom.org.br/wp-content/uploads/2014/03/PDF_Conceitos-Chave-de-
Museologia.pdf)

IPHAN. Caderno de Diretrizes Museoldgicas, 2006 (http://www.cultura.mg.gov.br/files/Caderno_Diretrizes |%20Completo.pdf)
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA/PR. Principios Basicos de Museologia, 2006. (acessivel www.comunicacao.pr.gov.br ).
UNESCO. Como gerir um museu: Manual Pratico, 2004 (http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001847/184713por.pdf).

- TECNICO CONTABIL: Principios de Contabilidade Publica: Regime Contabil. Exercicio Financeiro. Dotagéo Orgamentaria. Execugao
e Controle Orgamentério e Financeiro. Balango Patrimonial: Disponibilidades Financeiras. Receita Publica: Receita Or¢amentéria, Receita
Extra Orgamentaria, Arrecadacéo, Recolhimento, Receita da Divida Ativa, Vinculagbes Constitucionais da Receita Publica. Despesa
Publica: Despesa Orgamentaria, Despesa Extra Orgamentaria, Empenho, Liquidagao, Pagamento, Restos a Pagar. Despesas pelo Regime
de Adiantamento. Ordem Cronoldgica de Pagamentos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP: Aspectos gerais.
Estrutura. Aspectos Orgamentério, Patrimonial e Fiscal da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contabeis
Patrimoniais: Composi¢do do patrimdnio publico. Variagdes patrimoniais. Mensuragao de ativos e passivos. Ativo imobilizado. Ativo
intangivel. Reavaliagéo, redugdo ao valor recuperavel, depreciagdo, amortizagéo e exaustdo. Transagdes sem contraprestagéo. Provisdes,
passivos contingentes e ativos contingentes. Reflexo patrimonial de despesas de exercicios anteriores (DEA). Operagdes de Crédito.
RPPS. Divida Ativa. Precatérios em regime especial. Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balango orgamentario.
Balanco financeiro. Balango patrimonial. Demonstragao das variagdes patrimoniais. Demonstracéo dos fluxos de caixa. Demonstragdo das
mutagdes no patrimédnio liquido. Notas Explicativas as DCAPS. Consolidagdo das demonstragfes contabeis. Principios orgamentarios:
Plano Plurianual. Diretrizes orcamentarias. Elaboragéo e execugéo do orgamento. Lei de Responsabilidade Fiscal: Limites e controle de
despesa com pessoal. Criagdo de despesas obrigatorias de carater continuado. Criagdo, expansao e aprimoramento da atividade
governamental. Despesas com servigos de terceiros. Despesas de pessoal efetuadas em final de mandato. Fiscalizagao do Tribunal de
Contas: Instrucdes do Tribunal de Contas do Estado para Prefeituras Municipais: Prestagao de contas anuais. Controle interno. Sistema
AUDESP.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Lei Federal n° 4320/1964 - Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboragao e controle dos orgamentos e balangos da Uniao,
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/14320.htm).

Lei Complementar n°® 101/2000 - Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras
providéncias. (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm).

Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo. Instrugdes n° 02/2016 (https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/legislacaolinstrucoes 02-
2016 0 0.pdf).

Livros, Compéndios e Publicagoes Institucionais:

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP. 82 ed. Ministério da Fazenda/STN, 2018
(http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-
+publica%C3%A7%C3%A30_com+capa 2vs/4b3db821-e4f9-43f8-8064-04f5d778c9f6).

TCESP.

Manual Basico: Lei de Responsabilidade Fiscal, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-fiscal).

TCESP. Manual Bésico: Plano Plurianual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: Lei de Diretrizes Orgamentarias, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-ldo-rev-2009.pdf).
TCESP. Manual Basico: Lei de Orgamento Anual, 2009 (https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-loa-rev-2009.pdf).

TCESP. Manual Basico: O Controle Interno no Municipio, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno).

- TECNICO DE MEIO AMBIENTE: Tépicos da Lei Organica do Municipio de CRUZEIRO: Do Meio ambiente (art. 111-118); Dos Recursos
Hidricos (art. 119-123): Dos Recursos Minerais (art. 124); Do Saneamento (art. 125-127). Fundamentagdo do Controle Ambiental.
Fundamentag&o sociopolitica e Cultural. Planejamento e Gestdo ambiental. Estudos Aplicados a Gestdo Ambiental. Introdugdo ao ideal
ambientalista e ao desenvolvimento sustentavel. O Meio Ambiente e a Legislagdo Brasileira. Politica Nacional do Meio Ambiente. Politica
Nacional de Recursos Hidricos. Crimes Ambientais. Politica Nacional de Educagcdo Ambiental. Politica Nacional de Unidades de
Conservagado. Politica Nacional de Saneamento. Zoneamento Ecolégico-Econémico. Politica Nacional sobre Mudanga do Clima. Politica
Nacional de Residuos Sélidos. O Meio Ambiente e a Legislacdo Paulista. Constituido Estadual. Politica Estadual do Meio Ambiente.
Politica Estadual de Recursos Hidricos. Controle da Poluigdo. Areas de Protegdo de Mananciais. Politica Estadual de Educagdo Ambiental.
Politica Estadual de Saneamento. Politica Estadual de Residuos Solidos. Politica Estadual de Mudangas Climaticas. Gerenciamento de
Areas Contaminadas. Conceitos e instrumentos para a Gestdo Ambiental. Aguas subterraneas. Ecocidad&o. Unidades de conservagao da
natureza. Biodiversidade. Ecoturismo. Residuos sélidos. Matas ciliares. Desastres naturais. Habitagdo sustentavel. Consumo sustentavel.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Constituicdo Federal, art. 235 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm).

Lei Organica do Municipio de CRUZEIRO (https://leismunicipais.com.br/lei-organica-cruzeiro-sp)
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http://cofem.org.br/?page_id=22#codetica
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7287.htm
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1980-1987/decreto-91775-15-outubro-1985-441776-publicacaooriginal-1-pe.html
https://www.museus.gov.br/wp-content/uploads/2013/07/acessibilidade_a_museu_miolo.pdf
http://www.icom.org.br/wp-content/uploads/2014/03/PDF_Conceitos-Chave-de-Museologia.pdf
http://www.icom.org.br/wp-content/uploads/2014/03/PDF_Conceitos-Chave-de-Museologia.pdf
http://www.cultura.mg.gov.br/files/Caderno_Diretrizes_I%20Completo.pdf
http://www.cultura.pr.gov.br/arquivos/File/downloads/p_museologia.pdf
http://www.comunicacao.pr.gov.br/
http://unesdoc.unesco.org/images/0018/001847/184713por.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l4320.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm
https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/legislacao/instrucoes_02-2016_0_0.pdf
https://www.tce.sp.gov.br/sites/default/files/legislacao/instrucoes_02-2016_0_0.pdf
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-+publica%C3%A7%C3%A3o_com+capa_2vs/4b3db821-e4f9-43f8-8064-04f5d778c9f6
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-+publica%C3%A7%C3%A3o_com+capa_2vs/4b3db821-e4f9-43f8-8064-04f5d778c9f6
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-fiscal
https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-do-ppa-rev-2009.pdf
https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-ldo-rev-2009.pdf
https://www4.tce.sp.gov.br/sites/default/files/manual-loa-rev-2009.pdf
https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://leismunicipais.com.br/lei-organica-cruzeiro-sp
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Lei 6.938/1981 e atualizagdes - Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L6938.htm).
Lei 10.083/1998 - Coddigo Sanitario do Estado de Sao Paulo (https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/lei/1998/lei-10083-
23.09.1998.html).

Lei 12.305/2010 — Institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/112305.htm).
Lei complementar 140/2011 - Fixa normas para a cooperagdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas agdes
administrativas decorrentes do exercicio da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais notaveis, a prote¢éo do meio
ambiente, ao combate a poluigdo em qualquer de suas formas e a preservagdo das florestas, da fauna e da flora
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp140.htm).

Portaria CFA n® 01, de 12 de janeiro de 2018 e atualizagdes - Dispde sobre os procedimentos para conversdo de medidas administrativas
aplicadas pela autoridade autuante em sangdes administrativas e para restituicdo de instrumentos apreendidos pela fiscalizagdo mediante
celebragdo de Termo de Compromisso de Recuperagdo Ambiental (http:/arquivos.ambiente.sp.gov.br/cfa/2018/02/portaria-cfa-01_2018-
analise-apreensao-e-tcra-atualizada-em-22-02-18.pdf).

Resolugéo n® 237/1997 - Licenciamento ambiental (http://www2.mma.gov.br/port/conama/res/res97/res23797 .html).

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

MATA NATIVA. Cartilha do codigo florestal brasileiro (http:/info.matanativa.com.br/cartilha-do-codigo-florestal).

PHILIPPI JR, Arlindo. Curso de Gestdo Ambiental. Ed. Manole, 2014.

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO ESTADO DE SAO PAULO. Cadermos da Educacdo Ambiental,
(https://www.infragstruturameioambiente.sp.gov.br/cea/category/biblioteca-ceal).

- TECNICO DE TECNOLOGIA EM INFORMATICA: Conceitos Basicos: Hardware, Software, Periféricos, Sistema Operacional,
Navegadores, Aplicativos. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexagéo de arquivos. Internet:
Navegacdo na Internet, links, sites, busca e impressao de paginas. Seguranga na Internet. Microsoft Windows: conceito de pastas,
diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos; Microsoft Office. Microsoft Word: estrutura basica dos documentos, edi¢ao e
formatagéo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de
quebras e numeragéo de paginas, legendas, indices, insergao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. Microsoft Excel: estrutura
basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e
macros, impressao, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obtengéo de dados externos,
classificagdo de dados. Microsoft Outlook: adicionar conta de e-mail, criar nova mensagem de e-mail, encaminhar e responder e-mails,
adicionar, abrir ou salvar anexos, adicionar assinatura de e-mail 8 mensagem, imprimir uma mensagem de e-mail. Microsoft Power Point:
criacdo e formatagéo de apresentagdes, recursos, ferramentas, comandos. Manuteng&o preventiva e corretiva. Ferramentas administrativas
do sistema Windows 10: agendador de tarefas, configura¢éo do sistema, desfragmentagéo e otimizacdo de unidades, diagnéstico de
memorias, gerenciamento do computador, informagdes do sistema, limpeza de disco, monitor de desempenho, monitor de recursos,
servicos de componentes, unidade de recuperagéo. Dispositivos de seguranga: vulnerabilidades, ferramentas antimalware, firewall,
atualizagdes, disco de recuperagéo de sistema, formatacéo, reinstalacdo. Mecanismos de seguranga: requisitos basicos, politica de
seguranga, contas e senhas, criptografia, backups, logs, firewall, filtro AntiSpam, etc. Cuidados com a rede elétrica. Aterramento.
Estabilizador de Voltagem. No break. Filtro de Linha. Cuidados com o computador: calor e ar-condicionado, umidade do ar, choque térmico,
drives e disquetes, limpeza nas cabegas de leitura dos drives, drives desalinhados, mau contato, teste por substituicdo, mau contato em
chips e placas, mau contato nos conectores, eliminando mau contato com auxilio de borracha, eliminando mau contato através de spray, a
acdo da fumaca do cigarro, a agao da gordura, transportando o micro, desmontagem e inspecéo do sistema, ferramentas de mé&o, fonte de
alimentagéo, conectores de drives, conectores da placa de sistema, instalag&o de novas memdrias, instalagao de disco rigido, instalacéo
de monitor, instalagao de impressora.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, Compéndios e Publicagées Institucionais:

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. Cartilha de Seguranga na Internet (http:/cartilha.cert.br).

MOLEIRO, Marcos A. Nogdes Basicas de Informatica. Univ. do Parana, 2011 (http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes Basicas_de_Informatica-
TDE-Ver04.2011.pdf)

PIRES, ADHLEI DE SOUZA. Manutengdo em hardware de computadores e notebooks

(http://escola.qwerty.com.br/artigos/pdf tcc/tcc adhlei.pdf).

SOUZA, Janaina Silva de. Montagem e manutengao e computadores. MEC — CETAM, 2011
(http://redeetec.mec.gov.br/images/stories/pdf/eixo_infor_comun/tec man_sup/081112 manut mont.pdf)

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica — Conceitos basicos (Campus, 2014).

Websites e Portais:

Glossario de Informatica — UFPA (http://www.aedmoodle.ufpa.br/mod/glossary/view.php?id=121627).

Ferramentas administrativas no Windows 10: (https://docs.microsoft.com/pt-br/windows/client-management/administrative-tools-in-windows-
10).

Tarefas basicas no Outlook - versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1 sicas-no-outlook-192eb102-
2ee2-4049-b7f5-aaleb4231fbb).

Atalhos de teclados no Outlook — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-teclado-para-o-outlook-
3cdeb221-7ae5-4c1d-8c1d-9e63216¢c1efd#bkmk search).

Tarefas basicas no Word - versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-word-87b3243c-b0Obf-
4a29-82aa-092681999fdc).

Atalhos de teclados no Word — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-pt/article/atalhos-de-teclado-do-microsoft-word-no-
windows-95¢f89dd-7142-4b50-afh2-f762f663ceb?2).
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http://www.drh.uem.br/tde/Nocoes_Basicas_de_Informatica-TDE-Ver04.2011.pdf
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http://redeetec.mec.gov.br/images/stories/pdf/eixo_infor_comun/tec_man_sup/081112_manut_mont.pdf
http://www.aedmoodle.ufpa.br/mod/glossary/view.php?id=121627
https://docs.microsoft.com/pt-br/windows/client-management/administrative-tools-in-windows-10
https://docs.microsoft.com/pt-br/windows/client-management/administrative-tools-in-windows-10
https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aa0eb4231fbb
https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-outlook-192eb102-2ee2-4049-b7f5-aa0eb4231fbb
https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-do-teclado-para-o-outlook-3cdeb221-7ae5-4c1d-8c1d-9e63216c1efd#bkmk_search
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Tarefas basicas no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/tarefas-b%C3%A1sicas-no-excel-dc775dd1-fa52-
430f-9c3¢-d998d1735fca).

Atalhos de teclado no Excel — versdo 2016 em diante (https://support.office.com/pt-br/article/atalhos-de-teclado-no-excel-para-windows-
1798d9d5-842a-42b8-9¢99-9b7213f0040f#PickTab=Newer_versions).

Tarefas basicas do Power Point 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Tarefas-b%C3%A1sicas-para-criar-uma-
apresenta%C3%A7%C3%A30-do-PowerPoint-efbbc1cd-c5f1-4264-b48e-c8a7b0334e36).

Atalhos de teclado e tecla de fungées no Power Point 2016 (https://support.office.com/pt-br/article/Usar-atalhos-de-teclado-para-criar-uma-
apresenta%C3%A7%C3%A30-ebb3d20e-dcd4-444f-a38e-bb5c5ed180f4).

TECNICO EM REFRIGERAGAO: Refrigeracéo: conceitos e definigdes basicas. Manutengéo de instalagdes e equipamentos de sistemas de
climatizagdo de ambientes. Padrdes de qualidade do ar. Fiscalizagdo das atividades de instalagdo e manuten¢do de sistemas
condicionadores de ar e de frigorificagdo. Qualidade do Ar de Interiores em ambientes climatizados. inspegdo de sistemas de ar
condicionado. Medidas basicas referentes aos procedimentos de verificagdo visual do estado de limpeza, remogdo de sujidades por
métodos fisicos e manutengdo do estado de integridade e eficiéncia de todos os componentes dos sistemas de climatizago. Execugéo de
Servico de Limpeza e Higienizagdo de Sistema de Distribuicdo de Ar. Padrbes Referenciais de Qualidade do Ar Interior, em ambientes
climatizados artificialmente de uso publico e coletivo. Manuten¢éo de Equipamentos da Rede de Frio.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Lei Federal n° 13.589/2018 - Dispde sobre (https:/www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2018/lei-13589-4-janeiro-2018-786057-
publicacaooriginal-154702-pl.html)

Resolugdo CONAMA n° 3/1990 - Dispde sobre, previstos no PRONAR (disponivel em: http://conforlab.com.br/legislacao/conama03.pdf)
Decisdo normativa N° 42/1992 (CONFEA) - Dispde sobre a fiscalizagdo das atividades de instalagdo e manutengdo de sistemas
condicionadores de ar e de frigorificagdo (http:/normativos.confea.org.br/downloads/0042-92.pdf)

Portaria n® 3.523/1998 e Anexo (Ministério da Salde) (: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/1998/prt3523 28 08_1998.html)
Resolugdo n° 9/2003 e Anexo (ANVISA) - Orientagdo Técnica elaborada por Grupo Técnico Assessor, sobre Padres Referenciais de
Qualidade  do  Ar  Interior, em  ambientes  climatizados  artificialmente  de  uso  publico e  coletivo
(http://conforlab.com.br/legislacao/resolucac09.pdf)

Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:

ABRAVA. Guia para inspegao de sistemas de ar condicionado (https://abrava.com.br/normalizacao/6-quia-para-inspecao-de-sistemas-de-
ar-condicionado/)

ABRAVA - Recomendagdo Normativa: Execucdo de Servico de Limpeza e Higienizagdo de Sistema de Distribuicdo de Ar
(https://abrava.com.br/normalizacoes/categories/ce-055000-001-comissao-de-estudos-de-medicoes-em-campo/)

ABRAVA - Recomendagédo Normativa: Sistemas de Condicionamento de Ar para Conforto — Pardmetros de Conforto Térmico
(https://abrava.com.br/normalizacao/3-sistemas-de-condicionamento-de-ar-para-conforto-termico/)

MINISTERIO DA SAUDE. Manual de Manutencéo de Equipamentos da Rede de Frio
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_manutencao_equipamentos rede frio.pdf)

- TESOUREIRO: Principios constitucionais da Administragdo Publica e dos servidores publicos. Principios de Contabilidade Publica e
Finangas: Regime Contabil; Exercicio Financeiro; Dotagdo Orcamentéria; Execucdo e Controle Orgamentario e Financeiro; Balanco
Patrimonial: Disponibilidades Financeiras. Receita Publica: Receita Orgamentaria, Receita Extra Orgamentaria, Arrecadagéo, Recolhimento,
Receita da Divida Ativa, Vinculagdes Constitucionais da Receita Publica. Despesa Publica: Despesa Orgamentaria, Despesa Extra
Orcamentaria, Empenho, Liquidagdo, Pagamento, Restos a Pagar, Registros contabeis de operagdes tipicas na area publica; Retengdes
tributarias e de encargos sociais. Despesas pelo Regime de Adiantamento. Ordem Cronoldgica de Pagamentos. Principios orgamentarios;
Plano Plurianual; Diretrizes orcamentérias; Elaboragao e execucdo do or¢camento; Lei de Responsabilidade Fiscal: Despesas obrigatorias
de carater continuado, criacdo, expanséo e aprimoramento da atividade governamental; Despesas de pessoal; Despesas efetuadas em
final de mandato. Relatério Resumido de Execucdo Orgamentéria. Relatério de Gestdo Fiscal e seus Anexos. Limites de gastos com
pessoal. Nogdes de licitagdes e compras publicas: Modalidades de Licitagdes, prazos e limites, Dispensa de Licitagdo, Inexigibilidade de
Licitacdo. Retengdes tributarias e de encargos sociais. Controle de disponibilidades. Aplicagdo de Recursos Financeiros. Conciliagdes
bancarias. Gestdo de Garantias Contratuais: Aval, Caugéo, Fianga e Alienagdo. Cheque - Emisséo, prescri¢éo e sustagdo. Instrumentos de
transferéncias financeiras. Fatura, duplicata e boleto. Titulos de Garantia Imobilidria. Conciliagdo Bancaria. Controle interno.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Lei e normas:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: artigos 37 a 41, 166 a 169.
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm).

Lei Federal N° 4.320/1964 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|4320.htm).

Lei Federal N° 8.666/1993 — Lei de Licitagbes e Contratos, art. 56 (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8666cons.htm).

Lei Complementar N° 101/2000 e suas alteragdes - Lei de Responsabilidade Fiscal (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Icp/lcp101.htm).
Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestao Municipal. Atlas, 62 ed., 2017).

BANCO CENTRAL DO BRASIL. Glossario
(https://www.bcb.gov.br/acessoinformacao/legado?url=https:%2F %2Fwww4.bcb.gov.br%2F glossario.asp%3F Definicac %3054 1%26idioma
%3DP%26idpai%3DGLOSSARIO).

BANCO CENTRAL DO BRASIL. Cheques - FAQ (http://www.bcb.gov.br/?CHEQUESFAQ).

BANCO CENTRAL DO BRASIL. Transferéncias bancarias - TED, DOC e Book Transfer (https://www.bcb.gov.br/detalhenaticia/327/noticia).
TCESP. Manual Basico: Lei de Responsabilidade Fiscal, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/lei-responsabilidade-fiscal).
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/1998/prt3523_28_08_1998.html
http://conforlab.com.br/legislacao/resolucao09.pdf
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https://abrava.com.br/normalizacoes/categories/ce-055000-001-comissao-de-estudos-de-medicoes-em-campo/
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm
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TCESP. Manual Basico: O Controle Interno no Municipio, 2019 (https://www.tce.sp.gov.br/publicacoes/controle-interno).
TCESP. Siimulas de Jurisprudéncia (http://www4.tce.sp.gov.br/sumulas).

- TOPOGRAFO: Principios basicos de Topografia: sistemas de coordenadas, superficies de referéncias, classificagdo dos erros de
observagdo. Escalas. Normalizagdo. Medi¢do de distancias. Medigdo de direcbes. Orientag&o. Levantamento topogréafico — Planimetria.
Técnicas de levantamento planimétrico. Calculo de areas. Nivelamento. Desenho topogréfico assistido por computador. Termos técnicos
utilizados em instrumentagao topografica e geodésica. Representagdo do relevo. Fundamentos da geodésia e da cartografia. Operagdes
geodésicas. Operagdes cartograficas. Relagbes entre as coordenadas UTM. O posicionamento espacial. A cartografia matematica. A
representacdo do relevo. A fotogrametria e o sensoriamento. Medi¢do de Distancias. Corregdes de Distancias. Instrumentos Medidores
Eletrénicos de Distancias (MEDs). Introdugdo ao Nivelamento. Nivelamento Geométrico. Angulos e Diregdes. Medigdo de Angulos e
Diregdes com Estagdes Totais. Varias Discussdes sobre Angulos. Compensacdo de Poligonais e Calculo de Areas. Calculos em
Computador e Medi¢des Omitidas. Levantamento Topografico. O Sistema de Posicionamento Global (GPS). Aplicages de Campo de GPS.
Introducdo aos Sistemas de Informagdes Geograficas (SIG). Levantamentos de Obras. Calculo de Volumes. Levantamentos de
Propriedades ou Levantamentos Cadastrais. Curvas Horizontais. Curvas Verticais.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Livros, Compéndios e Publicagées Institucionais:

DAVIS, W; McCORMAC, J.; SARASUA, W. Topografia. LTC, 62 ed. 2016.

TULER, M; COSTA, S. L. Fundamentos de Geodésia e Cartografia. Bookman, 12 ed. 2015.

VEIGA Luis Augusto Koenig; ZANETTI Maria Aparecida Zehnpfennig; FAGGION Pedro Luis. Fundamentos de Topografia. Universidade
Federal do Parand, 2012 (http://www.cartografica.ufpr.br/docs/topo2/apos_topo.pdf).

> TURISMOLOGO: Contextualizagdo histérica do turismo e hotelaria, tipos e espécies estabelecimentos e hospedagens, rotina
operacional (recepgado, reservas, governanga € manutengao), seguranga corporativa e patrimonial, postura profissional, exceléncia no
atendimento, administracdo e controle de recursos, comercializagdo de produtos turisticos, cadastro de reservas, suporte aos turistas,
procedimentos de embarque e desembarque, meios de transporte turistico, transporte de passageiros e bagagens, condugao e orientagéo
de turistas em visitas e passeios, coordenagdo de grupos, organizacéo de atividades de recreag&o e entretenimento, rotinas operacionais,
planejamento e elaboragdo de roteiros turisticos, oferta de informagdes culturais e histéricas sobre os pontos turisticos, rede de hotelaria,
restaurantes e destinos de lazer no municipio de CRUZEIRO, conhecimentos basicos acerca dos principais roteiros turisticos do Brasil e do
Mundo. Turismo e sustentabilidade. Satde do viajante. Cédigo de Etica do Turismo.

BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL:

Leis e normas:

Portaria n° 144/2015 e seus anexos - Categorizagdo dos municipios pertencentes as regides turisticas do Mapa do Turismo Brasileiro
(http://www.turismo.gov.br/legislacao/?p=822).

Livros, compéndios e publicagdes institucionais:

BRAZTOA/ABRAV. Férias ¢ no Brasil — (https://www.feriasenobrasil.com.br/).

EBCP. Brasil: Guia de Cidades, 2012

(http://www.turismo.gov.br/sites/default/turismo/o_ministerio/publicacoes/downloads publicacoes/Brasil - Guia de_Cidades.pdf).
MINISTERIO DO TURISMO. Dicas para atender bem turistas idosos, 2013
(http://www.turismo.gov.br/images/pdf/CartilihalDOSO145x105¢cm__ WEB.PDF).

MINISTERIO DA SAUDE. Dicas para atender bem turistas com deficiéncia, 2013
(http://www.turismo.gov.br/images/pdf/CartilihaTurismoAcessivel145x105¢cm_WEB.PDF).

MINISTERIO DO TURISMO . Saude do Viajante — (http:/www.turismo.gov.br/component/content/article/33-menu-superior/5903-
sa%C3%BAde-do-viajante.html).

MINISTERIO DO TURISMO. Guia Turismo e sustentabilidade, 2016
(http://www.turismo.gov.br/sites/default/turismo/o_ministerio/publicacoes/downloads_publicacoes/Brasil_-_Guia_de_Cidades.pdf).

OMT. Cédigo de Etica Mundial para o Turismo, 1999

(http://www.turismo.gov.br/sites/default/turismo/o_ministerio/publicacoes/downloads publicacoes/PREVIEW _MTUR_Codigo_de_Etica_Turis
mo_120 210mm_Portugues.pdf ).

WWEF/BID. Turismo Responsavel: Manual para Politicas Locais, 2004 (http://www.dominiopublico.gov.br/pesquisa/PesquisaObraForm.jsp).
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ANEXO Ill - REQUERIMENTO DE ISENGAO/REDUGAO DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO

A Publiconsult ACP Ltda - Concurso Publico n° 1/2020 da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO/SP

Nome:
RG: CPF:
Cargo pretendido: N° de Inscrigdo no Concurso publico:

Endereco Completo:

Telefone com DDD: E-mail:

Assinalar com um X dentro dos parénteses da sua situacao de enquadramento:

() Venho pelo presente requerer a isengdo/reducdo do pagamento da inscrigdo no referido concurso publico, pois encontro-me
enquadrado na situagdo de candidato desempregado: Para tal, apresento nesta oportunidade: a) copia autenticada do RG e CPF; b) cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das paginas onde constem a foto; a identificagdo; a anotacdo de admissao/demissdo e a pagina
subsequente em branco; ¢) comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (copia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do
candidato); no caso de comprovante de endereco em nome dos pais ou dos filhos, além da copia do comprovante de residéncia, devera apresentar
copia da certiddo de nascimento; no caso de comprovante de enderego em nome do conjuge, apresentar copia da certiddo de casamento; no caso
de comprovante de endere¢o em nome de irm&o, apresentar cdpia da certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa
que n&o as anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a
copia do comprovante de residéncia uma declaragdo com firma reconhecida em cartorio, do candidato e do portador do comprovante de residéncia,
atestando sua residéncia.

() Venho pelo presente requerer a isengdo/reducdo do pagamento da inscrigdo no referido concurso publico, pois encontro-me
enquadrado na situagdo de candidato inscrito no Programa Social Bolsa Familia. Para tal, apresento nesta oportunidade: a) cdpia autenticada do
RG e CPF; b) copia autenticada do cartdo com nimero do NIS (Numero de Inclusdo Social), indicando-o como beneficiario; ¢) comprovante de
residéncia no municipio de Cruzeiro (cdpia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do candidato); no caso de comprovante de enderego
em nome dos pais ou dos filhos, além da copia do comprovante de residéncia, devera apresentar copia da certiddo de nascimento; no caso de
comprovante de enderego em nome do cdnjuge, apresentar cdpia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de enderego em nome de
irm@o, apresentar copia da certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que néo as anteriormente indicadas e o
comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a cépia do comprovante de residéncia uma
declaragéo com firma reconhecida em cartério, do candidato e do portador do comprovante de residéncia, atestando sua residéncia.

() Venho pelo presente requer a redugido de 50% do do pagamento da inscrigdo no referido concurso publico, pois encontro-me
enquadrado na situagdo de candidato aluno de estabelecimento de ensino fundamental, médio ou superior. Para tal, apresento nesta
oportunidade: a) copia autentica do RG e CPF; b) declaragéo fornecida pelo estabelecimento de ensino, comprovando sua matricula e frequéncia
no curso; ¢) comprovante de renda dos responsaveis pelos alunos (a renda ndo podera ultrapassar a 02 (dois) salarios minimos vigentes); d)
comprovante de residéncia no municipio de Cruzeiro (original e copia da conta de agua, luz, telefone ou IPTU em nome do candidato); no caso de
comprovante de enderego em nome dos pais ou dos filhos, além da copia do comprovante de residéncia, devera apresentar copia da certiddo de
nascimento; no caso de comprovante de enderego em nome do conjuge, apresentar cdpia da certiddo de casamento; no caso de comprovante de
enderegco em nome de irm&o, apresentar copia da certiddo de nascimento de ambos; se o candidato residir com outra pessoa que ndo as
anteriormente indicadas e o comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera apresentar junto com a cépia do
comprovante de residéncia uma declaragdo com firma reconhecida em cartorio, do candidato e do portador do comprovante de residéncia,
atestando sua residéncia.

DECLARO que tenho conhecimento do Edital de Abertura das Inscricdes do Concurso Publico n° 1/2020, e em especial que deverei, além de
apresentar este requerimento, efetuar a minha inscrigdo para o referido concurso publico no site www.publiconsult.com.br. DECLARO ter ciéncia
de que a isengdo ou reducdo do pagamento da inscri¢do pleiteada dependera da anélise dos documentos que ora apresento para comprovar
minha situagdo de enquadramento em face das disposicbes legais. DECLARO que as informagdes por mim prestadas para a obten¢do do
beneficio da iseng&o ou redugdo do pagamento da inscrigdo no referido concurso publico sdo verdadeiras. DECLARO estar ciente de que as
informagdes prestadas e a documentagdo juntada serdo objeto de analise e diligéncia por parte da Prefeitura Municipal de CRUZEIRO e da
empresa Publiconsult ACP Ltda. DECLARO estar ciente dos termos das Leis Municipais 3.435/2001, 3.757/2006 e 4.278/2014, em especial de que
serei eliminado do concurso publico caso, ndo atendendo, a época de sua inscrigdo, aos requisitos legais, tenha obtido, com emprego de fraude,
documentagao falsa ou iniddnea ou qualquer meio que evidencie mé fé, a isen¢do ou reducéo de pagamento do valor de inscricdo. DECLARO, por
fim, estar ciente de que a eliminag&o importara a anulag&o da inscrigdo e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo da aplicagéo de
outras sangdes civis e criminais.

CRUZEIRO, de de 2020.

Assinatura do candidato:
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ANEXO IV - CRONOGRAMA ESTIMADO

EVENTO MEIO DATA
H H a
Edital de Abertura de Inscrigdes Sites da.PubllconsuIt ¢ 24/01 (6%)
da Prefeitura
L . . JORNAL 24101 (69)
Publicacao - Edital de Abertura de Inscrigbes LOCAL/REGIONAL

Painel do candidato >

24/01 a 24/02

INSCRICOES www.publiconsult.com.br (6%/29)
. . Painel do candidato > 27 e 28/01
Recursos contra o Edital de Abertura de Inscrigées www.publiconsult.com.br (293%)
Ultimo dia - Envio de Requerimento de Isengdo/Redugéo do pagamento da inscrigdo | Correio 28/01 (3%)
i i a
Resultado do requerimento da isengao/redugdo do pagamento da inscri¢gao Sites da.PubllconsuIt ¢ 07102 (6°)
da Prefeitura
Ultimo dia - Envio de laudos - Pessoa com Deficiéncia Correio 21/02 (6%)
Ultimo dia - Pagamento das inscrigdes — até 16h rede bancaria, até 22h internet Rede Bancariallnternet 25/02 (39)
banking banking
Edital - Inscrigoes Deferidas Site da Publiconsult 28102 (69)
Recursos - Inscri¢des Indeferidas Painel do candidato 02 ¢ 03/03
www.publiconsult.com.br (23/39)
Edital - Resultado dos Recursos — Inscrigoes Site da Publiconsult 05/03 (5%)
Edital - Convocagdo - Prova Escrita Objetiva Site da Publiconsult 05/03 (5°%)
. . x . ‘o JORNAL 06/03 (69)
Publicago - Edital de Convocagéo - Prova Escrita Objetiva LOCAL/REGIONAL
PROVA OBJETIVA Escolas _Municipais elou 22/03 (dom)
Estaduais
Gabarito - Prova Escrita Objetiva Site da Publiconsult 23/03 (29)
. - Painel do candidato > 24 e 25/03
Recursos — Prova Escrita Objetiva www.publiconsult.com.br (344%)
Edital - Resultado dos Recursos - Prova Escrita Objetiva Site da Publiconsult 03/04 (6)
Edital - Classificagdo Proviséria — Prova Escrita Objetiva Site da Publiconsult 03/04 (6°)
e L . I Painel do candidato 2> 06 e 07/04
Recursos - Classificagdo Proviséria — Prova Escrita Objetiva www.publiconsult.com.br (29137
Edital — Resultado dos Recursos - Classificagdo Proviséria — Prova Escrita Objetiva Site da Publiconsult 14/04 (3?)
Edital - Classificagao Final - Prova Escrita Objetiva Site da Publiconsult 14/04 (3?)
. , . < JORNAL 17104 (6%)
PUBLICAGAO DO EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL + Portaria de Homologagao LOCAL/REGIONAL

*Observagao: As datas acima e as demais constantes neste edital sao previsoes para a execugdo do certame, podendo sofrer

alteragdes, que serdo devidamente informadas em Edital.
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